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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N°.  600. 


VEREENIGING:  Tentoonstelling  Gouda  1913,  te  Gouda. 


Art.  1.  Er  is  te  Gouda  gevestigd  eene  vereeniging,  genaamd : 
Tentoonstelling  Gouda  1913. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  3  jaren,  ge¬ 
rekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Januari  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  houden  in  1913,  in 
de  gemeente  Gouda,  eener  tentoonstelling  van  handel  en 
nijverheid. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  te  benoemen  door  de  ledenvergadering,  welke  het  aantal 
naar  haar  goedvinden  bepaalt  en  wijzigt. 

De  leden  kunnen  ten  allen  tijde  hun  ontslag  nemen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden.  Zij 
worden  voor  den  duur  der  vereeniging  uit  en  door  de  leden 
op  eene  ledenvergadering  gekozen  en  kunnen  op  dezelfde  wijze 
ten  allen  tijde  ontslagen  worden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  het  kan  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
verbinden. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  door  de  ledenvergadering 
genomen  besluiten. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  welke  binnen  de  grenzen 
der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  tot  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  behooren;  kan  zich  door  commissiën  uit 
de' leden  doen  bijstaan  en  zich  in  verbinding  stellen  met  alle 
personen  wier  hulp  het  voor  het  welslagen  der  tentoonstelling 
gewen  scht  acht. 

Art.  7.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  wanneer  het 
bestuur  het  noodig  acht  of  den  voorzitter  daartoe  door  3  leden 
het  verzoek  wordt  gedaan. 

Art.  8.  De  besluiten,  zoowel  der  ledenvergaderingen  als  der 

1 


600 


VEREENIGINGEN. 


bestuursvergaderingen,  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  bijdragen; 

b.  subsidiën; 

c.  stortingen  in  een  te  vormen  waarborgfonds; 

d.  opbrengsten  der  verhuring  van  plaatsruimten; 

e.  toegangsprijzen. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring' ingevolge 
de  wet. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  bepaalden 
tijd  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  daartoe  belegde  leden¬ 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging.  waaronder 
ook  wordt  begrepen  het  eindigen  der  vereeniging  door  het 
verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  bestuur  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  en  wordt  met  de  bezittingen  der  vereeniging 
zoodanig  gehandeld  als  het  bestuur  zal  meenen  te  behooren, 
zonder  dat  echter  eenig  lid  van  het  bestuur  of  van  de  vereeni¬ 
ging  zich  daarvan  iets  zal  mogen  toeëigenen  of  doen  aanbedeelen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 
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VEREENIGING  tot  behartiging  van  de^  Belangen  vanVoor- 
straatbewoners  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  23  Juni  1911,  zetelt  te 
Utrecht,  en  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot  behartiging  van 
de  Belangen  van  Voorstraatbewoners  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  24  jaren  en  7 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  der  be¬ 
langen  van  de  Voorstraat  en  hare  bewoners  in  den  meest  uit- 
gebreiden  zin  des  woords. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door  na 
te  melden  middelen: 

a.  hare  belangen  bij  openbare  en  andere  lichamen  voor  te 
dragen ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen; 

c.  financieelen  steun  bij  leden,  donateurs  en  anderen,  ter 
bestrijding  der  uitgaven  van  de  vereeniging  te  verkrijgen; 

d.  het  organiseeren  van  nationale  en  andere  feesten; 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit': 

1.  eereleden; 

2.  gewone  leden ; 

3.  donateurs. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

'  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  zij  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  met  algemeene  stemmen  der  aanwezige 
leden  aangenomen.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  bewoner 
der  Voorstmat  zijn,  of  daarin  gevestigde  zaken  hebben. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  door  minstens 
2  leden  worden  voorgesteld.  Over  de  toelating  wordt  beslist  op 
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de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  op  eene  of 
andere  wijze  steunen.  Zij  oefenen  geen  stemrecht  uit. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  bedanken  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  vóór  1  Maart  van  ieder  boekjaar; 

2°.  door  het  in  gebreke  blijven  van  het  betalen  der  contri¬ 
butie  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur; 

3°.  door  het  in  strijd  handelen  met  de  statuten  en  het 
reglement,  doel  of  belang  van  de  vereeniging.  De  vervallen¬ 
verklaring  kan  alleen  geschieden  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen ; 

4°.  door  vertrek. 

Art.  7.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Juni  tot  eh  met  31  Mei. 

Art.  8.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  contributiën  der  leden ; 

2°.  bijdragen  der  donateurs; 

3°.  andere  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Zij  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Zij  worden 
gekozen  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Mei.  In  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Het  bestuur  wordt  voor  1  jaar 
gekozen  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Beslissing  omtrent  alle  voorstellen,  alsmede  ver¬ 
kiezing  van  personen  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Indien  bij  eene  eerste  stemming  geene  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen,  moet  eene  herstemming  plaats 
hebben  tusschen  hen  die  het  grootst  aantal  stemmen  verkregen 
hebben. 

In  geval  van  staken  van  stemmen  omtrent  zaken  wordt 
geacht  het  voorstel  te  zijn  verworpen;  omtrent  personen  beslist 
het  lot. 

Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  omtrent 
zaken  mondeling. 

Art.  11.  Zes  maanden  vóór  het  eindigen  van  den  in  art.  1 
genoemden  tijd  wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der 
vereeniging  beslist. 

De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  die  uit  minstens  -/s 
der  leden  moet  bestaan.  Op  deze  vergadering  wordt  beslist  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  hoe 
met  de  bezittingen  der  vereeniging  te  handelen. 
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Art.  12.  Omtrent  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  gebracht 
worden,  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen  daartoe  kunnen  alleen 
behandeld  worden,  indien  zij  vooraf  op  het  convocatiebiljet 
vermeld  zijn. 

Art.  14.  De  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N\  602. 


YEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Josia”, 
te  Jutrijp-Hommerts,  gemeente  Wijmbritseradeel. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Josia”, 
gevestigd  te  Jutrijp-Hommerts,  is  eene  afdeeling  van  het  Neder- 
landsch  Jongelingsverbond  en  heeft  derhalve  denzelfden  grondslag 
als  dit  verbond,  namelijk  de  erkenning  der  schriften  van  het 
Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God,  en  van 
onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den  Algenoegzamen  Zaligmaker 
en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  gemeenschappelijk 
onderzoek  der  Heilige  Schrift,  de  kennis  en  vreeze  des  Heeren 
bij  hare  leden  te  bevorderen  door  beoefening  van  nuttige  weten¬ 
schappen  tot  waarachtig  welzijn  harer  leden  werkzaam  te  zijn, 
en  voorts  tot  uitbreiding  van  Gods  Koninkrijk  mede  te  werken. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  gezellige  bijeenkomsten,  die  bijzonder  bestemd  zijn 
tot  het  verkrijgen  van  Bijbelkennis,  het  bespreken  van  vragen, 
het  houden  van  voordrachten,  het  behandelen  van  geschiedenis 
en  verder  door  alles  wat  lieflijk  is  en  wel  luidt  en  met  het 
doel  der  vereeniging  overeenkomt. 

De  hoofdwerkzaamheid  evenwel  blijft  altijd:  de  bespreking 
der  Heilige  Schrift,  dat  is  de  Bijbel. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in  de 
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eerstvolgende  samenkomst  aan  de  vergadering  voorgesteld  en 
dan,  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  tegen  hem  in  gebracht  zijn, 
als  lid  aangenomen. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft,  na  gehouden  overleg  met  de  ver¬ 
gadering  der  vereeniging,  het  recht  het  lidmaatschap  te  ontnemen 
aan  die  leden,  welke  zich  dat  door  hun  gedrag  onwaardig  maken. 
Elk  lid  is  verplicht  zich  ordelijk  te  gedragen  en  de  vergaderingen 
geregeld  bij  te  wonen.  Wie  meer  dan  viermaal  achtereen  de 
vergadering  verzuimd  zonder  daarvoor  wettige  redenen  te  hebben, 

•  wordt  niet  meer  als  lid  aangemerkt. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  eenig 
eigendom  der  vereeniging. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl  steunen.  Zij  hebben  het 
recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke  de  betrek¬ 
kingen  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris 
en  plaatsvervangend  lid  bekleeden. 

Art.  11.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Stemming. 

Art.  13.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij  keuze 
van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  stem  des  voorzitters. 

Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Eindbepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  1  Januari. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van.  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Januari  1912. 

Art.  18.  De  artt.  1,  2  en  18  mogen  niet  worden  veranderd. 
Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  Het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  met  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  in  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2°.  wanneer  de  termijn,  in  art.  17  genoemd,  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N°.  603. 


VEREEN  1GING:  Boerenleenbank,  te  Schinveld, 
provincie  Limburg. 

Eerste  hoofd  stuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Scliinveld,  provincie  Limburg,  in  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Scliinveld. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  : 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Ycreenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  op  ge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteek ening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt ,  dan  is  liet 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet : 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  selirif  telijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover.de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeen©  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  'in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeen©  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  liet  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

In  dien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeens  vergadering! 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  liet  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geen©  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vierde  hoofdstuk. 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen .  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding*,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teek  en  en 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
g*eteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  woorden  ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  : 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleen  en 


van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46. 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 


zorgen 
gelden  der  kas ; 
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5°.  do  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar- 
digen ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijkscbe  afrekening  en  jaarlijksehe 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 


Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 


V  ij  f  d  e  hoof  d  s  t  u  k . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleen  en  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder  leggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
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komstig  een  verdrag  dat '  liet  bestuur  met  liem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
belieeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
aigemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra,  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  liet  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  w orden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
liet  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen  ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  fret 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering, 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
o+'  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hier  van  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering’  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
:n  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  ‘som  £ian  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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t;od 

doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  wdllen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
échter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 
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A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  o  o  gen  blik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen  e  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
aJgemeëne  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding'  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging'  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging'  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Februari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping'  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten : 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  wTorden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
bliike ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  wmrden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn: 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c .  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven  . 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

He  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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VEREENIGING  tot  duurzame  verzorging  van  minder¬ 
jarigen,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  duurzame  verzorging  van  minderjarigen,  en  is  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j  aren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  4  December  1911. 

Art.  3.  Zij  grondt  zich  op  Gods  Woord,  naar  de  verklaring 
der  Drie  Formulieren  van  Eenigheid,  namelijk  :  de  Gereformeerde 
geloofsbelijdenis,  den  Heidelberger  Catechismus  en  de  5  arti¬ 
kelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  verpleging  en 
opvoeding  van  ontouderde  kinderen  en  van  verwaarloosde  en 
zich  verwaarloozende  kinderen,  voor  wie  eene  Gereformeerde 
opvoeding  wordt  begeerd. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  de  aanvaarding  der  voogdij  over  ontouderde  kinderen 
en  over  verwaarloosde  kinderen  en  zich  verwaarloozende  kin¬ 
deren,  voor  zoover  geen  andere  instelling  van  weldadigheid 
zich  daarmede  belast : 

b.  door  de  vestiging  van  een  gesticht,  waarin  de  ontouderde 
nn  de  verwaarloosde  en  de  zich  verwaarloozende  kinderen 
worden  verpleegd; 

c.  door  het  zoeken  van  gezinnen,  waarin  de  ontouderde  en 
verwaarloosde  en  zich  verwaarloozende  kinderen  voor  rekening 
en  onder  toezicht  der  vereeniging  worden  geplaatst. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  diaconieën,  die  den 
grondslag  der  vereeniging  aanvaarden  en  de  vereeniging  finan¬ 
cieel  steunen  en  voorts  allen  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  25  betalen  en  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging  instemmen. 

Begunstigers  zijn  allen  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
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minder  dan  f  25  betalen  of  wel  eene  jaarlijksche  contributie* 
van  f  25  of  meer  betalen,  doch  geen  lid  der  vereeniging  wenschen 
te  zijn. 

Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  8  en  ten  hoogste 
7  leden,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Voor  het  eerst  treden  als  dusdanig  op  : 

ds.  Roelof  Jan  Willem  Rudolph,  predikant  te  Leiden,  voorzitter; 

Johannes  Wilbrink  Willemszoon,  directeur  van  het  Hoogeland 
te  Beekbergen,  secretaris  : 

Johannes  Knottenbelt,  burgemeester  van  Hengelo  (Gelderland), 
penningmeester ; 

mevrouw  Judith  Catharina  Esser,  echtgenoote  van  den  wel¬ 
eerwaarden  zeergeleerden  heer  dr.  Anthony  Brummelkamp, 
lid  der  Tweede  Kamer,  te  ’s  Gravenhage ;  adjunct-secretaresse ; 

mevrouw  Cecilia  Johanna  gravin  van  Limburg  Stirum,  douai¬ 
rière'  van  den  hooggeboren  heer  mr.  Jan  Pieter  Adolf  graaf 
van  Limburg  Stirum,  zonder  beroep,  te  Arnhem  ; 

jonk  vrouwe  Cornelia  gravin  van  Limburg  Stirum,  zonder  beroep, 
te  Arnhem. 

Art.  8.  Het  bestuur  stelt  aan  een  directeur  en  een  adjunct- 
directeur  of  administrateur. 

Art.  9.  Den  directeur  is  opgedragen  : 

a.  de  hoofdleiding  der  stichting  onder  verantwoordelijkheid 
aan  het  bestuur; 

b.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  bij  de  aanvaarding 
der  voogdij  ; 

c.  de  godsdienstige  en  zedelijke  verzorging  der  verpleegden  ; 

d:  de  regeling  van  de  contractueele  verhouding  met  de 

gezinnen  en  het  toezicht  op  de  verpleging  en  de  opvoeding  der 
kinderen  in  de  gezinnen. 

Art.  10.  Aan  den  adjunct-directeur  of  administrateur  is  opge¬ 
dragen  : 

a.  de  economische  leiding  der  stichting  onder  verantwoor¬ 
delijkheid  aan  het  bestuur ; 

b.  het  financieel  beheer  onder  verantwoordelijkheid  aan  het 
bestuur. 

Art.  11.  Elk  jaar  wordt  in  de  maand  Maart  eene  vergade¬ 
ring  gehouden  van  leden,  waarin  de  leden  van  het  bestuur 
worden  gekozen  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 
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Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Artt.  8  en  14  zijn  onveranderlijk. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/s  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  die  minstens  8  maanden  van  te 
voren  met  het  oog  op  de  ontbinding  is  uitgeschreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  vergadering,  waarin 
tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  worden  beslist  over  de  bestemming  van 
de  goederen  der  vereeniging,  behoudens  de  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

* 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Maart  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

/ 

De  Secretaris-Deneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N".  605. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Hillegersberg. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  e  zal  voortaan  luiden : 

„het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch  en  pro- 
phylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculose-lijders ;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen, 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose 
in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voor¬ 
drachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de 
algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculose-lijders.” 

Aan  art.  4  wordt  deze  alinea  toegevoegd: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  oveiig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 

In  art.  5,  §  1,  in  te  vullen  achter  Hillegersberg: 

„Schiebroek  en  de  buurtschap  Nieuw-Terbregge  (gemeente 
Rotterdam).” 

Art.  5,  §  2,  te  doen  vervallen. 

In  art.  8,  §  8,  te  doen  vervallen  het  tweede  gedeelte : 

Het  bestuur  enz.  tot  aftreding.  Daarvoor  in  de  plaats  te  stellen : 

„Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af, 
hij  is  tei stond  herkiesbaar.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  ^an  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N°.  606. 


VEREENIGING :  Bond  ter  Bevordering  der  Waschindustrie 
in  Nederland,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  2  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  hondsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni.” 

In  art.  3  is  het  onder  c  bepaalde  gewijzigd  als  volgt: 

„c.  het  verstrekken  van  onderlingén  steun  in  moeilijke 
omstandigheden  door  bemiddeling  van  het  hoofdbestuur.” 

Aan  art.  3  is  toegevoegd: 

„e.  het  bevorderen  der  hygiëne  in  de  industrieele  onderne¬ 
mingen  der  bondsleden,  in  het  belang  der  nationale  gezondheid ; 

f.  het  uitgeven  van  een  vakblad.” 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  bond  bestaat  uit  leden,  eereleden,  donateurs  en  dona¬ 
trices.” 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Leden  kunnen  zijn:  eigenaars,  hoofden  of  bestuurders  van 
waschindustrieele  ondernemingen,  hetzij  mannelijk  of  vrouwelijk, 
alsmede  zoons  en  pupillen  van  de  leden,  die  den  leeftijd'  van 
18  jaar  bereikt  hebben  indien  men  minstens  2  jaar  in  het  be¬ 
drijf  werkzaam  geweest  is  en  gedurende  dien  tijd  de  collegiale 
loyaliteit  gehuldigd  heeft. 

Opvolgers  van  bondsleden  en  zonen  of  chefs,  die  eene  eigen 
zaak  oprichten,  kunnen  direct  als  lid  aangenomen  worden. 

Elke  waschindustrieele  onderneming  kan  één  stemgerechtigd 
lid  hebben  en  meerdere  bijleden  (zoons,  pupillen,  vennooteh, 
of  mededirecteuren),  welke  laatsten  geen  contributie  betalen. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  tegen¬ 
over  den  bond  of  de  waschindustrie  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt.  Als  donateurs  of  donatrices  kunnen  worden 
aangenomen  zij  die  hun  daartoe  strekkend  verlangen  aan  het 
hoofdbestuur  hebben  kenbaar  gemaakt.” 
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Art.  6  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  heeft  men  zich  bij  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur  aan  te  melden.  Deze  informeert 
direct  over  de  candidaten  bij  de  afdeelingen  of  verspreide  leden, 
waarna  in  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  algemeen  bonds- 
bestuur  met  meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating 
wordt  beslist. 

Waar  afdeelingen  zijn  kan  men  zich  ook  voor  het  lidmaat¬ 
schap  schriftelijk  opgeven  bij  den  secretaris  dier  afdeeling,  die 
dan  de  aanvrage  daartoe  met  advies  binnen  2  weken  na  ont¬ 
vangst  aan  den  bondssecretaris  doet  toekomen. 

Uiterlijk  4  maanden  na  de  candidaatstelling  moet  de  ballotage 
plaats  hebben. 

De  aanvrager  verplicht  zich  bij  toelating  tot  naleving  der  be¬ 
staande  bondsbesluiten,  alsmede  tot  handhaving  en  nakoming 
der  besluiten,  die  gedurende  zijn  lidmaatschap  genomen  zullen 
worden,  voor  zoolang  hij  lid  van  den  bond  blijft.” 

In  art.  7  is  in  de  derde  alinea  het  woord:  „bondsbestuur ” 
vervangen  door  het  woord:  „hoofdbestuur”. 

De  laatste  alinea  van  art,  7  is  vervangen  door  de  volgende 
alinea: 

„Een  lid,  éénmaal  uit  de  vereeniging  getreden,  verliest  alle 
rechten  op  de  bezittingen  van  den  bond.” 

Art.  8  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  quitantie  van  de  betaalde  contributie  geldt  als  bewijs 
van  lidmaatschap  en  tot  toelating  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ringen.” 

In  art.  9  zijn  in  de  tweede  alinea  de  woorden:  „vergadering 
van  het  bondsbestuur”  vervangen  door  de  woorden :  „algemeene 
vergaderingen  ”. 

In  art.  10  is  het  woord:  „bondsbestuur”  vervangen  door  het 
woord:  „hoofdbestuur”. 

Art.  11  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Zoodra  minstens  5  leden  van  den  bond  in  een  omtrek  van 
ongeveer  2  uur  gaans  (departement)  woonachtig  zijn,  moeten 
zij  eene  bondsafdeeling  stichten,  die  als  zoodanig  bij  den  bond 
ingeschreven  wordt  na  de  schriftelijke  erkenning  door  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Daalt  het  ledental  eener  afdeeling  beneden  8,  dan  houdt  de 
afdeeling  op  te  bestaan  en  worden  hare  leden  „verspreide 
leden”  genoemd.” 

Art.  12  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Een  bondslid,  woonachtig  in  het  departement  van  eene  bonds¬ 
afdeeling,  moet  lid  van  die  afdeeling  zijn. 

Bondsleden  die  zich  niet  bij  eene  afdeeling  kunnen  aansluiten 
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wegens  te  groote  afstanden  of  anderszins,  kunnen  op  hun 
daartoe  aan  het  hoofdbestuur  gericht  verzoek,  ingedeeld  worden 
bij  de  „verspreide  leden”. 

In  art.  13  is:  „3”  veranderd  in:  „2”. 

In  art.  14  wordt:  „3  maanden”  veranderd  in  „1  maand”. 

Art.  15  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Een  huishoudelijk  reglement,  dat  echter  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  en  reglementen  van  den  bond,  wordt  door 
elke  afdeeling  ter  regeling  van  haar  eigen  beheer  vastgesteld, 
nadat  het  concept  er  van  door  het  hoofdbestuur  is  goedgekeurd. 

Van  elk  afdeelingsreglement,  alsmede  van  alle  plaats  vindende 
aanvullingen  en  wijzigingen,  worden  5  exemplaren  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  gedeponeerd.” 

Art.  16  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  contributie  bedraagt  f  10  per  jaar  en  per  waschindustri- 
eele  onderneming,  waarvan  f  2  per  afdeelingslid  aan  de  betref¬ 
fende  afdeeling  wordt  gerestitueerd. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Donateurs  geven  minstens  f  25  per  jaar.” 

Art.  17  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  contributies  worden  in  de  eerste  maand  van  ieder  honds¬ 
jaar  betaald.” 

De  eerste  alinea  van  art.  19  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  wordt  waargenomen  door  het  bondsbestuur,  het¬ 
welk  samengesteld  is  uit  de  leden  van  het  hoofdbestuur  en  uit 
alle  afdeelingsvoorzitters  en -secretarissen  of  hunne  plaatsver¬ 
vangers,  leden  van  die  afdeeling.” 

Art.  20  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden :  bondsvoorzitter,  bonds- 
ondervoorzitter,  bondssecretaris,  bonds-2de-secretaris,  bondspen- 
ningmeester  en  de  2  commissarissen  voor  arbeids-  en  veizeke- 
ringsaangelegenheden.” 

Art.  21  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  3  jaren  zitting  en 
treden  volgens  onderstaande  indeeling  af:  eerste  jaar:  penning¬ 
meester,  vice- voorzitter,  commissaris;  tweedejaar:  lste-secretaris, 
commissaris;  derde  jaar:  voorzitter,  2de-secretaris. 

Zij  worden  op  de  algemeene  jaarvergadering  door  de  leden 
gekozen  uit  eene  voordracht,  door  het  bondsbestuur  op  te  maken. 
Voor  elke  candidatuur  worden  hoogstens  3  candidaten  gesteld. 

Aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaai. 

Bij  tusschentijds  invallende  vacaturen  in  het  hoofdbestuur 
vervult  tot  aan  de  volgende  jaarvergadering  een  der  andere 
hoofdbestuursleden  diens  functie. 

Wanneer  er  minder  dan  3  leden  in  het  hoofdbestuur  over- 
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blijven,  wordt  het  hoofdbestuur  tot  aan  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  uit  en  door  het  bondsbestuur  tot  dat  getal 
(3)  aangevuld. 

Door  het  bondsbestuur  worden  de  candidaten  voor  het  hoofd¬ 
bestuur  gesteld;  voor  elke  candidatuur  hoogstens  8  leden. 

Na  art.  22  is  een  nieuw  hoofdstuk  ingelascht,  luidende: 

„Het  bondsorgaan. 

Art.  22a.  Ter  bevordering  der  industrieele  belangen  en  ter 
voorlichting  der  leden,  geeft  de  bond  een  vakblad  uit,  genaamd  : 
„Het  Vakblad  der  Waschindustrie”. 

Art.  22?;.  Het  bondsorgaan  wordt  geheel  beheerd  door  den 
gesalarieerden  verantwoordelijken  bondsredaeteur,  wiens  salaris 
door  het  hoofdbestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  22c.  De  bondsredaeteur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  volgens  eene  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
en  de  perscommissie.  De  benoeming  geschiedt  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  22c?.  De  bondsredaeteur  kan  geschorst  worden  volgens 
besluit  van  het  hoofdbestuur  en  ontslagen  volgens  besluit  van 
de  algemeene  ledenvergadering,  welk  besluit  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  moet  worden. 

Art.  22e.  Ter  controleering  en  ondersteuning  van  den  bonds- 
redacteur  is  eene  perscommissie  aangesteld. 

De  perscommissie  bestaat  uit  3  leden;  ze  worden  gekozen 
op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  verga¬ 
dering,  hebben  3  jaren  zitting  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  der  perscommissie  af. 

Art.  22 f.  De  perscommissie  heeft,  na  voorafgaande  aanvrage, 
steeds  inzage  in  alle  bescheiden  betreffende  het  bondsorgaan; 
plaats  en  tijd  in  gemeenschappelijk  overleg  te  bepalen/’ 

In  art.  23  is  vervallen  het  woord:  „van”,  voorkomende  tus- 
schen  de  woorden:  „en”  en  „zijnen”.' 

Aan  art.  24  is . toegevoegd  de  volgende  alinea: 

„Op  schriftelijke  gemotiveerde  aanvrage  van  25  bondsleden 
moet  het  hoofdbestuur  binnen  2  maanden  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  bijeenroepen,  terwijl  de  aanvragende  leden  zedelijk 
verplicht  zijn  allen  die  vergadering  te  bezoeken.” 

De  tweede  alinea  van  art.  25  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  oproeping  geschiedt  4  a  6  weken  vóór  de  vergadering 
door  een  bericht  in  het  bondsorgaan  en  bovendien  8  dagen 
vóór  de  vergadering  per  convocatiebiljet.” 

De  tweede  alinea  van  art.  26  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Eereleden,  donateurs  en  donatrices  zijn  niet  stemgerechtigd.” 

Art.  27  wordt  gelezen  als  volgt: 
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„Nooit  mag  op  eenige  vergadering  volgens  mandaat  gestemd 
worden. 

Stemmen,  die  toch  volgens  mandaat  worden  uitgebracht,  zijn 
van  onwaarde. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Alleen  de  leden  die  op  de  presentielijst  geteekend  hebben, 
kunnen  hunne  stem  uitbrengen,  voor  zoover  zij  volgens  art.  26 
stemgerechtigd  zijn.” 

De  slotwoorden  van  art.  29,  luidende:  „wordt  door  het  lot 
beslist”,  zijn  vervangen  door  de  woorden:  „is  degene  gekozen, 
die  het  oudste  in  jaren  is”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag-  19  April  1912,  n°.  91. 


N#.  607. 


VEREENIGING:  Quellinus,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  I  te  lezen:  „kunstnijverheidsschool”,  in  plaats /van : 
„teekenschool”. 

In  art.  II  te  lezen:  „Maatschappij  van  Nijverheid”,  in  [plaats 
van:  „Maatschappij  tot  bevordering  van  Nijverheid.”  t.'DZJ, 

In  art.  III  te  lezen:  „Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden”,  in  plaats  van  :  „De  gewone  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  jaarlijks  in  de  maand  April  gehouden”. 

In  art.  V  te  lezen:  „hoogstens  9  personen”,  in  plaats  van: 
„hoogstens  7  personen”. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


608. 


VEREENIGING:  Arbeidersbouwvereeniging  „Hilversum”, 
te  Hilversum.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 

Art.  15  worde  gelezen : 

Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,  dat  de 
vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  4  gekozen  worden 
uit  en  door  de  leden,  terwijl  als  vijfde  lid  door  den  raad  der 
gemeente  Hilversum  een  niet-lid  der  vereeniging  wordt  aan¬ 
gewezen. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  werken  ver¬ 
richten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Van  de  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  bestuursleden 
treedt  jaarlijks  de  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  8 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten 
aftreden. 

De  raad  der  gemeente  Hilversum  bepaalt  voor  hoe  langen 
tijd  het  door  den  raad  aan  te  wijzen  bestuurslid  zitting  heeft. 

Art.  16  worde  gelezen: 

Het  bestuur  kiest  uit  de  door  de  leden  gekozenen  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  enz. 

Art.  17  worde  gelezen: 

De  door  de  leden  gekozen  bestuursleden  kunnen,  enz. 

De  schorsing  is  opgeheven  enz. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing  van 
een  of  meer  der  door  de  leden  gekozen  bestuursleden  al  de 
maatregelen  te  nemen  welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging 
tegen  schade  te  vrijwaren.  De  raad  van  commissarissen  kan, 
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zoo  noodig,  het  geheele  beheer  overnemen  en  vertegenwoordigt 
alsdan  met  het  door  den  raad  der  gemeente  Hilversum  aan¬ 
gewezen  bestuurslid  de  vereeniging  tegenover  derden. 

Art.  80  worde  gelezen : 

Over  ontslag  van  de  door  de  leden  gekozen  bestuursleden, 
vaststelling,  aanvulling  of  wijziging  enz. 

In  te  voegen  in  art.  44  tusschen  het  ode  en  6de  lid  een 
nieuw  lid,  luidende: 

Veranderingen  en  aanvullingen  dezer  statuten  aangenomen 
door  de  ledenvergadering  met  inachtneming  van’  het  voren - 
bepaalde  behoeven  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Hilversum. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N\  609. 


VEHEEJNTGIAG:  Amsterdamsebe  Turnbond,  te  Am¬ 
sterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Amsterdamselie  Turnbond,  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam,  beeft  ten  doel,  de  beoefening  van  de  gymnastiek 
en  bet  spel. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg,  door: 

a.  bet  in  één  verband  samenbrengen  der  Amsterdamselie 
turnvereenigingen ; 

b.  bet  opleiden  van  voorturners ; 

c.  bet  bevorderen  der  plaatselijke  propaganda  door  bet 
bouden  van  openbare  uitvoeringen,  turn  dagen  en  wed¬ 
strijden  ; 

d.  bet  vormen  van  afdeelingen  geoefende  turners,  om  aan 
binnen-  en  buitenlandscbe  turnbetoogingen  deel  te  nemen ; 

e.  bet  uitgeven  van  doelmatige  geschriften ; 

/.  het  optreden  voor  de  belangen  der  gymnastiek  en  der 
aangesloten  vereenigingen  bij  de  bevoegde  autoriteiten ; 

g.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  bet  doel  der 
vereeniging,  zooals  dat  in  art.  1  is  omschreven,  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  Amsterdamselie  Turnbond  is  opgericht  voor 
den  tjij d  van  bijna  30  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  zijner 
oprichting,  zijnde  21  Februari  1903  en  eindigende  op  31 
December  1932. 

Op  de  laatstvoorafgaande  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  over  bet  al  of  niet  voortbestaan  van  den  bond 
worden  besloten. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit:  gewone,  buitengewone, 
ondersteunende,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  gymnastiek- 
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vereenigingen,  die  op  liare  statuten  de  Koninklijke  o>0ed- 

verk'regen  en  aangesloten  zijn  bij  het 
JN  ederlandsch  Gymnastiek- Verbond. 

. Art.  6.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  vereenigingen 
die  om  bijzondere  redenen  niet  als  gewoon  lid  kunnen  toe¬ 
treden. 

/ij  hebben  recht  deel  te  nemen  aan  de  voorturnerlessen  en 
toegang^tot  de  vergaderingen,  doch  geen  stemrecht. 

Art.  (.  Ondersteunende  leden  zijn  personen  en  vereeni- 
g  in  gen,  die  den  bond  met  eene  jaarlijksche  biidrage  van 
minstens  f  2,50  steunen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  minstens  f  1  per  jaar  bijdragen. 

GG*  G  E  ereleden  zijn  zij,  die  zich  buitengewoon  voor 
den  bond  of  turnzaak  in  het  algemeen  onderscheiden  hebben 
en  die  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig’  zijn  benoemd. 

Art.  9.  Ondersteunende,  eereleden  en  begunstigers  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  betoogingen  van  den 
bond. 

Vereen ïgingen  als  zoodanig  worden  daar  door  hare  be- 
stuurderen  vertegenwoordigd . 

Art.  10.  Vereenigingen  of  personen,  die  tot  den  bond 
wenschen  toe  te  treden,  moeten  zich  schriftelijk  bij  den 
secretaris  aanmelden. 

0\  er  toelating  van  vereenigingen  tot  gewone  of  buiten¬ 
gewone  leden  (de  laatsten  na  prae-advies  van  het  bestuur) 
wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  beslist; 
daartoe  wordt  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt.  Over  toelating  van  ondersteu¬ 
nende  leden  en  begunstigers  beslist  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  vervalt: 

cl.  door  opzegging ; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  of  door  ontzetting 
uit  het  lidmaatschap,  in  eene  algemeene  vergadering ; 

c.  door  ontbinding  van  een  aangesloten  vereeniging  ; 

cl.  door  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  van  eeiT  lid- 


vereeniging. 

Eene  vereeniging,  die  ophoudt  lid  van  den  bond  te  zijn, 
zal  geenerlei  aanspraken  op  de  bezittingen  van  den  bond 
kunnen  doen  gelden. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  van  den  bond  'worden  gevormd 
door: 

o.  contributiën,  die  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
bepaald  ; 
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b.  entree’ s  en  verhuring* ; 

c.  giften,  legaten  of  subsidies; 

d.  bijzondere  baten. 

Art  13.  Tot  het  heffen  van  buitengewone  bijdragen  van 
de  leden  kan  alleen  besloten  worden  in  eene  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  T  leden 
die  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  werkende  leden 
der  aangesloten  vereenigingen  (gewone  leden)  worden  ge¬ 
kozen.  Ook  eereleden  van  den  bond  zijn  voor  liet  bestuur 
verkiesbaar. 

Het  eene  jaar  treden  4,  het  andere  jaar  3  van  de  leden 
van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen 
treden  at  op  het  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  zou  af- 
trecten . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoo  in  als  bui- 
ten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van 
de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  technische  com¬ 
missie. 

Art.  15.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  heeft  eene  alge¬ 
mene  vergadering  plaats,  toegankelijk  voor  alle  leden  van 
den  bond  en  alle  leden  der  aangesloten  vereenigingen. 

Stemrecht  hebben  alleen  de  afgevaardigden  der^  gewone 
leden  en  de  bestuursleden  van  den  bond. 

Bestuursleden  van  den  bond  kunnen  niet  als  afgevaardig¬ 
den  van  eene  vereenigdng  stemmen. 

A iemand  mag  meer  dan  1  stem  uitbrengen. 

Art.  16.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  jaarverslagen  uitgebracht  door: 

a.  den  secretaris; 

b.  den  penningmeester; 

c.  de  technische  commissie; 

en  worden  benoemd: 

a.  bestuursleden ; 

b.  een  vaandeldrager; 

c.  leden  der  technische  commissie  ; 

d.  eene  commissie  van  3  personen  uit  de  leden  der  aan¬ 
gesloten  vereenigingen,  tot  nazien  van  het  beheer  van  den 
penningmeester. 
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Bij  .  de  verkiezing-  dezer  kas-commissie  stemmen  de  be¬ 
stuursleden  van  den  bond  niet  mede. 

Art.  17.  Het  aantal  afgevaardigden  tot  de  algemeene 
vergaderingen,  voor  de  gewone  leden  van  den  bond,  is  vast¬ 
gesteld  als  volgt: 

Yan  eene  vereeniging  van  niet  meer 'dan  20  werkende  leden 
2.  Voor  elke  25  werkende  leden  meer  1  afgevaardigde  (liet 
aantal  tot  25-tallen  naar  boven  afgerond). 

Art.  18.  Het  bestuur  zal  eene  algemeene  vergadering 
beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht.  Bovendien  is  het 
verplicht  zulk  eene  vergadering  binnen  4  weken  te  beleg¬ 
gen  op  schriftelijke  en  gemotiveerde  aanvraag  van  minstens 
3  gewone  leden. 

Art.  19.  Er  zal  zijn  een  huishoudelijk  reglement,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  moet  worden  goedgekeurd. 

I)e  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inbond  der  statuten. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  uitdrukkelijk 
tot  dat  doel  belegd.  In  die  vergadering  moet  minstens  2/3 
der  gewone  leden  van  den  bond  vertegenwoordigd  zijn.  AV  an- 
neer  dat  getal  niet  bereikt  is,  wordt  binnen  4  weken  eene 
nieuwe  vergadering  belegd,  die  onder  alle  omstandigheden 
bevoegd  zal  zijn  tot  ontbinding  over  te  gaan.  Het  besluit 
vereischt  echter  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen.  Va  ontbinding  vervallen  alle  bezittingen  van  den 
bond  aan  het  Nederlandsche  Gymnastiek  Verbond. 

Art.  21.  Tot  herziening  of  wijziging  der  statuten  kan 
alleen  worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  en 
wel  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onderteelcening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n6.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 


Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N°.  610. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  St.  Annapa- 
parochie.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  artt.  1,  2  en  8  worden  gelezen  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  te  St.  Anna- 
parochie  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  ziekenverple¬ 
ging  en  der  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  be¬ 
grepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

De  vereeniging  strekt  haar  werkkring  uit  over  het  geheele 
dorp  St.  Annaparochie.  Ten  aanzien  van  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte  werkt  zij  samen  met  de  vereeniging 
Het  Groene  Kruis  te  St.  Jacobiparochie  en  de  vereeniging 
Het  Groene  Kruis  te  Vrouwenparochie,  welke  3  vereenigin- 
gen  te  zamen  haar  werkkring  uitstrekken  over  de  geheele  ge¬ 
meente  Het  Bildt. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  St.  Annaparochie. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz.  ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bij  een  houder  beschikbaar  stel¬ 
len  en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenver¬ 
pleging  ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enque- 
trices,  bakers,  huisverzorgsters  enz.,  en  het  uitoefenen  van 
geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in 
de  woningen  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 
liet  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kun¬ 
nen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin, 
in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toeganke¬ 
lijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  verspreiden  van  polulaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het 
op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevor- 
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deren  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling  van 
on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 
De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  aangaat,  blijft  gescheiden  van  het  overig  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  sub¬ 
sidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Tusschen  de  artt.  9  en  10  in  te  voegen  het  volgende: 

,,Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December  daaropvolgende. 

Art.  10  te  vernummeren  in  art.  11. 

(  Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Duesselhuys. 
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Bijvoegsel  tofc  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N#.  611. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Amicitia”.  te  Sneek.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

In  art.  7,  1ste  lid,  worden  tusschen  het  woord  „Sneek”,  en 
het  daaropvolgende  woord  „die”  ingevoegd  de  woorden:  „of 
eene  aangrenzende  gemeente.” 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


812. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  van 
Spoor-  en  Tramwegpersoneel,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  1.  De  Nederlandsche  Vereeniging  van  Spoor-  en 
Tramwegpersoneel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  bedoelt  door  nauwere  aaneensluiting  van  het  personeel, 
hetwelk  in  den  dienst  van  spoor-  en  tramwegen  is,  te  zijn  een 
lichaam,  waaraan  de  behartiging  van  alle,  in  hoofdzaak 
stoffelijke  belangen,  is  opgedragen,  ten  einde  langs  dezen 
weg  te  komen  tot  maatschappelijke  toestanden,  waarin  het 
aan  spoor-  en  tramwegpersoneel  mogelijk  zal  zijn  zich  te 
ontwikkelen  en  zedelijk  te  verheffen.” 

Art.  2  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken  en  wel  door: 

a.  het  verzamelen  van  algemeene  gegevens,  den  arbeid 
bij  spoor-  en  tramwegen  betreffende,  zoodat  met  grond  ver¬ 
zoeken  om  verbetering  aan  de  directie  kunnen  worden  gedaan ; 

b.  het  verleenen  van  uitkeering  en  ondersteuning  aan  de 
leden  in  de  gevallen  door  de  statuten  omschreven  of  door  de 
jaarvergadering  vastgesteld ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  hoofdzakelijk  gewijd  aan 
de  bespreking  van  het  vak  en  de  algemeene  vaktoestanden ; 

d.  het  steunen  van  of  de  aansluiting  bij  al  zulke  vereeni- 
gingen  of  instellingen,  waarvan,  naar  het  oordeel  der  leden, 
verwacht  kan  worden,  dat  zij  direct  of  indirect  zullen  inede- 
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werken  tot  de  bereiking  van  liet  doel  in  art.  1  omsclireven ; 

e.  het  verkenen  van  rechtskundigen  bijstand  aan  de 
leden  die  wegens  oorzaken,  verband  houdende  met  de  uit¬ 
voering  van  den  dienst,  in  strafzaken  betrokken  zijn,  en 

ƒ.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn.” 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  5  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  5.  De  aan  het  hoofdbestuur  door  elk  lid  te  betalen 
contributie  wordt  op  de  algemeene  vergadering  der  vereeni- 
ging  vastgesteld . 

Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  6.  Tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  uit¬ 
sluitend  door  het  hoofdbestuur,  op  voorstel  van  de  betrokken 
afdeel  mg,  voor  zooveel  het  afdeelingsleden  geldt,  worden 
besloten,  behoudens  het  beroep  van  den  betrokkene  op  de 
algemeene  vergadering. 

Weigert  het  hoofdbestuur  op  een  voorstel  tot  royement  van 
een  afdeelingslid'in  te  gaan,  dan  blijft  hij  lid  van  zijne  afdee- 
Hng  en  kan  deze  eene  beslissing  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  uitlokken.” 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  9  te  lezen  als  volgt: 

„Art.  9.  De  oprichting  van  afdeelingen  geschiedt  door 

de  ter  plaatse  wonende  leden. 

De  afdeelingen  kunnen  als  leden  ook  personen  aannemen, 
die  h on  standplaats  hebben  buiten  de  gemeente  waar  de 
afdeel ing  gevestigd  is,  mits  in  gezegde  standplaats  geene 
afdeeling  bestaat. 

Eene  afdeeling  die,  naar  de  meening  van  het  hoofdbestuur, 
handelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging,  kan  door 
het  hoofdbestuur  worden  geschorst  tot  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering.  Gedurende  het  tijdperk  der  schoismg 
neemt  het  hoofdbestuur  ter  plaatse  de  maatregelen  in  het 
belang  der  vereeniging  noodig  geacht. 

Eene  afdeeling  kan  worden  opgeheven  door  de  algemeene 
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vergadering,  op  gemotiveerd  voorstel  van  liet  hoofdbestuur 
of  door  de  afdeeling  zelve.” 

Hoofdstuk  Y. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  16.  Op  de  al  gemeene  vergadering  hebben  alleen  de 
afgevaardigden,  de  leden  van  liet  hoofdbestuur  en  van  de 
redactie  van  het  orgaan,  de  vertegenwoordigers  der  groeps¬ 
raden  en  de  vertrouwensmannen  van  de  organisatie  in  de 
commissies  van  beheer,  van  pensioenfondsen  en  zieken¬ 
fondsen  het  recht  het  woord  te  voeren  ;  aan  anderen  kan  dit 
slechts  met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  worden 
toegestaan. 

De  vertegenwoordigers  der  groepsraden  voeren  als  zoodanig* 
slechts  het  woord  over  aangelegenheden  hunne  groepen  raken¬ 
de  ;  de  vertrouwensmannen  uit  de  verschillende  commissies 
van  beheer,  als  bedoeld  in  alinea  1,  voeren  slechts  het  woord 
over  het  verslag  door  hen  als  zoodanig  uitgebracht.” 

Art.  18,  lste  alinea,  4den  regel:  art.  f36,  alinea  2,  wordt 
art  39,  alinea  2. 

Art.  20  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  20.  In  deze  vergadering  wordt  o.  a. : 

1°.  door  het  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  de 
werkzaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging  in  het  laatst 
verloopen  burgerlijk  boekjaar  ; 

2°.  vastgesteld  de  rekening  over  liet  laatst  verloopen  boek¬ 
jaar,  voorzien  van  een  verslag  van  een  door  het  hoofdbestuur 
aangewezen  accountant,  en  het  verslag  der  3  leden  door  de 
vorige  algemeene  jaarvergadering  daarvoor  aangewezen,  als¬ 
mede  de  begroeting  voor  liet  eerstvolgende  boekjaar,  samen¬ 
gesteld  door  het  hoofdbestuur,  in  overleg  met  de  3  voren¬ 
genoemde  leden. 

Vaststelling  der  rekening,  alsmede  der  begropting,  ge¬ 
schiedt  door  de  algemeene  vergadering,  zoodat  liet  hoofd¬ 
bestuur  alleen  voorstelt  om  die,  zooals  die  door  haar  werden 
opgemaakt,  vast  te  stellen. 

Voorts  alles  wat  op  minstens  ééne  maand  vóór  den  datum 
der  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ter  kennis  der  leden 
te  brengen  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  voorkomt. 
Op  die  agenda  belmoren  voor  te  komen  alle  voorstellen  die 
uiterlijk  31  Maart  van  ieder  jaa'r,  door  ééne  of  meer  afdee- 
lingen  of  door  10  leden,  niet  tot  eene  afdeeling  behoorende, 
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schriftelijk  en  met  redenen  omkleed,  aan  het  hoofdbestuur 
zijn  ingediend. 

Te  gelijk  met  deze  agenda  worden  ter  kennis  der  leden 
gebracht  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
en  de  begroeting  voor  het  volgende  jaar. 

Onderwerpen,  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda  ge¬ 
plaatst,  mogen  wel  besproken,  doch  daaromtrent  mogen 
geene  besluiten  genomen  worden,  tenzij  de  vergadering  met 
algemeene  stemmen  daaromtrent  anders  beslist. ” 

Hoofdstuk  YI. 

Y an  het  hoofdbestuur. 

Art.  22  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  22.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  9  door  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  te  kiezen  leden.  He  voor¬ 
zitter  wordt  in  functie  g'ekozen. 

He  leden  van  het  hoofdbestuur  moeten  meerderjarig  en 
gedurende  een  jaar  onafgebroken  lid  der  vereeniging  zijn.” 

Art.  23  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  23.  He  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  1  jaar,  doch  zijn  onmiddellijk  herkies¬ 
baar.” 

Art.  24  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  24.  Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  groeps¬ 
raden,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen. 

He  samenstelling,  bevoegdheden  en  verplichtingen  van  deze 
raden  worden  bij  afzonderlijk  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  reglement  geregeld.” 

Art.  25  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  25.  Indien  tusschentij  ds  in  het  hoofdbestuur  plaat¬ 
sen  openvallen,  dan  beslist  het  hoofdbestuur  of  met  de  aan¬ 
vulling  tot.de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  kan  ge¬ 
wacht  worden,  tenzij  meer  dan  1/3  der  leden  ontbreken,  in 
welk  geval  het  hoofdbestuur  binnen  eene  maand  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  moet  bijeenroepen,  ter  aan¬ 
vulling*  der  plaatsen. 

Bij  tusschentij  ds  open  vallen  van  plaatsen  in  de  groeps¬ 
raden  besluit  het  hoofdbestuur  of  met  aanvulling  tot  eene 
eerstvolgende  vergadering  kan  gewacht  worden.” 

Art.  28  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  28.  He  verplichtingen  van  het  hoofdbestuur  zijn: 
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a.  liet  geven  van  uitvoering  aan  de  besluiten  van  de  alge- 
meene  vergaderingen  en,  zoo  noodig,  door  voorloopige  maat¬ 
regelen,  te  waken  voor  de  belangen,  waarover  door  die  ver¬ 
gaderingen  moet  worden  beslist; 

b.  de  geldmiddelen  der  vereeniging,  die  afgescheiden 
blijven  van  de  aan  de  afdeelingen  behoorende  fondsen,  te 
belieeren  en  zooveel  mogelijk  ten  bate  der  vereeniging  te  doen 
strekken ; 

c.  liet  inzage  nemen  van  de  comptabele  stukken  bij  de 
besturen  van  de  afdeelingen  der  vereeniging ; 

d.  het  benoemen,  schorsen  en  ontslaan  van  de  kantoor¬ 
bedienden  der  vereeniging,  werkzaam  bij  het  hoofdbestuur; 

e.  het  beslissen  van  geschillen  tusschen  de  verschillende 
besturen  en  van  andere  geschillen  door  de  bijzondere  regle¬ 
menten  aan  het  hoofdbestuur  opgedragen ; 

ƒ.  in  het  algemeen  de  belangen  der  vereeniging  bevorde¬ 
ren  en  daarvoor  te  waken.” 

Art.  29  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  29.  Het  hoofdbestuur  verdeelt  zijne  werkzaam¬ 
heden  onder  zijne  leden  onderling  en  regelt  die  bij  een  regle¬ 
ment  van  orde,  hetwelk  ter  kennis  gebracht  wordt  van  alle 
leden. 

Jaarlijks,  na  afloop  der  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring,  kiest  het  hoofdbestuur  uit  zijn  midden  een  ondervoor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  tweede-secretaris,  die 
met  den  voorzitter  het  dagelijksch  bestuur  vormen.” 

Art.  30  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  30.  De  secretaris  draagt  zorg  voor  het  secretariaat 
en  het  archief  van  het  hoofdbestuur  en  voor  behoorlijke  bij  - 
houding*  der  correspondentie.  Hij  zorgt  voor  behoorlijke 
samenstelling  van  liet  jaarverslag.” 

Art.  31  te  lezen  als  volg*t: 

,,Art.  31.  De  penningmeester  voert  het  beheer  over  de 
ontvangsten  en  uitgaven,  volgens  de  voorschriften  van  het 
hoofdbestuur,  zorgt  dat  de  boeken  in  behoorlijken  vorm  nauw¬ 
keurig  worden  bij  gehouden,  zorgt  voor  opmaking  der  reke¬ 
ning  van  liet  afgeloopen  boekjaar  en  stelt  die,  na  overleg 
met  den  door  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen  accountant, 
uiterlijk  1  Maart  ter  beoordeeling  van  het  hoofdbestuur.  De 
rekening  met  de  bijlagen  wordt  met  de  beslissingen  van  het 
hoofdbestuur  in  handen  g*esteld  van  de  in  art.  20,  sub  2, 
bedoelde  commissie  en  daarna,  met  haar  rapport,  door  het 
hoofdbestuur,  ten  minste  14  dagen  vóór  de  jaarlijksche  alge- 
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meene  vergadering’,  ter  kermis  van  alle  leden  der  vereeniging 
gebracht . 

Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari. ' ' 

Hoofdstuk  VIL 
Van  de  geldmiddelen. 

Art.  32,  eerste  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  32.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  door  de  jaar- 
1  ij  kseh e  algemeen e  verga dering  bepaal d .  ” 

Hoofdstuk  X. 

Uitkeering  aan  stakers,  uitgeslotenen  en  slachtoffers. 

>'  <  '  / 

Art.  36  te  lezen  als  volgt: 

,, Art.  36.  Aan  werkstakers  en  uitgeslotenen,  alsmede  aan 
ben  die,  in  verband  met  bun  optreden  voor  de  vereeniging  in 
bet  bijzonder  of  de  arbeidersbeweging,  in  bet  algemeen,  uit 
bunne  dienstbetrekking  ontslagen  worden,  wordt  uitgekeerd 
gedurende  ten  hoogste  6  maanden  de  helft  hunner  bezoldi- 

0*1  Tl  O* 

<~i  J  J  A!-5  • 

Voor  gehuwde  leden  wordt  voor  elk  kind  beneden  de  14 
ja  ar  de  uitkeering,  in  de  vorige  alinea  omschreven,  met  f  0,25 
per  dag  verhoogd. 

Het  maximum  der  uitkeering  is  f  10  per  week.” 

Art.  37  te  lezen  als  volgt: 

,  .Art.  37.  X)e  uitbetaling  der  ondersteuning  geschiedt 
wekelijks  uit  de  vereenigingskas,  tegen  afgifte  eener  ge¬ 
lee  ken  de  quitantie.” 

Art.  38  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  38.  I)e  uitkeering  wordt  alleen  gegeven  aan  de 
leden  die  gedurende  een  onafgebroken  tijdvak  van  minstens 
1  jaar  bij  de  organisatie  aangesloten  waren  en  bunne  finan- 
cieele  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  zijn  nage¬ 
komen,  en  die  niet,  voor  zooveel  in  bet  openbaar  spoorweg¬ 
verkeer  voortdurend  of  tijdelijk  werkzaam  gesteld  en  niet 
belmoren d  tot  liet  personeel  van  een  spoorweg,  waarop  uit¬ 
sluitend  met  beperkte  snelheid  wordt  vervoerd,  met  bet  oog* 
merk  om  in  de  uitoefening'  van  in  bet  openbaar  spoorweg¬ 
verkeer  stremming  te  veroorzaken  of  te  doen  voortduren, 
hebben  nagelaten  of  op  wettig  gegeven  last,  hebben  gewei¬ 
gerd  werkzaamheden  te  verrichten,  waartoe  zij  zich  uitdruk- 
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kelijk  of  uit  kracht  van  hunne  dienstbetrekking  hadden  ver¬ 
bonden. 

In  geval  van  staking  heeft  slechts  uitbetaling  plaats,  wan¬ 
neer  deze  in  overleg  met  en  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  begonnen  is. 

De  beoordeeling  der  vraag,  of  een  ontslag  van  een  lid,  dat 
aanspraak  maakt  op  ondersteuning,  gevolg  is  van  liet  optre¬ 
den  voor  de  vereeniging  of  voor  de  arbeidersbeweging  in  het 
algemeen,  is  bij  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de 
algemeene  vergadering.  ’  ’ 

Hoofdstuk  X  wordt  hoofdstuk  XI. 

Art.  36  wordt  art.  39. 

Art.  37  wordt  art.  40. 

Art.  38  wordt  art.  41. 

Hoofdstuk  XI  wordt  hoofdstuk  XII. 

Art.  39  wordt  art.  42. 

Hoofdstuk  XII  wordt  hoofdstuk  XIII. 

Art.  40  wordt  art.  43. 

Hoofdstuk  XIII  wordt  hoofdstuk  XI V". 

Art.  41  wordt  art.  44. 

Art.  44  te  lezen  als  volgt: 

,,Art.  44.  Deze  statuten  treden  in  werking  1  October 
1911  of  zooveel  later  als  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
zal  zijn  verkregen.  Op  dien  dag  vervallen  de  vorige  statuten.” 

Art.  42  wordt  art.  45. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhcjys 


» 


» 


€ 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


N#.  613. 


VEREENIGING:  Nationale  Vereeniging  tot  steun  aan 
miliciens,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  7,  lid  2,  laatste  zinsnede  wordt  gelezen  in  plaats  van: 
„alleen  de  secretaris  is  terstond  herkiesbaar”  als  volgt: 
„alleen  de  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1912  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


\ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


614. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Slagersgezellenbond,  te  Breda. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Roomsch -Katholieke  Slagers¬ 
gezellenbond  lioudt  zijn  zetel  te  Breda ;  hij  staat  onder  patro¬ 
naat  van  St.  Joris. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  beeft  ten  doel:  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  en  bevestiging  der  slagersgezellen  op  den  grond¬ 
slag  der  Roomsch-Katholieke  beginselen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg',  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  in  deze  aan¬ 
gelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges ; 
hetzij  op  aanvrage  van  deze,  of  wel  uit  eigen  beweging ; 

c.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden,  hetzij  door  de  bemiddeling  van  den 
bond  aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belangheb¬ 
benden  ; 

d.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten ; 

e.  .  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  fond¬ 
sen  tot  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  zijne  leden  bij 
werkloosheid,  werkstaking,  uitsluiting,  ziekte,  ongeval  en 
overlijden,  waarvoor  alsdan  de  noodige  reglementen  worden 
vastgesteld ; 

ƒ.  liet  uitgeven  van  een  orgaan  en  andere  geschriften; 
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g.  het  oprichten  en  in  stand,  houden  van  eene  arbeids¬ 
beurs  ; 

h.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  statistieken; 

i.  het  oprichten  van  afdeelingen  en  het  bevorderen  en 
steunen  der  van  de  afdeelingen  uitgaande  bewegingen  tot 
handhaving  of  verbetering  van  arbeidsvoorwaarden,  het  geven 
van  vakonderwijs  en  tot  al  zulke  zaken  welke  een  plaatselijk 
karakter  dragen ; 

j.  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetgeving ; 

k.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak- 
of  volksbewegingen ; 

l.  het  samenwerken  met  andere  organisaties-; 

m.  aansluiting  bij  het  Bureau  voor  de  Roomsch -Katholieke 
Vakorganisatie. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  bond  wordt  gevormd  door  bisschoppelijk  goed¬ 
gekeurde  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Roomsch-Katho- 
lieke  Slagersgezellenvereenigingen,  met  dien  verstande,  dat 
de  bond  in  ééne  gemeente  niet  meer  dan  ééne  afdeeling  erkent 
en,  zoo  zulks  door  het  bondsbestuur  wordt  noodig  geacht,  over 
meerdere  gemeenten  zich  één  afdeeling  kan  uitstrekken. 

De  aangesloten  vereenigingen  worden  in  deze  statuten 
afdeelingen  genoemd.  Zij  voeren  den  naam  van  den  bond  en 
den  naam  der  gemeente  waarin  zij  haar  zetel  hebben  ge¬ 
vestigd  . 

De  rechten  en  verplichtingen  der  afdeelingen  en  der  leden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  in  het  sla- 
gersbedrijf  en  aanverwante  vakken  werkzaam  zijnde  personen, 
die  de  R  o  om  sch  -Katholieke  beginselen  als  grondslag  der 
menschelijke  samenleving  aanvaarden  en  dienovereenkomstig 
leven . 

De  besturen  der  afdeelingen  beschikken  binnen  den  kring 
hunner  afdeeling,  met  inachtname  van  het  in  deze  statuten 
bepaalde,  over  aanneming  en  ontslaan  der  leden  van  den 
bond. 

De  leden  betalen  aan  den  bond,  door  tusschenkomst  der 
afdeelingen,  eene  contributie,  die  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  liet  lidmaatschap  der  afdeelingen  wordt  verloren 
door  vervallenverklaring  vanwege  liet  bondsbestuur,  met 
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beroep  in  hoogste  instantie  op  den  bondsraad,  en  door  op¬ 
zegging. 

Deze  vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  herhaalde 
of  ernstige  overtreding  van  een  of  meer  bepalingen  van  statu¬ 
ten,  huishoudelijk  reglement  of  van  door  den  bondsraad  of 
het  bondsbestuur  genomen  besluiten  en,  in  het  algemeen,  het 
plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den 
bond. 

Het  lidmaatschap  der  leden  wordt  verloren  door  opzegging, 
•overlijden  en  vervallenverklaring  door  het  afdeelingsbestuur, 
waarvan  beroep  in  hoogste  instantie  openstaat  bij  het  bonds¬ 
bestuur. 

Deze  vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  wange¬ 
drag,  ernstige  of  herhaalde  overtreding  van  een  of  meer  bepa¬ 
lingen  van  statuten  en  reglementen  of  van  in  den  bond  ge¬ 
nomen  besluiten  en,  in  het  algemeen,  het  plegen  van  hande¬ 
lingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  van  den  bond. 
door  de  afdeelingen,  zoowel  als  door  de  leden,  moet  schrif¬ 
telijk  vóór  1  October  geschieden  bij  het  bondsbestuur,  respec¬ 
tievelijk  bij  het  betrokken  afdeelingsbestuur,  waarna  het  lid¬ 
maatschap  op  31  December  van  hetzelfde  jaar  vervalt.  Indien 
opzegging  van  het  lidmaatschap  na  1  October  geschiedt,  blijft 
het  lidmaatschap  voortduren  tot  en  met  31  December  van  het 
jaar,  hetwelk  volgt  op  het  jaar  waarin  de  opzegging  plaats 
bad. 

Art.  8.  Royement  om  een  of  meerdere  der  in  art.  6  ge¬ 
noemde  redenen  kan  worden  opgeheven,  indien  de  gronden, 
welke  tot  het  royement  geleid  hebben,  naar  het  oordeel  van 
het  betrokken  college  niet  meer  bestaan  en  er  geen  andere 
redenen  tot  niet-toelating  aanwezig  zijn,  mits  aan  de  door  in 
dit  artikel  bedoeld  college  te  stellen  voorwaarden  wordt  vol¬ 
daan. 

Vakgroepen. 

Art.  9.  In  de  afdeelingen  kunnen  de.  leden,  wanneer  dit 
door  het  bondsbestuur  wordt  noodig  geacht,  ingedeeld  worden 
in  afdeelingsvakgroepen,  naar  den  aard  hunner  vakwerkzaam¬ 
heden. 

Een  vakgroep  kan,  zoo  noodig,  beoefenaren  van  verschil¬ 
lende  vakken  omvatten. 

De  afdeelingsvakgroepen  kiezen  haar  vertegenwoordigers, 
genaamd  vakgroepvertegenwoordigers,  in  het  afdeelingsbe¬ 
stuur. 
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De  vakgroepen  vergaderen  steeds  onder  leiding  van  liet 
afdeelingsbestuur. 

De  taak  der  vakgroepen  en  hare  verhouding  tot  de  afdee- 
ling  en  verdere  aangelegenheden  worden  bij  afdeelingsregle- 
ment  geregeld,  voor  zoover  zulks  niet  is  geschied  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  den  bond. 

Art.  10.  Indien  de  bondsraad  zulks  noodig  acht,  kunnen 
er  bondsvakgroepen  worden  gevormd. 

De  bondsvakgroepen  bestaan  uit  de  vakgroepvertegenwoor- 
digers  der  afdeelingen. 

De  bondsvakgroepen  vergaderen  steeds  op  uitnoodiging  en 
onder  leiding  van  het  bondsbestuur. 

De  taak  der  bondsvakgroepen,  hare  verhouding  tot  den 
bond  en  verdere  aangelegenheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit:  a.  liet 
bondsbestuur;  b.  de  besturen  der  afdeelingen,  die  volgens 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  daartoe  zijn 
gekozen . 

Het  bondsbestuur  en  de  sub  b  bedoelde  besturen  vormen 
te  zamen  den  bondsraad. 

Art.  12.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in 
alles. 

Het  bondsbestuur  is  tevens  belast  met  de  leiding  van  den 
bond,  beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving 
der  statuten,  huishoudelijk  reglement  en  besluiten  en  beslist 
in  eerste  instantie  in  alle  den  bond  betreffende  geschillen, 
met  hooger  beroep  op  den  bondsraad,  voor  zoover  omtrent  dit 
laatste  niet  anders  mocht  zijn  bepaald  in  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit:  1  voorzitter,  1 
secretaris,  1  penningmeester,  1  2de-secretaris  en  1  2de-pen- 
ningmeester. 

De  leden  van  het  bondsbestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaren  gekozen  uit  de  leden  van  den  bond,  door  den  bonds¬ 
raad,  en  zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  bondsraad  is  de  vertegenwoordiging  van  den 
bond  bij  liet  bondsbestuur.  Hij  heeft  tot  taak,  voor  zoover  die 
niet  in  eenig  ander  artikel  is  omschreven,  met  het  bonds¬ 
bestuur  te  beraadslagen  over  de  belangen  van  den  bond  en 
is  bevoegd,  in  deze  aan  liet  bondsbestuur  voorschriften  te 
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geven  en  controle  op  de  leiding  en  liet  beheer  van  den  bond 
uit  te  oefenen. 

Art.  15.  Een  door  den  bisscliop  van  Breda  benoemde 
geestelijke  adviseur  staat  den  bond  ter  zijde.  De  adviseur 
beeft  tot  taak:  te  waken  voor  liet  opvolgen  der  Katholieke 
beginselen  en  dat  de  besluiten  niet  strijdig  zijn  met  godsdienst 
en  zedeleer. 

De  adviseur  draagt  geenerlei  verantwoordelijkheid  voor 
het  financieel  beheer. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  den  geestelij  ken  adviseur 
en  het  bondsbestuur  of  den  bondsraad,  berust  de  uitspraak  in 
hoogste  instantie  bij  den  bisscliop  van  Breda. 

Art.  16.  De  afdeelingen  kiezen  uit  haar  midden  een  be¬ 
stuur,  bestaande  uit  minstens  3  personen. 

.De  besturen  der  afdeelingen  staan  in  hunne  afdeeling  het 
bondsbestuur  in  beheer  en  bestuur  ter  zijde!  Zij  doen  na 
afloop  van  elk  half  jaar  een  beknopt  verslag  van  al  hunne 
handelingen  en  van  den  stand  hunner  afdeeling  aan  liet 
bondsbestuur. 

Art.  1T.  Om  eenige  bestuursfunctie  te  kunnen  vervullen, 
moet  men  meerderjarig  en  in  het  bezit  van  de  aan  liet  lid¬ 
maatschap  verbonden  rechten  zijn. 

V  erga  deringen . 

Art.  1(3.  Het  bondsbestuur  en  de  bondsraad  vergaderen 
zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig  achten. 

Het  bondsbestuur  is  bovendien  bevoegd  den  bondsraad 
bijeen  te  roepen.  Dit  moet  ook  geschieden  op  gemotiveerde 
aanvrage  van  3  afdeelingen. 

Ieder  lid  van  het  bondsbestuur  is  gerechtigd  eene  ver¬ 
gadering  van  dit  college  bijeen  te  roepen. 

Art.  19.  In  de  maand  April  van  elk  jaar  heeft  de  jaar¬ 
vergadering  van  den  bondsraad  plaats,  waarin  de  verslagen 
over  het  afgeloopen  hondsjaar  worden  uitgebracht  en  de 
begrooting  voor  liet  aanvangende  jaar  wordt  ingediend  en 
waarin  verder  datgene  wordt  behandeld,  wat  aan  het  belang 
of  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  geacht  kan  worden. 

Art.  20.  Het  stemrecht  in  het  bondsbestuur  is  persoonlijk 
en  kan  niet  aan  een  ander  bestuurslid  worden  overgedragen. 

Hetzelfde  geldt  voor  de  vakgroepen  en  voor  de  besturen 
der  afdeelingen. 

In  den  bondsraad  geschiedt  de  stemming  naar  den  grond¬ 
slag  van  het  ledental  der  afdeelingen,  overeenkomstig  de 
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bepalingen  van  bet  huishoudelijk  reglement.  In  den  bonds¬ 
raad  kunnen  de  besturen  bun  stemrecht  niet  aan  een  ander 
bestuur  overdragen. 

Eene  stemming,  die  bedoelt  eene  beslissing  te  nemen 
omtrent  handhaving,  vaststelling  of  verbetering  van  arbeids¬ 
voorwaarden  of  waarmede  een  of  meer  leden  voor  bepaalden 
of  onbepaalden  tijd  eene  zekere  taak  wordt  opgedragen  of 
hiervan  om  andere  reden  dan  door  het  eindigen  van  die 
taak  wordt  ontslagen  of  geschorst,  geschiedt  steeds  schrifte¬ 
lijk.  Hetzelfde  is  van  toepassing  op  herziening  van  eene  der 
bepalingen  van  statuten  of  huishoudelijk  reglement. 

Stemming  over  alle  andere  zaken  kunnen  mondeling  ge¬ 
schieden. 


Geldmiddelen . 

Art.  21.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  contributiën,  giften,  boeten,  renten  en  vruchten  van 
fondsen  of  eigendommen  van  den  bond. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  belegd  bij  eene 
solide  bankinstelling  of  onderneming.  Zij  mogen  voor  geen 
andere  doeleinden  worden  besteed,  dan  die  welke  voort¬ 
spruiten  uit  art.  3  dezer  statuten. 

De  vaststelling  van  de  bestemming  der  geldmiddelen  ge¬ 
schiedt  jaarlijks  door  den  bondsraad  bij  begroeting. 

Het  bondsbestuur  stelt  maatregelen  vast,  waardoor  het 
bewaren  van  geldswaardige  stukken  verzekerd  moet  zijn. 

Art.  22.  Telken  jare  kiest  de  jaarvergadering  van  den 
bondsraad  een  der  afdeelingsbesturen,  daartoe  bij  beurten 
aangewezen,  die  voor  den  tijd  van  1  jaar  als  controle¬ 
commissie  fungeert.  Deze  contröle-commissie  controleert  zoo 
dikwijls  zij  zulks  noodig  acht,  doch  minstens  na  afloop  van 
elk  half  jaar,  de  boeken  en  kassen,  welke  op  liet  financieel 
beheer  betrekking  hebben,  waarna  zij  telkens  den  leden  ver¬ 
slag  uitbrengt  van  hare  bevinding. 

Huish oudel ij k  reglement . 

Art.  23.  Nadere  bepalingen  omtrent  afdeelingen,  vak¬ 
groepen,  verkiezingen,  aftredingen,  geldmiddelen,  vergade¬ 
ringen,  controle,  uitoefening  van  liet  stemrecht  en  verdere 
aangelegenheden,  in  verband  met  de  inwendige  organisatie 
van  den  bond,  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven.  Het  wordt  vastgesteld  door  den  bondsraad. 
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Wijzigingen  kunnen  daarin  alleen  aangebracht  worden 
door  een  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  bondsraad 
en  niet  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Duur  van  den  bond. 

Art.  24.  De  bond  bestaat  voor  den  tijd  van  29  ja  ren.  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Juli  1911. 

Bij  het  ten  einde  loepen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste 
bondsraad,  indien  dit  niet  reeds  vroeger  mocht  zijn  geschied, 
onder  voorbehoud  der  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeurin¬ 
gen,  besluiten  tot  het  al  of  niet  voortbestaan  van  den  bond. 

Art.  25.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zal,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  over¬ 
eenkomstig  het  besluit  van  den  bondsraad  worden  bestemd. 

i  \ 

Slotbepalingen . 

Art.  26.  De  bond  is  niet  in  rechten  aan  te  spreken  door 
zijne  afdeelingen  of  zijne  leden  als  zoodanig. 

Alle  geschillen,  welke  zich  in  den  bond  mochten  voordoen, 
worden  opgelost,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  op  de  wijze  als  in  art.  12 
van  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  27.  Door  het  feit  van  toetreding  tot  het  lidmaat¬ 
schap  van  den  bond,  verklaart  men  statuten,  huishoudelijk 
reglement  en  andere  den  bond  betreffende  bepalingen  voor 
zich  bindend. 

Art.  28.  Onbekendheid  met  de  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  of  andere  den  bond  betreffende  bepalingen  zM. 
in  geval  van  overtreding  van  eenige  bepaling,  in  art.  27 
bedoeld,  niet  ontheffen  van  de  uit  die  overtreding  voort¬ 
vloeiende  aansprakelijkheid. 

Alle  besluiten  worden  door  middel  van  het  orgaan  van  den 
bond  of  op  andere  wijze  aan  de  belanghebbenden  bekend 
gemaakt  en  worden  uit  dien  hoofde  geacht  aan  betrokkenen 
bekend  te  zijn,  onmiddellijk  na  de  bekendmaking. 

Art.  29.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  een  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  bondsraad, 
nadat  de  voorstellen  tot  wijziging  minstens  3  maanden  vóór 
deze  vergadering  aan  de  afdeelingen  zijn  bekend  gemaakt. 
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De  beslissing'  van  den  bondsraad  wordt  binnen  eene  maand 
onderworpen  aan  bet  referendum  van  den  bond,  bij  welk 
referendum  de  voorstellen  minstens  2/3  der  geldige  stemmen 
op  zicli  vereenigd  moeten  hebben. 

Deze  statuten,  alsmede  eventueel e  wijzigingen  hebben  eerst 
kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


\ 


8 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  vaa 
Vrijdag  19  April  1912,  n°.  91. 


615. 


VEREEN IGING:  Woningbouwvereeniging  ,, Algemeen 
Belang”,  te  Tzum,  gemeente  Franekeradeel. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  ,, Algemeen  Belang” 
is  gevestigd  te  Tzum,  gemeente  Franekeradeel.  Zij  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  4  Januari  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Tzum  werkzaam 
te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  wonin¬ 
gen,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden' 
financieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  te  stichten,  ten 
einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse  of  daarmede 
gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren  en  andere  handelingen 
te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uit- 
•  sluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating/be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating,  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan- 
deelen,  groot  f  10,  een  kapitaal. 
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Bij  de  oprichting*  der  vereeniging  zijn  geplaatst  8  aan¬ 
deel  en  . 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen,  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen,  op 
deze  wijze  overgedragen  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aan¬ 
deelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij : 

a.  die  behooren  tot  de  oprichters; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  een  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen ; 

c.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

d.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  6.  Zij  die  op  grond  van  c  van  het  vorige  artikel  lid 
zijn  g-eworden,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  op 
zijn  minst  f  2,50  voor  zoover  het  natuurlijke  personen  en  f  5 
voor  zoover  het  rechtspersonen  betreft. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene  rente 
van  op  zijn  hoogst  4  %  over  van  hen  door  leening  verkregen 
gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel  en  de  in  art.  11  ge¬ 
noemde  obligaties,  op  den  voet  als  dat  in  de  artt.  26  en  27 
is  geregeld,  een  en  ander  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt. 
13  en  17. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

а.  overlijden; 

б.  schriftelijke  opzegging; 

c.  royement; 

<L.  voor  zoover  het  de  leden-aandeelhouders  betreft,  ver¬ 
vreemding  van  het  aandeel. 

Art.  9.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop 
van  het  vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 
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Art.  10.  Royement  wordt  uitgesproken  door  liet  bestuur. 
Geroyeerd  worden  die  personen,  die  hunne  contributie  niet 
hebben  betaald  en  die  de  statuten  of  reglementen  dezer  ver- 
eeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging. 

Art.  11.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een 
lid-aandeelhouder  vervallen  zijne  aandeelen  aan  de  vereeni¬ 
ging.  In  de  plaats  daarvan  worden  uitgegeven  obligaties  aan 
toonder  tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten  geen 
vaste  rente,  maar  ontvangen  een  winstaandeel  op  den  voet 
als  dat  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  26  en  27  is  omschreven. 
Zij  zijn  niet  opzegbaar  van  de  zijde  der  houders  en  kunnen 
niet  worden  afgelost,  zoolang  de  vereeniging  niet  al  hare 
andere  schulden  heeft  afbetaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  liet  bestuur  tegen  aandeelen 
worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Bestuur. 

.  Art.  12.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af,  volgens  op  te  maken 
rooster.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met  meer 
tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoe¬ 
ding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit 
hunne  functie  worden  ontzet. 
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Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  liet  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  liet  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uit  voeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud; 

ƒ.  liet  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Franekeradeel,  of,  zoo  deze  hunne  goedkeuring  wei¬ 
geren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Friesland, 
het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  der 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  liet  toezicht  op  het  geldelijk  be¬ 
heer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is, 
eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder 
goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegd¬ 
heid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding*  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7  van 
toepassing. 


V  ergad  erin  gen . 

Art.  18.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  pla  ats.  In  deze  vergadering  wordt: 
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1°.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  19.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeni¬ 
ging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden, 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  liet  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  20.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergadering  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  30  en  31. 

Elk  lid  heeft  één  stern. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tussch  en  de  2  personen,  of,  zoo 
het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tussehen  zooveel  meer 
nis  in  aantal  stemmen  met  een  van  deze  gelijkstaan.  Bij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen . 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Geldelijk  beheer. 

Art,  21.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
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geen  ander  doel  dan  in  liet  belang-  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  22.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  liet  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijkscb 
onderhoud. 

Wat  bij  liet  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  23.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  2  maanden 
na  afsluiting  van  het  boekjaar  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen 
vóór  de  jaarvergadering  op  eene  bij  de  oproeping  daartoe  ter 
kennis  van  de  leden  te  brengen  plaats  voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  naar  aanleiding  van  de 
rekening  en  de  verantwoording  door  deze  verlangd  worden. 

Art.  25.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het 
bestuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  de  winst-en- verliesrekening  vast. 

Geen©  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  op  genomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Franekeradeel  een  beredeneerd  verslag  over  het  af'ge- 
loopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  26.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  be¬ 
voegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager 
mag  worden  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende 
artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dii 
mogelijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11 
genoemde  obligaties  een  dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren. 
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Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling-  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst  na  uitbetaling*  van  liet  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  27.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  0,5  pet.  der  bouwa 
gereserveerd  voor  dekking  van  eventueel e  verliezen.  Het 
overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het 
dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een 
bedrag  van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en 
voor  uitgaven  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 

Boekjaar. 


Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Reglementen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepa- 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  80.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver- 
g*adering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 
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De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating'  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke 'wij  ze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnen  tij  dsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht  hier¬ 
van  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Franekeradeel. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  voor  het 
lot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Franekeradeel. 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  be¬ 
talen  de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en 
de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aan- 
deelen,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  over¬ 
eenkomstig  art.  27  en  art.  11  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het 
geld  daarvoor  aanwezig  was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Franekeradeel,  ten  einde  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  33.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
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reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed e 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
Leeuwarden  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47_ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Lresselhtjys. 
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Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


616. 


VEREENIGING  :  Roomsch  Katholieke  Timmerlieden- 
gilde  St.  Joseph,  te  Zwolle. 


Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd: 
Roomsch  Katholieke  Timmerliedengilde  St.  Joseph;  zij  is 
eene  afdeeling  van  de  Roomsch  Katholieke  Werkliedenver- 
eeniging*  St.  Joseph  te  Zwolle.  De  vereeniging  is  gevestig'd  te 
Zwolle. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  aankweeken  van  den  waren  kameraadschappelijken 
geest  onder  de  vakgenooten ; 

b.  de  godsdienstige  belangen  en  de  vakbelangen  harer 

leden  te  bevorderen.  «> 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  en  besprekingen,  het  vak 
en  de  vakbelangen  betreffende ; 

c.  door  den  band  tusschen  de  afdeeling  en  den  nationalen 
bond  te  versterken ; 

d.  door  het  streven  naar  nauwere  aaneensluiting  tusschen 
patroons  en  arbeiders ; 

e.  door  werkverschaffing; 

ƒ.  door  het  bevorderen  der  verzekering  tegen  onvrijwillige 
werkloosheid  ; 

g.  door  het  sluiten  van  collectieve  contracten; 

h.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigin- 
gen,  welke  een  gelijk  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  mid¬ 
delen  trachten  te  bereiken  ; 

i.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn.  • 
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Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  Roomsch- 
Katholieke  timmerlieden.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen 
moet  men  zicli  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  al  of' 
niet  aanneming  zonder  vermelding  van  redenen  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  royement,  waartoe  kan  worden  besloten  op  eene 
algemeene  vergadering,  met  meerderheid  van  stemmen,  op 
voorstel  van  bet  bestuur. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie 
van  minstens  10  cents. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  te  weten  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  1ste-  en 
een  2de-penningmeester  en  een  bibliothecaris,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen.  Om 
als  bestuurslid  gekozen  te  worden  moeten  de  leden  den  leef¬ 
tijd  van  21  jaar  hebben  bereikt.  De  werkzaamheden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  van  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar 
gekozen ;  van  de  aftreding  wordt  een  rooster  opgemaakt ;  de 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  zul¬ 
len,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  onderworpen  worden  aan  het  oordeel  van  het 
bestuur  der  Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereniging  St. 
Joseph. 

Art.  10.  Geene  besluiten  hebben  kracht  van  uitvoering", 
voordat  zij  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der  Roomsch- 
Katholieke  Werkliedenvereniging  St.  Joseph. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  met  meerderheid  van  stemmen  op  eene  daartoe 
uitgeschreven  vergadering,  behoudens  goedkeuring  van  het 
bestuur  der  Roomsch-Katholieke  Werklied  en  vereeniging  St. 
Joseph  en  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Art.  12.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  7  is  gedaald, 
zal  de  vereniging  ophouden  te  bestaan.  De  dan  nog  aanwezig 
zijnde  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  gestort  in  het 
ondersteuningsfonds  der  Roomsch-Katholieke  Werklieden- 
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vereeniging  St.  Josepli,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  15  December  1897. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N el  Ierland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  617. 


VEREENIGING:  Friesclie  Grossiersbond,  te 
Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam:  Friescbe  Gros¬ 
siersbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  October  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
harer  leden  de  belangen  te  bevorderen  der  in  Friesland  ge¬ 
vestigde  grossiers  in  koloniale  en  bakkerswaren  en  aanver¬ 
wante  artikelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  gemeenschappelijke  belangen; 

b.  door  het  afsluiten  met  importeurs,  fabrikanten  en 
winkeliers  van  overeenkomsten,  ten  doel  hebbende  een 
minimum-verkoopprijs  vast  te  stellen  voor  eventueel  in  den 
handel  te  brengen  of  reeds  in  den  handel  zijnde  artikelen; 

c.  door  het  verzamelen  en  verstrekken  van  alle  mogelijke 
inlichtingen  aan  hare  leden  omtrent  de  artikelen,  waarin 
door  grossiers  in  liet  vak  der  koloniale  en  bakkerswaren  han¬ 
del  wordt  gedreven,  zoomede  omtrent  de  wijze  waarop  die 
handel  plaats  grijpt; 

cl.  door  liet  waken  tegen  vervalsching,  namaak  en 
nadeelige  vermenging  van  artikelen  tot  den  bedoelden  handel 
behoorende,  en  door  het  zoo  noodig  openbaar  maken  van 
ontdekte  misbruiken ; 

e.  door  het  samenwerken  met  bonden  of  vereenigingen 
van  gelijke  strekking. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  hare  oprichters,  die 
als  zoodanig  in  liet  ledenregister  zijn  ingeschreven. 

Verder  kunnen  slechts  zij  als  leden  der  vereeniging  worden 
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toegelaten,  die  kunnen  aantoonen  grossier  in  het  vak  van 
koloniale  of  bakkerswaren  of  aanverwante  artikelen  in  Fries¬ 
land  te  zijn. 

Art.  5.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wensclit  te  worden,  is 
verplicht  zijne  aanvraag,  vergezeld  van  eene  sekriftelijke 
verklaring,  dat  hij  bereid  is  de  statuten  der  vereeniging  in 
alle  opzichten  ook  als  voor  zich  bindend  te  beschouwen,  tot 
den  secretaris  van  het  bestuur  te  richten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  het  lidmaatschap  aan  den  aan¬ 
vrager  te  verleenen,  indien  hetzelve  eenstemmig  de  toelating 
goedkeurt.  Bij  gebreke  van  die  eenstemmigheid  wordt  over 
de  gevraagde  toelating  door  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  beslist. 

In  dit  geval  wordt  voor  de  toelating  van  een  nieuw  lid 
vereischt,  dat  3  4  gedeelten  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
zich  vóór  de  aanneming  tot  lid  verklaren. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  10  en 
moet  in  de  maand  •Januari  worden  betaald. 

Bovendien  moeten  de  nieuwe  leden  bij  hunne  toetreding 
eene  entree  betalen  van  f  25. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
loren  door  opzegging  op  eigen  verzoek  of  door  vervallen¬ 
verklaring. 

In  elk  geval  is  de  betaling  der  jaarlijksche  contributie  over 
het  loopend  vereenigingsjaar  verplichtend. 

Art.  8.  Een  lid  hetwelk  zich  tegenover  de  vereeniging  en 
het  door  haar  beoogde  doel  onbetamelijk  gedraagt,  kan,  op 
voorstel  van  minstens  5  leden  van  het  bestuur,  bij  besluit  van 
de  algemeene  vergadering  van  leden,  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Hiertoe  wordt  vereischt  dat  3  4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  zich  vóór  die  uitzetting  verklaren. 

Vóór  dien  zal  de  betrokkene  echter  steeds  in  de  gelegen¬ 
heid  moeten  worden  gesteld  zich  tegenover  de  hem  kenbaar 
gemaakte  grieven  schriftelijk  of  mondeling  te  verdedigen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  op  een  lid  schorsing  toe  te 
passen,  welke  alsdan  onmiddellijk  na  kennisgeving  aan  den 
betrokkene  ingaat  en  zal  werken  totdat  binnen  4  weken 
daarna  eene  te  houden  algemeene  vergadering  van  leden  op 
voornoemde  wijze  de  schorsing  zal  opheffen,  of  het  vervallen 
van  het  lidmaatschap  zal  uitspreken. 

Ook  in  geval  van  schorsing  zal  den  betrokkene  de  gelegen¬ 
heid  tot  verdediging  moeten  worden  gegeven. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 
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Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  af  den  dag  der 
oprichting  tot  31  December  1912. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  alles  wat  haar 
aangaat  of  toebehoort,  beheerd  en  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  9  leden, 
waaronder  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  vice-president  en  een  2de-secretaris. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  onder- 
teekend  door  den  president  en  den  secretaris. 

Bij  ontstentenis  van  den  president  verleent  de  vice-presi¬ 
dent,  bij  ontstentenis  van  den  secretaris  verleent  de  tweede- 
secretaris  zijne  handteekening. 

De  vice-president  en  de  tweede-secretaris  vervullen  overi¬ 
gens  respectievelijk  de  functiën  van  den  president  en  den 
secretaris  bij  verhindering  van  dezen. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  de  leden 
der  vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  van  leden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen  met  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  deze  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  niet  ver¬ 
kregen,  alsdan  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
de  2  personen  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  geschiedende  deze  keuze  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen.  Ingeval  meerdere  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  verkregen,  worden  die  allen  op  de  lijst  gebracht. 

Art.  12.  Elk  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Deze  aftreding  heeft  plaats  in  de  jaarlijksehe  algemeene 
vergadering  van  leden,  bedoeld  in  art.  15  dezer  statuten. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  aftreding  tusschentijds  wordt  de  nieuwgekozene  geacht 
gekozen  te  zijn  voor  den  tijd  gedurende  welken  de  functie 
van  zijn  voorganger  zoude  hebben  geduurd. 

Met  afwijking*  •van  hetgeen  in  dit  artikel  is  bepaald,  zijn 
voor  de  eerste  maal  door  de  oprichters  tot  bestuursleden 
benoemd  de  navolgende  heeren: 

tot  president  S.  Tulp  Szn. ;  tot  secretaris  J.  P.  de  Boer: 
tot  penningmeester  H.  de  Jong  TTzn.:  tot  viee-voorzitter  B. 
S.  Gaastra  ;  tot  tweede-secretaris  A.  v.  d.  Werf'f.  en  tot 
overige  bestuursleden  F.  J.  Dethmers,  H.  Otter.  M.  Kroes 
en  S.  S.  Klein. 

Art.  13.  De  president  leidt  de  vergaderingen  van  het 
bestuur  en  van  de  leden. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  houdt  aanteeke- 
ningen  in  een  daartoe  aan  te  leggen  boek  van  al  het  verhan- 
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delde  in  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  leden, 
en  brengt  op  de  jaarlijksclie  algemeene  vergadering,  bedoeld 
bij  art.  15  dezer  statuten,  een  verslag  uit  omtrent  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  gedurende  liet  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar.  Hij  bewaart  ook  liet  archief. 

De  penningmeester  int  op  zijne  quitantie  alle  gelden  der 
vereeniging  toekomende  en  houdt  geregeld  boek  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven. 

In  de  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  van  leden, 
bedoeld  bij  art.  15  dezer  statuten,  legt  de  penningmeester 
zijne  rekening  en  verantwoording  af  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar,  nadat  deze  minstens  3  maanden  te  voren 
zal  zijn  ter  hand  gesteld  aan  eene  commissie  van  3  leden, 
daartoe  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen,  welke  commissie  die 
rekening  en  verantwoording  vóór  de  algemeene  vergadering 
moet  onderzoeken. 

Die  vergadering  geeft  hem  bij  goedkeuring  zijner  rekening 
en  verantwoording  décharge. 

Art.  14.  In  de  vergaderingen  worden  alle  besluiten 
genomen  bij  gewone  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  anders  mocht  zijn  bepaald. 

Alle  door  de  bestuursvergadering  en  door  de  algemeene 
vergadering  van  de  leden  wettig  genomen  besluiten  zijn 
bindend  voor  alle  leden. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  onge- 
teekende  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist,  waar  het  personen 
betreft,  het  lot ;  waar  het  zaken  aangaat,  heeft  de  president 
de  beslissende  stem. 

Elk  lid  heeft  1  stem  en  kan  zich  ter  algemeene  vergadering 
schriftelijk  door  een  ander  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Elk  lid  kan  slechts  als  gemachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  15.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Augustus,  heeft 
eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  plaats.  Verder 
worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijlss  als 
minstens  5  leden  van  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelen  of 
uiterlijk  binnen  eene  maand  nadat  minstens  1/5  der  leden 
het  verlangen  daartoe  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed, 
aan  het  bestuur  hebben  medegedeeld.  Indien  aan  dit  verzoek 
niet  binnen  den  bepaalden  tijd  door  liet  bestuur  is  gevolg 
gegeven,  zullen  de  verzoekers  zelven  die  vergadering  kunnen 
beleggen. 
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Deze  vergadering*  voorziet  zelve  in  haar  voorzitterschap, 
secretariaat  en  overige  functiën  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  en  zal  eene  beslissing  kunnen  nemen  over  alle 
onderwerpen  waarvoor  zij  is  belegd. 

De  vergaderingen  worden  voorts  gehouden  ter  plaatse  waar 
liet  bestuur  zulks  wenschelijk  acht. 

De  secretaris  roept  namens  het  bestuur  de  leden  schrif¬ 
telijk  ter  vergadering  op,  zoo  mogelijk  minstens  8  dagen  te 
voren  en  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  16.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van 
leden,  bedoeld  in  art.  15  dezer  statuten,  van  het  jaar  1939 
zal  over  de  al  of  niet  voortzetting  der  vereeniging  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  dezelve  volgens  de  wet 
wordt  vereischt. 

Art.  17.  Alleen  ter  algemeene  vergadering  van  leden 
kunnen  deze  statuten  worden  gewijzigd,  en  slechts  met  goed¬ 
keuring  van  ten  minste  3/4  gedeelte  der  geldig*  uitgebrachte 
stemmen. 

Op  de  biljetten  tot  samenroeping  dezer  vergadering  moet 
van  dat  voornemen  uitdrukkelijk  melding  zijn  gemaakt. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijziging  is  verkregen, 
indien  dezelve  volgens  de  wet  wordt  vereischt. 

Art.  18.  Behoudens  het  in  art.  16  bepaalde,  kan  de  ver¬ 
eeniging  te  allen  tijde  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  ten  minste  3/4  gedeelte  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden, 
daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen,  en  waarop  ten  minste 
3/4  gedeelte  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

Indien  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  vertegenwoordigd  mocht  zijn,  wordt  uiterlijk  3  maanden 
daarna  eene  nieuwe  vergadering  tot  dit  doel  bijeengeroepen, 
op  welke  het  besluit  tot  ontbinding  door  de  alsdan  vertegen¬ 
woordigd  zijnde  leden,  onverschillig  het  aantal,  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  kan  worden  genomen.  In  geval 
van  ontbinding'  worden  de  bezittingen  der  vereeniging,  na 
voldoening  der  eventueele  schulden,  onder  de  laatst  over¬ 
blijvende  leden  verdeeld. 

Art.  19.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
of  niet  genoegzaam  is  voorzien,  of  welker  regeling  alsnog 
wenschelijk  blijkt,  kunnen  door  het  bestuur,  onder  nadere 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering  van  leden,  in  een 
huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 
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Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Groningen,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereniging :  Nederlandsche  SchildeT-sgezel- 
lenbond,  afdeeling  Groningen,  is  gevestigd  te  Groningen. 
Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van'  de  afdeeling  bevorderen ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversverenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637?*,  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  bet  ophouden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve ,  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscbt  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  bet 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscbt 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering'  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  bet  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  bet  hoofd¬ 
bestuur  beeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  bet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  bet  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
ineene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  bet  beroep  blijft  bet  besluit  van  bet  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
bet  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  bet  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  bet  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 
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b.  opzegging; 

c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden  : 

a.  door  de  afdeeling  ; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  liet  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring*  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  gTond  van  : 

a.  liet  hebben  van  6  of  meer  weken  contributiesekuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van'  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  wTorden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdee¬ 
ling*  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  liet  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  hei,  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door 
de  algemeene  vergadering  van  Jen  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Groningen.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd ; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  8  Maart  1901.  Bij  ontbinding  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenboud  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in'  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandsehen  Schil¬ 
dersgezellenbon  d  . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  619. 


YEBEENIGIjNi G:  Landbouwvereeniging  „Yuren  en 
Dalen  Yooruit”,  te  Ynren. 

Doel  en  duur. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  ,,Yuren  en  Dalen  Voor¬ 
uit”  is  gevestigd  te  Yuren.  Zij  is  opgericlit  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Januari  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  zijner 
leden  te  bevorderen  door: 

a.  het  doen  houden  van  voordrachten,  betrekking  heb¬ 
bende  op  landbouw  en  veeteelt ; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  zaaizaden,  veevoeder,  kunstmeststoffen  en 
landbouwwerktuigen ; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  en  stationneeren  van  mannelijke  en  vrouwelijke 
fokdieren ; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  het 
onderling  verzekeren  van  paarden,  rundvee  en  varkens; 

e.  al  hetgeen  in  het  belang  van  landbouw  en  veeteelt  kan 
worden  gedaan. 


Inkomsten. 

Art.  3.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  andere  ontvangsten. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Ieder  mannelijk  meerderjarig  persoon,  woonachtig 
binnen  de  gemeente  Yuren,  kan  lid  der  vereeniging  worden. 
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Men  meldt  zicli  voor  het  lidmaatschap  schrif telijk  aan  bij  het 
bestuur,  hetwelk  over  de  toelating  beslist.  Bij  afwijzing  be¬ 
staat  beroep  op  de  algemeene  vergadering.  Elk  lid  betaalt 
bij  zijne  toetreding  en  verder  ieder  volgend  jaar,  zoolang  zijn 
lidmaatschap  duurt,  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  contributie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

h.  vertrek  uit  de  gemeente; 

c.  bedanken ; 

d.  niet  tijdige  betaling  der  contributie; 

e.  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  liet  bestuur. 

E  ereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  door 
de  alg'emeene  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  T.  Zij  die  vrijwillig  minstens  f  1  jaarlijks  aan  de 
vereeniging  bijdragen  worden  als  begunstigers  beschouwd. 

Y  ergaderingen . 

Art.  8.  Elk  jaar  in  de  maand  Januari  heeft  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  plaats.  Verder  worden  ledenvergade¬ 
ringen  gehouden  als  zulks  door  het  bestuur  wordt  noodig 
geacht  of  liet  verlangen  daartoe  door  minstens  1/5  der  be¬ 
staande  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur,  met  opgaaf  van 
redenen,  wordt  te  kennen  gegeven. 

De  eereleden  en  begunstigers  hebben  vrijen  toegang  tot  die 
vergaderingen  en  daarop  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  met  6  andere 
leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  be¬ 
noemen. 

De  benoeming  van  den  voorzitter  geldt  voor  onbepanlden 
tijd.  Van  de  andere  bestuursleden'treedt  elk  jaar  in  de  maand 
Januari  1/3  hunner  af,  volgens  een  door  het  bestuur  opge- 
maakten  rooster.  De  leden  van  het  bestuur  verdoelen  onder¬ 
ling  de  door  hen  te  verrichten  functiën. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  handhaving  en  toe¬ 
passing  der  statuten,  de  uitvoering  der  besluiten  en  verder 
met  al  hetgeen  tot  het  gewoon  beheer  der  vereeniging  behoort. 
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Art.  11.  Tot  liet  vervreemden  of  bezwaren  van  eigendom¬ 
men,  liet  aangaan  van  geldleeningen  en  verder  in  het  alge¬ 
meen  tot  alle  andere  daden  die  buiten  bet  gewone  beheer 
vallen,  wordt  machtiging  der  algemeene  vergadering  ver- 
eischt. 

Art.  12.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
het  dagelijksch  bestuur.  Namens  het  bestuur  treden  zij  han¬ 
delende  op  en  teekenen  alle  stukken  die  uitgaan  van  de  ver- 
eeniging  of  van  het  bestuur. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  en  over  personen  met  briefjes 
gestemd,  uitgezonderd  in  de  gevallen  waarbij  de  verkiezing 
bij  acclamatie  geschiedt.  Wanneer  bij  benoeming  van  perso¬ 
nen  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt 
verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en,  wan¬ 
neer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  welke  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  bij  personen  het  lot  en  in 
alle  andere  gevallen  de  stem  van  den  voorzitter. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  bij  afzon¬ 
derlijke  reglementen  alles  geregeld  wat  voor  de  richtige  uit¬ 
voering  dezer  statuten  nadere  regeling  behoeft.  In  die  regle¬ 
menten  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig  met  de 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  kan, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  plaats  hebben  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  der  bestaande  leden 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  besluit  genomen  met 
minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
wanneer  op  eene  algemeene  vergadering  door  minstens  4/5 
der  bestaande  leden  daartoe  wordt  besloten  of  wel  als  het 
ledental  tot  8  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  vereeniging  aan 
de  diaconieën  der  te  Vuren  en  Dalen  bestaande  kerkgenoot- 


619 


VEREENIGINGEN. 


schappen  en  wel  in  verhouding  tot  het  tijdens  de  ontbinding 
bestaande  aantal  leden  van  elk  dier  genootschappen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen,  de  ondertcekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Stierhouderij  „Hellendoorn”,  te 
Hellendoorn. 

Haam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt-  den  naam  van  Stier¬ 
houderij  ,, Hellendoorn”,  is  gevestigd  te  Hellendoorn,  strekt 
haren  werkkring  uit  over  Hellendoorn  en  omstreken,  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende 
met  den  datum  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde 
25  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  liet  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  Maas-Hijn-LTsselveeslag,  zooveel 
mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang 
mogelijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder  wonende  te  Hellendoorn  en 
omstreken  kan  zich  voor  liet  lidmaatschap  bij  liet  bestuur 
aanmelden.  Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of 
niet  toelating.  Een  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep 
op  de  algemeen  e  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entreegeld 
betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze 
wordt  het  bedrag'  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de 
leden  ieder  jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
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het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2?/ 3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt . 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging 
Koeien,  welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk 
verwerpen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereen i- 
gingsstier  toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdoelen 
de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 


Algemeene  vergaderingen . 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig 
achten. 

In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid 
1  stem . 

Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan 
het  lot. 

Geldmiddelen . 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 
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a.  entreegelden ; 

b.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

\f.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  liet  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een 
der  door  het  Nederlandsche  Itundveestamboek  erkende  rund- 
veerassen  beknoren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuber¬ 
culose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom 
der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn 
verplicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen 
betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van 
den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke 
in  deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  v!an  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aan¬ 
wezig  zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene 
tweede  algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een 
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besluit  genomen  kan  worden  met  eene  meerderheid  van  2 
der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  ondertee kortingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912,  n°.  4 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Naméns  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N  cderlandsch c  Staatscourant  vau 
Donderdag*  25  April  1912,  n°.  96. 


621. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Comité  van  de  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie,  te  Naaldwijk. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd: 
Plaatselijk  Comité  van  de  Katholieke  Sociale  Actie,  met  liet 
doel  de  Katholieke  sociale  actie  in  den  zin  der  encyclieken 
,,Rerum  Novarum”  en  ,,Graves  de  communi  re”,  na  goed¬ 
keuring  van  de  plaatselijke  kerkelijke  overheid,  op  de 
krachtigste  wijze  te  bevorderen,  met  uitsluiting  van  zuiver 
politieke  actie. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Naaldwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken 
door: 

a.  het  bevorderen  van  de  volksontwikkeling  overeenkom¬ 
stig  de  Katholieke  beginselen  ; 

b.  het  steunen  of  het  initiatief  nemen  tot  de  oprichting 
van  instellingen  en  vereenigingen  op  het  gebied  der  Katho¬ 
lieke  sociale  actie ; 

c.  liet  bevorderen  van  de  goede  samenwerking  tussehen 
verschillende  Katholieke  sociale  vereenigingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  11  Mei  1911. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden,  die  rechtens  lid  zijn; 

b.  toegevoegde  leden. 

Rechtens  lid  zijn  de  2  uit  ieder  bestuur  afgevaardigde,  hetzij 
mannelijke,  hetzij  vrouwelijke  leden  der  door  het  bestuur 
van  liet  Diocesaan  Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in 
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hel  diocees  Haarlem  erkende,  ter  plaatse  gevestigde  of  op 
te  richten  aangesloten  Katholieke  soeiale  vereenigingen. 

Zij  zijn  bevoegd  zich  eenige  Katholieke  personen  als  leden 
toe  te  voegen,  echter  niet  meer  dan  de  helft  van  het  aantal 
rechtens  lid  zijnden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  rechtens  lid  zijnden  wordt 
verkregen  door  opgave  aan  den  secretaris,  dat  der  toegevoegde 
leden  door  benoeming  tot  toegevoegd  lid  door  de  ledenver¬ 
gadering. 

De  rechtens  lid  zijnden  brengen  ieder  zooveel  stemmen  uit, 
als  de  vereeniging,  waarvan  zij  lid  zijn,  een  vol  honderdtal 
leden  telt.  Afgevaardigden  van  vereenigingen,  welke  minder 
dan  100  leden  tellen,  brengen,  evenals  de  toegevoegde  leden, 
ieder  een  stem  uit.  Geen  lid  mag  echter  meer  dan  5  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  rechtens  lid  zijnden  gaat 
verloren : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  het  bestuur,  waardoor 
men  werd  afgevaardigd,  met  uitzondering  van  het  in  het 
laatste  lid  van  dit  artikel  bepaalde. 

Het  lidmaatschap  der  toegevoegde  leden  gaat  verloren: 

a.  door  opzeg'ging' ; 

b.  door  ontslag,  door  de  leden  der  vereeniging  te  verl.ee- 
nen,  welk  ontslag  echter,  om  geldig'  te  zijn,  de  bekrachtiging 
behoeft  van  het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem. 

Elk  uit  het  bestuur  eener  vereeniging  afgevaardigd  lid 
blijft  lid  van  het  plaatselijk  comité,  zoolang  hij  lid  der  door 
hem  vertegenwoordigde  vereeniging  blijft,  ook  al  is  hij  geen 
lid  meer  van  het  bestuur  dier  vereeniging,  indien  hij  tot 
bestuurslid  van  het  plaatselijk  comité  mocht  zijn  verkozen, 
en  is  ook  als  zoodanig  verkiesbaar. 

Bestuur. 

Art.  T.  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  bestuur 
van  3  of  5  personen,  met  dien  verstande,  dat  de  toegevoegde 
leden  niet  de  meerderheid  in  het  bestuur  uitmaken. 

Elk  jaar  treedt  een  deel  der  bestuursleden  af,  zoo  dat  ieder 
bestuurslid  elke  3  jaar  eene  beurt  van  aftreding  heeft  gehad. 
Voor  deze  aftreding  wordt  bij  loting  een  rooster  opgemaakt. 

Niemand  kan  langer  dan  6  achtereenvolgende  jaren  lid 
zijn  van  het  bestuur.  Om  daarin  weer  herkozen  te  worden, 
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moet  mén  minstens  gedurende  2  jaar  geen  bestuurslid  geweest 
zij  ii . 

Het  bepaalde  in  liet  vorige  lid  treedt  onmiddellijk  na  de 
oprichting  van  dit  comité  eerst  in  werking*  voor  ieder  be¬ 
stuurslid  nadat  zijne  eerste  herkiezing  heeft  plaats  gehad. 

Wie  ter  vervulling  van  eene  buiten  den  gewonen  tijd  open¬ 
gevallen  plaats  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
hij,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

De  tijd,  vóór  het  eerste  volle  kalenderjaar  verloopen,  wordt, 
■voor  de  toepassing  van  dit  artikel,  bij  het  eerste  vereenigings- 
jaar  gerekend. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  van  liet  bestuur  en 
het  comité  gekozen  worden.  Hij  heeft  dan  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem.  In  zijne  plaats  wordt  dan  een  ondervoorzitter 
gekozen. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  heeft  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  eene  beslissende  stem.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  De  onder¬ 
voorzitter,  of  bij  diens  ontstentenis  de  penningmeester,  ver¬ 
vangt  hem. 

Art.  10.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notu- 
leu,  het  voeren  der  correspondentie  en  het  opstellen  van  het 
jaarverslag,  dat  in  Januari  wordt  opgesteld,  en.  na  goedkeu¬ 
ring  van  het  comité,  in  het  b^gin  van  Februari  in  afschrift 
wordt  medegedeeld  aan  den  secretaris  van  het  Diocesaan 
Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem, 
en  het  Centraal  Bureau  der  Katholieke  Sociale  Actie  te 
Leiden. 

Hij  schrijft  de  vergaderingen  uit  in  overleg  met  den  voor¬ 
zitter,  wiens  handteekening  mede  onder  alle  stuken  wordt 
vereischt,  welke  niet  tot  de  gewone,  loopende,  eenvoudige 
correspondentie  kunnen  geacht  worden  te  belmoren. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen  en  de  boekhouding.  Ieder  jaar  brengt  hij  in 
Januari  verslag  uit  over  den  toestand  der  kas.  Van  dit  jaar¬ 
verslag*  zendt  hij,  na  goedkeuring  van  liet  comité,  in  het  begin 
van  Februari  afschrift  aan  den  penningmeester  van  het  Dioce¬ 
saan  Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haar¬ 
lem,  en  aan  het  Centraal  Bureau  der  Katholieke  Sociale  Actie 
te  Leiden. 

In  Augustus  dient  hij  bij  liet  bestuur  eene  concept-begroo- 
ting  in  van  de  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgende  kalen- 
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der  jaar.  Deze  concept-begrooting  moet  .vóór  15  September 
door  liet  plaatselijk  comité  worden  vastgesteld.  De  uitgaven 
mogen  de  uitgaven  van  het  vorig  boekjaar  niet  te  boven  gaan, 
indien  de  baten  niet  zijn  toegenomen.  Na  goedkeuring  door 
het  comité  zendt  de  penningmeester  de  concept-begrooting 
vóór  15  September  aan  den  penningmeester  van  het  Diocesaan 
Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem, 
ter  goedkeuring  door  het  bestuur  van  dat  Diocesaan  Comité, 
en  aan  het  Centraal  Bureau  van  de  Katholieke  Sociale  Actie 
te  Leiden. 

De  penningmeester  mag  geen  uitgaven  doen,  waardoor  de 
begroeting  overschreden  wordt,  en  hij  is  voor  die  overschrij¬ 
dingen  persoonlijk  aansprakelijk. 

Bij  aftreding  doet  hij  zijn  opvolger  volledig  rekening  en 
verantwoording*  en  geeft  hij  alle  boeken  en  bescheiden  aan 
hem  af. 

Zijn  opvolger  is  verplicht  dezen  staat  binnen  eene  maand 
voor  akkoord  te  teekenen,  of  anders  rapport  van  zijne  bevin¬ 
ding*  aan  het  bestuur  uit  te  brengen. 

Art.  12.  Alle  functies  worden  kosteloos  vervuld. 

Art.  13.  Het  comité  vergadert  minstens  viermaal  's  jaars,. 
het  bestuur  elke  maand. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  14.  Aan  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bis¬ 
schep  van  Haarlem  zal  een  geestelijk  adviseur  worden  ge¬ 
vraagd.  Deze  geestelijke  adviseur  is  bevoegd  alle  vergade¬ 
ringen  zoowel  van  het  plaatselijk  comité  als  van  het  bestuur 
bij  te  wonen,  en  zal  daartoe  door  den  secretaris  worden  uit- 
genoodigd.  Hij  heeft  in  die  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem.  Hij  zal  niet  tot  de  toegevoegde  leden  mogen  belmoren. 
Hij  heeft  het  recht  van  veto  tegen  alle  besluiten  van  liet 
bestuur  en.  van  het  plaatselijk  comité,  behoudens  beroep  op 
het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der  Katholieke  Sociale 
Actie  in  het  diocees  Haarlem. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  Alle  vereenigingen,  die  in  het  plaatselijk  comité 
afgevaardigden  hebben,  dragen  5  centen  per  jaar  en  per 
lid  bij . 

Art.  16.  Donateurs  van  het  plaatselijk  comité  zijn  zij,  die 
minstens  f  0,50  per  jaar  (1  cent  per  week)  bijdragen. 
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Beschermheer  of  beschermvrouw  zijn  zij,  die  minstens  f  25 
per  jaar  bijdragen. 

Leden  van  aangesloten  jVereenigingen,  donateurs  en  be- 
schermbeeren  en  -vrouwen  hebben  toegang  tot  alle  openbare 
vergaderingen,  die  vanwege  het  comité  gehouden  worden. 

Huishoudelijk  reglement  en  wijzigingen  en  ontbinding. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  het 
doen  der  uitgaven  en  het  beheer  der  gelden,  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  de  algemeene  vergaderingen,  en  alles  wat 
verder  regeling  behoeft.  Het  huishoudelijk  reglement  mag 
niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  geschie¬ 
den  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  van 
liet  comité,  met  2/3  der  stemmen  en  behoeft  de  goedkeuring 
van  de  plaatselijke  kerkelijke  overheid  en  van  het  bestuur  van 
liet  Diocesaan  Cómité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het 
diocees  Haarlem,  en  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  of  opheffing  van  het  plaatselijk 
comité  worden  de  namen  der  donateurs,  begunstigers  en  be- 
schermheeren  en  -vrouwen  aan  het  Centraal  Bureau  der  Ka¬ 
tholieke  Sociale  Actie  te  Leiden  opgegeven. 

Het  archief  en  alle  in  kas  zijnde  donateursgelden  en  bij¬ 
dragen,  voor  de  Katholieke  Sociale  Actie  gegeven,  worden 
afgedragen  aan  het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der 
Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem.  De  overige 
baten  worden  afgedragen  voor  de  helft  aan  het  Koonisch-Ka- 
tholiek  kerkbestuur,  en  voor  de  helft  aan  het  Roomsch -Katho¬ 
liek  armbestuur  der  parochie  van  den  heiligen  Adrianus  te 
Naaldwijk,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  20.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Pro  Infantibus  (Voor  liet  kind),  te 
’ s  Hertogenboscli . 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  die  den  naam  draagt: 
Pro  Infantibus  (Voor  liet  kind). 

Zetel. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboscli. 

Doel. 

Art.  3.  Haar  doel  is  de  bestrijding  der  kindersterfte  in  de 
eerste  kinderjaren  in  de  provincie  Noordbrabant. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  verspreiden  van  betere  begrippen  omtrent  de 
kinderverpleging  en  kindervoeding ; 

b.  liet  bevorderen  van  de  borstvoeding; 

c.  liet  bevorderen  van  doelmatige,  kunstmatige  voeding 
zoo  die  noodig  is; 

d.  liet  stichten  van  zoogenaamde  melkkeukens,  consul  ta- 
tiebureau’s  en  kinderclinieken  ; 

e.  alle  andere  geoorloofde  middelen  die  tot  bevordering 
van  het  doel  kunnen  leiden. 

Leden. 

Art.  5.  a.  Leden  zijn  zij,  die  door  aanmelding  bij  het 
bestuur  verklaren  de  vereeniging  met  raad  en  daad  te  willen 
steunen.  Zij  betalen  de  contributie  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  regelen. 

h.  Donateursleden  zijn  zij,  die  of  door  liet  nemen  van 
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rentelooze  aandeelen  in  eventueel  door  de  vereeniging  te  slui¬ 
ten  leeningen,  door  eene  schenking,  door  het  stichten  van  een 
vrij  bed  of  bijzondere  wijze  hunne  instemming  met  het  doel 
der  vereeniging  betoonen. 

c.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Dit  laatste  kan  alleen  plaats  vinden  op  gemotiveerd 
voorstel  van  het  bestuur. 

Afdeelingen. 

Art.  6.  In  elke  gemeente  kan  eene  plaatselijke  afdeeling 
der  vereeniging  worden  op  gericht.  Ook  kunnen  gemeenten 
zich  tot  het  vormen  eener  afdeeling  combineeren. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  afdeelingen  worden  ge¬ 
regeld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  aan  de  goed¬ 
keuring  van  het  vereenigingsbestuur  wordt  onderworpen. 

Geldmiddelen . 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  baten  van 
anderen  aard. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  kiezen. 

Het  heeft  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen,  de 
overige  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling  ver¬ 
deeld,  terwijl  dezen  tevens  de  plaatsvervanging  regelen. 

Jaarlijks  treden  3  hunner  af  volgens  rooster.  Zij  zijn  echter 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuurslidmaatschap  wordt  verloren  door  dezelfde  oor¬ 
zaken,  die  verlies  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging*  ten 
gevolge  hebben.  De  aftredende  leden  blijven  in  functie, 
totdat  hun  opvolger  optreedt. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  der 
vereeniging,  het  beheer  harer  gelden  en  goederen  en  de  uit¬ 
voering*  harer  besluiten. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Zijne  verdere  rechten  en  verplichtingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 
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Vergaderingen . 

Art.  11.  Ten  minste  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  alge¬ 
meen©  vergadering  gehouden.  De  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  gehouden  in  de  maand  Maart.  In  deze  vergadering 
hebben  de  bestuursverkiezingen  plaats. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd,  zoo 
dikwijls  bet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  10 
stemgerechtigde  leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed  ver¬ 
zoekschrift  bij  bet  bestuur  indienen. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  bet  bestuur  ver¬ 
slag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  gevoerd  beheer.  Na  goedkeuring  daarvan 
door  de  vergadering  is  het  bestuur  gedechargeerd. 

De  onderwerpen,  te  behandelen  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring,  worden  door  bet  bestuur  geplaatst  op  eene  agenda,  die, 
spoed eischende  gevallen  uitgezonderd,  ten  minste  3  weken  te 
voren  aan  de  leden  wordt  rondgezonden. 

Stemrecht  en  stemmingen. 

Art.  12.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
die  over  personen  schriftelijk. 

De  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  die  volstrekte 
meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije 
stemming  plaats.  Heeft  dan  weder  geen  der  candidaten  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  is  er  herstemming  voor 
elke  vacature  tusschen  de  2  candidaten,  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden. 

Indien  bij  herstemming  2  candidaten  een  gelijk  aantal 
stemmen  hebben  bekomen,  gaat  de  oudste  voor  den  jongste 
in  jaren. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene 
algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
ten  minste  25  stemgerechtigde  leden,  die  hun  met  redenen 
omkleed  voorstel  daartoe  ten  minste  6  weken  van  te  voren  bij 
het  bestuur  indienen.  Het  bestuur  plaats  deze  voorstellen  op 
de  agenda,  die  ten  minste  eene  maand  te  voren  aan  de  leden 
wrordt  toegezonden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Ontbinding. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  25  stemgerechtigde 
leden,  die  hun  daartoe  strekkend  voorstel  bij  het  bestuur  in¬ 
dienen  op  de  wijze  als  in  art.  13  is  omschreven. 

Het  bestuur  handelt  op  gelijke  wijze  als  in  dat  artikel  is 
aangegeven 

Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen  worden  door  2/3 
van  de  aanwezige  leden,  indien  hun  aantal  3/4  bedraagt  van 
dat  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze  3/4  niet  tegenwoor¬ 
dig,  dan  wordt  binnen  den  tijd  van  6  maanden  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  waarin  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  over  de  ontbinding  beslist. 

Bij  liet  besluit  van  ontbinding  wordt  tevens  beslist  over  de 
bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Onder  stemgerechtigde  leden  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is  worden  verstaan  de  onder  art.  5,  sub  a.  vermelde 
leden. 

Boekjaar. 

Art.  15.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December.  Het  eerste  boekjaar  loopt  van  den  dag  der 
oprichting  tot  31  December  d.a.v. 

Duur. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  datum  der 
oprichting  af,  zijnde  26  Januari  1912. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten,  die  strijden  met  den  inbond 
dezer  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEBEEiN  IGLVG:  ïïarmoniegezelschap  ,,St  Joseph’% 
te  Berg  aan  de  Maas,  gemeente  Ermond. 

Oprichting,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  Het  gezelschap,  18  Februari  1912  onder  den  naam 
van:  Harmoniegezelschap  ,,St.  Joseph’',  te  Berg  aan  de 
Maas  opgericht  en  gevestigd,  stelt  zich  ten  doel  de  beoefe¬ 
ning  der  instrumentale  muziek  en  die  bij  voorkomende  ge¬ 
legenheden  te  doen  strekken  tot  eer  van  God  en  tot  uitspan¬ 
ning  en  vermaak  der  menschen,  zulks  door  het  houden  van 
repetitiën  of  oefeningen  en  het  geven  van  concerten,  festivals 
en  wedstrijden. 

Art.  2.  Het  gezelschap  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
werkende  leden  en  honoraire  leden  (of  donateurs). 

W erkende  leden  zijn  zij  die  tot  deelneming  aan  repetitiën, 
uitvoeringen  en  vergaderingen  zijn  toegelaten.  Honoraire 
leden  zijn  zij  die  zich  verplichten  tot  het  betalen  eener  jaar- 
lijksche  bijdrage  (bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen). 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  hare  statuten. 

Van  de  werkende  leden. 

Art.  3.  Hij  die  als  werkend  lid  wil  toetreden  meldt 
^ich  aan: 

a.  bij  den  president; 

b.  bij  een  der  overige  bestuursleden. 

In  geval  a  roept  de  president  binnen  8  dagen  het  bestuur 
ter  vergadering  op,  om  te  beraadslagen  of  de  candidaat  al 
dan  niet  aan  genomen  kan  worden. 

In  geval  b  draagt  dit  bestuurslid  den  candidaat  bij  den 
president  voor,  waarna  deze  handelt  als  voren. 
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Art.  4.  Wordt  liet  verzoek  van  den  candidaat  afgewezen,, 
dan  kan  deze  geen  lid  der  vereeniging  uitmaken. 

Art.  5.  Besluit  Let  bestuur  tot  aanneming,  dan  wordt  op 
de  eerstvolgende  repetitie  na  bovengenoemde  bestuursverga¬ 
dering  de  candidaat  ter  benoeming  aan  de  werkende  leden 
voorgedragen.  Bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  nu  door 
de  werkende  leden,  waarvan  ten  minste  2/3  tegenwoordig 
moeten  zijn,  beslist  of  de  candidaat  kan  lid  worden  der  ver- 
eeniging. 

Art.  6.  Het  nieuw  benoemd  lid  behoort  zich  bij  de  eerste 
vergadering,  waarvan  hem  bij  toezending  zijner  benoeming 
kennis  wordt  gegeven,  op  de  muziekzaal  te  vertoonen,  ten 
einde  deze  statuten  na  lezing  te  teekenen.  Voor  een  nieuw 
aangenomen  lid,  minderjarig  zijnde,  behoort  zijn  vader  of' 
voogd  zich  door  het  teekenen  dezer  statuten  te  verbinden 
voor  hare  nakoming  en  voor  liet  voldoen  van  bijdragen  en 
van  eventueele  beboetingen. 

Art.  7.  Aan  een  werkend  lid  kan  door  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen  het  lidmaatschap  worden  ont¬ 
nomen  : 

a.  wegens  onbekwaamheid; 

b.  wegens  het  niet  bij  wonen  van  3  achtereenvolgende 
repetitiën  zonder  gegronde  redenen  (ter  beoordeeling  van 
het  bestuur)  ; 

c.  wegens  slecht  gedrag; 

d.  wegens  tegenwerking*  der  vereeniging. 

Art.  8.  Een  half  jaar  nadat  de  persoon  in  voorgaand 
artikel  onder  b  en  c  bedoeld  heeft  opgehouden  werkend  lid 
van  de  vereeniging  uit  te  maken,  kan  hij  weer  als  lid  wor¬ 
den  voorgedragen.  Dit  kan  ook  met  den  persoon  die  volgens 
een  der  artt.  4  of  5  niet  is  aangenomen. 

Art.  9.  Verzuimt  een  werkend  lid  deel  te  nemen  aan  eene 
openbare  uitvoering,  zonder  dat  hiervoor  g’eldige  redenen 
bestaan  (de  beoordeeling  hiervan  berust  bij  het  bestuur), 
dan  kan  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  van  be- 
stuurs-  en  werkende  leden,  waarin  ten  minste  2/3  van  beiden 
tegenwoordig  zijn,  laten  stemmen  of  die  persoon  werkend  lid 
kan  blijven. 

Art.  10.  Ieder  werkend  lid  ontvangt  vanwege  de  ver¬ 
eeniging  een  instrument,  dat  hem  ook  voor  de  studie  tehuis 
in  bruikleen  wordt  afgestaan.  Hij  is  echter  verplicht  dit 
in  behoorlijken  staat  te  houden  en  aansprakelijk  voor  alle 
schade  die  door  eigen  schuld  of  verzuim  daaraan  wordt  toe¬ 
gebracht. 

Art.  11.  Hij  die  ophoudt  deel  uit  te  maken  van  het 
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gezelschap,  levert  instrument  en  muziek  in  behoorlijken  staat 
onmiddellijk  bij  een  der  bestuursleden  in;  hij  verliest  alle 
recht  op  de  eigendommen  van  het  gezelschap. 

Art.  12.  Het  bedrag  der  bijdrage  door  de  werkende  leden 
te  betalen,  alsmede  de  wijze  van  inning  dier  bijdragen,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Eveneens  het  bedrag  der  boeten  verschuldigd  wegens  het 
niet  bijwonen  eener  repetitie,  vergadering  of  uitvoering.  Dit 
laatste  ingeval  art.  9  niet  wordt  toegepast. 

Van  de  honoraire  leden  of  donateurs. 

Art.  13.  De  rechten  en  verplichtingen  der  honoraire 
leden  of  donateurs  worden  bij  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  zich,  op  welke  wijze  ook,  in  het 
vereenigingslokaal  ongepast  gedraagt,  kan  daaruit  door  het 
bestuur  worden  verwijderd.  Bij  herhaling  kan  hem  door  het 
bestuur  het  lidmaatschap  worden  ontzegd. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president,  6  commissarissen  en  een  secretaris-penning- 
m eest er. 

Art.  16.  a.  De  president,  alsmede  de  overige  bestuurs¬ 
leden  worden  door  de  werkende  leden  die  minstens  voor 
2/3  aanwezig  moeten  zijn,  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
kozen  uit  de  honoraire  en  werkende  leden,  zoodanig  dat  ten 
minste  2  en  niet  meer  dan  4  werkende  leden  deel  uitmaken 
van  het  bestuur. 

Art.  16.  b.  Een-derde  der  bestuursleden  treedt  om  de 
2  iaren  af.  Yoor  de  eerste  maal  geschiedt  die  aftreding  vol¬ 
gens  den  na  loting  opgemaakten  rooster,  daarna  heeft  elk 
bestuurslid  voor  6  ja  ren  zitting. 

Art.  17.  Aan  een  bestuurslid  kan  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  werkende  leden  (waarvan  ten  minste  2/3  tegen¬ 
woordig  moeten  zijn)  op  voordracht  der  overige  bestuurs¬ 
leden  het  lidmaatschap  worden  ontzegd: 

<7-  wegens  het  niet  bij  wonen  van  3  achtereenvolgende 
vergaderingen  zonder  wettige  redenen  (te  beoordeelen  door 
de  bestuursleden)  ; 

1).  wegens  slecht  gedrag  ; 

c.  wegens  tegenwerking  der  vereeniging. 

Art.  18.  Elke  in  het  bestuur  ontstane  vacature  wordt 
binnen  3  maanden  aan  gevuld. 
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Art.  19.  Hij  die  gekozen  is  ter  aanvulling  eener  zooda¬ 
nige  vacature  treedt  af  op  liet  tijdstip  der  aftreding  van  hem 
wiens  plaats  hij  heeft  ingenomen. 

Art.  20.  De  voorzitter  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de 
vergaderingen  en  den  geregelden  gang  der  werkzaamheden. 
Hij  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  vertegenwoordigt  het 
gezelschap  bij  elke  gelegenheid.  Bij  afwezigheid  wordt  hij 
vervangen  door  den  vice-voorzitter.  Is  ook  deze  afwezig,  dan 
zal  het  oudste  aanwezig  zijnde  bestuurslid  den  voorzitter 
vervangen. 

Art.  21.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het 
opmaken  der  besluiten,  zoo  van  het  gezelschap  als  van  het 
bestuur,  met  het  voeren  der  correspondentiën  en  verder 
schrijfwerk  der  vereeniging,  met  het  in  vorderen  der  geiden 
en  het  voldoen  der  geldelijke  verplichtingen  van  het  gezel¬ 
schap.  Geene  gelden  zullen  door  hem  worden  uitgegeven  dan 
op  last  of  onder  goedkeuring  van  het  bestuur.  Op  het  einde 
van  het  vereenigingsjaar  legt  hij  in  eene  gecombineerde' ver¬ 
gadering  van  bestuurs-  en  werkende  leden  verantwoording 
af  van  het  beheer  der  gelden  onder  hem  berustende  en  een 
verslag  van  de  handelingen  der  vereeniging  ter  lezing. 

Art.  22.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  wor¬ 
den  geteekend  door  den  voorzitter  en  een  bestuurslid. 

Art.  23.  Vergadering  van  het  bestuur  heeft  plaats: 

a.  minstens  eenmaal  om  de  3  maanden ; 

b.  wanneer  de  president  en  ten  minste  3  der  overige 
bestuursleden  dit  noodig  achten. 

A.rt.  24.  Het  bestuur  bepaalt  of  er  door  de  vereeniging 
eenig  concert  of  muziekfeest  zal  gehouden  worden.  Ook  kan 
het  deelneming  weigeren  aan  dergelijke  feesten,  waartoe  de 
medewerking  van  het  gezelschap  werd  gevraagd.  Besluit  het 
bestuur  tot  deelneming,  dan  wordt  door  de  werkende  leden 
beslist  of  aan  de  uitnoodiging  gevolg  zal  gegeven  worden. 

Van  de  inkomsten. 

Art.  25.  Als  inkomsten  van  de  vereeniging  gelden: 

1°.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  bestuursleden  en  eere- 
leden ; 

2b  de  bij  uitvoeringen,  enz.  te  heffen  entrée-gelden ; 

3°.  de  bijdragen  der  werkende  leden  ; 

4°.  de  boeten. 

Van  den  directeur. 

Art.  26.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  benoemd  en 
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ontslagen.  Hij  is  belast  met  de  leiding  der  repetitiën  en  uit¬ 
voeringen  en  met  de  keuze  der  uit  te  voeren  stukken.  Hij 
alleen  is  bevoegd  ieder  lid  gedurende  de  repetitiën,  uitvoe¬ 
ringen,  enz.,  zijne  plaats  aan  te  wijzen.  Ook  draagt  hij  zorg 
dat  de  instrumenten  en  muziekstukken  zoo  goed  mogelijk  in 
crde  worden  gehouden. 

Art.  27.  Het  staat  aan  den  directeur  geheel  vrij  om  eeu 
instrument  voor  den  adspirant  te  kiezen,  waarbij  hij  zal 
letten  op  diens  geschiktheid  en  de  verhouding  der  instru¬ 
menten  van  de  verschillende  partijen. 

Yan  de  instrumenten  en  de  muziekstukken. 

Art.  28.  Geene  instrumenten  of  muziekstukken  worden 
gekocht  of  verkocht  dan  op  last  van  het  bestuur  en  in  over¬ 
leg  met  den  directeur.  Alleen  met  voorkennis  van  den  direc¬ 
teur  en  goedkeuring'  van  het  bestuur  kunnen  instrumenten 
of  muziekstukken  ter  leen  gegeven  worden.  De  gebruiker  is 
voor  alle  schade  verantwoordelijk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Het  vereenigingsjaar  begint  en  eindigt  19 
Maart. 

Art.  30.  Het  gezelschap  zal  worden  ontbonden  zoo  het 
minder  dan  10  leden  telt. 

Art.  31.  Indien  het  gezelschap  zoude  vervallen  of  uit¬ 
ééngaan,  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  de  bepalin¬ 
gen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  32.  De  resteerende  instrumenten,  goederen  en  baten 
van  het  gezelschap  zullen  daarna  in  bewaring  gegeven  wor¬ 
den  aan  een  lid  van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  door  al  de  leden  aan  te  wijzen. 

Art.  33.  De  vereeniging  ten  algemeenen  nutte  zijnde, 
zullen  de  instrumenten  ten  algemeenen  nutte  blijven  en  door 
door  den  bewaarder  aan  een  nader  op  te  richten  gezelschap 
uit  ten  minste  10  werkende  leden  bestaande,  met  een  bestuur, 
dat  zich  verbindt  alle  in  deze  vervatte  bepalingen  getrouw* 
te  doen  naleven,  af  gegeven  worden. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Februari  1912. 

*  Art.  35.  Geene  veranderingen  zullen  in  deze  statuten 
kunnen  gemaakt  worden  dan  ten  gevolge  een  er  al  gemeene 
vergadering  van  bestuurs-  en  werkende  leden,  waarin  ten 
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minste  2/3  van  beiden  tegenwoordig  zijn  en  mits  de  m eer¬ 
derheid  zicli  daarvoor  verklare.  Ook  dient  daarbij  in  acht 
genomen  te  worden  het  bepaalde  in  art.  8  der  wet  van  22 
April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  36.  In  geval  van  twijfel  omtrent  liet  recht  verstand 
van  eenig  artikel  der  statuten  of  in  gevallen  hierbij  niet 
voorzien,  beslist  voorloopig  het  bestuur. 

Het  twijfelachtige  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering 
aan  de  goedkeuring  der  werkende  leden  onderworpen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  4T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEKEENIGINGr :  Stierkouderij  te  Dwarsgat  en  Om¬ 
streken,  te  Dwarsgat,  gemeente  Hoogeveen. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Stierhou- 
derij  te  Dwarsgat  en  Omstreken,  is  gevestigd  te  Dwarsgat, 
gemeente  Hoogeveen,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
6  jaar,  aanvangende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  2 
Februari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging:  verbetering  van  den 
veestapel  door  bet  bonden  en  aanscbaffen  van  voor  de 
streek  passende  dekstieren,  zooveel  mogelijk  van  koeien  met 
gecontroleerde  melk-  en  boteropbrengsten  en  van  bet  zwart¬ 
bont  Hollandscb  veeslag.  De  stieren  worden  zoolang  moge¬ 
lijk  aangehouden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Dwmrsgat  en  om¬ 
streken,  kan  zich  voor  bet  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  onder  opgave  van  bet  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden.  Het  bestuur  beslist 
over  al  of  niet  toelating.  Bij  toelating  worden  de  te  dekken 
dieren  ingeschreven  op  eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregis¬ 
ter,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen,  en 
per  ingeschreven  dier  dekgeld  betalen,  waarvan  bet  bedrag 
in  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
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te  geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Maart  tot  einde  Februari ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  ver- 
eischt. 

Een  en  ander  weidt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren,  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daar¬ 
van,  te  laten  dekken  door  den  stier  der  vereeniging. 

Art.  7.  Koeien,  die  ontijdig  verworpen  hebben  aan  be¬ 
smet  te  lijk  verwerpen,  mogen  binnen  4  maanden  na  dat  ver¬ 
werpen  niet  toi  den  vereenigingsstier  worden  toegelaten,  ten¬ 
zij  de  betreffende  koe  binnen  dien  tijd  door  een  Rijksveearts 
ontsmet  is.  Overtreding  hiervan  wordt  gestraft  met  eene 
geldboete  van  f  5. 

Art.  8.  Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keu¬ 
ring1  gehouden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  ver¬ 
eeniging.  Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  als¬ 
dan  premiën  worden  toegekend.  De  deelname  aan  deze  keu¬ 
ringen,  die  nader  door  het  bestuur  der  vereeniging  wordt 
geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  9.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen,  als 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  voorzitter  opent, 
leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor  de  uitvoering  der 
genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werkzaamheden,  die  niet 
aan  een  ander  zijn  opgedragen. 


L  eden  ver  gad  e  r  i  n  ge  n . 

Art.  10.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  acht.  In 
de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  wordt  verslag 
uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Art.  11.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met 
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1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
.geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan 
het  lot. 


Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  een  aandeel  van  het  betaalde  dekgeld ; 

b.  een  aandeel  van  betaalde  premiën ; 

c.  subsidiën ; 

d.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  13.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  14.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister 
nauwkeurig  bij  te  houden. 

Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  ingeschreven  koeien 
één  stier  gehouden  worden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  15.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden 
slechts  tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging,  alsdan 
geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toe¬ 
gelaten. 

Art.  16.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld,  wrelke  bij  deze  statuten  niet  zijn  ontschreven. 

In  g'eval  van  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 
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Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samen  geroepen  ledenvergadering  en 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
terwijl,  bij  opheffing  der  vereeniging  de  dan  nog  aanwezige 
kasgelden  gestort  worden  in  de  kas  der  vereeniging:  Het 
Dwarsgat,  te  Dwarsgat,  gemeente  Hoogeveen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  625. 


YEREENIGING  tot  Instandhouding  van  het  Medisch 
Consultatie  Bureau  voor  Alcoholisme,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging 
tot  Instandhouding  van  het  Medisch  Consultatie  Bureau 
voor  Alcoholisme  te  Amsterdam,  en  is  aldaar  gevestigd. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Februari  1912. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  Medisch  Consultatie¬ 
bureau  voor  Alcoholisme  te  Amsterdam  te  steunen,  in  het 
bijzonder  door  dit  een  geregelden  financieelen  steun  te  ver¬ 
zekeren,  waaruit  de  jaarlijksche  onkosten  kunnen  worden 
bestreden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  natuurlijk  persoon 
die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  5,  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigin- 
gen  en  instellingen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  10. 

Donateur  is  ieder  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  2,50,  begunstiger  die  jaarlijks 
minstens  f  1  bij  draagt. 

Leden  hebben  stemrecht,  donateurs  en  begunstigers  eene 
raadgevende  stem. 

Men  verliest  liet  lidmaatschap  door  opzegging,  overlijden 
of  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  met 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  jaarlijksche  contributies; 
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2°.  giften,  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen; 

3°.  bijdragen  van  patiënten; 

4°.  subsidiën  van  de  Overheid  ; 

5°.  toevallige  baten. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

De  leiders  van  het  in  art.  3  genoemde  Consultatie-bureau 
zijn  als  zoodanig  lid  van  het  bestuur;  de  overige  leden  van 
-  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren. 

Ieder  jaar,  op  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Maart  te 
houden,  treedt  van  de  door  de  leden  gekozen  bestuursleden 
1/3  deel,  of  een  aantal  zoo  dicht  mogelijk  bij  het  1/3  gedeelte, 
af,  volgens  op  te  maken  rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Zijne  leden  verdeelen  de  functies  onderling. 

Art.  9.  In  bovengenoemde  jaarlijksche  ledenvergadering, 
waartoe  donateurs  en  begunstigers  toegang  hebben,  brengt 
het  bestuur  verslag  uit  omtrent  de  handelingen  der  vereeni¬ 
ging  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  terwijl  de  leiders  van 
het  Consultatie-bureau  verslag  geven  van  de  verrichtingen 
van  het  bureau. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
stemmen,  uitgebracht  in  eene  uitdrukkelijk  met  dat  doel 
minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien 
daartoe  besloten  wordt  in  eene  uitdrukkelijk  belegde  ver¬ 
gadering,  waartoe  de  oproeping  minstens  14  dagen  te  voren 
per  convocatiebiljet  heeft  plaats  gehad  en  waar  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is,  en  dan  n  'g  slechts 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  op  deze  ver¬ 
gadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is, 
wordt  eene  nieuwe  vergadering  binnen  14  dagen  daaraanvol¬ 
gende  uitgeschreven,  waarin  het  besluit  met  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  kan  genomen  worden.  Wordt  tot  ontbinding 
besloten,  dan  bepaalt  de  vergadering  tevens,  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  voorts 
wie  belast  zal  worden  met  de  afwikkeling  der  zaken. 

Art.  12.  Yoor  de  eerste  maal  zal  liet  bestuur  bestaan  uit 
de  leiders  van  liet  Consultatie-bureau:  dr.  K.  Herman 
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Bouman  en  Tli.  W.  y.  d.  Wonde,  en  dr.  C.  W.  Janssen,  S. 
Lefébure  en  nar.  G.  M.  den  Tex. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


626. 


VEREENIGING:  Mandolineclub,  te  Wageningen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Mandolineclub  is  opgericht  1  November  1910, 
gevestigd  te  Wageningen,  en  stelt  zich  ten  doel  dé  beoefening 
van  de  beginselen  van  de  theorie  der  muziek  en  wat  daar¬ 
mede  in  verband  staat,  om  daardoor  samen  te  werken  tot 
de  beoefening  van  het  bespelen  van  snaar-  en  andere  muziek¬ 
instrumenten  die  gerekend  kunnen  worden  te  behooren  bij  een 
mandolinegezelschap. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  der  belangen 
van  de  vereeniging  en  repetitiën  ter  verkrijging  der  noodige 
routine  voor  het  samenspel ; 

2°.  het  geven  van  eene  jaarlijksche  mandoline-uitvoering  en, 
indien  gewen scht,  medewerking  bij  de  uitvoering  van  diverse 
vereenigingen  als  anderszins. 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  erkent  als  hare  leden  gewone  leden, 
kunstlievende  leden,  donateurs(trices)  en  eereleden. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Voor  de  aanneming  wordt  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  bestuursstemmen  vereischt,  nadat  eerst  den  leden  8  dagen 
te  voren  kennis  is  gegeven  ter  vergadering,  die  dan  gemachtigd 
zijn  hunne  bezwaren  over  de  toelating  bij  het  bestuur  in  te 
dienen. 

De  directeur  heeft  bij  dezen  eene  adviseerende  stem.  Om  als 
lid  te  kunnen  worden  toegelaten  moet  men  den  leeftijd  van 
17  jaar  hebben  bereikt.  Het  bestuur  beslist  in  buitengewone 
gevallen. 
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Art.  5.  Bij  aanvang  van  het  lidmaatschap  bekrachtigt  men 
door  zijne  handteekening  de  stipte  naleving  van  statuten  en 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  contribueerend  en  onderworpen 
aan  de  bepalingen  van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement. 

Zij  alleen  zijn  stemgerechtigd. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f8  verbinden  en  daardoor  bewijzen  zich  voor¬ 
de  muziek  (inzonderheid  als  bedoeld  bij  art.  1)  te  interesseeren. 
Zij  hebben  toegang  tot  alle  ledenvergaderingen. 

Donateurs(trices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl  per  jaar. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  benoemd  worden  zij- 
die  zich  jegens  de  vereeniging  of  jegens  de  muziek  in  het 
algemeen  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door:. 

a.  contributiën  van  gewone  en  kunstlievende  leden; 

b.  .  donatiën; 

c.  'schenkingen; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,, 
bestaande  uit  5  leden  (2  vrouwelijke  en  8  mannelijke  of  3- 
vrouwelijke  en  2  mannelijke  personen),  n.  1.  lste- voorzitter,. 
2de-voorzitter,  secretaris(resse),  penningmeester(resse)  en  alge¬ 
meen  secundus. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  in  eene  algemeene  vergadering 
met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  10.  De  leden  kiezen  uit  eene  voordracht,  door  het  bestuur 
te  geven,  een  directeur. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  waakt  voor  do  naleving  van  statuten  en  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  ver¬ 
eeniging  waar. 

Art.  12.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Waar  de  stemmen  staken  beslist  de  voorzitter. 

Alle  voorstellen  in  wettigen  vorm  behandeld  en  aangenomen 
worden  als  wetsbepalingen  in  practijk  gebracht. 

Art,  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aan  vangende  1  November  1910.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  November  tot  31  October. 
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Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  16.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuiing  kunnen  in  de 
statuten  geen  veranderingen  worden  gebracht  dan  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door : 

1°.  vrijwillige  uittreding; 

2°.  wanbetaling; 

3°.  slecht  levensgedrag  of  oneerlijke  handelingen  jegens  de 
vereeniging ; 

4°.  het  stichten  van  wanorde; 

5°.  overlijden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  baten  en 
eigendommen  die  mochten  overblijven  aan  eene  nuttige  instel¬ 
ling  of  weldadig  doel,  al  naar  beslissing  der  nog  over  zijnde 
leden,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  627. 


VEREENIGING  :  Pro  testantsch  Christelijke  Vereeniging; 
van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel  „Venlo  en  Omstreken”,, 
te  Venlo. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Yenlo  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van  :  Pro  testantsch -Christelijke  Vereeniging  van  Spoor-  en. 
Tramwegpersoneel  „Yenlo  en  Omstreken”. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  het 
algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  langs  ordelijken, 
en  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  ze  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  zoowel  dn 
belangen  der  maatschappijen,  als  die  van  het  personeel  zullen 
besproken  worden  ; 

2°.  door  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  en  stipte  plichtsbetrachting ; 

3°.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
die  gelijk  doel  beoogen  en  dat  doel  dooi  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken  ; 

4°.  door  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet 
noodzakelijken  arbeid  op  Zondag ;  en 

5°.  door  elk  geoorloofd  en  wettig  middel,  dat  tot  bereiking: 
van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 
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Grondslag. 

Art.  4.  Voor  al  haren  arbeid  aanvaardt  de  vereeniging  Gods 
Woord  als  grondslag  en  stelt  zich  mitsdien  tegen  het  streven 
der  revolutie. 


Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  zij  die  instemmen  met  doel 
en  grondslag  der  vereeniging  en  behooren  tot  het  personeel 
van  eene  der  Hederlandsche  spoorwegmaatschappijen  of  par¬ 
ticuliere  tramwegen.  Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap 
aan  bij  het  bestuur,  dat,  na  zich  vergewist  te  hebben  dat  de 
candidaat  aan  de  genoemde  voorwaarden  voldoet,  hem  als  lid 
aanneemt  en  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan 
mededeeling  doet. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  en  door 

royement.  Dit  laatste  heeft  plaats  wanneer  minstens  5  leden 

schriftelijk  bij  het  bestuur  een  gemotiveerd  voorstel  ingediend 
hebben  om  een  lid  vervallen  te  verklaren  van  zijn  lidmaatschap 
en  dat  voorstel  op  eene  ledenvergadering  aangenomen  wordt 
met  drievierden  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  door  en 

uit  de  leden  gekozen.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  28  jaar 

bereikt  hebben.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  rechten.  Het  treedt  om  de  3  jaar  af  volgens  op  te  maken 
rooster.  De  voorzitter  'wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering 
aangewezen  ;  de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
giften  en  toevallige  baten.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot 
ultimo  Februari. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  met  dankzegging 
gesloten.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  April,  zal  eene  jaar¬ 
vergadering  worden  gehouden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  bepaalt  den  ouderdom  der  leden,  regelt 
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nader  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  de  schorsing 
en  ontzetting  der  bestuursleden,  de  contributiën  en  verder  alles 
wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijziging  van  art.  4  der  statuten  en  alinea  1  van 
dit  artikel  heeft  de  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 
Verandering  der  andere  artikelen  moet  worden  voorgesteld  door 
-het  bestuur  of  minstens  10  gewone  leden  en  aangenomen  met 
tweederden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Deze  wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  worden  gebracht.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  eerst  in  werking  na  inachtneming  van  het  voorschrift 
van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 

Stemmingen. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  6  en  11  beslist 
bij  alle  stemmingen,  onverschillig  waarover  en  op  welke  ver¬ 
gadering,  de  volstrekte  meerderheid  der  uitg^brachte  geldige 
stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd,  tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de  vergadering 
anders  beslist. 

Duur. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Februari  1911. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  zullen 
hare  baten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging :  Het  Chris¬ 
telijk  Nationaal  Schoolonderwijs. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  'Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  A'  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  628. 


VEREENIGING:  Egmondsehe  Tentoonstelling',  gewijd  aan 
het  Reddingswezen,  Oud-Egmond,  Badbedrijf,  Verzorging 
van  oude  Zeelieden  (Prins  Hendrik  Stichting)  en  van 
zwakke  kinderen  (Gezondheidskolonies) ,  te  Egmond 
aan  Zee. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  houden  eener  ten¬ 
toonstelling  van  voorwerpen,  artikelen  en  zaken,  met  betrekking 
tot  het  reddingswezen,  oud-Egmond,  badbedrijf,  verzorging  van 
oude  zeelieden  ‘(Prins  Hendrik  Stichting)  en  van  zwakke  kinderen 
(gezondheidskolonies),  in  de  maanden  Juli  en  Augustus  1912, 
te  Egmond  aan  Zee. 

Art.  2.  Haar  naam  is:  Egmondsehe  Tentoonstelling,  gewijd 
aan  het  Reddingswezen,  Oud-Egmond,  Badbedrijf,  Verzorging 
van  oude  Zeelieden  (Prins  Hendrik  Stichting)  en  van  zwakke 
kinderen  (Gezondheidskolonies). 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Egmond  aan  Zee. 

Haar  duur  wordt  bepaald  op  5  jaren,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  13  Februari  1912. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  zijn:  A.  C.  Bos,  P.  J.  M.  van 
Sonsbeeck,  J.  A.  Verder,  P.  W.  Schipper,  H.  T.  J.  van  Vlijmen, 
Addens,  J.  Molhoek,  G.  Snoeks,  G.  Ruigewaard,  J.  Hopman, 
F.  J.  Quax,  S.  Pluimgraaff,  C.  J.  Eyma,  E.  J.  van  Schaik,  be¬ 
nevens  zij,  die  na  het  tot  stand  komen  der  vereeniging  daartoe 
door  de  leden  worden  benoemd  en  die  benoeming  hebben 
aanvaard. 

Alle  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  omschreven 
in  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  den  dood  of  het 
nemen  van  ontslag,  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
daaromtrent  vervat  in  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  6.  De  ledenvergaderingen  worden  door  den  voorzitter 
■belegd,  of  op  eigen  initiatief,  öf  op  verzoek  van  leden,  volgens 
de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

De  wijze  waarop  de  besluiten  in  die  vergaderingen  worden 
genomen,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  4  leden,  te  kiezen  door  de  leden,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Het  bestaat  bij  de  oprichting  uit  de  heeren :  A.  C.  Bos,  voor¬ 
zitter,  J.  A.  Verder,  2de-secretaris,  S.  Pluimgraaf!’,  penning¬ 
meester  en  mr.  P.  J.  M.  van  Sonsbeeck,  secretaris,  allen  hier 
boven  genoemd. 

Het  bestuur  kan  het  dagelijksche  beheer  der  zaken  opdragen 
aan  2  of  meer  zijner  leden. 

De  vereeniging  wordt  tegenover  derden  verbonden  door  het 
bestuur;  2  leden  van  het  bestuur  vertegenwoordigen  het  bestuur 
tegenover  derden,  in  en  buiten  rechten. 

De  rechten  en  plichten  van  het  bestuur,  worden  nader  om¬ 
schreven  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
door  de  toegangsgelden  bij  de  te  houden  tentoonstelling  en 
door  vrijwillige  bijdragen  en  verdere  baten. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  vóór  den  bepaalden  tijd  ont¬ 
bonden,  door  een  daartoe  strekkend  besluit,  genomen  in  eene 
daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  vergadering  van  leden, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn. 

Dergelijk  besluit  kan  slechts  genomen  worden  door  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Indien  op  de  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  het  vereischt 
getal  leden  niet  aanwezig  is,  zal  eene  nieuwe  vergadering  ge¬ 
houden  worden,  minstens  8  dagen  en  hoogstens  14  dagen  na 
de  eerste,  in  welke  vergadering  het  besluit  genomen  kan  worden 
door  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  10.  Na  ontbinding  der  vereeniging  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  in  eene  vergadering  van  leden, 
welke  vergadering  bevoegd  is  aan  het  bestuur  décharge  te. 
verleenen. 

In  die  vergadering  wordt  tevens  beslist  omtrent  de  eventueele 
niet  door  het  bestuur  gerealiseerde  bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  dat  besluit  zal  het  doel  der  vereeniging  worden  in  het 
oog  gehouden,  terwijl  de  liquidatie  zal  geschieden  overeen¬ 
komstig  het  besluit  der  ledenvergadering  en  met  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  De  vergadering  der  leden  heeft  het  recht,  om  eereleden 
te  benoemen  en  hunne  rechten  en  verplichtingen  vast  te  stellen. 
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Alt.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  nadere 
bepalingen  omtrent  aftredingen  en  functiën  van  het  bestuur, 
vergaderingen,  stemmingen,  financieel  beheer  en  alle  andere 
werkzaamheden. 

De  bovengenoemde  huishoudelijke  reglementen  worden  vast¬ 
gesteld  in  eene  vergadering  van  boven  met  namen  genoemde 
leden ;  zij  kunnen  in  eene  vergadering  van  leden  worden  ge¬ 
wijzigd. 

Die  huishoudelijke  reglementen  bevatten  niets  dat  strijdt  met 
deze  statuten. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsc/ie  Staatscomant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  9G. 


N\  629. 


VEREENIGING :  R.-K.  Bouwvakarbeidersvereeniging 
„St,  Jozef’,  te  Waalwijk. 

•  .  N  \  -  ' 

*  .  ‘  * 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Waalwijk  eene  R.-K.  vak- 
vereenigingyvan  arbeiders  in  de  verschillende  bouwvakken,  onder 
den  naam  van  :  R.-K  Bouwvakarbeidersvereeniging  „St.  Jozef”. 

Art.  2.  Doel  van  de  vereeniging  is  om  door  samenwerking 
in  den  geest  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk,  met 
name  zooals  die  zijn  nedergelegd  in  de  Encyclieken  Rerum 
Novarum  en  Graves  de  Communi  re  van  Leo  XIII  en  het  Motu 
Pröprio  van  Pius  X,  den  ouderlingen  band  tusschen  de  leden 
te  versterken,  hunne  maatschappelijke  en  godsdienstige  belangen 
te  behartigen  en  verbetering  van  het  vak  te  bevorderen.  - 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door : 

1°.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden;. 

2°.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods¬ 
dienstige,  zedelijke  vraagstukken  en  onderwerpen  het  vak 
betreffende ; 

3°.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werk¬ 
lieden  te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen 
van  arbeidsgeschillen  ; 

4°.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen  ; 

5°.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten  ; 

6Ö.  het  bevorderen  van  het  vakonderricht  en  der  sociale  wet¬ 
geving  ; 

7°.  het  samenwerken  met  andere  R.-K.  vakvereenigingen  in 
de  bouwvakken  ; 


1 


629 


VEREENIGINGEN. 


8°.  tijdelijke  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden  en  voor 
zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten  met  andere 
vakvereenigingen  die  een  zelfde  doel  beoogen  ; 

9°.  alle  geoorloofde  en  gewettigde  middelen  aan  te  wenden 
die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnen  dienen. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  alle  R.-K.  werklieden  van  de  ver¬ 
schillende  bouwvakken,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn.  De 
knechts  der  bouwvakken  beneden  18  en  boven  16  jaar  kunnen,, 
totdat  zij  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben,  als  adspirant- 
leden  worden  aangenomen. 

Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
zich  opgeven  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  over  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  5.  Redenen  van  niet-aanneming  als  lid  of  schrapping  van 
het  lidmaatschap  zijn : 

1°.  het  niet  vervullen  der  godsdienstplichten  ; 

2°.  zoodanig  drankmisbruik  dat  het  huisgezin  er  onder  lijdt: 

8°.  het  steunen  van  anti-Katholieke  vereenigingen. 

Nog  kan  men  als  lid  worden  geroyeerd  wegens  wanbetaling 
der  contributie,  het  niet  nakomen  van  eene  of  meer  der  bepa¬ 
lingen  van  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  ver- 
eenigingsbesluiten.  Het  royeeren  als  lid  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  6.  Die,  om  welke  reden  dan  ook,  ophoudt  lid  te  zijn, 
verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen,  en  wel  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  en  een  of  meer  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertugenbosch. 

Art.  8.  Alle  besluiten  moeten  aan  den  adviseur  worden  mede¬ 
gedeeld  en  voor  zoover  zij  niet  van  zuiver  technischen  aard 
zijn,  mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd  als  hij  er  zich  tegen  verzet. 

Bij  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  den  bisschop. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributie  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  of  een  ander  daarvoor  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  11.  De  vakvereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  7  Februari  1909. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  regelen 
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omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
de  verplichtingen  der  leden,  de  contributie,  de  vergaderingen 
en  verdere  werking  van  de  vakvereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  met 
2/3  der  stemmen,  op  eene  daartoe  expres  belegde  vergadering. 
Bij  eventueele  ontbinding  worden,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
voldaan,  de  bezittingen  besteed  volgens  een  op  die  vergadering 
door  de  leden  aan  te  wijzen  sociaal  of  liefdadig  doel. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  2/3  der  stemmen  op  eene  daartoe,  met 
opgave  der  voorgestelde  wijziging,  bijeengeroepen  vergadering. 
Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke 
on  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  9G. 


N°.  630. 


VEREENIGING:  11.  K.  Arbeidersvereeniging  van 
Diverse  Vakken  ,,St.  Antonius”,  te  Waalwijk. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Waalwijk  eene  ver- 
eeniging  van  R.-K.  arbeiders  in  verschillende  vakken,  onder 
den  naam  van:  R.  K.  Arbeidersvereeniging  van  Diverse 
Vakken  ,,St.  Antonius”. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  om  door  samenwerking', 
volgens  de  beginselen  der  heilige  Katholiek  Kerk,  zooals 
die  met  name  zijn  neergelegd  in  de  encyclieken  ,,Rerum 
Xovarum”  en  ,,Graves  de  Communi  re”  van  Pans  Leo  XIII 
en  het  ,,Motu  proprio”  van  Paus  Pius  X,  de  godsdienstige, 
zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  der  leden  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettelijken  weg  en  wel  door: 

1°.  onderlinge  bespreking  van  de  belangen  der  leden  ; 

2°.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  godsdienstige, 
zedelijke  en  maatschappelijke  onderwerpen; 

3°.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werk¬ 
lieden  te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen 
van  arbeidsgeschillen ; 

4°.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  hulp¬ 
behoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering’  hunner 
maatschappelijke  belangen  ; 

5°.  het  bevorderen  der  sociale  wetgeving; 

6°.  samenwerking  met  andere  R.-K.  vereenigingen  van 
gelijke  strekking; 

7°.  tijdelijke  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden  en, 
voor  zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten,  met 
andere  niet-Katholieke  vereenigingen  van  gelijke  strekking; 

8°.  alle  andere  geoorloofde  en  gewettigde  middelen  die 
nuttig  zullen  geoordeeld  worden. 
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Art.  4.  Lid  kunnen  worden  alle  R.-K.  werklieden,  voor 
wie  geen  aparte  R.-K.  vakvereeniging  ter  plaatse  gevestigd 
is,  mits  zij  den  leeftijd  bereikt  hebben  van  18  jaren  en  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn. 

Zij  die  beneden  18  en  boven  16  jaren  oud  zijn,  kunnen  tot 
den  leeftijd  van  18  jaar  als  adspirant-lid  worden  aangenomen. 

Om  als  lid  of  als  adspirant-lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  zich  opgeven  bij  liet  bestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk 
over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  5.  Redenen  tot  ontslag  zijn: 

1°.  liet  niet  vervullen  der  godsdienstplichten ; 

2°.  het  niet  onderhouden  der  kerkelijke  wetten; 

3°.  grove  openbare  overtreding  der  zedenwet; 

4°.  liet  steunen  van  anti- Katholieke  vereenigingen. 

Daarenboven  kan  men  als  lid  worden  geroyeerd  wegens 
wanbetaling  der  contributie,  het  niet  nakomen  van  één  of 
meer  bepalingen  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  vereeniging'sbesluiten.  Het  royeeren  als  lid  geschiedt 
door  het  bestuur. 

Art.  6.  Die  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wel: 
een  voorzitter,  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning'- 
meester  en  één  of  meer  commissarissen. 

Het  secretarisschap  kan  in  één  persoon  vereenigxl  zijn  met 
het  penningmeesterschap . 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschep  van  ’s  Bosch. 

Art.  8.  Alle  besluiten  moeten  aan  den  geestelijken  advi¬ 
seur  worden  medegedeeld,  en  voor  zoover  zij  niet  van  zuiver 
technischen  aard  zijn,  mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd  zoo 
zijn  eerwaarde  zich  daartegen  verzet. 

Bij.  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  den  bisschop. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributie  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  vereeniging'  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter  of  bij  ontstentenis  van 
dezen  door  een  ander  lid  van  het  bestuur,  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen. 

Art.  11.  De  vereenigdng  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting', 
zijnde  21  Januari  1912. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere 
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regelen  omtrent  de  verkiezingen  en  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  verplichtingen  der  leden,  de  contributie,  de  ver¬ 
gaderingen  en  verdere  werking  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
met  2/3  der  stemmen  op  eene  daartoe  expresselijk  belegde 
vergadering.  Bij  eventueele  ontbinding  worden,  nadat  over¬ 
eenkomstig  art.  1702  B.  W.  de  schulden  der  vereeniging  vol¬ 
daan  zijn,  de  bezittingen  besteed  volgens  een  op  die  verga¬ 
dering  door  de  leden  aan  te  wijzen  sociaal  of  liefdadig  doel. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  2/3  der  stemmen  op  eene  daartoe,  met 
opgaaf  der  voorgestelde  wijziging,  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring.  Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  ojiderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 
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VEKEENIGING:  Katholieke  Mijnwerkersvereeniging 
,,St.  Joseph”  te  Amstenrade. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amstenrade  eene  vereeniging  van 
Katholieke  mijnwerkers  onder  den  naam:  Katholieke  Mijn¬ 
werkersvereeniging  ,,St.  Joseph”  te  Amstenrade. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April  1911. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1.  de  bevordering  van  het  godsdienstig  en  zedelijk  wel¬ 
zijn  harer  leden; 

2.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  hun 
steun  in  stof felij ken  nood; 

3.  de  regeling  der  arbeidsverhoudingen  in  het  mijnwer- 
kersvak  overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  ge¬ 
rechtigheid  en  liefde. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken: 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen,  nuttige  voor¬ 
drachten  en  onderlinge  besprekingen ; 

2.  door  het  geven  van  sociale  cursussen ; 

3.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

4.  door  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid ; 

5.  door  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhou¬ 
ding  tusschen  werkgever  en  werkman,  op  den  grondslag  van 
Christelijke  gerechtigheid  en  liefde; 
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6.  door  bij  voorkomende  gelegenheden  op  te  treden  bij 
werkgevers,  gemeente,  Staat  en  andere  besturen,  ten  einde 
de  invoering  te  verkrijgen  van  maatregelen  of  de  totstand¬ 
koming  van  instellingen,  waardoor  de  godsdienstige,  zede¬ 
lijke  of  stoffelijke  belangen  van  den  mijnwerker  gebaat 
kunnen  worden ; 

T.  door  oprichting  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  in 
nood  verkeerende  leden  en  ter  bevordering  van  de  belangen 
der  vereeniging,  alsook  door  broederlijken  steun  der  leden 
onderling  in  alle  omstandigheden  des  levens. 

,  i 

Leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  Katholiek 
arbeider,  die  geen  vast  traktement  genietende  aan  eene  mijn 
in  vasten  dienst  verbonden  is,  den  leeftijd  van  16  jaren 
bereikt  heeft  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij 
liet  bestuur ;  het  wordt  verloren  door  het  geven  of  nemen  van 
ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  de  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  T  meerder¬ 
jarige  personen,  waarvan  een  president,  een  vice-president, 
een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penning- 
meester,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen 
worden  uit  en  door  de  leden. 

Een  geestelijk  adviseur  staat  dat  bestuur  als  raadsman  ter 
zijde. 

Het  bestuur  treedt  alle  2  jaren  af.  He  aftredenden  zijn 
onmiddellij k  herkiesbaar. 

President  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  rechten. 


Ledenvergaderingen . 

Art.  6.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeen  e  vergadering 
plaats,  waarop  secretaris  en  penningmeester  verslag  uitbren¬ 
gen  over  het  afgeloopen  jaar  en  eene  door  de  leden  gekozen 
commissie  de  boeken  onderzoekt. 

Verder  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls 
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het  bestuur  dat  wenschelijk  acht  of  1/5  van  de  leden  schrif¬ 
telijk  eene  gemotiveerde  aanvrage  daartoe  doen  met  opgave 
van  het  punt,  dat  zij  besproken  willen  hebben. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  onder  inacht¬ 
neming'  van  de  bepalingen  der  statuten,  nadere  bepalingen 
over  de  wijze,  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en 
verloren  en  waarop  het  bestuur  wordt  gekozen,  over  het 
bedrag,  het  innen  en  het  bewaren  der  geldelijke  bijdragen, 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  het  opnemen  der  stem¬ 
men  en  het  regelen  der  baten  van  stof felij ken  aard. 

Slotbepaling. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  10  mocht  dalen.  Over  de  alsdan  nog  aan¬ 
wezige  gelden  zal  op  eene  opzettelijk  daarvoor  uitgvesch reven 
vergadering  nader  worden  beschikt,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  aangebracht 
worden,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergadering 
der  leden,  2/3  der  stemmen  zich  daarvoor  verklaren  en  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 
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VEREEN IGING:  Joiigelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag,  onder  de  zinspreuk:  ,, Onderzoekt 
de  Schriften5’,  te  Vlaardingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Vlaardingen  eeiie  Jongelingsver- 
eeniging  op  Gereformeerden  grondslag,  onder  de  zinspreuk: 
,, Onderzoekt  de  Schriften”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeil¬ 
baar  Woord  tot  haren  grondslag  en  aanvaardt  de  Belijdenis¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  als  de 
zuiverste  verklaring  van  Gods  Woord. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  jongelieden  in  de 
gelegenheid  te  stellen  zich  te  oefenen  in  alles,  wat  bijdragen 
kan  tot  de  vorming,  welke  zij  behoeven  om  hunne  toekomstige 
roeping  als  leden  eener  Gereformeerde  Kerk,  als  burgers  van 
den  Staat  en  als  leden  der  maatschappij  overeenkomstig  den 
eisch  van  Gods  Woord  te  vervullen. 

Art.  4.  De  vereeniging’  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
in  onderlinge  samenkomsten  Gods  Woord  te  onderzoeken,  de 
geschiedenis  van  Kerk  en  vaderland  te  behandelen  en  de 
beginselen  te  bespreken  die  naar  Gods  Woord  en  de  historie 
op  het  terrein  van  Kerk,  Staat  en  maatschappij  moeten 
gelden. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen 
jongelieden,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en 
door  onderteek ening  der  statuten  zich  bereid  verklaren,  op 
bovenomschreven  g’rondslag  tot  bevordering  van  het  doel  der 
vereeniging  mede  te  werken. 

Art.  6.  Onmiddellijk  na  hunne  inschrijving  treden  de 
leden  in  al  de  rechten  en  verplichtingen  bij  deze  statuten  of 
bij  huishoudelijk  reglement  aan  de  leden  der  vereeniging 
gegeven  of  opgelegd. 
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Art.  7.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  bet 
bedrag-  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  8.  Leden,  die  in  strijd  handelen  met  deze  statuten 
of  niet  naar  de  door  de  vereeniging  wettelijk  vastgestelde 
bepalingen,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  geroyeerd. 

Art.  9.  Leden,  die  vrijwillig  hun  lidmaatschap  opzeggen 
of  op  eene  andere  wijze  hebben  opgehouden  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn,  hebben  in  geen  geval  aanspraak  op  eenig  eigen¬ 
dom  der  vereeniging  of  betaalde  contributie. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester, 
bibliothecaris  en  algemeen  secundus  vervullen.  De  vereeni¬ 
ging  wijst  aan  door  wie  de  verschillende  functiën  zullen 
worden  waargenomen.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  2 
jaar  zitting,  behalve  de  voorzitter,  die  elk  jaar  aftreedt.  De 
aftreding  heeft  plaats  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  waakt  voor  de  getrouwe  nakoming  dezer  sta¬ 
tuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement. 

Tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  de  eigendommen  der 
vereeniging  heeft  liet  bestuur  machtiging  noodig  van  de 
ledenvergadering. 

Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  12.  Als  begunstigers  der  vereeniging  worden  aange¬ 
merkt  zij,  die  haar  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 
Zij  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen, 
doch  h ebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Het  aantal,  de  tijd  en  de  plaats  der  gewone  leden¬ 
vergaderingen  worden  door  liet  bestuur  in  overleg  met  de 
leden  bepaald  en  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Op 
gelijke  wijze  worden  de  werkzaamheden  g-eregeld. 

Art.  14.  Alle  vergaderingen  worden  geopend  met  gebed, 
psalmgezang  en  het  lezen  van  een  gedeelte  uit  Gods  Woord, 
•en  met  dankzegging  gesloten. 

Art.  15.  Stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meer  Lr- 
heid  en  kunnen  alleen  plaats  hebben  als  minstens  de  * •  elft 
der  leden  tegenwoordig  is.  Is  zulks  niet  het  geval,  dan  wordt 
de  stemming  tot  de  volgende  vergadering  uitgesteld,  welke 
vergadering  alsdan  beslist,  ongeacht  het  getal  der  aanwezige 
leden.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  16.  De  scliriftelijk  onderteekende  voorstellen  der 
leden  moeten,  voor  ze  in  behandeling  komen,  door  het  be¬ 
stuur  onderzocht  worden. 

Mondelinge  voorstellen  kunnen  direct  op  de  ledenvergade¬ 
ring  gedaan  en  besproken  worden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  allen  tot 
stand  komen  krachtens  een  besluit  eener  ledenvergadering, 
waarin  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn  en  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  alles  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

De  artt.  2,  3,  14  en  17  zijn  evenwel  onveranderbaar. 

Wijziging  of  intrekking1  van  een  of  meer  dier  artikelen 
heeft  onmiddellijk  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolgde. 

Art.  18.  a.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  December  1911. 

b.  Minstens  6  maanden  voor  het  einde  van  dien  termijn 
zal  in  eene  daartoe  speciaal  saamgeroepen  vergadering  wor¬ 
den  besloten  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  worden  voort¬ 
gezet,  en  in  geval  van  voortzetting,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  zoo  die  alsdan  wordt  vereischt. 

c.  Zoolang  minstens  5  leden  de  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging  wenschen,  kan  zij  niet  voor  den  hiervoor  bepaalden 
tijd  worden  ontbonden,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  17, 
laatste  alinea. 


7 Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 
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VEREENIGING:  ,,Afdeeling  Hoogeveen  en  Omstre¬ 
ken”  van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinder- 
Herstellings  en  Vacantiekolonies,  te  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ,,Afdeeling 
Hoogeveen  en  Omstreken”  van  het  Centraal  Genootschap  voor 
Kinder-  en  Herstellings  en  Vacantiekolonies,  en  is  gevestigd 
te  Hoogeveen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  lichame¬ 
lijk  en  zedelijk  welzijn  te  bevorderen  van  kinderen,  door  hen 
in  de  gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  gezonde 
streek  te  verblijven. 

Art.  3-.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  verzamelen  van  gelden ; 

b.  door  het  uitzenden  van  kinderen,  die  daartoe  door  het 
bestuur  worden  aangewezen,  naar  eene  der  kolonies  van  het 
centraal  genootschap. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens 
f  0,50. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  en  hoogstens 
9  leden,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  In  het 
bestuur  moeten  minstens  2  dames  en  zoo  mogelijk  1  medicus 
zitting  hebben. 

Art.  6.  De  bestuursleden  worden  in  de  Januarivergade¬ 
ring  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Jaarlijks  treedt  of  de 
grootste  of  de  kleinste  helft  der  bestuursleden  af  volgens 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Ieder  lid  der  vereeniging  kan  aan  den  secretaris 
schriftelijk  namen  van  kinderen  opgeven,  die  hij  voor  uit¬ 
zending  in  aanmerking  wenscht  te  doen  komen. 

Het  bestuur  beslist  na  ingewonnen  medisch  advies  en  geeft 
hiervan  kennis  aan  den  betrokken  persoon. 
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Het  aantal  der  jaarlijks  uit  te  zenden  kinderen  regelt  zich. 
naar  liet  bedrag,  dat  telken  jare  in  April  voor  dat  doel  be¬ 
schikbaar  wordt  gesteld. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  giften  en  schenkingen; 

c.  subsidies. 

Art.  9.  De  inning  der  cintributiën  geschiedt  vóór  1 
Maart  van  elk  vereenigingsjaar,  loopende  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  10.  Het  bestuur  schrijft  de  vergaderingen  uit. 

Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  10 
leden  wordt  eene  vergadering  gehouden,  die  zoo  mogelijk 
binnen  14  dagen,  in  elk  geval  binnen  4  weken  na  aanvrage 
moet  worden  belegd. 

Art.  11.  Op  de  jaarvergadering,  te  houden  in  Januari, 
brengt  de  secretaris  een  jaarverslag  uit,  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer,  nadat 
de  rekening  in  eene  bestuursvergadering  is  goedgekeurd. 

Art.  12.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot;  bij 
alle  andere  stemmingen  is  het  voorstel  alsdan  verworpen. 

Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  13.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schrif¬ 
telijk  aan  den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbon¬ 
den  als  zij  minder  dan  10  leden  telt. 

De  gelden  en  bezittingen  worden  dan  overgedragen  aan  de 
onderstandskas  van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinder- 
Herstellings-  en  Vacantiekolonies. 

Art.  15.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij 
besluit  eener  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  er  voor  verklaren. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  schriftelijk  bij 
het  bestuur  worden  ingediend. 

Alle  voorstellen  tot  statutenwijziging  worden  op  de  agenda 
vermeld. 

Art.  16.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  behoudens  verantwoording  aan  de 
vergadering. 

Art.  1T.  Het  bestuur  bepaalt  telken  jare  de  grootte  der 
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som,  welke  als  contributie  in  de  algemeene  kas  van  bet  cen¬ 
traal  genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  18.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  de  vergadering. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
af,  zijnde  18  April  1910,  behoudens  ontbinding  voor  dien  tijd 
krachtens  art.  14. 

Art.  20.  De  statuten  treden  in  werking  met  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 


( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuvs. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  lager  en  meer  uit¬ 
gebreid  lager  onderwijs  te  Alteveer. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereen iging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  scholen  niet  den  Bijbel  te  Alteveer. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord  naar 
de  verklaring  van  de  Formulieren  van  Eenigheid,  te  weten  de 
Nederlandsche  Geloofsbelijdenis,  de  Catechismus  en  de  5  arti¬ 
kelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  3.  De  inkomsten  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken,  worden  gevonden  uit  contributiën,  col¬ 
lecten,  giften,  legaten  en  schoolgelden. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toege¬ 
laten  allen  die  als  ouders  of  voogden  één  of  meer  kinderen 
op  eene  school  der  vereeniging  hebben  gaan,  of  per  jaar  eene 
contributie  van  minstens  f  1  betalen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  het 
bestuur,  hetwelk  over  de  toelating  beslist.  Wie  niet  toegelaten 
wordt,  kan  zich  op  de  ledenvergadering  beroepen. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  wanneer  de  contributie  niet  op  tijd  voldaan  wordt; 

b.  wanneer  de  kinderen  van  ouders  of  voogden,  die  als 
zoodanig  lid  zijn,  de  school  verlaten; 

c.  wanneer  iemand  in  leer  of  wandel  tegen  art.  1  of  2 
van  deze  statuten  ingaat  en  op  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  ledenvergadering  hem  het  lidmaatschap  ontzegd  wordt. 

Art.  5.  Begunstigers  van  de  vereeniging  zijn  zij,  die  geen 
lid  kunnen  worden  en  toch  haar  met  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  steunen.  Zij  hebben  toegang  tot  de  ledenvergade¬ 
ringen  . 
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Art.  6.  De  leden  hoven  de  21  jaar  hebben  stemrecht.  Alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden,  tenzij  de  statuten  of  reglementen  anders 
bepalen. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes.  Wordt 
de  volstrekte  meerderheid  na  eerste  en  tweede  vrije  stemming 
niet  bereikt,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  waarvan  minstens 
4  belijdende  leden  der  Gereformeerde  Kerk  moeten  zijn.  Ze 
moeten  allen  lid  der  vereeniging  zijn  en  schriftelijk  instem¬ 
ming  betuigen  met  artt.  1  en  2  van  deze  statuten.  Op  elke 
jaarvergadering  treden  volgens  rooster  2  bestuursleden  af. 
De  aftredenden  zijn  niet  herkiesbaar.  In  eene  tusschentijd- 
sche  vacature  moet  binnen  2  maanden  voorzien  worden.  Het 
bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  en  de  handhaving 
der  statuten  en  reglementen,  het  toezicht  op  de  scholen  der 
vereeniging  en  het  beheer  van  de  fondsen  der  vereeniging, 
waarvan  op  elke  jaarvergadering  rekening  moet  gedaan 
worden . 

Art.  9.  Voor  de  huishoudelijke  zaken  en  voor  de  scholen 
der  vereeniging  worden  door  de  vereeniging  afzonderlijke 
reglementen  gem  a a  kt . 

Art.  10.  De  hoofdonderwijzers  der  scholen  moeten  allen 
lid  zijn  der  Gereformeerde  Kerk.  Alle  onderwijzers  moeten 
schriftelijk  instemming  betuigen  met  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  die  slechts  ge¬ 
schieden  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1  / 3 
der  leden  en  met  goedkeuring  van  4/5  der  leden  van  de  voor 
dit  voorstel  opzettelijk  samengeroepen  ledenvergadering, 
komen  de  eigendommen  aan  de  Gereformeerde  Kerk  van 
N ieuwe-Pekela,  dewelke  die  moet  overdragen  aan  de  eerste 
Christelijke  schoolvereeniging  op  Gereformeerden  grondslag, 
die  te  Alteveer  wordt  opgvericht. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/3  der  leden  in  eene 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  worden 
aangenomen  met  3/4  der  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud 
der  nadere  Koninklijke  goedkeuring.  (Wet  van  22  April 
1855,  Staatsblad  n°.  32.)  Artt.  1,  2,  7,  10  en  12  zijn  onverau- 
derlijk. 
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Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alteveer  en  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende  T  Fe¬ 
bruari  1912. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dbesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  9G. 
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YEREENIGING:  Roomscli-Katliolieke  Yereeniging 
Het  Groene  Kruis,  te  Eygelslioven. 

Art.  1.  De  Roomscli-Katliolieke  Yereeniging  Het  Groene 
Kruis,  gevestigd  te  Eygelslioven,  als  afdeeling  van  de 
Roomscli-Katliolieke  vereeiiiging  Het  Limburgsclie  Groene 
Kruis,  wier  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit 
van  31  October  1910  n°.  60,  beeft  ten  doel,  liet  helpen  bevor¬ 
deren  der  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  begre¬ 
pen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte,  en  in  liet 
bijzonder  liet  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval 
van  ziekte  en  ongevallen.  Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden 
uitsluitend  tot  de  gemeente  Eygelslioven. 

Al  deze  arbeid,  met  name  ook  de  bestrijding*  van  de  tuber¬ 
culose,  geschiedt  ten  bate  van  allen,  zonder  onderscheid  van 
godsienstige  overtuiging  en  met  eerbiediging  van  ieders 
overtuiging. 

Art.  2.  De  vereeiiiging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene 
gezondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der 
wijkverpleging ; 

3°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  zieken¬ 
verpleegsters  en  desinfeeteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van 
bijstand  bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van 
besmettelijke  ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van 
epidemiën ; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
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propliylactiscli  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
in  het  gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van 
populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  algemeene* 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  be¬ 
vorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor 
het  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het  orga- 
niseeren  van  cursussen ; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  vereeni- 
gingen,  die  het  zelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg*  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevol¬ 
king  voldoend  aantal  Roomsch -Katholiek  personeel  gevormd 
worde,  en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomsehen 
geschiede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  nl.  g*ewone  leden 
en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en 
Roomsch-Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  veree- 
nigingen . 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kun¬ 
nen  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging 
steunen ;  zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet-individueele  leden  wijzen  iemand 
aan,  die,  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  mede  te  deelen,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aan¬ 
vang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden 
van  bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken 
door  het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging 
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Het  Limburgsche  Groene  Kruis,  zulks,  na  het  bestuur  der 
vereeniging  geboord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  He  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdrage  der  leden  en  be¬ 
gunstigers.  He  verplichte  bijdragen,  die  niet  minder  mogen 
zijn  dan  f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld ; 

l).  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrij¬ 
ding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer 
der  vereeniging.  Be  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Kijkssubsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand 
der  vereeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als 
liet  noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermo- 
genden  kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  allen 
behalve  één  lid  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden. 

Zij  treden  om  de  4  jaren  af,  telken  jare  minstens  een  lid 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

Een  lid  is  een  Poomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats, 
aan  te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie,  of,  indien  de  af- 
deeling  zich  over  meer  dan  eene  parochie  uitstrekt,  door  de 
pastoors  dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters 
en  ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoe¬ 
danigheid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

He  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van 
advies,  uitsluitend  voor  de  bestrijding  van  de  tuberculose; 
de  leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  de  ingezetenen 
van  Eygelshoven,  hetzij  leden  of  niet-leden  der  vereeniging, 
en  zoo  mogelijk  van  verschillende  gezindte. 

Zij  geeft  aan  het  bestuur  de  noodige  adviezen  en  heeft  toe 
te  zien,  dat  de  bestrijding  van  de  tuberculose  eene  alge¬ 
meen  e  zij . 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende 
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goederen,  liet  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  ver- 
binden  van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter 
treedt  de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als 
voorzitter  op. 

He  praktizeerende  geneesheeren,  gevestigd  in  de  gemeenten 
Kerkrade  en  Schaesberg  als  leden  bij  de  vereeniging  aan¬ 
gesloten,  worden  beschouwd  als  medisch  adviseur  der  ver¬ 
eeniging,  en  hebben  het  recht  de  bestuursvergaderingen  bij 
te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October 
eene  algemeene  vergadering  plaats ;  voorts  zoo  dikwijls  dit 
door  het  bestuur  wordt  noodig  geacht,  en  binnen  14  dagen, 
nadat  door  minstens  12  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van 
redenen  aan  het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering 
bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18 
dezer  statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging 
van  het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid 
het  recht  voor  elke  vacature  één  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het 
bestuur. 

He  namen  van  dezen  moeten  vóór  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

He  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of 
meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  Hecember. 

Art.  14.  He  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen 
voorkomen,  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uit- 
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gebrachte  geldige  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige 
wijziging  kunnen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden,  die  dan  hun  voorstel  schriftelijk  bij  het 
bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  Januari  1911. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  ge¬ 
nomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  B.  W.  uitslui¬ 
tend  zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 

Art.  18.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
na  dien,  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verleend. 

(Volgen  de  onderteekemngen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


5 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  636. 


VER  EEN  IGIN  Cr :  Utree  htsclie  Student en-R oe iver- 
eeniging  ,, Triton”,  te  Utrecht. 

E  e  r  s  te  hoo  f dis  t  u  k . 

Doel.  ' 

Art.  1.  Het  doel  der  Utrechtsche  Studenten-Roeivereeni- 
ging  ,, Triton”,  aanvankelijk  opgericht  te  Utrecht  5  October 
1880,  en  wederom  opgericht  8  Februari  1912,  en  aldaar  ge¬ 
ve  stigxl,  is  : 

1°.  zich  onderling  te  bekwamen  in  het  roeien ; 

2°.  door  het  uitschrijven  van  en  deelnemen  aan  wedstrij¬ 
den  den  lust  tot  roeien  aan  te  kwee  ken. 

Tweede  hoofdstuk. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1°.  gewone  leden;  2°. 
©ereleden;  3°.  donateurs. 

Aid.  3.  Alleen  zij  die  lid  zijn  van  het  Utrechtsch  Studen¬ 
tenkorps  kunnen  gewoon  lid  worden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  respectievelijk  als  zoodanig 
bij  den  ab-actis  hebben  aangemeld  en  aan  de  eischen  voor 
het  verlangde  lidmaatschap  voldoen. 

herdeden  zijn  zij  die  >p  een©  algemeene  vergadering  met 
2/3  der  geldig  uit  gebrachte  stemmen  daartoe  benoemd  wor¬ 
den,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden. 
Ten  bewijze  van  hun  ©erelidmaatschap  zal  hun  een  diploma 
worden  uitgereikt  en  een  gouden  insigne,  waarop  aan  de 
voorzijde  het  stempel  der  vereeniging,  aan  de  achterzijde 
,  .Eerelid”  en  van  naani  van  den  titularis. 
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Donateurs  zijn  oud -leden  van  Triton,  die  zich  daartoe  op¬ 
geven  bij  den  ab-actis  en  aan  al  hunne  verplichtingen  tegen¬ 
over  het  Utrechtseh  Studentenkorps  hebben  voldaan. 

Art.  4.  De  rechten  der  gewone  leden  zijn : 

1°.  het  bezoeken  van  het  bootenhuis; 

2°.  het  gebruik  der  eigendommen  van  de  vereeniging ; 

3°.  het  bezoeken  der  algemeene  vergaderingen,  met  de 
bevoegdheid  van  initiatief,  amendement  en  enquête,  en  het 
bijwonen  der  feesten,  door  de  vereeniging  te  geven ; 

4°.  het  stemmen  over  personen  en  zaken ; 

5°.  het  recht  van  introductie. 

« 

Art.  5.  De  rechten  der  eere leden  zijn  dezelfde  als  die  der 
gewone  leden. 

Art.  6.  De  donateurs  mogen  de  door  de  vereeniging  te  ge¬ 
ven  f  eest  en  bij  wonen  en  het  boot  enhuis  bezoeken  en,  zoo  zij 
geen  lid  meer  zijn  van  het  Utrechtseh  Studenten  korps,  de 
e  i  ge  1 1  d  om  me  n  d  e  r  ve  ree  n  igi  n  g  ge  b  r  u  i  k  e n . 

Art.  7.  Een  gewoon  lid  verliest  zijn  lidmaatschap: 

1(  .  indien  hij  ophoudt  lid  van  het  Utrechtseh  Studenten¬ 
korps  te  zijn; 

2°.  indien  hij  daarvoor  schriftelijk  vóór  1  Üctober  bij  den 
ab-actis  bedankt ; 

3°.  indien  hij  in  gebreke  blijft  zijne  verschuldigde  gel¬ 
den  te  voldoen  ; 

4°.  indien  hem  dit  op  ©ene  algemeene  vergadering  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ontnomen  wordt,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden. 

Art.  8.  Zij  die  volgens  art.  7,  sub  3°.  en  4°.,  hun  lidmaat¬ 
schap  verloren  hebben,  kunnen  nooit  weder  lid  worden  of  te 
eeniger  tijd  geïntroduceerd  worden. 

Derde  hoofdstuk. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  liet  bestuur  bestaat  uit  6  leden :  een  praeses, 
een  ab-actis,  een  fiscus,  een  commissaris  van  het  materieel 
en  2  commissarissen  van  werkende  leden. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen,  de  praeses  als  zoodanig,  de  overigen  constitueeren 
zich  onderling. 

Het  heeft  het  recht  af  getreden  commissarissen,  zoo  dezen 
aan  hunne  geldelijke  verplichtingen  voldaan  hebben,  te  be- 


2 


VEREEÏsIGINGEN. 


636 


noemen  tot  honorair- commissarissen  en  reeds  benoemden 
hun  lionorair-commissariaat  te  ontnemen. 

Art.  11.  Valt  eene  plaats  in  het  bestuur  open,  dan  moet 
daarin  zoo  spoedig  mogelijk  worden  voorzien,  terwijl  een  af¬ 
tredend  bestuurslid  altijd  verplicht  is  zijne  functie  waar  ie 
nemen  tot  zijn  opvolger  zitting  heeft  genomen. 

Art.  12.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen, 
heeft  het  recht  van  beboeten  en  benoemt  commissiën  uit  de 
leden  zoo  dikwerf  liet  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  13.  De  praeses  leidt  alle  vergaderingen. 

Art.  14.  De  ab-actis  is  belast  met  het  houden  der  notu¬ 
len  der  algemeene  vergaderingen,  het  voeren  der  corres¬ 
pondentie,  het  uitschrijven  der  algemeene  vergaderingen, 
het  bijhouden  van  het  authentiek  exemplaar  van  het  regle¬ 
ment  en  het  bewaren  van  het  archief  der  vereeniging. 

Hij  zorgt  dat  er  in  het  bootenhuis  een  klachtenboe k  en 
eene  nauwkeurige  naamlijst  der  leden,  benevens  daar  en  op 
de  algemeene  vergaderingen  steeds  een  volledig  exemplaar 
van  het  reglement  is. 

Art.  15.  De  fiscus  beheert  de  geldmiddelen,  doch  kan 
zonder  toestemming  der  algemeene  vergadering  geene  uit¬ 
gaven  doen  boven  f  50. 

Art.  16.  De  commissaris  van  het  materieel  is  belast  met 
het  dagelijksche  toezicht  op  en  de  zorg  voor  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  en  laat  alle  reparatiën,  die  geen  uit¬ 
stel  gedoogen,  onmiddellijk  uit  voeren. 

Voor  alle  andere  uitgaven  heeft  hij  de  machtiging  van  Het 
bestuur  noodig. 

Vierde  hoofdstuk. 

Van  de  vergaderingen 

Art.  17.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  belegd: 

1°.  zoo  spoedig  mogelijk  na  den  dies  natalis; 

2°.  op  verlangen  van  den  praeses  of  de  meerderheid  van 
het  bestuur ; 

3°.  op  een  met  redenen  omschreven  verzoek  van  min¬ 
stens  10  leden ; 

4°.  zoo  spoedig  moge  lijk,  wanneer  een  voorstel  tot  ver¬ 
andering  van  het  reglement  is  ingediend. 

Art.  18.  In  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art. 
17,  sub  1°.,  wordt: 

1°.  door  den  ab-actis  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 
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2°.  door  den  fiscus  rekening'  en  verantwoording'  gedaan 
van  den  toestand  der  geldmiddelen,  welke  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedurende  minstens  eene  week  van  te  voren  in 
het  bootenliuis  en  op  de  sociëteit  Place  ïïic  Requiescere 
Musis  ter  lezing  moet  liggen; 

3°.  uit  de  gewone  leden  eene  commissie  van  3  leden  be¬ 
noemd  (geene  bestuursleden),  om  deze  rekening  en  verant¬ 
woording  na  te  zien ; 

4°.  door  den  commissaris  van  liet  materieel  een  inven¬ 
taris  der  eigendommen  overgelegd,  welke,  na  goedkeuring^ 
door  de  algemeene  vergadering,  door  den  praeses  g'eteekend 
en  in  liet  archief  gedeponeerd  wordt. 

Art.  19.  Iedere  algemeene  vergadering  moet  minstens 
tweemaal  24  uur  van  te  voren  bekend  worden  gemaakt  door 
aanplakking'  in  liet  bootenliuis  en  op  de  sociëteit  Placet  Hic 
Requiescere  Musis,  met  opgave  van  de  punten  van  behan- 
deling. 

Art.  20.  Op  elke  algemeene  vergadering  worden  de  notu¬ 
len  der  vorige  vergadering  door  den  ab-actis  voorgelezen  en, 
na  goedkeuring  door  de  vergadering,  door  den  praeses  en 
h  em  o  n  d  er  te  e  kond . 

Art.  21.  In  de  vacantiën  en  eene  week  vóór  en  na  dien 
tijd  mogen,  buiten  dringende  omstandigheden ,  geen  alge¬ 
meene  vergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  22.  Stemgerechtigd  is  hij,  die  minstens  6  maanden 
gewoon  lid  der  vereeniging  is. 

Vijfde  hoofdstuk. 

Stemmingen  en  verkiezingen. 

Art.  23.  Elke  verkiezing  moet  minstens  tweemaal  24 
uren  van  te  voren  worden  aangekondigd  op  de  wijze,  ver¬ 
meld  in  art.  19. 

Art.  24.  Voor  elke  verkiezing  zal  door  2  bestuursleden 
op  2  achtereenvolgende  dagen  zitting*  gehouden  worden,  den 
eersten  dag  op  het  bootenliuis,  den  tweeden  dag  op  de  socië¬ 
teit  Placet  Hic  Requiescere  Musis. 

Art.  25.  Op  den  dag  voorafgaande  aan  den  eersten  stem¬ 
dag*  zal  door  2  bestuursleden  zitting  gehouden  worden  op  de 
sociëteit  Placet  Hic  Requiescere  Musis  tot  het  in  ontvangst 
nemen  van  schriftelijke  opgaven  van  candidaten,  door  min¬ 
stens  10  stemgerechtigde  leden  onderteekend.  Worden  even¬ 
veel  of  minder  personen  candidaat  gesteld  dan  er  plaatsen  te 
vervullen  zijn,  dan  zijn  deze  personen  zonder  stemming  ge- 
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kozen.  Voor  de  nog  onvervulde  plaatsen  heeft  dan  eene  vrije 
stem  m  i  n  g’  p  1  a  a ts . 

Worden  meer  personen  candidaat  gesteld  dan  er  plaatsen 
zijn,  dan  heeft  tusschen  deze  personen  stemming  plaats. 

Art.  26.  Ieder  stemgerechtigd  lid  ontvangt,  na  zijn  naam 
op  eene  daartoe  bestemde  lijst  getoekend  te  hebben,  een  van 
het  stempel  der  vereeniging  voorzien  stembriefje. 

Van  deze  lijst  houdt  liet  stembureau  eene  contralijst. 

Beide  lijsten  worden  bewaard  tot  na  den  tijd  van  appèl  en 
zoo  er  appèl  plaats  heeft,  tot  na  afloop  daarvan. 

Art.  27.  Het  bestuur  vormt  bij  elke  verkiezing  liet  stem¬ 
bureau  en  maakt  alle  quaestiën  omtrent  de  geldigheid  -eener 
stem  uit. 

Art.  28.  Van  elke  verkiezing  kan  door  ieder  stemgerech¬ 
tigd  lid  binnen  24  uren  na  den  uitslag,  bij  gemotiveerd 
adres,  aan  liet  stembureau  appèl  worden  aangeteekend. 

Hierover  beslist  eene  algemeen©  vergadering. 

Art.  29.  Heeft  dit  appèl  niet  plaats,  dan  geeft  daarna  de 
ab-actis  den  benoemde  terstond  schriftelijk  van  zijne  benoe¬ 
ming  kennis.  Deze  is  verplicht  binnen  tweemaal  24  uren  den 
ab-actis  schriftelijk  zijne  beslissing  te  doen  weten.  Bij  niet- 
voldoening  hieraan  wordt  hij  geacht  zijne  benoeming  niet 
aan  te  nemen. 

Art.  80.  Bij  verkiezingen  en  stem  min  gen  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerder  heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  uit¬ 
gezonderd  in  de  gevallen  waarin  het  reglement  het  anders 
bepaalt ;  zoo  er  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen 
zal  er  eene  herstemming  plaats  hebben  met  meerderheid  van 
stemmen  tussen  en  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd,  waarbij  in  aanmerking  komen  tweemaal  zooveel 
personen  als  er  te  verkiezen  zijn.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  be¬ 
schouwd  verworpen  te  zijn  en  kan  het  binnen  6  maanden  niet 
weder  ter  tafel  gebracht  worden. 

Art.  31.  Stemmingen  en  verkiezingen  geschieden  in  per¬ 
soon.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
die  over  zaken  mondeling. 

Art.  32.  Van  onwaarde  zijn: 

1°.  blanco  stembriefjes; 

2°.  onderteekende  stembriefjes ; 

3°.  stembriefjes  die  een  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen; 

4°.  stembriefjes  waarop  meer  namen  dan  het  aantal  te 
kiezen  personen  voorkomen. 

5 


VEREEN  J.GINGEN . 


Stemmen  die  van  onwaarde  zijn,  worden  als  niet  uitge¬ 
bracht  aangemerkt . 

Zesde  hoofdstuk. 

Van  de  gelden. 

Art.  33.  Het  fiscale  jaar  loopt  van  1  Üctober  tot  ultimo 
September.  Het  wordt  verdeeld  in  2  gelijke  termijnen. 

Art.  34.  De  contributie  bedraagt  voor  de  gewone  leden 
f  10,  voor  de  donateurs  minstens  f5,  alles  te  betalen  in  eens. 
De  kasthuur  bedraagt  f  1  per  jaar. 

Art.  35.  Het  entrée-geld  voor  gewone  leden  bedraagt 
f2,50,  benevens  25  cents  voor  een  exemplaar  van  het  regle¬ 
ment. 

Art.  36.  Zoo  een  gewoon  lid  in  de  eerste  maand  van  den 
termijn,  volgende  op  dien  waarin  hij  lid  geworden  is,  zijne 
aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden  niet  betaald  heeft, 
vervalt  hij  in  eene  boete  van  f  1  en  zendt  de  fiscus  hem  eene 
schriftelijke  aanmaning;  bij  niet-voldoening  binnen  eene 
maand  wordt  hij  geschorst  in  zijn  lidmaatschap  en  bij  den 
aanvang  van  den  volgenden  termijn  nog  niet  betaald  heb¬ 
bend,  geschrapt  als  lid. 

Art.  3T.  Onder  verschuldigde  gelden  worden  zoowel  ver¬ 
staan  contributiën  en  boeten,  als  vrijwillige  bijdragen  en 
schadevergoedingen . 

Art.  38.  Gedeelten  van  een  jaar  worden  als  een  geheel 
jaar  gerekend. 

N  ie  uwe  leden,  vroeger  gewoon  lid  geweest  zijnde,  zijn  vrij¬ 
gesteld  wederom  entrée-geld  te  betalen. 

Art.  39.  Door  eene  algemeene  vergadering  kan  met  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  besloten  tot  het 
heffen  van  een  hoofdelijken  omslag  van  de  gewone  leden  en 
een  termijn  worden  vastgesteld  waarbinnen  deze  betaald 
moet  worden. 


Zevende  hoofdstuk. 

Van  de  feesten. 

Ait.  40.  De  vereeniging  geeft  jaarlijks  bij  genoegzame 
deelneming  één  of  meer  onderlinge  roeiwedstrijden  of  andere 
feesten. 

Art.  41.  Indien  de  financieele  krachten  dit  toelaten,  zal 
het  bestuur  voorstellen  kunnen  doen  tot  liet  houden  van  een. 
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al  genree  nen  wedstrijd,  waarvan  de  regeling'  op  eene  alge¬ 
meens  vergadering  moet  worden  goedgekeurd. 

Art.  42.  Geen  ploeg  kan  uit  naam  der  vereeniging  aan 
een  wedstrijd  deelnemen  dan  met  goedkeuring  van  liet  be¬ 
stuur.  In  geval  van  weigering  is  er  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Kerel  eden  kunnen  sleelits  aan  eeneii  algemeenen  wedstrijd 
deelnemen  zoolang  zij  lid  van  bet  Utrechtsch  Studenten¬ 
korps  zijn. 

Aid.  43.  Op  algemeens  wedstrijden  behaalde  prijzen  en 
premiën  worden  bet  eigendom  der  vereeniging. 

Medailles  en  personeele  prijzen  zijn  daaronder  niet  be¬ 
grepen. 

Art.  44.  Vergoeding  van  onkosten  kan  worden  verleend  : 

1°.  aan  bet  bestuur  tot  bet  recipieeren  van  officieele  gas¬ 
ten  en  tot  liet  vertegenwoordigen  der  vereeniging ; 

2°.  aan  ploegen,  die  uit  naam  der  vereeniging  op  andere 
plaatsen  aan  wedstrijden  wenschen  deel  te  nemen. 

De  vergoeding  sub  1°.  moet  telkens  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  isub  2°.  door  bet  bestuur  worden  toegestaan. 

Achtste  hoofdstuk . 

Van  de  introductie. 

Art.  45.  Ieder  lid  beeft  liet  recht  van  introductie. 

Art.  46.  Leden  van  bet  Utrechtscb  Studentenkorps,  geen 
lid  der  vereeniging  zijnde,  mogen  éénmaal  per  jaar,  nimmer 
echter  op  feesten,  geïntroduceerd  worden,  behoudens  art. 
47,  alinea  3.  Ingeschrevenen  bij  den  rector  magnificus,  die 
geen  lid  zijn  van  bet  Utrechtscb  Studentenkorps,  mogen  in 
geen  geval  geïntroduceerd  worden. 

Art.  47.  Ieder  die  een  persoon  introduceert  zal,  behalve 
zijn  eigen  naam,  ook  den  naam  en  de  woonplaats  van  den 
geïntroduceerde  in  bet  introductieboek  schrijven,  benevens 
den  datum  waarop  dit  geschiedt.  Bij  verzuim  hiervan  ver¬ 
valt  hij  in  eene  boete  van  50  cents.  Hij  is  aansprakelijk  voor 
de  schade,  door  den  geïntroduceerde  veroorzaakt. 

De  introductie  is  voor  stedelingen  gedurende  een  dan  voor 
vreemdelingen  gedurende  eene  maand  geldig. 

Bij  feesten  is  het  bestuur  bevoegd  het  recht  van  iutroduc- 
tie  uit  te  breiden  of  te  beperken. 

Art.  48.  De  novitiï  van  het  Utrechtscb  Studentenkorps 
hebben  vrijen  toegang  tot  het  gebouw  der  vereeniging.  Deze 
vergunning  is  van  kracht  tot  8  dagen  na  hunne  installatie. 
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Art.  49.  Indien  iemand  -een  persoon  introduceert,  die  niet 
geïntroduceerd  mag  worden,  vervalt  hij  in  eene  boete  van 
f2,50. 

Elk  lid  heeft  het  recht  dien  geïntroduceerde  te  doen  ver¬ 
wijderen. 

Negende  hoofdstuk. 

Van  het  gebouw  der  vereeniging  en 
g'ebruik  der  booten. 

Art.  50.  Het  gebouw  der  vereeniging  zal  in  het  roeisei- 
zoen  dagelijks  geopend  zijn  gedurende  de  uren  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen. 

Het  bestuur  bepaalt  verder  het  begin  en  liet  einde  van  het 
roeiseizoen ;  gedurende  de  sluiting  vervalt  de  verplichting 
tot  aanplakking  en  bekendmaking  in  het  gebouw  der  ver¬ 
een  i  ging. 

Art.  51.  In  het  gebouw  zijn  aanwezig  naamlijsten  der 
gewone  en  eereleden,  van  commissarissen  en  honorair-com- 
missarissen,  zoo  ook  van  de  ploegen  die  op  algemeene  wed¬ 
strijden  een  prijs  behaald  hebben. 

Art.  52.  Het  bestuur  verdeelt  de  booten  in  klassen  en 
bepaalt  voor  ieder  lid  in  welke  klassen  hij  mag  roeien  en 
sturen .  «ij  overtreding  vervalt  men  in  eene  boete  van  fl. 

Art.  53.  Niemand  mag  sturen  zonder  vergunning  van  het 
bestuur.  Bij  overtreding  vervalt  men  in  eene  boete  van  f  1. 

Art.  54.  Vóórdat  eenig  vaartuig  gebruikt  wordt,  moet  de 
stuurman  in  het  daartoe  aanwezige  contróleboek  den  datum, 
zijn  naam,  dien  der  boot,  de  namen  der  roeiers  en  het  uur 
van  vertrek  opteekenen,  terwijl  hij  ook  na  terug'keer  den  tijd 
van  aankomst  moet  invullen. 

Bij  nalatigheid  vervalt  hij  in  eene  boete  van  25  cents. 

Art.  55.  Men'  kan,  doch  voor  niet  langer  dan  8  uien, 
eene  boot  in  het  daarvoor  bestemde  af  schrijf  boek  besp  reken. 

Deze  bespreking  mag  op  het  vroegst  36  uren  te  voren 
plaats  hebben. 

Het  recht  van  de  besprekers  vervalt,  indien  de  vaartuigen 
een  half  uur  na  den  bepaalden  tijd  van  vertrek  nog  niet  in 
gebruik  zijn  genomen. 

Diegenen  der  besprekers,  die  op  den  bepaalden  tijd  niet 
aanwezig  zijn,  vervallen  in  eene  boete  van  50  cents. 

Art.  56.  Tot  het  langer  gebruik  of  vroeger  bespreken 
der  booten  dan  bij  art.  55  is  toegestaan,  wordt  vergunning' 
van  het  bestuur  vereischt. 
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Art.  57.  Aan  leden  die  zich  voor  den  wedstrijd  bekwa¬ 
men,  kan  door  het  bestuur  de  voorkeur  van  het  gebruik  eener 
boot  gegeven  worden. 

Art.  58.  Leden  die  eenig  vaartuig  gebruikt  hebben,  zijn 
verplicht  dit  met  toebehooren  op  de  daarvoor  aangewezen 
plaats  terug  te  brengen.  Bij  niet-voldoening  hieraan  vervalt 
ieder  der  gebruikers  in  eene  boete  van  ten  hoogste  f5. 

Zal  de  boot  echter  kort  na  aankomst  weder  in  gebruik 
genomen  worden,  zoo  zijn  de  stuurman  en  de  boegroeier  ver¬ 
plicht  haar  vast  te  leggen,  op  boete  van  ten  hoogste  f  2,50 
voor  ieder. 

Elk  lid  dat  aan  een  vaartuig  of  toebehooren  schade  ont¬ 
dekt,  is  verplicht  daarvan  onmiddellijk  in  het  controleboek 
melding  te  maken,  met  vermelding  van  den  datum. 

Art.  59.  Alle  schade  aan  de  vaartuigen  en  toebehooren, 
hoe  ook  ontstaan,  zal  door  de  gebruikers,  na  bezorgde  repa¬ 
ratie  door  het  bestuur,  vergoed  worden. 

In  geval  van  overmacht,  te  beoordeelen  door  het  bestuur, 
is  dit  bevoegd  vrij  stelling  van  schadevergoeding  te  verleenen. 

Schade  op  eenen  algemeenen  wedstrijd  ontstaan,  komt 
altijd  teil  laste  der  vereeniging. 

Art.  60.  Het  bestuur  beslist  in  welke  booten  introducé’s 
mogen  roeien. 

Tiende  hoofdstuk. 

Van  de  onderscheidingsteekenen. 

Art.  61.  De  vlag  der  vereeniging  bestaat  uit  een  donker- 
blauw^  doek,  waarop  in  het  midden  een  wit  monogram  der 
vereeniging  gehecht  is. 

Art.  62.  Het  insigne  der  bestuursleden  bestaat  uit  een 
zilveren  monogram,  gevormd  dooi'  de  ineengeslingerde  let¬ 
ters  U.  S.  lt.  T.,  waarboven  een  triton,  en  wordt  gedragen 
aan  een  donkerblauw  satijnen  lint. 

Art.  63.  Het  roeicostuum  bestaat  uit  een  tricot  en  roei- 
broekie,  donkerblauw  gekleurd. 

Elfde  hoofdstuk. 

Eindbepalingen . 

Art.  64.  Voorstellen  tot  verandering  van  het  reglement, 
schriftelijk  bij  den  ab-actis  in  te  dienen,  moeten  gedurende 
eene  week  in  het  bootenhuis  en  op  de  sociëteit  Placet  Hic 
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Bequiescere  Musis  ter  inzage  liggen  vóór  zij  in  behandeling 
kunnen  genomen  worden. 

Art.  65.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  door  liet  regle¬ 
ment  is  voorzien,  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  alles 
wat  liet  gebruik  der  booten  en  de  inwendige  orde  in  het  ge¬ 
bouw  der  vereeniging  betreft,  door  verordeningen  te  regelen. 
Deze  verordeningen  moeten  door  aanplakking  in  het  gebouw 
der  vereeniging  worden  bekend  gemaakt.  Tegen  de  overtre¬ 
ders  van  deze  verordeningen  kan  het  bestuur  eene  boete  vast¬ 
stellen,  de  som  van  f  2,50  niet  te  boven  gaande. 

Art.  66.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak, 
loopende  van  8  Februari  1912  tot  T  Februari  1942. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maait  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  ran  Justitie , 
Kamen s  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  O.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  637. 


VEREENIGING:  Afdeelmg  , .Dordrecht”  van  de 
Yereeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”, 
te  Dordrecht. 

Naam,  doel  en  grondslag. 

Art.  1.  De  afdeeling  ,, Dordrecht”  van  de  Yereeniging 
Tan  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”,  die  als  rechtspersoon 
is  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  22  September  1895 
(Stbl.  n°.  28),  gewijzigd  bij  Koninklijk  besluit  14  Januari 
1911  (Stbl.  n°.  51),  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
ingaande  1  April  1911. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  van  Nederlandsche 
Patroons  ,,Boaz”  voor  dien  tijd,  wordt  de  vereeniging  van 
rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging  onder  den  naam 
^,Boaz”. 

Art.  2.  De  vereeniging  wenscht  den  handel  drijvenden  en 
industrieelen  ' middenstand  te  dienen  door  de  toepassing  der 
Christelijke  beginselen  op  maatschappelijk  terrein  te  bevor¬ 
deren,  de  doorwerking  der  revolutiebeginselen  ook  op  maat¬ 
schappelijk  erf  met  alle  kracht  te  bestrijden,  alle  haar  ten 
dienste  staande  wettige  middelen  aan  te  wenden  tot  bevor¬ 
dering  der  belangen  van  Nederlandsche  patroons  en  hunne 
ondergeschikten  en  alzoo  mede  te  werken  tot  oplossing  in 
Christel  ij  ken  geest  van  het  huidige  maatschappelijke  vraag¬ 
stuk. 

Art.  3.  De  grondslag  van  het  Sociaal  Congres,  gehouden 
te  Amsterdam  op  10  Nov.  1891  en  volgende  dagen,  is  tevens 
de  grondslag  der  vereeniging. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 
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<i.  verbreiding  bij  monde  en  door  geschrift  van  de  Chris- 
telij  k-sociale  beginselen ; 

b.  het  oprichten  van  eene  spaar-  en  voorschotbank  tot 
steun  van  den  middenstander,  onverschillig  van  welke  ge¬ 
zindte  hij  is ; 

c.  het  houden  van  onderlinge  besprekingen,  huishou¬ 
delijke  en  openbare  vergaderingen ; 

d.  bevordering  der  oprichting  van  eene  bibliotheek  ter 
verkrijging  van  meerdere  kennis  op  sociaal  gebied; 

e.  het  formuleeren  van  rechtmatige  sociale  eischen ; 

ƒ.  het  zich  wenden  tot  autoriteiten,  instellingen  en  per¬ 
sonen  die  in  eenig  opzicht  invloed  kunnen  uitoefenen  op  de 
positie  van  patroons  of  arbeiders ; 

g.  verder  elk  wettig  middel  dat  tot  verheffing  en  ver¬ 
sterking  van  den  middenstand  kan  worden  aangewend. 

Leden,  buitengewone  leden,  donateurs. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

n.  leden; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  donateurs. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  alleen  worden  toegelaten  zij  die 
voor  het  verrichten  van  diensten,  buiten  de  huishouding,  één 
of  meer  personen  geregeld  in  hun  dienst  hebben ;  een  ieder 
die  eigen  zaken  drijft  of  vroeger  eervol  gedreven  heeft, 
benevens  commissarissen  en  directeuren  van  nijverheids-, 
handels-  of  landbouwbedrijven. 

Dezen  allen  zijn  verplicht  door  onderteekening  van  het 
statuut  instemming  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging 
te  betuigen. 

Art.  T.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  toegela¬ 
ten  zij  die  zonder  in  te  stemmen  met  den  grondslag  dér  ver¬ 
eeniging,  een  of  ander  deel  van  haar  praktischen  arbeid 
wenschen  te  steunen. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  vaste 
bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Art.  9.  Het  bestuur  beslist,  overeenkomstig  regelen  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen,  over  toelating  tot  en 
eindiging  van  het  lidmaatschap. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  personen, 
welke  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  De  funetiën 
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worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Volgens  een 
vast  te  stellen  rooster  treden  elk  jaar  3  bestuurders  af,  welke 
terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  alle  werkzaamheden,  heeft 
het  beheer  over  de  eigendommen  der  vereeniging  en  ver¬ 
tegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  eene  ver¬ 
gadering  gehouden  in  welke  de  secretaris  verslag  uitbrengt 
over  den  toestand  der  vereeniging'  en  de  penningmeester  ver¬ 
antwoording  doet  van  zijn  financieel  beheer.  Tevens  hebben 
op  deze  vergadering*  de  bestuursverkiezingen  plaats. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden,  buitengewone  leden  en  donateurs, 
uit  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributiën  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Huishoudelijke  regeling. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  in  eene 
ledenvergadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  wordt  vastgesteld,  regelt  verder  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur,  benevens  de  completeering  van  hetzelve, 
omschrijft  de  wijze  van  stemming*  en  regelt  voorts  alles  wat 
reg*eling  behoeft. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  door 
de  ledenvergadering  worden  aangebracht,  indien  het  voor¬ 
stel  daartoe  door  het  bestuur  of  10  leden  wordt  gedaan  en  ten 
minste  3  weken  vooraf  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht, 
een  en  ander  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  3,  alsmede  deze  alinea  van  dit  artikel  zijn  niet  voor 
wijziging  vatbaar. 

Art.  16.  He  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  nog  5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  besloten  op  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 
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De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  5  is  gedaald. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare  bezit¬ 
tingen  over  aan  de  Vereeniging  van  Nederlandsche  Patroons 
,  ,Boaz”,  en  zoo  deze  niet  meer  bestaat  aan  die  vereeniging 
die  naar  het  oordeel  van  de  meerderheid  der  leden  in  beginsel 
en  doel  de  vereeniging  het  naast  staat,  alles  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  638. 


VEKEENIGING:  Volksbadhuis  Hilversum,  te  Hil¬ 
versum. 


Van  den  naam. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  Volksbad- 
liuis  Hilversum,  en  is  gevestigd  te  Hilversum.  Zij  is  opge- 
riclit  op  initiatief  van  de  Noordhollandsche  vereeniging  ,,Het 
Witte  Kruis”,  afd.  Hilversum,  liet  departement  Hilversum 
der  maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  en  de  vereeniging 
, Het  Bloemenkwartier  ’ ’ . 

Van  den  duur. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  den  dag*  der  oprichting,  zijnde  26  October 
1911. 

Het  vereenigingjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  echter  zal,  van  de  oprichting 
der  vereeniging  af,  loopen  tot  31  December  1912. 

Van  het  doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  in 
stand  houden  van  één  of  meer  volksbadhuizen  te  Hilversum 
en  het  bevorderen  van  baden  door  volwassenen  en  kinderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

•  1°.  het  stichten  van  één  of  meer  volksbadhuizen  en  liet 

in  bedrijf  brengen  en  in  bedrijf  houden  van  deze; 

2°.  liet  maken  van  propaganda  voor  het  baden,  zooals  deze 
door  de  vereeniging  wenschelijk  wordt  geacht. 


1 


638 


VEREENIG1NGEN . 


Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  oprichters ; 

b.  leden ; 

c.  begunstigers. 

Op  richters,  leden  en  begunstigers  hebben  gelijk  stem¬ 
recht. 

De  gehuwde  vrouw,  oprichter,  lid  of  begunstiger  der  ver¬ 
eeniging  zijnde,  wordt  geacht  ten  aanzien  van  het  lidmaat¬ 
schap  en  de  daaruit  voortvloeiende  rechten  en  verplichtin¬ 
gen,  de  machtiging  van  haren  echtgenoot  hebben. 

Het  lid  van  het  bestuur,  overeenkomstig  art.  10  aange¬ 
wezen  door  den  raad  der  gemeente  Hilversum,  of  door  eene 
der  andere  in  het  eerste  lid  van  dat  artikel  genoemde  ver- 
eenigingen,  heeft  stemrecht,  onverschillig  of  hij  al  of  niet 
oprichter,  lid  of  begunstiger  is  der  vereenigung ;  hij  brengt 
echter  slechts  1  stem  uit. 

Art.  6.  Oprichters  zijn  zij  die  bij  de  totstandkoming  der 
vereeniging  een  bedrag  van  f  100  aan  de  vereeniging  hebben 
geschonken. 

Men  houdt  op  oprichter  te  zijn: 

1°.  door  overlijden ; 

2°.  door  verzoek  niet  langer  als  zoodanig  aangvemerkt  te 
worden. 

Leden  en  begunstigers  zijn: 

1°.  physieke  personen  dien  den  leeftijd  van  21  jaren 
hebben  bereikt,  door  het  bestuur,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  T,  als  zoodanig  aangenomen. 

Personen  die  het  bestuur  heeft  geweigerd  als  lid  of  be¬ 
gunstiger  aan  te  nemen,  kunnen  tegen  dit  besluit  bij  de 
algemeene  vergadering  in  beroep  komen. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn: 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  bedanken  ; 

3°.  door  royement. 

Royement  van  een  lid  of  begunstiger  geschiedt  door  de 
algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  doch 
niet  dan  na  behoorlijke  oproeping  om  te  dier  vergadering  te 
worden  gehoord ; 

2°.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of  hare 
afdeelingen,  voor  zoover  ook  deze  bevoegd  zijn  om  als  rechts¬ 
personen  op  te  treden. 

Het  bepaalde  sub  1°.  geldt  ook  voor  rechtspersonen,  voor 
zoover  het  op  dezen  kan  worden  toegepast.  Zij  oefenen  hun 
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stemrecht  uit  door  een,  bij  brief  van  liet  bestuur,  behoorlijk 
gevolmachtigde. 

Art.  7.  Onverminderd  verdere  eventueel  wenschelijk  ge¬ 
achte  regelen  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  te  stellen  omtrent  toetreding  tot  de  ver- 
eeniging,  zal  door  het  bestuur  slechts  mogen  worden  aange¬ 
nomen  : 

als  lid,  degene  die  zich  verbindt  tot  het  betalen  eener  jaar¬ 
lijksche  contributie  van  ten  minste  f  0,50  per  jaar,  of  als  het 
eene  vereeniging  betreft  van  ten  minste  f5  per  jaar; 

als  begunstiger,  degene,  hetzij  physiek  persoon  of  vereeni¬ 
ging  die  zich  verbindt  tot  het  betalen  van  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  10  of  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  100. 

Met  dien  verstande,  dat  zij  die  zich  tot  het  betalen  eener 
jaarlijksche  contributie  verplichten,  eerst  in  het  kalender¬ 
jaar,  volgende  op  dat  waarin  de  opzegging  plaats  had,  daar¬ 
van  ontheven  zijn. 

Tan  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  He  geldmiddelen  bestaan  uit: 

1°.  de  contributiën  van  leden  en  begunstigers ; 

2°.  giften ; 

3°.  legaten  en  erfstellingen  ; 

'4°.  alle  andere  baten  die  der  vereeniging  mochten  toe¬ 
vloeien. 

Art.  9.  Zoodra  en  zoolang  de  exploitatie  van  de  door  de 
vereeniging  gestichte  badinrichting  of  badinrichtingen  een 
nadeelig  saldo  aanwijst,  zal  uit  de  contributiën  na  bestrij¬ 
ding  der  algemeene  uitgaven  gekweten  moeten  worden  zoo¬ 
veel  mogelijk  het  bedrag  der  voor  aangegane  geldleeningen  te 
betalen  renten,  doch  tot  geen  hooger  bedrag  dan  het  nadeelig 
saldo  bedraagt. 

Het  bestuur  kan  telken  jare  bij  het  vaststellen  der  rekening 
voorstellen,  dat  een  deel  dier  baten  zal  worden  gestort  in  een 
afzonderlijk  te  beheeren  fonds,  voor  uitbreiding,  vernieuwing 
of  nieuwstichting,  waarvan  de  renten  telkens  zullen  moeten 
worden  bij  geschreven.  Op  voorstel  van  het  bestuur  is  de  alge¬ 
meene  vergadering  gerechtigd  te  besluiten  het  fonds  geheel 
of  gedeeltelijk,  of  alleen  de  renten  geheel  of  gedeeltelijk  ten 
bate  der  vereeniging  te  besteden,  ingeval  een  eventueel 
madeelig  saldo  niet  op  andere  wijze  gekweten  kan  worden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
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waarvan  een  aan  te  wijzen  door  den  raad  der  gemeente 
Hilversum,  een  door  de  Noordhollandsclie  Yereeniging  ,,Het 
AYitte  Kruis”,  afd.  Hilversum,  een  door  het  Departement 
Hilversum  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  en  een 
door  de  vereeniging  ,,Het  Bloemenkwartier”,  en  5  te  kiezen 
door  en  uit  de  oprichters,  leden  en  begunstigers. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  zoodanig  aangewezen: 

door  den  raad  der  gemeente  Hilversum : 

door  de  Noord-Hollandsche  Yereeniging  ,,Het  Witte 
Kruis”,  afd.  Hilversum,  Meinart  Niemeijer; 

door  liet  Departement  Hilversum  der  Maatschappij  tot 
Nut  van  ’t  Algemeen,  Gerard  Johan  Keyzer; 

door  de  vereeniging  ,,Het  Bloemenkwartier”,  Henricus 
Lambertus  AYilhelmus  Albers ; 

en  benoemd :  Arnold  Ekker ;  Arend  Grashuis ;  Cornelis  de 
Groot  Jzn.  ;  Rudolph  Ledeboer ;  mej.  A.  P.  Akkerman. 

Zoo  de  raad  der  gemeente  Hilversum  of  eene  der  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  genoemde  vereenigingen  te  kennen 
geven  niet  of  niet  langer  geneigd  te  zijn  een  bestuurslid  aan 
te  wijzen,  of  na  ontbinding  van  eene  der  in  het  eerste  lid 
genoemde  vereenigingen,  worden  ook  voor  de  aldus  onbezette 
bestuursplaatsen  door  en  uit  de  oprichters,  leden  en  be¬ 
gunstigers,  bestuursleden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  1/3  deel  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te¬ 
maken  rooster. 

Aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  11.  In  tusschentijdsche  vacatures  van  door  en  uit 
de  oprichters,  leden  en  begunstigers  te  benoemen  bestuurs¬ 
leden  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voor¬ 
zien.  Zoodra  er  echter  3  vacatures  zijn  is  het  bestuur  verplicht 
eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  binnen  3  maan¬ 
den  na  het  ontstaan  der  derde  vacature.  De  tusschentijds 
gekozenen  treden  af  op  den  tijd,  dat  diegenen  aftraden  in 
wier  plaatsen  zij  gekomen  zijn. 

Art.  12.  Yoorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Het  bestuur  vergadert  viermaal  per  jaar  of  zooveel  meer 
als  wenschelijk  zal  blijken.  . 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling,  wijst 
3  of  5  personen  aan  uit  zijn  midden  die  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  zullen  vormen  en  wijst  aan  wie  bij  ontstentenis  van 
een  of  meer  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  diens  functie 
zal  of  zullen  vervullen. 

Art.  13.  Het  bestuur  behoeft  tot  het  aangaan  van  geld- 
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leeningen,  alsmede  voor  liet  aankoopen,  bezwaren  en  ver- 
koopen  van  onroerende  goederen,  de  goedkeuring  van  de 
algemeen e  vergadering. 

Het  bestuur  is  gerechtigd,  onder  goedkeuring  van  de  alge- 
meene  vergadering,  dusdanige  maatregelen  te  treffen  waar¬ 
door  meerdere  volksbadhuizen  in  de  gemeente  Hilversum  ge¬ 
vestigd  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  stelt  een  reglement  van  orde  vast, 
zoo  voor  liet  badhuis  als  voor  het  gebruik  der  baden. 

Bepalingen  daarin  strijdig  met  de  statuten  zijn  nietig. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt,  al  of  niet  uit  zijn  midden, 
een  administrateur  of  administratrice,  aan  wie  het  beheer  van 
het  badhuis  of  de  badhuizen  is  opgedragen. 

Het  bestuur  stelt  voor  den  administrateur  (de  administra¬ 
trice)  eene  instructie  vast  en  kan  aan  dezen,  hetzij  een  met 
liet  oog  op  de  werkzaamheden  billijke  vergoeding,  hetzij  een 
vast  salaris  toekennen. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  gerechtigd  den  administrateur 
(de  administratrice)  te  schorsen. 

Het  bestuur  verleent  den  administrateur  (de  administra¬ 
trice)  ontslag.  Ontslag,  anders  dan  op  eigen  verzoek,  wordt 
niet  verleend  dan  na  behoorlijke  oproeping  om  ter  bestuurs¬ 
vergadering  te  worden  gehoord. 

Art.  16.  Op  voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur  be¬ 
noemt  het  bestuur  den  badmeester,  bepaalt  zijne  bezoldiging 
en  stelt  voor  hem  eene  instructie  vast. 

Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  op  voordracht  van  den 
administrateur  (de  administratrice)  de  overige  beambten 
van  liet  badhuis,  bepaalt  hunne  bezoldiging  en  stelt  voor 
hen  eene  instructie  vast. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  gerechtigd  den  badmeester  en 
de  overige  beambten  te  schorsen. 

Het  bestuur  verleent  den  badmeester  en  de  overige  be¬ 
ambten  ontslag,  op  voordracht  van  liet  dagelijksch  bestuur. 

Ontslag,  anders  dan  op  eigen  verzoek,  wordt  niet  verleend 
dan  na  behoorlijke  oproeping,  om  ter  bestuursvergadering  te 
worden  gehoord. 

Art.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  eenmaal  in 
de  2  maanden,  of  zooveel  meer  als  wenschelijk  zal  blijken. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  zooveel 
mogelijk  de  gelden  der  vereeniging  rentegevend  te  beleggen. 

Art.  19.  Hét  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  zorg 
voor  liet  onderhoud  van  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Van  de  algemeene  vergadering-. 

Art.  20.  In  de  maanden  Januari  of  Februari  wordt  eene 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden.  Voorts  worden 
zoo  dikwijls  algemeene  vergaderingen  belegd  als  het  bestuur 
of  10  der  oprichters,  leden  of  begunstigers  het  wenschelijk 
achten. 

Oproepingen  tot  deze  algemeene  vergaderingen  worden 
minstens  1  week  van  te  voren  aan  de  oprichters,  leden  of 
begunstigers  toegezonden  en  aangeplakt  in  het  badhuis. 

Art.  21.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergaderingen 
worden  behandeld: 

1°.  het  verslag  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

2°.  mededeeling  over  de  exploitatie  van  het  badhuis  of  de 
badhuizen,  met  rapport  van  de  commissie,  als  bedoeld  sub  6°. ; 

3°.  het  financieele  verslag; 

4°.  het  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  der  rekening, 
goedkeuring-  der  rekening,  décharge  van  het  bestuur; 

5°.  voorziening  in  vacatures  in  het  bestuur; 

6°.  benoeming-  der  commissie  van  3  leden  tot  nazien  der 
rekening  van  het  loopende  jaar  en  tot  uitbrengen  van  rapport 
over  de  exploitatie  van  het  badhuis ; 

7°.  vaststelling  van  de  begroeting  voor  het  nieuwe  ver¬ 
eenigingsjaar  ; 

8°.  behandeling  van  datgene  wat,  met  inachtneming  der 
statuten,  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  22.  De  commissie,  benoemd  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning,  zal  minstens  gedurende  1  week  vóór  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering,  daartoe  in  staat  gesteld,  de  rekening 
van  den  penningmeester  nazien,  met  al  de  daarbij  beboerende 
bescheiden  vergelijken  en  haar  verslag  daarover  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitbrengen. 

Art.  23.  De  door  het  bestuur  vastgestelde  rekening  moet 
onder  meer  behelzen: 

een  post  voor  afschrijving  op  de  bezittingen  der  vereeni- 

een  post  voor  storting  in  het  fonds  voor  uitbreiding,  ge¬ 
noemd  in  art.  9. 

Wanneer  liet  bestuur  meent  geen  bedrag  te  kunnen  of  te 
behoeven  uittrekken  voor  een  dezer  posten,  wordt  hiervan  aan 
den  voet  der  rekening  melding  gemaakt. 

Art.  24.  Over  personen  wordt  bij  volstrekte  meerderheid 
schriftelijk,  tenzij  eenparig  anders  wordt  beslist,  over  zaken 
mondeling  gestemd,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  25,  al.  2. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  voor  personen  het  lot. 

6 


VEREEN!  GINGEN . 


638 


Een /voorstel  over  zaken,  waarover  de  stemmen  staken,  moet 
binnen  2  maanden  weer  aan  de  orde  gesteld  worden.  Staken  de 
stemmen  dan  weer,  zoo  wordt  liet  geacht  te  zijn  verworpen. 

Statuten  wij  ziging. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  is  alleen  toegelaten  op 
eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring,  minstens  4  weken  van  te  voren  geconvoceerd,  op  de 
oproeping  waartoe  de  wijzigingsvoorstellen,  met  motiveering, 
zijn  genoemd,  en  vereischt  voor  aanneming  eene  meerderheid 
van  3/4  der  stemmen  der  aanwezige  oprichters,  leden  en 
begunstigers. 

Wijziging  van  dit  en  van  de  artt.  3,  4  en  26  vereischt  voor 
aanneming  de  goedkeuring  van  3/4  der  stemmen  van  alle 
oprichters,  leden  en  begunstigers,  hetzij  deze  mondeling  ter 
vergadering  wordt  geuit,  of  te  voren  schriftelijk  bij  het 
bestuur  is  ingediend. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  besloten 
moet  worden  op  gelijke  wijze  als  voor  statutenwijziging  is 
bepaald,  worden,  na  delging  der  schulden,  overeenkomstig’ 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen 
der  vereeniging  door  de  ledenvergadering  waarin  het  besluit 
tot  ontbinding  wordt  genomen,  aangeboden  aan  de  eene  of 
andere  vereeniging  of  stichting  te  Hilversum  gevestigd  of  te 
vestigen,  welke  het  doel  door  de  vereeniging  Volksbadhuis 
Hilversum  nagestreefd  (gelijk  dit  is  neergelegd  in  de  artt.  3 
en  4  der  statuten),  mede  tracht  te  bevorderen  of  zal  gaan 
bevorderen. 

Indien  de  ledenvergadering,  in  het  vorige  lid  bedoeld,  niet 
tot  een  besluit  komt,  of  indien  de  vereeniging  of  stichting 
aan  wie  liet  aanbod  is  gedaan  dit  niet  aanneemt,  of  bij  ont¬ 
stentenis  van  eene  dergelijke  vereeniging  of  stichting,  zal 
aan  voorzegde  bezittingen  eene  bestemming  gegeven  worden 
door  den  burgemeester  der  gemeente  Hilversum. 

(Volgen  de  oud  er  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aai, 

H.  C.  Bresselhuys. 
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VEREENIGING:  Parochiaal  Kruisverbond  ,,H.  H. 

Antonius  en  Lodewijk”,  te  ’s  Gravenliage. 

Doel . 

Art.  1.  Het  Parochiaal  Kruisverbond  ,,H.  H.  Antonius 
en  Lodewijk”,  gevestigd  te  ’s  Gravenliage,  is  eene  Roomseh- 
Katholieke  vereeniging,  welke  ten  doel  heeft,  het  drankmis¬ 
bruik  te  bestrijden  op  eene  wijze,  die  bevorderlijk  is  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2°.  het  vormen  van  eene  gezonde,  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften, 
door  het  winnen  der  pers  voor  zijn  streven  en  door  het  houden 
van  openbare  vergaderingen ; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drink¬ 
gewoonte  : 

4°.  tijdelijk  samenwerken  voor  een  bepaald  doel,  met 
gelijkgezinde  vereenigingen,  voor  zoover  de  beginselen  en  het 
doel  der  vereeniging  zulks  toelaten  en  wenschelijk  maken; 

5°.  al  die  wettige  middelen,  welke  overeenkomen  met  het 
doel  der  vereeniging; 

6°..  de  beloften  der  leden,  welke  beloften  nooit  op  zonde 
verplichten  en  voor  minstens  één  jaar  worden  afgelegd. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  R.-K.  mannen  en  jongelieden 
uit  de  parochie  van  de  H.H.  Antonius  en  Lodewijk,  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  eene  maand 
candidaat-lid  zijn  geweest. 
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Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  zijn  naarn  of 
laat  dien  opgeven  aan  een  der  leden  van  liet  bestuur  met 
vermelding: 

of  a.  zich  geheel  te  zullen  onthouden  èn  van  sterken  drank 
(jenever,  cognac,  enz.)  èn  van  gegiste  dranken  (wijn, 
bier  enz.) ; 

of  b.  zich.  geheel  te  zullen  onthouden  van  sterken  drank 
en  in  het  gebruik  van  gegiste  dranken  matig  te  zijn. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  als  lid  en 
geeft  daarvan  kennis  aan  den  candidaat. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

persoonlijk  bedanken  ; 

verhuizing  buiten  de  parochie  ; 

niet  naleving  van  de  afgelegde  verklaring,  bedoeld  in  art.. 
4,  sub  a  en  b  ; 

wanbetaling  der  contributie  over  hoogstens  3  maanden  ; 

het  aangaan  van  eene  gemengde  ver  keer  ing. 

He  bevoegdheid  tot  royement  berust  uitsluitend  bij  het 
bestuur.  Ha  3  maanden  kan  een  geroyeerde  wederom  als  lid 
worden  aangenomen,  na  bewijzen  gegeven  te  hebben,  dat  hij 
zich  gedurende  dien  tijd  behoorlijk  heeft  gedragen. 

Eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die 
door  zedelijken  steun  het  doel  der  vereeniging  bevorderen. 

Donateurs (trioes)  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  1  de  vereeniging  steunen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  van  de  vereeniging  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  te  kiezen.  Hunne  verkiezing,  de  wijze  van  aftreding  enz. 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Leden,  die  lid  zijn  van  eene  neutrale  of  socialistische  vak- 
vereeniging  mogen  in  het  bestuur  geen  zitting  nemen. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  door  Z.  H.  H.  den  bisschep  van  Haarlem  te  be¬ 
noemen  . 

De  voorzitter  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de- 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
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de  contributiën  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  eere- 
leden,  donaties,  giften,  erflatingen  en  andere  baten. 

Y  er  g*a  der  in  gen . 

Art.  9.  Er  zullen  minstens  6  ledenvergaderingen  per  jaar 
worden  gebonden,  waarvan  de  jaarlijkscke  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  plaats  hebben  in  de  maand  Februari. 

In  laatstbedoelde  vergadering  zal  het  jaarverslag  worden 
uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  de 
beheerde  gelden. 

Op  die  vergadering  wordt  eene  commissie  van  verificateurs 
benoemd  om  de  rekening  na  te  zien.  Deze  commissie  brengt 
op  de  eerstvolgende  vergadering'  verslag  uit. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  20  December  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
worden  aangebracht  dan  2  jaar  na  den  datum  van  oprichting 
en  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen.  Om  van  kracht  te  zijn 
behoeven  die  veranderingen  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  of  diens  gemachtigde.  Zij  treden  niet 
in  werking  alvorens  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen 
b  ebben .  , 

Art.  12.  De  baten  bij  ontbinding  der  vereeniging'  aan¬ 
wezig,  worden  uitgekeerd  aan  het  dr.  Ariënsfonds,  behoudens 
de  rechten  der  schuldeischers. 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende, 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen,  waarin  noch  deze  statuten, 
noch  het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  be¬ 
stuur,  in  overleg'  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGIN G :  De  Christelijke  muziekvereeiiiging 
Jehova  Nissi,  te  Garrelsweer. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Garrelsweer  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  De  Christelijke  muziekvereeniging  Jehova  Nissi. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  de  gave  der  muziek 
overeenkomstig  Gods  Woord  tot  eer  Zijns  Naams  en  tot  onder¬ 
linge  stichting  te  beoefenen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  be¬ 
kwamen  in  het  spelen  van  muziek,  om  zoodoende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  zelf  in  het 
openbaar  op  te  treden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging'  kunnen  zijn  personen,  die 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten,  den  ouderdom  van  16 
jaren  hebben  bereikt  en  van  Christelijke  beginselen  en 
wandel  zijn. 

Tot  hunne  aanneming  als  lid  wordt  vereischt,  dat  zij  2/3 
van  de  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  5.  Elk  lid,  dat  zich  aan  de  vereeniging  verbindt, 
betaalt  f  5  inleggeld  en  verplicht  zich  tot  stipte  naleving  van 
het  reglement. 

Art.  6.  Door  de  werkende  leden  der  vereeniging  worden 
alle  benoemingen  gedaan  en  alle  besluiten  genomen,  mits 
minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken 
of  royement. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  der  vereeniging  zich  niet  onder¬ 
werpt  aan  het  reglement  of  in  strijd  daarmee  handelt,  kan 
hij  geroyeerd  worden  als  lid. 

Art.  9.  Elk  lid,  dat  de  vereeniging  verlaat,  of  dat  ge¬ 
royeerd  wordt,  verliest  daardoor  alle  aanspraken  op  de 
betaalde  gelden  of  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  president, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen,  die  voor  den 
tijd  van  2  jaren  uit  en  door  de  werkende  leden  worden  ge¬ 
kozen  en  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  Zij  dragen  zorg  voor  de 
belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten  en  de 
uitvoering*  der  besluiten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
Juni  1909. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden, 
als  het  getal  der  leden  tot  5  gedaald  is. 

Art.  13.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgezonderd  artt.  2 
en  12,  kunnen  plaats  vinden,  wanneer  minstens  2/3  der  leden 
zich  er  voor  verklaren  en  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklij ke  goedkeuring. 

Art.  14.  Alles,  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  ’t  bestuur,  stemmingen, 
contributies  der  leden,  enz»,  wordt  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1912  n°.  47. 

Al ij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N#.  641. 


VEREENIGING  van  beambten  der  Rijksuniversiteit  te 
Groningen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  van  beambten 
der  Rijksuniversiteit  te  Groningen,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Juli  1908. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  een  band  te  leggen  tusschen  de  beambten  der  Rijksuni¬ 
versiteit  te  Groningen  en  hen  daardoor  nader  tot  elkander  te 
brengen ; 

b.  de  kennis  harer  leden  te  vermeerderen ; 

c.  de  individueele  belangen  harer  leden  te  behartigen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  door  het  stellen  van  vragen ;  het  houden  van  lezingen 
door  de  leden  zelf  of  door  daartoe  door  het  bestuur  uitgenoo- 
digde  sprekers. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  zijn 
ambtenaar  in  vasten  dienst  of  in  het  proefjaar,  verbonden  aan 
de  Rijksuniversiteit  te  Groningen. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage  betalen  van 
minstens  f  2,50. 

Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  het,  zonder  voldoende  redenen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  niet  betalen  der  contributie; 
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d.  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen; 

e.  door  ontslag  als  beambte  der  Rijksuniversiteit  te  Groningen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 

butiën  der  leden,  bijdragen  der  donateurs,  erfstellingen,  legaten 
en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  van  de  leden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

De  regeling  der  werkzaamheden  en  de  wijze  van  aftreding 
wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  11.  Vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  2  bepaalden 
termijn,  wordt  de  vereeniging  ontbonden,  wanneer  in  eene  be¬ 
paald  daartoe  belegde  vergadering  der  leden  daartoe  wordt  be¬ 
sloten. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  door  min¬ 
stens  2/3  der  stemgerechtigde  leden.  Indien  in  deze  vergadering 
geen  2/3  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn,  wordt  in  eene 
vergadering,  te  houden  binnen  eene  maand,  het  voorstel  wederom 
behandeld  en  is  eene  meerderheid  van  2/3  der  dan  aanwezige 
leden  voldoende  voor  de  aanneming. 

In  dat  besluit  wordt  tevens  beslist  over  de  bestemming  der 
gelden,  na  vooraf  alle  op  de  vereeniging  rustende  schulden, 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  te 
hebben  voldaan. 

Art.  12.  Tot  wijziging  dezer  staten  kan  worden  besloten  op 
de  wijze  als  in  art.  11  voor  ontbinding  der  vereeniging  is  bepaald. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ^derlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N°.  642. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  ..de  Adelaar”, 
te  Schiedam. 


Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  ie  Schiedam  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  18  Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven 
en  voorts,  wanneer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der 
postduif  noodig  heeft,  deze  op  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  werkende  leden 
en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  eene  weke- 
lijksche  contributie  medewerken  *  tot  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  deel  nemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hun  ingenomenheid  betuigen  met  de 
vereeniging  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn,  en  op  eene  verga¬ 
dering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

in  kennis  worden  gesteld  en  minstens  s/4  der  op  de  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden: 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  verslag  van  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging; 

c.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  leden  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  Verdere  bepalingen  en  regelingen  de  vereeniging 
betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  ; 

Laatstgenoemd  reglement  mag  niet  bevatten  hetgeen  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Deze 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  April  1912,  n°.  96. 


N#. .  643 


YEREENIGING:  Evangelisatie  Yereeniging  „Rehoboth”,  te 
Wijthmen,  gemeente  Zwollerkerspel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd :  Evangelisatie 
Yereeniging  „Rehoboth”,  gevestigd  te  Wijthmen  in  de  gemeente 
Zwollerkerspel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  jongen  en  ouden  te  leiden 
tot  het  geloof  in  den  Heer  Jezus  Christus  of  in  dat  geloof  te 
versterken. 

Art.  8.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  de  verkondiging 
van  het  Evangelie,  het  houden  van  Zondagsschool,  jongelings- 
en  jongedochtersvereeniging  en  wat  verder  gewenscht  mocht 
worden  geacht  en  niet  in  strijd  is  met  de  wet. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  lidmaten  van  de 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van 
f  0,50  of  meer  betalen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door: 

a.  bedanken ; 

b.  een  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen  door 
de  algemeene  vergadering; 

c.  het  niet  voldoen  der  töegezegde  contributie. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  .  vereeniging  is  opgedragen  aan  7 
leden  der  vereeniging  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  worden  gekozen  en 
van  welk,  volgens  rooster,  jaarlijks  één  lid  aftreedt.  Aftredende 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  regelt  zijne 
werkzaamheden  onderling. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  zooveel  mogelijk  in  de  maand  Februari.  Tot  deze 
vergadering  worden  de  leden  der  vereeniging,  minstens  8  dagen 
van  te  voren  schriftelijk  opgeroepen. 

In  deze  vegadering  brent  de  secretaris  een  jaarverslag  uit, 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  en  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 
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Art.  7.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling,  steeds  met  meerderheid  van  stemmen.  Blanco 
stemmen  en  stemmen  die  van  onwaarde  veiklaard  worden, 
worden  van  het  uitgebrachte  aantal  stemmen  afgetrokken. 

Art.  8.  Tot  het  koopen,  verkoopen  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen  of  het  ter  leen  opnemen  of  ter  leen  uitgeven  van 
gelden  of  waarden  der  vereeniging,  is  de  toestemming  van 
minstens  6  der  bestuursleden  noodig. 

Art.  9.  Elk  voorstel  tot  wijziging  der  artikelen  van  deze 
statuten  moet  ten  minste  door  12  leden  worden  ondersteund 
en  minstens  6  weken  vóór  de  aigemeene  vergadering  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  zijn.  Alles  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet.  . 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  waartoe  alleen  kan 
besloten  worden  op  voorstel  van  bestuur  en  met  2/3  van  de 
leden  der  vereeniging,  vervallen  hare  bezittingen  aan  de  af- 
deeling  Zwolle  van  de  Vereeniging  van  Christelijk  Volksonderwijs, 
gevestigd  te  Zwolle  en  aan  de  Hervormde  diaconieën  te  Dalfsen 
en  te  Heino  ieder  voor  een  gelijk  deel.  Mocht  de  vereeniging 
worden  omgezet  in  eene  Kerkelijke  gemeente,  behoorende  tot 
de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  dan  worden  hare  bezittingen 
aan  deze  gemeente  overgedragen. 

Art.  11.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur.  Bij  verschil,  hetzij  tusschen  bestuur  en 
leden,  hetzij  tusschen  bestuursleden  onderling  onderwerpt  men 
zich  aan  de  uitspraak  van  het  classicaal  bestuur  van  Zwolle. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Ja¬ 
nuari  1911. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1912  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N#.  644. 


VEREEN1GING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel  te  Dirksland.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Aan  het  slotartikel  toe  te  voegen  de  woorden : 

„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


VEREENICtING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Schiedam,  te  Schiedam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch -Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Schiedam,  gevestigd  te  Schiedam,  maakt 
deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volks¬ 
bond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke 
besluiten  van  29  September  i  88S  n°.  19,  30  Augustus  1893 
n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks  hoofdzetel  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelende 
zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevorderen 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als 
zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen  voor¬ 
staan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereenigen  tot 
vakorganisaties  en  het  bevorderen  en  steunen  van  vakorganisaties 
van  vrouwen; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  'houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrachten 
en  lezingen ; 

/'.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  degelijke 
lectuur; 

g.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 
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h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  ziekte, 
hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  gemotiveerde 
werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk  uit  door  de 
leden  zelven  gevormde  kassen : 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  één  of'  meer 
H.H.  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in]  de-  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken.  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig 
gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  één 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdeeling 
jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  bedrag 
aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81 
December. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  degenen,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling  vast 
te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  $n  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen  zijn 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Schiedam 
deel  uitmaakt,  zal : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten ; 

b.  tusschenbeide  treden,  in  het  beheer  der  afdeeling,  zoo 
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deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geestelijke 
adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt: 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken. adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen  — 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen 
worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raadsman  der 
afdeeling.  Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen 
een  maatregel,  door  een  der  afdeelingsvergadeiingen  met 
algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uit¬ 
voering  van  het  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en 
de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden 
voórgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken,  die  vakvereenigingen  betreffen, 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in  oyerleg 
met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak- en  onderafdeelingen 
vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling.  Deze  onderafdee¬ 
lingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeuring  aanvragen,  zoo 
zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur :  mannen 
en  vrouwen  vereenigen  zicli  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  een  zelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht,  zich  bij  de  vakafdeeling, 
waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend  kunnen 
worden  te  behooren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het  af¬ 
deelingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht,  in  de 
aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide  te 
treden. 

Voor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk,  wan¬ 
neer  het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gelden  de 
aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over  de 


3 


645 


VEREENIGINGEN. 


gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij  schuld 
aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  artt.  8,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over 
het  bedrag,  'het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur; 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  Juni  1892.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
bracht  worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
beroepen  huishoudelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderin¬ 
gen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haarlem 
en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot 
9.  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal  ge¬ 
schieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  'Wetboek. 
Het  in  dat  art.  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan  uitgekeerd 
aan  eene  R.-K.  instelling  of  vereeniging  in  overleg  met  Z.D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem. 


( Volgen  de  o n derteeke ning en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

EL  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  L02. 


N#.  646. 


VEREENIGING :  De  Buiten-Societeit,  teZutphen.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  17.  In  de  4de  alinea  vervallen  de  woorden  :  „vice-president 
-en  secretaris”,  en  worden  vervangen  door  de  woorden:  „en 
vice-president” ; 

in  de  5de  alinea  vervallen  de  woorden:  „de  penningmeester 
wordt  door  de  leden  gekozen”,  en  worden  vervangen  door  de 
woorden:  „de  penningmeester  en  de  secretaris  worden  door  de 
leden  gekozen”,  en 

in  de  6de  alinea  achter  het  woord:  „penningmeester”  toe  te 
voegen  de  woorden:  „en  de  secretaris”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N°.  647. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs, 
te  Eibergen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Yereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Eibergen,  gegrond  op  den  Bijbel  als  eenige  kenbron 
en  zeker  richtsnoer  des  geloofs,  heeft  ten  doel  de  bevordering 
eener  Christelijke  opvoeding  door  schoolonderwijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  werkzaam: 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  of  meer 
scholen ; 

b.  tot  bevordering  van  al  wat  verder  tot  de  belangen  der 
Christelijke  school  behoort. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  artt.  1  en  2  dezer  statuten  en  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  van  minstens  f  1. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  aan  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  7  leden,  door 
en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen,  van  welke  jaarlijks 
1  aftreedt  volgens  rooster. 

Aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  kosten  van  oprichting  en  instandhouding  der 
school  of  scholen  en  alles  wat  verder  tot  bevordering  van  Chris¬ 
telijk  nationaal  schoolonderwijs  te  Eibergen  kan  strekken,  worden 
bestreden  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  enz.,  en  staan 
onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks 
in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  door  de  vereeniging 
op  te  richten  scholen,  het  aanstellen  en  ontslaan  van  onder- 
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wijzend  personeel,  enz.  is  opgedragen  aan  het  bestuur  derver- 
eeniging. 

Art.  7.  De  omvang  en  de  orde  van  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur 
der  vereeniging  behoort,  wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  8.  Artt.  1  en  2  en  dit  artikel  kunnen  niet  gewijzigd 
worden. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht,  indien  minstens  */s  der  stemgerechtigde  aanwezige 
leden  zich  vereenigen  met  een  voorstel,  dat  dienaangaande  door 
het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  wordt  gedaan. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren',  te  rekenen  van  25  April  1885;  bij  het  verstrijken  van 
dit  tijdperk  wordt  de  vereeniging  opnieuw  voor  27  jaren  aan¬ 
gegaan. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  bezittingen  aan  de  diaconie  der  Ned.  Hervormde  gemeente 
te  Eibergen,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,.  n°.  102. 


N°.  648. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  te  Wirdum  (ge¬ 
meente  Leeuwarderadeel).  Wijzigingen  in  de  statuten. 

Art.  S.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  Wirdum,  Wijtgaard 
en  Swichem  en  omstreken  in  het  zuidelijk  deel  der  gemeente 
Leeuwarderadeel  te  bevorderen  de  ziekenverpleging  en  de  alge- 
meene  gezondheidsbelangen,  daarondei  begrepen  de  bestrijding 
der  tuberculose  als  volksziekte.  Ten  opzichte  van  godsdienst 
en  politiek  blijft  zij  beslist  neutraal. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquê- 
trices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  en  het  uitoefenen  van  ge¬ 
regeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in 
de  woningen  van  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen 
van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van 
algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit  contributiën 
der  leden,  eventueele  giften,  geschenken,  legaten,  toevallige 
baten  en  subsidiën. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  de  werkzaam¬ 
heden  onderling  regelen.  Zij  worden  gekozen  door  de  leden  in 
hunne  jaarvergadering. 
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Art.  8.  Vergaderingen  met  de  leden  worden  gehouden  telken 
jare  in  de  maand  Februari  of  in  de  maand  Maart,  öf  wanneer 
zulks  het  bestuur  noodig  oordeelt,  öf  wanneer  minstens  25  leden 
zulks  begeeren  en  hiervan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het 
bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N°.  649. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Sint  Jacobi-Parochie. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  artt.  1,  2  en  8  worden  gelezen  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  te  St.  Jacobi-Parochie 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  ziekenverpleging  en  der 
algemeene  gezondsheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

De  vereeniging  strekt  haar  werkkring  uit  over  het  geheele 
dorp  St.  Jacobi-Parochie.  Ten  aanzien  van  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte  werkt  zij  samen  met  de  vereeniging: 
het  Groene  Kruis  te  St.  Anna-Parochie  en  de  vereeniging :  het 
Groene  Kruis  te  Vrouwen-Parochie,  welke  8  vereenigingen  te 
zamen  haar  werkking  uitstrekken  over  de  geheele  gemeente 
het  Bildt. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  St.  Jacobi-Parochie. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz.; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materieel  voor  ziekenverpleging; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtri- 
ces,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  en  het  uitoefenen  van  geregeld 
hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en 
minvermogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen 
van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van'  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften  ;  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  eivhare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behan¬ 
deling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

o.  contributiën ; 

b.  schenkingen,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  tuber¬ 
culose  als  volksziekte. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaropvolgende. 

Art.  10  te  veranderen  in  art.  11. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N°.  650. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Akkrum.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Akkrum  en 
hare  werkzaamheden  uitstrekkende  over  deze  plaats  en  het 
naburige  Nes,  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  ziektege¬ 
vallen,  epidemieën  en  ongevallen ; 

b.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

d.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  ver¬ 
spreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behande¬ 
ling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 
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Art.  8  te  doen  luiden: 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaropvolgende.” 

Art.  8  van  de  reeds  goedgekeurde  statuten :  „De  vereeniging 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  21  Mei  1909”,  wordt  art.  9. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Marine-club,  te  den  Helder.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Hoofdstuk  1.  Art.  24,  1ste  zin,  vervalt  en  wordt  vervangen 
door  een  nieuwen  zin,  luidende  als  volgt : 

„Buitengewone  leden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  volle 
contributie  betalende  gewone  leden,  met  uitzondering  van  het 
stemrecht.” 

Hoofdstuk  2.  Art.  25,  1ste  alinea,  vervalt  en  wordt  vervangen 
door  eene  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt : 

„Gewone  leden  betalen  f  10  entrée  en  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie,  welke  minstens  f  6  en  hoogstens  f  8  bedraagt.” 

Hoofdstuk  8.  Art.  25,  4de  alinea,  vervalt  en  wordt  vervangen 
dooi  eene  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt : 

„Buitengewone  leden  betalen  alleen  eene  maandelijksche  con¬ 
tributie,  die  f  0,50  hooger  is  dan  de  maandelijksche  contributie 
der  gewone  leden.  Officieren  van  een  der  korpsen  der  land¬ 
macht,  die  tevens  lid  zijn  van  de  officieren-sociëteit  der  land¬ 
macht  te  den  Helder,  betalen  slechts  de  helft  der  contributie 
voor  buitengewone  leden  vastgesteld,  met  dien  verstande,  dat 
het  bepaalde  in  art.  27  niet  op  hen  van  toepassing  is.” 

Hoofdstuk  4.  Art.  25,  5de  alinea,  vervalt  en  w7ordt  vervangen 
door  eene  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt : 

„De  maandelijksche  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt 
minstens  f  1  en  hoogstens  f  3. 

De  bedragen  van  jaarlijksche  en  maandelijksche  contributie 
worden  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  voorliet  volgend 
jaar  vastgesteld,  binnen  de  grenzen  die  in  dit  artikel  daarvoor 
aangewezen  zijn.” 
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Hoofdstuk  5.  Art.  27  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  art.  27,  luidende  als  volgt: 

„Zeggen  buitengewone  leden  vóór  den  15den  der  maand  hun 
lidmaatschap  op,  dan  is  de  halve  maand  contributie  voor  die 
maand  verschuldigd.” 

Hoofdstuk  6.  Art.  43,  alinea’s  7,  8,  9  en  10,  vervallen  en 
worden  vervangen  door  eene  nieuwe  alinea  7,  luidende  als  volgt : 

„De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  vast,  waarin 
de  grondslagen  nader  omschreven  zijn,  volgens  welke  de 
geldmiddelen  der  Marine-club  beheerd  en  verantwoord  moeten 
worden.” 

Hoofdstuk  7.  Art.  50  vervalt. 

Hoofdstuk  8.  De  artikelen  51,  52,  53,  54,  55,  56  en  57 
worden  respectievelijk  50,  51,  52,  53,  54.  55  en  56. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 
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VEREENJGING:  Lirnburgsehe  Roomsch-Katholieke  Volks¬ 
bond,  thans  genaamd :  „Lirnburgsehe  Roomsch-Katho¬ 
lieke  Werkliedenbond  „St.  Joseph”,  te  Maastricht. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van:  Lirnburgsehe 
Roomsch-Katholieke  Werkliedenbond.  gevestigd  te  Maastricht, 
heeft  ten  doel: 

a.  volgens  de  Katholieke  beginselen  algemeene  leiding  te 
geven  aan  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereenigingen  in 
het  bisdom  Roermond ; 

b.  de  in  a  genoemde  vereenigingen  te  vertegenwoordigen, 
waar  dit  nuttig  wordt  geacht  door  den  centralen  raad; 

c.  godsdienstig-zedelijke  en  stoffelijke  arbeidersbelangen  te 
behartigen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  nauwere  aansluiting  en  onderlinge  samenwerking  van 
Roomsch-Katholieke  werkliedenvereenigingen  in  Limburg; 

b.  oprichting  van  nieuwe  vereenigingen  als  afdeelingen  van 
den  bond ; 

c.  voorlichting  te  geven  met  betrekking  tot  doel  en  streven 
der  Katholieke  arbeidersbeweging; 

d.  bevordering  van  sociale  wetgeving; 

e:  oprichting  en  instandhouding  van  instellingen  tot  maat¬ 
schappelijke  welvaart; 

f.  samenwerking  met  andere  bonden  of  vereenigingen  waar 
dit  nuttig  blijkt. 
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Samenstelling. 

Art.  8.  Tot  den  bond  kunnen  toetreden  alle  R.-K.  werklie¬ 
denverenigingen  in  het  bisdom  Koermond,  die  op  hare  statuten 
de  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Over  hare  toelating  beslist  het  bondsbestuur. 

Dit  lidmaatschap  wordt  verloren:  1°.  door  uittreding; 
2°.  wanneer  eene  aangesloten  vereniging  ophoudt  te  bestaan, 
en  8°.  door  ontslag,  te  geven  door  den  centralen  raad,  wanneer 
in  strijd  gehandeld  wordt  met  deze  statuten  of  met  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  den  bond. 

Art.  4.  De  plaatselijke  verenigingen  die  den  bond  vormen, 
hebben  haar  eigen  statuten  en  reglementen  en  behouden, 
zoowel  wat  hare  inrichting  als  wat  het  beheer  en  gebruik 
harer  geldmiddelen  betreft,  volkomen  zelfstandigheid,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  bij  deze  statuten  en  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

Districten. 

Art.  5.  De  bij  den  bond  aangesloten  verenigingen  worden 
ingedeeld  in  2  districten.  Tot  welk  district  de  aangesloten  ver- 
eenigingen  behoor n,  bepaalt  de  centrale  raad,  na  de  betrokken 
vereniging  gehoord  te  hebben. 

Districtsraden. 

Art.  6.  Om  de  bijzondere  belangen  van  elk  district  te  be¬ 
hartigen,  worden  ingesteld  districtsraden,  samengesteld  uit 
2  afgevaardigden  van  elke  tot  het  district  van  zoo’n  raad 
behoorende  vereniging. 

Het  mandaat  dezer  afgevaardigden  duurt  2  jaren. 

De  districtsraden  vergaderen  minstens  éénmaal  per  jaar  en 
zoo  dikwijls  het  districtsbestuur  of  5  aangesloten  verenigingen 
dit  noodig  achten. 

Districtsbesturen. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  elk  district  staat  een  bestuur 
van  5  personen,  te  kiezen  door  en  uit  de  leden  van  den  districts- 
raad.  Zij  verdeelen  hunne  functies  onderling. 

Van  eenzelfde  vereniging  mag  niet  meer  dan  1  lid  zitting 
hebben  in  het  districtsbestuur. 

Centrale  raad. 

Art.  8.  De  centrale  raad  is  samengesteld  uit  de  leden  van 
beide  districtsraden.  Hij  vergadert  minstens  éénmaal  per  jaar 
en  zoo  dikwijls  het  bondsbestuur  of  5  afdeelingen  dit  noodig 
achten.  De  centrale  raad  werkt  aan  de  uitvoering  v’an  art.  2 
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dezer  statuten  en  neemt  besluiten  in  het  belang  van  den 
bond. 


Bondsbestuur. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  de  besteen  van  de 
districtsraden  en  verdeelt  zijne  functies  onderling.  De  bonds 
voorzitter  wordt  echter  aangewezen  door  den  centralen  raad 
De  secretaris  kan  door  het  bondsbestuur  worden  benoemd  uit 
personen,  die  niet  deel  uitmaken  van  zijn  college.  Wanneer 
een  der  leden  van  een  districtsbestuur  tot  bondsvoorzitter  wordt 
gekozen,  dan  moet  diens  plaats  in  dat  bestuur  worden  aange¬ 
vuld  op  de  wijze  als  in  art.  7  omschreven. 

Het  bondsbestuur  bepaalt  de  werkzaamheden  van  zijn  secre¬ 
taris  en  zijn  penningmeester  en  van  de  secretarissen  en 
penningmeesters  der  districtsbesturen.  voor  zoover  niet  aange 
geven  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bondsbestuur  en  de  districtsbesturen  worden  ter  zijde 
gestaan  door  één  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  doorZ.  D.  H. 
den  bisschop  van  Roermond. 

Het  bondsbestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  den  centralen  raad  en  waakt  over  de  naleving  dezer 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond. 

De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door 
voorzitter  en  secretaris  van  het  bondsbestuur. 

A lgemeene  vergaderin gen . 

Art.  10.  Ten  minste  éénmaal  per  jaar  wordt  op  een  doorbet 
bondsbestuur  te  bepalen  dag  en  plaats  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  van  alle  afdeelingen  van  den  bond. 

Art.  11.  In  die  algemeene  vergadering  brengt  de  bondsseere- 
taris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  van 
den  bond  en  zijne  afdeelingen  en  doet  de  bondspenningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Art.  12.  In  het  begin  van  eik  kalenderjaar  wordt  vanwege 
het  bondsbestuur  rondgezonden  een  vragenlijst,  welke  beant¬ 
woord.  vóór  15  April  moet  worden  teruggezonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  Ter  bestrijding  der  kosten  van  den  bond  draagt 
iedere  afdeeling  bij  naar  gelang  van  het  aantal  harer  leden 
volgens  bepaling  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Genoemde  contributiën  worden  eik  jaar  door  de  penning¬ 
meesters  van  de  districtsbesturen  geïnd  in  de  maanden  Augustus, 
en  door  deze  weer  overgemaakt  aan  den  bondspenningmeester. 
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Slotbepalingen. 

Art.  14-.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  zijner  oprichting  af, 
zijnde  6  Mei  1900. 

Art.  15.  Het  hondsjaar  loopt  van  prima  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
en  veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet*  worden  aange¬ 
bracht,  dan  bij  een  besluit  van  den  centralen  raad,  genomen 
met  2/s  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  die  allen  uit¬ 
drukkelijk  ter  vergadering  geroepen  zijn.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  voor  dat  de  Koninklijke  en  de 
daaraan  voorafgaande  bisschoppelijke  goedkeuring  daarop  is 
verkregen. 

Art.  17.  De  baten,  bij  ontbinding  van  den  bond  aanwezig, 
worden,  na  aftrek  der  schulden,  uitgekeerd  aan  de  bestaande 
afdeelingen,  en  wel  pondspondsgewijze  volgens  ledental.  Bij  ont¬ 
stentenis  van  afdeelingen  berust  de  beslissing  bij  het  centraal 
bestuur. 

Art.  18.  Nadere  bepalingen,  den  bond  betreffende,  worden 
door  den  centralen  raad  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  met  de  statuten  niet  in  strijd  mag  wezen. 

Art.  19.  In  gevallen,  waarin  noch  door  de  statuten,  noch 
door  het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bonds- 
bestuur. 


(Volgen  de  onder teekemngen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 


dd.  23  Maart  1912  n°.  89. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- G-eneraal, 


H.  C.  Dresselhüys. 
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VEREENIGING:  Bond  van  Smeden-Patroons  in  Neder¬ 
land.  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond,  genaamd :  Bond  van 
Smeden-Patroons  in  Nederland. 

Deze  heeft  zijn  hoofdzetel  te  Amsterdam  en  is  ingedeeld  in 
afdeelingen,  in  verschillende  gemeenten  in  Nederland  gevestigd. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel :  het  behartigen  van  ge¬ 
meenschappelijke  belangen  der  leden  in  den  ruimsten  zin  des 
woords,  door  het  bespreken  daarvan  in  vergaderingen  en  het 
optreden  daarvan  langs  wettigen  weg  waar  en  wanneer  dit 
wenschelijk  zal  blijken. 

Art.  S.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  maatregelen  te  nemen  om  de  verstandhouding  tusschen 
patroons  en  werklieden  te  verbeteren; 

b.  middelen  te  beramen  om  de  werklieden  proeven  van  be¬ 
kwaamheid  te  doen  afleggen,  ten  einde  langs  dien  weg  het 
stelsel  van  loon  naar  bekwaamheid  in  te  voeren  en  te  hand¬ 
haven  ; 

c.  te  streven  naar  vakbesteding  en  verbetering  van  besteks- 
bepalingen ; 

d.  advies  te  verleenen  bij  het  samenstellen  van  wetten,  op 
het  smidsambacht  betrekking  hebbende; 

e.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten  in  alle 
gemeenten  van  ons  land; 

f.  een  bondsorgaan  te  verspreiden; 

g.  bij  gebleken  noodzakelijkheid  de  medewerking  in  te  roe¬ 
pen  van  den  wetgever  voor  zijn  doel; 

h.  het  organiseeren  van  vaktentoonstellingen,  patroonsleer- 
gangen  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 
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a.  de  contributie  der  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  bond  zal  zich  onder  geen  voorwaarden  mengen 
in  verkiezingen. 

Hij  zal  evenwel  ten  allen  tijde  de  strikste  onpartijdigheid  op 
kerkelijk  en  politiek  gebied  in  acht  nemen. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  meerderjarige  natuurlijke  per¬ 
sonen,  of  rechtspersonen,  die  in  Nederland  het  smids-  of  aan¬ 
verwant  bedrijf  uitoefenen. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  verleend  aan  den  zoon  of  aan 
den  vertegenwoordiger  van  het  lid  van  den  bond,  mits  deze 
hem  in  gewone  omstandigheden,  in  zaken  het  bedrijf  betref¬ 
fende,  eveneens  vervangt. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zich  in  het 
belang  van  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
op  andere  dan  alleen  financieele  wijze. 

Zij  worden  door  de  afdeelingen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  voorgedragen;  de  eerstvolgende  vergadering  van  het 
hoofdbestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Het  lid  of  eerelid  van  den  bond,  die  de  verplichtingen,  voort¬ 
spruitende  uit  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  niet  stipt 
nakomt,  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  schade,  die  hij 
eventueel  den  bond  verwekt. 

Art.  7.  De  leden  worden  aangenomen  door  de  afdeelingen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  afdelingsbestuur  of 
aan  het  bondssecretariaat ; 

b.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  14  dagen  na 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bondssecretariaat; 

c.  bij  besluit  van  het  hoofdbestuur  in  geval  van  faillisse¬ 
ment; 

d.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  eener  af- 
deeling,  op  voorstel  van  het  desbetreffend  bestuur  of  van  l/-0 
van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Art.  8.  Zij,  die  door  eene  afdeeling  of  hoofdbestuur  geschorst 
zijn,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Zij,  die,  om  wTelke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraak  op  de  bezittingen  van  den  bond  en  van  de  af¬ 
deeling  waartoe  zij  hebben  behoord. 
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Art.  9.  Om  eene  afdeeling  te  vormen,  wordt  een  getal  van 
ten  minste  8  leden  vereischt,  behoudens  dispensatie  van  het 
hoofdbestuur. 

De  oprichting  van  eene  afdeeling  moet  dooi  het  hoofdbestuur 
worden  goedgekeurd. 

In  elke  gemeente  kan  slechts  eene  afdeeling  worden  opge¬ 
richt,  behoudens  dispensatie  van  het  hoofdbestuur,  hetwelk  ook 
eenige  kleine  gemeenten  te  zamen  als  eene  afdeeling  kan  be¬ 
schouwen. 

Art.  10.  De  afdeeling  heeft  haar  eigen  bestuur  en  is  daar¬ 
voor  aansprakelijk. 

De  afdeelingsvoorschriften  worden  samengesteld  door  de  af¬ 
deeling  ;  zij  behoeven,  alvorens  in  werking  te  treden,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Niemand  kan  lid  zijn  van  den  bond  zonder  tot  zijne 
plaatselijke  afdeeling  te  behooren  en  omgekeerd. 

Art.  Ï2.  De  afdeelingen  behandelen  de  bijzondere  belangen; 
raken  deze  echter  gemeenschappelijke  belangen  of  betreft  het 
samenwerking  met  eene  andere  afdeeling,  zoo  geschiedt  dit  in 
overleg  met  het  hoofdbestuur. 

Art.  18.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbe¬ 
stuur,  hetwelk  belast  is  met  de  hoofdleiding  van  den  bond,  het 
behartigen  van  zijne  belangen,  het  uit  voeren  der  congresbesluiten 
en  desgewenscht  het  verleenen  van  bijstand  aan  afdeelingen 
of  een  harer  leden  bij  alle  voorkomende  gelegenheden  waar  de 
belangen  van  den  bond,  de  afdeelingen  of  een  der  bondsleden 
in  verband  met  zijn  bedrijf  moeten  behartigd  worden,  met  dien 
verstande,  dat  eene  afdeeling  of  het  bondslid,  welke  om  bij¬ 
stand  verzoekt,  gehouden  is,  alvorens  zich  in  eenige  verwikke¬ 
ling  te  begeven,  het  hoofdbestuur  hiervan  te  verwittigen. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  er  van  eene  afdeeling  slechts  één  lid  zitting  mag 
hebben  in  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit :  een  president,  2  vice-presidenten 
en  4  commissarissen. 

De  functies  worden  door  de  hoofdbestuurders  onderling  verdeeld. 

Aan  het  hoofdbestuur  wordt  een  rechtskundig  adviseur  en 
een  permanent  secretaris  toegevoegd,  welke  laatstgenoemde 
den  titel  draagt  van  bondssecretaris  en  met  alle  werkzaamheden 
op  administratief  en  financieel  gebied  wordt  belast. 

Het  honorarium  van  den  rechtskundigen  adviseur  en  het 
salaris  van  den  bondssecretaris  worden  door  het  hoofdbestuur 
bepaald. 

Art.  15.  Hoofdbestuurders  worden  gekozen  door  en  uit  de 
bondsleden  voor  den  tijd  van  4  achtereenvolgende  jaren,  met 
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dien  verstande,  dat  om  de  2  jaren  4  of  3  hoofdbestuurders  af¬ 
treden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  in  functie,  totdat  in 
hunne  vervanging  is  voorzien. 

Zij,  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen 
worden,  hebben  zitting  voor  den  tijd,  gedurende  welken  degene 
in  wiens  plaats  zij  gekozen  worden,  nog  zitting  zou  gehad  hebben. 

Art.  16.  De  eerste  aftreding  van  3  hoofdbestuurders  heeft 
plaats  in  het  jaar  1913  en  vervolgens  telkenmale  om  de  2  jaren 
op  den  eersten  dag  van  de  maand,  volgende  op  die,  waarin  het 
congres  wordt  gehouden.  De  wijze  waarop  de  verkiezing  ge¬ 
schiedt,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  17.  De  president  vertegenwoordigt  den  bond.  in  en  bui¬ 
ten  rechten  en  kan  zich  als  zoodanig  door  een  of  meer  ge¬ 
machtigden  doen  vervangen.  Voor  zoover  geschillen  volgens 
het  burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar 
zijn,  zullen  deze,  door  tusschenkomst  van  eene  door  het  hoofd¬ 
bestuur  aan  te  wijzen  commissie,  worden  beslist. 

Art.  18.  Het  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  gekozen  door 
en  uit  de  leden  en  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  1,  of  meer  commissarissen,  behoudens  dispensatie 
van  het  hoofdbestuur. 

Art.  19.  De  geldelijke  bezittingen  van  den  bond  worden  aan 
de  Rijkspostspaarbank  gedeponeerd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  houdt  bepalingen  in  omtrent  de  door 
de  leden  te  betalen  contributie,  de  werkzaamheden  der  ver¬ 
schillende  besturen  en  verder  datgene,  wat  in  het  belang  van 
den  bond  noodig  kan  worden  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  die  van  deze  statuten. 

Het  bepaalde  bij  dat  reglement  is  voor  de  leden  van  den  bond 
verbindend. 

Art.  21.  Om  de  2  jaren  wordt  in  de  maand  Augustus 
een  congres  gehouden.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
wordt  telkenmale  door  het  congres  de  gemeente  aangewezen 
waarin  het  volgende  congres  zal  plaats  hebben. 

Minstens  eene  maand  vóór  den  datum  van  het  houden  van 
een  congres  maakt  het  hoofdbestuur  door  middel  van  het  bonds¬ 
orgaan  dit  aan  de  afdeelingen  bekend. 

Op  het  congres  worden  de  verslagen  uitgebracht  omtrent  den 
toestand  van  den  bond  en  de  door  hem  verrichte  handelingen. 

Onderwerpen,  die  de  afdeelingen  van  den  bond  op  het  con¬ 
gres  willen  behandeld  zien,  worden  bij  het  bondssecretariaat 
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ingezonden  uiterlijk  vóór  30  Juni  van  het  jaar.  waarin  een  con¬ 
gres  gehouden  wordt. 

Voorstellen  omtrent  wijzigingen  in  de  bondsvoorschriften 
worden  niet  op  het  congres  behandeld. 

Voorstellen,  die  op  het  congres  met  3/4  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  zijn  aangenomen  of  verworpen,  worden  niet  op 
het  referendum  geplaatst. 

Voorstellen  die  met  minder  dan  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  aangenomen  of  verworpen  zijn,  worden  alleen  dan  op 
het  referendum  geplaatst,  als  ten  minste  1/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  daarvóór  verklaart. 

Uit  de  bondskas  wordt  voor  één  afgevaardigde  van  elke  af- 
deeling  de  congreskosten  betaald,  berekend  volgens  een  tarief, 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  stemrecht  en  de  wijze  van  stemming  worden  in  het 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Het  congres  is  voor  ieder  bondslid  toegankelijk. 

Art.  22.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te. rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  15  Juli  1903. 

De  bond  kan  tusschentijds  worden  ontbonden,  waartoe  min¬ 
stens  7/s  der  stemmen  van  het  ledental  vereischt  wordt. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  vervallen  de  gelden,  na  afbetaling 
der  schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  aan  eene  of  meer  liefdadige  instellingen  of  vak¬ 
scholen  in  Nederland,  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  24.  Wijziging  dezer  statuten  is  niet  rechtsgeldig  dan 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van  eene  uitdruk¬ 
kelijk  tot  dat  doel  belegde  algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Artt.  22,  laatste  alinea,  23  en  25  dezer  statuten 
mogen  nimmer  gewijzigd  worden. 

Art.  26.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
eersten  dag  van  de  maand  volgende  op  die,  waarin  zij  Konink¬ 
lijk  zijn  goedgekeurd. 

Het  in  de  vergadering,  gehouden  16  Augustus  1911,  gekozen 
bestuur,  treedt  van  af  het  in  de  vorige  clausule  genoemd  tijd¬ 
stip  als  hoofdbestuur  op. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


654. 


VEREENIGING :  De  Katholieke  Kring,  te  Breda.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


In  art.  6  tussehen  de  woorden:  „buitenleden”  en  „adspirant- 
leden”  wordt  ingelascht  het  woord :  „buitengewone  leden  (art.  18)”. 

In  art.  18  tussehen  de  1ste  en  2de  zinsnede  wordt  ingelascht 
de  zinsnede: 

„Cadetten  van  de  Koninklijke  Militaire  Akademie  betalen  als 
adsprirant  en  gewoon  lid  de  helft  der  daarvoor  vastgestelde 
contributiën.” 

% 

In  art.  14:  sub  b  vervalt;  sub  e,  cl,  e  en  f  worden  respec¬ 
tievelijk  veranderd  in  sub  b ,  c,  d  en  e. 

In  art.  15  de  woorden:  „in  art.  14  onder  a  en  b  genoemd”, 
worden  veranderd  in:  „in  art.  14  onder  a  genoemd”. 

Het  hoofd:  „V.  Donatrices”  wordt  veranderd  in:  „V.  Buiten¬ 
gewone  leden”. 

Art.  18  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Buitengewone  leden  zijn: 

a.  Katholieke  dames,  hoofden  van  gezinnen,  tegen  betaling 
eener  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f2,50; 

b.  mannelijke  en  vrouwelijke  huisgenooten  van  de  bij  art.  6 
genoemde  leden,  de  eersten  echter  beneden  18  jaar  en  beiden 
boven  16  jaar,  tegen  betaling  van  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  0,25  per  persoon. 

Deze  leden  hebben  uitsluitend  het  recht  de  tooneelvoorstel- 
iingen  en  de  concerten,  alsmede  de  andere  bijeenkomsten,  voor 
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zoover  deze  ook  voor  hen  toegankelijk  zijn  gesteld,  bij  te  wonen. 

De  verdere  voorwaarden  van  het  lidmaatschap  worden  bij  het 
huishoudelijk  reglement  geregeld.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N\  655. 


YEREENIOING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Voorhout,  te  Voorhout.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Voorhout,  gevestigd  te  Voorhout,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  October 
1907  n°.  30,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888  n°.  19,  30 
Augustus  1893  n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  7(5,  en  welks 
hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevorderen 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wTel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als 
zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en-  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen  voor¬ 
staan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereenigen  tot 
vakorganisaties,  en  het  bevorderen  en  steunen  van  vakorgani¬ 
saties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

d.  het  aandringen  bij  de  overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bijwonen  van  vergaderingen,  voordrachten 
en  lezingen ; 

f.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  degelijke 

lectuur : 
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(/.  het  besproken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo» 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  het  verschatten  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  ziekte, 
hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  gemotiveerde- 
werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk  uit  door  de¬ 
inden  zelven  gevormde  kassen. 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn: 

/.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer 
H.  II.  missen  voor  de  afgestorvene  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art,  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Koomseh- Katholieken,  die  den  leeftijd  van  IS  jaar  bereikt 
hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig' 
gedrag  voorkomen. 

De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

liet  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  bijdrage  ter 
bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdeeling  jaarlijks  een 
door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  bedrag  aan  de  centrale 
kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 


De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op 
de  vergadering  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur* 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bissehop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen  zijn 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  waarvan  de  afdeeling  Voorhout  deel 
uitmaakt,  zal  : 
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a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

b.  tusschen beide  treden  in  liet  beheer  der  afdeeling.  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de  geestelijke 
adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afvloeiing,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen  voor 
zoover  déze  volgons  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  onderworpen 
worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raadsman  der 
afdeeling;  Zelfs  waar  deze  meent  te  móeten  opkomen  tegen 
een  maatregel,  door  een  der  afdeelings vergaderingen  met 
algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  do  uit¬ 
voering  van  het  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en 
de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bissehop  van  Haarlem 
worden  voorgelegd.  Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich 
steeds  on  voorwaardelijk  en  on  middel  lijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaestie  in  vakzaken,  die  vakverenigingen  betreffen  aan¬ 
gesloten  bij  een  volksbond,  berust  die  eindbeslissing  Hij  het 
bestuur  van  den  betrokken  volksbond,  zooveel  mogelijk  in 
overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeliug. 

Aid.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak- en  onderafdeelingen 
vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderafdeelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeuring 
aanvragen,  zoo  zij  dit  wenschen. 

Klke  vak-  en  onderafdeel ing  heeft  een  eigen  bestuur;  mannen 
en  vrouwen  vereen igen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  een  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakafdeeling, 
waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend  kunnen 
worden  te  behooren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
afdeelingsbestuur. 

Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht  in  de  aangelegen¬ 
heden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschen beide,  te  treden. 

Voor  de  financieelo  aangelegenheden  der  vak-  en  onder- 
afdeelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk,  wanneer 
het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gelden  de 
aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 
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In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over  de 
gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij  schuld 
aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  de  art.  3.  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  voor  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren, 
over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen, 
over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur, 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stofte  l  ij  ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  December  1903. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  huis¬ 
houdelijke  ■  vergadering  en  met  %  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  en 
van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

De  ontbinding  zal  geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek.  Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig 
slot  wordt  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  K.-K.  instelling  of  vereeni- 
ging,  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Maart  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

,i  De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tüt  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N\  656. 


VEREENIGENTG :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Espe- 
ranüsten-Bond  „Nederlanda  Katoliko  (De  Nederland- 
sclie  Katholiek)”,  te  ’s  Hertogenbosch.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandscbe 
Roomsch-Katholieke  Esperantisten-Bond  „Nederlanda  Katoliko 
{De  Nederlandsche  Katholiek)”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Hij  wordt  in  deze  statuten  aangeduid  als:  de  bond. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  de  beoefening  der  wereldhulptaal  esperanto  onder  de 
Nederlandsche  Katholieken  te  bevorderen ; 

2°.  de  behartiging  der  internationaal-Katholieke  belangen, 
in  den  meest  uitgebreiden  zin,  door  middel  van  esperanto. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  oprichting  van  plaatselijke  Roomsch-Katholieke  espe- 
rantisten-vereenigingen ; 

b.  het  maken  van  propaganda  in  woord  en  geschrift; 

c.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan; 

d.  het  verspreiden  van  Katholieke  esperantowerken,  het 
oprichten  eener  bibliotheek  en  het  steunen  van  Katholieke  espe¬ 
ranto- tijdschriften  ; 

e.  door  aansluiting  aan  de  Internacia  Katolika  Unuigo 
Esperantista  (internationale  Katholieke  esperantisten -vereeniging) 
en  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkingen  met  binnen - 
en  buitenlandsche  vereenigingen  van  verwante  strekking; 

f.  het  steunen  van  in  ons  land  bestaande  Katholieke  ver- 
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eenigingen  door  ze  in  verbinding  te  brengen  met  zustervere¬ 
nigingen  in  het  buitenland  door  middel  van  esperanto; 

g.  door  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  4.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen'  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  Augustus  1909. 

Op  de  jaarvergadering  van  het  jaar  1938  zal  over  het  al  of 
niet  voortbestaan  van  den  bond  beslist  worden. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  zijn  Roomsch-Katholieke  bisschop¬ 
pelijk  goedgekeurde  esperantisten- verenigingen.  Zij  verkrijgen 
het  lidmaatschap  na  schriftelijke  opgave  bij  den  lste-secretaris 
door  aanneming  door  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  Personen  die  niet  bij  eene  plaatselijke  vereeniging 
zijn  aangesloten  maar  den  bond  steunen  door  eene  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  geldelijke  bijdrage  zijn  begun¬ 
stigers. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
voor  de  beweging  in  het  algemeen  of  voor  den  bond  in  het 
bijzonder,  kunnen  door  de  al gemeene  vergadeiing,  op  voordracht: 
van  het  bondsbestuur,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  ontbinding  dor  plaatselijke  vereeniging; 

c.  door  royement  bij  besluit  van  het  bondsbestuur,  behou¬ 
dens  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  wegens  handelingen 
in  strijd  met  het  doel  of  de  belangen  van  den  bond. 

Bestuur. 

Art.  8.  Jaarlijks,  op  een  in  het  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  tijd,  wordt  door  elke  plaatselijke  vereeniging  een  harer 
leden  gekozen,  welke  gezamenlijk  het  bondsbestuur  vormen. 

Het  bondsbestuur  kan  alleen  besluiten  nemen  wanneer  min¬ 
stens  lj%  der  leden  tegenwoordig  is. 

Het  bondsbestuur  waakt  voor  naleving  van  statuten  en  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der 
algemeene  en  jaarvergaderingen.  Het  is  van  zijne  handelingen 
verantwoording  schuldig  aan  de  algemeene  en  aan  de  jaarver¬ 
gadering. 
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Dagelijksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  kiest  jaarlijks,  op  een  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  tijd,  een  dagelijksch  bestuur, 
bestaande'  uit  7  personen,  namelijk  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  penningmeester 
en  2  leden  zonder  te  voren  aangewezen  werkkring.  Allen 
zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Tot  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  zijn  alle  leden  der 
plaatselijke  vereenigingen  en  begunstigers  verkiesbaar. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  10.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Vergaderingen. 

Art  11.  Jaarlijks  wordt  op  een  vasten  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijd  eene  jaarvergadering  gehouden,  indien 
het  bondsbestuur  dit  noodig  acht,  of  minstens  1/s  van  het  aantal 
plaatselijke  vereenigingen  daartoe  schriftelijk  het  met  reden 
omkleed  verlangen  te  kennen  geven  aan  het  bondsbestuur  wordt 
eene  algemeene  vergadering  belegd. 

Indien  het  bondsbestuur  zulk  eene  vergadering  binnen  4 
weken  niet  uitschrijft  hebben  deze  leden  het  recht  zelf  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  plaatselijke  vereenigingen  en  begunstigers,  voorts 
uit  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  andere  baten. 

De  grootte  der  bijdragen  der  plaatselijke  vereenigingen  en 
begunstigers  alsmede  de  tijd  der  betaling  worden  geregeld  in 
het  huishoudelijk  reglement. 

Verandering  van  statuten. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd,  dan 
ten  gevolge  van  een  bepaald  voorstel  daartoe,  dat  in  den  be¬ 
schrijvingsbrief  eener  algemeene  of  jaarvergadering  is  opge¬ 
nomen  en  in  die  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  is  aangenomen.  Deze  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht, 
tenzij  daarop  de  Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschop¬ 
pelijke  goedkeuring  zijn  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 
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Art.  15.  In  een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
zal  bevatten,  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten,  zal  alles 
geregeld  worden  wat  verdere  regeling  behoeft. 

Art.  16.  Behoudens  ontbinding  volgens  de  wet  of  daling  van 
het  aantal  plaatselijke  vereenigingen  tot  beneden  5,  kan  de 
bond  ontbonden  worden  ten  gevolge  van  een  bepaald  voorstel 
daartoe,  dat  in  den  beschrijvingsbrief  eener  algemeene  of  jaar¬ 
vergadering  is  opgenomen  en  in  die  vergadering  met  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  is  aangenomen. 

De  bestemming  der  bezittingen  van  den  bond  moet  daarna, 
met  inachtneming  van  art,  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
worden  bepaald  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bondsbestuur,  behoudens  goedkeuring  door  eene  alge¬ 
meene  of  jaarvergadering. 


( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal 
H.  C.  Dresselhuys 
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VEREENIGING :  Bataafsche  Lawn -Tennis  Bond,  te  ’s  Graven- 
bage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  5  vervallen  de  woorden:  „en  moeten  lid  zijn  van  eene 
lawn-tennisvereeniging,  welke  het  recht  heeft  één  of  meer  lawn- 
tennisbanen  van  den  „Bataaf’  te  bespelen’’. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1912  n°.  89. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N°.  658. 


YEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs,  te  Wirdum,  gemeente  Leeuwarderadeel. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  bevordering  van  Christelijk  Natio¬ 
naal  Schoolonderwijs,  gevestigd  te  Wirdum  (Leeuwarderadeel) , 
erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  19  October  1867  n°.  60  en 
verlengd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  November  1896  n°.  65, 
heeft  ten  doel  het  bevorderen  eener  Christelijke  opvoeding  door 
schoolonderwijs  overeenkomstig  de  beginselen  der  Yereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  opgericht  te  Am¬ 
sterdam,  en  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari  1864 
n°.  72  en  later. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  werkzaam : 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer 
scholen ; 

b.  tot  bevorderen  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  alles  wat  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school 
behoort. 

Art.  8.  Leden  zijn: 

a.  zij  die  leden  zijn  van  de  Yereeniging  voor  Christelijk 
Nationaal  Schoolonderwijs  opgericht  te  Amsterdam  en  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari  1864  n°.  72  en  later,  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  toegelaten ; 

b.  zij  die,  ofschoon  niet  leden  zijnde  van  bovengenoemde 
vereeniging,  eene  contributie  betalen  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  en  die  eveneens  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood,  vrijwillige  uittreding, 
terwijl  royement  kan  volgen  doordien  leden  niet  meer  instemmen 
met  het  doel  der  vereening,  op  dezelfde  wijze  als  de  toetreding 
plaats  heeft. 
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Art.  4.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  7  leden,  die  met 
meerderheid  van  stemmen,  door  en  uit  de  leden  worden  ge¬ 
kozen  en  waarvan  jaarlijks  één  aftreedt  volgens  rooster. 
Aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  eontributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  bijeengebracht,  zijn  beschikbaar  voor  alles  wat 
ter  bevordering  van  Christelijk  schoolonderwijs  te  Wirdum 
(Friesland)  kan  strekken  en  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met 
de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  door  de  vereeniging  op 
te  richten  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  om  vang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur 
der  vereeniging  behoort,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld,  terwijl  dit  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  2  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens  s/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  erkend  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  October  1867  n°.  60,  is,  te  rekenen  van  19  Oc- 
tober  1896,  opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N".  659. 


VEREENIGING:  De  ’s  Gravenhaagsche  Metsel aa rs-Patroo n s - 
vereeniging,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  ’s  Graven¬ 
haagsche  Metselaars-Patroonsvereeniging.  Zij  is  opgericht  4  Mei 
1911  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  belangen,  het  vak  betreffende; 

2.  zoo  noodig  de  vakbelangen  bij  plaatselijke  of  hoogere 
autoriteiten  voor  te  dragen  en  te  bepleiten; 

3.  indien  gewenscht,  als  bemiddelaar  op  te  treden  bij  ge¬ 
schillen  tusschen  leden  der  vereeniging  en  hun  personeel,  en 
tusschen  aannemers  en  aanbesteders,  en  het  treffen  van  rege¬ 
lingen  met  andere  vereenigingen. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
metselaarspatroon  zijn,  instemmen  met  het  doel  en  de  middelen 
der  vereeniging,  hetwelk  men  door  onderteekening  van  statuten 
en  reglement  bekrachtigt,  woonachtig  zijn  in  ’s  Gravenhage  of 
omstreken,  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt,  en  minstens 
2  jaar  als  patroon  werkzaam  geweest  zijn.  Voor  deze  laatste 
bepaling  kan  door  het  bestuur  in  bijzondere,  gevallen  uitzon¬ 
dering  worden  gemaakt. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  door 
een  lid  laten  voorstellen  of  bieden  zich  schriftelijk  aan,  en 
doen  aan  het  bestuur  schriftelijk  opgave  van  naam  en  voor¬ 
namen  en  woonplaats.  In  de  eerste  daaropvolgende  ledenver¬ 
gadering  wordt  omtrent  hunne  toelating  beslist.  Door  den  secre¬ 
taris  wordt  binnen  8  dagen  aan  de  candidaten  kennisgegeven 
van  dit  besluit. 
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Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn. 

a.  door  opzegging- ; 

b.  door  overlijden; 

c  door  royement.  ..  ,  ,  . 

Zij  die  hun  lidmaatschap  willen  doen  eindigen,  zijn  yeiphcht 

daarvan  vóór' of  op  1  December  schriftelijk  den  secretaris  kennis 
-f-p  o'pyen. 

Voorstellen  tot  royement  kunnen  alleen  plaats  hebben  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  5  leden,  in  eene  vergadering  waar  zich  de  meerderheid 
der  aanwezige  leden  vóór  het  voorstel  vei k laait.  _  . 

Art.  6.  Personen  die  zich  ten  opzichte  der  vereemgmg  zeer 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  kunnen  op  voorstel  tot  eereleden 

worden  benoemd.  .  . 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereemgmg  steunen  dooi 

eene  gift  van  minstens  f25,  of  door  eene  jaarlijksche  bijdiage 

van  minstens  f5.  .  ,  . 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereemgmg  bestaan  uit  entiee- 

gelden  en  de  contributie  der  leden,  geschenken  en  ondersteu¬ 
ningen  der  begunstigers  en  toevallige  baten.  .  . 

Uit  de  contributie  worden  de  gewone  uitgaven  der  vereemgmg 
bestreden,  en  uit  de  overige  baten  eene  reservekas  gevormd  voor 
eventueel  zich  voordoende  gevallen,  altijd  ten  bate  der  leden. 
Bovendien  kunnen  in  bijzondere  gevallen,  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering,  lijdelijke  verhooging  van  contributie  of 
hoofdelijke  omslag  worden  geheven. 


Bestuur. 


Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden, .  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  Teder  jaar,  in  de  maand  Januari,  treedt 
de  helft  van  het  bestuur  af  en  wel  het  eene  jaar  de  kleinste, 
het  tweede  jaar  de  grootste  helft,  en  zoo  vervolgens.  De  af¬ 
tredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  leden¬ 
vergadering  kiest  den  voorzitter.  De  overige  functies  worden 
onderling  verdeeld.  Bij  tusschentijdsche  aftreding  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  in  de  opengevallen  plaatsen  voorzien. 

Art  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor  zich 
en  voor  de  leden  vast,  en  is  belast  met  de  leiding  der  zaken, 
de  handhaving  der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement, 
de  uitvoering  der  besluiten  en  het  beheei  dei  gelden.  Het 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  in 

strijd  met  deze  statuten.  , 

Art.  11.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
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bestuur  mochten  ontstaan  betreffende  de  vereeniging,  zullen, 
zoo  zij  wettig  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  door  de  ledenvergadering  worden  beslist.  Eveneens  alle 
geschillen  tusschen  de  leden  onderling,  de  vereeniging  betreffend, 
zullen,  zoo  zij  wettig  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  8  scheidslieden,  van  welke 
iedere  partij  er  één  zal  benoemen,  terwijl  deze  beide  samen 
een  derde  zullen  aanwijzen.  Deze  scheidslieden  zullen  gehouden 
zijn  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uitspraak  te  doen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  4  Mei 
1911.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,, eene  meerderheid  van  2/s  der  stemmen,  uit¬ 
gebracht  in  eene  ledenvergadering,  waarin  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Wijzigingen  treden  niet  in 
werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn 
verkiegen. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  in  de  leden¬ 
vergadering  een  voorstel  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden 
ingediend,  en  kan  eerst  vier  weken  daarna  in  behandeling 
worden  genomen.  Tot  zoodanige  ontbinding  kan  worden  besloten 
door  3/4  van  het  aantal  leden.  In  geval  van  ontbinding  der 
vereeniging  wordt  eene  commissie  van  licjuidatie  benoemd  en 
het  saldo,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  onder  de  leden  verdeeld. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  ,,Nieüw- 
Amsterdam”,  te  Nieuw- Amsterdam,  g*emeente 
Emmeii. 

Doel. 

Art.  1.  De  L  au  db  o  uw  vereen  i  ging  ,,  Nieuw-  Amsterdam” 
is  gevestigd  te  Nieuw- Amsterdam,  gemeente  Emmen,  en 
beeft  ten  doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartig*en, 
inzonderheid  met  betrekking  tot  de  practische  en  theoretische 
ontwikkeling  en  de  welvaart  der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van 
mededeelingen  en  het  bespreken  van  zaken  over  den  land¬ 
bouw  ; 

h.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  landbouwbenoodigheden  en  verkoopen 
van  landbouwproducten  ; 

c.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken, 
welke  over  landbouw  en  veeteelt  handelen; 

cl.  door  het  samenwerken,  met  of  het  steunen  van  andere 
vereen  i  gingen,  welke  hetzelfde  doel  beo  o  gen  ; 

e.  door  het  houden  van  voorlezingen  en  redevoeringen  in 
de  vergaderingen ; 

f.  door  het  voorstaan,  waar  het  noodig  is,  van  de  belan¬ 
gen  van  landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw ; 

g.  door  het  bevorderen  van  landbouwonderwijs; 

h.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
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29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28 
December  1911. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in 
den  landbouw  en  liet  streven  der  vereeniging. 

Art.  5.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan. 

In  de  eerstvolgende  vergadering*  wordt,  op  voorstel  van  den 
voorzitter,  de  aangemelde  als  lid  aangenomen ;  mocht  even¬ 
wel  een  der  bestuursleden  in  overleg  met  zijne  medeleden  de 
aanneming  als  lid  niet  wenschelijk  achten,  dan  wordt  de  aan¬ 
neming  als  lid  zonder  nadere  opgaaf  van  redenen  geweigerd. 
Ingeval  liet  bestuur  niet  wenscht  te  beslissen,  beslist  de  alge- 
ïiieene  vergadering  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  . 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  opzegging,  hetgeen  schriftelijk  bij  den  secretaris¬ 
penningmeester  moet  geschieden  vóór  1  Januari; 

2.  door  royement  wegens  wanbetaling  der  contributie  of 
andere  verschuldigde  gelden,  en 

wanneer  het  lid  kennelijk  de  belangen  der  vereeniging 
door  eene  of  andere  handeling  tegenwerkt. 

Dit  royement  kan  evenwel  niet  plaats  hebben  dan  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Het  voor¬ 
stel  daartoe  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  wanneer  bij 
stemming  in  de  vergadering  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden  er  zich  vóór  verklaart. 

Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na,  verloop  van  een  jaar 
weder  als  lid  worden  aangenomen,  na  vooraf  zijne  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging  te  hebben  gekweten  en  te 
hebben  beloofd  de  belangen  der  vereeniging  nimmer  te  zul¬ 
len  tegenwerken. 

Art.  T.  Eereleden  der  vereeniging  kunnen  worden  voor¬ 
gedragen  door  ieder  lid.  De  voordracht  moet  met  -redenen 
omkleed  zijn.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over 
de  voorgedragenen  geballoteerd,  die,  om  aangenomen  te  zijn, 
2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  moeten  bekomen. 
De  eereleden  ontvangen!  een  bewijs  van  lidmaatschap,  beta¬ 
len  geen  contributie  en  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  De  leden  verplichten  zich  hunne  orders  contant 
te  betalen  of  vóór  de  levering  aan  het  bestuur  te  voldoen. 
De  secretaris-penningmeester  is  verplicht  minstens  10  dagen 
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vóór  de  levering  den. leden,  die  orders  hebben  gegeven,  hier¬ 
van!  kennis  te  geven. 

Ieder  kooper  is  verplicht  een  soliden  medekooper  te  stel¬ 
len,  ten  genoegen  van  het  bestuur.  Eén  medekooper  mag  niet 
meer  dan  voor  één  kooper  borg  zeggen. 

Treedt  een  lid  uit,  dan  blijft  hij  niettemin  aansprakelijk 
voor  zijn  aangegane  verbintenissen. 

Blijkt  dat  eenig  lid  zijne  financieel e  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging  niet  kan  nakomen,  dan  is  ieder  lid  voor 
het  door  zulk  een  lid  bestelde  bedrag  aansprakelijk,  naar 
verhouding  van  liet  door  hem  bestelde  quantum. 

Geld  middel en . 

Art.  9.  De  contributie  voor  liet  lidmaatschap  zal  niet 
minder  dan  f  0,50  per  ja  ar  bedragen. 

Jaarlijks,  in  de  Januarivergadering,  wordt  de  contributie 
voor  het  komende  jaar  bepaald.  Die  inden  loop  van  het  jaar 
lid  wordt,  betaalt  de  volle  contributie. 

De  quitantie  der  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  10.  De  secretaris  doet  in  de  vergadering  na  afloop 
van  liet  eerste  halfjaar  mededeeling  van  de  leden  die  nala¬ 
tig  zijn  gebleven  in  liet  betalen  der  contributie.  Indien  dooi¬ 
de  nalatige  betalers  niet  binnen’  14  dagen  na  de  ontvangen 
aanmaning  van  den  penningmeester  aan  hunne  verplichtin¬ 
gen  is  voldaan,  worden  zij  door  den  secretaris-penningmees- 
ter  geroyeerd,  waarvan  door  dezen  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  wordt  kennis  gegeven,  terwijl  ook  de  geroyeer- 
den  hiervan  kennisgeving  ontvangen. 

Art.  11.  Alle  uitgaven,  door  het  bestuur  en  de  com  mis¬ 
siën  gedaan  in  het  belang  der  vereeniging,  worden  uit  de 
kas  betaald. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 
Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris¬ 
penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  heeft  domicilie  ten  huize  van  den 
voorzitter. 

Tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding  heeft  liet  bestuur  de 
machtiging  iioodig  van  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  besluiten  van  de  ledenverga¬ 
dering  ten  uitvoer  te  brengen  eri  is  aansprakelijk  voor  de 
handelingen,  in  strijd  met  dit  reglement  verricht. 
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Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris -penning¬ 
meester  of  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  verkozen  recht¬ 
streeks  uit  de  leden  der  vereeniging.  Deze  verkiezing  heeft 
plaats  in'  de  eerste  vergadering  van  ieder  boekjaar,  heeft 
plaats  niet  gesloten  briefjes  en  geschiedt  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Is  ook  dan 
nog  niet  eene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  zal  er 
worden  gestemd  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  ver¬ 
kozen  ;  bij  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

De  eerste  2  jaren  treden  2  bestuursleden  af,  het  derde  jaar 
1,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Tusschen tijds  ontstane  vacatures  worden  zoo 
spoedig  mogelijk  aangevuld.  Die  voor  eene  tusschentijds  ont¬ 
stane  vacature  is  verkozen  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  moest  aftreden.  Het  bestuur,  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  bedankende,  is  verplicht  aan  te  blijven  totdat 
hunne  plaatsvervangers  zijn  verkozen. 

Art.  15.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen 
alsdan  aan  hen  over  hetgeen  onder  hunne  berusting  is. 

Art.  16.  Bij  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  ver¬ 
kiest  de  ledenvergadering  een  waarnemend  voorzitter  en 
secretaris.  Laatstgenoemde  moet  de  van  deze  vergadering 
gemaakte  ïiotulen  zoodra  mogelijk  aan  den  secretaris  ter 
hand  stellen,  opdat  deze  worden  gesteld  in  het  notulenboek. 

Art.  1T.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  der  vergade¬ 
ring  opgedragen. 

Art.  18.  De  voorzitter  schrijft,  in  overleg  met  den  secre- 
taris-penningmeester,  de  vergaderingen  uit  met  de  agenda. 

De  secretaris-penningmeester  voert  de  correspondentie,  is 
belast  met  het  bij  houden  en  voorlezen  der  notulen  en  inge¬ 
komen  stukken  en  bewaart  het  archief. 

De  oproeping  voor  eene  vergadering  moet  minstens  3  dagen 
te  voren  geschieden. 

Art.  19.  De  .secretaris-penningmeester  is  verder  belast 
met  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Hij  zorgt  dat  de  contributie  en  andere  gelden  der  vereeni¬ 
ging  toekomende  tijdig  worden  ingevorderd  en  dat  alle  vor- 


4 


VEUEENIGINGEN. 


660 


delingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging  is  ver¬ 
leend,  worden  betaald. 

De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  Januari. 

In  de  eerste  vergadering  van  het  boekjaar,  in  de  maand 
Januari,  doet  de  seeretaris-penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  aan  eene  commis¬ 
sie  van  3  leden,  door  de  algemeene  vergadering  bij  gesloten 
briefjes  te  benoemen.  Benoemd  zijn  zij  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  hebben  vereenigd.  Deze  commissie  moet  hier¬ 
van  in  deze  vergadering  aan  de  leden  verslag  uitbrengen; 
op  voorstel  dezer  commissie  wordt  het  bestuur  al  of  niet 
décharge  verleend  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Het  boekjaar  is  een  kalenderjaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  aankoop  of  ver¬ 
koop  genoemd  in  art.  2,  sub  b,  en  kan  zich  daarbij  door  eene 
of  meer  commissies  doen  bijstaan,  welke  door  den  voorzitter, 
in  overleg  met  het  bestuur,  worden  benoemd. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt 
diens  werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Art.  22.  De  bezoldiging  van  den  secretaris-penning¬ 
meester  wordt  door  de  leden  telken  jare  op  voorstel  van  het 
b  e  s t  u  u  r  b epa  a  ld . 

Art.  23.  Commissies  worden  benoemd: 

a.  bij  voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

b.  in  alle  gevallen  waarin  liet  bestuur  of  de  leden  de  be¬ 
noeming  van'  eene  commissie  wenschelijk  achten. 

Art.  24.  De  benoemde  commissies  brengen  zoo  mogelijk 
op  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  van  hare  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  25.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  den 
voorzitter  belegd  op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  10 
leden  bij  den  voorzitter.  Deze  vergadering  moet  binnen  10 
dagen  worden  gehouden  na  ontvangst  van  dit  schriftelijk 
verzoek. 

Art.  26.  In  het  vergaderlokaal  is  eene  vraagbus  aanwezig, 
waarvan  ieder  lid  gebruik  kan  maken. 

Art.  27.  Voorstellen  geen!  persoon  betreffende,  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist,  tenzij  het 
bestuur  eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodi g  achten. 

Art.  28.  Leden  dezer  vereeniging  hebben  het  recht  be¬ 
langstellenden  op  de  vergaderingen  te  introduceeren,  tel¬ 
kens  tegen  betaling  van  10  cent  voor  ieder  persoon. 

Art.  29.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be- 
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sluit  van  de  vergadering,  waarbij  zich  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  hiervóór  verklaart. 

Art.  30.  Over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo,  alsmede 
over  de  eigendommen  der  vereeniging,  wordt  in  dié  zelfde 
vergadering  beslist,  behoudens  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  31.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van 
dit  reglement  mag  niet  worden  genomen  dan  in  eene  verga¬ 
dering  waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen,  met  opgave  van 
het  aanhangig,  voorstel  en  moeten  zich  2/3  der  aanwezige 
leden  hiervoor  verklaren. 

Wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  ook  van  toepassing  bij 
het  geval  van'  ontbinding  der  vereeniging,  genoemd  in 
art.  29. 

Art.  32.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  beslist  de  algemeene  vergadering  en  in  spoedeischende 
gevallen  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VE REENIGING :  De  Sint  Elisahetlisvereeniging,  te 
Grave . 


Art.  1.  De  vereeniging:  De  Sint  Elisahetlisvereeniging, 
gevestigd  te  Grave,  stelt  zich  ten  doel  het  ondersteunen  van 
behoeftige  Roomsch-Katholieke  kraamvrouwen,  Itoomsch- 
Katholieke  weduwen  wier  gezin  bestaat  uit  kleine  kinderen, 
voor  een  groot  gedeelte  beneden  den  leeftijd  van  10  jaren, 
en  bij  uitzondering  van  andere  Roonrsch -Katholieke  zieke 
v  rouwen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  koken  en  naaien  voor  de  daarvoor  in  aanmerking 
komende  vrouwen ; 

h.  het  ter  uitreiking  in  voorraad  houden  der  vervaardigde 
kleedingstukken  ; 

c.  het  verstrekken  van  versterkende  middelen,  en 

d.  het  persoonlijk  bezoeken  der  kraamvrouwen,  weduwen 
en  arme  zieke  vrouwen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  inzamelingen  op  de  vergaderingen  der  leden  ; 

2°.  de  jaarlijksche  bijdragen  uit  het  fond  van  het  Roomseh- 
Katholiek  armbestuur ; 

3°.  de  vrijwillige  liefdegiften ; 

4°.  schenkingen  en  legaten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  slechts  uit  werkende  leden, 
hoogstens  ten  getale  van  elf,  die  den  Roomscli-Katholieken 
godsdienst  moeten  belijden  ;  ongehuwden  moeten  den  leeftijd 
van  30  jaar  bereikt  hebben. 

Om  lid  te  worden  moet  men  aan  de  presidente  worden  voor¬ 
gesteld ;  deze  handelt  daarover  in  eene  bestuursvergadering. 

Als  de  meerderheid  der  bestuursleden  gunstig  voor  de  can- 
didatuur  gezind  blijkt,  heeft  de  verkiezing  bij  meerderheid 
van  stemmen  in  de  algemeene  vergadering  plaats. 
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Leden  die  uit  de  vereeniging  wensclien  te  treden  geven 
daarvan  kennis  aan  de  presidente. 

Indien  liet  om  zeer  gewichtige  redenen  noodzakelijk  ge¬ 
acht-  wordt,  dat  een  lid  ophoudt  deel  uit  te  maken  der  veree- 
niging,  zal  de  presidente,  in  overleg  met  het  bestuur,  aan  het 
bedoelde  lid  verzoeken  ontslag  te  nemen.  Wordt  aan  dat  ver¬ 
zoek  niet  voldaan,  dan  is  het  bedoelde  lid  na  verloop  van  ééne 
maand  van  het  lidmaatschap  vervallen,  behoudens  beroep  op 
de  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap  eindigt,  behalve  in  deze  gevallen,  door 
den  dood  of  door  vertrek  naar  elders. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  eene  presidente,  eene  vice- 
presidente,  eene  secretaresse,  eene  vice-secretaresse,  eene  pen- 
ningmeesteresse  en  eene  magazijnmeesteresse. 

Eerevoorzitter  is  steeds,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  de  tijdelijke  pastoor  der  Itoomsch-Katholieke  paro¬ 
chie  te  Grave. 

De  bestuursleden  worden  in  de  ledenvergadering  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treden  op  31  December  2  bestuursleden  af  volgens 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wanneer  eenige  betrekking  in  het  bestuur  tusschentijds 
openvalt,  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  De 
opvolgster  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zij  wier  plaats  zij 
vervult  zoude  hebben  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  van  onroerende  goederen,  het  aan¬ 
gaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  verbinden  van  de 
onroerende  bezittingen  der  vereeniging,  heeft  het  bestuur 
machtiging  van  de  ledenvergadering  noodig. 

Art.  6.  De  presidente  bestuurt  de  vereeniging  en  waakt 
voor  de  naleving  van  het  reglement  en  voor  de  uitvoering  van 
de  besluiten  der  vergaderingen.  Bij  afwezigheid  wordt  zij 
vervangen  door  de  vice-presidente,  die  dan  met  alle  rechten 
der  presidente  optreedt. 

Art.  T.  De  secretaresse  maakt  een  beknopt  verslag  der 
vergaderingen  op.  Zij  houdt  een  register,  bevattende  de  namen 
der  werkende  leden  en  de  dagteekening  harer  aanneming. 

Ook  houdt  zij  nauwkeurig  aanteekening  van  de  bezochte 
zieken  en  van  alle  in  hunne  omstandigheden  voorgevallen 
veranderingen,  voor  zoover  die  voor  de  vereeniging  van  be¬ 
lang  zijn. 


2 


VEREENIGINGEN . 


mi 

Art.  8.  De  penningmeesteresse  lioudt  de  kas  en  teekent  in¬ 
komsten  en  uitgaven  zitting  voor  zitting  op. 

Art.  9.  De  magazijnineesteresse  ontvangt  en  verzamelt  de 
ldeedingstukken  en  andere  voorwerpen  ten  gebruike  der  arme 
zieken  en  houdt  daarvan  insgelijks  aanteekening. 

Art.  10.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  13  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen;  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  behoudens 
bisschoppelijke  en  daarna  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  presidente  eene  beslis¬ 
sende  stem. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes  en 
de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  ;  wanneer  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ;  bij  staking  van  stemmen 
beslist  alsdan  het  lot. 

Art.  11.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  16  November  1911. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

De  bezittingen  der  vereeniging  komen  bij  ontbinding  ten 
bate  van  de  Roomsch -Katholieke  armen  van  Grave,  met  goed¬ 
keuring  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bis- 
schop  van  ’s  Hertogenbosch  en  met  inachtneming  van  bet 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  bij  de  invoering  dezer  statuten  in  functie 
zijnde  bestuurderessen  worden  als  zoodanig  gecontinueerd. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na¬ 
dien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gene raai , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  ,,De  goede 
verwachting”,  te  Haatten. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van:  Land- 
bouwvereeniging  ,,De  goede  verwachting”,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  een  aanvang  nemend  op  1  Maart 
1912,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Haatten. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  belangen  van 
de  landbouwers  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  onder  meer  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen; 

b.  het  houden  van  cursussen; 

c.  het  aankoopen  en  verknopen  langs  den  weg  van  coöpe¬ 
ratie  van  benoodigdheden  voor  en  producten  van  het  land¬ 
bouwbedrijf  voor  hare  leden; 

cl.  het  vormen  van  een  fonds  ter  bevordering  van  de  wel¬ 
vaart  van  de  leden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  den 
iaat  sten  Mei. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden  en  eere- 
leden.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  schriftelijk  bij 
het  bestuur  aanmelden  en  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  met  het  einde  van  liet  vereenigingsjaar  voor  hen  die 
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daarvan  scliri 
kennis  hebben 

2°.  bij  overlijden; 

3°.  bij  besluit  van  ontzetting  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  geno¬ 
men,  mits  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Wanneer  het  vereischte  getal  niet  aanwezig  is,  belegt  het 
bestuur  binnen  14  dagen  opnieuw  eene  vergadering  en  wordt 
een  besluit  genomen  met  3/4  der  aanwezige  leden. 

Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  aan¬ 
spraken  op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging. 
Eventueele  schulden  van  het  uitgetreden  lid  aan  de  vereeni¬ 
ging  moeten  door  hem,  bij  overlijden  door  zijne  erven,  wor¬ 
den  aangezuiverd. 


f telijk  vóór  1  Maart  daaraan  voorafgaande 
o- e neven  aan  het  bestuur: 


Bestuur. 


Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  en 
uit  de  gewone  leden,  welke  verkiezing  geregeld  is  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

I)e  betrekking  van  secretaris-penningmeester  is  in  één 
persoon  vereenigd. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten.  Het  is  belast  met  het  beheer 
in  het  algemeen  en  met  de  behartiging  van  de  belangen  van 
de  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen 
wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt  of  zulks  door  minstens  1/3 
der  gewone  leden  schriftelijk  is  verzocht. 

Zoowel  in  de  algemeene  als  in  de  bestuursvergaderingen 
wordt  besloten  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  9.  Het  bestuur  behoeft  voor  alles  wat  niet  tot  het 
gewone  beheer  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering  behoort  de  toestemming  van  de  alge¬ 
meene  vergadering ;  het  doet  jaarlijks  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Alle  uitgaven  van  de  vereeniging  worden  gedekt 
door: 

1°.  contributiën  van  de  leden  ; 

2°.  andere  inkomsten  en,  zoo  noodig,  leeningen. 

Art.  11.  Bij  een  nader  vast  te  stellen  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  geregeld  alles  wat  verder  betrekking  heeft  op  de 
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baten  en  lasten  der  vereeniging,  liet  lidmaatschap,  de  contri- 
butiën,  de  verplichtingen  en  rechten  van  de  leden,  den  werk¬ 
kring  en  de  wijze  van  aftreden  van  het  bestuur  en  op  alles 
waarbij  in  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Een  besluit  tot  ontbinding*  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  1  genoemden  tijd  kan  slechts  genomen 
worden  op  voorstel  van  liet  bestuur,  in  eene  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering,  waarbij  4/5  van  al  de  leden  moeten 
tegenwoordig  zijn.  Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  al  gemeen  e  vergadering  niet  aanwezig,  dan  kan  op 
eene  tweede  vergadering,  door  liet  bestuur  binnen  14  dagen 
uitgeschreven,  met  meer  dan  de  helft  der  dan  aanwezige 
stemgerechtigde  leden  over  ontbinding  worden  beslist. 

Bij  ontbinding  zal  door  de  overblijvende  oud-leden  of  wel 
door  het  laatst  overgebleven  oud-lid  naar  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  gehandeld  worden. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Elk  voorstel  tot  wijziging  in  de  statuten  moet 
door  ten  minste  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden 
a ang*enomen  worden . 

Wij  zigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking*  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

W  ijziging  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Elk  voorstel  tot  wijziging  van  het  huishoudelijk 
reglement  moet  door  de  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemgerechtigde  leden  op  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  aangenomen. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklij ke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder teeltenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Genevaad , 

H.  C.  Dresselhüys. 
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YEREENIGING:  St.  Clemens-Patronaat,  te  Kapel  in 
’t  Zant,  gemeente  Roermond. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  j ongelingsvereeniging ,  genaamd: 
St.  Clemens-Patronaat.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Roer¬ 
mond,  Kapel  in  ’t  Zand. 

II.  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging'  stelt  zicli  ten  doel  in  de  Roomsch- 
Katholieke  jongelingen  godsdienstzin  en  Christendeugd  aan 
te  kweeken  en  hen  te  vormen  tot  nuttige  leden  der  samen¬ 
leving. 

III.  Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

o,,  het  geven  van  godsdienstonderricht; 

b.  het  bevorderen  van  alles  wat  tot  vorming  van  degelijke 
Christelijke  ambachtslieden,  vakmannen  en  leden  der  maat¬ 
schappij  kan  bijdragen,  zooals  herhalingsonderwijs,  teeken- 
onderwijs  en  landbouwcursus ; 

c.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te*  lichten  bij  de 
keuze  van  een  ambacht  en  patroon,  hunne  vorderingen  en 
arbeidsvoorwaarden  na  te  gaan  en  op  te  leiden  tot  leden  van 
vakvereenigingen  met  goede  beginselen ; 

d.  het  verstrekken  van  gepaste  ontspanning  in  de  lokalen 
der  vereeniging. 

IY.  Leden. 

« 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  aangenomen  worden  alle  Roomsch- 
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Katholieke  jongelingen  aan  cle  Kapel  in  ’t  Zand  woonachtig. 
Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan  bij  den  directeur. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij,  die  het  patronaat  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,20. 

Y.  Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of 
vrijwillig  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  bij  wangedrag  of 
niet-naleving  van  statuten  of  reglement. 

Bij  gegeven  of  vrijwillig  ontslag  worden  alle  aanspraken 
verloren  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

VI.  Afdeelingen. 

Art.  T.  De  vereeniging  bestaat  uit  2  afdeelingen,  waarin 
de  jongelingen  worden  ingedeeld  naar  hun  leeftijd,  en  wel 
als  volgt: 

a.  de  eerste  afdeeling,  genaamd:  Klein  Patronaat,  omvat 
de  jongelingen  tot  hun  15de  jaar; 

b.  de  tweede  afdeeling,  genaamd:  Groot  Patronaat,  omvat 
de  jongelingen  van  15  jaar  en  daarboven. 

VII.  Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  afdeelingen  staat  als  directeur 
een  P.-K.  priester,  daartoe  benoemd  door  den  zeereerw.  pater 
rector  der  Kapel  in  ’t  Zand. 

Art.  9.  Als  helpers  treden  in  iedere  afdeeling  op  een 
prefect  en  onderprefect.  Zij  worden  benoemd  door  den  direc¬ 
teur. 

VIII.  Van  de  inkomsten. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan: 

1°.  uit  eene  contributie  der  leden  ; 

2°.  uit  vrijwillige  bijdragen  van  eereleden  en  begun¬ 
stigers. 

IX.  Xadere  bepalingen. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  om- 
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trent  do  wijze  waarop  liet  lidmaatschap  verkregen  wordt  en 
verloren  gaat ;  omtrent  de  vergaderingen  en  verplichtingen 
van  het  bestuur  en  de  leden. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  9  maanden,  aanvangende  met  den  dag  van  de 
opening  der  lokalen  van  de  vereeniging,  1  Juli  1911. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  het  ledental  is 
gedaald  tot  10.  De  bij  de  ontbinding  aanwezige  baten  worden 
door  het  bestuur  uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  instelling* 
van  liefdadigheid. 

Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  bij  een 
besluit,  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  de  leden  der  ver- 
eenig’ing,  allen  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering  ge¬ 
roepen  . 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  0.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Roomsch  Katholiek  Textielarbei- 
dersgilde  ,  ,St.  Bavo”,  vakafdeeling  van  de  afdee- 
ling  Leiden  en  Omstreken  van  den  ISTed.  R.  K.  Volks¬ 
bond,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Roomsch  Katholiek 
Textielarbeidersgilde  ,,St.  Bavo”,  vakafdeeling  van  de  afdee- 
ling  Leiden  en  Omstreken  van  den  Ned.  R.  K.  Volksbond,  te 
Leiden.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  7  Januari  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om,  door  samen¬ 
werking  harer  leden,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen 
der  Katholieke  Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in 
de  encycliek  ,,Rerum  Novarum”,  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  ter  onderlinge  be¬ 
spreking  hunner  zedelijke  en  stoffelijke  belangen; 

2.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke 
onderwerpen ; 

3.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur; 

4.  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid  ; 

5.  het  oprichten  en  steunen  van  fondsen  tot  ondersteuning' 
van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen  ; 

6.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  op  Ckriste- 
lijken  grondslag,  voor  alle  punten  bovengenoemd. 

Art.  5.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  17  jaar  oud  zijn,  het  vak  van  textielarbeider  uitoefenen 
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en  ] id  zijn  van  de  afdeeling  Leiden  en  Omstreken  van  den 
Ned.  R.  K.  Volksbond. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  aanmelden  bij  bet  bestuur, 
dat  over  de  al  of  niet  aanneming’  beslist. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillig’  of 
gedwongen  ontslag. 

Dit  laatste  kan  verleend  worden  door  liet  bestuur  in  de  vol¬ 
gende  gevallen: 

a.  wanneer  een  lid  de  statuten  en  reglementen  van  de 
afdeeling'  Leiden  en  Omstreken  van  den  Ned.  10  K.  Volks¬ 
bond,  of  van  deze  vereeniging,  niet  naleeft  ; 

l).  wanneer  een  lid  van  de  vereeniging  lid  wordt  van  eene 
vereeniging,  welker  richting  geheel  of  gedeeltelijk  in  strijd  is 
met  die  van  deze  vereeniging. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  doet  alle  rechten  op  de  ge¬ 
storte  contributiën  en  gelden  verliezen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  moet  men  21  jaar 
oud  zijn.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling.  Het  be¬ 
stuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en 
toevallige  baten. 

o 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den 
geestelijken  adviseur  van  de  afdeeling  Leiden  en  Omstreken 
van  den  Ned.  10  K.  Volksbond. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
nia  aki  worden  dan  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  van  den  Ned.  10  K.  Volksbond, 
van  de  afdeeling  Leiden  en  Omstreken  van  den  Ned.  R.  K. 
Volksbond  of  van  den  Ned.  R.  K.  Textielbond  ,,St.  Lam- 
bertus”,  is  het  bestuur  van  de  vereeniging  verplicht  binnen 
eene  maand  na  die  ontbinding  eene  ledenvergadering  te  be¬ 
leggen,  om  te  beslissen  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  blij¬ 
ven  voortbestaan.  De  vereeniging  zal  echter  niet  ontbonden 
worden,  zoolang  nog  10  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Art.  12.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  beslissen 
op  de  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  de  leden,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  welk  Katholiek 
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doel  de  dan  aanwezige  baten  zullen  besteed  worden,  behouden-s 
inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Bur¬ 
ger  1  ij  k  Wetbo  ek . 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  over  het  bestuur,  over  de  alge- 
meene  en  bestuursvergaderingen,  over  contributie  en  over  al 
hetgeen  verder  regeling  behoeft,  worden  'vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geen  o  bepalingen  mag  bevatten 
welke  in  strijd-  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  14.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  of  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

(Volgen  de  onder  te  eheiiin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 
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YEREENIGING:  ,,de  Volksbibliotheek” ,  te  Apeldoorn. 

Art.  1,  Er  bestaat  te  Apeldoorn  eene  vereeniging  genaamd 
, ,  de  Yolk  sbi  b  1  i otheek  ’  ’ . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  18  October 

1911, 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  verschaffen  van  lectuur 
aan  de  ingezetenen  van  Apeldoorn. 

Art.  4.  De  gelden,  benoodigd  om  de  vereeniging  in  staat 
te  stellen  aan  haar  doel  te  beantwoorden,  zullen  worden  ver¬ 
kregen  door  jaarlijksche  bijdragen,  giften  en  legaten. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  ten  minste  f  1 
per  jaar  bijdragen. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen. 

Art.  7.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  ge¬ 
kozen,  bestaat  uit  10  leden,  waarvan  er  elk  jaar  2  volgens 
rooster  aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester,  die  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  vertegenwoordigen. 

Art.  9.  Het  vereen i gi ngsj aa r  loopt  van  1  November  tot 
en  met  31  October. 

Art.  10.  In  de  tweede  helft  van  Mei  van  ieder  jaar  wordt 
de  gewone  jaarlijksche  vergadering  gehouden,  in  welke  de 
seeretaris-penningmeester  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloo- 
pen  jaar  en  de  noodige  verkiezingen  worden  gedaan. 

Art.  11.  Overigens  zullen  er  vergaderingen  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  zulks  noodig 
achten. 


1 


V'ERISKMGÏjSGEN. 


om 

bepaalde  in  art.  9,  elke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  che- 
migraphische  inrichting  in  Nederland,  zoodra  zij  haar  ver¬ 
langen  tot  toetreding  schriftelijk  aan  het  bestuur  heeft  ken¬ 
baar  gemaakt. 

Als  chemigrapkisclie  inrichting  wordt  beschouwd:  elk  door 
het  bestuur  als  zoodanig  erkend  bedrijf,  dat  met  één  of  meer 
werknemers  langs  photo-mechanischen  weg  platen  voor  hoog- 
of  diepdruk  vervaardigt,  of  voorbereidende  werkzaamheden 
daarvoor  verricht,  onverschillig  of  dat  bedrijf  op  één  of  meer 
plaatsen  in  Nederland  wordt  uitgeoefend. 

Het  verzoek  tot  toetreding  moet  vergezeld  gaan  van  eene 
schriftelijke  opgave,  welke  persoon  of  personen  de  inrichting 
zullen  vertegenwoordigen.  Als  zoodanig  kunnen  slechts  wor¬ 
den  aangewezen:  beheerders  of  bij  notarieele  akte  aangestelde 
algemeene  procuratiehouders,  mits  te  zamen  het  aantal  van 
o  niet  te  boven  gaande. 

Een  dezer  vertegenwoordigers  wordt  te  gelijker  tijd  door 
haar  aangewezen  om  namens  haar  aan  stemmingen  deel  te 
nemen.  Deze  kan  echter  bij  ontstentenis  het  stemrecht  voor 
eene  vergadering  overdragen  aan  een  der  andere  vertegen¬ 
woordigers  zijner  inrichting  of  een  anderen  bij  notarieele 
akte  gemachtigden  persoon,  mits  niet  lid  zijnde  eener  werkne¬ 
mersorganisatie  . 

Het  bestuur  geeft  van  elke  toetreding  als  lid  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  alle  andere  leden  van  de  vereeniging. 

Art .  4 . 

Plichten  der  leden.  Contributie. 

Door  ieder  lid  wordt  bij  aanbieding  van  het  kwijt in gsbe wijs 
over  elk  vereenigingsjaar,  ook  wanneer  de  toetreding  in  den 
loop  van  zoodanig  jaar  plaats  heeft,  in  de  kas  van  de  vere¬ 
niging  gestort: 

a.  eene  vaste  bijdrage  van  f  15, 

b.  eene  extra  bijdrage,  die  telken  jare  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  wordt  bepaald  in  verhouding  tot  het 
door  ieder  lid  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  in 
zijn  chemigraphisch  bedrijf  aan  de  arbeiders  betaalde  loon, 
met  e^n  maximum  van  1  ten  100  van  dat  betaalde  loonbedrag. 

De  opgaaf  van  dat  betaalde  loonbedrag  wordt  door  ieder 
lid  in  de  maand  Februari  aan  het  bestuur  schriftelijk  inge- 
cliend. 

Blijkt  het,  dat  de  baten  in  eenig  vereenigingsjaar  niet  toe¬ 
reikend  zijn  geweest  ter  bestrijding  der  uitgaven,  dan  zal  het 
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tekort  door  de  leden  worden  vereffend  naar  evenredigheid 
van  de  bovenbedoelde  loonbedragen,  ongeacht  het  al  of  niet 
beëindigen  van  het  lidmaatschap  voor  of  aan  het  einde  van 
dat  jaar. 

Art.  5. 

Inlichtingen. 

Elk  lid  verbindt  zich  onmiddellijk  aan  liet  bestuur  opgave 
te  doen  van  verandering  der  bij  art.  3  bedoelde  vertegenwoor¬ 
digers. 

o 

Art.  6. 

Naleving  van  statuten  en  besluiten. 

Elk  lid  verbindt  zich  in  eene  schriftelijke  verklaring  de  in 
deze  statuten  opgenomen  bepalingen  na  te  leven  en  te  doen 
naleven  en  zich  aan  de  wettig  door  de  algemeene  vergadering 
genomen  besluiten  en  die  van  het  bestuur  tot  uitvoering  daar¬ 
van  te  onderwerpen. 


Art.  7. 

Rechten  der  leden. 

I 

Alle  bij  art.  3  genoemde  vertegenwoordigers  hebben  het 
recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  daar  aan  de 
besprekingen  deel  te  nemen  en  volgens  bestaande  voorschrif¬ 
ten  van  alle  instellingen  der  vereeniging  gebruik  te  maken. 

Tot  bestuursambten  zijn  slechts  verkiesbaar  de  bij  art.  3 
genoemde  stemgerechtige  vertegenwoordigers. 

Art.  8. 

Ontslag  van  leden. 

Ontslag  als  lid  wordt  uitsluitend  aan  het  einde  van  een  ver- 
eenigingsjaar  verleend ;  de  aanvraag  daartoe  moet  vóór  1 
October  bij  het  bestuur  zijn  ingediend  en  bij  aangeteekend 
schrijven  aan  den  secretaris  zijn  geadresseerd. 

Ongeacht  deze  bepaling  heeft  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap  plaats,  zoodra: 

1°.  een  lid  ophoudt  tot  de  chemigraphische  inrichtingen 
in  Nederland  te  behooren,  volgens  den  zin  van  art.  3  dezer 
statuten ; 
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2°.  een  lid  in  staat  van  faillissement  verkeert  of  ontzet  is 
uit  zijne  burgerlijke  of  burgerschapsrechten-; 

3°.  een  wettig  besluit  in  eene  daarvoor  belegde  algemeene 
vergadering  tot  zijne  ontzetting'  is  genomen,  op  grond  van 
gedragingen,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten,  liet  doel  van 
de  vereeniging  of  de  wettig  tot  stand  gekomen  overeenkom¬ 
sten,  besluiten  en  bepalingen. 

Het  bestuur  kan  een  lid  op  grond  van  dergelijke  gedragin¬ 
gen  in  al  zijne  lidmaatschapsrechten  schorsen,  tot  eene,  bin¬ 
nen  4  weken  te  houden  algemeene  vergadering  beslist  heeft 
of  de  schorsing*  wordt  opgeheven  dan  wel  door  ontzetting  uit 
het  lidmaatschap  zal  worden  gevolgd. 

Het  geschorste  of  tot  ontzetting  voorgedragen  lid  heeft  het 
recht  te  eischen,  dat  hij  door  het  bestuur  en  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  vóór  de  beslissende  stemming  wordt  ge¬ 
hoord. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap  sluit  in  zich  het  verlies 
van  alle  rechten  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  9. 

Wedertoetreding. 

Wedertoetreding  als  lid  kan  binnen  den  tijd 
na  beëindiging  van  het  lidmaatschap  slechts  dan 
ben,  wanneer  meer  dan  de  helft  der  leden  zich 
voor  zijne  wederaanneming  heeft  verklaard. 

Art.  10. 

Vereenigin  gs  j  aar . 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
cember  van  elk  jaar. 

Art.  11. 

Bestuur. 

/ 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  gewoon  bestuurs¬ 
lid,  die  alle  5  door  de  leden  van  de  vereeniging  uit  de  bij 
art.  7  genoemde  stemgerechtigde  vertegenwoordigers  volgens 
liet  bepaalde  in  art.  22  worden  gekozen. 

In  de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  treden  telkens  2 
bestuursleden  volgens  een  bij  de  eerste  verkiezing  op  te 
maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Bij  overlijden  van  bestuursleden  worden  de  opengevallen 
functies  door  de  andere  bestuursleden  waargenomen.  Eene 
binnen  4  weken  te  beleggen  algemeene  vergadering  voorziet 
in  de  vacature. 

Bij  tusschentijds  bedanken  van  bestuursleden  blijven  dezen 
hunne  functies  waarnemen  tot  eene  binnen  4  weken  te  be¬ 
leggen  algemeene  vergadering*.  Deze  vergadering  voorziet  in 
de  vacatures.  De  nieuw  benoemde  bestuursleden  nemen  de 
functies  en  de  plaatsen  van  den  rooster  in  van  hunne  uitge¬ 
treden  voor  ga  n  gers . 


Art.  12. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 


Art,  13. 

De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen ;  bij  verhindering 
van  den  voorzitter  treedt  de  vice-voorzitter,  de  penningmees¬ 
ter  of  de  secretaris  in  zijne  plaats. 


Art.  14. 


De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van  alle 
vergaderingen,  met  het  voeren  der  correspondentie,  met  bet 
ordelijk  bewaren  van  alle  archiefstukken  en  met  bet  verza¬ 
melen  van  statistische  gegevens. 

Hij  brengt  in  elke  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ver¬ 
slag  uit  over  den  toestand  en  de  verrichtingen  van  de  vereeni¬ 
ging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Goedkeuring  van  dit  verslag  door  deze  vergadering  strekt 
het  geheele  bestuur  tot  décharge,  behoudens  het  bepaalde  in 

art.  15. 


De  secretaris  legt  verder  namens  het  bestuur  een  werkpro¬ 
gramma  voor  het  ingetreden  vereenigingsjaar  aan  elke  jaar- 


•  ’  ■  n  "  n  •! 

lijksche  algemeene  vergadering  in  Maart  ter 
voor. 


goedk 


eunug 


Art.  15. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
teekent  voor  alle  ontvangsten .  Hij  legt  minstens  ééne  maand 
vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zijne  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  onder  overleg- 
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ging  van  alle  daarop  betrekking  hebbende  bewijsstukken  af 
aan  eene  in  de  voorafgaande  algemeene  vergadering  benoem¬ 
de  commissie  van  3  leden,  die  haar  rapport  aan  de  jaarlijksehe 
algemeene  vergadering  daarover  uitbrengt. 

Goedkeuring  van  de  rekening*  en  verantwoording  door  de 
jaarlijksehe  algemeene  vergadering  strekt  den  penningmees¬ 
ter  en  het  geheele  bestuur  tot  volledige  décharge  voor  het 
gevoerde  geldelijke  beheer. 

De  penningmeester  legt  namens  liet  bestuur  eene  met  het 
in  art.  14  bedoelde  werkprogram  verband  houdende  begroo- 
ting  voor  het  ingetreden  vereen igingsj a ar  ter  goedkeuring 
aan  de  .jaarlijksehe  algemeene  vergadering  in  Maart  voor. 

De  penningmeester  is  verplicht  te  allen  tijde  aan  de  andere 
bestuursleden  inzage  te  geven  van  alle  op  zijn  beheer  betrek¬ 
king*  hebbende  bescheiden.  De  wijze  van  belegging  van  en 
de  beschikking  over  de  kasgelden  en  batige  saldi  wordt  door 
het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  16. 

Vergaderingen . 

De  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  de  maand  Maart,  terwijl  bovendien  in  de  maanden  Juli 
en  .  November  verplichte  gewone  algemeene  vergaderingen 
zullen  plaats  hebben. 

Voorts  zullen  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
of  minstens  1/3  deel  van  de  leden  dit  verlangt  en  daarvan 
.aan  liet  bestuur  schriftelijk  kennis  geeft. 

Plaats  en  tijd  der  algemeene  vergaderingen  worden,  bui¬ 
tengewone  spoedgevallen  uitgezonderd,  minstens  3  weken  te 
voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt, 

Blijft  liet  bestuur  in  gebreke,  ingevolge  het  verlangen  van 
1/3  deel  der  leden,  eene  algemeene  vergadering  binnen  den 
boor  hen  gestelden  tijd  te  beleggen,  dan  hebben  deze  leden 
zelf  het  recht  eene  oproeping  tot  de  overige  leden  te  richten 
en  de  vergadering  te  beleggen. 

Voorstellen  van  leden  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  bij  den  secretaris  zijn  ingediend  om  op  de  bin¬ 
nen  8  dagen  daarna  rond  te  zenden  agenda  geplaatst  en  in  de 
vergadering  behandeld  te  kunnen  worden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  in  buitengewone  spoedgevallen 
ook  niet  op  de  agenda  geplaatste  voorstellen  in  behandeling 
te  brengen. 
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Art.  17. 

Elke  wettig  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  is  ge¬ 
rechtigd  tot  liet  nemen  van  wettige  besluiten,  mits  minstens 
2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  vertegenwoordigende  minstens 
3/4  van  de  stemmen  aller  leden. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig  dan  is  het  bestuur  verplicht,  op 
tijd  en  plaats  als  door  de  aanwezige  leden  vastgesteld,  eene 
tweede  vergadering  met  dezelfde  punten  der  agenda,  bijeen 
te  roepen,  welke  vergadering  dan,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden  of  vertegenwoordigde  stemmen  wettige  besluiten 
omtrent  die  punten  kan  nemen. 

Deze  vergadering  mag  niet  gehouden  worden  eer  3  dagen 
sinds  de  vorige  vergadering  verloopen  zijn. 

Art.  18. 

Stemmingen. 

Elk  lid  heeft,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  22,  voor  zijne 
in  art.  4  genoemde  vaste  bijdrage  het  recht  1  stem  uit  te  bren¬ 
gen  ,  bovendien  nog  1  stem  voor  elke  f  5000  loon  of  gedeelte 
daarvan,  door  hem  in  het  afgeloopen  vereen igingsj aar  in  zijn 
chemigraphisch  bedrijf  uitbetaald,  echter  met  dien  verstande, 
dat  geen  lid  meer  dan  8  stemmen  mag  uitbrengen. 

Art.  19. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  perso¬ 
nen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  20. 

Alle  beslissingen,  uitgezonderd  wettige  besluiten  en  be- 
stuurs-  en  commissieverkiezingen,  worden  in  de  vergaderin¬ 
gen  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  21. 

Alle  wettige  besluiten  worden  genomen  met  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22. 

<  )m  in  het  bestuur  of  eene  commissie  gekozen  te  worden 
moet  men  de  volstrekte  meerderheid  verwerven  bij  eene  stem¬ 
ming  waarbij  ieder  aanwezig  lid  1  stem  uitbrengt.  Hebben 
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bij  deze  stemming  meer  personen  de  volstrekte  meerderheid 
dan  het  aantal  te  bezetten  zetels  bedraagt,  dan  zijn  zooveel 
van  hen,  die  het  grootst  aantal  stemmen  hebben,  gekozen, 
als  het  aantal  vacatures  bedraagt.  Doet  zich  daarbij  nog  een 
geval  van  gelijk  aantal  stemmen  voor,  dan  beslist  zoo  noodig 
bet  lot. 

Hebben  bij  deze  stemming'  minder  personen  de  volstrekte 
meerderheid  dan  het  aantal  te  bezetten  zetels  bedraagt,  dan 
heeft  zoo  mogelijk  herstemming  plaats  tusschen  tweemaal 
zooveel  der  niet  gekozen  candidaten,  met  de  hoogste  stemmen¬ 
cijfers,  als  er  nog  vacaturen  te  vervullen  zijn;  is  dit  niet 
mogelijk,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  alle  niet 
gekozenen.  Levert  ook  de  herstemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  op,  dan  zijn  toch  zij,  die  de  meeste  stemmen  krijgen, 
gekozen.  Doet  zich  daarbij  een  geval  van  gelijk  aantal  stem¬ 
men  voor  dan  beslist  het  lot. 

Art.  23. 

Bij  stemmingen  in  het  bestuur  of  in  eene  commissie  brengt 
ieder  bestuurs-  of  commissielid  1  stem  uit. 

Art.  24. 

Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbin¬ 
ding  van  de  vereeniging  door  het  bestuur  of  minstens  1/4 
deel  van  het  aantal  leden  gedaan,  wordt  bij  wettig  besluit 
beslist. 

Art,  25. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  bestuur. 

Het  eventueel  bij  de  liquidatie  overblijvende  batig  saldo 
wordt  verdeeld  onder  de  leden  in  verhouding  tot  hun  stem¬ 
menaantal. 

Art.  26. 

Wanneer  ten  aanzien  van  eenige  bepaling  in  deze  statuten 
verschil  van  opvatting  ontstaat  beslist  het  bestuur,  tot  hier¬ 
over  door  eene  volgende  algemeene  vergadering  een  wettig 
besluit  is  genomen. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

“Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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YEKEENIGING:  Afdeeling  Ooltgensplaat  van  de 
Zuid-Hollandsehe  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”, 
te  Ooltgensplaat. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Ooltgensplaat  van  de  Zuid-Hol- 
landsclie  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te 
Ooltgensplaat  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  een 
aanvang  genomen  hebbende  4  Februari  1904  en  mitsdien 
eindigende  3  Februari  1933. 

Het  boekjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  2.  De  afdeeling 'stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  gewone  ziektegevallen  en 
epidemieën : 

2°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  voorzorgsmaatregelen 
legen  ziekten. 

Art.  3.  De  middelen  ter  bereiking  van  dat  doel  bestaan  in: 

ci.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles,  wat  strekken 
kan  om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdee¬ 
ling  te  bevorderen ; 

b.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften  over  hy¬ 
giëne  ; 

c.  het  aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

d.  het  aanstellen  van  eene  wijkverpleegster; 

e.  het  gratis  beschikbaar  stellen  van  verplegingsmateriaal 
en  verpleegstersdiensten : 

1°.  voor  de  leden  der  afdeeling; 

2°.  voor  bedeelden  der  verschillende  armbesturen  binnen 
de  werkingssfeer  der  afdeeling ; 

3°.  voor  niet-bedeelden,  doch  volgens  het  oordeel  van  het 
bestuur  on-  of  minvermogenden. 

Personen,  niet  vallende  onder  lett.  e ,  1°.,  2°.  of  3°.,  kunnen 
slechts  van  het  materiaal  en  de  diensten  der  afdeeling  in  het 
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genot  worden  gesteld  onder  voorwaarden  bij  art.  6  om  schre¬ 
ven. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  die  minstens  f  1  contributie  per  jaar 
betalen  ; 

b.  donateurs  en  donatrices  die  minstens  f  5  per  jaar 
bijdragen ; 

c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of  cor¬ 
poraties  binnen  den  kring  der  afdeeling  gevestigd ; 

cl.  eereleden,  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  benoemd. 

Alle  leden  ontvangen  bij  hunne  toetreding  de  statuten  der 
afdeeling. 

Men  wordt  lid  door  zich  te  laten  inschrijven  bij  den  secre¬ 
taris. 

De  volle  rechten  van  het  lidmaatschap  gaan  3  maanden 
na  de  inschrijving  in.  In  ernstige  gevallen  kan  deze  termijn 
•looi*  liet  bestuur  worden  bekort. 

Personen,  die  zich  tijdens  het  vereenigings j aar  in  de 
gemeente  vestigen,  zijn  van  rechtswege  lid  der  afdeeling, 
wanneer  zij  aantoonen  in  eene  andere  afdeeling  lid  te  zijn 
en  daar  de  contributie  over  het  loopende  jaar  betaald  te 
hebben. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn, 
geven  daarvan  schriftelijk  vóór  1  October  van  het  loopende 
jaar  kennis  aan  den  secretaris. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  dezelfde  rechten  als 
gewone  leden. 

Vereenigingen  en  corporaties,  leden  der  afdeeling,  be¬ 
schikken  ter  vergadering  slechts  over  1  stem. 

De  contributies  worden  tusschen  15  October  en  15  Decem¬ 
ber  bij  vooruitbetaling  geïnd. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  in  contri¬ 
buties,  giften,  eventueele  rente  van  kasgeld  en  legaten. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  bij  ziekte  voor  zich  en  zijne  huis- 
gonooten  kosteloos  aanspraak  op  verplegingsmateriaal  en 
v  er  j  1 1  eegst  er  s  d  i  en  st . 

Niet-leden,  bedoeld  in  art.  3,  al.  2,  betalen  voor  de  diensten 
der  afdeeling  de  som  van  f  2,50  voor  eiken  termijn  van 
•  1  m  a  a  n  d  en  o  f  min  d  er . 

Art.  7.  Ieder  die  materiaal  der  afdeeling  in  bruikleen 
ontvangt,  is  gehouden  daarvoor  goede  zorg*  te  dragen  en  ver¬ 
plicht  het  op  eerste  aanzegging  vanwege  het  dagelijksch 
bestuur  terug  te  geven. 
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B ij  niet-nakoming  dezer  verplichting  kan  het  gebruik  \an 
materiaal  den  betrokkene  voor  3  maanden  worden  ontzegd. 

Art.  8.  Aankoop  van  materiaal  geschiedt  door  het  dage- 
lijksch  bestuur.  Dit  bestuur  is  hierbij  gebonden  aan  de  be- 
grooting,  doch  kan  in  dringende  gevallen  deze  overschrijden 
met  een  bedrag  van  hoogstens  f  10. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  een  voorzitter, 
een  viee-voorzitter,  tevens  magazijnmeester,  een  secretaris- 
penningmeester  en  4  ambtelooze  leden. 

Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

In  3  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  volgens  te  maken 
rooster  af,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  3  en  de 
twee  daaropvolgende  jaren  2  leden  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Aftredende  bestuursleden  blijven  hunne  functiën  vervul¬ 
len,  totdat  de  nieuwgekozenen  die  aanvaarden. 

De  dagelijksehe  leiding  der  zaken  wordt  uitgeoefend  door 
den  voorzitter,  den  magazijnmeester  en  den  secretaris- 
penningmeester,  die  tevens  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten 
rechten  vertegenwoordigen  en  de  besluiten  der  algemeene 
verga dering  uitvoeren . 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zoo  die  van 
het  bestuur  als  de  algemeene,  en  schrijft  de  vergaderin¬ 
gen  uit. 

Art.  11.  De  magazijnmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
in  liet  magazijn  aanwezige  artikelen,  waarbij  hij  van  den 
dienst  en  de  voorlichting  der  zuster  kan  gebruik  maken. 
Bovendien  is  hem  een  assistent  toegevoegd,  wiens  bezoldiging 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  12.  De  secretaris-penningmeester  beheert  de  gelden 
der  afdeeling  en  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording. 

Hij  is  te  allen  tijde  verplicht  aan  het  bestuur  inzage  van 
zijne  kas  en  van  zijne  boeken  te  geven. 

Hem  is  alle  correspondentie  voor  de  afdeeling  opgedragen, 
terwijl  hij  verplicht  is  notulen  te  houden  en  eens  per  jaar 
verslag  uit  te  brengen  over  den  toestand  en  de  verrichtingen 
der  afdeeling  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
3  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter 
wordt  noodig  geacht. 

Art.  14.  Er  worden  jaarlijks  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden;  ééne  in  Februari  en  ééne  in  Octoher. 

In  de  voorjaarsvergadering  worden,  behalve  de  door  het 
bestuur  aan  de  orde  gestelde  pup  ten,  behandeld: 
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1°.  liet  jaarverslag,  bedoeld  in  art.  12; 

2°.  liet  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  van  de 
rekening ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording,  bedoeld  in  art.  12 ; 

4°.  liet  verslag  van  den  afgevaardigde  omtrent  het  ver¬ 
handelde  in  de  algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeni- 
ging. 

In  de  najaarsvergadering  wordt  behandeld: 

1°.  het  verkiezen  van  bestuursleden  ; 

2°.  het  benoemen  van  eene  commissie  tot  nazien  van  de 
rekening  over  het  loopende  jaar.  De  betreffende  stukken 
worden  in  de  laatste  helft  van  Januari  door  den  secretaris¬ 
pen  ningmeester  ter  beschikking  van  de  commissie  gesteld; 

3°.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  volgende 
.jaar; 

4°.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging; 

5°.  het,  zoo  noodig,  benoemen  van  een  afgevaardigde  ter 
algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging'  uit  een  door 
liet  bestuur  voorgedragen  drietal. 

Alle  vergaderingen  worden  minstens  2  x  24  uur  te  voren 
bij  convocatiebiljet  uitg'esehreven,  behoudens  spoedeischende 
gevallen. 

Art.  15.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  dat  door  het  bestuur  wordt  noodzakelijk  geacht 
en  ook,  wanneer  door  minstens  10  leden  der  afdeeling  eene 
schriftelijke  aanvrage  daartoe  aan  het  bestuur  wordt  gericht. 

Deze  aanvrage  moet  tevens  de  redenen  vermelden  die  de 
aanvragers  tot  hun  verzoek  hebben  genoopt. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen . 

Art.  17.  Stemming  over  personen  heeft  plaats  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
gel  dige  stemmen . 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  die  personen  die  de 
meeste  en  op  één  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Staken  bij  eene  herstemming  de  stemmen,  dan  is  de  oudste 
gekozen . 

Art.  1 8 .  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
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aangebracht  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  alge- 
meene  vergadering  der  afdeeling. 

Voorstellen  tot  statuten  wij  ziging  moeten  minstens  eene 
maand  voordat  de  vergadering  er  over  beslist,  schriftelijk  bij 
het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  niet  worden 
besloten,  dan  nadat  in  eene  minstens  3  maanden  te  voren 
gehouden  vergadering  een  voorstel  daartoe  in  overweging 
genomen  is. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  afdee¬ 
ling,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  bestemd  voor  een  in  diezelfde  ver¬ 
gadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  aan  te  wijzen 
doel. 

Art.  20.  De  afdeeling  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
secretaris-penningmeester. 

Art.  21.  In  alle  gevallen,  waarin  door  deze  statuten  niet 
is  voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
goedkeuring  door  liet  hoofdbestuur  der  Zuid-Hollandsche 
Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”. 

Art.  23.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd . 

( Volgen  de  onder  te  elzenin g  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

H.  C.  Duesselhuys. 
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YEEEENIGING  van  Bimienlandsche  Postduiven- 
liefhebbers  ,,Hoop  en  Yerwachting”,  te  Amster¬ 
dam  . 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  Binnenlandsche  Postduivenliefhebbers  ,,Hoop.  en  Yer¬ 
wachting”,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  op  den  dag  waarop  de 
vereeniging  is  opgericht,  zijnde  15  Mei  1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  liefhebberij 
in  reis-  en  trekduiven  zooveel  mogelijk  te  bevorderen.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  telen  van  daartoe  geschikte 
duiven,  het  houden  van  drachten,  wedvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden, 
donateurs  en  eereleden.  Elk  werkend  lid  moet  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  eene  contributie  van  f  7,80  per 
jaar  betalen,  te  voldoen  in  wekelijksche  termijnen  van  f  0,15. 

Art.  4.  Werkende  leden  die  in  4  weken  hunne  contributie 
niet  voldaan  hebben  en  daarvoor  door  den  secretaris  zijn 
aangeschreven,  of  die  zich  aan  wangedrag  schuldig  maken, 
of  die  in  strijd  met  het  doel  en  de  belangen  der  vereeniging 
handelen,  worden  door  het  bestuur  aan  de  vergadering  ter 
royeering  voorgedragen.  Bij  meerderheid  van  stemmen  wordt 
over  die  royeering  beslist.  Om  werkend  lid  der  vereeniging 
te  kunnen  worden  moet  men  zich  door  een  der  werkende  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  candidaat  doen  stellen. 

De  commissarissen  stellen  naar  dien  candidaat  een  onder¬ 
zoek  in  en  brengen  hun  rapport  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  uit,  waarna  in  die  vergadering  over  de  al  of  niet 
aanname  van  dien  candidaat  wordt  beslist.  Om  lid  te  worden 
moet  men  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver¬ 
een  igd  hebben. 
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Eereleden  zijn  zij  die  zicli  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  maken. 

Zij  worden,  op  voordracht  van  bet  bestuur  of  een  der  leden, 
op  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen ;  zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  de  rechten 
der  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  en  bestaat  uit  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  3  commissaris¬ 
sen,  waarvan  één  de  functie  van  vice-president  vervult. 

Art.  6.  Jaarlijks  treedt  de  helft  af  volgens  rooster,  doch 
is  herkiesbaar. 

Het  bestuur  moet  bestaan  uit  personen  onafhankelijk  van 
de  vereeniging. 

De  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  leidt  alle  vergade¬ 
ringen  en  zorgt  dat  ze  ordelijk  geschieden. 

De  lste-secretaris  zorgt  voor  correspondentie  en  maakt 
nauwkeurige  notulen  van  elke  vergadering. 

De  2de-secretaris  neemt  bij  afwezigheid  van  den  lste-secre¬ 
taris  diens  functie  waar. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldeliik  beheer,  te 
weten  het  innen  der  contributiën,  het  betalen  van  vorderingen 
ten  laste  der  vereeniging  en  verder  met  die  werkzaamheden 
op  de  kas  betrekking  hebbende,  waarvoor  hij  aansprakelijk 
is;  hij  mag  geene  betalingen  dqen  dan  na  overleg  met  zijne 
medebestuurderen . 

De  3  commissarissen  zorgen  voor  het  behartigen  der  be¬ 
langen  der  leden,  voor  de  orde  en  tucht  op  de  tentoonstellin¬ 
gen,  drachten  en  wedvluchten  en  houden  toezicht  op  de  reis¬ 
manden  en  verdere  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  T.  Vijf  leden  te  zamen  hebben  het  recht  ontslag  van 
een  of  meer  bestuursleden  aan  te  vragen,  met  bijvoeging  der 
redenen,  doch  moet  die  aanvraag  in  afschrift  aan  elk  der 
leden  worden  bekend  gemaakt,  om  daarna  in  eene  algemeene 
vergadering  te  worden  behandeld. 

Voor  dusdanige  vergadering  moeten  steeds  de  voor  ontslag 
voorgedragen  leden  opgeroepen  worden  om  zich  te  verdedigen  ; 
met  meerderheid  van  stemmen  wordt  over  het  ontslag  beslist. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  zoowel  in  als  buiten 
rechten  de  vereeniging. 

Art.  9.  Elke  algemeene  vergadering  wordt  door  het  be¬ 
stuur  uitgeschreven  zoo  dikwijls  en  ter  plaatse  als  door  het 
bestuur  noodig  en  nuttig  zal  worden  geoordeeld. 
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In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  heeft  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  plaats,  op  welke  vergadering  onder 
meer  door  den  lste-secretaris  verslag  wordt  gedaan  van  den 
staat  der  vereeniging;  2°.  door  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  wordt  afgelegd  ;  3°.  uit  de  aanwezigen  eene 
commissie  van  3  personen  wordt  benoemd  om  die  rekening  en 
verantwoording  na  te  zien  ;  hunne  goedkeuring'  dechargeert 
het  bestuur;  4°.  de  bestuursleden  worden  gekozen.  Alle  wer¬ 
kende  leden,  donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  vergaderingen  bij  te 
wonen  :  leden  en  eereleden  hebben  eene  beslissende,  donateurs 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Wanneer  minstens  5  leden  dit  wTenschen  kan  er 
eene  buitengewone  vergadering  worden  belegd,  doch  zijn  die 
leden  verplicht  aan  het  bestuur  op  te  geven  de  punten  welke 
zij  op  die  vergadering  wenschen  behandeld  te  zien.  Ook  deze 
vergadering'  'wordt  door  het  bestuur  uitgeschreven  en  door  den 
voorzitter  geleid. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  over  het  houden  van  drachten,  wedvluchten 
en  tentoonstellingen  en  stelt  de  conditiën  daarvoor  telkens 
vast. 

Art.  12.  Elk  lid  is  verplicht  bij  eventueele  gevallen  van 
oorlog  mobilisatie  zijne  duiven  voor  het  Ministerie  van  Oorlog 
beschikbaar  te  stellen,  zonder  eenige  schadevergoeding  voor 
gedoode  of  op  reis  achtergebleven  duiven  te  kunnen  eischen. 

Art.  13.  Elk  lid  is  verplicht  op  te  geven  het  aantal  duiven, 
dat  hij,  hetzij  oostelijke,  westelijke,  zuidelijke  of  noordelijke 
richting  beschikbaar  heeft  voor  het  Ministerie  van  Oorlog, 
ten  einde  het  bestuur  in  staat  te  stellen  op  eene  aan  haar 
vanwege  het  Ministerie  van  Oorlog  gerichte  vraag*  daarop  te 
allen  tijde  te  kunnen  antwoorden. 

Art.  14.  Wiizigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklnke  goedkeuring’,  voor  zoover  die  alsdan  nog  mocht 
worden  vereischt.  alleen  worden  aangebracht  wanneer  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  minstens 
3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  er  zich  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 

3 
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Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 
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VEKEENTGIHG:  Arbeiders  Tooneelvereeniging  ,  ,Door 
Vriendschap  Yereenigd”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Arbeiders  Tooneelvereeniging  ,,Door  Vriend¬ 
schap  Vereenigd”,  stelt  zich  ten  doel  vriendschap  en  verbroe¬ 
dering  onder  hare  leden  aan  te  kweeken  en  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2°.  het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

3°.  het  geven  van  tooneelvoorstellingen  door  de  leden  ; 

4°.  het  doen  houden  van  een  jaarlijksch  reistochtje. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  den 
dag  harer  oprichting,  op  8  Januari  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  verlen¬ 
ging  van  den  duur  der  vereeniging,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  het  bedrag  en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zoo¬ 
wel  mannelijke  als  vrouwelijke  personen,  die  den  leeftijd  van 
18  ja  ar  hebben  bereikt,  instemming  betuigen  met  het  doel 
der  vereeniging  en  door  de  algemeene  vergadering'  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  stemmen  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schrifte¬ 
lijke  opzegging,  door  overlijden  en  door  vervallenverklaring 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen;  in  geval  van  wanbetaling  der 
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contributie,  wangedrag*  en  andere  redenen  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  der 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  waar¬ 
van  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastge¬ 
steld. 

Donateurs  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  door  en  uit  de 
leden  te  verkiezen.  Bestuursleden  moeten  den  leeftijd  van  21 
jaar  bereikt  hebben.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  verschil¬ 
lende  functies,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voert  beheer,  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  ge¬ 
nomen  besluiten. 

Art.  9.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  de  aftreden¬ 
den  zijn  direct  herkiesbaar.  Bij  huishoudelijk  reglement  wor¬ 
den  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  verder  geregeld. 

Het  bestuur  beslist  tevens  bij  verschil  over  de  beteekenis 
der  statuten,  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributies,  giften,  introductie-  en  entrée-gelden  en  andere  toe¬ 
vallige  baten.  Zij  mogen  alleen  ten  behoeve  van  de  vereeni¬ 
ging  en  de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden 
gebezigd. 

Art.  11.  De  vereeniging  vergadert  zoovele  malen  als  dit 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  bovendien 
wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  en  wanneer  min¬ 
stens  7  leden,  onder  opgave  van  redenen,  hun  verlangen 
daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk  te  kennen  geven.  Alles 
wat  verder  de  vereeniging  betreft,  wordt  bij  reglementen  ge¬ 
regeld,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  der  sta¬ 
tuten. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
slechts  genomen  worden  op  eene  opzettelijk  daartoe  samen¬ 
geroepen  vergadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  13.  De  vereeniging  mag  niet  ontbonden  worden  zoo 
lang*  8  leden  nog  aanwezig  zijn. 

In  alle  gevallen  van  ontbinding,  waartoe  overigens  slechts 
op  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  en  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  kan  worden  besloten,  beslist  tevens 
die  vergadering  over  de  wijze  waarop  de  vereffening  zal 
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plaats  Lebben  en  over  de  bestemming*  welke  aan  de  baten  en 
eigendommen  der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden  en 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  zal 
worden  gegeven. 


( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Mei  1912,  n°.  102. 


N#.  670. 


VEPEENIGING:  Perseveranza  (Volharding),  te 
Gouda. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Gouda  een  mandoline-gezelschap, 
hetwelk  den  naam  draagt  van:  Persevaranza  (Volharding). 

Doel . 

Art.  2.  Het  stelt  zich  ten  doel  beoefening  der  instrumen¬ 
tale  muziek,  cli  zal  meer  in  het  bijzonder  de  mandoline  met 
bij  behoor  en  de  instrumenten  beoefenen. 

Middelen. 

Art.  3.  Het  traoht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wekelijksche  oefeningen; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen  in  het  belang  der  vereeni- 
ging ; 

c.  het  medewerken  tegen  of  zonder  vergoeding  met  zoo¬ 
danige  vereenigingen  welker  karakter  niet  in  strijd  is  met  de 
openbare  orde  en  goede  zeden ; 

d.  andere  geoorloofde  tevefrs  wettige  middelen. 

Leden,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  4.  De  leden  kunnen  zijn: 

a.  werkende  leden  en  adspirant  werkende  leden  die  den 
leeftijd  van  1T  jaar  hebben  bereikt  ; 

b.  eereleden; 

c.  kunstlievende  leden  of  begunstigers. 

Art.  5.  a.  Werkende  leden  zijn  zij  die,  lid  der  vereeni- 
ging  zijnde,  een  der  te  gebruiken  instrumenten  bespelen.  Zij 
worden  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  toegelaten. 
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b.  Adspirant  werkende  leden  zijn  zij  die,  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijnde,  nog  niet  voldoende  geoefend  zijn  om  aan  de 
repetities  deel  te  nemen. 

c.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd  door  liet  be¬ 
stuur. 

(I.  Kunstlievende  leden  of  begunstigers  zijn  zij  die  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  of  door  eene  gift 
van  f  10  in  eens  de  vereeniging  steunen. 

Door  bedanken  en  royeering  wordt  het  lidmaatschap  van 
werkend  en  adspirant  werkend  lid  verloren. 

Royeering  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uit-, 
gebrachte  geldige  stemmen. 

o  i .  :  '  v  *  '  ■  ■.  ■  n  •-» 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  haar  hoofd  staat  een  bestuur,  door  en  uit  de 
leden  voor  een  tijd  van  2  jaar  gekozen. 

Ieder  jaar  treden  2  of  3;  bestuursleden  af,  welke  echter 
terstond  weer  herkiesbaar  zijn. 

Door  de  leden  worden  candidaten  tegenover  de  aftredenden 
gesteld,  waarover  dan  gestemd  moet  worden.  _  , 

Art.  T.  De  president  leidt  de  vergaderingen,  zoowel  van 
bestuur  als  van  de  leden. 

In  geval  van  afwezen,  wordt  hij  door  een  der  andere  leden 
vervangen.  - 

De  secretaris  is  belast  met  het  schrij  f weykr*met  alles  op  te 
leek  enen  wat  op  de  vergaderingen  voorvalt. 

De  penningmeester  zorgt  voor  de  ontvangst  der  contribu- 
tiën  van  de  leden  en  begunstigers  en ,  doel  elk  kwartaal  van 
den  toestand  der  kas  verslag  aan  het  bestuur. 

De  bibliothecaris  draagt  zorg  yooiyde  muziek  en  de  instru¬ 
menten  die  eigendom  der  vereeniging  zijn. 

De  commissaris  is  ter  hulpe  van  liet  bestuur. 

Art.  8.  Wat  de  eigendommen  der  vereeniging  betreft,, 
daarin  voorziet  het  huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  Artt.  1  en  2  en  dit  artikel  zijn  onveranderbaar. 

Art.  10.  Een  directeur  wordt  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur  door  de  werkende  leden  gekozen  en  benoemd. 

Wat  betreft  salarisregeling  van  den  directeur,  dat  wordt 
door  het  bestuur  aan  de  leden  voorgesteld  en  daarna  in  stem¬ 
ming  gebracht. 
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Art.  11.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 

April  1911. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereenigiug,  waartoe  14  dagen 
vooraf  met  minstens  3/4  der  leden  moet  besloten  worden,  ver¬ 
vallen  de  eigendommen  der  vereenigiug  aan  de  leden,  met 
inachtneming  van  liet  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  be¬ 
paalde.  Wanneer  er  nog  9  leden  (werkende)  zijn,  kan  de  ver- 
eeniging  blijven  bestaan. 

Art.  13.  Alle  overige  werkzaamheden  worden  bepaald  bij 
liet  huishoudelijk  reglement. 

W  ijziging  van  de  statuten  eischt  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Wijziging  van  liet  huishoudelijk  reglement  vereischt  een¬ 
voudige  meerderheid  van  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geeiie  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Oswa klus”,  te  Stokkum / 


Hoofdstuk  I. 

.......  "  * 

Zetel,  doel,  duur  en  ontbinding. 

Art.  1.  De  vereeniging  ,,St.  Oswa  Idus”  is  een  zedelijk 
lichaam.  Haar  zetel  is  gevestigd  te  Stokkum,  gemeente 
Bergli.  ■  .  ,  ..  : 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  gezellige 
bijeenkomsten,  optochten,  muziek,  dansvermakelijkheden  en 
schietoefeningen  op  door  het  bestuur  vast  te  stellen  tijdstip¬ 
pen  het  gezellig  verkeer  te  bevorderen,  een  en  ander  langs 
wettigen  weg. 

Art.  3.  De  duur  der  vereeniging  is  voor  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1882.  Bij. 
het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging’  op-> 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van'  29  jaren. 

Art.  4.  De  opheffing  of  ontbinding  geschiedt  bij  besluit 
eener  algemeenè  vergadering,  daartoe  speciaal  door  de 
directie  bijeengeroepen,  waarin  ten  minste  2/3  'der  leden 
moeten  tegenwoordig  zijn.  Deze  vergadering  regelt  de  be¬ 
stemming  der  aanwezige  goederen  en  fondsen,  behoudens 
hetgeen  verder  bepaald  is  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Zoolang  de  vereeniging  bestaat,  heeft  geen  lid 
eenig  recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  kan  hij 
geene  verdeeling  van  dezelve  vorderen. 

Hoofdstuk  II. 

Lidma  atscha  p . 

Art.  5.  Het  getal  leden  is  onbepaald.  De  leden  worden 
verdeeld  in  eereleden  en  leden. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen: 

U'  wat  de  eereleden  betreft  middels  aanbieding  door  de 
directie,  ten  gevolge  van  een  besluit  van  den  raad  van  be¬ 
stuur  ; 

b.  wat  de  leden  aangaat  op  voordracht  van  den  raad  van 
bestuur,  door  ballotage  in  eene  algemeene  vergadering,  waar¬ 
toe  de  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  wordt 
gevorderd. 

Om  lid  te  worden  moet  men  den  ouderdom  van  16  jaar 
hebben  bereikt.  De  nieuwe  leden,  gehuwd  zijnde,  betalen 
eene  entrée  van  f  1  en  vervolgens  om  het  half  jaar  f  0,50, 
terwijl  de  ongehuwde  leden  eveneens  f  .1  entrée-geld  betalen 
en  om  het  half  jaar  f  0,60  contributie. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  nauwgezet  aan  de 
opvolging  van  dit  reglement  en  de  besluiten  van  orde  van 
den  raad  van  bestuur  te  gedragen. 

Ieder  lid  ontvangt  van  het  bestuur  een  exemplaar  van 
dit  reglement,  waarvoor  het  f  0,15  betaalt.  Bij  weigering 
wordt  het  lidmaatschap  krachteloos. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  om  bij  de  feesten  door  de  ver- 
eeniging  gegeven  zijne  inwonende  familie  mede  te  brengen, 
mits  de  mannelijke  leden,  zoo  zij  te  Stokkum  wonen,  nog  niet 
den  ouderdom  van  16  jaar  hebben  bereikt,  als  wanneer  zij 
om  aan  de  feesten  deel  te  nemen  lid  moeten  zijn. 

De  ouderdom  der  kinderen  voor  de  toelating  wordt  telkens 
bij  de  programma’s,  door  het  bestuur  opgemaakt,  bepaald. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  der  leden ; 

b.  door  het  indienen  van  schriftelijk  ontslag; 

c.  door  het  verleenen  van  ontslag  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waartoe  2/3  der  aanwezige  stemmen  worden  ge¬ 
vorderd  ; 

d.  door  het  niet  aanzuiveren  der  contributie  binnen  14 
dagen  na  den  bepaalden  tijd  en  lief  niet  voldoen  der  boeten 
binnen  den  door  de  directie  gestelden  termijn,  na  daartoe 
schriftelijk  door  deze  te  zijn  aangemaand; 

c.  door  eene  strafrechtelijke  veroordeeling  tot  gevange¬ 
nisstraf  van  minstens  eene  maand. 

Art.  9.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  gaat 
tevens  alle  aanspraak  op  de  aanwezige  goederen  en  fondsen 
verloren. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur  en  directie. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan: 
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(i.  een  raad  van  bestuur  van  12  leden,  te  verkiezen  door 
de  algemeen e  vergadering  voor  de  eene  helft  uit  de  eereleden 
en  voor  de  wederhelft  uit  de  leden  ; - 

b.  eene  directie,  bestaande  uit  een  directeur,  een  onder¬ 
directeur,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  te  verkiezen 
als  voor,  uit  de  leden  van  den  raad  van  bestuur. 

Art.  11.  De  instructie  der  feestelijkheden  als  anderszins, 
vermeld  in  art.  2,  zal  vastgesteld  worden  door  den  directeur, 
bij  afwezigheid  of  verhindering  door  den  onderdirecteur  en 
bij  beider  afwezigheid  of  ontstèntenis  door  den  secretaris. 

Art.  12.  De  ingekomen  stukken  worden  door  den  direc¬ 
teur  geopend  en  de  besluiten,  zoowel  als  de  stukken  die  van 
de  vereeniging  uitgaan,  door  den  directeur  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  besluiten  worden  ingeschreven  in  daartoe  bestemde 
registers. 


Art.  13.  De  leden  van  den  raad  van  bestuur  en  de  secre¬ 
taris  moeten  metterwoon  te  Stokkum  gevestigd  zijn.  Zij  die 
veranderen  van  woonplaats  houden  op  lid  van  liet  bestuur 


te  zijn. 

Art.  14.  De  raad  van  bestuur  wordt  benoemd  voor  den 
tijd  van  3  ja  ren ;  jaarlijks  op  1  Mei  treedt  1/4  gedeelte  af, 
volgens  een  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  weder 


verkiesbaar. 

Art.  15.  De  directie  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van 
3  jaren  ;  jaarlijks  op  1  Mei  treedt  1/4  gedeelte  af  volgens 
vast  te  stellen  rooster.  De  aftreden  den  zijn  weder  verkiesbaar. 

Art.  16.  Alle  vacaturen  worden  in  de  eerste  vergadering 
van  dat  college,  dat  de  benoeming  doet,  volgende  op  het  ont¬ 
staan  der  vacature,  weder  vervuld. 

Tusschentijds  benoemden  worden  gerekend  de  plaats  in  te 
nemen  van  hen  in  wier  plaats  zij  zijn  benoemd  en  treden 
weder  af  op  liet  tijdstip  door  dezen  bij  den  rooster  bepaald. 

Art.  17.  De  directeur  is  voorzitter  van  den  raad  van 
bestuur.  Op  de  vergaderingen  zijn  de  artt.  23,  24,  25,  27, 
alinea  1,  2,  en  29  van  toepassing. 

Tot  het;  nemen  van  geldige  besluiten  moet  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  zijn.  Wanneer  de  helft  der  leden  niet 
tegenwoordig  is,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  schriftelijk 
opgeroepen,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

In  deze  laatste  vergadering  beraadslagen  en  besluiten  de 
tegenwoordige  leden  enkel  over  de  in  de  oproepingsbriefjes 
vermelde  onderwerpen . 

Art.  18.  De  raad  van  bestuur,  als  hoofd  der  vereeniging, 
is  belast  met  de  regeling  van  en  heeft  de  beslissing  over  alles 
wat  niet  aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen. 
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Art.  19.  De  directie,  als  uitvoerend  college,  is  belast  met 
tle  uitvoering  der  besluiten  van  den  raad  van  bestuur,  met 
de  handhaving  van  dit  reglement,  met  het  toezicht  op  den 
geregelder  gang  van  het  administratief  en  financieel  beheer, 
met  het  handhaven  der  orde  bij  de  feesten  en  optochten,  met 
het  toezicht  over  alles  wat  het  eigendom  der  vereeniging  is. 

‘  Art.  20.  In  alle  rechtsgedingen  de  vereeniging  betref¬ 
fende  treedt  de  directeur  namens  de  vereeniging  als  eischer 
of  verweerder  op.  Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  wordt 
de  toestemming  van  de  algemeene  vergadering  gevorderd. 
De  directeur  verdeelt  de  onderscheidene  stukken  van  admi¬ 
nistratie  onder  de  leden  der  directie. 

De  directeur  is  belast  met  de  leiding’  der  optochten. 

Hoofdstuk  IY. 

Algemeene  vergaderingen,  stemrecht  en 

stemmingen. 

Art.  21.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
door  den  directeur.  De  leden  worden  daartoe  minstens 
0  dagen  te  voren  opgeroepen. 

Art.  22.  Er  zal  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden  op  den  derden  Zondag  der  maand  Mei,  ter 
plaatse  door  de  directie  aan  te  wijzen,  en  verder  zoo  dikwijls 
'als  de  directie  dit  noodig  oordeelt. 

In  deze  algemeene  vergadering  wordt  vanwege  de  directie 
aan  de  presente  leden  voorlezing  gedaan  van  het  verslag  van 
den  toestand  der  vereeniging. 

YV  anneer  de  raad  van  bestuur  tot  liet  houden  eener  alge¬ 
meene  vergadering  besluit,  is  de  directie  verplicht  op  plaats 
en  tijd  daartoe  bestemd  de  leden  op  te  roepen. 

Art.  23.  De  vergaderingen  worden  een  half  uur  na  den 
bepaalden  tijd  geopend.  Alle  eereleden  en  leden  hebben  toe¬ 
gang  tot  deze  vergaderingen. 

Art.  24.  De  directeur  is  voorzitter  van  de  vergaderingen. 
Hij  leidt  dezelve,  handhaaft  de  orde,  doet  de  noodige  voor¬ 
stellen  en  geeft  aan  de  leden  gelegenheid  tot  het  uitbrengen 
van  hun  gevoelen,  waartoe  zij  zijn  verlof  noodig  hebben. 

.  Art.  2n.  Bij  ontstentenis  of  afwezigheid  van  den  direc¬ 
teur  treedt,  de  onderdirecteur  als  voorzitter  op,  terwijl  bij 
gemis  van  beiden  de  secretaris  het  voorzitterschap  waarneemt. 

Art.  26.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  de  beslissing 
opgedragen  over: 

(i.  het  voeren  van  rechtsgedingen : 
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b.  (ie  toelating- Tan  leden  en  liet  ontslag*  van  bestaande 
eereleden  en  leden  ; 

c.  .de  benoeming  der  leden  van  den  raad  van  bestuur  of 
van  de  directie. 

Art.  27.  Tot  bet  nemen  van  geldige  besluiten  wordt  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
vereisen! „  -  -  - 

Bij  staking  van  stemming  beslist  de  stem  van  den  voor¬ 
zitter,  die  het  laatst  zijne  stem  uitbrengt. 

Alle  eereleden  en  leden  hebben  gelijk  stemrecht.  Zij  zijn 
verplicht  hunne  stem  uit  te  brengen;  bij  onthouding  worden 
'zij  geacht  niet  tegenwoordig  te  zijn  geweest. 

Art..  28.  De  stemmingen  geschieden  op  de  volgende  wijze; 

a.  bij  het  besluiten  over  zaken  en  het  doen  van  voor¬ 
stellen,  bij  mondelinge  hoofdelijke  stemming  der  leden,  door 
zich  voor  of  tegen  het  voorstel  te  verklaren  ; 

b.  bij  het  doen  van  benoemingen,  middels  briefjes  van 
gelijke  grootte,  staande  de  vergadering  aan  de  presente 
leden  rond  te  deelen. 

Deze  worden,  nadat  zij  zijn  ingekomen,  door  den  voor¬ 
zitter,  bijgestaan  door  2  door  hem  aan.  te  wijzen  stemopne- 
mers,  geopend  en  overluid  voorgelezen.  Is  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  niet  verkregen,  dan  wordt  tot  eene  herstemming 
overgegaan  tusschen  2,  die.de  meeste. en  hen  die  een  gelijk 
getal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ;  bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot,  te  regelen  door  de  directie; 

c.  bij  het  aannemen  van  leden  of  het  ontslaan  van  be¬ 
staande  leden,  op  voordracht  van  den  raad  van  bestuur, 
middels  ballotage*  met.  witte  en  donkere  boonen,  te  werpen 
in  eene  bus,  zullende  de  witte  boonen  voor  de  toelating  en 
de  donkere  tegen  de  toelating  zijn,  of  het  ontslag  beslissen. 


Hoofdstuk  Y. 

-Financiën,  'begroetingen  en  rekeningen. 

Art.  29.  Het  financieel  beheer  is  opgedragen  aan  den 
directeur,  bijgestaan  door  den  penningmeester.  Hij  kan  zich 
voor  bepaalde  takken  van  beheer  toevoegen  speciale  commis¬ 
sarissen,  te  kiezei}  , uit , den  raad  van  bestuur  (voor  de  han¬ 
delingen  van  dezeii  ‘  ishij  persoonlijk  verantwoordelijk). 

De  betalingen  worden  door  den  directeur  op  den  penning¬ 
meester  aangewezen.  Geene  betalingen  mogen  geschieden  dan 
voor  posten  bij  de  begroeting  toegestaan,  en  zullen  deze 
niet  ‘  mogen  worden  overschreden. 


4, 
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Art.  30.  Jaarlijks  vóór  1  Augustus  wordt  door  de  directie 
aan  den  raad  van  bestuur  eene  begTooting  der  inkomsten  en 
uitgaven  voor  bet  volgende  dienstjaar  aangeboden.  Het 
model  dezer  begrooting  wordt  door  den  raad  van  bestuur 
vastgesteld.  De  raad  van  bestuur  keurt  deze  begrooting  goed 
of  vermeerdert  of  vermindert  de  voorgedragen  posten.  Alvo- 
lens  te  kunnen  werken  beeft  zij  deze  g*oedkeuring  van  den 
raad  van  bestuur  noodig. 

Art •  d  1 .  Jaarlijks,  op  den  derden  Zondag  in  Mei,  wordt 
door  de  directie,  voorzien  van  diens  toelichting,  aan  den 
laad  van  bestuur  aangeboden  de  rekening  der  inkomsten  en 
uitgaven  door  den  penningmeester  opgemaakt,  volgens  door 
den  raad  van  bestuur  vastgesteld  model. 

De  raad  van  bestuur  onderzoekt  de  rekening,  nadat  dezelve 
gedurende  14  dagen  op  bet  lokaal  der  vergaderingen  voor 
al  de  leden  der  vereeniging  beeft  ter  visie  gelegen,  en  stelt; 
dezelve  bij  goedkeuring  vast. 

Ieder  lid  der  vereeniging  beeft  het  recht  tegen  die  reke¬ 
ning  vóór  bet  verstrijken  van  den  bedoelden  termijn  schrif- 
telijk  bezwaren  bij  den  raad  van  bestuur  in  te  brengen,  die 
over  deze  bezwaren  beslist  en  daarvan  schriftelijk  mede- 
deeling  doet  aan  bet  betrokken  lid. 

Art.  32.  Het  dienstjaar  wordt  gerekend  te  loopen  van 
1  Mei  tot  30  April. 

Alt.  3o.  De  contributie  der  leden  wordt  vastgesteld  als 
volgt : 


a.  voor  de  eereleden  op  f  1  ; 

b.  voor  de  gehuwde  leden  op  f  1  ; 
o.  voor  de  ongehuwde  leden  op  f  l 
De  contributiën  moeten 

betaald. 


20. 

halfjaarlijks  worden 


vooruit- 


Art.  34.  De  directie  is  bevoegd  om  vreemde  schuttersge- 
zelsc nappen  tot  deelneming  aan  de  feesten  uit  te  noodigen, 
in  welk  geval  de  leden  van  die  gezelschappen,  niet  te  Stok- 
vum,  gemeente  Bergh,  woonachtig,  mits  voorzien  van  hunne 
insignes,  zichtbaar  op  de  borst  gedragen,  zullen  worden  toe¬ 
gelaten. 


Hoofdstuk  VI. 


Orde  en  welvoeglijkheid. 

Art,  'f-y.  De  raad  van  bestuur  stelt  de  bijzondere  regle¬ 
menten  van  orde,  zoo  bij  de  schietoefeningen,  optochten  als 
anderszins  vast,  welk  ieder  lid  verplicht  is  op  te  volgen. 
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Bedoelde  reglementen  mogen  geen©  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  ïi°.  o4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEKEENIGING:  Koomscli  Katholiek  Gemengd  Koor 
,,St.  Caecilia”,  te  Alkmaar. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Koomscli 
Katholiek  Gemengd  Koor  ,,St,  Caecilia’ 5 . 

Zij  is  gevestigd.te  Alkmaar,  en  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaar  en  1*1  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  27  November  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  22  November  tot  en  met  21 
N ovember  daaraanvolgende. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  het  beoefenen 
van  den  zang,  door  hèt  houden  van  oefeningen  en  het  geven 
van  uitvoeringen. 

Leden,  eereleden,  kunstlievende  leden  en  donateurs. 

Art.  3.  Als  lid  kunnen  worden  aangenomen:  Koomscli 
Katholieke  dames  en  lieeren,  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  geven  hiervan  per¬ 
soonlijk!  of  door  een  der  leden  kennis  aan  het  bestuur.  De 
directeur  doet  daarna  onderzoek  naar  de  geschiktheid  van 
de(n)  betrokken  persoon  als  zanger  (es),  en  deelt  den  uitslag 
van  dit  onderzoek  mede  aan  het  bestuur,  dat  in  overleg  met 
den  directeur,  de(n)  candidaat  al  of  niet  aan  de  leden  voor 
het  lidmaatschap  voorstelt.  Is  een  candidaat  voorgesteld,  dan 
wordt  in  de  volgende  bijeenkomst  over  haar  (hem)  gestemd. 
Heeft  zij  (hij)  2/3  of  meer  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  vereenigd,  dan  wordt  zij  (hij)  als  lid  aangenomen. 

'  1 
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Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  door  de  leden¬ 
vergadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  tot  eereledeai  worden  benoemd. 

Kunstlievend  lid  is  ieder  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van 
f  1,50  betaalt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
wan  f  2,50  betaalt. 

Art.  4.  .  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  schriftelijke 
opzegging  aan  den  secretaris,  en  door  royement,  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  met  3/4  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Hij  of  zij  die  het  lidmaatschap  verloren  heeft,  verliest 
onmiddeilijk  alle  daaraan  verbonden  rechten,  doch  is  ver¬ 
plicht  tot  betaling  der  contributie  tot  den  dag  waarop  zijn 
(haar)  lidmaatschap  vervalt. 

Geldmiddelen . 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
entrée-gelden  en  contributiën  der  leden,  de  bijdragen  der 
kunstlievende  leden  en  donateurs,  de  opbrengsten  der  open¬ 
bare  uitvoeringen,  en  toevallig^  baten. 

Ieder  lid  betaalt  een  entrée-geld  van  f  1  en  eene  maande- 
lijksehe  contributie  van  f  0,25. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  in  buitengewone  gevallen 
ontheffing  van  het  betalen  van  entrée-geld,  en  tijdelijke  vrij¬ 
stelling*  van  het  betalen  van  contributie  te  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  betaat  uit  5  heeren-  en  4  darnes- 
leden  :  de  heeren  bekleeden  de  functies  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris;  de 
dames  die  van  secretaresse,  penningmeesteresse  en  bibliothe¬ 
caresse  (2). 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering*  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  gekozen. 

Vergaderingen . 

Art.  7.  Minstens  eenmaal  s  jaars  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden,  en  wel  in  de  maand  Xovember. 

Minstens  10  leden  kunnen  te  allen  tijde  bij  den  secretaris 

2 


V  EK  E  E  MGINGEN . 


672 


een  schriftelijk  verzoek  indienen  tot  het  doen  houden  eener 
ledenvergadering.  Het  bestuur  is  dan  verplicht,  binnen  2 
weken  die  vergadering  te  beleggen,  bij  gebreke  waarvan  de 
verzoekers  zelf  het  recht  hebben,  de  leden  daartoe  bijeen  te 
roepen. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast¬ 
gesteld  in  eene  algemeen  e  vergadering,  bepaalt  de  wijze  van 
het  beleggen  der  ledenvergaderingen,  van  stemmen,  van  het 
beheer  der  geldmiddelen,  van  het  aftreden  der  bestuursleden 
en  de  werkzaamheden  van  ieder  hunner. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten,  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  9.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  ledenvergadering,  en  wel  met  minstens  3/4  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  'stemmen.  Zij  treden  niet  in  wer¬ 
king*,  alvorens  op  deze  wijziging  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  met  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  besloten  wordt,  dat  in  eene  opzettelijk  daar¬ 
toe  belegde  vergadering,  die  door  minstens  3/4  van  het  aantal 
leden  wordt  bij  gewoond,  uitgebracht  wordt. 

Bij  ontbinding  worden  hare  bezittingen  gelijkelijk  onder 
de  laatstovergeblevene  leden  verdeeld,  met  inachtneming  van 
liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

/)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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4  EREENIGTNG:  Boerenleenbank,  te  liet  Hof,  gein. 

Bergeyk. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  liet  Hof,  gemeente  Bergeyk,  provincie 
Noordbrabant,  en  strekt  zicli  uit  over  de  Roomsch-Katho- 
lieke  kerkelijke  parochie  het  Hof. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  : 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  liet 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  liet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stern 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  liet  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  liet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  liet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
he rko zen  w orden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geenc  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
«een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering*  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  woorden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  ,6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche» 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging'  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording*  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering'  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  1 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder  leggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering'  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen - 
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komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  liem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting*  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering*  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  of  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  r 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon' 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  .en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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-doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

xArt.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt  ,  behelzende  in  het  kort: 
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A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
‘31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn* 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
al  gemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging^ 
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en  wordt  zelfs  niet  na  liare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

N  eg  en  d  e  li  o  o  f  d  stu  k . 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Maart  1912. 

Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping*  moet  de  vergadering*  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  bem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade- 
*  ring  beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  bet 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,.  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor* 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  674. 


VEREENIGING:  Het  Damescomité  Maasoord,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Het  Damescomité 
Maasoord. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting’, 
zijnde  1  Maart  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ontspanning  te 
bezorgen  aan  de  verpleegden  in  het  krankzinnigengesticht 
Maasoord”  te  Poortugaal.  '  *  1 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  óp  vaste  tijden 
door  een  of  meer  harer  leden  het  gesticht  te  dóen  bezoeken  en 
voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zij  n  \  een  en  ander  overeenkomstig  de  voor¬ 
schriften  door  de  commissie  van  het  krankzinnigengesticht 
,, Maasoord”  en  door  den  geneesheer-directeur  te  geven. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  donateurs. 

Ieder  dame  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  is  lid  der 
vereeniging,  tenzij  het  bestuur  zich  tegen  de  toelating’  verzet. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni¬ 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  10  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  niet-voldoening*  der  jaarlijksche  contributie. 

Art.  T.  De  leden  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  der 

vereeniging  bij  te  wonen,  alsmede  om  aan  alle  stemmingen 
deel  te  nemen. 

Zij  zijn  verplicht  zich  stiptelijk  te  houden  aan  de  door  de 
vereeniging  genomen  besluiten. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
eontributiën,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  door  elk  lid  jaarlijks  te  betalen  contributie 
wordt  door  liet  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  een 
secretaris-penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 
31  December. 

'Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

1.  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreden  van  de  leden  van 
het  bestuur,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  zoomede  van 
elk  der  bestuursleden  afzonderlijk; 

2.  het  houden  en  het  uitschrijven  van  algemeen©  ver¬ 
gaderingen. 

Het  huishoudelijk  , reglement  der  vereeniging  mag  geen© 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  in  eene  ledenvergadering  waar  ten 
minste  de  helft  van  liet  totaal  aantal  leden  aanwezig  is, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge- 
brachte  geldige  stemmen,  in  eene  ledenvergadering,  waarin 
ten  minste  de  helft  van  het  totaal  aantal  leden  tegen - 
,  woordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  of  hare 
opbrengst  komen  ter  beschikking  van  den  burgemeester  van 
Botterdam,  ten  einde  door  dezen  ten  behoeve  der  verpleeg’- 
den  in  liet  gesticht  ,  ,Maasoord”  te  worden  aangewend,  op  de 
wijze  door  hem  te  bepalen,  een  en  ander  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.; 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal. 
H.  0.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  675. 


VEREENIGING:  Christelijke  Werklieden-vereeni- 
ging,  uitgaande  van  Leden  der  Nederduitsche  Her¬ 
vormde  Gemeente  te  Uithuizen. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Werklieden-vereeniging,  uit¬ 
gaande  van  Leden  der  Neder diütsche  Hervormde  Gemeente 
te  Uithuizen,  gevestigd  te  Uithuizen,  is  eene  afdeeling  van 
den  Christelijken  Nationalen  Werkmansbond  en  heeft  der- 
halve  denzelfden  grondslag  als  deze  bond,  n.1.  de  belijdenis 
van  Jezus  Christus  als  den  Heiland  der  wereld,  den  Bewerker 
van  ’s  mensehen  eeuwig,  maar  ook  tijdelijk  geluk. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  bij  de  leden  zooveel  mogelijk  de  liefde  tot  liet  EvaiD 
gelie  en  de  Ned.  Hervormde  Kerk  aan  te  kweeken ; 

b.  stoffelijk  zoowel  als  geestelijk  plaatselijke  belangen 
te  behartigen,  maar  nooit  in  strijd  met  den  grondslag  der 
vereeniging : 

c.  elkander  in  nood  op  allerlei  wijze  naar  vermogen  te 
steunen,  en  de  weduwen  en  weezen  van  leden  met  raad  en 
daad  bij  te  staan  ; 

d.  indien  mogelijk,  aan  weduwen  van  leden  mettertijd 
eene  uitkeering  te  verzekeren. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  der  vereeniging  bij  monde 
en  geschriften  ; 
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b.  vergadering  tot  liet  houden  van  onderlinge  besprekin¬ 
gen  en  voordrachten  over  onderwerpen  van  godsdienstigen, 
medelijken,  staathuishoudelijken  en  maatschappelijken  aard; 

c.  de  oprichting  van  fondsen  die  in  het  belang'  van  de 
leden  der  vereeniging  zijn; 

d.  bevordering  van  de  afschaffing  van  allen  niet  nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag; 

e.  al  wat  verder  in  het  belang  der  vereeniging  kan  worden 
aangewend,  mits  niet  in  strijd  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging. 


Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke 
leden,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe 
aan  bij  het  bestuur,  dat  in  eene  eerstvolgende  vergadering 
over  de  al  of  niet  toelating  doet  beslissen. 

.  Art.  6.  Leden  die  een  ergerlijk  leven  leiden,  of  door 
woord  en  daad  toon  en  niet  meer  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging  in  tf  stemmen,  worden  van  het  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard.  De  vereeniging  beslist  zelve  wanneer  daar¬ 
toe  zal  worden  overgegaan. 

Art.  7,  Elk  lid  is  >  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te 
betalen,  die  bij  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij 
hebben  het  recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  in  de  laatste  gewone  vergadering  des 
jaars  gekozen.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  een  deel  af. 
Deze  aftreding  wordt  bij  een  rooster  geregeld. 

Art.  11.  Eerevoorzitter  is  de  predikant  der  Nederduitsche 
Hervormde  gemeente  te  Uithuizen,  die  volkomen  instemming 
moet  betuigen  met  den  grondslag’  der  vereeniging. 

Art.  12.  Eereleden  kunnen  worden  particulieren  die  door 
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hunne  belangstelling  en  medewerking  den  bloei  der  veree- 
niging  helpen  bevorderen.  Zij  mogen  de  vergaderingen  bij  - 
wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Stemming. 

Art.  13.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
de  bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij 
staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  Bij  sta¬ 
king  van  stemmen  over  zaken  vervalt  het  voorgestelde.  Alle 
leden  hebben  stemrecht. 

Eindbepalingen. 

Art.  14.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastge¬ 
steld. 

Art.  15.  Artikel  1  is  onveranderlijk.  In  de  andere  arti¬ 
kelen  kan,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  wijzi¬ 
ging  worden  gebracht  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  ver¬ 
vallen  hare  eigendommen  aan  den  Christel  ijken  Nationalen 
Werkmansbond,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  in 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  zij 
minder  dan  7  leden  telt. 

Art.  17.  De  vereeniging  gevestigd  te  Uithuizen,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijd  van  29  ja  ar,  aanvangende  10  Februari 

1912. 


( Volgen  de  onderteelceningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 
ïï.  C.  Dresselhuvs. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscfre  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  19 12 ,  n°.  103. 


N°.  6T6. 


VEREENIGING  :  Christelijke  Jongelings- Vereeniging 
,/rimotheiis”,  te  Andelst. 


Grondslag. 


Art.  I.  De  grondslag*  der 
naar  de  .verklaring  vervat 
Ned.  Herv.  Kerk. 


vereeniging  is  de  Heilige  Schrift, 
in  de  Belijdenisschriften  van  de 


Doel. 


Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  den  jongeling  de  eerste 
beginselen  naar  den  eisch  zijns  wegs  te  leeren. 

Middelen . 


Art.  III.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door:  op  de 
vergaderingen  Gods  Woord  te  bespreken;  onderwerpen  uit 
de  geschiedenis  van  vaderland,  kerk  en  zending  te  behan¬ 
delen  ;  vrjigen  te  beantwoorden ;  voordrachten  te  houden  en 
voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 


Vergaderingen . 

Art.  IV.  De  vereeniging  houdt  deze  vergaderingen  op 
Vrijdagavond  van  6—8  uur,  van  September  tot  Mei,  en  ver¬ 
gadert  gedurende,  dien  tijd  alle  weken. 

Art.  V.  In  elke  vergadering  worden  de  werkzaamheden 
voor  de  volgende  vergadering  geregeld. 

Leden. 

Art.  VI.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  jongelingen 
die  hun  17de  jaar  zijn  ingetreden. 
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Art.  YII.  Hij  die  zich  als  lid  wenscht  aan  te  sluiten, 
wordt  door  een  der  leden  in  eene  vergadering  voorgesteld 
en  na  2  vergaderingen  als  zoodanig  aangenomen,  mits  er 
vóór  dien  tijd  geen  grondige  bezwaren  tegen  hem  zijn  ingé¬ 
bracht. 

X  iet -leden  kunnen  niet  dan  bij  uitzondering  meer  dan 
driemaal  worden  geïntroduceerd. 

Art.  VIII.  Leden  die  zich  aan  een  ergerlijk  levensgedrag 
schuldig  maken,  kan  het  lidmaatschap  worden  ontzegd. 

Art.  IX.  Die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  ver¬ 
liest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  X.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  1,20 
's  jaars. 

De  betaling  geschiedt  per  kwartaal  vooruit. 

Dij  wanbetaling  kan  iemand  als  lid  worden  geschrapt; 
onvermogenden  kunnen  geheel  of  gedeeltelijk  door  het  be¬ 
stuur  van  contributie  worden  ontheven. 

Begunstigers. 

Art.  XI.  Begunstigers  zij  allen  die  de  vereeniging  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  heb¬ 
ben!  vrijen  toegang  tot  de  vergaderingen  en  kunnen  de  boe¬ 
ken  der  bibliotheek  ter  lezing  ontvangen. 


Bestuur. 

Art.  XII.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen  :  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
secundus. 

Zij  regelen  onderling  hunne  functiën. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  XIII.  De  voorzitter  of  de  vice-voorzitter  leidt  de 
vergaderingen  en  belegt  bestuursvergaderingen ;  tot  dit 
laatste  zijn  ook  de  andere  bestuursleden  en  de  gewone  leden 
gerechtigd. 

Art.  XIV.  De  secretaris  is  belast  met  liet  houden  der 
notulen  en  met  de  correspondentie.  Hij  brengt  aan  het  einde 
van  ieder  vereenigingsjaar  verslag  uit  van  den  toestand  en 
de  werkzaamheden. 

Art.  XV.  Dl'  penningmeester  beheert  de  gelden  ;  hij  doet 
aan  het  einde  van  ieder  vereenigingsjaar  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

Art.  X  VI .  De  bibliotheca  ris  zal  toezicht  houden  op  de 
bibliotheek  en  hare  belangen  behartigen. 
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Niemand  mag  zonder  zijne  voorkennis  boeken  uit  de  biblio¬ 


theek  nemen. 

Art.  XVII.  De  secundus  helpt  en  vervangt,  zoo  noodig, 
den  voorzitter  en  de  overige  bestuursleden. 


Stemmingen. 


Art.  XVIII.  Stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid,  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  bet  lot. 


Art.  XX.  Gedurende  de  Bijbelbespreking  zal  niet  ge¬ 
rookt  worden. 

Art.  XXI.  Ieder  kan  zich  een  gedrukt  exemplaar  van 
het  reglement  aanschaffen  tegen  betaling  van  10  cents. 

Art.  XXII.  Grondslag  '  1  11 

worden.  De  overige  artike 
keuring,  kunnen  gewijzigd 
der  leden  van  de  vereenigi 

tuten  worden  verdere  huishoudelijke  bepalingen  bij  alzonder¬ 
lijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  XXIII.  Bij  opheffing  der  vereeniging,  die  niet  kan 
plaats  hebben  tenzij  het  aantal  leden  beneden  5  daalt,  komen 
hare  eigendommen  aan’  de  Christelijke  school  alhier,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  in  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Art.  XXIV.  Bij  verschil  van  opvatting  over  den  inlioud 
dezer  artikelen  doet  het  bestuur  beslissende  uitspraak. 

Art.  XXV.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Andelst,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  23  Februari  1912. 


( Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  ir°.  54. 

Mij  bekend. 


De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G eneraal , 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Y  rij  dag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


677. 


YEREENIGING:  Stierhouderij  ,,Ons  Belang’’,  te 
Itossum,  gemeente  Weerselo. 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naa.ni  van:  Stier¬ 
houderij  ,,Ons  Belang”,  is  gevestigd  te  Itossum,  gemeente 
Weerselo,  strekt  haren  werkkring  uit  over  Itossum,  Voltlie 
en  Lemselo  en.  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren, 
aanvangende  met  den  datum  waarop  de  vereeniging  is  op  ge¬ 
richt,  zijnde  4  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  liet  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
hooge  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang 
moge! ijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder  wonende  te  Itossum,  Voltlie  en 
Lemselo,  kan  zich  voor  liet  lidmaatschap  bij  liet  bestuur  aan- 
melden.  Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet 
toelating.  Een  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op 
d e  algemeen e  verga dering . 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entreegeld 
betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeen  e 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  liet 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
ja  ar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
liet  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
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meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien 
welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen 
mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toe¬ 
gelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een.  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeel  en  do 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  S.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen, 
zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1 
stem.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  liet  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entreegelden; 

b.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

v.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

ƒ.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  liet  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
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over  liet  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien 
1  stier  gehouden  worden.  J)e  stieren  moeten  tot  een  der  door 
het  Nederlandsche  Itundveestamboek  erkende  rimdveerassén 
belmoren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van.  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeen e  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verknopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  liet  eigendom  der 
vereeniging :  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereeniging  (stierh ouders),  onder  voorwaarden,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  ver¬ 
plicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeid  en  wanneer  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen . 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke 
in  deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samen  geroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  verga deirng  eene  tweede 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit 
kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

lJe  Minister  van  Justitie , 

Kamen s  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  e  raai . 

H.  C.  Deesselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  3  Mei  1912.  n°.  103. 


N°.  678. 


Y E  R  E  E  N IGI N G  :  N ed  eiland  se  h  e  R  o  o  m  sc  li  K  a  t  h  o  1  ie  k  e 
Volksbond,  afdeeling  Leidscbendam,  te  Leidschen- 
dam. 

Art.  1.  1)  e  vereeniging  Nederlandsche  Roomsch  Katho¬ 

lieke  Volksbond,  afdeeling  Leidscbendam,  gevestigd  te  Leid- 
schendam,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholiéken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedge¬ 
keurd  bij  Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888  n°. 
19,  30  Augustus  1893  n!°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en 
welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

I)e  afdeeling  beeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen, 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevor¬ 
deren,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  : 

a.  een  openlijk  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als 
zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen 
voorstaan  en  hetzelfde'  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereeni- 
gen  tot  vakorganisatiën  en  het  bevorderen  en  steunen  van 
vakorganisatiën  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

d.  h  et  aa  n  dringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van,  die 
maatregelen,  welke  aan  liet  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn  ; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrach¬ 
ten  en  lezingen ; 

f .  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur; 
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ij.  liet  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting ; 

h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  en  door  de  leden  zelf  gevormde  kassen ; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden,  vooral  waar 
zulks  voor  bet  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn,  en 

j.  bet  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer 
H.H.  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 

j  waartoe  zij  belmoren. 

Art.  *3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toege¬ 
laten  alle  Koomsch-Katholieken  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  en  aan  liet  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voorstel  van  een  of 
meer  leden,  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en 
onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee- 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  be¬ 
drag  aan  de  centrale  kas  zal  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  -1.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig  niet  het  recht  tot  liet  uitbrengen  eener  beslissende 
stem  op  de  vergadering  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur,  en  zijne  bevoegdheid,  en 
verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen, 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nede r  1  a nds c hen 
Hoorn  sch  Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling 
Leidschendam  deel  uitmaakt,  zal  : 
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a.  waken  voor  de  naleving  /van  deze  statuten; 

b.  tusschenbeide  treden  in  liet  belleer  der  afdeeling,  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  deze 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de  gees¬ 
telijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oor¬ 
deelt  ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  de 
Leden  der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal 
bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt 
verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen 
voor  zoover  deze  volgens  bepalingen  van  liet  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  onder¬ 
worpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raads¬ 
man  der  afdeeling. 

Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maat¬ 
regel,  door  één  der  afdeelingsvergaderingen  met  algemeene 
of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van 
] iet  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak 
aan  de  beslising  van  den  bisschep  van  Haarlem  worden 
voor  gelegd . 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaestiën  in  vakzaken,  de  vakvereeniging  betref¬ 
fende,  aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing 
bij  het  bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk 
in  overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art,  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderaf¬ 
deelingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderafdeelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  aanvragen  zoo  zij  dit  wenschen . 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur; 
mannen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  een  zelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht,  zich  bij  de  vakafdee¬ 
ling,  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend 
kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  liet 
afdeelingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  ten  allen  tijde  het  recht 
in  de  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tus¬ 
schenbeide  te  treden. 
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Voor  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdee- 
lingen  is  liet  afdeel  ingsbestuur  alleen  aansprakelijk,  wan¬ 
neer  liet  voor  de  uitgaven,  of  voor  de  opneming  van  gelden, 
de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over 
de  gelden  der  vak-  en  onderafdeelingeh,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  in¬ 
achtneming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de 
wijze,  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren  ; 
over  het  bedrag,  liet  innen  en  bewaren  der  ge  1de  lijke  bijdra¬ 
gen  ;  over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur ;  over  vergaderingen ;  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stoffel  ij  ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten,  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  tijd  der  oprichting, 
zijnde  28  December  1911. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  wor¬ 
den,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen 
huishoudelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. , 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  I).  H.  den  bisschop  van 
Haarlem,  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt 
tot  9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal 
geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan 
uitgekeerd  aan  eene  II. -K.  instelling  of  vereen i ging  in  over¬ 
leg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-GeneraaJ , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  679. 


VEBEENIGING:  Bethel,  te  Wijtliem,  gemeente 
Zwollerkerspel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  onder  den  naain  van: 
Bethel. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  December  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  godsdien¬ 
stig’  leven  in  de  buurtschap  Wijthem  te  bevorderen  door  het 
houden  van  godsdienstoefening,  Zondagsscholen,  jongelings- 
vereenigingen  en  alles  wat  tot  dit  doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  4.  Haar  grondslag  en  hare  richting  vindt  zij  in  de 
Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
10  leden,  uit  en  door  de  vereeniging  gekozen. 

Art.  6.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  vast- 
gestelden  rooster;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  aangenomen,  allen  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt,  die  instemmen  met  het  doel,  en  op  wier  ge¬ 
drag*  niets  valt  aan  te  merken. 

Art.  9.  De  contributie  voor  de  bestuursleden  is  minstens 
vijf  cent  per  week,  en  die  der  leden  vijftig  cent  per  jaar. 

Art.  10.  Zij  die  bedanken  als  lid  der  vereeniging  zijn 
verplicht  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris. 

Art.  11.  M  en  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging 
en  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  geno¬ 
men  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen, 
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Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  indieu 
daartoe  op  voorstel  van  liet  bestuur  besloten  wordt  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waar  ten  min¬ 
ste  3/4  van  het  aantal  leden  vertegenwoordig  is. 

Art.  13.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  worden  hare  be¬ 
zittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  aan  de 
armen  der  Nederlandsche  Hervormde  gemeente  te  Zwolle  ge¬ 
schonken. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden 
aangebracht,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  door 
de  leden  der  vereeniging  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  en  waar  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  15.  Over  personen  kan  mondeling*  en  over  zaken 
moet  schriftelijk  worden  gestemd. 

( Volgen  de  onderteehenin gen . ) 

,4.190' ’  !  ; 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

-  v  '  ;  1  .  -  ■  "  i  •  ■ '  .  .  .  '  ■ 

Mij  bekend, 

■■  ' : 1  .  '  -  ■■ '  . ' 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaD 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


680. 


VEREENIGING: 


Amsterdam. 


Amsterdamsche  Football  Club,  te 


Art.  1.  a.  De  vereeniging  draagt  de  naam  van:  Amster¬ 
damse lie  Football  Club,  en  is  opgericht  18  Januari  1895. 

b.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

c.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  en 
het  bevorderen  van  het  voetbalspel.  Zij  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  door  het  houden  van  wedstrijden  en  verder  door  alle 
wettelijke  geoorloofde  middelen. 

d .  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eere-leden ; 

l).  buitengewone  leden; 

c.  gewone  leden ; 

—d.  ondersteunende  leden; 

e.  adspirant-leden. 

xCrt.  3.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben  en  met  minstens  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  zijn  benoemd,  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Zij  hebben  geen  financieele  verplichtingen  tegenover  de 
vereeniging,  doch  staan  overigens,  wat  hun  rechten  en  plich¬ 
ten  betreft,  gelijk  met  de  gewone  leden  en  hebben  bovendien 
het  recht  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen,  waar  zij  eene 
adviseerende  stem  hebben. 

Art.  4.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  daartoe  door  het 
bestuur  worden  voorgesteld  en  volgens  de  in  het  huishoudelijk 
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reglement  genoemde  bepalingen  zijn  aangenomen.  Zij  hebben 
geen  financieele  verplichtingen  en  geen  stem  ter  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  den  leetfijd  van  16 
jaar  hebben  bereikt  en  aangenomen  volgens  de  in  liet  huis- 
houdelijk  reglement  genoemde  bepalingen. 

Buitenleden  kunnen  zijn  gewone  leden  niet  in  Amsterdam 
of  aangrenzende  gemeenten  woonachtig. 

Art.  6.  Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
met  eene  geldelijke  bijdrage  steunen,  volgens  de  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  genoemde  bepalingen. 

Art.  T.  Adspirant  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16 
jaar  nog  niet  bereikt  hebben  en  aangenomen  zijn  volgens  de 
in  het  huishoudelijk  reglement  genoemde  bepalingen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
80  Juni. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap,  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  vrijwillig  bedanken,  uiterlijk  op  31  Mei,  schrif¬ 
telijk  aan  den  lste-seeretaris  ; 

c.  door  vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap  op  de 
in  het  huishoudelijk  reglement  genoemde  wijze. 

Art.  10.  He  kosten  worden  gedekt  door  eene  jaarlijksche 
contributie  der  leden,  bijdragen  van  donateurs  en  toevallige 
baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  en  wordt 
benoemd  uit  eere-  en  gewone  leden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  He  wijze  van  verkiezing  en  aftreden  wordt  geregeld 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  12.  He  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  ge¬ 
schieden  bij  besluit  van  eene  speciaal  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  indien  minstens  7/8  der  aanwezige  eere-,  gewone, 
buiten  en  ondersteunende  leden  zich  daarvoor  verklaren, 
behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  a.  He  inbond  van  liet  huishoudelijk  reglement 
moet  in  overeenstemming  zijn  met  deze  statuten. 

h.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  en  vereischen  minstens  2/3  der 
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geldig'  uitgebraclite  stemmen ;  zij  treden  in  werking  onmid¬ 
dellijk  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
ïï.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  28  en  Maandag  29  April  1912,  n°.  99. 


N#.  681. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding 
eener  Christelijke  school  voor  lager  onderwijs,  te 
Rijperkerk.  0 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
het  Christelijk  onderwijs  te  bevorderen  in  overeenstemming 
met  hare  statuten. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  in  stand  houden 
van  eene  of  meerdere  scholen,  waar  lager  of  zoo  noodig  ook 
meer  uitgebreid  lager  onderwijs  wordt  gegeven,  en  voorts  door 
alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel,  opge¬ 
vat  als  eenig  onveranderlijk  Woord  van  God  ;  mitsdien:  Jezus 
Christus  als  de  eeniggeboren  Zoon  van  God  en  onze  algenoeg- 
zame  Zaligmaker. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  de  paedago- 
gisclie  beginselen  nedergelegd  in  de  Schriften  des  Ouden  en 
des  Hieuwen  Yerbonds. 

De  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Vereeniging  voor 
Christelijk  Volksonderwijs  in  Nederland. 

Art.  3.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met 
art.  1  en  art.  2  van  de  statuten  der  vereeniging  en  bereid  zijn 
eene  bijdrage  van  minstens  f  0,50  per  jaar  te  betalen,  kunnen 
lid  der  vereeniging  worden. 

Die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  een 
der  bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  liet  lidmaatschap  beslist  het  bestuur 
of,  bij  gerezen  bezwaren,  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovenbedoelde  bijdrage 
storten,  houdt  op,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 
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Indien  liet  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
redenen  noodig  mociit  blijken  aan  een  lid  liet  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  liet  bestuur  in  eene  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den 
vollen  ouderdom  van  21  jaar  hebben  bereikt.  Jaarlijks  wordt 
minstens  eene  ledenvergadering  gehouden,  waartoe  alle  leden 
toegang  hebben.  De  besluiten  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij 
eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2 
vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  iedere  te 
vervullen  plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  per¬ 
sonen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
verkregen.  Blijkt  het  aantal  stemmen  ook  dan  gelijk,  dan 
wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  T  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Een  hunner,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de 
anderen  aangewezen,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter  ; 
een  ander,  op  dezelfde  wijze  daartoe  benoemd,  die  van  secre¬ 
taris,  terwijl  een  derde  bestuurslid  op  gelijke  wijze  tot  pen¬ 
ningmeester  wordt  gekozen.  Jaarlijks  treedt  een  der  bestuurs¬ 
leden,  volgens  rooster,  bij  loting'  opgemaakt,  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Alle  bestuursleden  moeten  lidmaat  zijn  van  de  Neder- 
landsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  te  zamen  gebracht 
uit  contributiën,  schoolgelden,  erflatingen,  giften,  subsidiën 
vanwege  de  kerkvoogdij  der  Hervormde  Gemeente  te  Hij  per - 
kerk  enz.  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  léden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen,  aan  de  vereeniging-  toebehoorende, 
kunnen  niet,  dan  nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan 
het  bestuur  machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met 
hypotheek  bezwaard. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  benoemt  en  ontslaat 
het  onderwijzend  personeel  op  nader  vast  te  stellen  voorwaar¬ 
den,  bepaalt  liet  schoolgeld,  regelt  den  omvang  en  de  orde 
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van  liet  onderwijs,  belegt  vergaderingen,  zoo  dikwijls  liet  dit 
noodig  acht,  en  doet  zooveel  mogelijk  in  overleg  met  liet 
hoofd  der  school  alles  wat  voor  den  bloei  van  het  onderwijs 
bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  8.  Het  onderwijzend  personeel  moet  behoor  en  tot  de 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk.  Het  hoofd  moet  belijdend 
lid  dier  Kerk  zijn;  de  voor  vast  benoemde  onderwijzers  of 
onderwijzeressen  die  geen  lidmaat  zijn,  moeten  tijdens  hun 
verblijf  te  Rij  per  kerk  trachten  zulks  te  worden. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  behalve  in  art.  1, 
art.  2,  art.  5,  al.  3,  en  art.  8,  die  niet  veranderd  mogen  wor¬ 
den,  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  5  leden,  die  hun  voorstel  minstens  3  weken  vóór  de 
te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten 
indienen.  Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  min¬ 
stens  2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde 
leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Rijperkerk,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
datum  der  oprichting,  zijnde  21  Februari  1912. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

.  Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°,  54. 

Mij  bekend, 

# 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliitjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N#.  682. 


YEREETsIGING:  „liet  Departement  Ternaard  Van  de 
Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen”,  te  Ternaard. 


Zetel  en  doel. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  het  Departement 
Ternaard  van  de  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen ,  en 
is  gevestigd  te  Ternaard. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  naar  de  begin¬ 
selen  van  den  Christelijken  godsdienst  algemeen  volksgeluk 
te  bevorderen,  onafhankelijk  van  eenige  kerkelijke  of  staat¬ 
kundige  partij,  een  en  ander  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  de  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  mede  te  werken 
tot  verbetering  van  den  verstandelijken,  zedelijken  en  maat- 
schappelijken  toestand  des  volks,  bepaaldelijk  door  invloed  te 
oefenen  op  de  opvoeding  en  het  onderwijs,  de  veredeling  van 
volksbegrippen  en  de  verheffing  zoowel  van  het  arbeidsver¬ 
mogen  als  van  den  levensstandaard  der  werklieden. 

Over  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  zijn  onderscheiden  in  gewone  leden,  bui¬ 
tengewone  leden,  eereleden  en  vereenigingsleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt,  zich  bereid  verklaren  het  hierboven  omschreven  doel 
van  het  departement  te  bevorderen,  en  door  het  bestuur  als 
lid  worden  aangenomen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  die  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  wordt  vastgesteld,  hebben  recht  van  toe¬ 
gang’  tot  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten  en  stemrecht. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  zich  bereid  verklaren  het  doel  van  liet 
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departement  te  helpen  bevorderen,  tevens  ten  genoegen  van 
liet  dep artements bestuur  verklarende  de  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgestelde  contributie  niet  te  kunnen  betalen,  en 
door  het  bestuur  ais  buitengewoon  lid  worden  aangenomen. 

Zij  betalen  hoogstens  de  helft  van  de  contributie  voor  de 
gewone  leden  vastgesteld,  nadat  deze  is  verminderd  met  het 
voor  ieder  lid  aan  de  algemeene  kas  van  de  Maatschappij  tot 
nut  van  'i  algemeen  verschuldigde  quotum.  Zij  hebben  ge¬ 
lijke  rechten  als  de  gewone  leden.  Hun  aantal  mag  niet  groo- 
ter  zijn  dan  de  helft  der  gewone  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  van  hunne  belangstelling  in  het 
departement  op  uitstekende  wijze  hebben  doen  blijken  en  door 
de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  tot 
eerelid  van  het  departement  worden  benoemd. 

Zonder  betaling  van  eenige  bijdrage  hebben  zij  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden  van  het  departement. 

Yereenigingsleden  zijn  geoorloofde  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen,  die,  na  aflegging  der  verklaring 
bereid  te  zijn  het  doel  van  het  departement  te  bevorderen, 
door  het  bestuur  als  vereenigingslid  worden  toegelaten. 

Zij  kunnen  zich  door  hoogstens  5  liarer  leden  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  . 

Elk  der  vertegenwoordigers  heeft  dezelfde  rechten,  en  voor 
hem  is  zijne  vereeniging  tot  betaling  dezelfde  contributie  ver¬ 
plicht  als  de  gewone  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór 
1  Juni  v  a  n  el  k  j  a  a  r  : 

‘2.  door  royement  door  het  bestuur,  wegens  wanbetaling 
der  contributie ; 

3.  door  vervallenverklaring  wegens  andere  redenen  door 
eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 


Over  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  ter  algemeene  vergadering,  voor  den  tijd  van 
3  ja ren. 

In  eene  tusschentijdsehe  vacature  wordt  zoo  spoedig  moge- 
liik  voorzien;  de  tusschentijds  gekozene  vervult  den  zittings- 
tijd  van  zijn  ambtsvoorganger. 

Het  bestuur  verdeelt  zijne  functiën  in  eigen!  kring. 

Het  vertegenwoordigd  het  departement  in  en  buiten 
rechten. 
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Over  de  geldmiddelen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  van  het  departement  bestaan 
uit  contributies  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  schenkin¬ 
gen  en  toevallige  baten. 

Over  ontbinding. 

Alt.  8.  Het  departement  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  4/5 
der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet  daarvoor 
afzonderlijk  zijn  belegd  en  minstens  2/3  van  de  leden  moeten 
aanwezig  zijn.  Is  dit  getal  er  niet,  dan  wordt  binnen  4  weken 
eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waar  4/5  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  beslist ; 

b.  door  daling  van  het  aantal  leden  beneden  8: 

c.  door  ontbinding  van  de  maatschappij  tot  nut  van 
’t  algemeen. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  van  het  departement  vervallen 
zijne  eigendommen  aan  de  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  alge¬ 
meen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Over  wijzigingen. 

Art.  10.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  worden 
aangebracht  door  besluit  eener  ledenvergadering  met  2/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering 
moet  daarvoor  afzonderlijk  zijn  belegd  en  er  moeten  min¬ 
stens  2/3  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn. 

Is  dit  niet  het  geval,  dan  besluit  eene  binnen  4  weken 
nieuw  uitgeschreven  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

w  ijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in  werking,  zoo- 
dra  op  de  wijziging  de  goedkeuring’  van  het  hoofdbestuur 
der  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen  is  verkregen,  be¬ 
nevens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  deze  alsnog'  door  de 
wet  wordt  geëischt. 

Algemeene  bepalingen. 

Aid.  11.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Juli  tot  en 
met  30  Juni. 

Art.  12.  De  naleving  dezer  statuten,  de  contributie  der 


VEREENIGINGEN. 


682 

leden,  liet  houden  van  en  de  orde  op  de  vergaderingen, 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  of  met  de  wet 
der  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen. 

Art.  13.  Het  departement  is  gesticht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Mei  1911. 

Art.  14.  He  statuten  treding  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  èn  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der 
Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen  èn  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aal, 

H.  C.  Hresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag1  28  en  Maandag  29  April  1912,  n°.  99. 


N#.  683. 


YEREEKTGING:  Woning- Yereeniging  Etten  en 
Leur,  te  Etten  en  Leur. 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  wordt  eene  vereeniging  opgericht  onder  den 
naam:  Woning- Yereeniging  Etten  en  Leur. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Etten  en  Leur  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Januari  1912. 

In  eene  algenieene  vergadering,  minstens  6  maanden  vóór 
liet  eindigen  van  dit  tijdvak  belegd,  kan,  behoudens  de 
noodige  Koninklijke  goedkeuring,  tot  verlenging  worden 
besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Etten  en  Leur  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Etten  en  Leur: 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen, 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

b.  _  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen,  te  verbeteren,  of  zoo 
noodig  af  te  breken. 


B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  50,  waarvan  thans 
zijn  geplaatst  22  aandeelen  en  waarvoor  jaarlijks  geen  hooger 

] 


683 


VEKEENIGINGEN. 


dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande, 
dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd, 
het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar,  zoolang  niet 
al  de  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af  betaald.  Uitgifte 
van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats,  dan  krachtens  besluit 
van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen  wrorden  door 
den  voorzitter  en  den  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  met  goedvinden 
van  het  bestuur  plaats  door  overschrijving  op  het  register  der 
vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager.  Van  deze  over¬ 
dracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris  onder- 
1  eek  en  de  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Etten  en 
Leur,  of,  bij  weigering  daarvan,  met  goedvinden  van  Gede¬ 
puteerde  Staten  van  Noordbrabant,  het  gemeentebestuur  ge¬ 
hoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  oorzake  van  dat 
gebouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en 
stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  T.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit- 
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tingen  tot  liet  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing 
in  den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden 
verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden, 
o  inschreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

o .  de  oprichters;  7 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  100 ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering'  tot  leden  zijn  be¬ 
noemd,  in  de  gemeente  Etten  en  Leur  wonen  en  deze  benoe¬ 
ming  hebben  aangenomen ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  16  benoemd  zijn  tot  bestuurs¬ 
lid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men  de 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  heb¬ 
ben  vereenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen,  dan  de  in 
art.  4  bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  gaat  te  niet  door  bedanken, 
ten  minste  ééne  maand  vóór  den  aanvang  van  het  boekjaar; 
door  royement;  overlijden  en,  voor  zoover  het  leden  betreft, 
bedoeld  in  art.  12  d,  door  het  vervreemden  van;  de  aandeelen 
op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zijn  de 
overblij veilden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  het  aantal  tot  20  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  be¬ 
noemen. 

Art.  15.  Royement  wordt  voorgesteld  door  het  bestuur  en 
uitgesproken  door  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der 
geldige  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Geroyeerd  worden  die  personen,  welke  de  statuten  of 
reglementen  dezer  vereeniging  niet  nakomen,  of  handelen  in 
strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 
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D.  Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  personen,  waarvan  4 
te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen,  en  3  aan  te 
wijzen  door  bet  gemeentebestuur  van  Etten  en  Leur.  De  4 
bestuursleden  worden  uit  de  aandeelhouders  benoemd,  behal¬ 
ve  de  secretaris  en  de  penningmeester,  die  uit  de  gewone  le¬ 
den  kunnen  benoemd  worden. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekkingen, 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  wenseken. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  17.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Etten  en  Leur  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  deciaratiën  van  leden  van  het  bestuur  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voorge¬ 
schoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Etten  en  Leur  onderworpen. 

Art.  18.  De  leden  in  art.  16  bedoeld  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  7  jaar;  telken  jare  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  April  treedt  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster  \  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering 
was  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  die  vacature  voor¬ 
zien. 

Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft,, 
noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit,  de  open¬ 
gekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  zoo  spoedig  mo¬ 
gelijk  aangevuld.  Die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt 
benoemd,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
moest  aftreden. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Art.  19.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
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en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 

op. 

Art.  20.  In  eene  jaarlijkscke  algemeene  ledenvergadering; 
in  April  brengt  liet  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  van  de  vereeniging  en  bare  verrichtingen  over 
het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en 
eene  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model, 
door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorig  jaar. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  op¬ 
dat  de  vereeniging,  overeenkomstig  liet  bepaalde  bij  art.  78 
der  Oneigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toege¬ 
laten  en  gehandhaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  het  be¬ 
lang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  22.  Het  bestuur  behoeft  machtiging  van  de  leden¬ 
vergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

l).  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijze  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen  ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  lega¬ 
ten  en  schenkingen ; 

g.  liet  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Art.  23.  Het  bestuuur  kan  zich  in  liet  beheer  doen 
bij  staan  door  beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door 
de  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  24.  Jaarlijks,  vóór  1  Juni,  wordt  door  het  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Etten  en  Leur  een 
beredeneerd  verslag  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  als  bedoeld  in  liet  eerste  lid  van 
art.  20,  toegezonden. 
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E .  Vergaderingen. 

x\.rt.  25.  Behalve  de  in  art.  20  genoemde  algemeene  leden¬ 
vergadering,  wordt  eene  ledenvergadering  belegd,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden,  zoo  er  minder  dan  100 
zijn,  dit  eischen. 

Zijn  er  meer  dan  100  leden,  dan  moet  eene  vergadering 
belegd  worden,  indien  20  leden  dit  eischen. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek 
is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus 
bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter 
aan. 

Art.  26.  Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering 
genomen  bij  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  15,  33  en  36. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of, 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen,  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen 
zooveel  meer,  als  in  aantal  stemmen  met  eenl  van  dezen 
gelijkstaan. 

Bij  deze  laatste  stemming  wordt  gekozen  bij  meerderheid 
van  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht,  behalve  in  spoedeischende  gevallen. 

F.  Geschillen. 

Art.  27.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

6 


VEREENIGINGEN. 


68:5 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank 
te  Breda,  of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

G.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  De  algemeen e  vergadering  regelt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  alles  wat  voor  de  richt ige  uitvoering  der 
statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

77.  Huurders. 

Art.  29.  De  woningen  der  vereeniging  zullen  bij  voor¬ 
keur  worden  verhuurd  aan  personen  die  op  het  oogenblik, 
dat  de  huur  zal  ingaan,  gedurende  minstens  3  jaren  hunne 
woonplaats  te  Etten  en  Leur  hebben. 

De  woningen  der  vereeniging'  worden,  behalve  voor  zoover 
het  personen  betreft  die  ten  gevolge  van  maatregelen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting  hunne  huisvesting  verloren 
en  niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin 
geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd  voor  een  door  het 
bestuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  beneden  de  normale 
huurwaarde  mag  dalen,  zoodat  bevoorrechting  van  leden  der 
vereenig'ing  in  den  vorm  van  een  lagere  huur  uitgesloten  is. 

Art.  30.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  woor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door 
den  huurder  en  den  voorzitter  en  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  31.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunnings-  of 
verlofslocaliteiten  bestemd  worden. 

7.  Ontbinding. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10 
jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uit¬ 
gekeerd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  33.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bepaald  met  dat  doel 
bijeengeroepen  vergadering  der  leden,  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  34.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is 
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opgericht,  geeft  liet  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis 
aan  den  Minister  van  Justitie. 

Art.  35.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  bet  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  liet  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de 
schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  indien 
dit  laatste  mogelijk  is,  eventueel  vermeerderd  met  de  in 
art.  32  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Etten 
en  Leur,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volks¬ 
huisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen- 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  32  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Etten  en  Leur,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  hef  belang  der  volkshuisvesting. 

K.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  36.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  van  het  ter  vergadering 
aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
de  Gedputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd :  en  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
il  andhaafd. 

Art.  37.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  16  zullen, 
zoolang  de  daar  bedoelde  benoemingen  nog  niet  hebben  plaats 
gehad,  als  voorloopig  bestuur  optreden  de  heeren:  J.  A.  M. 
J.  Beretta  en  J.  P.  J.  Leyten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is  -Gen  eraa  l , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


YEBEENIGING:  Sociëteit  „Ontspanning”,  te 
’s  Gravemoer. 

Vestiging,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Sociëteit  ,, Ontspanning”  is  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravemoer. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag'  der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1912. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

Bevordering  van  het  onderling  gezellig*  verkeer  harer 
leden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  liet  houden  van 
bijeenkomsten,  waarop  onderwerpen  van  allerlei  aard  worden 
besproken  en  voorts  lezingen  en  voordrachten  worden  gehou¬ 
den.  Zij  houdt  hare  bijeenkomsten  in  een  door  de  gewone 
leden  aan  te  wijzen  lokaal. 

Het  vereenigingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Samenstelling. 

Leden . 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
gewone,  buitengewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  inwoners  van  ’s  Grave¬ 
moer,  den  leeftijd  van  19  jaar  bereikt  hebbende. 

Buitengewone  leden  alleen  zij  die  buiten  de  gemeente 
’s  Gravemoer  woonachtig  zijn. 

Voor  de  toepassing  dezer  bepalingen  wordt  woonplaats 
opgevat  in  den  zin  van  werkelijk  verblijf. 

Om  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  is  men  onder¬ 
worpen  aan  ballotage,  door  de  gewone  leden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  te  regelen. 

Eereleden  worden  door  de  gewone  leden  benoemd  op  eene 
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algemeene'  vergadering,  op  eene  voordracht  daartoe  ingé¬ 
bracht,  hetzij  door  het  bestuur,  hetzij  door  minstens  5  gewone 
leden. 

Art.  3.  Alleen  de  gewone  leden  der  vereeniging  maken 
deel  uit  van  eene  algemeene  vergadering,  en  zijn  daarin  tot 
stemmen  bevoegd. 

Art.  4.  Men  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  wegens  onbehoorlijk  gedrag  of  niet  betaling  van 
eontributiën,  boeten  of  andere  verschuldigde  bijdragen,  een 
en  ander  ter  beoordeeling  der  gewone  leden  of  eene  algemeene 
vergadering. 

Hij  die  van  zijn  lidmaatschap  wordt  vervallen  verklaard, 
verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden. 
Echter  kan  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  gewone  leden  het  aantal 
bestuursleden  worden  gebracht  van  3  op  5. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de  gewone 
leden. 

Om  voor  verkiezing  van  bestuurslid  in  aanmerking  te 
komen  moet  men  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

De  verkiezing  heeft  plaats  in  eene  daartoe  te  beleggen 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  herstemming  beslist  de  meerderheid  van  stemmen. 

Hebben  2  of  meer  leden  bij  herstemming  de  meeste  en  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  dan  beslist  het  lot. 

De  gewone  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in 
de  maand  Januari. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treedt  een  lid  af,  volgens 
op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 
Hij  die  ter  aanvulling  eener  vacature,  buiten  liet  geval  van 
gewone  aftreding,  tot  lid  van  het  bestuur  wordt  gekozen, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij 
is  gekozen,  had  moeten  aftreden. 

Art.  6.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  der 
zaken  en  het  beheer  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Contributie. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie,  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 
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Zij  die  na  de  oprichting1  als  gewoon  lid  toetreden,  betalen 
boven  de  contributie  een  entrée-geld,  waarvan  liet  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld.  De  contributie 
der  buitengewone  leden  wordt  eveneens  vastgesteld  bij  huis- 
houdelij  k  reglement . 

De  gewone  en  buitengewone  leden  die  3  maanden  vóór  het 
einde  van  een  vereenigingsjaar  hun  lidmaatschap  niet  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  hebben  opgezegd,  zijn  ook  in  het  vol¬ 
gende  jaar  de  jaarlijksche  contributie  verschuldigd,  behou¬ 
dens  bijzondere  gevallen,  in  het  huishoudelijk  reglement  te 
o  inschrijven. 

Rekening. 

Art.  8.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  te 
houden  in  de  maand  Januari,  doet  liet  bestuur  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  over  liet  afgeloopen  boekjaar. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
ontheft  liet  bestuur  van  verdere  verantwoordelijkheid  tegen¬ 
over  de  vereeniging. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  9.  Behalve  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
in  de  maand  Januari,  worden  algemeene  vergaderingen 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  het 
door  minstens  5  gewone  leden  wordt  aangevraagd. 

Minstens  4  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  worden 
de  gewone  leden  namens  liet  bestuur  ter  bijwoning  uitge- 
noodigd,  door  middel  van  een  oproepingsbrief,  vermeldende 
de  punten  van  behandeling. 

Indien  in  eene  eerste  vergadering  minder  dan  de  helft  van 
het  aantal  gewone  leden  vertegenwoordigd  is,  kunnen  geene 
besluiten  worden  genomen,  doch  wordt  de  vergadering 
minstens  3  en  hoogstens  7  dagen  verdaagd. 

In  eene  tweede  vergadering  echter  is  elk  aantal  gewone 
leden  tot  liet  nemen  van  besluiten  bevoegd,  mits  minstens 
24  uren  te  voren  eene  nieuwe  oproeping  is  geschied,  vermel¬ 
dende  de  aan  de  orde  gebleven  onderwerpen. 

Behoudens  het  hierna  bepaalde  in  art.  15,  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  punt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  opnieuw  aan  de  orde  gesteld. 
Heeft  dan  wederom  staking  van  stemmen  plaats,  dan  wordt 
het  onderwerp  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
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worden  gehouden  iiidien  de  behandeling  van  aangelegen¬ 
heden  de  vereeniging  betreffende,  naar  bet  oordeel  van  het 
bestuur  spoed  vereischt. 

In  zoodanig  geval  kan  worden  volstaan  met  eene  oproeping 
24  uren  vóór  den  aanvang  der  vergadering,  mits  de  oproe¬ 
pingsbrieven,  behalve  de  punten  van  behandeling,  het 
woord  ,,spoedeischend”  vermelden. 

( )m  in  deze  buitengewone  algemeene  vergadering  besluiten 
te  kunnen  nemen,  moet  minstens  de  helft  van  het  aantal 
gewone  leden  tegenwoordig  zijn. 

De  bepalingen  der  laatste  twee  alinea’s  van  het  vorige 
artikel  zijn  ook  hier  van  toepassing. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  Ter  gemoetkoming  in  de  stichtingskosten  is  door 
de  vereeniging  aangegaan  eene  geldleening  van  f  100,  in 
aandeelen  van  f  5.  De  uitloting  dezer  aandeelen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  eigendommen  der  vereeniging  mogen  niet  vervreemd, 
in  pand  gegeven  of  in  bruikleen  worden  afgestaan. 

Art.  12.  De  eigenaar  van  de  sociëteitszaal  ontvangt  jaar¬ 
lijks  voor  zaalhuur,  vuur  en  licht  eene  tegemoetkoming,  die 
telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  in  Januari  wordt 
vastgesteld. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  blijft  de  ver¬ 
effening  tiarer  zaken  aan  de  alsdan  bestaande  bestuursleden 
opgedragen,  zullende  bij  ontstentenis  van  bestuursleden  die 
vereffening  geschieden  door  eene  commissie  van  3  leden,  uit 
en  door  de  gewone  leden  te  benoemen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Binnen  eene  maand  na  het  verkrijgen  der 
Koninklijke  goedkeuring  op  deze  statuten  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld 
en  vastgesteld: 

a.  de  voorbereiding  tot  en  de  wijze  van  ballotage  van 
leden;  liet  aantal  stemmen  dat  over  hunne  toelating  of  afwij¬ 
zing  beslist ;  het  bedrag  der  van  hen  te  heffen  entrée-gelden 
ten  bate  der  kas  van  de  vereeniging ;  de  wijze  waarop  men 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  kan  worden  verklaard ; 

b.  de  voorwaarden  voor  benoembaarheid  tot  bestuurslid, 
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voor  zoover  niet  reeds  hiervoor  bepaald  ;  de  vervanging  van 
bestuursleden  in  geval  van  bedanken,  vertrek  of  overlijden; 

c.  het  bedrag  der  uitgaven  waartoe  het  bestuur  zonder 
machtiging  der  algenieene  vergadering  bevoegd  is  ;  het  recht 
van  introductie  en  in  het  algemeen  alles  wat  regeling  be- 
ireft,  doch  in  deze  statuten  niet  is  omschreven.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevattten  strijdende 
met  de  statuten  der  vereeniging. 


Statutenwij  ziging . 


Art.  15.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben,  doch 
alleen  ingevolge  een  besluit,  genomen  in  eene  uitsluitend 
daartoe  belegde  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der  gewone 
leden  tegenwoordig  is  en  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
alles  behoudens  en  onverkort  liet  bepaalde  in  art.  14  en 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring.  Indien  het  vereischte 
aantal  leden  niet  aanwezig  is,  wordt  de  beslissing  verdaagd 
tot  de  volgende  vergadering,  die  binnen  ééne  maand  moet 
plaats  hebben  en  waarop  de  meerderheid  beslist. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Terstond  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  statuten  treden  dezelve  in  werking. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  686. 


VEREENIGING:  de  Haagsche  Zwem-  en  Polo¬ 
club,  te  ’s  Gravenhage. 

Vestiging,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging:  de  Haagsche  Zwem-  en  Polo¬ 
club  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  is,  behoudens  ver¬ 
lenging  bij  Koninklijke  goedkeuring,  aangegnan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  29  Novem¬ 
ber  1911- 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
der  zwemkunst.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  w-el  door: 

a.  het  beoefenen  der  zwemkunst,  in  het  bijzonder  van 
het  waterpolo ; 

b.  het  houden  van  wedstrijden  en  zwemfeesten; 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  December  en  ein¬ 
digt  30  November. 


Over  de  leden. 


Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  werkende 
leden  (verdeeld  in  seniores  en  juniores)  en  begunstigers 
(sters). 

De  leeftijdsgrens  tusschen  seniores  en  juniores  is  16  jaar. 
Juniores  hebben  geen  stemrecht. 

Ieder  die  lid  wil  worden  moet  door  een  der  seniores  aan 


den  secretaris  worden  voorgesteld,  met  opgave  van  volledi¬ 
gen  naam,  adres,  beroep  en  leetfijd.  De  candidaat  wordt  door 
den  secretaris  gebracht  op  eene  candidatenlijst,  welke  in  het 
oefeningslokaal  is  aangeplakt.  Bezwaren  tegen  de  toelating 
kunnen  binnen  2  weken  na  de  plaatsing  op  de  lijst  schrif- 
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telijk  worden  ingediend  bij  liet  bestuur,  dat  over  de  toe- 
Jating  beslist. 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  op  voorstel  van  liet  bestuur 
benoemd  worden  met  goedvinden  van  minstens  2/3  der  ter 
vergadering  aanwezige  werkende  leden.  Begunstigers(sters) 
zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  de  vereenigmg  steunen. 

Art.  0.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  leden  van 
bun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Op  de  buitengewone  vergadering,  voor  dit  doel  bijeenge¬ 
roepen,  moeten  minstens  2/3  der  uitgebraclite  stemmen  als¬ 
dan  het  voorstel  van  het  bestuur  steunen. 

Hij  die  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  is,  ver¬ 
liest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  mag 
nimmer  geïntroduceerd  worden  op  vergaderingen  of  wed¬ 
strijden. 

De  schorsing  in  de  uitoefening  van  het  lidmaatschap  is 
geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  op  de  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  en  bestaat 
uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden,  te  weten:  voorzitter, 
secretaris-penningmeester  en  een  commissaris  van  materieel. 

Indien  het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  vormen  voornoemde 
3  bestuursleden  het  dagelijksch  bestuur. 

V  ergaderingen . 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  doch  minstens  viermaal  per  jaar,  en  schrijft  leden¬ 
vergaderingen  uit,  overeenkomstig  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  verdeeld  in  bestuurs-  en 
i  edenverga  «leringen . 

Art.  10.  Op  de  jaarvergadering  (in  de  tweede  helft  der 
maand  November)  wordt  de  rekening  en  verantwoording  van 
den  penningmeester  onderzocht  door  eene  alsdan  te  benoemen 
commissie  van  3  leden.  Noch  fungeerende,  noch  aftredende 
leden  van  het  bestuur  mogen  in  die  commissie  zitting  heb¬ 
ben.  Op  dezelfde  vergadering  wordt  zij,  na  verslag  van  hare 
bevindingen  te  hebben  uitgebracht,  weder  ontbonden. 

Art.  11.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 
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Verandering  der  statuten  en  ontbinding  der 

vereeniging. 

x\rt.  12.  Geschillen  over  de  uitlegging  en  verklaring 
dezer  statuten  worden  uitsluitend  beslist  door  de  algemeene 
vergadering. 

Geene  verandering  kan  daarin  tussclientijds  gemaakt  wor¬ 
den  tenzij  door  een  besluit,  genomen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waartoe  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  vereischt  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Op  ledenvergaderingen  betreffende  verandering  der  sta¬ 
tuten  of  ontbinding  der  club,  moet  minstens  1/5  gedeelte 
der  werkende  leden  aanwezig  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  die  van  den  voorzitter. 

Art.  13.  Elke  verandering  der  statuten  moet  minstens 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  worden  medege¬ 
deeld. 

Art.  14.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  bij  besluit  van  eene  uitsluitend  hiertoe  uitgeschreven 
aJgemeene  vergadering,  welke  minstens  14  dagen  te  voren 
èn  door  convocatie  en  door  advertentie  in  de  te  ’s  Graven- 
hage  verschijnende  dagbladen  moet  worden  bekend  gemaakt. 

Tot  deze  vergadering  hebben  ook  de  eereleden  en  dona¬ 
teurs  toegang. 

Eik  der  aanwezigen  op  deze  vergadering  kan  1  stem  uit¬ 
brengen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  genomen  met  minstens  4/5  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend. 

])e  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar/s-Gen  er  aal , 

EL  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  687. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Patronaats- 
Commissie,  te  Vaals. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  genaamd:  Roomsch- 
Katholieke  Patronaats-Commissie.  Zij  is  gevestigd  te  Vaals 
en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  parochie  van  den  H. 
Paulus  aldaar. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  als  bescherme¬ 
lingen  aan  te  nemen  Roomsch-Katholieke  jongelingen,  om 
godsdienstzin  en  Christendeugd  in  hen  aan  te  kweeken  en 
hen  te  vormen  tot  nuttige  leden  der  samenleving. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  het  geven  van  godsdienstonderricht; 

b.  door  aan  te  dringen  op  trouwe  vervulling  der  gods¬ 
dienstplichten  ; 

c.  door  het  aankweeken  van  zedelijke  en  maatschappelijke 
deugden,  vooral  arbeidszaamheid,  spaarzaamheid  en  matig¬ 
heid  ; 

d.  door  het  bevorderen  en  steunen  van  alles,  wat  tot  de 
vorming  van  degelijke  ambachtslieden,  landbouwers  en  vak¬ 
mannen  kan  bijdragen,  zooals:  herhalingsonderwijs,  vak-  en 
teekenonderricht ; 

e.  door  de  jongelingen  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij 
de  keuze  van  een  ambacht  en  patroon,  hunne  vorderingen  en 
arbeidsvoorwaarden  na  te  gaan,  hen  te  helpen  bij  het  aan¬ 
schaffen  van  gereedschappen  ; 

ƒ.  door  hen  op  te  leiden  tot  leden  van  vakvereenigingen 
met  goede  beginselen  ; 
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cj.  door  liet  bevorderen  van  degelijke  ontwikkeling  en  door 
bet  geven  van  sociale  en  godsdienstcursussen ; 

h.  door  liet  verschaffen  van  gepaste  ontspanning  in  de 
lokalen  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  patronaats-commissie  kunnen  door 
bet  bestuur  worden  aangenomen  Boomsch-Katholieke.  geeste¬ 
lijken,  en  ook  leeken  van  voorbeeldig  gedrag  en  bekenden 
godsdienstzin. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of 
vrijwillig  genomen  ontslag. 

Beschermelingen . 

Art.  7.  Als  beschermeling  kunnen  worden  aangenomen 
alle  Itoomsch-Kath ol ieke  jongelingen  in  de  parochie  woon¬ 
achtig7,  die  hunne  eerste  plechtige  H.  communie  gedaan 
hebben. 

He  beschermelingen  worden  als  leden  naar  hun  leeftijd 
ingedeeld  in  verschillende  afdeelingen,  die  te  zamen  den 
naam  dragen  van  patronaat. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  patronaats-commissie  staat  een 
bestuur,  bestaande  uit  den  pastoor  der  parochie,  de  directeu¬ 
ren  der  afdeelingen  en  de  daartoe  gekozen  leden  der  patro- 
n  a  a  t  s-c  om  m  i  ss  i  e . 

Afdeelingen. 

Art.  9.  Het  patronaat  is  ingedeeld  in  2  afdeelingen,  en 
veel  als  volgt: 

a.  het  klein-patronaat,  waarvan  lid  zijn  de  jongelingen 
van  hun  eerste  plechtige  H.  communie  af  tot  hun  15de  of 
16de  ja  ar; 

b.  het  gToot-patronaat,  waarvan  lid  zijn  de  jongelingen 
van  hun  15de  of  16de  jaar  af. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  iedere  afdeeling  staat  als 
directeur  de  pastoor  der  parochie  of  een  door  den  pastoor  be¬ 
noemd  geestelijke. 

Art.  11.  He  directeuren  worden  ter  zijde  gestaan  door  een 
of  meer  leeken,  die  den  naam  van  commissarissen  dragen. 
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Art.  12.  De  directeur  van  liet  groot-patronaat  kan  zich 
doen  ter  zijde  staan  door  een  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de 
leden  dier  afdeeling.  Dit  bestuur  draagt  den  naam  afdelings¬ 
bestuur. 

De  afdeeling  ,, groot  patronaat”  kan  in  overleg  met  den 
directeur  een  afdeelings-reglement  vaststellen,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  de  statuten  en  reglementen  der  veree- 
niging. 

Yan  de  inkomsten. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  rente  van  liet  reeds  aanwezige  kapitaal ; 

2°.  contributie  der  leden  ; 

3°.  subsidie  van  kerkfabriek  en  gemeente ; 

4°.  vrijwillige  bijdragen  van  eereleden. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  om¬ 
trent  de  wijze,  waarop  liet  lidmaatschap  verkregen  wordt  en 
verloren  gaat,  de  wijze  waarop  besluiten  worden  genomen  en 
uitgevoerd,  de  vergaderingen  en  de  verplichtingen  van  be¬ 
stuur  en  leden. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Februari  1912. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  het  getal  bescher¬ 
melingen  is  gedaald  tot  5.  De  bij  de  ontbinding  aanwezige 
baten  worden  door  het  bestuur  uitgekeerd  aan  eene  parochiale 
instelling,  doch  niet  zonder  de  goedkeuring  van  den  bisscoop 
van  Roermond  gevraagd  en  verkregen  te  hebben. 

Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  bij  een 
besluit  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  der 
vereeniging,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering  bijeenge¬ 
roepen. 

Bij  onvoldoende  opkomst,  der  leden  wordt  eene  nadere  ver¬ 
gadering  belegd,  waarop  ter  zake  beslist  wordt  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGING 
te  Waalwijk. 


Weerbaarheidsvereeniging  ,, J uliana” , 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  iiaam:  Weerbaarheids- 
vereeniging  ,,  J  uliana’ ' ,  en  is  gevestigd  te  Waalwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  November  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  ’s  kinds  weer¬ 
baarheid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanleeren 
van  militaire  oefeningen,  welke  zijn:  soldaten-  en  compagnie¬ 
school,  marschveiligheidsdienst,  voorpostendienst,  ophelde- 
ringsdienst,  gymnastiek-  en  schietoefeningen,  zoo  mogelijk 
met  vuurwapenen  en  munitie  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices) . 

Art.  G.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wijze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten  : 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  uitgesloten  of  van  dienst  bij  de  schutterij  volgens 
de  wet  waren  uitgesloten  of  ,  militieplichtig  wordende,  zouden 
moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen,  en 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  als  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt. 


1 


688 


VEREENIGINGEN. 


Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  te  steunen. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  na  persoonlijke 
schrif telijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden,  met 
opgave  van  naam,  voornaam,  bedrijf  of  beroep,  adres. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  of  oefening  wordt  over  de 
toelating  beslist. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
waarbij  men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 


a.  door  opzegging; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  art.  (i. 


a,  b,  c  en  d. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereen i ging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden,  donateurs  (donatrices)  hebben 
liet  recht  tot  bij  wonen  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stem¬ 
recht.  De  eerleden,  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen 
bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  zal  worden. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  contribueerende  leden  en  andere  bijdragen. 

Art.  11.  De  oefeningen  worden  geleid  door  den  comman¬ 


dant. 


Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  een  penningmeester  en  een  commissaris. 
De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  geko¬ 


zen. 

Zij  regelen  alleen  huishoudelijke  zaken ;  de  regeling  der 
militaire  zaken  blijft  overgelaten  aan  den  commandant. 

De  taak  der  bestuursleden  en  de  wijze  hunner  aftreding 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Art.  13.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  com¬ 
mandant  op  voorstel  van  het  bestuur  gekozen. 

Verder  wordt  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  dat 
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geene  bepalingen  mag  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten  en  waarin  zullen  geregeld  worden  de  wijze  en  tijd¬ 
stippen  waarop  de  oefeningen  zullen  worden  gehouden,  of 
eene  algemeen e  vergadering  moet  worden  uitgsch  reven  en 
de  bevoegdheid  van  den  commandant;  verder  al  hetgeen 
waarvan  de  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  14.  Alle  geschillen  tusschen  leden  onderling  of  tus- 
schen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen,  indien  zij  volgens  de 
wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden 
beslist  door  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal 
van  19  November  1911  tot  ultimo  December  en  valt  verder 
samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereenigiiig  wordt  ontbonden  wanneer  het 
aantal  leden  beneden  11  is  gedaald.  De  vereenigiiig*  kan  ont¬ 
bonden  worden,  wanneer  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering 
wanneer  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
Bij  ontbinding  geschiedt  de  beschikking  over  de  bezittingen 
der  vereenigiiig  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Ter  benoeming  tot  officier  bij  het  korps  of  bij  de 
vereenigiiig  worden  geene  personen  voorgedragen  die  den 
leeftijd  van  20  jaar  niet  hebben  bereikt. 

t 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 


Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

/  )  c  S  eer  et  avi  s-G  ener  aal , 

H.  0.  Dresseliiuys. 


o 
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VEREENIGIN  G :  Geitenfokvereeniging  „Helpt 
elkander”,  te  Tegelen,  provincie  Limburg. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Geitenfok¬ 
vereeniging  ,, Helpt  elkander”.  Zij  is  gevestigd  te  Tegelen, 
Limburg,  en  strekt  baren  werkkring  uit  over  de  g*eheele 
gemeente  Tegelen.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  I 
Maart  1912,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig 
art.  20. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  eind 
December. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevorderen  der  geiten¬ 
fokkerij  en  verbetering'  van  het  geitenras. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  verspreiden  van  nuttige  kennis  in  zake  g'eiten- 
fokkerij  ; 

b.  het  stichten  en  steunen  van  bokhouderij  ; 

c.  het  aanschaffen  van  goede  fokdieren  ; 

d.  het  houden  van  tentoonstellingen  en  markten ; 

e.  het  onderling  verwisselen  der  bokken  met  andere  ver- 
eenigingen. 

In  het  huishoudelijk  reglement  bedoeld  in  art.  19  worden 
hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  o.  Het  lidmaatschap  der  vereenigdng  is  persoonlijk. 

De  vereeniging  wordt  gevormd  door  gewone  leden  en  leden¬ 
begunstigers. 
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"Wanneer  in  dit  reglement  wordt  gesproken  van  „leden” 
worden  alleen  bedoeld  „gewone  leden”. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  geitenkouders.  Deze 
melden  zicli  aan  bij  een  der  bestuursleden.  Over  de  toelating 
beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Als  leden-begunstigers  kunnen  worden  toegelaten  zij  die 
geen  geiten  houden.  Deze  hebben  eene  adviseerende  stem  en 
worden  door  het  bestuur  toegelaten. 

Art.  6.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entrée  van 
hoogstens  f  0,36.  Verder  betalen  de  leden  eene  wekelijksche 
contributie  van  hoogstens  f  0,03. 

De  leden-begunstigers  betalen  eene  vaste  jaarlijksche 
contributie  van  f  1. 

Art.  T.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  bepalingen 
worden  vastgesteld  betrekkelijk  de  te  beloopen  boeten  wegens 
overtreding  of  niet  nakoming  der  bepalingen  dezer  statuten 
en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzeg'ging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Ontzetting  van  liet  lidmaatschap  geschiedt  door  het  bestuur 
op  grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  regle¬ 
ment  of  het  belang  der  vereeniging.  Het  betrokken  lid  kan 
hiertegen  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  de  algemeene 
vergadering. 


Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  en  hoogstens  9  personen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  6  jaren  en 
treden  af  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  weder  herkiesbaar. 

Die  ter  vervulling  eener  buitentijds  opengevallen  plaats 
wordt  benoemd,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degeen  in 
wiens  plaats  hij  is  verkozen  moest  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  besturen  en  be¬ 
hartigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  11.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 
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Al  genie  ene  vergaderingen . 

Art.  12.  Algenieene  vergaderingen  worden  door  liet  be¬ 
stuur  uitgeschreven  zoo  dikwijls  dit  bet  noodig  oordeelt. 

Geen  besluit  kan  op  zulke  vergaderingen  genomen  worden 
wanneer  niet  de  helft  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  op  de  algenieene  vergadering  1 
stem.  Vrouwelijke  leden  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen 
door  een  gevolmachtigde,  onder  overlegging,  aan  het  bestuur, 
eener  door  haar  onderteekende  volmacht. 

Art.  14.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen  wordt  gestemd  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmid¬ 
dellijk  daaropvolgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 
Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  15.  De  algenieene  vergadering  beslist  over  alle  zaken 
de  vereeniging  betreffend,  voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur 
of  aan  anderen  bij  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement  is 
voorbehouden. 

Art.  16.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording*  zal  worden  gedaan  over  het  af  ge¬ 
le  op  en  ja  ar. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  17.  Uitlegging  der  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  de  algenieene  vergadering  op 
A'oorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algenieene  vergadering,  waarop 
op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
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meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  liet  vereischte  getal  leden  niet  op,  dan  wordt 
binnen  8  dagen  eene  tweede  vergadering  opgeroepen,  waarin 
dan  besloten  wordt  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Tan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  dit  reglement  worden  aangebracht  vol¬ 
gens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Tan  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
een  er  algemeene  vergadering.  Dit  besluit  wordt  genomen  op 
dezelfde  wijze  als  het  besluit  genoemd  in  art.  18. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  zij 
niet  meer  dan  10  leden  telt. 

In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  ten  goede 
aan  liet  burgerlijk  armbestuur  van  Tegelen,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  stichting'  en  instandhouding 
van  eene  vrije  Christelijke  School  voor  Lager  * 
onderwijs,  te  Sneek. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  oprichting'  en 
instandhouding  van  eene  vrije  school  voer  Christelijk  lager 
onderwijs  te  Sn'eek. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  het  Woord  van 
God,  te  weten  de  Heilige  Schrift,  overeenkomstig  de  erken¬ 
de  belijdenisschriften  van  de  Kerken  der  Hervorming  in 
Nederland. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging'  zijn  allen,  die  schriftelijk 
instemming  betuigen  met  het  doel  en  grondslag  der  vereeni¬ 
ging  en  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  50  cents 
bijdragen ;  tevens  worden  alle  ouders  of  voogden  van  leer¬ 
lingen,  die  de  school  bezoeken,  als  leden  beschouwd. 

Indien  door  3  stemgerechtigde  leden  schriftelijk  bezwaar 
wordt  ingébracht  tegen  het  lidmaatschap  van  eenig  persoon, 
wordt  eene  ledenvergadering  belegd,  wTelke  beslist  of  zoo¬ 
danig  persoon  lid  der  vereeniging  kan  zijn. 

Tot  het  vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap  is  noo- 
dig,  dat  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  hunnie  stemmen  daarvoor  uitbrengen. 

Voorts  houdt  men  op  lid  te  zijn,  als  men  aan  het  bestuur 
verklaart,  niet  langer  als  lid  beschouwd  te  willen  worden, 
of  als  men  nalatig  is  in  het  betalen  van  de  contributie,  of 
als  men  geen  kinderen  meer  op  de  school  der  vereeniging 
heeft. 

Art.  4.  Alle  mannelijke  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  5.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  aanlwezige  stemgerechtig- 
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de  leden.  In  geval  van  staking  der  stemmen  in  eene  leden¬ 
vergadering,  wordt  eene  nieuwe  stemming*  tot  de  volgende 
vergadering  verdaagd,  tenzij  de  vergadering  de  beslissing 
aan  liet  bestuur  opdraagt. 

Bij  hernieuwde  staking  der  stemmen  wordt  eenig  voorstel 
geacht  te  zijn!  verworpen. 

De  stemming  over  personen  moet  schriftelijk  geschieden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  Leden,  die  door  en  uit 
de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  Zij  regelen  onder¬ 
ling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  roos¬ 
ter  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Wanneer  tussebentijds  eene  of  meer  plaatsen  in  het  be¬ 
stuur  open  vallen,  worden  zij  in  den  regel  aangevuld  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering. 

De  bestuursleden,  op  deze  wijze  benoemd,  treden  af  op  den 
tijd,  bepaald  voor  hen  in  wier  plaats  zij  gekozen!  zijn. 

Art.  7.  Het  hoofd  en  de  onderwijzers  der  school  ondertee- 
kenen  eene  verklaring,  dat  zij  het  in  art.  2  aangegeven 
standpunt  aanvaarden  en  zich  in  al  hun  onderwijs  daaraan 
gebonden  zullen  achten. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  liet  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereent  ging.  De  verdere  bepalingen,  de  huishouding  der 
vereeniging,  den  o  invang  en  orde  van  onderwijs,  het  school¬ 
geld,  enz.  betreffende,  worden  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  leden,  bij  huishoudelijk  reglement  (hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten)  vastge¬ 
steld  . 

Art.  9.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  verga¬ 
dering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  mintekens  10  leden,  die 
hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergade¬ 
ring  bij  liet  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig 
zijnde  stemgerechtigde  leden  en  onder  voorbehoud  van  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  leden¬ 
vergadering*  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigendom¬ 
men  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden,  met 
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•dien  verstande,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  nagekomen ,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  De  ve reen i ging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  12  Maart  1912. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


/ 

N°.  691. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Dreumel  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond,  te  Dreumel. 

Zetel,  naam  'en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeeling  Dreumel 
van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  is  gevestigd  te 
Dreumel  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Dreumel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  de  zedelijke, 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand 
in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder,  in  Chris- 
telijken  geest  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door: 

1°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen,  eenheid  en 
samenwerking  te  bevorderen; 

2°.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbeteren 
en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen  welke  strekken 
kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand ; 

3°.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere 
landbouwbenoodigdheden ; 

4°.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  welke  de  uitoefening, 
den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf  be¬ 
moeilijken  ; 

5°.  vergaderingen  te  houden  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  dat  men : 

1°.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne : 
Christendom,  huisgezin  en  eigendom; 
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2°.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

8°.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  gronden  zij  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene,  de 
vrouwen  niet  uitgesloten;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht: 

4°.  meerderjarig  zij ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie,  boeten  en  eventueele  in¬ 
vorderingskosten  op  den  bepaalden  tijd  betale; 

6°.  wone  binnen  den  kring  waarover  de  vereeniging  zich 
uitstrekt  of  in  eene  daar  aangrenzende  plaats,  waarin  geene 
afdeeling  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond  bestaat. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  of  door 
een  bij  haar  inwonenden  meerderjarigen  zoon  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdeelings- 
bestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie,  waarvan 
het  bedrag  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

De  contributie  wordt  jaarlijks,  vóór  1  Januari,  door  den  penning¬ 
meester  ingevorderd.  De  inning  der  contributie  van  in  den  loop 
des  jaars  aangenomen  leden  geschiedt  bij  de  aanneming. 

De  invordering  heeft  plaats  tegen  afgifte  van  quitantie,  welke 
strekt  tot  bewijs  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  w  orden  verloren  : 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  vereischt  volgens 
art.  4,  niet  beantwoordt; 

8°.  door  gedwongen  ontslag,  hetwelk  kan  worden  gegeven : 

I.  door  het  bestuur  der  afdeeling  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door 
het  provinciaal  bestuur  aan : 

a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking  door  het  afdeelingsbestuur  voorgesteld; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  bestuur, 
tegenwerkt ; 

II.  door  het  provinciaal  bestuur  aan  de  leden  eener  afdeeling 
die  coöperatieve  aankoopen  doet  welke  den  landbouw  niet  aan¬ 
gaan  of  die  de  belangen  van  den  bond  tegenwerkt. 

Art.  8.  Zij  die  van  het  afdeelingsbestuur  of  van  het  provin¬ 
ciaal  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben,  kunnen  zich  binnen 
4  weken,  nadat  hun  daarvan  is  kennis  gegeven,  beroepen  op 
de  algemeene  vergadering,  respectievelijk  van  de  afdeeling  of 
van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  maar  blijven 
inmiddels  geschorst. 
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Contributie  en  boeten. 

Art.  9.  De  vereeniging  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
de  door  de  algemeene  vergadering  van  den  Provincialen  Gelder- 
schen  Boerenbond  bepaalde  contributie  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond. 

De  contributie  van  in  den  loop  des  jaars  aangenomen  leden 
wordt  aan  dien  secretaris-penningmeester  toegezonden  in  de 
tweede  helft  van  de  maand  December. 

De  verschuldigde  boeten  worden  binnen  8  dagen  overgemaakt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen. 

Zij  verdeelen  onderling  de  bedieningen  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  De  functies  van  secretaris  en  penning¬ 
meester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  jaren.  Ieder  jaar,  op  1  April,  treedt  ]/3  hunner  af,  volgens 
daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschen- 
tijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden  aangevuld. 
De  alsdan  gekozenen  volgen  de  aftredingsbeurt  van  hen  die  zij 
vervangen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan  het 
bestuur  in  de  tijdelijke  waarneming  voorzien. 

Art.  12.  Indien  het  bestuur  bestaat  uit  minder  dan  5  leden, 
mag  bloedverwantschap  of  zwagerschap  in  den  eersten  of 
tweeden  graad  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden  onderling. 

Art.  13.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur 
geschorst  en  door  eene  algemeene  vergadering  ontslagen  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt  of  de  helft  van  de  bestuursleden  zulks  vraagt; 
in  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden  binnen 
8  dagen. 

Art.  15.  Het  bestuur  moet  jaarlijks,  vóór  1  April,  op  ver¬ 
beurte  eener  boete  van  f  2,  aan  den  secretaris-penningmeester 
van  den  provincialen  bond  toezenden : 

1°.  de  namen  der  eereleden,  adviseurs  en  bestuursleden,  met 
qualiteiten  der  laatstgenoemden; 

2°.  het  ledental  op  1  Januari  van  het  loopende  jaar; 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongstverloopen 
jaar,  de  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur,  met  ver¬ 
melding  der  redenen; 

b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental; 
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c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven ; 

d.  de  namen  der  vereenigingen  wier  reglementen  het  lid¬ 
maatschap  van  de  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld,  onder 
opgaaf  met  betrekking  hiertoe  van  het  gevraagde  sub  letters  cx  en  b; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen,  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk ; 

f.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben 
uitgeoefend. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  uit  de  leden  voor  sommige  werk¬ 
zaamheden  één  of  meer  personen  of  commissiën  benoemen  en 
houdt  daarop  toezicht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  teekent  met  den  secretaris  alle  de  vereeniging 
verbindende  stukken ;  hij  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
zorgt  met  zijne  medebestuursleden  voor  de  richtige  uitvoering 
der  genomen  besluiten. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  en  verricht  het  noodige 
schrijfwerk;  hij  brengt  jaarlijks,  vóór  1  Maart,  verslag  uit  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  19.  De  penningmeester'  is  belast  met  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  en  draagt  zorg  voor  eene  nauwgezette  boekhouding. 

Hij  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  aan  het 
bestuur  of  aan  daardoor  aangewezenen. 

Hij  maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die,  vóór  1  Maart,  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur, 
welke  goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  binnen 
14  dagen  nadat  het  bestuur  zulks  noodig  heeft  geacht  of  dit 
door  ll 5  der  leden  met  een  maximum-aantal  van  25,  met  opgaaf 
van  redenen,  schriftelijk  is  aangevraagd. 

Jaarlijks,  vóór  1  April,  wmrdt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  verslag  en  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar  gedaan  en  in  de  keuze  van  bestuursleden 
voorzien  wordt. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  3  dagen  te  voren, 
met  vermelding  der  te  behandelen  punten,  in  de  Boerenstand 
aangekondigd  en  bij  voorkeur  gehouden  in  een  lokaal  waar 
geen  sterken  drank  wordt  geschonken. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  eereleden  en  adviseurs  benoemen,  die  de  vergaderingen 
kunnen  bij  wonen.  Zij  hebben  evenwel  geen  stemrecht. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergadering,  bedoeld  in  het 
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tweede  lid  van  art.  20,  bij  te  wonen,  op  verbeurte  van  eene 
boete  van  f0,10,  behoudens  redenen  van  verschooning,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  23.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen.  Betreffende  punten  niet  op  de  agenda  voor¬ 
komende,  kan  geene  beslissing  genomen  worden,  tenzij  minstens 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  24.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  25.  Bij  benoeming  of  verkiezing  van  personen  wordt 
schriftelijk  en  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Elke  stemming  loopt  slechts  over  een  te  kiezen  persoon, 
tenzij  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  stemming  over 
meerderen  tegelijk  verlangt. 

Indien  bij  eerste  stemming  meer  personen  dan  plaatsen  te 
vervullen  zijn  de  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen 
hebben  verkregen,  beslist  het  grootste  aantal  der  geldige  stem¬ 
men;  bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
der  geldige  stemmen  verkregen  of  minder  personen  dan  plaatsen 
te  vervullen  zijn,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen,  tot  een  aantal  van  het  tweevoud  der  nog  te 
vervullen  plaatsen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ; 
komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen  meer  personen 
voor  herstemming  in  aanmerking,  zoo  wordt  over  dezen  allen 
herstemd. 

Bij  herstemming  beslist  het  grootste  aantal  stemmen;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Wanneer  niemand  van  de  aanwezige  leden  zich  daartegen 
verklaart,  kan  ook  bij  acclamatie  worden  beslist. 

Art.  26.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco;  die, 
welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen;  die,  welke  meer  per¬ 
sonen  aanwijzen  dan  plaatsen  te  vervullen  zijn  en  de  onder- 
teekende.  In  twijfelachtige  gevallen  beslist  het  bestuur. 

.  Art.  27.  Van  alle  beslissingen  van  het  bestuur  kan  binnen 
4  weken  beroep  worden  ingesteld  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  De  vereeniging  zal  haren  naam  nimmer  leenen  tot 
het  aanbevelen  van  candidaten  voor  de  Tweede  Kamer,  de 
Provinciale  Staten  of  den  gemeenteraad. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  dit  reglement. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  worden  aan- 
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gebracht  in  de  vergadering,  bedoeld  in  het  tweede  lid  van 
art.  20,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/8  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  is 
verkregen  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond  en  van  H.  M.  de  Koningin. 

Art.  80.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Mei 
1901. 

In  het  laatste  jaar  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  over 
de  verlenging  beslist. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd 
slechts  met  3/4  der  stemmen  van  alle  leden  worden  overgegaan. 

Art.  32.  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der  ont¬ 
binding  geregeld  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden 
verdeeld.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  voordeelig 
saldo  worden  aangewend  ten  nutte  van  eenig  landbouwbelang 
in  den  kring,  waarover  de  afdeeling  zich  heeft  uitgestrekt. 

Art.  33.  De  afdeeling  is  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan 
de  inspectie  vanwege  het  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond,  te  voeren  over  haar  beheer  en  werking 
en  moet  hare  administratie  en  boekhouding  inrichten  overeen¬ 
komstig  de  te  geven  voorschriften. 

Art.  34.  In  gevallen  waar  in  dit  reglement  niet  is  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  35.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag,  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  zal  zijn  verleend. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1912  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

«• 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  692. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Limburgsche  Centrale 
Vereeniging  „goede  lectuur,  te  Venlo. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Limburgsche  Centrale  Ver¬ 
eeniging  „goede  lecteur”,  gevestigd  te  Venlo,  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  1  October 
1910  af  en  heeft  als  beschermheilige  den  zaligen  Petrus  Canisius. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  het  verspreiden  van 
goede  en  het  tegengaan  van  slechte  lectuur. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  der  oprichting  van  colportageclubs,  volks¬ 
bibliotheken,  leeszalen  en  leesgezelschappen; 

b.  het  stichten  van  eene  centrale  bibliotheek,  waaruit  de 
afdeelingen  zich  van  boeken  voorzien; 

c.  het  zelf,  zooveel  noodig,  doen  drukken  en  uitgeven  van 
boeken  en  brochuren;  * 

cl.  het  gratis  uitdeelen  van  brochuren  en  vliegende  blaadjes; 

e.  het  bevorderen  van  het  adverteeren  in  en  het  lezen  van 
Katholieke  en  het  tegengaan  van  liberale,  neutrale  en  socialis¬ 
tische  bladen; 

f.  het  op  gepaste,  geoorloofde  en  wettige  wijze  optreden  tegen 
het  uitstallen,  colporteeren  en  verkoopen  van  slechte  lectuur. 

Leden  en  afdeelingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  die  vereenigd  zijn 
in  afdeelingen  en  die '  in  hun  kring  werkzaam  zijn  voor  het 
doel  der  vereeniging. 
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Art.  5.  Het  afdeelingsbestuur  neemt  de  leden  aan  en  ontslaat 
hen. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  bevoegd  afdeelingen,  die  hare  verplich¬ 
tingen  niet  nakomen,  op  te  heffen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Iedere  afdeeling  zendt  een  stemgerechtigd  vertegen¬ 
woordiger  naar  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Eenmaal  ’sjaars,  vóór  1  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin: 

a.  de  bestuurskeuze  geschiedt; 

b.  eene  commissie  van  8  leden  benoemd  wordt,  die  in  de 
volgende  jaarvergadering  verslag  uitbrengt  over  de  rekening 
van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar;* 

c.  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging; 

d.  over  de  rekening  van  den  penningmeester  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  door  de  daartoe  benoemde  commissie  verslag  wordt 
uitgebracht. 


Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de  afgevaar¬ 
digden  der  afdeelingen  telkens  voor  5  jaar  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijne  midden  aan  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  niet-  bestuurslid  met  de  werk¬ 
zaamheden  aan  het  secretarisschap  verbonden  te  belasten. 

Een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Roermond,  staat  het  bestuur  ter  zijde. 

Wanneer  de  geestelijke  adviseur  een  besluit  schorst  en  de 
vergadering  toch  haar  besluit  gehandhaafd  wil  zien,  wordt  de 
de  beslissing  ingeroepen  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Ten  einde  de  samenwerking  tusschen  andere  ver- 
eenigingen,  die  hunne  werkzaamheden  over  geheel  Limburg  uit¬ 
strekken  en  in  een  zelfden  geest  en  richting  werkzaam  zijn  en 
deze  vereeniging  te  bevorderen,  kan  het  bestuur  aan  die  ver¬ 
eeniging  het  recht  verleenen  een  afgevaardigde  met  adviseerende 
stem  naar  alle  algemeene  en  bestuursvergaderingen  te  zenden. 

Van  al  die  vergaderingen  wordt  aan  de  betrokken  veree- 
nigingen  kennis  gegeven. 
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Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  giften 
en  toevallige  baten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  werkwijze  der  ver¬ 
eeniging  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  geschieden  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de 
stemgerechtigde  aanwezigen.  Wijzigingen  der  statuten  zijn 
eerst  van  kracht  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is 
verkregen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten,  na  aftrek 
der  schulden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  besteed  voor  een  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen  weldadig  doel. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


'  . 

•- 


< 


* 

' 

V 


- 


■ 

4 


Bij  voegsel  tot  cle  I\  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912, 5  n°.  103. 


N°.  693. 


VEREENIGING :  De  Vakteekenschool  te  Venray. 

C  .  1  .  '  ,  0'  .  '  , 

■  -  ! ■■■ .  ■■  •  v;  .  v  ..  . 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam  voeren:  De  Vakteeken¬ 
school  te  Venray,  en  is  gevestigd  te  Venray, 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  het  oprichten  en  in  stand 
houden  van  ëene  school,  waaraan  vakteeken-  en  ander  onderwijs 
wordt  gegeven,  om  zoodoende  de  opleiding  van  jongelingen  tot 
bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan-  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  Maart  1912. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit  met  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Indien  tot  ontbinding  besloten  is,  of  indien  de  vereeniging 
van  rechtswege  ophoudt  te  bestaan,  zullen  alle  roerende  en 
onroerende  goederen  komen  aan  de  Sint-Franciscusstichting, 
waarvan  de  hoofdzetel  gevestigd  is  te  Maastricht,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  De  Sint-Fran¬ 
ciscusstichting  zal  deze  goederen  besteden  tot  goede  doeleinden 
in  de  gemeente  Venray. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  raad  van  beheer, 
bestaande  uit  4  leden. 

Zij  worden  uit  de  leden  voor  onbepaalden  tijd  benoemd  door 
den  zeereerwaarden  overste  van  het  Minderbroederklooster 
te  Venray. 

Door  dezen  overste  kunnen  zij  ten  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd  tot  voorzitter  W.  Haze- 
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broek,  tot  ondervoorzitter  A.  Martens,  tot  secretaris  W.  Laurensse, 
tot  penningmeester  J.  Poels. 

Art.  6.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  of  waarbij 
deze  als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die  tot  den 
werkkring  van  de  vereeniging  belmoren,  voor  zoover  daarom¬ 
trent  niet  anders  bij  deze  statuten  bepaald  is. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  ten  allen  tijde 
worden  aangenomen  alle  mannelijke  Roomsch-Katholieke  in¬ 
woners  van  Venray,  die  den  leeftijd  van  30  j aren  oereikt  hebben 
en  van  onbesproken  gedrag  zijn. 

De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  bij  den  voorzitter 
der  vereeniging  daarvoor  aan. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt,  wanneer  men  in  eene  ver¬ 
gadering  van  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  wordt 
vervallen  'verklaard. 

t 

Art.  10.  Tot  het  onderwijs  worden  toegelaten  alle  mannelijke 
personen  van  af  10  jaren. 

Zij  betalen  geen  hooger  schoolgeld  dan  f  1  per  maand. 

Van  bedeelden  en  van  hen,  die,  ofschoon  niet  bedeeld,  minver¬ 
mogend  zijn,  wordt  geen  schoolgeld  geheven  naar  beslissing 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  en  de  reden  van  ontslag 
der  leden; 

b.  de  ftnancieele  aangelegenheid  der  vereeniging; 

c.  de  verdere  regeling  van  het  onderwijs; 

d.  de  werkzaamheden,  de  rechten  en  verplichtingen  en  de 
aftreding  van  het  bestuur; 

e.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  • 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur,  en 

g.  alles  wat  later  nog  nadere  regeling  zal  blijken  te  behoeven. 

Art.  12.  In  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Indien  deze  statuten  in  eenig  geval  niet  voorzien  of 
twijfel  ontstaat  omtrent  de  bedoeling  van  eenig  artikel,  beslist 
het  bestuur. 

Art,  14.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
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aangebracht  dan  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering 
der  leden  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  mits  3/4  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Geen  verandering  treedt  in  werking  dan  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Maart  1912  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


4 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N°.  694. 


VEREENIGING:  Genefsche  Vereeniging  van  Hotel  en 
Restauratiebedienden  „Onderlinge  hulp”',  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„De  vereeniging;  bestaat  uit  gewone  leden,  eere-leden  en 
donateurs. 

Tot  gewone  leden  kunnen  alle  personen  worden  aangenomen 
die  den  ouderdom  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en  niet  ouder 
zijn  dan  40  jaar. 

Zij  moeten  2  achtereenvolgende  jaren  in  het  vak  werkzaam 
zijn  of  een  leergetuigschrift  van  2  jaar  kunnen  overleggen. 

Zij  moeten  het  beroep  van  hotel-,  restauratie-  of  koffiehuis¬ 
bediende  uitoefenen 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
betoond  hebben  en  als  zoodanig  door  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  verkozen  zijn. 

Donateurs  zijn  zij,  die,  geen  lid  zijnde,  jaarlijks  f7,50  aan  de 
vereeniging  bijdragen.” 

Art.  4  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Elk  nieuw  aangenomen  lid  zal  een  daarvoor  aan  te  leggen 
exemplaar  dezer  statuten  moeten  onderteekenen ;  verder  is  hij 
verplicht  een  entrée-geld  te  betalen,  geregeld  als  volgt: 
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Art.  6  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Voor  de  bijzondere  doeleinden  bepaald  bij  art.  1,  sub  2,  3 
en  5  genoemd,  kan  de  algemeene  vergadering  afzonderlijke 
conti ibutie  bepalen. 

Elke  candidaat  moet  zich  onderwerpen  aan  een  geneeskundig 
onderzoek,  waarna  de  vergadering  bepaalt  of  de  candidaat  als 
lid  kan  worden  aangenomen.” 

Art.  7  wTordt  gewijzigd  als  volgt: 

„Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  vrijwillig,  indien  het  lid  bij  brief  bij  den  secretaris  in  te 
leveren,  zijn  lidmaatschap  opzegt,  zie  art.  8; 

2°.  gedwongen,  a.  bij  besluit  van  het  bestuur  indien  een 
lid  3  maanden  contributie  niet  heeft  betaald  na  vruchteloos 
door  den  secretaris  te  zijn  aangemaand; 

b.  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  indien  een  lid 
zich  aan  een  zedeloos  gedrag  schuldig  maakt. 

In  deze  3  gevallen  verliezen  de  leden  de  voordeelen  en 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  onverminderd  hunne 
verplichting  tot  betaling  van  het  door  hen  aan  de  vereeniging 
verschuldigde,  en  van  de  contributie,  des  jaars  wTaarin  het  lid¬ 
maatschap  eindigt.” 

:  (Volgen  de  onder  teekeyiing  en.) 

‘  '  •  ! 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 
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VEREENIGING:  Diamantclub  „Concordia”,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt: 

Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  in  Nederland 
domicilie  houden  en  den  handel  in  diamant  en  edelgesteenten 
uitoefenen,  mits  zij  voor  de  wet  meerderjarig  zijn  of  beperkte 
handlichting  tot  het  drijven  van  dezen  handel  bekomen  hebben, 
gedurende  minstens  1  jaar  als  koopman  en  2  jaar  als  makelaar 
of  commissionnair  werkzaam  zijn  en  door  een  lid  op  een  daartoe 
door  het  bestuur  te  verstrekken  formulier  zijn  voorgesteld. 

Art.  5,  1ste  lid,  wordt  gelezen  als  volgt: 

Eene  door  de  leden  bij  stemming  gekozen  commissie,  bestaande 
uit  minstens  5  leden,  doet  onderzoek  naar  den  candidaat  en 
brengt  aan  het  bestuur  binnen  8  dagen  rapport  uit  van  hare 
bevindingen.  De  wijze  van  verkiezing  dezer  commissie  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  7 b  {nieuw)  3de  lid,  wordt  gelezen  als  volgt: 

G-eïntroduceerden  betalen  f0,50  per  dag  en  zijn  verplicht  te 
handelen  door  tusschenkomst  van  een  makelaar  of  commis¬ 
sionnair  der  vereeniging. 

Art.  11,  1ste  lid,  wordt  gelezen  als  volgt: 

Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  bestaande 
uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden;  de  wijze  van  verkiezing 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  14,  2de  lid,  vervalt. 

Art,  16,  3de  lid,  wordt  gelezen  als  volgt: 

De  algemeene  vergadering  kan  omtrent  punten  niet  op  den 
oproepingsbrief  vermeld,  geen  bindende  besluiten  nemen  tenzij 
zij  vooraf  tot  het  in  behandeling  nemen  daarvan  met  eene 
meerderheid  van  2/s  der  aanwezige  stemmen  heeft  besloten.  In 
geen  geval  kan  aldus  een  besluit  worden  genomen  aangaande 
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wijziging  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  gel¬ 
delijke  verplichtingen  of  ontbinding  der  vereeniging. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Yrijdag  3  Mei  1912,  n°.  103. 


N#.  696. 


YEREEKIGING:  Afdeeling  Zaandam  van  den  Keder- 
landsclien  Roomsch-Katholieken  Yolksbond,  thans 
genaamd:  N ederlandsche  Roomsch-Katholieke 

Yolksbond,  afdeeling  Zaandam,  te  Zaandam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  N  e  d  er  1  an  d s  che  Roomsck-Katho- 
lieke  Yolksbond,  afdeeling  Zaandam,  gevestigd  te  Zaandam, 
maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholie- 
ken  Yolksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888  n°.  19,  30 
Augustus  1893  n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks 
hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen, 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevor¬ 
deren  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen 
doorstaan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  ver- 
eenigen  tot  vakorganisaties,  en  het  bevorderen  en  steunen 
van  vakorganisaties  van  vrouwen; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan  ; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrach¬ 
ten  en  lezingen ; 

/.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur; 
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g.  liet  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  door  de  leden  zelven  gevormde  kassen ; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar 
zulks  voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer 
H.  H.  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  1 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen 
bedrag  aan  de  centrale  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31 
Maart. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende 
stem  op  de  vergaderingen  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid 
en  verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Vederlandschen 
Koomsch-Eutholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling 
Zaandam  deel  uitmaakt,  zal: 
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a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 

b.  tussclienbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling, 
zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo 
dezen  verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de 
geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen 
—  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onder¬ 
worpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  advi¬ 
seur  der  afdeeling.  Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen 
tegen  een  maatregel,  door  eene  der  afdeelingsvergaderingen 
met  algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal 
de  uitvoering  van  het  genomen  besluit  moeten  worden  ge¬ 
schorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van 
Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken,  die  vakvereenigingen  betref¬ 
fen,  aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing 
bij  het  bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  moge¬ 
lijk  in  overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onder- 
afdeelingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderaf deelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  aanvragen,  zoo  zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur ; 
mannen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  een  zelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vak¬ 
afdeeling,  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep 
gerekend  kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onder  af  deelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
afdeelingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  Jiet  recht, 
in  de  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tus- 
schenbeide  te  treden. 

Voor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk, 
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wanneer  liet  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gel¬ 
den  de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval,  kan  liet  afdeelingsbestuur  beschikken  over 
de  gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren; 
over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdra¬ 
gen  ;  over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  liet  be¬ 
stuur ;  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stof f'elij ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten,  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  cen¬ 
traal  bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  Februari  1896.  Veranderingen  in  de  statuten 
kunnen  niet  gebracht  worden  tenzij  bij  besluit  van  eene  daar¬ 
toe  expresselijk  beroepen  huishoudelijke  vergadering  en  met 
2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt 
tot  9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal 
geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt 
alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling 
of  vereeniging,  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aai , 

H.  C.  Dr.esselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N\  697. 


VEBEENIGING:  Ons  Huis,  te  Wormerveer.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

De  artt.  8,  4,  5  en  6  vervallen  en  worden  vervangen  door 
nieuwe  artikelen,  luidende  als  volgt: 

„Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  5  of  die  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Eereleden  degenen  die  met  algemeene  stemmen  als  zoodanig 
benoemd  zijn. 

Art.  5.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  6. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur,  dat  uit  8  personen  bestaat,  wordt  door 
de  leden  gekozen;  om  lid  van  het  bestuur  te  worden,  behoeft 
men  geen  lid  van  de  vereeniging  te  wezen,  doch  heeft  men 
stemrecht.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  leden  af ;  dezen  zijn 
herkiesbaar. 

In  geval  van  vacatures  zullen  geene  besluiten  genomen  kunnen 
worden,  indien  niet  minstens  7  bestuursleden  -gekozen  zijn. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kunnen  een  of  meer 
leden  van  het  bestuur  om  gewichtige  redenen  worden  ontslagen. 
Voor  dit  ontslag  moeten  zich  minstens  2/3  der  stemgerechtigde 
leden  verklaren. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  hierna  bepaalde,  tot  alle 
handelingen  bevoegd,  en  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur  van  3  personen,  die  onderling  de  functies  verdeelen.” 

Tusschen  art.  6  en  oud  ait.  7  wordt  het  volgende  ingelascht: 

„Bezittingen  en  beleggingen. 

Art.  7.  Het  kapitaal  der  vereeniging  zal  moeten  worden 
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belegd  in  onroerende  goederen,  hypotheken  met  minstens  1/3 
overwaarde,  inschrijvingen  Grootboek  of  certificaten  Nationale 
Schuld,  provinciale  of  gemeenteleeningen  of  door  deposito  bij 
eene  eerst  bekende  bankvereeniging  te  Amsterdam. 

Het  bestuur  zal  voor  eene  belegging  op  de  eene  of  andere 
wijze  steeds  de  machtiging  behoeven  van  de  algemeene  leden¬ 
vergadering,  waarop  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  of 
schriftelijk  vertegenwoordigd  zijn  en  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen;  gelijke  machtiging  zal  noodig  zijn  voor  de  beschik¬ 
king  over  of  het  gebruiken  van  gelden  van  het  kapitaal  der 
vereen  iging. 

Is  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  minstens  1  en  uiterlijk  3  weken  later  eene 
tweede  vergadering  gehouden,  waarop,  ongeacht  het  aantal  leden, 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  een  besluit  wordt  genomen.” 

De  woorden  art.  7,  art.  8  en  art.  9  worden  respectievelijk 
vervangen  door  de  woorden:  art.  8,  art.  9  en  art.  10. 

De  inhoud  dier  artikelen  blijft  onveranderd. 

De  oude  artt.  10  en  11  vervallen  en  worden  vervangen  door 
nieuwe  artt.  11  en  12,  luidende  als  volgt: 

„Art.  11.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering,  waarop  minstens  3/4  der  leden 
tegenwoordig  of  schriftelijk  vertegenwoordigd  zijn,  deze  statuten 
wijzigen,  evenals  zij  zal  besluiten  tot  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging. 

Is  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  geldt  het  bepaalde  in  art.  7,  laatste  alinea. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden  welke 
bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Deze  bestemming  zal  eene  zoodanige  zijn,  dat  daarmede  be¬ 
oogd  wordt  het  bevorderen  van  eenig  plaatselijk  belang  van  de 
gemeente  Wormerveer  of  hare  ingezetenen  en  zal  de  beslissing 
onder  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  der  gemeente 
worden  genomen.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  698. 


VEREENJGING:  Afdeeling  Schermeer  en  Omstreken  der 
Noord-Hollandsche  Yereeniging  „Het  Witte  Kruis  ”, 
te  Stompetoren,  gemeente  Schermerhorn ,  thans  te 
Stompetoren,  gemeente  Oterleek.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 


Art.  1  te  lezen: 

„De  afdeeling  Schermeer  en  Omstreken  der  Noord-Hollandsche 
Yereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  is  gevestigd  te  Stompetoren, 
gemeente  Oterleek,  en  stelt  zich  ten  doel”,  enz. 

Aan  het  slot  toe  te  voegen  :  „de  bestrijding  der  tuberculose  als 
volksziekte”. 

Aan  art.  2  toe  te  voegen: 

,.h.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatre¬ 
gelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  andere 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  ver¬ 
spreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  wijze  bevorderen  van  de  alge- 
meene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het 
bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

In  te  voegen  nieuw  art.  3,  luidende: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebe¬ 
strijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel  beheer 
der  vereeniging.  De  lot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose 
als  volksziekte.” 

Oud  art.  3  wordt  nieuw  art.  4. 

Oud  art.  4  wordt  nieuw  art.  5. 
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Hiervan  al.  1  te  lezen:  „Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone 
leden,  ”  enz. 

Al.  2  te  lezen:  „Jaarlijks  treden  met  1  Januari  respectievelijk 
3,  2  en  2  bestuursleden  af”,  enz. 

Oud  art.  5  wordt  nieuw  art.  6,  te  lezen : 

„Jaarlijks  heeft  in  Februari  en  September  eene  vergade¬ 
ring”,  enz. 

Oud  art.  6  wordt  nieuw  art.  7. 

Oud  art.  7  wordt  nieuw  art.  8. 

Oud  art.  8  wordt  nieuw  art.  9;  nieuw  art.  9,  te  lezen. 

„De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  duur  van  12  jaren,  te 

rekenen  van  1  Januari  1892  af. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereemging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.  Ten  gevolge 
van  de  ontbinding  van  de  hoofdvereeniging  evenwel  is  deze 
afdeeling  van  rechtswege  ontbonden.” 

Oud  art.  9  wordt  nieuw  art.  10. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bii voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  699. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  voor  Oostburg  en  Omstreken, 
te  Oostburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  8  worden  bijgevoegd  de  woorden:  „en  de  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte”. 

Aan  art.  4  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende: 

„het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prohy- 
lactiseh  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen 
van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en 
minvermogende  tuberculoselijders.” 

Aan  art.  8  wordt  toegevoegd:  „De  financieele  administratie 
van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding  betreft,  blijft  gescheiden 
van  het  overig  financieel  beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
v/orden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als 
volksziekte.” 


•  •  ( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  30  Maart  1912  nü.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N°.  T00. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  de 
school  met  den  Bijbel,  te  Aalsmeer.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  2  der  statuten  luidt  na  wijziging  als  volgt : 

„Om  lid  te  zijn  der  vereeniging  moet  men  verklaren  in  te 
stemmen  met  hare  statuten  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen. 

Alleen  de  mannelijke  leden,  boven  de  28  jaar  oud,  hebben 
stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.” 

Art.  3  der  statuten  luidt  na  wijziging  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  uit  de  leden  der  vereeniging 
gekozen  worden.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  2  af  volgens  rooster.” 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Aalsmeer,  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaren  en  aangevangen  5  Januari  1885. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N°.  701. 


VEREENIGING:  Spaarkas  „Helpt  elkander”,  te  Ermelo, 
provincie  Gelderland.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  12  te  lezen:  voor  15  Augustus:  „1  November”  en 
aan  art.  18  toe  te  voegen  alinea  f  luidende :  „Het  doel,  strekking, 
en  bepalingen  van  een  op  te  richten  reservefonds”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N\  702. 


VEREENIGING:  Megadlé  Jethomim  (opvoeding  van  weezen), 
te  Meppel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  5  wórden  de  woorden :  „tegen  eene  wekelijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  5  cent”  vervangen  door  de  woorden : 
„tegen  eene  wekelijksche  bijdrage  van  minstens  1  cent”. 

In  art.  10,  eerste  alinea,  wordt  het  getal:  ,. 7”  vervangen  door 
het  getal:  „5”,  terwijl  de  in  dat  artikel  voorkomende  woorden: 
„de  ter  stede  gevestigde  opperrabijn,  lid  der  vereeniging  zijnde, 
is  van  rechtswege  lid  van  het  bestuur”  geheel  vervallen. 

Het  woord:  „overige”,  voorkomende  in  de  tweede  alinea  van 
art.  10,  vervalt  eveneens,  terwijl  de  mede  in  die  tweede  alinea 
van  datzelfde  artikel  voorkomende  woorden:  „voor  den  tijd  van 

3  jaren”  vervangen  worden  door  de  woorden:  „voor  den  tijd 
van  5  jaren”. 

De  voorlaatste  en  laatste  alinea  van  art.  10  worden  ver¬ 
vangen  door  de  volgende:  „Ieder  jaar  treedt  een  lid  af  volgens 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

„De  aftredende  is  dadelijk  weder  verkiesbaar.” 

Art.  13  vervalt  geheel.  Daardoor  ontstaat  wijziging  in  de 
nummers  van  de  dan  volgende  artikelen;  zoo  wordt  art.  14 
art.  13;  art.  15  art.  14,  enz.;  het  laatste  art.  32  wordt 
art.  31. 

In  art.  16  (volgens  de  nieuwe  nummering  15)  vervallen  de 
woorden:  „bepaalt  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van 
het  bestuur  en”. 

In  art.  17  (nieuw  16)  worden  de  woorden:  „terwijl  de  overige 

4  leden  commissarissen  van  toezicht  zijn”  vervangen  door: 
„terwijl  de  overige  2  leden  commissarissen  van  toezicht  zijn”. 
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VEREENIGINGEN. 


In  art.  18  (nieuw  17)  vervalt  het  woordje :  „het”,  voorkomende 
in  de  2de  alinea. 

In  art.  22  (nieuw  21)  worden  de  woorden:  „vergadering  van 
alle  leden”  vervangen  door:  „vergadering  van  de  leden”. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal 
H.  C.  Dresselhuys 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


703. 


VERENIGING:  Deventer  Gymnastiekvereeniging 
„Ciympia”,  te  Deventer.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Deventer  Gymnastiekvereeniging 
„Olympia”  is  de  gymnastiek  te  beoefenen  en  te  bevorderen, 
welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door  het  houden  van  geregelde 
oefeningen,  het  geven  van  uitvoeringen  en  het  zooveel  mogelijk 
opwekken  tot  het  beoefenen  der  gymnastiek. 

Art.  2.  De  vereenigmg  is  gevestigd  te  Deventer  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  20 
December  1888. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  w^ordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  eereleden;  b.  werkende  leden;  c.  donateurs;  d.  kunst¬ 
lievende  leden. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  in 
het  bijzonder  of  de  gymnastiek  in  het  algemeen  verdienstelijk 
gemaakt  hebben. 

Zij  worden  benoemd,  door  de  algemeene  vergadering,  als  2/s 
der  werkende  leden  (senioren)  dit  wenschelijk  acht. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen. 
Zij  moeten  2/3  der  geldige  stemmen  of  meer  op  zich  vereenigd 
en  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of  royement, 
door  stemming  van  minstens  2/3  der  werkende  leden,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art,  6.  Donateurs  en  kunstlievende  leden  zijn  zij  die  door  eene 
geldelijke  bijdrage  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Art.  7.  De  contributie  is  bepaald  : 

voor  de  werkende  leden  (heeren)  minstens  f  7 ,  voor  de  wer¬ 
kende  leden  (dames)  minstens  f  6,  voor  de  werkende  leden 
(junioren)  minstens  f  5,  voor  de  donateurs  op  f  5,  voor  de 
kunstlievende  leden  f  1  'sjaars. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  werkende  leden  (senioren). 
Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstg 
haar  doel  en  volgens  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

b.  het  bestuur  opnieuw  wordt  saamgesteld ; 

c.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
wordt  overgelegd,  die,  door  eene  commissie  van  2  leden  (geen 
bestuursleden),  door  den  president  te  benoemen,  wordt  onder¬ 
zocht  en  waarover  in  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering 
rapport  zal  worden  uitgebracht.  Hare  goedkeuring  dechargeert 
het  bestuur. 

Art.  10.  De  wijze  van  ballotage  en  van  stemming,  de  regeling 
en  de  orde  der  werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  van 
het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De 
inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  eigen¬ 
dommen  aan  de  werkende  leden,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  dan 
aangebracht  worden,  als  3/4  der  werkende  leden  (senioren)  deze 
wTenschelijk  acht  en  treden  niet  in  werking,  als  voren  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag*  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  T04. 


YEREENIGING:  „De  Afslag”,  te  Berlikum  en  omstreken, 
thans  genaamd:  „De  Afslag”,  te  Berlikum,  provincie 
Friesland.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om,  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  de  individueele  leden,  hunnen  in  Berlikum  en 
omstreken  verbouwd  wordende  aardappelen,  eenen  geregelden 
en  voordeeligen  afvoer  te  bevorderen  door  het  houden  eener 
markt. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Berlikum,  provincie  Friesland. 
Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van 
9  Maart  1899. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zij 
die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  hebben  aangegeven  en  zich 
verbinden  tot  het  betalen  eener  contributie  van  f  1  per  kalen¬ 
derjaar,  waarover  in  de  maand  Februari  of  bij  het  aanvaarden 
van  het  lidmaatschap  wordt  beschikt. 

Yan  nieuwe  leden  wordt  een  entrée-geld  geheven,  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen,  in  verband  met  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Bij  het  uittreden  uit  de  vereeniging  ten  gevolge  van 
bedanken,  vertrek  of  overlijden,  heeft  een  lid  of  hebben  zijne 
erven  recht  op  vergoeding  en  wel  bij  bedanken  of  vertrek  op 
60  pet.,  bij  overlijden  op  80  pet.  van  zijn  aandeel  in  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging.  Dit  aandeel  bedraagt  zooveel  als  hij, 
naar  verhouding  over  de  laatste  10  jaren,  tot  het  marktgeld 
heeft  bijgedragen. 

Ook  kunnen  zijne  rechten  overgaan  aan  zijn  opvolger,  die 
alsdan  geen  entrée-geld  behoeft  te  betalen. 

Iemand  wien,  krachtens  art.  11  der  statuten,  het  lidmaatschap 
is  ontzegd,  heeft  geenerlei  aanspraak  op  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  den  staat  der  bezittingen  vast  te 
stellen,  alsmede  ieder  bijzonder  geval  te  overwegen  en  desge- 
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wenscht  van  bovengenoemde  bepalingen  af  te  wijken.  Van  de 
uitspraak  van  het  bestuur  is  beroep  op  de  ledenvergadering 
mogelijk. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
te  benoemen  door  en  uit  de  leden,  welke  hunne  betrekkingen 
als  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling  regelen 
en  de  daarvoor  verplichte  werkzaamheden  verrichten.  Zij  mogen 
hunne  uitgaven,  gedaan  in  het  belang  der  vereeniging,  in  rekening 
brengen. 

Art.  5.  Het  bestuur  stelt  het  noodige  personeel  aan,  regelt 
hunne  werkzaamheden  en  bezoldigingen. 

Art.  6.  Ter  bestrijding  der  kosten  wordt  van  ieder  lid  een 
zeker  percentage  van  de  bruto  opbrengst  zijner  waar  ingehouden. 
Dit  percentage  wordt  jaarlijks  door  het  bestuur  bepaald. 

Is  het  onvoldoende  en  is  er  alzoo  een  tekort,  dan  wordt  dit 
door  de  leden,  naar  verhouding  van  hunnen  aanvoer,  gedragen. 
Is  het  evenwel  niet  geheel  benoodigd  en  is  er  alzoo  een  batig 
saldo,  dan  wordt  dit  op  dezelfde  wijze  verdeeld,  onverminderd 
het  recht  van  de  leden  om  eene  som  in  reserve  te  houden  in 
het  belang  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

In  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering 
gehouden,  waarin  de  penningmeester  rekening  doet  van  zijn 
beheer,  nadat  die  rekening  door  3  door  den  voorzitter  benoemde 
deskundigen  is  onderzocht.  Zij  brengen  na  het  voorlezen  der 
rekening  verslag  uit  van  hun  onderzoek. 

In  die  vergadering  geeft  de  boekhouder  een  overzicht  van  het 
afgeloopen  jaar  en  treedt  verder  1  der  bestuursleden  naar  be¬ 
paalden  rooster  af. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  al  hunne  manden  en  zakken 
te  merken  met  letters,  aangevende  den  naam  des  eigenaars  en 
bovendien  met  eene  letter  B  in  roode  verf.  Ontbreekt  dit  merk, 
dan  is  de  vereeniging  niet  aansprakelijk  voor  teloorgegane 
manden  of  zakken. 

Art.  9.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  opbrengst  der  aard¬ 
appelen  zoo  spoedig  mogelijk  met  de  leden-aan voerders  wordt 
verrekend  en  verschaft  aan  hen  de  gewenschte  inlichtingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om,  bij  onvoldoende 
,  kasgelden,  de  noodige  gelden  ter  leen  te  vragen,  waarbij  voor 
de  onderteekening  der  schuldbekentenis  die  van  3  bestuursleden 
vereischt  wordt. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  leden  die  door  onvol¬ 
doende  qualiteit,  maat  of  gewicht  hunner  producten  of  door 
andere  handelingen,  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging, 
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aan  de  vereeniging  oneer  aan  doen,  te  beboeten,  te  schorsen  of 
hun  desnoodé  onmiddellijk  het  lidmaatschap  te  ontzeggen. 

Yan  schorsing  of  ontzegging  van  het  lidmaatschap  bestaat 
beroep  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  12.  Al  wat  op  het  inrichten  en  houden  der  markt 
betrekking  heeft  wordt  geregeld  bij  afzonderlijk  reglement,  dat 
geene  bepalingen  strijdig  met  deze  statuten  mag  inhouden. 

Voorkomende  zaken,  van  welken  aard  ook,  waaromtrent  in 
deze  statuten  of  het  marktreglement  niet  is  voorzien,  kunnen 
door  het  bestuur,  in  het  belang  der  vereeniging,  worden  behan¬ 
deld  en  in  de  eerstvolgende  vergadering  ter  kennis  van  de  leden 
worden  gebracht. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  op  deze  statuten  de 
Koninklijke  goedkeuring  te  vragen. 

Wijzigingen  der  statuten  geschieden  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  der  leden,  die  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen  daarover  beslissen. 

Zij  treden  niet  in  werking  vóórdat  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  zoo  die  vereischt  wordt,  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenïng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


I 

N°.  705. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Onze  Verwachting”,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6  worden  de  woorden: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen”  vervangen  door  de 
woorden : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen.” 

In  art.  14 b  worden  de  woorden: 

„De  bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  overgedragen 
aan  den  bondsring  Amsterdam”  vervangen  door  de  woorden: 

„De  bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  overgedragen 
aan  de  vereeniging  Het  Oostelijk  Amsterdams  Ringbestuur.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Maart  1912  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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15 ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  Tan 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


I 

/ 

N#.  706. 


VEREENIGING:  Koninginnedag,  te  Hilversum.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

I  7 

Art.  18  aldus  te  doen  luiden: 

„Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden. 

Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigt,  bestaat  uit  hoogstens  9  leden,  die  hun  voorzitter 
kiezen  en  ook  de  overige  werkzaamheden  onderling  verdeelen.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


707. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Voetbal-  en  Athletiekbond, 
thans  genaamd:  Nederlandsche  Voetbalbond,  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  8  December  1889  te 
^s  Gravenhage,  aldaar  gevestigd  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening 
van  het  voetbalspel  te  bevorderen,  mede  als  een  middel  voor 
lichamelijke  ontwikkeling.  • 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  het  verleenen  van  steun  aan  hen  die  het  voetbalspel 
willen  beoefenen; 

2.  door  het  uitgeven  van  geschriften; 

3.  door  het  uitschrijven,  regelen  en  aanmoedigen  van  voetbal¬ 
wedstrijden  ; 

4.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  tot  het 
bereiken  van  een  doel  dat  mede  ten  goede  komt  aan  het  voet¬ 
balspel  ; 

5.  door  alle  andere  wettelijke  en  geoorloofde  haar  ten  dienste 
staande  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden,  ondersteunende  leden  en  eereleden. 

Alle  leden  zijn  physieke  personen;  ondersteunende  leden 
kunnen  echter  ook  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
of  lichamen  zijn. 

Met  uitzondering  van  het  eerelidmaatschap  wordt  het  lid¬ 
maatschap  verkregen  door  aanmelding  bij  en  toelating  door  het 
bestuur,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  voor  de  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden  de  jaarlijksche  contributie,  voor  ondersteunende 
leden  de  minimum  bijdrage. 
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Voetbalspelers  van  beroep  kunnen  geen  lid  van  den  Neder- 
landschen  Voetbalbond  zijn. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  schrapping  of  royeering  door  het  bestuur  of  de 
algemeene  vergadering; 

c.  door  overlijden  of,  voor  wat  betreft  eene  vereeniging  of 
lichaam  welke  als  ondersteunend  lid  is  toegelaten,  door  ont¬ 
binding. 

Art.  5.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Art.  6.  Een  college  van  ten  hoogste  13  en  ten  minste 

7  meerderjarige  leden,  door  de  algemeene  vergadering  gekozen, 
is  onder  den  naam  bestuur  belast  met  de  leiding  der  zaken 
den  Nederlandschen  Voetbalbond  betreffende. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  vast  nadere  be¬ 
palingen,  betrekking  hebbende  op  het  beheer  en  de  inrichting 
van  den  Nederlandschen  Voetbalbond.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  niet  in  strijd  met  deze  statuten  zijn. 

Art.  8.  Deze  statuten  treden  in  de  plaats  van  die,  vastgesteld 
in  de  algemeene  vergadering  van  9  October  1892  te  Haarlem 
gehouden,  welke  werden  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 

8  Mei  1893  n°.  38.  Zij  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  door 
eene  algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Nationale  Werkmansbond,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke 
Nationale  Werkmansbond  en  heeft  ten  doel  liefde  aan  te  kweeken 
voor  het  Evangelie  en  de  Nederlandsch  Hervormde  Kerk,  voor 
vaderland  en  Vorstenhuis  en  op  Christelijke  wijze  de  stoffelijke 
belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  (in  zijne  hoofdbestuur)  zijne  leden,  indien  noodig  en 
gewenscht,  te  vertegenwoordigen  en  hun  voorlichting  te  schenken 
te  midden  van  de  maatschappelijke  vraagstukken  en  bewegingen 
onzer  dagen; 

b.  door  het  bevorderen  van  vakorganisatie  en  vakbelangen; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen 
van  geestelijken  en  maatschappelijken  aard; 

d.  door  het  uitgeven  van  het  bondsorgaan  de.  Voorzorg ; 

e.  door  het  oprichten  van  afdeelingen  te  bevorderen,  indien 
noodig  met  ünancieelen  steun; 

f.  door  het  stichten  van  algemeene  of  plaatselijke  fondsen; 

g.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  centraal 
bureau ; 

h.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  aan  de  beginselen 
en  het  doel  van  den  bond  beantwoorden. 

Art.  3.  Grondslag  van  den  bond  is  de  belijdenis  van  Jezus 
Christus  als  den  Heiland  der  wereld,  den  bewerker  vaii 
’s  menschen  eeuwig,  maar  ook  tijdelijk  geluk.  Geen  handeling 
mag  plaats  hebben  met  dezen  grondslag  in  strijd.  Bij  de  be¬ 
hartiging  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt  als  maat¬ 
schappelijk  beginsel,  dat  het  bestaan  van  verschillende  standen 
in  de  maatschappij  noodzakelijk,  maar  samenwerking  tusschen. 
deze  plichtmatig  is. 
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Art.  4.  Ter  bereiking  van  maatschappelijke  doeleinden,  die- 
met  de  beginselen  van  den  bond  overeenstemmen,  kunnen 
zoowel  de  bond  in  zijn  geheel,  als  de  afdeelingen  tijdelijk  met 
andere  vereenigingen  samenwerken. 

Art.  5.  De  bond  zal  bestaan  uit  leden,  algemeene  leden, 
eereleden  en  begunstigers.  Leden  zijn  zij  die  lid  eener  afdeeling 
zijn.  Algemeene  leden  zijn  zij,  op  wier  plaats  hunner  inwoning 
geen  afdeeling  bestaat.  Eereleden  worden  op  voordracht  van 
het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd, 
terwijl  begunstigers  zij  zijn,  die  jaarlijks  ten  minste  f2,50  aan 
de  bondskas  bijdragen. 

Art.  6.  De  voorwaarden  waarop  het  lidmaatschap  eener 
afdeeling  wordt  verkregen  en  de  wijze  waarop  het  verloren 
gaat,  worden  vastgesteld  bij  het  reglement  der  afdeelingen. 
Vereischte  in  het  algemeen  is  echter,  dat  de  leden  zijn  werk¬ 
lieden,  hetzij  zij  handen-  of  geestesarbeid  verrichten  en  dat  zij 
zijn  leden  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk.  Onder  werklieden 
worden  ook  kleine  bazen  begrepen,  terwijl  in  de  afdeelings- 
reglementen  bepalingen  kunnen  worden  opgenomen,  die  toe¬ 
treding  van  leden  van  andere  Protestantsch  Christelijke  kerk¬ 
genootschappen  bij  uitzondering  mogelijk  maken. 

Art.  7.  Een  lid  dat  propaganda  maakt  voor  de  leer  van  den 
klassestrijd,  moet  door  de  afdeeling  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard.  Blijft  de  afdeeling  daarin  nalatig, 
dan  zal  het  hoofdbestuur,  na  ingewonnen  advies  van  de  be¬ 
trokken  afdeeling,  zulk  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  ontzetten. 

Bij  royeering  door  het  afdeelingsbestuur  zal  de  geroyeerde 
het  recht  hebben  zich  te  beroepen  op  het  hoofdbestuur,  dat  na 
gedaan  onderzoek  uitspraak  doet. 

Art.  8.  Een  lid  dat  verhuist  naar  eene  gemeente  waar  eene 
afdeeling  bestaat,  kan  lid  blijven  van  de  algemeene  fondsen  of 
van  de  fondsen  zijner  vroegere  afdeeling,  mits  hij  de  contributie 
betaalt  van  de  afdeeling  in  zijne  nieuwe  woonplaats.  In  dat 
geval  is  het  verplicht  daarvan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  afdeeling  in  zijne  vroegere  woonplaats  en  aan  dien  der 
afdeeling  in  zijne  nieuwe  woonplaats.  De  besturen  der  beide 
afdeelingen  of  de  algemeene  administrateurs  der  algemeene 
fondsen  verrekenen  in  dat  geval  de  geldelijke  aangelegenheden 
ten  laste  en  ten  bate  van  zulk  een  lid. 

Een  lid  dat  verhuist  naar  eene  gemeente  waar  geene  afdeeling 
bestaat,  kan,  met  goedvinden  van  het  bestuur  der  afdeeling  of 
van  het  bestuur  der  algemeene  fondsen,  lid  van  de  fondsen 
blijven,  mits  hij  zich  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur 
opgeeft  als  algemeen  lid. 

Art.  9.  Tot  het  oprichten  eener  afdeeling  is  een  getal  van 
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ten  minste  10  werklieden  noodig.  Waar  dit  getal  niet  wordt 
bereikt,  kunnen  zij,  die  met  de  beginselen  van  den  bond 
instemmen,  zich  als  algemeene  leden  laten  inschrijven. 

Art.  10.  Elke  afdeeling  staat  onder  een  eigen  bestuur  en 
heeft  een  eigen  reglement,  dat  evenwel  niets  mag  inh ouden, 
dat  strijdt  met  deze  statuten. 

Slechts  bij  uitzondering  mogen  niet-leden  van  de  Hervormde 
Kerk  zitting  in  het  bestuur  nemen. 

Geene  vereeniging  wordt  als  afdeeling  van  den  bond  erkend, 
tenzij  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  door  het 
hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd.  Wijzigingen  in  statuten  en 
reglementen  behoeven  eveneens  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Afdeelingen  welke  in  gebreke  blijven  de  gewijzigde  statuten 
en  reglementen  ter  goedkeuring  aan  het  hoofdbestuur  in  te 
zenden,  kunnen  door  het  hoofdbestuur  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  voorgedragen  ter  royeering. 

Art.  11.  Afdeelingen  die  gedurende  2  jaar  niet  aan  hare 
verplichtingen  tegenover  den  bond  hebben  voldaan,  kunnen 
door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het  hoofd¬ 
bestuur  geroveerd  worden. 

Art.  12.  De  kassen  en  fondsen  van  iedere  afdeeling,  benevens 
de  kassen  der  algemeene  fondsen,  blijven  geheel  van  de  bondskas 
gescheiden. 

Art.  18.  De  contributie  aan  de  bondskas  te  betalen  bedraagt 
voor  de  leden  der  afdeelingen  5  cent  per  jaar,  voor  de  algemeene 
leden  50  cents  per  jaar.  In  bijzondere  gevallen  kan  deze  con¬ 
tributie  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
hoofdbestuur,  tijdelijk  verhoogd  worden. 

Art.  14.  Elke  afdeeling  is  verplicht  minstens  één  abonnement 
op  de  Voorzorg  en  één  exemplaar  van  het  jaarboekje  te  nemen. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden, 
die  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  worden  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  6  jaren.  Het  hoofdbestuur  verdeelt  de 
verschillende  functies  onderling,  alleen  de  voorzitter  wordt 
rechtstreeks  door  de  algemeene  vergadering  benoemd.  Voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester,  welke  het  dagelijksch 
bestuur  vormen,  zijn  aan  geen  bepaalde  woonplaats  verbonden, 
de  overige  bestuurders  moeten  zoodanig  gekozen,  dat  elke 
provincie,  waarin  ten  minste  5  afdeelingen  zijn,  in  het  hoofd¬ 
bestuur  vertegenwoordigd  is.  Om  de  2  jaar  treedt  x/3  der  leden 
van  het  hoofdbestuur  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor 
elke  vacature  worden  door  de  afdeelingen  candidaten  gesteld, 
welk  aantal  zoo  noodig  aangevuld  wordt  door  het  hoofdbestuur. 
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Bij  voorkeur  moeten  de  candidaten  zijn  uit  de  provincie  waarin 
het  aftredende  bestuurslid  woonachtig  is. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  moeten  zijn  lidmaat  der 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  aanvaardt  voor  den  bond  schen¬ 
kingen,  legaten  en  erfstellingen  en  draagt  onder  zijne  verant¬ 
woording  het  beheer  daarover  op  aan  den  penningmeester. 

Art.  17.  De  penningmeester  ontvangt  de  bijdragen  der  af¬ 
deelingen,  der  algemeene  leden  en  der  begunstigers,  doet  de 
vereischte  uitgaven  en  brengt  op  de  algemeene  vergadering 
verslag  uit  van  zijn  geldelijk  beheer.  Dit  verslag  moet  vóór  de 
te  houden  jaarvergadering  in  het  bondsorgaan  worden  geplaatst. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
te  Utrecht  of  op  eene  door  de  vorige  algemeene  vergadering 
aangewezen  plaats.  Behalve  deze  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  in  dien  het  hoofdbestuur  zulks  noodig 
oordeelt  of  5  afdeelingen,  met  opgave  van  redenen,  het  verlangen. 
Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten  ten  minste 
2  maanden  te  voren  met  redenen  omkleed  bij  het  hoofdbestuur 
worden  ingediend  en  ten  minste  6  weken  te  voren  ter  kennis 
van  de  afdeelingen  worden  gebracht. 

Van  bovengenoemde  vergaderingen  wordt  door  den  bonds- 
secretaris  een  verslag  in  de  Voorzorg  geplaatst,  welk  verslag* 
als  notulen  zal  worden  beschouwd.  Komen  binnen  8  maanden 
geene  bezwaren  daarop  in,  dan  worden  zij  door  het  hoofdbestuur 
bekrachtigd. 

Art.  20.  Alle  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  op  de  vergade¬ 
ringen,  in  het  vorig  artikel  bedoeld,  te  doen  vertegenwoordigen. 
Voor  elke  50  leden,  naar  boven  afgerond,  brengen  hunne  afge¬ 
vaardigden  1  stem  uit. 

Zijn  in  eene  algemeene  vergadering  minder  dan  ]/4  der  stem¬ 
gerechtigde  leden  aanwezig,  dan  kunnen  geene  besluiten  worden 
genomen.  Eene  tweede  algemeene  vergadering,  binnen  8  maanden 
na  de  eerste  bijeengeroepen,  waarbij  doel  dier  vergadering  en 
de  te  nemen  beslissingen  behoorlijk  en  tijdig  zijn  bekend 
gemaakt,  beslist  dan,  afgezien  van  het  aantal  aanwezige  leden,, 
over  de  punten  die  in  de  vorige  vergadering  onbeslist  moesten 
blijven. 

Art.  21.  De  reiskosten  en  zoo  mogelijk  de  verblijfkosten  van 
1  afgevaardigde  worden  vergoed.  De  kosten  daarvan  worden 
over  alle  afdeelingen  omgeslagen  in  verhouding  tot  het  aantal 
stemmen  op  de  jaarvergadering  uit  te  brengen. 

Art.  22.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  de  afgevaardigden 
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der  afdeelingen  hebben  het  recht  van  stemming  in  de  ver¬ 
gaderingen  in  art.  19  genoemd.  Leden  van  den  bond,  afge¬ 
vaardigden  van  de  provinciale  comité’s,  begunstigers  en  eere- 
leden  kunnen  de  vergaderingen  bijwonen  en  aan  de  bespre¬ 
kingen  deelnemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  die  over 
zaken  mondeling.  De  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
beslist.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt  eene  nieuwe  stemming 
gehouden;  staken  zij  alsdan  nog,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  23.  In  deze  statuten  kunnen  alleen  door  de  algemeene 
vergadering  wijzigingen  worden  gebracht.  Voor  de  aanneming 
worden  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ver- 
eischt.  De  aangenomen  wijzigingen  treden  eerst  in  werking 
nadat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  De  artt.  3  en  24  mogen  nooit  worden  veranderd. 

Art.  25.  Voor  het  voeren  der  propaganda  en  het  behartigen 
van  meer  provinciale  belangen  wordt  in  elke  provincie,  waar 
ten  minste  3  afdeelingen  zijn,  een  provinciaal  comité  gevormd. 
Alle  afdeelingen  in  die  provincie  moeten  tot  dat  comité  toe¬ 
treden.  Zijn  er  in  eene  provincie  geen  voldoend  aantal  afdeelingen, 
dan  moeten  die  zich  aansluiten  bij  het  naastbijzijnd  comité. 

De  werkzaamheden,  de  geldmiddelen  van  de  provinciale 
comités  en  de  verhouding  tot  het  hoofdbestuur  worden  in 
overleg  met  de  afdeelingen  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld- 

Art.  26.  Het  door  den  bond  opgericht  centraal  bureau  heeft 
ten  doel: 

a.  het  verschaffen  van  goede  en  goedkoope  lectuur  aan  de 
afdeelingen ; 

b.  het  vormen  van  eene  centrale  bibliotheek; 

c.  het  geven  van  advies  in  zake  sociale  aangelegenheden ; 

d.  het  bestudeeren  van  sociale  wetten. 

Art.  27.  Het  fonds  uitkeering  bij  overlijden  wordt  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden,  die  daaraan  deelnemen,  en  andere 
baten. 

De  voorwaarden  tot  toetreding  en  de  wijze  waarop  de  uit¬ 
keering  geschiedt,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Het  jaarverslag  moet  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
sproken  en  goedgekeurd  worden. 

Art.  28.  Het  weduwefonds  wordt  gevormd  uit  de  eventueele 
winsten  van  het  fonds  uitkeering  bij  overlijden  en  andere  baten. 

Het  recht  op  uitkeering,  het  bedrag  en  de  duur  daarvan 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  29.  Het  algemeen  ziekenfonds  (uitkeering  bij  ziekte) 
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wordt  gevormd  door  de  contributie  der  leden,  die  daaraan  deel¬ 
nemen  en  andere  baten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  aan  welke  voor¬ 
waarden  een  lid  moet  voldoen  om  ondersteuning  te  genieten 
en  op  welke  wijze  hij  het  recht  op  ondersteuning  verliest. 

Alt.  80.  Het  fonds  „Hulp  in  Nood”  wordt  gevormd  door  de 
bijdragen  der  afdeelingen,  die  daaraan  voor  hare  leden  deel¬ 
nemen,  en  vrijwillige  bijdragen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  wanneer  en  op 
welke  wijze  uit  dit.  fonds  hulp  wordt  verleend. 

Art.  81.  De  bond  is  gevestigd  te  Rotterdam  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  November  1900. 

Art.  32.  De  bond  is  ontbonden  wanneer  de  laatst  over¬ 
gebleven  afdeeling  minder  dan  10  leden  telt.  Behoudens  dit 
geval  is  de  bond  ontbonden,  wanneer  op  eene  expresselijk  daartoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  deze  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  ontbinding  beslist. 

In  het  eerste  geval  vervallen  de  gelden  aan  de  diaconie  der 
Nederduitsch  Hervormde  Gemeente,  waar  die  afdeeling  bestond, 
in  het  andere  geval  worden  die  gelden  verdeeld  onder  de  diaconie 
der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeenten,  waar  de  afdeelingen 
bestonden,  in  verhouding  tot  haar  ledental;  in  beide  gevallen 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- G  ener aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch  e  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


709. 


VEREENIGING  van  Hotel-,  Restaurant-  en  Koffiehuishouders 
van  ’s  Gravenhage  en  omstreken,  te  ’s  Gravenhage.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Hotel-,  Restaurant- en  Koffiehuis¬ 
houders  van  ’s  Gravenhage  en  omstreken,  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Zij  is  opgericht  6  April  1909  ;  zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  6  April  1909. 

Minstens  8  maanden  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijdvak 
beslist  de  algemeene  vergadering  over  ontbinding  of  voortzetting 
der  vereeniging,  behoudens  in  het  laatste  geval  de  bij  de  wet 
vereischte  goedkeuring.  Vóór  dien  tijd  kan  de  vereeniging  niet 
worden  ontbonden  dan  krachtens  een  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  stoffelijke, 
zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  der  leden  te  bevorderen 
en  het  vak  te  verheffen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  bespreken  van  vraagstukken  op  het  vak  betrekking 
hebbende  of  daarvoor  van  belang; 

b.  het  aanmoedigen,  steunen  en  uitvoeren  van  reclame  die 
strekken  kan  ten  bate  der  leden; 

c.  het  aanbevelen  en  verstrekken  van  degelijk  personeel; 

d.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkingen  met 
binnen-  en  buitenlandsche  vereenigingen,  die  nuttig  voor  het 
vak  kunnen  zijn; 

e.  het  eventueel  uitgeven  en  steunen  van  geschriften  die 
geacht  kunnen  worden  het  doel  der  vereeniging  te  bevorderen ; 


i 


709 


VEREENIG1NGEN. 


f.  het  krachtig  bevorderen  van  geriefelijk  en  aangenaam 
verblijf  voor  vreemdelingen; 

g.  het  geleidelijk  aanschaffen  van  eene  vakbibliotheek; 

h.  het  oprichten  van  ondersteuningsfondsen ; 

i.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  '  eereleden; 

c.  begunstigers. 

Art.  5.  Leden  kunnen  slechts  zijn:  patroons,  directeuren, 
gérants  en  exploitanten  van  hotels,  restaurants,  koffiehuizen  en 
sociëteiten,  mits  zij  een  jaar  als  zoodanig  werkzaam  zijn  geweest. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  moet  door  2 
leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  voorgedragen.  Over 
zijne  candidaatstelling  wordt  zoo  noodig  door  het  bestuur  met 
de  voorstellers  overlegd,  onder  voorbehoud  der  voorstellers  om 
zijne  candidatuur  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
te  handhaven. 

Zijne  candidaatstelling  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering 
door  het  bestuur  bekend  gemaakt. 

Omtrent  zijne  aanneming  wordt  op  de  daaropvolgende  ver¬ 
gadering  beslist. 

De  aanneming  geschiedt  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  aanzien  kunnen 
geven  of  zich  jegens  haar  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  5  leden. 

Zij  mogen  de  vergaderingen  bij  wonen  en  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Werknemers  in  ons  bedrijf  kunnen  geen  eerelid  zijn. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  volgens  de  statuten  geen 
lid  kunnen  zijn  en  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage. 

Zij  kunnen  op  voordracht  van  leden  of  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  aan  het  bestuur  hun  verlangen  kenbaar  maken.  Het 
bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Zij  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Zij  hebben  alleen  recht  van  toegang  bij  feestelijke  gelegenheden, 
die  daarvoor  aangewezen  worden. 

Werknemers  in  ons  bedrijf  kunnen  niet  als  begunstigers 
worden  toegelaten. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

cl  overlijden; 

b.  opzegging ; 

c.  wanbetaling; 

d.  royement ; 

e.  het  niet  meer  voldoen  aan  art.  5. 

Opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  aan  het  bestuur, 
minstens  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  April  tot  en  met  31  Maart. 

Art.  10.  Indien  een  lid  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te 
betalen,  wordt  hij  vanwege  het  bestuur  schriftelijk  aangemaand. 
Volgt  daarop  binnen  eene  maand  geen  betaling,  dan  houdt  hij 
op  lid  te  zijn  en  wordt  hij  door  het  bestuur  daarvan  schriftelijk 
in  kennis  gesteld. 

Het  lidmaatschap  kan  in  datzelfde  vereenigingsjaar  weder 
worden  verkregen,  indien  de  achterstallige  contributie  wordt 
betaald.  Is  echter  een  nieuw  jaar  ingetreden,  dan  moet  men 
wederom  candidaat  gesteld  worden. 

Art.  11.  Royement  kan  worden  voorgesteld: 

cl  bij  het  verrichten  van  daden  die  de  vereeniging  benadeelen  ; 

b.  bij  het  niet  nakomen  van  de  bepalingen  der  statuten  of 
van  het  reglement; 

c.  bij  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  goeden  naam 
en  zeden. 

Royement  mag  niet  in  stemming  worden  gebracht  alvorens 
door  de  algemeene  vergadering  eene  commissie  van  onderzoek 
is  benoemd,  bestaande  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden. 

Op  de  daaropvolgende  algemeene  vergadering  zal,  na  de  com¬ 
missie  van  onderzoek  gehoord  te  hebben,  de  vergadering  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  beslissen. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waardoor  het  lidmaatschap  eindigt, 
kan  geen  aanspraak  worden  gemaakt  op  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden. 


Van  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  voorzitter, 
vice- voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste-penningmeester, 
2de-penningmeester  en  1  commissaris. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  benoemt  uit 
de  leden : 

a.  placeeringscommissie ; 

b.  redactiecommissie ;  , 

c.  ondersteuningsfondscommissie ; 

d.  financieele  commissie ; 
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e.  en  verder  die  commissiën  die  eventueel  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zullen  geoordeeld  worden. 

Bij  iedere  commissie  treedt  een  bestuurslid  ambtshalve  als 
voorzitter  op.  Zij  zullen  bestaan  uit  minstens  8  leden  en  worden 
voor  een  jaar  benoemd,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  de 
handhaving  der  statuten  en  reglementen,  de  uitvoering  der 
besluiten  en  het  beheer  der  eigendommen  en  fondsen  der 
vereeniging. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  De  algemeen  e  vergadering  der  leden  bekleedt  in  de 
vereeniging  het  hoogste  gezag.  Het  bestuur  is  voor  zijne  daden 
en  beheer  verantwoording  verschuldigd  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  zaken, 
die  niet  ingevolge  het  huishoudelijk  reglement  aan  de  beslissing 
van  het  bestuur  zijn  overgelaten. 

In  spoedeischende  gevallen  handelt  het  bestuur  dadelijk,  on¬ 
verminderd  zijne  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Iedere  maand,  uitgezonderd  in  de  maanden  Juni, 
Juli  en  Augustus,  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  Het  bestuur  brengt  alsdan  verslag  uit  en  neemt  voor¬ 
stellen  in  behandeling. 

In  April  van  elk  jaar  wordt  de  jaarvergadering  gehouden. 
Op  deze  vergadering  brengt  de  penningmeester  verslag  uit  over 
het  geldelijk  beheer,  de  secretaris  en  de  voorzitter  der  com¬ 
missiën  geven  een  overzicht  van  de  werkzaamheden  in  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  spoedeischende  gevallen 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te  beleggen,  hetwelk 
geschiedt  bij  convocatiebiljetten  vermeldende  de  reden  en  de 
punten  van  behandeling. 

Het  bestuur  is  verplicht  op  met  reden  omkleed  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  15  leden  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  te  beleggen,  niet  later  dan  8  dagen  na  de  betreffende 
aanvraag. 

Art.  20.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  die 
over  personen  schriftelijk. 

Behalve  waar  het  tegendeel  is  bepaald,  wordt  over  alle  voor¬ 
stellen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  bet  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Blanco  stemmen  worden  als  ongeldig  beschouwd. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  de  algemeene  vergadering,  evenzoo  in  gevallen  die  aanleiding 
geven  tot  verschil  van  opvatting  van  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  22.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  en  contributiën  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  de  vereeniging  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  1/4  van  het  aantal 
leden  waaruit  de  vereeniging  op  het  einde  van  het  vorige  ver- 
eenigingsjaar  bestond. 

Zulk  een  voorstel  is  aangenomen  indien  minstens  3/5  van  het 
aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen 
er  zich  vóór  verklaart. 

Art.  25.  Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  met  de  maand 
volgende  op  die,  waarin  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is 
verkregen. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  welke  tot  de  ontbinding 
der  vereeniging  besluit,  beslist  te  gelijkertijd  over  de  bestemming 
aan  het  kapitaal  der  vereeniging  te  geven,  met  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Diakonessenhuis  (voorheen  Asyl 
voor  zieken  en  zwakken),  te  Groningen.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Diaconessenhuis  (voorheen  Asyl 
voor  zieken  en  zwakken),  te  Groningen,  stelt  zich  ten  doei : 

1°.  opleiding  van  jonge  vrouwen  tot  het  ambt  van  diacones ; 

2°.  verpleging  van  zieken  in  en  buiten  het  Diaconessenhuis; 

8°.  de  behartiging  van  elk  werk,  voortvloeiende  uit  het  diaco¬ 
nessenambt. 

Art.  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
8  heeren-  en  5  dames-leden.  Niet  minder  dan  3/4  van  de  bestuurs¬ 
leden  moeten  lid  zijn  van  de  Ned.  Hervormde  Kerk  en  de  be¬ 
lijdenis  dier  kerk  van  harte  toegedaan,  terwijl  de  overige  in 
hoofdzaak  dezelfde  godsdienstige  overtuiging  belmoren  te  deelen. 

Art.  3.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bijdragen 
der  leden  en  begunstigers,  de.  verpleeggelden,  giften  en  legaten. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  te  haren  behoeve 
een  bedrag  in  eens  van  f  100  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
f  5  schenken. 

Zij  hebben  in  de  algemeene  vergadering  stemrecht. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  allen  die  minder  dan  f  5 
jaarlijks  bijdragen.  Zij  hebben  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering  zonder  stemrecht.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door 
overlijden  of  door  bedanken. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
8  leden. 

Dezen  moeten  zijn  lid  dei  vereeniging  en  verklaren  in  te 
stemmen  met  haren  grondslag. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  volgens  rooster  af,  doch  is 
herkiesbaar. 

De  bestuursleden  bepalen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Art.  6.  Jaarlijks,  bij  voorkeur  in  de  maand  Maart,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Daarin  worden  de  vacaturen  in  het  bestuur  aangevuld  uit 
dubbeltallen,  door  het  bestuur  aan  de  leden  aan  te  bieden. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  schriftelijk  verslag 
uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester 
omtrent  zijn  financieel  beheer. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  worden  tot  de  algemeene 
vergaderingen  per  convocatie  3  dagen  te  voren  opgeroepen. 

Art.  8.  Benoemingen  en  besluiten  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter. 

Art.  9.  Het  boekjaar  der  vereeniging  valt  samen  met  het 
burgerlijk  jaar. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  20  April  1888. 

Art.  11.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet 
uitgaan  van  het  bestuur.  Het  kan  slechts  genomen  worden  met 
2/3  der  stemmen,  uitgebracht  in  eene  vergadering  waartoe  de 
leden  der  vereeniging  ten  minste  acht  dagen  te  voren,  met 
kennisgeving  van  het  gedane  voorstel,  zijn  opgeroepen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  toegewezen  aan  eene  soortgelijke,  aan  te  wijzen  door  de 
leden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  de  artt.  1702  en 
1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  op  verzoek  van  het  bestuur 
of  ten  minste  5  leden  der  vereeniging,  met  ten  minste  2/3  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  „Lieve-Vrouwenparochie”, 
te  Lieve-Vrouwenparochie.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  „Lieve-Vrouwen¬ 
parochie”  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  ziekenverpleging 
en  de  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de 
bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

De  vereeniging  strekt  haar  werkkring  uit  over  het  geheele  dorp 
Lieve-Vrouwenparochie.  Ten  aanzien  van  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte  werkt  zij  samen  met  de  vereeniging 
Het  Groene  Kruis  te  St.  Annaparochie  en  de  vereeniging  Het 
Groene  Kruis  te  St.  Jacobiparochie,  welke  8  vereenigingen  te 
zamen  haar  werkkring  uitstrekken  over  de  geheele  gemeente 
Het  Bildt. 

Tusschen  artt.  1  en  2  in  te  voegen  het  volgende : 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materieel  voor  ziekenverpleging; 

c .  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters  enz.  en  het  uitoefenen  van  geregeld 
deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en 
bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de 
verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  behande¬ 
ling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 
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Art.  2  te  vernummeren  in  art.  3. 

Art.  3  te  vernummeren  in  art.  4. 

Art.  4  te  vernummeren  in  art.  5. 

Art.  5  te  vernummeren  in  art.  6. 

Art.  6  te  vernummeren  in  art.  7. 

Art.  7  te  vernummeren  in  art.  8. 

Art.  8  te  vernummeren  in  art.  9. 

Art.  9  te  lezen  als  volgt: 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten ; 

d.  erfenissen,  legaten  en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieele 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  als  volksziekte. 

Art.  9  te  vernummeren  in  art.  10. 

Op  art.  10  te  laten  volgen  het  volgende: 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  10  te  vernummeren  in  art.  12. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Rein  Leven,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  24.  Alle  besluiten  ter  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  met  uitzondering  van  wijzigingen  in  de  beginsel¬ 
verklaring.  Besluiten  hieromtrent  mogen  slechts  worden  ge¬ 
nomen,  wanneer  zij  wijzigingen  in  de  formuleering  betreffen, 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  en  wanneer  zij 
wijzigingen  in  den  inhoud  bevatten  met  3/4  der  bij  referendum 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  25.  Groepsleden  en  algemeene  leden  hebben  stemrecht 
ter  algemeene  vergadering.  Voor  zoover  zij  de  algemeene  ver¬ 
gadering  niet  zelf  bij  wonen,  kunnen  zij  een  ander  lid  machtigen 
voor  hen  te  stemmen.  Echter  kan  door  1  persoon  voor  niet 
meer  dan  ten  hoogste '  5  andere  algemeene  leden  of  10  andere 
groepsleden  1  stem  worden  uitgebracht,  dit  laatste  voor  zoover 
de  bedoelde  persoon  als  afgevaardigde  van  zijne  afdeeling  op¬ 
treedt.  Bedoelde  machtiging  moet  door  de  algemeene  of  groeps¬ 
leden,  die  zich  laten  vertegenwoordigen,  zelf  geteekend  zijn, 
onder  vermelding  der  woonplaats  (nauwkeurig  adres)  en  24  uur 
vóór  de  algemeene  vergadering  ingeleverd  zijn  ter  plaatse  door 
de  C.  C.  aangewezen. 

Niemand  kan  aan  stemmingen  deelnemen,  tenzij  door  hem 
de  presentielijst  geteekend  is.  De  bedoelde  volmacht  is  van  on¬ 
waarde  als  de  lastgever  zelf  zijne  stem  uitbrengt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


713. 


YEREENIGING:  Muziek- Yereeniging:  „Les  Amis  Béunis”f 
te  Nieuwstadt. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  16  December  1911  en 
draagt  den  naam  van:  Muziek-Yereeniging:  „Les Amis Kéunis” 
te  Nieuwstadt. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Nieuwstadt  en 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aangevangen  16  De¬ 
cember  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  beoefening  en  bevor¬ 
dering  der  toonkunst.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  repetitiën,  het  geven  van  concerten  en  het  op¬ 
luisteren  van  kerkelijke  feesten  en  andere. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  werkende  en  eere- 
leden.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  gewone  repetitiën 
en  aan  de  uitvoeringen  deelnemen.  Eereleden  zijn  zij  die  jaar¬ 
lijks  voor  hun  lidmaatschap  f  1,50  op  zijn  minst  betalen  tot 
steun  der  vereeniging.  Deze  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  door  het  bestuur  aangenomen. 

Art.  5.  Een  ieder  die  als  werkend  lid  wenscht  toe  te  treden, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  den  directeur.  Acht  deze  hem  als 
werkend  lid  geschikt,  dan  geeft  hij  hiervan  kennis  aan  het  be¬ 
stuur.  Het  bestuur  is  dan  bevoegd  den  candidaat  aan  de  werkende 
leden  ter  ballotage  voor  te  stellen.  Hij  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  werkende  leden  gekozen.  Wie  tot  werkend 
lid  gekozen  is,  stort  onmiddellijk  eene  som  van  f5  in  de  kas 
en  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie,  voor  elkjaar  nader  door 
het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  de  hun  ter  hand  gestelde 
instrumenten  in  goeden  staat  en  ongeschonden  te  bewaren,  en 
bij  eene  of  andere  schade  daaraan  voorkomende,  op  eigen  kosten 
te  herstellen,  tenzij  in  een  bijzonder  geval  door  het  bestuur 
anders  wordt  beslist. 
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Art.  7.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of  van 
liet  huishoudelijk  reglement  bij  gemotiveerd  besluit  van  het 
bestuur  worden  voorgedragen  tot  ontslag.  Bij  meerderheid  van 
stemmen  beslissen  over  dit  ontslag  de  werkende  leden. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door  het  bestuur 
en  werkende  leden  vastgesteld,  en  het  bepaalt  de  te  betalen 
boeten  op  het  niet  nakomen  der  verplichtingen  door  de  leden. 

Art.  9.  Ieder  die  ophoudt,  om  welke  reden  ook,  lid  van  de 
vereeniging  te  zijn,  verliest  alle  rechten  op  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  is  verplicht  de  instrumenten  en  alles  wat 
aan  dezelve  behoort,  in  geval  van  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag, 
op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur  in  te  leveren  in  on¬ 
geschonden  staat  in  handen  van  een  bestuurslid,  bij  gebreke 
waarvan  het  bestuur  terugvordering  zal  eischen ;  met  vergoe¬ 
ding  van  de  daartoe  aangewende  kosten  van  herstelling,  inge¬ 
val  het  zich  in  beschadigden  toestand  bevindt. 

Art.  10.  De  stemmingen  over  zaken  zoowel  als  over  personen 
■geschieden  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  gekozen, 
het  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  er  ten  minste  2  tot  de  wer¬ 
kende  leden  belmoren,  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris.  Zij  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  gekozen  voor  den  tijd  van  6  jaren, 
en  treden  gelijk  af,  doch  zijn  terstond  weer  herkiesbaar.  Bij 
vacature  heeft  vervanging  binnen  8  maanden  plaats. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  de  bewaarder  van  het  drapeau  en 
der  niet  in  gebruik  zijnde  instrumenten.  Hij  is  belast  met  de 
leiding  der  vergaderingen,  draagt  zorg  voor  de  goede  orde  en 
den  geregelden  gang  der  werkzaamheden.  In  elk  geval  bij  af¬ 
wezigheid  of  ontstentenis  van  dezen,  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-voorzitter,  of  bij  afwezigheid  van  beiden  door  het  oudste 
bestuurslid. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  behandelde 
en  de  besluiten  op  de  vergaderingen,  verricht  alle  schrijfwerk 
en  teekent  met  den  voorzitter  de  te  verzenden  stukken.  Hij 
maakt  elk  jaar  in  November  den  inventaris  op  van  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen,  die  onder  zijn  beheer  blijven,  en  houdt  aanteeke¬ 
ning  daarvan,  evenals  van  de  uitgaven.  Jaarlijks  in  de  maand 
November  doet  hij  rekening  en  verantwoording  en  verstrekt 
inzage  der  boeken  en  kas,  zoo  dikwijls  zulks  door  het  bestuur 
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wordt  verlangd.  De  rekening  is  aan  de  goedkeuring  der  alge- 
meene  vergadering  onderworpen. 

Art.  15.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  benoemd.  Hem 
kan  bij  besluit  van  het  bestuur  een  salaris  toegekend  worden. 
Als  hij  geen  lid  van  het  bestuur  is,  heeft  hij  toch  in  alle 
vergaderingen  eene  raadgevende  stem.  Hij  bepaalt,  in  overleg 
met  den  voorzitter,  welke  stukken  geleerd  en  uitgevoerd  worden. 

Art.  16.  Over  het  deelnemen  aan  uitvoeringen  of  feesten 
wordt  in  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  17.  Het  bestuur  of  5  werkende  leden  kunnen  steeds 
wijzigingen  in  deze  statuten  ter  tafel  brengen ;  deze  wijzigingen 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  besproken,  waarna  2/3 
der  stemmen  de  beslissing  geeft.  Deze  wijzigingen  treden  echter 
niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  18.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  10  werkende 
leden  telt,  staat  hare  werking  stil,  totdat  zich  weder  zooveel 
nieuwe  leden  hebben  aangemeld  en  aangenomen  'zijn,  dat  het 
getal  weer  10  is.  Gedurende  den  stilstand  worden  instrumenten, 
muziek,  boeken,  gelden  en  alles  wat  verder  aan  de  vereeniging 
toebehoort,  door  den  voorzitter  of  bij  ontstentenis  van  dezen 
of  zijne  plaatsvervangers,  door  de  overblijvende  leden  bewaard. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  hetzij  tusschentijds,  hetzij 
door  afloop  van  haren  duur  in  art.  2  genoemd,  geschiedt  de 
liquidatie  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek.  . 

Art.  19.  In  niet  voorziene  gevallen  in  deze  statuten  wordt 
door  het  bestuur  beslist. 

Art.  20.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


714. 


VEKEENIGING:  Commissie  tot  beheer  van  localiteiten 
ten  behoeve  van  de  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche 
Christen  Studenten  Vereeniging,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Te  Utrecht  bestaat  een  vereeniging:  Commissie  tot 
beheer  van  localiteiten  ten  behoeve  van  de  afdeeling  Utrecht 
der  Nederlandsche  Christen  Studenten  Vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verwerven  van 
localiteiten  ten  behoeve  van  de  afdeeling  Utrecht  der  Neder¬ 
landsche  Christen  Studenten  Vereeniging  en  het  beheer  daarvan. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  daartoe  door  het 
bestuur  der  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche  Christen  Stu¬ 
denten  Vereeniging  benoemd  wordt,  in  de  maand  Februari, 
telkens  voor  den  tijd  van  1  jaar.  Aftredende  leden  zijn  her¬ 
kiesbaar.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Art.  4.  Een  lid  der  vereeniging  is  van  zijn  lidmaatschap 
ontheven,  zoodra  zijn  opvolger  heeft  zitting  genomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  dooi  overlijden;  door 
niet  herkiezen ;  door  te  bedanken  als  lid  der  vereeniging  of  der 
Nederlandsche  Christen  Studenten  Vereeniging;  door  ontzetting 
uit  het  lidmaatschap  volgens  besluit  der  vereeniging,  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  goedkeuring 
door  het  bestuur  der  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche  Chris¬ 
ten  Studenten  Vereeniging. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri¬ 
buties,  vrijwillige  bijdragen  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Alle  overige  zaken  betreffende  de  inwendige  aange¬ 
legenheden  der  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  hetwelk  geen  bepaling  mag  bevatten  strijdende 
met  de  statuten. 

Art.  8.  Geschillen  in  de  vereeniging  worden  beslist  door  het 
bestuur  der  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche  Christen  Stu¬ 
denten  Vereeniging. 
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Art.  9.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1912. 

Art.  10.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  behoeft,  om 
geldig  te  zijn,  3/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  de  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  der  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche 
Christen  Studenten  Vereeniging. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  de  vereeniging  daartoe  besluit,  onder  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche  Christen 
Studenten  Vereeniging.  Hare  bezittingen  vervallen  aan  het  be¬ 
stuur  der  afdeeling  Utrecht  der  Nederlandsche  Christen  Studenten 
Vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gr  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


715. 


VEREENIGING  van  Mineraal waterfabrik anten  en  Bier¬ 
handelaren  „Maastricht”,  te  Maastricht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Mineraalwaterfabrikanten  en  Bierhandelaren  „Maastricht”  en  is- 
gevestigd  te  Maastricht. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
mineraalwaterfabrikanten  en  bierhandelaren  zooveel  mogelijk 
te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken : 

1°.  door  maatregelen  te  nemen  om  het  flesschenverlies 
zooveel  mogelijk  te  beperken  ; 

2°.  door  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen,  het  uit¬ 
schrijven  en  beantwoorden  van  vragen  en  het  geven  van  ge¬ 
legenheid  tot  onderlinge  bespreking ; 

3°.  door  te  bespreken,  in  woord  en  geschrift,  alles  wat  op 
die  vakken  betrekking  heeft. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Tot  lid  kan  ieder  persoon  of  firma  te  Maastricht 
toegelaten  worden  die  mineraalwaterf abri  kant  of  bierhandelaar 
is.  Zij  moeten  dit  schriftelijk  aan  den  secretaris  te  kennen 
geven,  met  opgaaf  van  naam,  beroep  en  woonplaats. 
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In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  hunne  al  of  niet  toelating  beslist.  Leden  die 
van  het  lidmaatschap  wenschen  af  te  zien,  moeten  dit  vóór  of 
op  1  Januari  of  1  Juli  schriftelijk  te  kennen  geven  aan  den 
secretaris.  Zij  die  na  dien  tijd  bedanken,  zijn  de  contributie 
voor  het  ingetreden  halfjaar  verschuldigd. 

Eereleden. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  eenige  rechten  van 
lidmaatschap,  eene  geldelijke  bijdrage  aan  de  vereeniging 
schenken. 

Stemrecht. 

Art.  8.  Het  stemrecht  komt  toe  zoowel  aan  de  leden  als  aan 
de  eereleden.  Zij  brengen  ieder  ééne  stem  uit. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  die  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  de  gewone  leden  worden  gekozen.  De 
wijze  van  hunne  verkiezing  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten.  Het  is  belast  met  het  beheer  van  al  wat  tot  de  ver¬ 
eeniging  behoort,  met  de  behartiging  harer  belangen  en  met 
de  handhaving  der  orde. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  moet  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarop  verslag  uitgebracht  wordt 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene  commissie  benoemd 
van  8  leden,  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan : 

1°.  uit  contributiën  van  de  in  art.  4  genoemde  leden; 

2°.  uit  bijdragen  van  donateurs ; 

3°.  uit  eventueele  schenkingen  en  legaten  en  andere  inkomsten ; 
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Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie,  de  ver¬ 
plichting  der  leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  worden  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetgeen  geen  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  dan 
nog  vereischt,  kunnen  deze  statuten  gewijzigd  noch  veranderd 
worden  dan  met  goedkeuring  van  2/3  van  eene  algemeene 
vergadering,  nadat  het  voorstel  tot  wijziging  tijdig  op  het 
convocatiebiljet  is  vermeld. 

Art.  14.  Indien  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zich 
in  eene  daartoe  vooraf  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
vóór  hare  ontbinding  verklaart,  wordt  daartoe  overgegaan.  De 
bestemming  der  baten  wordt,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  ver¬ 
gadering  overgelaten. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  en  alle  andere  te  maken 
bepalingen  in  het  belang  der  in  art.  4  genoemde  leden  zijn, 
evenals  deze  statuten,  verbindend  voor  alle  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  20 
jaren,  aanvangende  1  Maart  1912  en  derhalve  eindigende  29 
Februari  1932. 

Minstens  ééne  maand  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  besloten  over  het  al  of 
niet  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw  tijdvak, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  14. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V ederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  716. 


VEREENIGING:  Patronaatscommissie  „Sint-Antonius” 
te  Yenray. 


Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  Patronaatscommissie  „Sint-  Antonius”  is  gevestigd 
te  Yenray,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
Maart  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  Patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg 
met  de  ouders,  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  vorming 
van  Roomsch-Katholieke  jongelingen  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  Roomsch-Katholieke  jongelingen,  die  de  plechtige  H.  com* 
munie  gedaan  hebben,  samen  te  brengen  in  het  jongelingen* 
patronaat,  waarin  zij,  zoo  noodig  of  gewenscht,  blijven  tot  den 
leeftijd  van  20  jaren; 

2°.  hen  te  onderrichten  in  godsdienstzaken; 

3°.  hun  ontwikkeling  bij  te  brengen  over  allerlei  nuttige 
onderwerpen ; 

4°.  hunne  vakopleiding  naar  vermogen  te  bevorderen; 

5°.  gelegenheid  te  verschaffen,  hunne  spaarpenningen  te  be* 
leggen ; 

6°.  hun  gepaste  ontspanning  te  verschaffen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  Patronaatscommissie  bestaan 
uit  de  wekelijksche  contributie  der  jongelingen,  nader  te  om* 
schrijven  in  het  huishoudelijk  reglement,  uit  de  vrijwillige 
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bijdragen  der  begunstigers,  geschenken,  legaten,  erfstellingen 
en  de  eventueele  subsidiën  van  Rijk,  provincie  en  gemeente. 

Samenstelling. 

Art.  5.  De  Patronaatscommissie  bestaat  uit  leden  ten  getale 
van  minstens  5,  eerevoorzitters  en  eereleden. 

a.  Leden  zijn  Roomsch-Katholieke  heeren  leeken  van  onbe¬ 
sproken  gedrag,  die,  met  3/4  der  stemmen  door  de  stemgerech¬ 
tigden  der  Patronaatscommissie  gekozen,  het  lidmaatschap  hebben 
aanvaard. 

Een-derde  van  bedoelde  leden  treedt  jaarlijks  in  de  vergade¬ 
ring  van  April  af  volgens  onderling  op  te  maken  rooster;  de 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

b.  Eerevoorzitters  zijn  de  dienstdoende  zeereer waarde  heer 
pastoor  der  Roomsch-Katholieke  parochie  te  Venray,  en  de  zeer- 
eerwaarde  overste  van  het  Minderbroedersklooster  te  Venray, 
voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

c.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  het  patronaat  bijzonder 
verdienstelijk  gemaakt  hebben,  en  het  eerelidmaatschap,  aange¬ 
boden  namens  de  Patronaatscommissie,  hebben  aangenomen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zittter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  is  de  directeur  van  het  patronaat,  die  als  zoodanig 
wordt  aangesteld  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roermond  op 
voordracht  van  den  provincialen  overste  der  Minderbroeders  in 
Nederland. 

Behalve  de  voorzitter  worden  de  leden  van  bestuur  uit  en 
door  de  leden  der  Patronaatscommissie  gekozen. 

De  betrekkingen  van  vice-voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  bij  onderling  goedvinden  verdeeld. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Tot  de  vergaderingen  hebben  toegang  de  leden  der 
Patronaatscommissie,  de  eere-voorzitters  en  de  onderdirecteur 
van  het  patronaat,  die  als  zoodanig  wordt  aangewezen  door  den 
provincialen  Overste  der  Minderbroeders  in  Nederland,  en  die 
allen  stemrecht  hebben. 

De  vergaderingen  hebben  plaats  minstens  éénmaal  in  de  8 
maanden. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  Patronaatscommissie  bepaalt  bij  huishoudelijk 
reglement  wat  nadere  bepaling  behoeft. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
die  strijden  met  de  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  9.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ge¬ 
maakt  worden  dan  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering  mits  3/4  der  stemgerech¬ 
tigden  aanwezig  zijn,  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  bekrachtiging  door 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  10.  Gevallen,  waarin  noch  deze  statuten  noch  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorzien,  worden  door  den  voorzitter,  zoo 
mogelijk,  in  overleg  met  de  overige  bestuursleden  beslist. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  Patronaatscommissie,  op  welke 
wijze  deze  ook  moge  plaats  hebben,  zullen  alle  roerende  en 
onroerende  goederen  komen  aan  de  Sint-Franciscusstichting, 
waarvan  de  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Maastricht,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  Sint-Franciscusstichting  zal  over  deze  goederen  de  vrije 
beschikking  hebben,  op  voorwaarde,  dat  zij  besteed  worden  tot 
goede  doeleinden  in  de  gemeente  Venray. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  717. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  Pijnacker  en  aan¬ 
grenzende  buurtschappen,  te  Pijnacker. 

Zetel,  duur,  doel,  middelen. 

Art  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  voor  Pijnacker  en 
aangrenzende  buurtschappen,  is  gevestigd  te  Pijnacker  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen 
van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  November  1910.  Het 
boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

De  kring  der  vereeniging  strekt  zich,  behalve  de  kom  der 
gemeente,  uit  over: 

1.  Oude  Leede  tot  ’tzuideinde  van  Delfgauw,  namelijk  tot 
aan  C.  Meijer  (oostzijde  van  den  weg); 

2.  Klapwijksche  Weg,  tot  de  grens  der  gemeente; 

3.  Katwijksche  Buurt,  tot  de  grens  der  gemeente; 

4.  Nieuwkoop,  tot  M.  van  der  Marei; 

5.  Noordweg,  tot  A.  van  Buytene; 

6.  Delftsche  Weg,  tot  P.  van  der  Marei; 

7.  Overgauw. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  1.  het  verleenen  van  hulp  bij 
gewone  ziekten  en  epidemieën;  2.  het  nemen  en  ondersteunen 
van  voorzorgsmaatregelen  tegen  ziekten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  bevorderen; 

b.  het  .aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

c.  het  gratis  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  voor: 

1.  de  leden  der  vereeniging; 

2.  de  bedeelden  der  bij  de  vereeniging  aangesloten  instel¬ 
lingen  van  weldadigheid,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechts- 
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persoon  op  te  treden  gedurende  het  jaar,  waarin  de  bedeeling 
wordt  of  werd  genoten; 

3.  die  onvermogenden,  die,  ofschoon  niet  bedeeld,  door  het 
bestuur  te  arm  worden  geacht  om  contributie  te  betalen; 

4.  onvermogenden,  buiten  de  gemeente  wonende,  doch  be¬ 
deeld  door  een  der  kerkelijke  armbesturen,  mits  het  armbestuur 
der  kerk  waartoe  zij  behooren,  eene  jaarlijksche  contributie 
betaalt. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  leden,  die  minstens  f  0,50 
per  jaar  contributie  betalen,  en  donateurs,  die  minstens  f  2,50 
per  jaar  contributie  betalen  en  dezelfde  rechten  en  plichten 
hebben  als  de  leden. 

Tot  het  lidmaatschap  kunnen  toetreden:  de  bewoners  van 
den  aangewezen  kring  en  de  instellingen  van  weldadigheid, 
voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op  te  treden, 
die  eene  jaarcontributie,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
betalen,  terwijl  hun  vertegenwoordiger  i  stem  uitbrengt.  Wie 
lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  melde  zich  daartoe  aan 
bij  den  penningmeester.  De  volle  rechten  van  het  lidmaatschap 
gaan  3  maanden  na  de  opgave  in.  Wie  binnen  3  maanden 
verplegingsmateriaal  noodig  heeft,  betaalt  daarvoor  wat  het 
huishoudelijk  reglement  bepaalt. 

Het  lidmaatschap  vervalt :  a.  door  bedanken ;  b.  bij  niet 
betalen  der  contributie. 

De  rechten  en  plichten  van  personen,  die  bij  leden  inwonende 
zijn,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  en  verdeelt  de  functiën 
onderling.  Het  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering 
door  de  leden.  Naar  vastgestelden  rooster  treden  jaarlijks  3 
leden  af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn.  Opengevallen  plaatsen 
in  het  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
aangevuld.  Het  werk  der  functionarissen  in  het  bestuur  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt,  zoo  noodig,  de  vereeniging  in 
rechten,  onder  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  bestaan  uit:  contributiën,  giften, 
erflatingen  en  rente  van  belegd  kapitaal. 
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Vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  2  maal  per  jaar  moet  de  voorzitter  eene 
algemeene  vergadering  beleggen.  Insgelijks  is  de  voorzitter 
verplicht  al  de  leden  der  vereeniging  tot  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  op  te  roepen,  zoo  menigmaal  dit  schriftelijk 
en  met  redenen  omkleed  door  minstens  3  bestuursleden  of  door 
minstens  10  leden  wordt  gevraagd,  binnen  14  dagen  na  de 
aanvrage.  De  tijd  en  de  werkzaamheden  der  gewone  algemeene 
vergaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Alleen  die  vergaderingen  zijn  wettig,  die  minstens  tweemaal 
24  uur  te  voren  bij  convocatiebiljet  zijn  uitgeschieven. 

Art.  8.  Over  onderwerpen,  die  niet  op  het  oproepingsbiljet 
zijn  vermeld,  zal  worden  gestemd  of  ze  onmiddellijk  zullen 
worden  behandeld,  dan  wel  tot  de  volgende  vergadering  zullen 
worden  verdaagd. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  met  volstrekte  meerderheid.  Wanneer 
bij  eene  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid  is  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking 
van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Alles  wat  noodig  is  voor  den  goeden  gang  van  zaken 
en  voor  de  richtige  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld;  dit  mag  geene  bepalingen 
bevatten,  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Alle  verschillen  over  uitlegging  van  deze  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  alle  klachten, 
worden  door  het  bestuur  onderzocht  en  beslist.  Het  regelt  mede 
alle  niet  omschreven  zaken. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met 
goedkeuring  van  2/3  der  leden,  op  eene  algemeene  vergadering, 
die  minstens  14  dagen  later  moet  gehouden  worden  dan  die 
waarop  het  voorstel  ter  ontbinding  ter  tafel  is  gebracht.  Bij 
ontbinding  van  de  vereeniging  worden  de  zuivere  eigendommen 
der  vereeniging  verdeeld  door  het  bestuur  onder  de  contribueerende 
instellingen  van  weldadigheid,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als 
rechtspersoon  op  te  treden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 

3 


717 


VEREENIG1NGEN. 


Koninklijke  bewilliging,  slechts  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  alsdan  uitgebrachte  stemmen 
beslist. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art  6  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N°.  718. 


VEREENIGINCt :  Algemeene  Nederlandsche  Toonkunste- 
naars-Vereeniging,  te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Algemeene  Neder¬ 
landsche  Toonkunstenaars-Yereeniging  (A.  N.  T.-V.). 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
Augustus  1909. 

Boekjaar. 

Art.  2.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December.  Het  eerste  boekjaar  der  vereeniging 
wordt  geacht  te  loopen  van  den  dag  harer  oprichting  tot  31 
December  1910. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  geestelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  toonkunstenaarsstand  te  bevordereu 
en  het  muzikale  leven  te  verheffen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  de  vereeniging  van  alle  in  Nederland  gevestigde  toon¬ 
kunstenaars  en  toonkunstenaressen  ; 

b.  het  sluiten  van  overeenkomsten  met  buitenlandsche  ver- 
eenigingen,  welke  een  gelijk  of  verwant  doel  nastreven; 

c.  het  voeren  van  propaganda  door  middel  van  een  veree- 
nigingsorgaan; 

d.  het  nastreven  van  verbeteringen  in  arbeidsovereenkomsten 
en  loontarieven ; 
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e.  de  bevordering  van  het  tot  stand  komen  van  zoodanige 
wettelijke  maatregelen  als  in  het  belang  der  musici  worden 
geacht ; 

f.  het  verleenen  van  rechtskundigen  bijstand  aan  de  afdee- 
lingen  in  zake  beroepsaangelegenheden,  indien  het  hoofdbestuur 
dit  noodzakelijk  acht; 

g.  het  oprichten  en  onderhouden  van  ondersteuningsfondsen, 
in  den  uitgebreidsten  zin  des  woords,  welke  binnen  het  bereik 
liggen  van  de  flnancieele  krachten  der  vereeniging; 

h.  het  oprichten  en  onderhouden  van  een  centraal  engage- 
mentsbureau  en  het  doen  oprichten  en  onderhouden  van  zulke 
plaatselijke  bureau’s  door  de  afdeelingen; 

i.  het  oprichten  en  onderhouden  van  coöperatieve  vereeni- 
gingen; 

j.  het  verbeteren  van  de  toestanden  met  betrekking  tot  het 
muziekonderwijs ; 

k.  het  bijeenbrengen,  onderhouden  en  uitbreiden  van,  of  het 
medewerken  aan  de  oprichting  van  muziekbibliotheken; 

l.  het  uitgeven  of  het  bevorderen  der  uitgave  van  nationale 
composities,  en  het  bevorderen  der  uitvoering  van  Nederlandsche 
toonwerken ; 

m.  het  nemen  van  alle  verdere  tot  het  doel  der  vereeniging 
dienstige,  geoorloofde  en  wettige  maatregelen. 

Afdeelingen. 

Art.  5.  Plaatselijke  afdeelingen  worden  door  het  hoofdbestuur 
opgericht,  wanneer  in  de  betrokken  plaats  20  leden  der  A.  N.  T.-V. 
woonachtig  zijn. 

In  bijzondere  gevallen  is  het  hoofdbestnur  gerechtigd  bij  aan¬ 
wezigheid  van  een  kleiner  aantal  leden,  eene  afdeeling  op  te 
richten. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  plaatselijke  afdeeling  te 
ontbinden,  wanneer  het  ledental  beneden  15  is  gedaald.  De 
gewezen  leden  dier  afdeeling  zullen  in  dit  geval  worden  inge¬ 
deeld  bij  de  afdeeling,  welke  het  dichtst  bij  hunne  woonplaats 
is  gelegen. 

In  elke  plaats  kan  slechts  ééne  afdeeling  bestaan. 

Art.  6.  Als  afdeeling  van  de  A.  N.  T.-V.  kunnen  door  het 
hoofdbestuur  worden  toegelaten  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  van  toonkunstenaars,  die  hun  verlangen  daartoe 
bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Om  als  zoodanig  toegelaten  te  worden,  moet  die  vereeniging 
aan  het  hoofdbestuur  eene  door  haar  voorzitter  en  secretaris 
geteekende  verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt,  dat  door  de 
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vergadering  dier  vereeniging  op  wettige  wijze  het  besluit  genomen 
is,  zich  bij  de  A.  N.  T.-Y.  aan  te  sluiten. 

De  leden  van  eene  aldus  toetredende  vereeniging  worden  van 
rechtswege  lid  der  A.N.  T.-V.,  op  het  oogenblik  dat  de  veree¬ 
niging  door  het  hoofdestuur  is  toegelaten. 

Art.  7.  Elke  afdeeling  blijft  vrij  in  hare  inwendige  inrichting, 
maar  mag  daarbij  niet  in  strijd  geraken  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  der  A.N.  T.-Y.,  noch  met  de  belangen 
der  overige  afdeelingen  of  van  de  vereeniging. 

De  reglementen  en  eventueele  statuten  der  afdeelingen  en 
latere  veranderingen  daarin,  worden  onderworpen  aan  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur.  De  goedkeuring  kan  niet  worden 
geweigerd  dan  op  grond  van  strijd  met  de  statuten,  reglementen 
of  besluiten  van  de  vereeniging. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoógd,  wanneer  het  dit  noodig  acht, 
de  leden-  en  bestuursvergaderingen  der  afdeelingen  bij  te  wonen. 
Ook  de  hoofdbestuurders  individueel  bezitten  dit  recht.  De 
algemeene  vergaderingen,  respectievelijk  de  besturen  der  afdee¬ 
lingen,  zijn  bevoegd  dit  recht  tijdelijk  op  te  heffen. 

De  A.  N.  T.-V.  is  niet  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
door  de  afdeelingen  aangegaan. 

Art.  8.  Alle  afdeelingen  zijn  verplicht  een  plaatslijk  enga 
gementsbureau  op  te  richten  en  te  onderhouden. 

Art.  9.  Bij  besluit  der  vergadering  van  afgevaardigden  kunnen 
afdeelingen  worden  geroyeerd.  Dit  besluit  heeft  de  beteekenis, 
dat,  behoudens  bij  huishoudelijk  reglement  te  maken  uitzon¬ 
deringen,  alle  leden  dier  afdeelingen  ophouden  leden  van  de 
vereeniging  te  zijn. 

Dit  royement  kan  alleen  plaats  hebben: 

1.  wanneer  de  afdeelingen  weigeren  de  statuten,  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  de  A.  N.  T.-V.  of  de  wettig  genomen 
besluiten  van  de  vergadering  van  afgevaardigden  of  van  het 
hoofdbestuur  op  te  volgen,  of  handelingen  plegen,  daarmede  of 
met  de  belangen  der  vereeniging  in  strijd  zijnde; 

2.  wanneer  zij  niet  binnen  den  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaalden  tijd  de  contributie-gelden  aan  den  penning¬ 
meester  der  A.  N.  T.-V.  hebben  overgemaakt. 

Nadere  regels  aangaande  het  bij  dit  artikel  omtrent  royement 
bepaalde,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  gegeven. 

Art.  10.  Eene  afdeeling  kan  zich  afscheiden  van  de  vereeni¬ 
ging'.  Dit  besluit  kan  alleen  worden  genomen  op  eene  verga¬ 
ring,  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen,  mits  het  voorstel  tot 
afscheiding  door  eene  kennisgeving  daaromtrent  in  het  orgaan 
van  de  vereeniging,  uiterlijk  80  vóór  de  vergadering,  is  bekend 
gemaakt. 
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Het  besluit  kan  alleen  worden  genomen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  van  alle  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  op  zijn  minst 
3/4  der  afdeelingsleden  aanwezig  moeten  zijn. 

Bij  onvoldoende  opkomst  ter  vergadering,  wordt  het  voorstel 
onderworpen  aan  een  referendum  onder  de  afdeelingsleden. 

Om  tot  de  afscheiding  te  geraken,  moet  die  afdeeling,  uiterlijk 
3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  der  A.  N.  T.-V., 
aan  het  hoofdbestuur  een  door  haar  voorzitter  en  secretaris 
geteekende  verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt,  dat  door  de 
vergadering  dier  vereeniging  op  wettige  wijze  het  besluit  is 
genomen  zich  van  de  vereeniging  af  te  scheiden. 

Dit  besluit  heeft  de  beteekenis,  dat  alle  leden  dier  afdeeling 
die  niet  binnen  14  dagen  na  den  datum,  waarop  van  dit  besluit 
aan  het  hoofdbestuur  is  kennis  gegeven,  aan  het  hoofdbestuur 
van  het  tegendeel  schriftelijk  hebben  doen  blijken,  op  dien 
laatsten  datum  ophouden  lid  van  de  vereeniging  te  zijn. 

De  afdeeling  is  echter  verplicht  het  bedrag  der  contributie, 
dat  zij,  overeenkomstig  art.  15  dezer  statuten,  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  moet  afdragen,  loopende  over  het  jaar  waarin  de 
afscheiding  plaats  heeft,  ten  spoedigste,  nadat  dit  bedrag  kan 
worden  vastgesteld,  aan  het  hoofdbestuur  af  te  dragen. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
personen  die  toonkunstenaars  zijn,  gevestigd  in  Nederland  of 
in  een  land  waar  geen  vereeniging,  behoorende  tot  de  Inter¬ 
nationale  Confederatie  van  Musici,  bestaat. 

Art,  12.  Onverminderd  het  bepaalde  in  art.  6,  3de  lid,  ge¬ 
schiedt  de  aanmelding  tot  het  lidmaatschap  der  A.  N.  T.-Y.  bij 
den  secretaris  der  afdeeling,  in  de  woonplaats  van  het  candi- 
daat-lid.  Is  in  zijne  woonplaats  geen  afdeeling  gevestigd,  dan 
meldt  hij  zich  aan  bij  de  naastbij  zijnde  afdeeling.  Bij  twijfel 
beslist  het  hoofdbestuur. 

De  namen  der  candidaat-leden  worden  driemalen*  achtereen¬ 
volgens  inliet  vereenigingsorgaan  vermeld.  Gedurende  het  tijds¬ 
verloop  van  den  dag  van  aanmelding  tot  en  met  den  derden  dag 
na  de  laatste  aankondiging,  kunnen  schriftelijke  bezwaren  tegen 
de  toelating  worden  ingediend. 

Leden  van  de  afdeeling,  tot  welke  de  candidaat  zou  gaan 
belmoren,  moeten  hunne  bezwaren  kenbaar  maken  aan  den 
secretaris  dier  afdeeling.  Bezwaren  van  anderen  moeten  worden 
kenbaar  gemaakt  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Ingeval  er  bezwaren  binnen  den  gestelden  termijn  zijn  inge- 
komen,  beslist  het  hoofdbestuur  over  de  toelating. 

Candidaat-leden,  welke  door  het  hoofdbestuur  zijn  afgewezen, 
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hebben  recht  van  beroep  op  de  vergadering  van  afgevaardigden. 
Met  betrekking  tot  de  toelating  van  leden  door  het  hoofdbestuur, 
hebben  de  daarbij  betrokken  afdeelingen  het  recht  van  veto. 
Zijn  er  geen  bezwaren  ingekomen,  dan  wordt  het  lidmaatschap 
beschouwd  te  zijn  ingegaan  op  den  vierden  dag  na  de  laatste 
afkondiging. 

Art.  18.  Leden  kunnen  op  de  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  wijze  worden  geschorst. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  is,  behalve  in  de  gevallen  van 
royement,  van  overschrijving  naar  eene  buitenlandsche  veree- 
niging  \vaarmede  de  A.  N.  T.-Y.  in  verbinding  staat,  en  van 
overlijden,  verbindend  voor  een  geheel  vereenigingsjaar. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging  aan  den  secretaris  der  afdeeling  waartoe  het 
lid  behoort; 

b.  royement  door  het  hoofdbestuur,  na  ingewonnen  advies 
van  het  afdeelingsbestuur ; 

c.  overlij  den ; 

d.  royement  of  afscheiding  der  afdeeling  waartoe  het  lid 
behoort,  overeenkomstig  het  daaromtrent  in  de  artt.  9  en  10 
bepaalde. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie; 

b.  giften  of  legaten  ; 

c.  renten  van  eigendommen; 

d.  bijzondere  baten. 

Het  bedrag  der  minimum-contributie  en  het  gedeelte  daarvan, 
dat  de  afdeelingen  ter  beschikking  van  het  hoofdbestuur  moeten 
stellen,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  16.  De  financieele  leiding  van  de  vereeniging  berust 
bij  het  hoofdbestuur.  _ 

De  afdeelingen  zijn 'bevoegd,  buiten  het  bedrag  der  verplichte 
minimum-contributie,  eene  eigen  contributie  te  heffen. 

Yan  het  beheer  dezer  gelden  en  van  die  welke  zij,  overeen¬ 
komstig  art.  15,  te  eigener  beschikking  houden,  zijn  de  afdee- 
lingsbesturen  rekening  en  verantwoording  schuldig  aan  het 
hoofdbestuur. 

Art,  17.  Afdeelingen,  welke  het  besluit  tot  ontbinding  hebben 
genomen,  zijn  verplicht  de  gelden  die  op  het  oogenblik  der 
ontbinding  ter  beschikking  dier  afdeeling  waren,  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  te  deponeeren. 

Wanneer,  binnen  1  jaar  na  de  ontbinding,  op  diezelfde  plaats 
weder  eene  afdeeling  wordt  opgericht,  komen  bovenbedoelde 
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gelden  ter  beschikking  van  de  nieuwe  afdeeling,  eventueel 
onder  aftrek  van  aan  het  hoofdbestuur  verschuldigde  bedragen. 

Heeft  bovenbedoelde  oprichting  niet  plaats,  dan  vervallen  de 
gelden  aan  de  A.  N.  T.-Y. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging,  voor  zoover  het  beheer 
daarvan  onder  het  hoofdbestuur  ressorteert,  worden  ten  name 
van  de  vereeniging  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank,  in  obli- 
gatiën  ten  laste  van  den  Staat  der  Nederlanden,  Nederlandsche 
provinciën  of  gemeenten,  of  in  certificaten  Nederlandsche  Wer¬ 
kelijke  Schuld. 

Art.  19.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  250  in  kas> 
hebben.  Het  meerdere  wordt  terstond  door  hem  belegd. 

Uit  de  leden  der  afdeeling,  waar  het  hoofdbestuur  is  gevestigd,, 
wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  eene  commissie 
van  8  leden  benoemd,  die  verplicht  is,  minstens  eens  per  8 
maanden,  de  boeken  van  den  penningmeester  te  controleeren. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  open¬ 
legging  der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking- 
hebbende  inlichtingen  aan  het  hoofdbestuur  te  verstrekken. 

Bestuur. 

Art.  21.  De  algemeene  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het 
hoofdbestuur,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigt,  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  hoofd¬ 
bestuur  op. 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  daarenboven 
evenveel  andere  leden  als  er  afdeelingen  zijn,  maar  uit  opzijn 
minst  5  personen. 

Iedere  afdeeling  wijst  een  lid  van  het  hoofdbestuur  aan;  de 
afdeeling  waar  het  hoofdbestuur  is  gevestigd,  bovendien  den 
voorzitter. 

Ingeval  er  minder  dan  4  afdeelingen  zijn  beslist  de  verga¬ 
dering  van  afgevaardigden,  welke  afdeeling  of  afdeelingen  meer 
leden  zullen  aan  wij  zen. 

Ook  al  doet  zich  het  geval,  bedoeld  in  de  vorige  alinea,  niet 
voor,  kan  de  vergadering  van  afgevaardigden,  op  voorstel  van 
het  hoofdbestuur,  beslissen,  dat  sommige  afdeelingen  meer  leden 
AToor  het  hoofdbestuur  zullen  aanwijzen. 

Elke  afdeeling  brengt  in  het  hoofdbestuur  1  stem  uit. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn.  Jaarlijks  treedt 
een  gedeelte  der  hoofdbestuurders  af  Volgens  rooster,  in  het 
huishoudelijk  reglement. vastgesteld.  Aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk 
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voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip, 
waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  22.  De  bevoegdheid,  de  samenstelling  en  werkzaamheden 
van  het  hoofdbestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  welke  niet 
bij  de  statuten  of  reglementen  van  de  vereeniging  aan  anderen 
zijn  voorbehouden. 

Art.  28.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  door  de 
vergadering  van  afgevaardigden  van  hunne  functie  worden  ontzet 
wegens  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen, 
of  het  belang  van  de  vereeniging.  Het  voorstel  daartoe  kan  worden 
gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door  eene  afdeeling. 

Art.  24.  Ingeval  zich  omstandigheden  voordoen  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  heeft  het  hoofdbestuur  het  recht  om 
naar  bevind  van  zaken  te  handelen,  doch  is  verplicht  —  met 
in  acht  nemen  van  het  daaromtrent  in  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaalde  —  aan  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  van  afgevaardigden  een  voorstel  tot  voorziening  in  de 
gebleken  leemte  te  doen. 

Vergaderingen. 

Art.  25.  De  vergadering  van  afgevaardigden  vormt  in  de 
vereeniging  de  hoogste  macht.  Het  hoofdbestuur  is  aan  haar 
verantwoording  verschuldigd;  zij  heeft  het  recht  besluiten  van 
het  hoofdbestuur  te  vernietigen/ Voor  zoover  echter  die  besluiten 
binnen  de  wettige  bevoegdheden  van  het  hoofdbestuur  waren 
genomen,  blijven  de  sedert  dien  ingetreden  rechtsgevolgen  van 
die  besluiten  van  kracht. 

Art.  26.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  vergadering 
van  afgevaardigden  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  o.  a. : 

a.  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan ; 

c.  verslag  uitgebracht  door  de  commissie,  genoemd  in  art.  19 ; 

d.  de  commissie,  bedoeld  in  art.  19,  benoemd. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die  op 
het  verslag  of  de  rekening  betrekking  hebben,  te  geven. 

Art.  27.  Eene  buitengewone  vergadering  van  afgevaardigden 
moet  plaats  vinden,  indien  het  hoofdbestuur  dit  dringend  nood¬ 
zakelijk  oordeelt;  eveneens  op  schriftelijk  verzoek  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  van  een  zoodanig  aantal  afdeelingen,  dat  daardoor  het 
vierde  gedeelte  van  het  totale  aantal  leden  vertegenwoordigd 
wordt.  Eveneens  op  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  hoofdbestuur, 
geteekend  door  een  vierde  gedeelte  van  alle  leden  van  de  A.N.  T.-Y. 
Het  verzoek  moet  met  redenen  omkleed  zijn. 

Geeft  het  bestuur  binnen  21  dagen  aan  deze  uitnoodiging 
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geen  gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeen- 
roeping  over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den 
oproepingsbrief. 

Art.  28.  De  afdeelingen  hebben  het  recht  zich  ter  vergadering 
van  afgevaardigden  voor  elke  100  leden  of  gedeelte  daarvan, 
door  1  afgevaardigde  te  doen  vertegenwoordigen.  De  afgevaar¬ 
digden  mogen  geen  lid  zijn  van  het  hoofdbestuur.  Elke  afdeeling 
brengt  zooveel  stemmen  uit,  als  zij  recht  heeft  afgevaardigden 
te  zenden,  tot  een  maximum  van  5.  Het  aantal  leden  wordt 
berekend  naar  den  gemiddelden  contributie-afdracht  der  aan  de 
vergadering  van  afgevaardigden  voorafgaande  8  maanden. 

Art.  29.  De  vergadering  van  afgevaardigden  wordt  geleid  dooi¬ 
den  voorzitter  van  het  hoofdbestuur  of  diens  plaatsvervanger. 
De  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn  niet  stemgerchtigd. 

Tot  de  vergadering  van  afgevaardigden  hebben  alle  leden 
toegang  op  vertoon  van  lidmaatschapkaart. 

Zij  hebben  het  recht  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen, 
tenzij  de  vergadering  hun  daartoe  verlof  weigert. 

Het  recht  van  de-  leden  om  de  vergadering  bij  te  wonen  kan 
tijdelijk  worden  opgeheven,  wanneer  met  2/3  van  het  aantal 
stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

Art.  30.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  behoudens  de  gevallen  waaromtrent  in  deze  statuten 
anders  is  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot.  Over  onderwerpen,  die  niet  ver¬ 
meld  hebben  gestaan  op  den  beschrijvingsbrief,  kan  geen  besluit 
worden  genomen. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  31.  Tot  regeling  der  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  vergadering  van  afgevaardigden  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  samengesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
en  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen  of  aanvullingen 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  geeft,  behalve  over  de  reeds 
genoemde  onderwerpen,  bepalingen: 

a.  over  de  onderlinge  betrekkingen  der  afdeelingen; 

b.  over  de  verhouding  van  het  vereenigingsorgaan  tot  de 
A.N.  T.-V.  ; 

c.  over  de  benoeming,  de  bevoegdheden  en  de  inrichting  der 
redactie; 

d.  over  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  engagements- 
bureau’s ; 
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e.  over  te  heffen  boeten; 

f.  over  het  royement  en  de  schorsing  van  leden ; 

g.  over  al  hetgeen,  waarvan  de  regeling  overigens  wenschelijk 
zal  blijken. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  32.  De  vergadering  van  afgevaardigden  kan  alleen  tot 
wijzigingen  der  statuten  besluiten,  wanneer  voorstellen  daartoe 
zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  of  die 
het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering  op 
die  voorstellen  ingediend.  Deze  amendementen  moeten  zich 
beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een  voorstel 
op  den  oproepingsbrief  stond. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  verlangd  wordt, 
is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  33.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  4/5  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  speciaal  voor  dit  doel  belegde  vergadering 
van  afgevaardigden,  waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
stemmen  vertegenwoordigd  is. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  mag  een  tweede  hiertoe  be¬ 
roepen  vergadering  van  afgevaardigden  besluiten,  ook  al  zijn  er 
niet  2/3  van  het  totale  aantal  stemmen  vertegenwoordigd. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met  de  vereffe¬ 
ning  en  worden  de  bezittingen,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  B.  W.,  bestemd  voor  een  door 
bovengenoemde  vergadering  aan  te  wijzen  doel. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


719. 


VEREENIGING  van  Binnenlandsche  postduivenliefhebbers 
„De  Duif’,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  25  April  1905. 

Zij  houdt  hare  vergaderingen  in  het  café  perceel  n°.  169 
Ruysdaelkade  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  houden  van  binnen¬ 
landsche  postduiven  te  bevorderen  en  tracht  dit  te  bereiken 
door  zooveel  mogelijk  onderlinge  wedvluchten  te  houden  in 
verschillende  richtingen  des  lands. 

Art.  8.  De  wedvluchten  worden  gehouden  onder  de  volgende 
bepalingen : 

1.  Er  mag  niet  anders  aan  deelgenomen  worden  dan  met 
binnenlandsche  postduiven ; 

2.  de  korf  moet  bij  elke  wedvlucht  verzegeld  zijn; 

3.  bij  het  inkorven  der  duiven  moeten  2  bestuursleden 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  4.  De  vergaderingen  tot  het  ontvangen  van  contributie 
worden  gehouden  des  Woensdagsavonds  van  8.30  tot  9.30  uur, 
de  laatste  Woensdag  van  elke  maand  is  tevens  eene  maand¬ 
vergadering. 

Elk  lid  is  verplicht  op  dien  avond  zijn  contributieboekje 
mede  te  brengen. 

De  contributie  bedraagt  f  0,15  per  week. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  6.  Wanneer  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  hij  door  een  der  leden  worden  voorgesteld,  waarna 
op  de  eerstvolgende  maandvergadering  over  het  aannemen  als 
lid  zal  worden  gestemd. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
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Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  aangenomen  zijnde  betaalt 
men  f  0,50  ballotagegeld  en  f0,10  voor  een  reglement. 

Art  8.  Hij  die  4  weken  verzuimt  zijne  contributie  te  voldoen, 
vervalt  in  eene  boete  van  f  0.05,  evenzoo  als  men  eene  maand- 
vergadering  verzuimt. 

Ziekte  en  werkloosheid  maken  hiervan  uitzondering,  als  men 
er  kennis  van  geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  6  weken  verzuimt  zijne  contributie 
te  voldoen,  wordt  hij  geroyeerd  en  zal  nimmermeer  als  lid 
aangenomen  kunnen  worden,  terwijl  zijne  gestorte  contributie 
ten  bate  van  de  kas  zal  komen. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  presi¬ 
dent,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester.  Het  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar  en  is 
na  aftreding  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslist 
het  bestuur,  met  toevoeging  van  2  leden,  te  kiezen  uit  de 
vergadering. 

Art.  12.  Een  lid  dat  zich  niet  aan  dit  reglement  onderwerpt, 
zal  worden  geroyeerd. 

Art.  18.  Tot  wijzigingen  in  de  statuten  kan,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  besloten  door  minstens  2/3  der 
leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan,  behoudens  de  gevallen  in  de 
wet  voorzien,  binnen  het  tijdvak  van  duur  waarvoor  zij  is 
aangegaan  niet  worden  ontbonden,  zoolang  zij  8  leden  telt. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  gelden  en 
en  goederen  aan  de  algemeene  armen  te  Amsterdam. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  to\  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  720. 


VEREENIGING:  Museum  voor  Ouders  en  Opvoeders, 
te  Assen. 

Aard  en  strekking. 

Art.  1.  De  vereeniging  Museum  voor  Ouders  en  Opvoe¬ 
ders  zetelt  te  Assen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  voorlich¬ 
ting  en  samenwerking  van  ouders  en  opvoeders  en  de  voor¬ 
bereidende  opleiding*  van  aanstaande  ouders  en  opvoeders. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  museum, 
o .  m .  bevattende  : 

I.  gegevens  tot  voorlichting  en  ontwikkeling  van  ouders, 
aanstaande  ouders  en  opvoeders  bij  eene  juiste  en  doelmatige 
verzorging  van  kinderen,  en  hulpmiddelen  tot  het  verduide¬ 
lijken  en  aanschouwelijk  maken  van  het  onderwijs  in  kinder¬ 
verzorging. 

II.  eene  verzameling  leermiddelen  voor  cursussen  als  be- 
bedoeld  in  art.  3 d. 

III.  eene  verzameling  gegevens  voor  kinderstudie; 

IV.  alles  wat  kan  dienen  om  de  omgeving  van  het  kind 
te  verbeteren,  te  doen  beantwoorden!  aan  eischen  van  gezond¬ 
heid,  reinheid,  eenvoud,  gezelligheid  en  goeden  smaak; 

b.  het  samenwerken  met  bonden,  vereenigingen,  scholen 
en  andere  inrichtingen!,  die  in  gelijke  richting  arbeiden ; 

c.  het  geven  van  inlichtingen  en  aanwijzingen  betref¬ 
fende  de  in  het  museum  geplaatste  voorwerpen  ; 

d.  het  oprichten  van  cursussen,  liet  doen  houden  van 
voordrachten,  het  bevorderen  van  de  practische  opleiding  van 
ouders  en  opvoeders ; 

e.  het  uitzenden  van  rondgaande  verzamelingen  of  tijde¬ 
lijke  tentoonstellingen ; 

f.  liet  uitgeven  van  berichten  en  mededeelingen  betref- 
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feilde  de  aanwezige  voorwerpen  en  de  belangrijkste  wijzi¬ 
gingen,  die  in  het  museum  worden  aangebracht ; 

g.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  vereeni- 
ging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  voorwerpen  in  het  museum  tentoongesteld 
zijn  : 

a.  eigendom  van  de  vereeniging,  door  aankoop  of  schen¬ 
king  verkregen  ; 

b.  eigendom  van  inzenders,  aan  het  museum  in  bruikleen 
afgestaan. 

De  leden. 

Arf.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  onderscheiden 
in  leden-stichters,  leden,  begunstigers  en  eereleden. 

a.  Leden-stichters  zijn  zij,  die  tot  oprichting  of  tot  in¬ 
standhouding  van  het  museum  eene  gift  in  eens  van  minstens 
f  100  hebben  bijgedragen. 

b.  Leden  zijn  physieke  personen  of  vereenigingen,  reclits- 
pe r s  o  o n lij  k h  e  i  d  b  e z itt e n  d e . 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  liet  mini- 
mum-bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld, 
met  dien  verstande,  dat  de  contributie  van  vereenigingen 
verband  houdt  met  het  aantal  harer  leden. 

c .  Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  be¬ 
talen,  waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld. 

cl.  Eereleden  zijn  zij,  die  door  de  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  voor  een  vol¬ 
gend  jaar  moet  geschieden  vóór  primo  September  van  liet 
loopende  jaar. 

Art.  T.  Alle  leden  hebben  kosteloos  toegang  tot  het  mu¬ 
seum  op  de  dagen  en  uren,  w'aarop  het  voor  het  publiek  is 
opengesteld. 

Art.  8.  De  leden  van  vereenigingen,  die  als  lid  zijn  toege¬ 
treden,  hebben  kosteloos  toegang'  tot  het  museum  op  vertoon 
van  hun  bewijs  van  lidmaatschap. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen, 
tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeni¬ 
ging  en  voert  het  beheer  over  het  museum  en  de  andere  eigen¬ 
dommen  der  vereenigingen. 
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Het  beeft  de  leiding*  bij  bet  bijeenbrengen  en  uitbreiden 
der  ver  z  a  mei  i  n  ge  n . 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  bet  personeel 
van  bet  museum,  stelt  hunne  instructie  vast  en  zorgt,  dat  deze 
nauwkeurig  wordt  nagekomen. 

Art.  12.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement 
samen,  onder  nadere  goedkeuring  der  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen 
bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  en  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 
He  leden  van  het  bestuur  verdeel  en  onderling  de  functies, 
zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  ja  ar,  zijn  terstond 
herkiesbaar  en  treden  af  volgens  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

Art.  14.  Besluiten  worden  genomen  en  het  stemrecht 
uitgeoefend  op  de  wijze  aangegeven  in  art.  16  van  deze  sta¬ 
tuten  . 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  15.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  maar  minstens  éénmaal 
in  ieder  vereenigingsjaar. 

Ook  is  het  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen  wanneer  zulks  door  30  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  16.  Het  stemrecht,  evenals  het  recht  van  voorstel¬ 
len  te  doen  en  dat  van  amendement,  hebben  de  in  art.  5  sub 
a,  b  en  c  genoemden. 

Omtrent  alle  onderwerpen,  met  uitzondering  van  die, 
waarvoor  uitdrukkelijk  eene  andere  verhouding  is  voorge¬ 
schreven,  wordt  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  beslist . 

Bij  verkiezing  van  personen  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes. 

He  verdere  regeling*  van  de  uitoefening  van  het  stemrecht 
geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Be  toestemming  van  de  algemeene  vergadering 
wordt  vereischt  voor : 

a.  het  koopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

b.  het  aangaan  eener  geldleening. 
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Art.  18.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October,  eene  alge- 
vergadering  gehouden  tot  het  vaststellen  van  de  begrooting 
voor  liet  volgende  ja  ar  en  va  n  de  rekening  en  verant  woor¬ 
ding  over  het  af  ge  loepen  dienstjaar. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  mededeeling  van  den 
toestand  van  het  museum  en  de  werkzaamheden  de  vereeni- 
ging,  geeft  verslag  van  zijne  handelingen  en  brengt  de  belan¬ 
gen  van  het  museum  ter  sprake. 

Slechts  voorstellen,  die  vóór  1  September  schriftelijk  bij 
het  bestuur  worden  ingediend,  kunnen  op  de  agenda  ge¬ 
plaatst  worden. 

De  oproeping  der  leden  voor  deze  vergadering  moet  min¬ 
stens  2  weken  te  voren  geschieden. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Statutenwijzigingen  kunnen  alleen  geschieden 
op  de  algemeene  vergadering  in  dien  aan  de  leden  minstens 
eene  maand  te  voren  de  voorstellen  zijn  verstrekt  en  de  ver¬ 
anderingen  hij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  worden  aangenomen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  Indien  het  bestuur  de  ontbinding  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  onderwerpt  het  een  voorstel  tot  ontbin¬ 
ding,  met  de  noodige  toelichting,  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  aan  de  beoordeeling  der  leden,  die  minstens  eene 
maand  te  voren  daarmee  in  kennis  moeten  zijn  gesteld. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  overgegaan 
wanneer  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daar 
vó  ó  r  verkl  a  ren . 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  30  October  1911. 

(  Volgen  de  on  der  te  eken  in  gen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  xon  Justitie. 

* 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal . 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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721. 


Alkmaarsche  Schietvereeniging  „Nimrod”,  te  Alkmaar. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Alkmaarsche  Schietvereeniging 
„Nimrod”  is  gevestigd  te  Alkmaar  en  heeft  ten  doel  ’s  lands 
weerbaarheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  schietoefeningen  ; 

het  doen  houden  van  en  het  deelnemen  aan  schietwedstrijden  ; 

het  doen  houden  van  voordrachten  met  betrekking  tot  het 
doel  der  vereeniging,  indien  zulks  mogelijk  en  gewenscht  mocht 
blijken. 

Schietoefeningen. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
zullen  worden  gehouden  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het 
leger  in  gebruik  en  eventueel  met  flobertbuks  en  revolver. 

Aan  geweren  M.  ’95,  die  der  vereeniging  toebehooren  of  het 
persoonlijk  eigendom  van  leden  zijn  en  waarmede  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  en  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  deelgenomen, 
zullen  geene  andere  van  het  model  afwijkende  veranderingen 
mogen  zijn  of  worden  aangebracht  dan  die  welke  toegelaten 
woiden  bij  het  programma  der  wedstrijden  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  Schietvereenigingen. 

Art.  3.  Ieder  lid  zal  jaarlijks,  onafhankelijk  van  de  contri¬ 
butie,  bijaldien  de  voorraad  kosteloos  verstrekte  patronen  voor 
geweer  M.  ’95  dit  toelaat,  .150  stuks  dier  patronen  mogen  ver¬ 
schieten  ;  meerdere  patronen  worden  alleen  dan  tegen  betaling 
verschoten,  wanneer  de  vereeniging  die  munitie  van  het  Bijk 
tegen  betaling  heeft  verkregen. 

Art.  4.  Er  zal  worden  geschoten  in  reglementair,  staande,, 
knielende  en  liggende  houding.  Bij  het  afzonderlijk  vast  te 
stellen  reglement  voor  de  schietoefeningen  zullen  de  klassen 
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worden  opgenomen,  die  elk  lid  ieder  jaar  doorloopen  moet  tot 
het  bereiken  van  een  graad  van  scherpschutter,  waarbij  bepaalde 
eischen  van  geoefendheid  in  het  individueel  juist  en  snelvuur 
zullen  worden  gesteld  om  tot  eene  hoogere  klasse  te  kunnen 
o  vergaan. 

Hij  die  den  graad  van  scherpschutter  heeft  verkregen,  is  tot 
den  aanvang  van  den  schietcursus  in  het  volgende  jaar  in  de 
keuze  zijner  verdere  oefeningen  vrij. 

Art.  5.  Bij  het  schieten  met  revolver  zal  alleen  gebruik 
mogen  worden  gemaakt  van  revolvers  met  open  en  vaste 
richtmiddelen  en  bestemd  voor  Rijksmunitie. 

Naar  behoefte  zullen  eene  of  meer  revolvers  voor  rekening 
der  vereeniging  worden  aangeschaft  en  onderhouden,  doch  de 
munitie  komt  voor  rekening  der  leden  en  die  er  gebruik  van 
maken. 


Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden  (donateurs); 

c.  eereleden. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  schietoefeningen 
deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  schietoefeningen 
deel  te  nemen,  de  vereeniging  door  jaarlijksche  geldelijke  bij¬ 
dragen  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Mochten  de  eereleden  aan  de  schietoefeningen  deel¬ 
nemen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  wordt  ver¬ 
strekt. 

De  buitengewone  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  bij  ballotage  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  die  van  buiten¬ 
gewone  leden  na  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur.  Voor 
de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  verklaren. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  19  jaar  nog  niet  hebben  bereikt ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
wret  zijn  uitgesloten,  of  van  den  dienst  bij  de  schutterij  in- 
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gevolge  de  wet  waren  uitgesloten,  of  wel  militieplichtig  wordende 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen : 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember. 

Art.  10.  Leden  en  buitengewone  leden  die  voor  het  lid¬ 
maatschap  wenschen  te  bedanken  zijn  verplicht  daarvan  vóór 
1  Januari  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur;  nadien 
tijd  bedankende,  zijn  zij  de  contributie  voor  het  geheele  jaar, 
aangevangen  1  Januari,  schuldig.  Men  verliest  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven 
in  b,  c,  d  of  e  van  art.  8. 

Art.  11.  Voor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  gewoon 
en  eerelidmaat schap  wordt  de  tusschenkomst  van  het  bestuur 
gevorderd,  welke  tusschenkomst  niet  mag  worden  geweigerd. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaa  uit  een  president,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen  voor  de  schiet¬ 
oefeningen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden  naar  een 
op  te  maken  rooster  2  of  8  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  de  geldmiddelen,  regelt  alle  werkzaam¬ 
heden,  roept  de  leden  op  tot  het  houden  van  vergaderingen 
en  doet  in  die  van  de  maand  Januari  rekening  en  verantwoording 
en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afge- 
loopen  jaar. 

Art.  Ï4-.  De  contributie  door  de  gewone  en  buitengewone 
leden  te  betalen,  alsmede  al  het  bij  deze  statuten  behandelde 
wordt,  vooi  zooveel  noodig,  verder  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  en  de  andere 
reglementen  wordt  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd  wat 
de  statuten  betreft,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag  harer  oprichting,  17  No¬ 
vember  1911. 

Art.  17.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering 
over  het  tijdvak  eindigende  31  December  1911. 

Art.  18.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  leden  van  het 


3 


721 


VEREENIGINGEN. 


.bestuur,  bedoeld  in  art.  12,  de  heeren  Joh.  Weyling,  president; 
J.  J.  C.  Woltering,  secretaris;  J.  Keyser,  penningmeester; 
H.  Snijders,  G-.  van  Willigen,  commissarissen. 

De  eerste  aftreding,  overeenkomstig  de  laatste  alinea  van 
art.  12,  heeft  plaats  in  1913,  terwijl  de  vereeniging  ontbonden 
wordt  verklaard,  wanneer  het  ledental  beneden  11  is  gedaald, 
zullende  alsdan  bij  de  ontbinding  de  beschikking  over  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  geschieden  met  inachtneming  van 
art.  1702  B.  W. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N°.  722. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  St.  Oedenrode, 
provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  St.  Oedenrode,  provincie  Noordbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de  parochiën  St.  Oedenrode  en  Nijnsel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig'  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  b\i 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
kar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  liet  uittredend  lid. 

Art.  9.  .  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wmrdt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  I)e  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling*  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging*. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden . 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
;stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
ja  ren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  gewone  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  2G.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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•  5°.  de  noo dige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscken; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  hand]] aait  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  gnen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten ,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  u 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen - 
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komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  liem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lij  sten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder  - 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
aigemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  aigemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wmnneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting*  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen  ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg’  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
S  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  liet  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleen  en ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  wnarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden.; 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verkypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 
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A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
‘31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten,  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussehen  xY  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds- 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver-  . 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Maart  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand' eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering*  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  liet  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteelzeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseehttys. 
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Donderdag1  9  Mei  1912,  n°.  108. 
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VEREENIGING:  Geloof  en  Wetenschap,  te  Amersfoort. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amersfoort  eene  R.-K.  vereeniging 
onder  den  naam:  Geloof  en  Wetenschap.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  5  Juni  1904. 


Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  bij  hare  leden,  met  het  oog 
op  hunne  taak  als  staatsburger,  de  kennis  aan  te  kweeken  van 
de  Katholieke  beginselen  op  godsdienstig,  sociaal,  staatkundig 
en  economisch  gebied. 

Middelen. 

Art.  8.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen  op 
bovenstaand  gebied  zullen  worden  besproken ;  o.  a.  kunnen 
hiertoe  door  het  bestuur  sprekers  worden  uitgenoodigcl ; 

2°.  actueele  lectuur  in  periodieken  en  geschriften,  voor  de 
vereeniging  van  belang,  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen,  en 
zoodanige  werken,  voor  zoover  de  kas  het  toelaat,  zoo  noodig 
aan  te  schaffen ; 

8°.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Art.  5.  Lidkunnen  zijn  Roomsch-Katholieken  van  af  18-jarigen 
leeftijd,  die,  na  minstens  ééne  maand  candidaat  geweest  te  zijn, 
bij  ballotage  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
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eenigen.  Deze  ballotage  zal  plaats  hebben  op  de  eerstvolgende* 
vergadering. 

Art.  6.  De  gewone  leden  hebben  recht  van  stemmen. 

Art.  7.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken 
tegen  de  vereeniging. 

Art.  8.  Leden  die  aan  eene  hunner  verplichtingen  jegens  de 
vereeniging  niet  hebben  voldaan,  kunnen,  na  schriftelijk  te  zijn 
aangemaand,  door  het  bestuur  voor  royement  worden  voor¬ 
gedragen. 

Donateurs. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen. 

Eereleden. 

Art.  10.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  tot  eereleden 
worden  benoemd  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben ;  zij  moeten  met  minstens- 
2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden  gekozen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  verkiezen  uit 
en  door  de  gewone  leden. 

Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men 
minstens  één  jaar  lid  der  vereeniging  en  meerderjarig  zijn. 

Art.  12.  Ben  gedeelte  van  het  bestuur  treedt  ieder  jaar  af 
naar  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  wel  het  eerste 
jaar  drie  en  het  volgende  jaar  twee  en  zoo  verder.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  verdeelt  de  functies  van 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  bibliothe¬ 
caris  onderling. 

Art.  18.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de 
eerstvolgende  vergadering  aangevuld. 

Adviseur. 

•  Art.  14.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

De  besluiten  worden  aan  zijne  goedkeuring  onderworpen. 

De  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  worde  onderworpen. 
Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen,  bedoeld  bij  art.  Sr 
alinea  1,  van  deze  statuten,  zullen  minstens  oens  in  denmand 
worden  gehouden,  van  af  1  November  tot  1  Mei. 
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Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  6  leden  het  ver¬ 
zoek,  daartoe  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed,  bij  het  bestuur 
indienen.  Deze  vergaderingen  moeten  binnen  8  dagen  worden 
gehouden. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  een  gedeelte  van  het 
bestuur  aftreedt,  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  den  toestand 
der  vereehiging  en  de  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doet  van  zijn  beheer.  Het  bestuur  heeft  echter  het  recht 
te  allen  tijde  inzage  te  nemen  van  de  boeken  en  de  kas. 

Stemmingen. 

Art.  17.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Bij 
staken  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Stemmen  over 
personen  geschiedt  schriftelijk.  Bij  staken  van  stemming  zal 
herstemming  plaats  hebben  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Vereenigin  gsj  aar. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  ultimo  Mei. 

Stat  u  ten  wij  zigin  g. 

Art.  19.  Tusschentijdsche  statutenwijziging  vereischt  eene 
daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering  en  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Ontbinding. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering. 
Alsdan  moet  3/4  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  ontbinding 
verklaren.  Bij  ontbinding  zullen  de  aanwezige  gelden  en  be¬ 
zittingen  worden  afgedragen  aan  den  bijzonderen  raad  der 
St.  Vincentius  Vereeniging  te  Amersfoort,  nadat  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  de -schulden  der  ver¬ 
eeniging  zullen  zijn  voldaan. 
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Slotbepaling. 

Art.  22.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  bet  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Maria-Yereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  Maria- Vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Tilburg,  parochie  Bestert,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel 
heeft  ook  de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd 
tegen  het  drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

cc.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te  weten : 

cc.  afschafsters  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  gebruiken; 

b.  geheelonthoudsters  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men : 

cc.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  7  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 
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Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,12. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  Juni  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgaande 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  N ij  kerk,  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond,  te  Nijkerk  op  de  Veluwe. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Nijkerk  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Nijkerk  op  de  Veluwe. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  als  afdeeling  van  den  Neder¬ 
landschen  Protestantenbond  de  v  ije  ontwikkeling  van  het 
godsdienstig  ie  ven  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs  aan  daartoe  inge¬ 
schreven  leerlingen  en  voorts  voor  zoover  hare  geldmiddelen 
dit  toelaten  : 

c.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  godsdienstig 
gebied  ; 

d.  het  stichten  of  ondersteunen  van  Zondagscholen,  biblio¬ 
theken,  leesgezelschappen  of  instellingen  van  anderen  aard. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  8  maanden  en  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen  1  Februari 
1912  en  zal  mitsdien  eindigen  80  September  1941. 

Art.  4.  Het  hondsjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  allen  die,  instemmende 
met  het  doel  der  vereeniging,  hun  wensch  om  toe  te  treden 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken.  Echter  worden  niet  als  lid 
aangenomen  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  nog  niet  bereikt 
hebben. 

Art.  6.  De  leden  stellen  hunne  jaarlijks  te  betalen  contributie 
zei  ven  vast,  welke  echte]'  niet  minder  mag  bedragen  dan  het 
bedrag  vastgesteld  in  art.  5  van  het  algemeen  reglement  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het 
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lid,  ten  minste  ééne  maand  vóór  liet  einde' van  het  hondsjaar. 
Bij  niet-betaling  der  contributie  is  het  bestuur  bevoegd  het  lid 
te  schrappen. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  zoo  in  als  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  een  bestuur,  voor  zoover  door  de  leden¬ 
vergadering  geen  andere  vertegenwoordigers  worden  aange¬ 
wezen.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  5  leden,  die  door  de- 
ledenvergadering  worden  gekozen. 

Art.  9.  Elk  lid  is  gerechtigd  op  de  ledenvergadering  een 
stem  uit  te  brengen. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen 
vastgesteld  betreffende  de  werkwijze  der  vereeniging,  de  bevoegd¬ 
heden  van  het  bestuur,  het  houden  van  vergaderingen  en  de 
wijze  van  stemming.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  in  kas  aan  de  algemeene 
kas  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  doch  dit  saldo 
blijft  ter  beschikking  van  eene  eventueel  ter  zelfder  plaatse 
nieuw  op  te  richten  afdeeling,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  26  van  het  algemeen  reglement  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

Slotartikel. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  bij  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  en  zijn  eerst  van  kracht 
nadat  daarop  de  Koninklijke  bewilliging  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  58.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


VEREENIGING:  Warmoeziersvereeniging  „Ons  belang”, 
te  Pijnacker. 

I.  Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  te  Pijnacker  28  October  191 1, 
is  gevestigd  te  Pijnacker  en  draagt  den  naam  van:  Warmoe¬ 
ziersvereeniging  „Ons  Belang”. 

II.  Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  tuinbouwbelangen 
te  behartigen  der  warmoeziers  van  Pijnacker  en  omstreken. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  met  bestuur  van  wegen  en  water  te  overleggen,  wat  tot 
verbetering  van  wegen  en  water  kan  gedaan  worden; 

b.  desgewenscht  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  indivi- 
dueele  leden  inkoopen  te  doen  in  het  belang  van  de  leden  der 
vereeniging ; 

c .  door  zoo  noodig  het  doen  houden  van  groentenveilingen 
ten  behoeve  der  leden  en  den  exporthandel  zooveel  mogelijk  te 
bevorderen,  en 

cl.  andeie  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

III.  Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting.  Het  boek¬ 
jaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op  31  December,  echter 
wordt  het  eerste  boekjaar  geacht  te  zijn  aangevangen  met  den 
dag  van  oprichting  der  vereeniging. 

IV.  Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  de 
werkzaamheden  onderling  verdeelen. 


1 


720 


VEREENIGINGEN. 


Zij  moeten  meerderjarig  zijn  en  worden  gekozen  door  de 
aJgemeene  vergadering  en  mogen  in  geene  familiebetrekking  tot 
elkander  staan  tot  den  derden  graad  ingesloten. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Jaarlijks  treden  2  of  3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  op 
temaken  rooster,  met  dien  verstande,  dat  de  eerste  2  j aren  2  en 
het  derde  jaar  3  leden  aftreden.  Bij  vermeerdering  van  het 
aantal  bestuursleden  treedt  in  3  jaren  tijds  het  geheele  bestuur 
af,  jaarlijks  een  gelijk  deel,  zoo  mogelijk,  volgens  op  temaken 
rooster.  Ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  Voorts  belast  met  de  algemeene  leiding  der 
vereeniging  en  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

V.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden.  Tot 
eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  maken. 

Hunne  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering. 

Tot  gewoon  lid  kan  ieder  warmoezier,  die  zich  daartoe  aan¬ 
meldt,  door  het  bestuur  woorden  aangenomen. 

De  gewone  leden  hebben  op  de  vergadering  ééne  stem,  de 
eereleden  hehben  eene  adviseerende  stem  en  zijn  niet  tot  be¬ 
stuurslid  verkiesbaar. 

Art.  6.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie,  die  telken  jare 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  het  jaar  wordt  bepaald. 

Zij  die  na  1911  lid  wanden  betalen  een  entréegeld,  door  de 
vereeniging  jaarlijks  vast  te  stellen,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Eereleden  zijn  vrij  van  contributie. 

VI.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bovendien 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  zoo  dikwerf  het  dit 
gewenscht  acht. 

Een  der  beide  verplichte  vergaderingen  wordt  gehouden  in 
de  maand  Januari  van  elk  jaar,  in  deze  vergadering  wordt 
voorzien  in  de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  wordt 
voorts  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar. 

In  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd  van  3 
leden,  die  de  rekening  en  verantwoording  naziet.  Van  de  goed¬ 
keuring  wordt  in  de  notulen  melding  gedaan. 
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Deze  strekt  aan  het  bestuur  tot  ontheffing. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer  10  leden  zulks 
wenschen  en  hun  verlangen  schriftelijk,  met  opgave  van  punten 
ter  behandeling,  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden  wier 
lidmaatschap  wordt  geacht  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen 
der  vereeniging,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Leden  die  hun  lidmaatschap  wenschen  neder  te  leggen,  geven 
hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur;  zij  zijn  verplicht 
hunne  contributie  te  betalen  over  het  jaar  waarin  zij  hun 
ontslag  nemen. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast. 

Het  bestuur  stelt  voor  zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

De  wijze  van  bijeenroepen  der  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  in  het  reglement  van  orde.- 

VIL  Slotbepalingen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  behandeld 
worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  die  bijeengeroepen 
is  om  deze  wijzigingen  in  overweging  te  nemen.  Voor  aan¬ 
neming  is  noodig  dat  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daar¬ 
voor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  die  ter  behandeling 
van  dit  punt  is  bijeengeroepen,  met  eene  meerderheid  van  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  dat  geval  worden  hare  bezittingen  verdeeld  onder  hen 
die  lid  zijn  tijdens  het  besluit  tot  ontbinding,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Mei  1912,  n°.  108. 


N#.  727. 


VEHEENIGING  tot  Verbetering  van  de  Volkshuis- 
vesting  in  de  gemeente  Angerlo,  te  Angerlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
Verbetering  van  de  Volkshuisvesting  in  de  gemeente  Angerlo, 
en  is  gevestigd  te  Angerlo. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  van  de  volkshuis¬ 
vesting,  zoo  mogelijk  in  samenwerking  met  het  gemeentebe¬ 
stuur. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a .  door  het  oprichten  en  het  in  stand  houden  van  wonin¬ 
gen,  die  voldoen  aan  de  eischen  der  hygiëne  en  geriefelijk¬ 
heid,  inzonderheid  ten  behoeve  van  personen  uit  de  arbeids¬ 
klasse  en  die,  wat  den  huurprijs  betreft,  binnen  het  bereik  van 
bedoelde  personen  vallen ; 

b.  door  het  verbeteren  van  slechte  woningen; 

c.  door  het  opruimen  van  slechte  woningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  14  December  1911,  af. 

Intrekking  van  de  in  art.  16  bedoelde  toelating  heeft  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  krijgt  de  middelen  ter  bereiking’ 
van  haar  doel  door: 

a.  de  winst  verkregen  door  het  verhuren  der  woningen, 
bedoeld  in  art.  2,  sub  a  en  b; 

b.  de  baten  verkregen  door  eventueelen  verkoop  .van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging' ; 

c.  giften  en  legaten  ; 
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d.  geldleeningen,  voor  welke  in  geen  geval  eene  hoogere 
rente  dan  4  pet.  vergoed  zal  worden; 

e.  liet  bijeen  te  brengen  stamkapitaal,  bestaande  uit  aan- 
deelen  van  f  10,  voor  welke  in  geen  geval  eene  hoogere  rente 
dan  4  ten  100  ’s  jaars  zal  vergoed  worden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  zij,  die  houders  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  van  f  10; 

2.  die  als  donateurs  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  van 
f  50  hebben  geschonken  ; 

3.  die  volgens  art.  8  door  den  gemeenteraad  van  Angerlo 
als  bestuurder  is  aangewezen  voor  den  duur  van  zijn  mandaat. 

Art.  6 bis.  De  leden  als  zoodanig  genieten  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  ander  voordeel  dan  de  rente  van  hunne  aan¬ 
deelen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  het  ophouden  van  aandeelhouder  te  zijn; 

3.  door  het  besluit  eener  ledenvergadering,  genomen  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  allen  te  Angerlo  woonachtig. 

Van  deze  leden  kan  een  door  den  gemeenteraad  van  An¬ 
gerlo,  zooveel  doenlijk  uit  zijn  midden,  benoemd  worden, 
terwijl  de  overigen  door  en  uit  de  leden  worden  benoemd. 

De  benoeming  der  leden  van  het  bestuur,  voor  zoover  dezen 
niet  worden  benoemd  door  het  in  het  vorig  lid  aangewezen 
lichaam,  heeft  plaats  door  de  leden  der  vereeniging,  in  eene 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men,  na  eene  aanbeveling  van  3  leden,  door  het  bestuur  op 
te  maken. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  een  of  meer  door  haar 
benoemde  bestuursleden  te  schorsen  en  daarna  te  ontslaan. 

De  algemeene  vergadering,  die  schorsing  toepast,  moet 
tevens  voorzien  in  de  tijdelijke  vervanging  van  den  door  haar 
geschorsten  bestuurder  of  bestuurders. 

Een  besluit  tot  ontslag  van  een  of  meer  geschorste  bestuur¬ 
ders  kan  alleen  genomen  worden  in  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering,  daartoe  binnen  1  maand  na  den  datum 
van  het  besluit  tot  schorsing  uit  te  schrijven. 

In  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  vergadering  moeten  ten 
minste  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  zijn;  zijn  dezen  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  in  eene  tweede  binnen  14  dagen  te 
beleggen  vergadering  door  de  alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

In  beide  in  het  vorig  lid  bedoelde  gevallen  wordt  voor  eene 
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beslissing  eene  meerderheid  gevorderd  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebraehte  stemmen . 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
4  jaren. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  op  1  Mei,  treedt  zooveel  mogelijk  1/4  gedeelte  van 
het  aantal  leden  van  het  bestuur  af.  De  bestuursleden,  die  de 
eerste  3  jaren  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn,  zullen  niet 
gedurende  den  reglementairen  termijn  van  4  jaren  zitting* 
hebben. 

Art.  10.  Wanneer  de  gemeenteraad  aan  de  hem  gedane 
uitnoodiging  tot  het  benoemen  van  een  bestuurder  dezer  ver- 
eeniging  binnen  2  maanden  na  die  uitnoodiging  geen  gevolg 
heeft  gegeven,  geschiedt  de  benoeming  van  een  bestuurder 
zoo  noodig  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  uitnoodiging 
geschiedt  namens  de  vereeniging  door  het  bestuur,  voor  de 
eerste  maal  binnen  1  maand  na  de  dagteekening  van  het  Ko¬ 
ninklijk  besluit,  houdende  goedkeuring  dezer  statuten,  en 
vervolgens  binnen  1  maand  na  het  ontstaan  eener  vacature 
door  overlijden,  periodieke  aftreding,  bedanken  of  vertrek 
van  den  bestuurder,  gekozen  door  het  in  het  vorig  artikel  ver¬ 
melde  college. 

Art.  12.  Een  tusschentij ds  gekozen  bestuurder  treedt  af 
op  het  tijdstip  van  aftreding  van  degene,  dien  hij  vervangt. 

Art.  13.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester,  wier 
functiën  en  tijd  van  aftreding  het  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten,  strij¬ 
dende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  het 
noodig  oordeelt.  Hij  is  verplicht  eene  bestuursvergadering 
bijeen  te  roepen  als  3  bestuurders  hem  schriftelijk  hun  ver¬ 
langen  daartoe  te  kennen  geven. 

Het  bestuur  mag  geen  besluit  nemen,  als  niet  de  helft  der 
leden,  waaruit  het  op  dat  tijdstip  bestaat,  aanwezig  is. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  bevoegd  in  haar  raam  te  handelen,  haar  aan  der¬ 
den  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  zoo  eischende  als  ver¬ 
werende  in  rechten  voor  haar  op  te  treden  en  in  het  algemeen 
al  die  verbintenissen  aan  te  gaan  en  besluiten  te  nemen,  wel¬ 
ke  bij  deze  statuten  niet  aan  de  algemeene  vergadering  zijn 
opgedragen  of  de  autorisatie  van  zoodanige  ledenvergadering 
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of  van  burgemeester  en  wethouders  van  Angerlo  behoeven. 

Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  1  of  meer  leden  machtigen 
tot  handelingen  als  in  dit  artikel  omschreven. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  van  de  aïge- 
meene  ledenvergadering  noodig: 

a.  voor  den  aankoop  van  onroerende  goederen  voor  de  ver- 
-  eeniging ; 

b.  voor  de  vervreemding  en  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging; 

c.  voor  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen,  als  be¬ 
doeld  in  art.  30  der  Woningwet; 

d.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen. 

I)e  besluiten  bedoeld  onder  letter  a,  behoeven,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Angerlo.  He  besluiten,  bedoeld  onder  letter  b  van 
dit  artikel,  hebben  geen  kracht,  dan  na  goedkeuring  van  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Angerlo  of,  bij  weigering  dier 
goedkeuring,  van  die  door  Gedeputeerde  Staten  van  Gelder¬ 
land,  het  gemeentebestuur  voornoemd  gehoord. 

Art.  16.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
gepubliceerd  zijn,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  H.  M.  de 
Koningin,  met  een  verzoekschrift  tot  toelating  der  vereeni¬ 
ging  onder  de  vereenigingen,  vennootschappen  en  stichtingen 
bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet  en 
in  art.  30  der  Woningwet. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  17.  He  leden  der  vereeniging  worden  tot  het 
bij  wonen  der  vergaderingen  minstens  8  dagen  te  voren  opge¬ 
roepen  door  een  convocatiebiljet,  de  te  behandelen  punten 
vermeldende. 

Over  onderwerpen  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld, 
kan  eerst  in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  worden 
genomen,  tenzij  op  voorstel  van  liet  bestuur  besloten  wordt 
tot  onmiddellijke  behandeling. 

In  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  het  van  hetgeen  in  alinea  1  van  dit  artikel  bepaald  is, 
afwijken. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is 
bepaald. 

Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  recht  op  het 
uitbrengen  van  1  stem;  2 — 3  aandeelen  recht  op  het  uitbren- 
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gen  van  2  stemmen ;  4  en  meer  aandeelen  recht  op  liet  uit¬ 
brengen  van  3  stemmen. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Leidt  deze  ook  niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen.  Bij  eene 
stemming  tusschen  2  personen  moet  één  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  hebben,  tenzij  de  stemmen  gelijk  zijn,  waarna  loting 
volgt. 

Een  voorstel,  waarover  de  stemmen  staken,  wordt  geacht 
verworpen  te  zijn.  Staken  de  stemmen  over  personen,  dan 
beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt,  vóór  1  Mei,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwijls 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  zulks 
schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken  met  opgave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Art.  20.  In  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  hare  verichtingen  in  het  met  ultimo  December  daar¬ 
aan  voorafgaande  geëindigde  boekjaar  onder  overlegging  van 
balans  en  winst-en-verliesrekening,  volgens  door  den  Minis¬ 
ter  van  Binnenlandsche  Zaken  vast  te  stellen  model. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening,  benevens  de  overige 
op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken,  worden 
minstens  14  dagen  vóór  de  jaarlijksche  vergadering  in  han¬ 
den  gesteld  eener  comissfe  van  3  leden,  wier  benoeming,  even¬ 
als  die  van  3  plaatsvervangende  leden,  geschiedt  in  de  voor¬ 
afgaande  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering. 

Nadat  de  algemeene  vergadering  de  winst-en-verliesreke¬ 
ning  heeft  goedgekeurd,  stelt  zij  het  bedrag  vast  der  rente, 
bedoeld  in  art.  5,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
letter  e  van  dat  artikel. 

De  goedkeuring  der  overgeiegde  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  strekt  het  bestuur  tot  décharge;  ten  bewijze  dier 
goedkeuring  worden  deze  bescheiden  door  de  comissie  onder- 
tf  ekend. 

Ingeval  de  commissie  de  goedkeuring  weigert,  kan  de  al¬ 
gemeene  vergadering  aan  het  bestuur  décharge  verleenen. 

Een  verslag  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  over 
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het  afgeloopen  jaar  worden  binnen  veertien  dagen  na  de  ver¬ 
gadering *  door  net  bestuur  aan  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Angerlo  overgelegd. 

Art.  21.  Onder  de  in  art.  5  sub  a  bedoelde  winst  wordt 
verstaan  hetgeen  er  van  de  geïnde  huurpeninngen  overblijft 
na  aftrek  der  volgende  onkosten:  rente  der  opgenomen  kapi¬ 
talen,  het  benoodigde  bedrag  voor  de  afschrijving  wegens 
waardevermindering,  de  grond-  en  verder  op  de  vereeniging 
drukkende  lasten,  de  administratiekosten,  het  onderhoud,  het 
vormen  eener  reserve  voor  buitengewoon  onderhoud  en  de 
assurantie  der  woningen.  Als  regel  worden  de  woningen  der 
vereeniging  verhuurd  tot  den  normalen  prijs,  dien  soortge¬ 
lijke  woningen  in  het  vrije  verkeer  ter  plaatse  waard  zijn. 

De  bestuurders  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging ;  met  uitzondering  echter 
van  den  secretaris-penningmeester,  aan  wien  de  ledenver¬ 
gadering  voor  zijne  werkzaamheden  eene  billijke  vergoeding 
toekennen  kan. 

Art.  22.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  door  den  huurder  en  twee  leden  van  het 
bestuur  der  vereeniging  te  onderteekenen  huurcontract. 

Art.  23.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geene 
kroegen,  tapperijen,  slijterijen,  danshuizen  of  bordeelen 
worden  gehouden  en  geene  neringen  worden  uitgeoefend  dan 
met  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  3,  eerste  lid,  bepaalden  tijd  kan  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  20  leden,  worden  genomen 
in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin  ten 
minste  2/3  van  het  ledental  aanwezig  is. 

Wanneer  niet  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  wordt  in  eene 
volgende  binnen  14  dagen  te  beleggen  vergadering  door  de 
elsdan  aanwezige  leden  beslist. 

In  beide  gevallen  wordt  voor  eene  beslissing  eene  meerder¬ 
heid  gevorderd  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ingeval  tot  tusschentij  dsche  ontbinding  wordt  besloten 
wordt  hiervan  kennis  gegeven  aan  den  Minister  van  Justitie. 
Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats,  wanneer  de  ontbinding 
het  gevolg  is  van  intrekking  der  toelating  bedoeld  in  art.  16. 

Art.  25.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  komen  na  ver¬ 
effening  der  schulden  overblijvende  baten  aan  de  gemeente 
Angerlo,  om  te  worden  besteed  voor  zoodanig  doel  als  in 
art.  2  dezer  statuten  is  genoemd,  tenzij  de  gemeente  Angerlo 
op  het  tijdstip  der  ontbinding  der  vereeniging  mocht  ver¬ 
kiezen  alle  bezittingen  en  schulden  der  vereeniging  over  te 
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nemen,  in  welk  geval  zij  in  alle  rechten  en  verplichtingen 
treedt. 

Art.  26.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  op  de 
wijze  te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding  of  zoo  haar 
bestaan  ophoudt  wegens  verstrijking  van  den  termijn  waar¬ 
voor  zij  is  opgericht,  bij  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip  te 
honden  ledenvergadering,  een  en  ander  met  inachtneming 
der  bepalingen  van  art.  25  dezer  statuten  en  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  de  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Angerlo. 

Art.  27.  De  algemeene  ledenvergadering  is,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  20  leden,  bevoegd,  behou¬ 
dens  goedkeuring,  voor  zoover  die  alsdan  vereischt  wordt,  en 
behoudens  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Angerlo,  wijzigingen  in  deze  statuten  te  brengven. 

Deze  wijzigingen  daarin  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  verleend,  zijn  niet  van  kracht  vóór  den  dag  volgende  op 
dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aan¬ 
vulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal 
telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op 
dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  vereischte  handhaving  der  toe¬ 
lating  te  verzoeken. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal L 
II .  C.  Dresselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


N°.  728. 


VEREENIGING:  Concordia,  te  Maarssen. 

Naam,  plaats  en  doel. 

Art  1.  Er  is  te  Maarssen  gevestigd  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd  :  Concordia. 

Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  een  volkskoffiehuis  aan  de  Breedstraat  te  Maarssen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  25  Fe¬ 
bruari  1912. 

Leden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  andere 
Katholieken,  die  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  en  door  de 
leden  met  2/3  der  stemmen  op  eene  ledenvergadering  als  zoo¬ 
danig  zijn  aangenomen. 

Art.  4.  De  leden  zijn,  behalve  voor  de  renten  der  geleende 
gelden,  niet  aansprakelijk  voor  de  schulden  en  verbintenissen 
der  vereeniging. 

Art.  5.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  zijn  persoon¬ 
lijk  en  gaan  niet  over  op  hunne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  Het  voor  den  aankoop,  den  bouw  en  de  inrichting 
van  het  volkskoffiehuis  benoodigde  kapitaal  zal  worden  gevonden 
door  eene  geldleening,  rentende  hoogstens  5  procent. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  hoogstens  f  5. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  hoogstens  5  leden, 
nit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 
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Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  volgens  rooster  af, 
in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden 
dezer  statuten  de  grootste  helft  en  het  tweede  jaar  de  kleinere 
helft  aftreedt. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  vacatures  tusschentijds  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk 
op  eene  ledenvergadering  voorzien. 

De  nieuwbenoemde  heeft  zitting  voor  den  tijd  dien  het  uit¬ 
gevallen  lid  nog  te  vervullen  had. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  sluit  contracten,  voert  de  besluiten  der  algemeene 
vergaderingen  uit,  beheert  de  eigendommen  en  is  belast  met 
de  flnancieele  administratie. 

Het  is  bevoegd  om  zondere  nadere  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering,  het  voor  de  stichting  van  het  volkskoffiehuis 
benoodigde  gebouw  aan  de  Breedstraat  te  Maarssen  voor  zoo- 
danigen  prijs  en  op  voorwaarden  als  het  zal  goedvinden  te 
koopen;  voor  de  stichting  en  inrichting  van  het  gebouw  de 
noodige  gelden  op  te  nemen  tot  een  maximum  van  f  5000,  op 
zoodanige  voorwaarden  en  bepalingen,  als  het  bestuur  zal  goed¬ 
vinden  en  daarvoor,  zoo  noodig,  de  eigendommen  der  vereeniging 
hypothecair  te  verbinden. 

Het  bestuur  stelt  aan  en  ontslaat  den  exploitant,  bepaalt 
den  huurprijs  van  het  gebouw  en  stelt  de  y  oor  waarden  vast 
waaraan  de  consumtie  en  het  beheer  der  inrichting  in  het 
algemeen  moeten  voldoen. 

Art.  10.  Tot  het  sluiten  van  andere  leeningen  dan  de  in 
art.  9  genoemde  en  tot  den  aankoop  van  andere  onroerende 
goederen  dan  het  in  datzelfde  artikel  genoemde  gebouw,  zoo¬ 
mede  tot  het  verkoopen,  verruilen  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  gaat  het  bestuur  niet  over  dan  na  besluit  van  eene 
algemeene  ledenvergadering. 

Art.  11.  Voor  de  geldigheid  van  een  bestuursbesluit  is  noodig* 
dat  de  grootste  helft  der  bestuursleden  daarbij  tegenwoordig  is. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  voor  het  eerst  in  1918, 
wordt  eene  algeneene  ledenvergadering  gehouden,  speciaal  tot 
het  doen  van  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
vereen igingsj aar  door  het  bestuur  en  voor  het  voorzien  in  de 
periodieke  aftreding  der  bestuursleden. 

Eene  commissie  van  8  leden,  minstens  eene  maand  te  voren 
tot  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording  door  de  leden 
gekozen,  brengt  staande  de  vergadering  verslag  uit  van  haar 
onderzoek,  waarna  de  vergadering  dienaangaande  beslist. 
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Indien  er  overschotten  zijn,  bepaalt  de  vergadering  op  welke 
wijze  daarover  zal  worden  beschikt. 

Dit  zal  echter  nooit  mogen  wezen  tot  persoonlijk  voordeel 
der  leden,  maar  zal  altijd  moeten  strekken  tot  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging,  zooals  dit  in  art.  1  is  omschreven. 

Art.  18.  Buitengewone  ledenvergaderingen  hebben  plaats 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht. 

Art.  14.  Tot  alle  vergaderingen  worden  de  leden  minstens 
8  dagen  te  voren  opgeroepen,  onder  opgave  der  te  behandelen 
punten. 

Art.  15.  De  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  worden  bij 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aanwezige  leden 
genomen,  behalve  in  de  gevallen  in  deze  statuten  uitgezonderd. 

Leden  die  elders  dan  te  Maarssen  woonachtig  zijn,  kunnen 
schriftelijke  volmacht  aan  één  der  leden  verstrekken  om  vóór 
en  namens  hen  eene  algemeene  vergadering  bij  te  wonen  en 
daarbij  voor  hen  te  stemmen.  Niemand  kan  echter,  met  inbegrip 
van  zijne  eigen  stem,  meer  dan  8  stemmen  uitbrengen. 

Art.  16.  Stemming  over  zaken  geschiedt  in  den  regel  mon¬ 
deling,  over  personen  wordt  altijd  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd. 

Ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  vóór  den  afloop  van  den  bepaalden  tijd,  behoudens 
in  de  wet  bepaalde  gevallen,  kan  niet  plaats  vinden  tenzij  op 
eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  ledenvergadering  en  met  3/4van 
de  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  der  statuten  hebben  geen  gevolg  dan  na  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
de  dan  aanwezige  gelden  en  bezittingen  aan  eene  op  de  ont- 
bindingsvergadering  met  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  aan  te  wijzen  Katholieke  instelling  te  Maarssen. 

Voor  zooveel  noodig  moeten  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  worden  in  acht  genomen. 

Scheidsgerecht. 

Art.  19.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  en  de  vereeniging 
zullen,  tenzij  de  wet  anders  bepaalt,  onderworpen  zijn  zonder 
hooger  beroep  of  vorm  van  proces  aan  de  beslissing  van 
3  scheidsmannen,  door  partijen  te  benoemen  en,  bij  gemis  van 
overeenstemming  in  de  keuze,  door  den  bevoegden  rechter 
aan  te  wijzen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  door  cle  statuten  niet  is 
voorzien,  beslist  het  bestuur  naar  goedvinden. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Additioneel  artikel. 

Het  bestuur  wordt  bij  deze  gemachtigd  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  van  deze  statuten  aan  te  vragen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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.Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


YEREENIGING:  Liberale  Kiesvereeniging  „ Water¬ 
graafsmeer '  1 ,  te  Watergraafsmeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam:  Liberale  Kies¬ 
vereeniging  ,, Watergraafsmeer” ,  gevestigd  te  Watergraafs¬ 
meer,  beeft  ten  doel  de  handhaving,  bevordering  en  ver¬ 
spreiding  van  de  liberale  beginselen. 

Art.  2.  De  vereeniging  spreekt  als  hare  beginselen  uit: 

a.  dat  de  Staat,  de  persoonlijke  vrijheid  van  allen  heeft 
te  eerbiedigen  en  verzekeren  ; 

b.  dat  inrichting  en  werking  van  het  Staatsbestuur  onaf¬ 
hankelijk  behooren  te  zijn  van  eiken  invloed  van  kerkelijke 
leerstellingen  ; 

c.  dat  de  wetgevende  macht  door  hare  samenstelling  en 
machtsregeling  waarborgen  behoort  te  bieden  voor  de  onpar¬ 
tijdige  behartiging  der  onderscheidene  volksbelangen  naar¬ 
mate  van  hunne  beteekenis  voor  de  gemeenschap  ; 

cl.  dat  bij  de  wetgeving,  die  meer  in  het  bijzonder  gericht 
is  op  economische  versterking*  van  de  zwakkeren  in  de 
samenleving,  bovenal  worde  gestreefd  naar  ontwikkeling  en 
verhooging*  van  zelfstandige  kracht  ; 

e.  dat  het  algemeen  belang  niet  gedoogt,  dat  liet  parti¬ 
culier  bezit  van  verbruiksgoederen  of  van  productiemiddelen 
worde  opgeheven ; 

[f .  dat  bij  het  beheer  van  de  gemeente  gestreefd  behoort 
te  worden  naar  de  meest  mogelijke  zuinigheid  bij  het  gebruik 
van  de  openbare  middelen  en  alles  vermeden  moet  worden, 
wat,  hetzij  door  verslapping  van  het  particulier  initiatief, 
hetzij  door  bevordering  van  zorgeloosheid,  hetzij  door  be¬ 
moeiing  met  de  belangen  van  niet-gemeentenaren,  den  bloei 
van  de  gemeente  in  gevaar  zou  kunnen  brengen ; 
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(j.  dat  op  de  .gemeente  ruste  de  zorg  voor  meer  uitgebreid 
lager  onderwijs  en  voorbereidend  lager  onderwijs. 

Art.  3.  De  maatregelen  tot  welke  de  in  art.  2  omschre¬ 
ven  beginselen  allereerst  belmoren  te  leiden  zijn : 

a.  het  bespreken,  verdedigen  en  verspreiden  der  genoem¬ 
de  beginselen ; 

b.  het  stellen  van  candidaten  voor  het  Staats-,  provin¬ 
ciaal  en  gemeentebestuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

het  verspreiden  van  geschriften ; 

het  opwekken  van  de  kiezers  in  de  gemeente  Watergraafs¬ 
meer  om  mede  te  werken  bij  de  verkiezing  tot  leden  van  de 
Tweede  Kamer  de  Staten-Generaal,  de  Provinciale  Staten 
van  Koordholland  en  den  gemeenteraad  van  Watergraafs¬ 
meer,  van  de  candidaten  die  door  de  vereeniging  zijn  aange¬ 
wezen  ;  en  voorts  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Zooveel  mogelijk  worden  door  de  vereeniging  die 
candidaten  gesteld  voor  de  Tweede  Kamer  der  Sta  ten -Gene¬ 
raal,  Provinciale  Staten  en  gemeenteraad,  die  hunne  volle 
instemming  hebben  betuigd  met  de  beginselen  omschreven 
in  art.  2  der  statuten. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
28  ja, ren  en  11  maanden  en  12  dagen,  ingegaan  met  den  dag 
der  oprichting  te  weten  18  Mei  1911,  en  eindigende  30  April 
1940. 

Art.  T.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30 
April. 

Art.  8.  Alle  meerderjarige  inwoners  der  gemeente  Wa¬ 
tergraafsmeer,  die  verklaren  in  te  stemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  hare  in  art.  2  omschreven  beginselen,  kunnen 
lid  der  vereeniging  zijn.  Tot  verkrijging  van  het  lidmaat¬ 
schap  wendt  men  zich  tot  liet  bestuur,  dat  over  de  toelating 
beslist,  behoudens  de  bevoegdheid  van  hem  die  op  deze 
wijze  niet  toegelaten  is  om  zich  te  beroepen  op  de  ledenver¬ 
gadering.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood, 
het  niet  meer  voldoen  aan  de  in  deze  statuten  of  huishoude¬ 
lijk  reglement  gestelde  voorwaarden,  door  bedanken  of  door 
royement . 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  op  de 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  wijze  mede  te  werken 
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tot  liet  opgeven  van  de  voorloopige  candidaten  en  het  aan¬ 
wijzen  van  de  door  de  vereeniging  te  stellen  candidaten  voor 
het  lidmaatschap  van  de  Tweede  Kamer  der  Staten -Gene¬ 
ra  al,  de  Provinciale  Staten  en  den  gemeenteraad. 

Elk  lid  der  vereeniging  heeft  eerst  stemrecht  eene  maand 
nadat  hij  als  lid  is  toegelaten.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft 
zich  te  onthouden  van  openbare  aanbeveling  van  niet  door 
haar  gestelde  of  gesteunde  candidaten. 

Art.  10.  De  vergaderingen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
houden  te  Watergraafsmeer  telkens  wanneer  eene  verkie¬ 
zing  moet  plaats  hebben  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  be¬ 
stuur  dit  noodig  acht,  of  door  minstens  10  leden  daarom 
schriftelijk  wordt  verzocht,  die  alsdan  aan  het  bestuur  te 
gelijker  tijd  het  onderwerp  moeten  opgeven,  waarvoor  de 
vergadering  zal  worden  belegd. 

Wanneer  het  bestuur  binnen  8  dagen  na,  het  verzoek  de 
vergadering  niet  heeft  uitgeschreven,  zullen  de  leden  zelven 
tot  het  beleggen  der  vergadering  kunnen  overgaan  en  in  het 
voorzitterschap  en  secretariaat  kunnen  voorzien. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering'  gehouden,  waarin  zoo  noodig  de  bestuursleden 
worden  gekozen,  het  bestuur  verslag  uitbrengt  omtrent  den 
staat  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  het  rekening 
en  verantwoording  doet  van  het  financieel  beheer  gedurende 
het  afgeloopen  jaar.  Dit  beheer  wordt  aan  de  goedkeuring 
van  eene  commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  te  be¬ 
noemen,  onderworpen.  De  goedkeuring  dezer  commissie 
strekt  tot  décharge  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Elk  lid  heeft  toegang  tot  de  vergaderingen . 

Alle  onderwerpen  van  beraadslaging  worden  in  de  verga¬ 
dering  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezigen  beslist. 

Elke  stemming  over  personen  geschiedt  door  middel  van 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid. 

Bij  gebreke  van  volstrekte  meerderheid  heeft  er  eene  twee¬ 
de  vrije  stemming  plaats  en  daarna,  zoo  alsdan  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  is  verkregen,  herstemming. 

Alle  herstemmingen  geschieden  uit  een  dubbeltal,  be¬ 
staande  uit  degenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  De  voorzitter  is  belast  met  de  handhaving  der 
orde.  Hij  is,  zoo  hij  het  ter  handhaving  van  de  orde  noodig 
acht,  bevoegd  de  werkzaamheden,  ook  te  midden  eener  be¬ 
raadslaging,  te  schorsen. 
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Art.  14.  Van  liet  verhandelde  in  elke  vergadering  wor¬ 
den  notulen  gehouden,  die  door  den  secretaris  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  worden  voorgelezen  en  aan  de  goedkeu¬ 
ring  der  leden  onderworpen. 

De  vastgestelde  notulen  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secreta ris  ondert eekend . 

Art.  15.  Elk  lid  heeft  het  recht,  met  toestemming  van 
het  bestuur,  niet-leden  op  de  vergadering  te  introduoeeren, 
uitgenomen  in  die  vergaderingen  waarin  candidaten  gesteld 
worden . 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  verplichte  contributiën  der  leden,  waarvan  het  be¬ 
drag*  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

b.  vrijwillige  bijdragen. 

Het  beheer  der  geldmiddelen  geschiedt  namens  liet  bestuur 
door  den  penningmeester,  onder  toezicht  van  eeiie  commissie 
van  3  leden,  aan  te  wijzen  door  de  ledenvergadering,  een  en 
ander  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  hunne  werkzaamheden  onderling  regelen,  behoudens  het 
bepaalde  van  art.  18. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  18.  Ieder  jaar  op  1  Mei  treedt  één  bestuurder  af, 
volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is 
dadelijk  weder  herkiesbaar. 

De  benoeming  van  nieuwe  bestuurders  geschiedt  in  de 
eerste  vergadering  na  het  ontstaan  der  vacature. 

De  voorzitter  wordt  uit  liet  bestuur  door  de  led  en  verg  ade- 
ring  gekozen ;  de  overige  leden  van  liet  bestuur  verdeelen 
onderling  de  ■werkzaamheden  aan  liet  bestuur  verbonden, 
zooals  zij  meest  geraden  oordeelen  en  hebben  de  bevoegdheid 
om  zich  den  noodigen  bijstand  toe  te  voegen  voor  de  uitoefe¬ 
ning  hunner  betrekking. 

Art.  19.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of 
wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  dan  met  2/3  van  liet 
aantal  geldige  stemmen  worden  aangenomen,  op  eene  daartoe 
bijeengeroepen  ledenvergadering,  nadat  liet  voorstel  vooraf, 
schriftelijk  toegelicht,  aan  de  leden  is  medegedeeld  en  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  als  die  dan  vol¬ 
gens  de  wet  vereischt  wordt. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  niet  deze  statuten. 
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Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  worden  bare  bezittin¬ 
gen  jnder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur- 
geilijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


N°.  730. 


VEREENIGING  voor  Algemeene  Plaatselijke  Belangen, 
te  Gieter  veen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gieterveen  en  stelt 
zich  ten  doel  de  bevordering  der  algemeene  belangen  der 
gemeente  Gieten  en  hare  inwoners. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  onderling  te  bespreken  het  wenschelijke  in  de 
gemeente ; 

2°.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  gemeente-  of 
waterschapsbestuur,  Gedeputeerde  Staten,  postadministratie, 
spoorwegmaatschappij  en  verder  ter  plaatse  waar  dusdanige 
verzoekschriften  thuis  belmoren. 

Art.  8.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  November 
tot  81  October  daaraanvolgende. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
meldt  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aan. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijks  vast  te  stellen  contributie 
van  ten  minste  f  0,25,  telken  jare  te  voldoen  in  de  November- 
vergadering.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden,  2ijn 
de  volle  contributie  verschuldigd. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  vice-voorzitter  en  een  vice-secretaris, 
welke  functies  onderling  door  het  bestuur  worden  verdeeld. 
Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen,  waarvan 
1  uit  Bonnerveen,  1  uit  Kopweg  en  Bovenstreek,  1  uit  Nieuwe- 
diep  en  2  uit  Gieterveen  en  Gieterveen  (kom). 

Art.  7.  Één  der  leden  van  het  bestuur  treedt  telken  jare  af 
—  volgens  op  te  maken  rooster  —  op  de  Novembervergadering 
en  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  vergaderen  minstens  ééns 
per  3  maanden  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt  of  dit  door  minstens  5  leden  schriftelijk  wordt  ver- 
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langd.  De  oproeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt  door  het 
bestuur,  minstens  5  dagen  te  voren,  op  de  door  haar  geachte 
geschiktste  en  doeltreffendste  wijze. 

Art.  9.  In  de  maand  November  van  ieder  jaar  wordt  door 
het  bestuur  eene  vergadering  van  leden  belegd,  in  welke  ver¬ 
gadering  o.  m.  voorzien  zal  worden  in  de  ontstane  vacatures 
en  de  penningmeester  rekening  zal  doen  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd.  Is  bij  benoeming  van  personen 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  weer  eene  geheele  vrije  stemming  gehouden;  heeft 
dan  nog  niemand  de  meerderheid,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  en  is  hij  verkozen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  ver¬ 
krijgt.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot; 
bij  zaken  worden  deze  alsdan  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  Juli 
1911,  behoudens  verlenging  van  dien  termijn. 

Art.  12.  Ieder  die  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  moet  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 
De  contributie  voor  het  loopende  jaar  moet  hij  evenwel  betalen. 

Art.  13.  Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging,  doch  vrije 
reis-  en  verblijfkosten. 

Art.  14.  Veranderingen  in  het  reglement  kunnen  niet  gemaakt 
worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige  stemmen  zich  vóór  eene  ver¬ 
andering  verklaren  en  nadat  alle  leden  voldoende  kennis  hebben 
gekregen  dat  er  op  die  vergadering  over  eene  verandering  in 
het  reglement  zal  worden  gestemd,  en  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Deesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912.  n°.  114. 


N°.  731. 


VEREENIGING:  Roomsch -Katholieke  Vereeniging  tot  ver¬ 
betering  en  veredeling  van  het  geitenras,  te  Ulvenhout. 

Naam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Roomsch* 
Katholieke  Vereeniging  tot  verbetering  en  veredeling  van  het 
geitenras,  en  is  gevestigd  te  Ulvenhout.  Zij  vangt  aan  1  Januari 
1912  en  wordt  aangegaan  voor  29  jaren. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
der  geit.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  a.  te  zorgen  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over 
goede  mannelijke  fokdieren; 

b.  de  uitbreiding  der  geitenfokkerij  te  bevorderen; 

c.  nauwkeurig  aanteekening  te  houden  omtrent  afstamming 
der  geiten; 

d.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging,  voeding  en  fok- 
kennis  te  vermeerderen ; 

e.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt; 

f.  het  houden  van  geitententoonstellingen  en  onderlinge 
geitenverzekeringen ; 

2.  zich  bij  andere  geitenfokvereenigingen  aan  te  sluiten, 
wanneer  en  zoolang  het  wenschelijk  voorkomt,  en  zoodoende 
mede  te  werken  aan  de  bevordering  der  gemeenschappelijke 
belangen  der  geitencultuur. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder 
wie  worden  verstaan  de  bezitters  van  geitenstallen,  en  uit  be¬ 
gunstigers,  onder  wie  worden  aangeduid  zij  die  de  vereeniging 
met  raad  en  daad  bij  staan. 

De  leden  zijn  Roomsch-Katholieken  van  goed  zedelijk  gedrag. 

Ook  van  andere  gezindten  worden  leden  toegelaten,  onder 
den  naam  van  hospitanten.  Dezen  hebben  alleen  stemrecht  in 
de  vergaderingen,  voor  zoover  het  zaken  betreft,  die  betrekking 
hebben  op  het  naaste  doel  der  vereeniging,  namelijk  de  veredeling 
en  de  verbetering  der  geit. 
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Art.  V.  De  vereeniging  wordt  geleid  door  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  2  of  meer  commissarissen.  Dit  bestuur  wordt  bijgestaan 
door  een  geestelijk  adviseur.  De  zeereerw.  heer  pastoor  van 
Ulvenhout  of  een  door  hem  aan  te  wijzen  geestelijke  is  van 
rechtswege  adviseur  dezer  vereeniging. 

Art.  VI.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  af  om  de  3  jaar  op  de 
Januari-vergadering,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster.  Het  lot  bepaalt  den  tijd  waarop  elk  bestuurslid  volgens 
rooster  aftreedt.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  VIL  Wanneer  er  tusschentijds  eene  plaats  van  bestuurslid 
openvalt,  kan  aan  een  ander  bestuurslid  tijdelijk,  hoogstens 
tot  aan  het  tijdstip  waarop  de  plaats  op  de  gewone  wijze  zou 
moeten  worden  vervuld,  de  vervulling  van  de  opengevallen 
plaats  door  het  bestuur  worden  opgedragen. 

Wordt  een  bestuurslid  tusschentijds  benoemd,  dan  treedt  hij 
af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  zou  hebben  moeten 
aftreden. 

Art.  VIII.  De  president  roept  de  vergadering  bijeen,  leidt  ze 
en  treedt  verder  overal  op  waar  het  belang  der  vereeniging  dit 
vereischt. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie.  De  penningmeester 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  ontvangsten  en  uitgaven 
door  hem  gedaan  en  bewaart  de  kas.  Daarenboven  wordt  aan 
ieder  bestuurslid  eene  wijk  aangewezen,  waarin  de  belangen 
der  vereeniging  in  het  bijzonder  aan  zijne  zorg  zijn  toevertrouwd. 

Art.  IX.  Het  bestuur  draagt  nauwlettend  zorg,  dat  de  bokken, 
welke  kosteloos  ter  beschikking  van  de  leden  worden  geplaatst, 
goed  verzorgd  en  onderhouden  worden. 

Art.  X.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt  door 
den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  laatstverloopen  jaar 
der  vereeniging,  en  door  den  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Op  deze  vergadering  worden  verder  alle  zaken  besproken  die 
de  vereeniging  betreffen. 

Art.  XL  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  eene 
groep  van  minstens  10  leden  bij  schriftelijke  en  onderteekende 
aanvrage,  met  opgave  der  punten  waarover  bespreking  verlangd 
wordt,  het  wenscht,  is  de  voorzitter  verplicht  binnen  14  dagen 
eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  XII.  Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  leden  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 
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Art.  XIII.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  voor 
de  orde  en  den  goeden  gang  van  zaken  wenschelijk  is. 

Art.  XIV.  Besluiten  worden  in  de  vergadering  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  terstond  het  lot. 

De  werkende  leden  hebben  eene  beslissende,  de  begunstigers 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  XV.  Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten 
van  nieuwe  leden.  Indien  iemand  tot  de  vereeniging  als  werkend 
lid  wordt  toegelaten,  moet  hij  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging 
als  entrée-geld  betalen. 

Art.  XVI.  De  jaarlijksche  contributie  der  werkende  leden 
wordt  op  de  jaarvergadering  van  Januari  vastgesteld.  De  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  der  begunstigers  wordt  door  hen  zelf  bepaald. 

'  Art.  XVII.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten 
onderteekend  worden  door  den  president  en  den  secretaris. 

Art.  XVIII.  Leden  die  bedankt  of  geschrapt  worden  verliezen 
alle  aanspraak  op  de  bezitting  der  vereeniging. 

Art.  XIX.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XX.  Mocht  de  vereeniging  ontbonden  worden,  dan  ver¬ 
vallen  de  in  kas  zijnde  gelden  aan  de  eene  of  andere  liefdadige 
instelling,  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  geestelijken 
adviseur,  aan  te  wijzen,  behoudens  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XXL  Over  voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten 
wordt  allereerst  advies  ingewonnen  van  den  geestelijken  adviseur, 
en,  omdat  de  vereeniging  is  toegetreden  tot  den  Eersten  Neder- 
landschen  Bond  van  Geitenfokvereenigingen  in  de  baronie  van 
Breda,  ook  van  den  geestelijken  adviseur  van  dien  bond.  Zij 
kunnen  worden  aangebracht,  indien  zich  2/3  der  aanwezige 
leden  daarvoor  verklaren,  en  treden  niet  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

C Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -G- ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  Verbetering  der  Rund  veefokkerij,  te 
Gassel. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gassel  en  draagt  den 
naam  van:  Vereeniging  tot  Verbetering  der  Rund  veefokkerij. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Maart  1912. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
.  leden  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan  te 
verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  Maas-,  Rijn-  en  IJsselveeslag ; 

b.  het  zorgen  voor  het  noodige  en  goed  mannelijk  fokma- 
teriaal  en  dit  zoolang  mogelijk  aan  te  houden  indien  het  naar 
wensch  overerft; 

c.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen  die  daarvoor 
geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie, 
alsmede  eene  controle  op  de  kalveren. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders, 
te  Gassel  woonachtig.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
aanneming  in  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 
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Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen,  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der 
vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaiis  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  van  eene 
schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door 
den  controleur  gemaakt  wordt; 

cl.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  de  provinciale  commissie  noodig 
geoordeelde  keuringen; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel  genoemd 
staat  eene  boete  van  f  8,  te  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Van  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
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hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 


Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van 
ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën,  alsmede  waaruit  de  verdere 
inkomsten  der  vereeniging  bestaan ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Van  de  wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der 

vereeniging. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht  in 
eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de 
goedkeuring  van  de  provinciale  commissie  voor  de  ondersteu¬ 
ning  van  Rijkswege  van  de  veefokkerij  in  Noordbrabant  en 
treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijke  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen, 
worden  ontbonden. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

'  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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733. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eenen 
cursus  voor  Handelsonderwijs  te  Stad-  en  Ambt- Almelo, 
te  Stad-Almelo. 


Art.  1.  De  vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eenen  cursus  voor  Handelsonderwijs  te  Stad-  en  Ambt-Almelo 
is  gevestigd  te  Stad-Almelo. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vestigen  en 
in  stand  houden  van  eenen  cursus  voor  handelsonderwijs. 

Zij  draagt  een  absoluut  neutraal  karakter. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  met  steun  van  het  Rijk,  van  de  provincie  en  van  de 
betrokken  gemeenten  in  het  leven  roepen  en  in  stand  houden 
van  eenen  cursus  voor  handelsonderwijs; 

b.  het  wekken  van  belangstelling,  zoowel  bij  de  ouders  der 
leerlingen,  als  bij  werkgevers  en  neringdoenden  ter  plaatse  en 
in  den  omtrek; 

c.  door  het  doen  houden  van  lezingen  over  onderwerpen 
die  betrekking  hebben  op  het  handelsonderwijs; 

d.  door  het  behartigen  der  belangen  van  allen  die  te  Stad- 
of  Ambt-Almelo  reeds  als  bediende  in  den  handel  of  in  de  werk¬ 
plaats  bezig  zijn,  voor  zoover  hunne  theoretische  en  practische 
opleiding  betreft. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers  en  donateurs; 

c.  schoolgelden ; 

d.  subsidiën  van  Rijk,  provincie  en  gemeenten; 

e.  schenkingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd 
van  21  jaar  hebben  bereikt,  instemmen  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  1 
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en  te  Stad-  of  Ambt- Almelo  en  omgeving  metterwoon  zijn 
gevestigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
aanmelding  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  het  niet  voldoen  der  verschuldigde  contributie; 

c.  het  op  andere  wijze  in  strijd  handelen  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 

eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  20  aan  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  10.  Men  wordt  begunstiger  of  donateur  door  kennisge¬ 
ving  aan  een  der  bestuursleden. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  en  wel  binnen  ééne  maand 
na  afloop  van  den  cursus,  wordt  de  algemeene  vergadering 
gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  ze  noodig  acht  of 
zoodra  10  leden,  onder  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
er  om  verzoeken. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  waarvan  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Deze  functionarissen  worden  door  het  bestuur  zelf 
aangewezen. 

Verkiezing  en  aftreding  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  alles  wat  nadere 
regeling  noodig  heeft,  is  voor  alle  leden  gelijkelijk  van  kracht 
en  mag  geene  bepalingen  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Wijzigingen  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  in  deze  statuten  slechts  dan  worden  aangebracht,  wan¬ 
neer  in  eene  tot  dat  doel  minstens  14  dagen  te  voren  aange- 
kondigde  algemeene  vergadering  2/3  der  leden  tegenwoordig  is 
en  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  15.  De  vereeniging  in  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Fe¬ 
bruari  1912. 

In  de  bij  art.  11  bedoelde  jaarvergadering  van  het  28ste  ver- 
eenigingsjaar  beslist  de  algemeene  vergadering  over  het  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging,  behoudens  sanctie  van  Kegeeringswege. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  wTanneer 
daartoe  in  eene  opzettelijk  belegde  vergadering  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  wordt  besloten. 

In  beide  gevallen  wijst  eene  commissie  van  liquidatie  de 
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middelen  tot  dekking  van  het  tekort  aan,  of  zij  beslist  over  het 
batig  saldo,  met  inachtneming  van  het  bepaaide  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  In  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien  beslist  het  bestuur,  onder  verantwoor¬ 
ding  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912,  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


N°.  734. 


VEBEENIGING:  Boerenleenbank,  te  Horsen,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

A_rt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Horsen,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Horsen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  ie 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert  ; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  ,der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
'  intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  g*eld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stern 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wmrdt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  liet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuur  sleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
'toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering . 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vier  de  li  o  of  d  stuk . 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding*,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen,  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

.  Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  woorden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geiden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°.  ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging*  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centra]  e  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  onderleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen - 
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komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  xVprïl  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk., 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  bet  bestuur  beeft  bij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  bij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
bet  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  bij  beeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  scbprsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  bij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
bij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De/ vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
p  er  s  o  o  n  o  p  t  r  o  d  en . 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  bet 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  bet  openbaar 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  beliandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
bet  kort  -worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  alg'enieene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  Worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op- 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
:n  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 


9 


734 


VEREENIGINGEN. 


1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
ie  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleen  en ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters  ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53 .  54  en  55  ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheel  e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 
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A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
‘31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5°/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  ■  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  Maart  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Xa  die  oproeping*  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding*  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging*  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring*  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroep  en  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H .  C .  D  RESSElrHTTYS . 
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VEREENIGING:  Hoornsche  dam-  en  schaakclub,  te  Hoorn. 

Art.  1.  De  Hoornsche  dam-  en  schaakclub,  gevestigd  te  Hoorn, 
en  opgericht  1  Maart  1908,  bestaat  uit  werkende  leden,  onder 
leiding  eener  besturende  commissie  van  8  of  meer  leden,  door 
eene  algemeene  vergadering  gekozen,  en  die  hunne  functiën 
onderling  verdeelen. 

Telken  iare  treden  achtereenvolgens  2  of  8  hunner  af,  volgens 
rooster,  doch  deze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  ongeveer 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart 
1908,  eindigende  31  December  1937. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal 
in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist 
over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueel  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  dam-  en  schaakspel  in 
Nederland  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  wedstrijden  en  door  mede  te  werken 
tot  alles  wat  de  kennis  van  het  dam-  en  schaakspel  bevor¬ 
deren  kan. 

Het  werkend-lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na  daarop  bij 
ballotage  met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  aan¬ 
genomen  te  zijn  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlijden  of  bij  besluit  van  de  besturende  commissie,  goed¬ 
gekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  den 
laatsten  Februari. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeene  vergadering. 
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Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen  voor 
de  ordening  van  de  vereeniging. 

Het  reglement  mag  niets  bevatten  dat  strijdig  is  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging,  minstens 
ééne  maand  voor  de  algemeene  vergadering  waarop  zij  in 
stemming  zullen  worden  gebracht  en  de  aanneming  op  die 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te 
geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend 
daartoe  belegde  vergadering,  onder  verband  dat  minstens  van 
het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  2/3  van  de  aanwezige 
leden  er  zich  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  Roomsch-Kathoheke  Vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”,  gevestigd  te  Maastricht,  als  afdeeling  van  de  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  „Het  Limburgsche  Groene  Kruis”,  welker 
statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  31  October 
1910  n°.  60,  heeft  ten  doel  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte,  en  in  het  bijzonder  het  verleenen 
van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte  en  ongevallen. 
Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden  uitsluitend  tot  de  gemeente 
Maastricht. 

Al  dezen  arbeid,  met  name  ook  de  bestrijding  van  de  tuber¬ 
culose,  geschiedt  ten  bate  van  allen,  zonder  onderscheid  van 
godsdienstige  overtuiging  en  met  eerbiediging  van  ieders  over¬ 
tuiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen  die 
door  het  openbaar  gezag,  ter  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen,  zijn  of  worden  voorgeschreven ; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der  wijkver¬ 
pleging: 

3°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ziekenver¬ 
pleegsters  en  desinfecteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  opheffen 
wan  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand 
bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën ; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo- 
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gende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  in  het 
gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegan¬ 
kelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis- 
aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculoselijders ; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het  organiseeren  van 
cursussen ; 

8°.  he.t  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen, 
dat  er  een,  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevolking, 
voldoend  aantal  Roomsch-Katholiek  personeel  gevormd  worde, 
en  dat  de  verpleging  van  Roomsehen  door  Roomschen  geschiede. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  nl.  gewone  leden 
en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en  Roomsch- 
Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen, 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden,  de  vereeniging  steunen;, 
zij  missen  echter  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet  individu eele  leden  wijzen  iemand  aan 
die,  namens  die  bes  uren,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deelen,  ten  minste  ééne  maand  vóór  den  aanvang  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden  van 
bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

cl.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken  door 
het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging:  „Het 
Limburgsche  Groene  Kruis”,  zulks  na  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  gehoord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk: 
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Rebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit : 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  begun¬ 
stigers.  De  verplichte  bijdragen,  die  niet  minder  mogen  zijn 
dan  f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose 
.als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand 
der  vereeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als 
het  noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogenden 
kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  allen, 
behalve  1  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden.  Zij  treden 
om  de  4  jaren  af,  telken  jare  minstens  1  lid,  volgens  een  op  te 
maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid  is  een  Roomsch-Kathoh'ek  geestelijke  der  plaats,  aan 
te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie,  of,  indien  de  afdeeling 
zich  over  meer  dan  ééne  parochie  uitstrekt,  door  de  pastoors 
dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters  en 
ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoedanig¬ 
heid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  advies, 
uitsluitend  voor  de  bestrijding  van  de  tuberculose;  de  leden 
dezer  commissie  worden  gekozen  uit  de  ingezetenen  van 
Maastricht,  hetzij  leden  of  niet-leden  der  vereeniging  en,  zoo 
mogelijk,  van  verschillende  gezindte.  Zij  geeft  aan  het  bestuur 
de  noodige  adviezen  en  heeft  toe  te  zien,  dat  de  bestrijding  van 
de  tuberculose  eene  algemeene  zij. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende 
goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  ver¬ 
binden  van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft 
het  bestuur  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 
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Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter  treedt, 
de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

De  practiseerende  geneesheeren,  gevestigd  in  de  gemeente 
Maastricht,  als  leden  bij  de  vereeniging  aangesloten,  worden 
beschouwd  als  medisch  adviseur  der  vereeniging  en  hebben  het 
recht  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende 
stem. 

Art.  10.  -  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October 
eene  algemeene  vergadering  plaats;  voorts  zoo  dikwijls  dit  door 
het  bestuur  wordt  noodig  geacht,  en  binnen  14  dagen,  nadat 
door  minstens  25  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen 
aan  het  bestuur  is  verzocht  zoodanige  vergadering  bijeen  te- 
roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18  dezer 
statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging  van 
het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten  genomen 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking' 
van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid  het 
recht  voor  elke  vacature  1  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen,, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  bestuur.. 

De  namen  van  deze  moeten  vóór  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of 
meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering,  bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  minstens  25  leden, 
die  dan  hun  voorstel  schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  in  te 
dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  28  September  1910. 
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Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  B.  W.,  uitsluitend  zullen 
besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


► 
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Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 
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VEREENIGING:  Bond  van  Vorstenlandsche  Landbouw¬ 
ondernemers,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Vorstenlandsche  Landbouwondernemers,  en  is  gevestigd  te  ‘s  Gra¬ 
venhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  11  Ja¬ 
nuari  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
gemeenschappelijke  algemeene  belangen  van  de  Europeesche 
landbouwindustrie  in  de  Javaansche  Vorstenlanden,  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  de  navolgende  middelen: 

a.  het  verzamelen  van  gegevens,  noodig  voor  eene  juiste 
kennis  en  waardeering  van  wetten  en  verordeningen,  alsmede 
van  ontwerpen  van  wetten  en  verordeningen,  die  geacht  kunnen 
worden  van  invloed  te  zijn  op  de  Europeesche  landbouwindus¬ 
trie  in  de  Javaansche  Vorstenlanden ; 

b.  het  bespreken  in  woord  en  geschrift  van  de  daarmede  in 
verband  staande  belangen,  harer  leden,  waar  zulks  haar  geraden 
voorkomt ; 

c.  het  samenwerken,  indien  zij  zulks  raadzaam  acht,  met 
andere  vereenigingen  in  Nederland  dan  wel  in  Nederlandsch- 
Indië  gevestigd,  die  trachten  hetzelfde  te  bereiken  door  dezelfde 
of  gelijksoortige  middelen; 

en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  het  indienen  eener  schriftelijke  aanvrage  bij  het  bestuur, 
op  de  wijze  als  voorgeschreven  in  het  in  art.  17  bedoelde  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Lid  kunnen  alleen  zijn  eigenaren  van  een  of  meer  landbouw¬ 
ondernemingen  in  de  Javaansche  Vorstenlanden  gelegen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  leden. 
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Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging  gedaan 
minstens  3  maanden  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereeni- 
gingsjaar,  in  welk  geval  het  lidmaatschap  eindigt  met  het  einde 
van  het  jaar  waarin  de  opzegging  is  gedaan.  Indien  de  opzegging 
later  dan  3  maanden  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereeni- 
gingsjaar  geschiedt,  blijft  de  verplichting  tot  storting  van  de 
voor  dat  jaar  volgens  art.  5  gevorderde  gelden  bestaan  en  eindigt 
het  lidmaatschap  met  het  einde  van  dat  jaar. 

Zij  die  in  1912  of  in  1913  als  lid  tot  deze  vereeniging  toe¬ 
treden,  zijn,  in  afwijking  van  hetgeen  in  de  vorige  alinea  is 
bepaald,  door  het  enkele  feit  der  toetreding  tot  betaling  der  voor 
die  jaren  vastgestelde  stortingen  verbonden,  ongeacht  of  zij  in 
1912  voor  1913  het  lidmaatschap  opzeggen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  uit 
jaarlijksche  stortingen  der  leden,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks 
wordt  vastgesteld  volgens  regelen,  als  vermeld  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement,  bedoeld  in  art,  17. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  uit 
en  door  de  leden  gekozen  telkens  voor  6  jaren  en  bijgestaan 
door  een  secretaris,  die  geen  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zijn. 

Het  bestuur  treedt  voor  het  eerst  in  zijn  geheel  af  in  de 
eerste  vergadering  van  leden  in  het  jaar  1918.  Elk  der  leden 
van  het  bestuur  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacatures  worden  vervuld  in  de  eerstkomende 
gewone  vergadering  van  leden,  tenzij  de  overblijvende  bestuurs¬ 
leden  eene  eerdere  vervulling  der  ontstane  vacature  wenschelijk 
achten,  in  welk  geval  daarin  voorzien  wordt  in  eene  daartoe  bijeen 
te  roepen  buitengewone  vergadering  van  leden. 

De  keuze  van  bestuursleden  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

De  secretaris  wordt  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  thesaurier.  1 

De  functie  van  thesaurier  is  met  elke  andere  functie  in  het 
bestuur  vereenigbaar. 

Art.  8.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  in  het 
in  art.  17  bedoeld  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  onder  zijne  verantwoordelijk¬ 
heid  een  vertegenwoordiger  in  Nederlandsch-Indië  te  benoemen 
en  te  ontslaan  en  dezen  van  instructiën  te  voorzien. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari  en  eindigt 
31  December,  onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  2. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  minstens  2  vergaderingen  van  leden 
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gehouden,  ééne  in  de  maand  November  ter  vaststelling  van  de 
stortingen  der  leden  voor  het  volgende  vereenigingsjaar;  de 
andere  vóór  1  April  van  elk  vereenigingsjaar,  ten  einde  de 
belangen  der  vereeniging  te  bespreken,  de  rekening  over  het 
afgeloopen  jaar  vast  te  stellen,  bestuursleden  te  kiezen  en  voor¬ 
stellen  te  overwegen,  die  kunnen  strekken  tot  bereiking  van  het 
doel  der  vereeniging. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vergaderingen 
voorstellen  te  doen,  mits  deze  uiterlijk  8  dagen  te  voren  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Over  zaken  wordt  op  de  vergaderingen  van  leden  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Ieder  ter  vergadering  aanwezig  lid  heeft  het  recht  minstens 
ééne  stem  uit  te  brengen. 

De  uitoefening  van  dit  stemrecht  wmrdt  verder  geregeld  bij 
het  in  art.  17  bedoeld  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  belegt  voorts  zoo  dikwerf  als  het  dit 
noodig  acht  eene  vergadering  van  leden,  terwijl  het  op  gemoti¬ 
veerd  verzoek  van  minstens  3  leden  verplicht  is  eene  vergadering 
te  beleggen,  te  houden  uiterlijk  14  dagen  nadat  het  verzoek 
daartoe  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  bijwoning  van  eene  vergadering 
geschiedt  door  toezending  van  een  convocatiebiljet  aan  ieder 
der  leden. 

Een  lid  buiten  Nederland  gevestigd,  moet  aan  het  bestuur 
aanwijzen  wie  hem  ter  zake  dezer  vereeniging  binnen  Neder¬ 
land  vertegenwoordigt,  en  aan  wien  alle  voor  het  lid  bestemde 
stukken  kunnen  worden  toegezonden.  Bij  gebreke  van  een  der- 
gelijken  vertegenwoordiger  is  het  bestuur  niet  verplicht  aan  het 
lid,  hier  bedoeld,  oproepingen  voor  vergaderingen  als  anderszins 
toe  te  zenden. 

De  te  behandelen  punten  zullen  in  de  oproepingen  worden 
vermeld.  Andere  punten  kunnen  worden  behandeld  met  toe¬ 
stemming  der  vergadering. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden 
en  worden,  hetzij  in  een  der  2  in  art.  11  genoemde  gewone 
vergaderingen,  hetzij  in  eene  daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur 
bijeengeroepen  buitengewone  vergadering  met  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  vastgesteld. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  ten  minste  8  dagen  vóór 
het  houden  dier  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht 
en  treden,  na  aangenomen  te  zijn,  niet  in  werking,  voordat  op 
de  aldus  gewijzigde  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 
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Art.  15.  De  vereeniging  kan  ook  vóór  het  verstrijken  van 
den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan  worden  ontbonden,  wanpeer 
daartoe  besloten  wordt  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering,  en  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  met 
de  meerderheid  van  stemmen  in  de  eerste  alinea  van  het  vorig 
artikel  genoemd. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  de 
liquidatie  geschieden  door  het  bestuur.  De  na  betaling  der 
schulden  overblijvende  gelden  zullen  verdeeld  worden  tusschen 
de  leden  in  verhouding  van  hetgeen  ieder  hunner  gedurende 
het  laatste  vereenigingsjaar  aan  contributie  heeft  betaald,  tenzij 
de  ledenvergadering  eene  andere  bestemming  aan  die  gelden 
mocht  geven. 

Art.  17.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet 
uitdrukkelijk  is  voorzien,  worden  zoo  noodig  geregeld  in  een 
huishoudelijk  reglement,  op  voordracht  van  het  bestuur  vast  te 
stellen  door  de  ledenvergadering  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINH  :  Meerssens  Harmonie,  te  Meerssen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Meerssens 
Harmonie  en  is  gevestigd  te  Meerssen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  : 

a.  de  beoefening  der  toonkunst ; 

b.  het  geven  van  en  deelnemen  aan  concerten  ; 

c.  het  opluisteren  van  openbare  feestelijkheden  en  kerkelijke 
plechtigheden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  door  de  beoefening  der 
muziek  het  doel  der  vereeniging  willen  en  kunnen  behartigen. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  som  van  ten  minste  f  10  bijdragen. 

Eereleden  zijn  zij  die  jaarlijks  f  2,50  bijdragen. 

Art.  5.  De  werkende  leden  worden  door  het  bestuur  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  benoemd  en  ontslagen. 

Donateurs  en  eereleden  worden  na  mondelinge  of  schriftelijke 
aanvraag  benoemd  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  herhaaldelijk  verzuim  der  oefeningen  ; 

b.  door  wangedrag. 

Eereleden  verliezen  het  lidmaatschap  bij  niet  betalen  der  jaar- 
lijksche  bijdrage. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris¬ 
penningmeester,  ten  minste  5  commissarissen,  waarvan  2  leden 
uit  het  orkest  en  een  directeur. 

De  president  wordt  gekozen  door  de  leden  voor  onbepaalden 
tijd  ;  de  overige  bestuursleden  worden  benoemd  door  het  bestuur 
voor  onbepaalden  tijd  en  de  directeur  wordt  door  het  bestuur 
benoemd  en  ontslagen. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  10.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  81  Mei. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  Yan  het  aantal  wer¬ 
kende  leden. 

Art.  12.  Geene  wijzigingen  in  de  statuten  zijn  geldig  dan 
na  opnieuw  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
15  werkende  leden  de  instandhouding  vorderen. 

Bij  ontbinding  komen  de  eigendommen  der  vereeniging  aan 
de  gemeente  Meerssen,  behoudens  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  1  December  1911. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  1T  Mei  1912  n°.  114. 


N°.  739. 


VEREENIGING:  Centrale  Vrijzinnige  Kiesvereeniging  in 
het  Hoofdkiesdistrikt  Schagen,  te  Schagen. 

Hoofdzetel  en  vereenigingsjaar. 

Art,  1.  De  Centrale  Vrijzinnige  Kiesvereeniging  in  het  Hoofd- 
Jdesdistrikt  Schagen,  heeft  haar  zetel  te  Schagen,  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  der 
oplichting,  zijnde  8  Juni  1911. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Doel. 

Art.  2.  De  kiesvereeniging  stelt  zich  ten  doel:  samenwer¬ 
king  te  verkrijgen  tusschen  de  vrijzinnige  kiezers  in  het  district. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  door  na 
te  noemen  middelen : 

het  stellen  en  aanbevelen  van  candidaten  van  vrijzinnige  rich¬ 
ting  voor  de  verkiezing  van  leden  der  Provinciale  Staten ;  en 

het  bespreken  en  bevorderen  van  algemeene  belangen,  inzon¬ 
derheid  met  het  oog  op  dit  district. 

Vereenigingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  de  bij  haar  aangesloten 
kiesvereenigingen  in  het  district,  blijkende  uiteeneschriftelijke 
verklaring,  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
der  aangesloten  vereeniging. 

Deze  plaatselijke  kiesvereenigingen  moeten  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezitten  en  bestaan  uit  ten  minste  10  leden.  Het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  recht  om  eene  kiesvereeniging,  die  door  achter¬ 
uitgang  minder  wordt  dan  10  leden  en  zich  uitspreekt  lid  der 
centrale  te  willen  blijven,  niet  te  schrappen. 

Indien  eene  kiesvereeniging  lid  wenscht  te  worden  van  de 
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centrale,  moet  deze  vereeniging  bij  het  bestuur  der  centrale 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  indienen,  welks  bestuur  in  de 
eerst  te  houden  vergadering  op  dat  verzoek  beslist. 

Wanneer  eene  kiesvereeniging  wenscht  op  te  houden  lid  der 
centrale  te  zijn,  moet  zij  daartoe  vóór  15  November  van  het 
vereenigingsjaar  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur  der 
centrale. 

Art.  4.  De  aangesloten  kiesvereenigingen  zijn  verplicht  jaar¬ 
lijks  vóór  15  Maart  aan  het  bestuur  der  centrale  de  namen  harer 
leden  op  te  geven,  met  afzonderlijke  aanduiding  der  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  5.  Iedere  aangesloten  kiesvereeniging  heeft  het  recht 
voorstellen  bij  het  bestuur  der  centrale  in  te  dienen. 

Deze  voorstellen  moeten,  om  op  het  convocatiebiljet  te  worden 
vermeld,  ten  minste  14  dagen  vóór  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen.  De  behandeling  van  een 
voorstel  niet  op  de  convocatie  vermeld,  kan  door  het  bestuur 
tot  eene  volgende  vergadering  worden  verdaagd,  tenzij  2/3  der 
aanwezige  stemmen  zich  vóór  behandeling  verklaren. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Elke  aangesloten  kiesvereeniging  benoemt  één  lid 
voor  de  centrale  vereeniging. 

Tevens  wordt  door  elke  vereeniging  een  plaatsvervangend  lid 
benoemd. 

Is  het  lid  verhinderd  om  eene  vergadering  bij  te  wonen,  dan 
geeft  hij  daarvan  kennis  aan  zijn  plaatsvervanger. 

Van  elke  benoeming  van  een  lid  en  zijn  plaatsvervanger 
wordt  aan  den  secretaris  kennis  gegeven. 

De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  2de- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  die  het  dagelijksch  bestuur  uitmaken. 

Jaarlijks  treedt  1/3  of  zoo  na  mogelijk  1/3  der  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftre¬ 
denden  zijn  herkiesbaar.  De  tusschentijds  benoemden  treden  af 
op  het  tijdstip  waarop  hun  voorganger  moest  aftreden. 

De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaris 
houdt  de  notulen  en  een  kopieboek  van  de  uitgaande  stukken 
en  zorgt  voor  het  archief  en  maakt  daarop  een  alphabetischen 
klapper. 

De  correspondentie  wordt  tevens  door  den  secretaris  gevoerd. 
De  mede-onderteekening  der  stukken  door  den  voorzitter  wordt 
echter  geëischt. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  bijdragen  van 
de  aangesloten  vereenigingen  en  alle  andere  baten  en  met  de 
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betaling  van  alle  vorderingen,  die  door  den  voorzitter  voor 
akkoord  zijn  geteekend. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  met  de  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  belast  en  vertegenwoordigen  de  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Er  zal  elk  jaar,  in  de  maand  Mei,  eene  vergadering 
worden  gehouden,  waarin  verslag  zal  worden  gedaan  van  den 
staat  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  waarin  de  reke¬ 
ning  over  het  afgeloopen  jaar  zal  worden  behandeld. 

Meerdere  vergaderingen  kunnen  worden  gehouden,  indien  het 
dagelijksch  bestuur  of  8  vereenigingen  dit  noodig  achten. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voor¬ 
stel  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering. 

Indien  dan  weder  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Ontbinding. 

Art.  8.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  genomen  met  ten  minste  2/s  van  de  uitgebrachte  stemmen. 
Bij  zulk  een  besluit  wordt  tevens  de  wijze  van  liquidatie  be¬ 
paald. 

Wijziging  der  statuten  of  het  reglement. 

Art.  9.  Voor  een  besluit  tot  verandering  der  statuten  wordt 
meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

De  wijzigingen  zullen  eerst  van  kracht  zijn  na  daarop  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Verkiezing  candidaten. 

Art.  10.  De  wijze  waarop  de  verkiezingen  der  candidaten 
voor  Provinciale  Staten  zal  geschieden  en  alles  wat  betrek¬ 
king  heeft  op  den  inwendigen  dienst  der  vereeniging,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


N°.  740. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
Hervormde  Christelijke  school  te  Durgerdam,  gemeente 
Ransdorp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Hervormde  Christelijke 
school  te  Durgerdam,  is  gevestigd  te  Durgerdam,  gemeente 
Ransdorp,  is  aangesloten  bij  de  Vereeniging  voor  Christelijk 
Volksonderwijs  en  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school,  waar  de  jeugd  onderwezen  en  opgevoed 
wordt  overeenkomstig  de  beginselen,  genoemd  in  artt.  1  en  2 
van  het  reglement  van  de  Vereeniging  van  Christelijk  Volks¬ 
onderwijs,  opgericht  te  Rotterdam  27  November  1890  en  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart  n°.  84. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  plicht  de  belangstelling 
in  het  Christelijk  onderwijs  op  te  wrekken  en  te  wijzen  op  de 
verplichting  om  zedelijk  en  stoffelijk  dit  pogen  te  steunen. 

Art.  8.  Leden  der  schoolvereeniging  zijn  alleen  lidmaten  der 
Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te  Durgerdam,  die  eene 
bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  betalen.  Het  lidmaatschap 
der  vereeniging  kan  te  allen  tijde  aan  het  bestuur  worden 
opgezegd ;  de  verplichting  tot  betaling  der  contributie  over  het 
loopende  jaar  houdt  daardoor  niet  op. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  voorts  verloren  door : 

a.  een  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen  door 
de  algemeene  vergadering  der  vereeniging; 

b.  het  niet  voldoen  der  toegezegde  contributie  aan  de 
vereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  7  leden 
der  vereeniging,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  der  vereeniging  worden 
gekozen  en  van  welke  jaarlijks  één  aftreedt  volgens  rooster. 
Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  5.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling. 

Art.  6.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  vergaderingen  der 
vereeniging  gehouden,  zooveel  mogelijk  in  Februari  en  November. 

Het  bestuur  roept  de  leden  minstens  8  dagen  te  voren  door 
toezending  van  convocatiebiljetten  ter  vergadering  op. 

Art.  7.  In  de  vergadering  van  Februari  brengt  de  secretaris  ver¬ 
slag  uit,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording.  In 
de  vergadering  van  November  worden  de  bestuursleden  gekozen. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  opschriftelijk 
verzoek  van  minstens  10  leden  der  vereeniging  of  wanneer  het 
bestuur  zulks  noodig  acht. 

Art.  8.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Alle  besluiten,  ook 
over  voorstellen,  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

De  voorstellen  worden  op  het  convocatiebiljet  vermeld. 

Art.  9.  Elke  vergadering  wordt  door  den  voorzitter,  na  het 
lezen  van  een  gedeelte  uit  Gods  Woord,  met  gebed  geopend, 
na  het  houden  eener  collecte  met  dankzegging  gesloten. 

Art.  10.  De  secretaris  zorgt  voor  het  houden  der  notulen, 
bewaart  alle  ingekomen  stukken  en  houdt  afschrift  van  alle 
verzonden  brieven. 

Art.  11.  Elk  voorstel  tot  wijziging  der  artikelen  van  dit 
reglement  moet  ten  minste  door  10  leden  worden  ondersteund 
en  minstens  6  weken  vóór  de  vergadering  in  Februari  of  van 
die  in  November  bij  den  secretaris  der  vereeniging  zijn  inge¬ 
leverd,  alles  behoudens  toestemming  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs  en  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  De  school  stelt  zich  onder  den  beroepsraad  van 
Christelijk  Volksonderwijs. 

Art.  13.  Art.  1,  2,  3  en  13  zijn  onveranderbaar. 

Art.  14.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
verkregen  te  hebben. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  10  Maart  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  16  en  Vrijdag  17  Mei  1912,  n°.  114. 


741. 


VEREENIGING:  Commissie  van  het  St.  Aloysius-Patronaat, 
te  Zaandam. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Commissie  van 
het  St.  Aloysius-Patronaat. 

Zij  is  gevestigd  te  Zaandam  in  de  parochie  van  den  H.  Bone- 
facius. 

Duur. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  9  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  22  October  1911. 

Doel. 

Art.  8.  De  commissie  heeft  ten  doel:  Roomsch-Katholieke 
jongelingen,  die  minstens  6  klassen  der  lagere  school  doorloo- 
pen  hebben,  of  den  13-jarigen  leeftijd  bereikt  hebben,  te  ver- 
eenigen,  om  hen  te  versterken  in  de  beginselen  der  R.-K.  kerk, 
hen  verwijderd  te  houden  van  de  gevaren  aan  hun  leeftijd 
verbonden,  hen  met  raad  en  daad  bij  te  staan  en  hen  te  vormen 
tot  nuttige  leden  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

ten  1ste.  door  het  besturen  van  een  patronaat,  genaamd : 
St.  Aloysius-patronaat,  aan  welk  patronaat  zij  verschaft: 

a.  voortgezet  godsdienstonderwijs; 

b.  verder  onderwijs  naar  behoefte; 

c.  een  spaarbank; 

ten  2de.  door  onderzoek  te  doen,  hoe  de  jongelingen  zich 
kwijten  van  hunne  godsdienstplichten  en  andere  plichten,  en 

ten  8de.  door  al  die  geoorloofde  en  wettige  middelen,  welke 
bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  door  de  commissie  beoogde  doel. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn:  de  zeereerwaarde  heer 
pastoor  der  parochie,  die  tevens  eerevoorzitter  der  vereeniging 
is,  een  der  eerwaarde  heeren  kapelaans  dezer  parochie,  dooi¬ 
den  zeereerwaarden  heer  pastoor  aan  te  stellen,  en  verder 
eenige  R.-K.  heeren  van  onbesproken  gedrag  (minstens  6)  uit 
de  parochie,  die  zich  daarvoor  beschikbaar  stellen  en  daartoe 
aangezocht  worden  door  den  voorzitter,  gehoord  de  vergadering. 

Deze  laatste  categorie  van  leden  hebben  zitting  voor  3  jaar 
en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag. 

Het  laatste  volgt  ipso  facto  uit  het  aangaan  van  eene  ge¬ 
mengde  verkeering  en  kan  in  andere  gevallen  gegeven  worden 
door  de  commissie  met  minstens  2/3  der  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  commissie  heeft  een  bestuur,  dat  bestaat  uit:  een 
voorzitter,  een  secretaris  (wien  een  tweede-secretaris  kan  wor¬ 
den  toegevoegd),  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  is  de  door  den  zeereerwaarden  heer  pastoor  der 
parochie  —  overeenkomstig  art.  5  —  aangestelde  eerwaarde 
heer  kapelaan. 

Secretarissen  en  penningmeester  worden  door  de  commissie 
gekozen  met  meerderheid  van  stemmen,  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

Vergaderingen. 

/ 

Art.  8.  De  commissie  zal  minstens  eens  per  2  maanden 
vergaderen.  Secretaris  en  penningmeester  doen  in  deze  verga¬ 
dering  verslag  over  hunne  werkzaamheden.  Op  de  October- 
vergadering  wordt  door  hen  schriftelijk  rapport  ingediend  over 
de  afgeloopen  verrichtingen.  Deze  vergadering  draagt  den  naam  : 
J  aarvergadering. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen,  als  hij  meent  dat  het  strijdig  is  met  het  doel 
waarvoor  de  commissie  is  opgericht.  Blijft  echter  de  meerder¬ 
heid  der  commissie  bij  haar  besluit,  dan  wordt  het  geschilpunt 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur  van  het  juvenaat. 

Art.  10.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheden  en  taak  van  het  bestuur  en  alles  wat  het 
houden  van  vergaderingen  betreft. 
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Slotbepalingen. 

Art.  11.  Nadere  bepalingen  betreffende  het  in  art.  4  bedoelde 
jongelingen-patronaat  en  het  onder  a  en  b  genoemde  onderwijs, 
alsmede  die  betreffende  de  onder  c  genoemde  spaarbank,  worden 
bij  afzonderlijke  reglementen  vastgesteld.  De  in  dit  artikel 
bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strij¬ 
dende  met  de  statuten  dezer  vereeniging. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  genomen 
met  minstens  2/3  der  stemmen  in  eene  afzonderlijk  daartoe 
belegde  vergadering.  Zij  zijn  van  kracht  als  de  bisschoppelijke 
en  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan : 

ten  1ste.  uit  de  wekelijksche  contributiën  der  leden  van  het 
patronaat ; 

ten  2de.  uit  vrijwillige  bijdragen  van  donateurs  en  begun¬ 
stigers. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie  worden  de 
eventueele  zuivere  baten  besteed  aan  goede  werken  in  de  pa¬ 
rochie,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop 
van  Haarlem  aan  te  wijzen,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Octcber  tot  30  Sep¬ 
tember. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  April  1912  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Zwem-  en  badinrichting,  te  Meppol. 

(Wijzigingen  in  de  statuten 

Aan  art.  1  toe  te  voegen  eene  alinea  luidende: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

Art.  5,  sub  b,  wordt  thans  gelezen: 

„Niet  aandeelhouders  betalen  hetgeen  wat  telken  jare  op  de 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteid.  Kaarten  die  na  15 
Mei  genomen  worden,  kosten  50  cent  meer.” 

In  art.  7  worden  de  woorden:  „waarvan  zoo  mogelijk  een 
genees-  of  heelkundige  zal  zijn”  geschrapt. 

In  art.  17  worden  de  woorden:  „Jaarlijks  heeft  eene  verga¬ 
dering  plaats  van  aandeelhouders  in  de  maand  Januari”  thans 
gelezen:  „Jaarlijks  heeft  eene  vergadering  van  aandeelhouders 
plaats  vóór  1  April”. 

Art.  22  wordt  thans  gelezen : 

„Ieder  bezoeker  is  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan  de 
maatregelen  die  ter  voorkoming  van  ongelukken  en  tot  hand¬ 
having  der  goede  orde  door  het  bestuur  worden  vastgesteld. 
Het  personeel  met  h3t  dagelijksch  toezicht  belast,  zorgt  voor 
de  stipte  nakoming  van  die  maatregelen.” 

Art.  27  vervalt  geheel,  evenals  art.  28. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Maart  1912  n°.  112. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aa l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


> 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  743. 


VEREENIGING  van  Residentie-Orkestleden,  te  ’s  Graven- 
hage. 


Raam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Residentie-Orkestleden. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  heeft  ten  doel  de  behar¬ 
tiging  van  de  belangen  harer  leden,  in  het  bijzonder  voor  het 
deel  van  het  jaar,  dat  deze  niet  aan  de  vereeniging  Het  Resi- 
dentie-orkest  verbonden  zijn. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  verdediging 
van  de  rechtmatige  wenschen  harer  leden;  door  er  naar  te 
streven,  het  bestaan  van  het  Residentie-orkest  ook  gedurende 
bovenbedoeld  deel  van  het  jaar  te  verzekeren ;  door  alle  verdere 
wettelijke  middelen  welke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  1  October  1911. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  October  en  eindigt 
ultimo  September. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Alleen  zij  die  met  de  vereeniging  Het  Residentie¬ 
orkest  eene  verbintenis  ‘als  toonkunstenaar  hebben  aangegaan, 
•dus  lid  zijn  van  het  Residentie-orkest,  kunnen  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden. 

In  bijzondere  gevallen  kan  hierop  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  eene  uitzondering  worden  gemaakt. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Door  het  lidmaatschap  verbindt  men  zich  tot  de  daaraan 
verbonden  verplichtingen  voor  telkens  een  geheel  vereenigings- 
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jaar,  ook  al  houdt  men  op  gedurende  den  loop  daarvan  lid 
te  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

1°..  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur,  minstens  4  weken 
vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar ; 

2°.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  wegens  wan¬ 
betaling,  of  wegens  daden,  waardoor  de  goede  naam  van  het 
Besidentie-orkest  wordt  geschaad ; 

3°.  den  dood ; 

4°.  uittreding  uit  het  Besidentie-orkest.  Door  de  algemeene 
vergadering  kan  hiervan  dispensatie  worden  verleend.  De  alge¬ 
meene  vergadering  heeft  echter  de  bevoegdheid,  vóór  den  aan¬ 
vang  van  elk  vereenigingsjaar,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  10  leden,  deze  dispensatie  op  te  heffen. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  ook  voor  hen  die  als  niet-leden 
van  het  Besidentie-orkest,  op  grond  van  artikel  4,  alinea  2,  tot 
het  lidmaatschap  zijn  toegelaten. 

Organen. 

Art.  6.  De  organen  der  vereeniging  zijn: 

1°.  het  bestuur ; 

2°.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-voorzittei\ 
secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen. 

De  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  de  uitvoerende  macht  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  neemt  zijne  besluiten  bij  hoofdelijke 
stemming.  Stemming  bij  volmacht  is  verboden.  Voor  de  aan¬ 
neming  van  elk  voorstel  is  noodig,  dat  de  meerderheid  der 
aanwezige,  niet  blanco  stemmende  leden,  vóór  stemt,  tenzij  de 
statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  anders  bepalen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  moet  herstemming  plaats, 
hebben  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Is  minder  dan  de  grootste  helft  der  leden  aanwezig,  dan 
wordt  de  stemming  over  een  voorstel  uitgesteld  tot  eene  vol¬ 
gende  vergadering. 

Art.  10.  De  bestuursleden  treden  volgens  rooster  af;  zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden  der 
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vereeniging.  Zij  is  de  wetgevende  macht  voor  de  algemeene 
vereenigingsbelangen.  Voor  haar  geldt  wat  in  art.  9  voor  het 
bestuur  is  bepaald. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies,  de  vrijwillige  bijdragen  en  de  winsten  behaald 
door  de  belegging  daarvan. 

De  algemeene  vereenigingskosten  worden  bestreden  uit  de 
vereenigingskas. 

Art.  13.  De  fondsen  der  vereeniging,  boven  het  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld  bedrag,  worden  in  bewaring  gegeven 
bij  eene  solide  bankinstelling,  ter  keuze  van  het  bestuur.  Het 
bestuur  bezorgt  de  in-bewaargeving  en  de  terugname  van 
fondsen,  en  wijst  daartoe  3  gedelegeerden  uit  zijn  midden  aan. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  eindigt  door: 

1°.  het  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan; 

2°.  hare  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering,  waarvoor  wordt  vereischt,  dat  minstens  3/4  der  aan¬ 
wezige,  niet  blanco  stemmende  leden  vóór  stemt. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  neemt  de  noodige  maat¬ 
regelen  bij  het  einde  der  vereeniging. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  De  nadere  regeling  der  vereeniging  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  17.  In  de  gevallen  waarin  de  statuten  der  vereeniging 
niet  voorzien,  alsmede  over  de  beteekenis  der  bepalingen,  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N edêrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  744. 


VEREENIGING:  Scheveningsche  winkeliersvereniging, 
te  Scheveningen,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Scheveningen,  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage,  en  draagt  den  naam  van  Scdreveningsche 
winkeliersvereeniging. 

I.  Van  het  doel  en  de  middelen  ter 
bereiking  van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  vreemd  aan  richtingen  van  godsdienst 
of  politiek  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  van  de  belangen 
van  den  handeldrijvenden  middenstand  in  het  algemeen  en  van 
die  der  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  bijeenkomsten  en  voor¬ 
drachten  ; 

b.  het  eventueel  steunen  of  uitgeven  van  een  tijdschrift 
het  verspreiden  van  circulaires  en  vlugschriften; 

c.  de  belangen  harer  leden  voor  te  staan  bij  particulieren 
en  bij  de  regeeringen  van  stad,  provincie  en  land; 

d.  het  in  het  leven  roepen  van  instellingen  en  het  aangaan 
van  gunstige  overeenkomsten,  ten  behoeve  en  in  het  belang 
van  de  leden  der  vereeniging  in  het  bijzonder  en  den  handel¬ 
drijvenden  middenstand  in  het  algemeen; 

e.  samen  te  werken  met  die  verenigingen,  welke  de  ver¬ 
heffing  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
ten  doel  hebben. 


II.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  5.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
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moet  men  zijn:  meerderjarig,  hoofd  of  bestuurder  van  eene  te 
Scheveningen  gevestigde  winkelzaak. 

Leden  der  vereeniging,  welke  uit  zaken  getreden  zijn,  kunnen 
door  eene  algemeene  ledenvergadering  tot  eereleden  benoemd 
worden,  evenzoo  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
gemaakt  hebben. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  doch 
zijn  vrijgesteld  van  contributie. 

Donateurs  zijn  zij,  die  minstens  fl  per  jaar  bijdragen  of 
eene  gift  in  eens  deden  van  f  25. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
aan  bij  den  secretaris,  die  daarvan  kennis  geeft  aan  het 
bestuur.  Over  de  toelating  beslist  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken,  door 
overlijden,  door  vervallenverklaring. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn,  vóór  2  Augustus,  zijnde  minstens  8  maanden  vóór 
den  aan  vang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  schriftelijk  bij 
het  bestuur  geschieden.  Bij  gebreke  daarvan  is  men  nog  een 
jaar  contributie  verschuldigd. 

Art.  9.  De  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden  door  de  algemeene  vergadering,  bij  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  is  verplicht  zulk  een  voorstel  te  doen.  wanneer 
een  lid  geacht  wordt  ernstig  in  strijd  te  hebben  gehandeld 
met  de  statuten  of  de  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der 
vereeniging. 

Geen  voorstel  tot  het  vervallen  verklaren  van  het  lidmaat¬ 
schap  wordt  in  behandeling  genomen,  alvorens  het  daarbij 
bedoeld  lid  in  de  gelegenheid  is  gesteld  door  het  bestuur 
gehoord  te  worden. 

De  oproeping  tot  deze  bespreking  en  eventueel  daarop  be¬ 
trekking  hebbende  algemeene  vergadering  geschiedt  aan  het 
daarbij  bedoeld  lid  pet  aangeteekenden  brief. 

Zij  die  langer  dan  8  maanden  na  daartoe  door  den  penning¬ 
meester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  blijven 
hunne  verschuldigde  contributie  te  voldoen  kunnen  door  het 
bestuur  vervallen  verklaard  worden  van  hun  lidmaatschap. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën,  bijdragen,  schenkingen,  legaten  en  saldo’s  van 
instellingen  ten  behoeve  der  leden  in  het  leven  geroepen. 
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Art.  11.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  ten 
minste  f  1  per  vereen igingsj aar. 

IV.  Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur 
van  ten  hoogste  9  leden. 

Ieder  jaar  treedt  een  derde  volgens  een  bij  loting  opgemaakten 
rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  voor  bepaalde 
doeleinden  afzonderlijke  commissiën  te  vormen,  waarin  steeds 
één  der  bestuursleden  zitting  neemt. 

Art.  14.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  der  vereeniging  te 
handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

Met  machtiging  der  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur 
voor  de  vereeniging,  zoowel  eischende  als  verwerende  in  rechten 
optreden. 

Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoe¬ 
ring  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging  zoo  zij  niet  getee- 
kend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  die  hen  ver¬ 
vangen  alsmede  door  een  der  commissarissen.  Zoo  noodig  wordt 
het  bestuur  door  een  rechtsgeleerd  raadsman  bijgestaan. 

V.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  regelt  Je  werkzaamheden  voor  de 
algemeene  vergadering  en  roept  de  leden  daartoe  tijdig  op  zoo- 
dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Indien  20  of  meer  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen 
eene  algemeene  vergadering  wenschen  zal  het  bestuur  gehouden 
zijn  binnen  14  dagen  daaraan  gevolg  te  geven. 

Voorstellen  van  de  leden  bestemd  voor  de  algemeene  verga¬ 
dering  moeten  minstens  14  dagen  van  te  voren  bij  het  bestuur 
worden  ingezonden. 


VI.  Slotbepalingen. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden  in 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
volgens  besluit,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Voorstellen  van  de  leden  tot  statutenwijziging,  kunnen  niet 
in  behandeling  genomen  worden,  tenzij  deze  voorstellen  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  het  bestuur 
zijn  kenbaar  gemaakt. 
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De  voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  in  hun  geheel 
in  het  oproepingsbiljet  worden  opgenomen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  November  1911, 
en  kan  alleen  tusschentijds  ontbonden  worden  wanneer  2/3  der 
aanwezige  leden  besluit  tot  ontbinding  'op  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering,  waarop  minstens  3/4  der  stemhebbende 
leden  tegenwoordig  zijn  en  wordt  geacht  te  zijn  ontbonden 
wanneer  het  aantal  leden  tot  beneden  10  is  gedaald. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  het  ontbindings- 
besluit  of  bij  niet-voortzetting  der  vereeniging  na  atloop  van 
den  in  het  vorig  artikel  genoemden  tijd  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering  worden  vastgesteld  wat  met  het  archief,  de  overige 
baten  en  bezittingen  zal  geschieden.  De  overschietende  gelden 
mogen  slechts  worden  gegeven  aan  eene  algemeene  liefdadige 
instelling  te  Scheveningen. 

Art.  19.  Nadere  bepalingen  omtrent  vergaderingen,  bestuurs¬ 
werkzaamheden  zijn  in  een  huishoudelijk  reglement  omschreven. 
Deze  bepalingen  mogen  nimmer  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  745. 


VEREENIGING-  tot  bevordering  van  de  Paardensport  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  van  de  Paardensport  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft  ten  doel  het 
bevorderen  van  de  belangen  der  paardensport  aldaar  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  concours  hippiques. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Augustus 
1910. 

Art.  4.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
Decem  her. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  en  leden. 

Om  donateur  of  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  zich  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  f  10  of  meer. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  f  5. 

Art.  7.  De  donateurs  hebben  persoonlijk  met  2  dames,  de 
leden  met  1  dame,  kosteloos  toegang  op  het  voor  het  publiek 
bestemde  terrein  van  het  in  art.  2  genoemd  concours  hippique, 
onverminderd  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  hem  of  hen, 
die  door  bedrieglijke  of  ongepaste  handelingen  de  goede  orde 
storen,  van  de  terreinen  bij  de  vereeniging  in  gebruik  te  doen 
verwijderen. 

Art.  8.  Het  donateur-  of  lidmaatschap  der  vereeniging  ver¬ 
valt  door: 

1°.  overlijden: 

2°.  opzegging  vóór  1  December  van  het  loopend  jaar; 

3°.  vervallenverklaring. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  donateur  of  lid  der  vereeni- 
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ging  blijft  de  contributie  over  het  loopend  jaar  verschuldigd. 

Bij  opzegging  na  den  in  art.  8  genoemden  datum  blijft  het 
lidmaatschap  voor  het  volgend  jaar  bestaan  en  alzoo  ook  de 
contributie  over  dat  jaar  verschuldigd. 

Art.  10.  Vervallenverklaring  van  het  donateur-  of  lidmaat¬ 
schap  kan  geschieden : 

a.  door  het  bestuur,  wanneer  eenig  donateur  of  lid  langer 
dan  8  maanden  na  daartoe  door  of  vanwege  den  penningmeester 
door  middel  van  aanbieding  der  donateur-  of  lidmaatschaps¬ 
kaart,  of  op  eenige  andere  wijze  te  zijn  aangemaand,  nalatig 
blijft  aan  zijne  verplichtingen  tot  betaling  der  bij  art.  6  ge¬ 
noemde  contributie  te  voldoen ; 

b.  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  op  grond  van  handelingen  in  strijd  met  statuten  en 
reglementen  of  het  belang  der  vereeniging  gepleegd. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  donateurs  of  leden  te 
kiezen.  Hunne  benoeming  geschiedt  voor  onbepaalden  tijd. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  penningmeester  en  secretaris. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen,  derden  aan  haar  en  haar  aan  derden  te  verbinden, 
alsmede  haar  zoo  in  als  buiten  rechten  te  vertegenwoordigen. 
Tot  het  koopen  of  vervreemden  van  onroerende  goederen,  als¬ 
mede  tot  het  opnemen  Van  gelden  is  het  bestuur  niet  bevoegd 
dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  genomen  en  van  al  wat  het  doel  en  den 
werkkring  der  vereeniging  betreft. 

Daartoe  neemt  het  dusdanige  maatregelen  en  voegt  zich  des- 
verkiezende  zoodanige  en  zoovele  personen  toe,  als  het  nuttig 
of  noodig  oordeelt. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  te  Rotter¬ 
dam.  Donateurs  en  leden  hebben  op  vertoon  van  hun  diploma 
het  recht  die  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  stemmingen 
deel  te  nemen.  Teder  ter  vergadering  tegenwoordig  donateur  of 
lid  brengt  eene  stem  uit. 

Art.  14.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  waarin: 

a.  eene  commissie  tot  het  nazien-  der  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  loopende  jaar  wordt  benoemd; 

b.  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  jaar  daarover  verslag  uitbrengt; 

c.  eventueel  aanvulling  van  het  bestuur  geschiedt; 

d.  voorstellen  van  het  bestuur  of  van  donateurs  en  leden 
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behandeld  en  daaromtrent  besluiten  genomen  worden  en  be¬ 
palingen  van  orde  worden  vastgesteld. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  bijeen  te  roepen  en  is  bovendien  ver¬ 
plicht  dit  binnen  14  dagen  te  doen,  wanneer  15  donateurs  of 
leden  zulks  schriftelijk  met  vermelding  der  te  behandelen 
punten  verzoeken. 

Art.  16.  Geen  voorstel,  dat  niet  uitgaat  van  het  bestuur, 
komt  in  behandeling  dan  wanneer  het  minstens  8  dagen  vóór 
den  tijd  waarop  de  algemeene  vergadering  wordt  gehouden, 
schriftelijk  aan  het  bestuur  is  ingezonden. 

Art.  17.  De  aanteekeningen  van  het  in  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  behandelde  worden  in  een  daartoe  bestemd  boek 
ingeschreven  en  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder  - 
teekend. 

De  aldus  bekrachtigde  aanteekeningen  zijn  voor  de  leden  het 
volledig  bewijs  van  het  ter  vergadering  behandelde  en  beslotene. 

Art.  18.  Besluiten  over  zaken  worden  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  benoeming  is  volstrekte  meerdeiheid  vereischte. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats  en  daarna,  zoo  noodig,  eene  herstemming 
tusschen  de  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  dan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  de  stem  des 
voorzitters. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  toepassing  van  de  bepalin¬ 
gen  dezer  statuten  wordt,  zoo  dit  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  is,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet,  de  bepalingen  dezer 
statuten  wijzigen. 

Tot  de  aanneming  van  een  voorstel  tot  wijziging  wordt  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  21.  Vóór  het  einde  der  vereeniging  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  tot 
hare  voortzetting  voor  een  bepaald  aantal  jaren  worden  besloten. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  vóór  haar  bij  deze  statuten 
bepaald  einde  niet  wrorden  ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij 
de  wet  voorzien  of  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
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uitdrukkelijk  tot  dat  einde  bijeengeroepen.  Tot  het  nemen  van 
zoodanig  besluit  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 

Art.  28.  De  verevening  der  zaken  van  de  ontbonden  ver- 
eeniging  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  24.  Het  batig  saldo  der  in  art.  23  bedoelde  liquidatie 
wordt  door  liquidateuren  zoo  spoedig  mogelijk  ter  beschikking 
gesteld  van  het  bestuur  der  Vereeniging  tot  verfraaiing  van 
Rotterdam  en  ter  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702' 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Donateurs  en  leden  ontvangen  ieder  een  exemplaar 
van  dit  reglement.  Duplicaten  zijn  verkrijgbaar  tegen  betaling- 
van  25  cents. 

C Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

$ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREERIGING:  Veenarbeidersbond  „Ons  Belang”,  te 
Barger-Compascuum,  gemeente  Emmen. 

Doel. 

Art.  1.  De  Veenarbeidersbond  „Ons  Belang”,  gevestigd  te 
Barger-Compascuum,  gemeente  Emmen,  provincie  Drenthe,  opge¬ 
richt  24  Januari  1912,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  om  door  onderlinge  samenwerking  den  toestand  der  veen¬ 
arbeiders  zedelijk  en  stoffelijk  te  verbeteren ; 

b.  het  trachten  te  verkrijgen,  het  regelen  en  handhaven  van 
betere  arbeidsvoorwaarden,  en 

c.  het  beteugelen  van  willekeur  van  de  zijde  der  werkgevers. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn : 

1°.  alle  arbeiders,  leden  van  den  bond,  te  helpen  aan  goede, 
duidelijk  opgemaakte  arbeidscontracten ; 

2°.  het  verleenen  van  rechtskundigen  en  stoffelijken  bijstand 
aan  zijne  leden,  waar  dit  door  het  bestuur  noodig  mocht  blijken 
te  zijn,  en,  voor  zoover  de  bondskas  zulks  toelaat; 

3°.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  gezellige 
bijeenkomsten,  in  zoover  die  in  verband  staan  met  de  belangen 
van  den  veenarbeider. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veenarbeider,  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt 
hebbende,  kan  lid  van  dezen  bond  worden,  nadat  hij  zijn  wensch 
om  lid  te  worden  aan  het  bestuur  heeft  bekend  gemaakt,  dat 
hem  op  eene  ledenvergadering  voorstelt,  waar  over  zijne  al  of 
niet  toelating  wordt  gestemd. 
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Art.  4.  De  voorwaarden,  gesteld  bij  het  aannemen  van  het 
lidmaatschap,  zijn: 

1°.  het  plaatsen  van  zijne  handteekening  in  het  daarvoor 
bestemde  bondsledenboek  ; 

2°.  het  naleven  der  statuten  en  van  het  onderling  vastge¬ 
stelde  huishoudelijk  reglement,  dat  echter  geen  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten; 

8°.  het  voldoen  der  vastgestelde  contributie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 

1  jaar.  Zij  die  wenschen  van  het  lidmaatschap  te  worden  ont¬ 
slagen,  moeten  zulks  vóór  15  December  van  het  loopende  jaar 
schriftelijk  melden  aan  het  bestuur  van  den  bond,  terwijl  bij 
niet-opzegging  het  lidmaatschap  zal  geacht  worden  opnieuw 
voor  den  tijd  van  1  jaar  te  zijn  ingegaan. 

Het  bestuur  behoudt  het  recht  om  leden,  die  in  strijd  met 
deze  statuten  en  het  daaraan  toegevoegd  huishoudelijk  regle¬ 
ment  handelen,  of  voor  de  goede  orde  en  rust  hinderlijk  zijn, 
te  kunnen  royeeren,  wanneer  zulks  op  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering,  bestaande-  uit  minstens  10  leden,  bij  meerderheid  van 
stemmen  wordt  te  kennen  gegeven. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  dezen  bond  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-voorzitter, 
een  2de-secretaris  en  een  2de-penningmeester. 

Zij  worden  op  de  ledenvergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden,  voor  den  tijd  van 

2  jaren.  Ieder  jaar  treedt  de  helft  af,  met  dien  verstande,  dat 
de  jongsten  de  oudsten  in  functie  opvolgen;  afgetreden  oe- 
stuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  bestaan  in  het 
behartigen  der  belangen  den  bond  betreffende;  in  het  nauw¬ 
keurig  toezien  op  het  handhaven  van  de  bepalingen  bij  de 
arbeidsvoorwaarden  vastgesteld ;  in  het  verleenen  van  frnan- 
cieelen  en  moreelen  steun  aan  de  leden;  het  eerste  in  zoover 
de  bondskas  zulks  toelaat,  en,  waar  het  uit  den  aard  der  zaak 
mocht  blijken  noodig  en  mogelijk  te  zijn;  in  het  handhaven 
der  goede  orde  en  tucht  en  -het  zorgen  voor  eene  alleszins 
n  au  wkeu  r  i  ge  ad  m  i  n  is  tralie . 

Art.  8.  Minstens  viermaal  per  jaar  zal  er  eene  ledenvergade- 
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ring  gehouden  worden,  waarvan  tijd  en  plaats  tijdig  aan  de 
leden  zal  worden  bekend  gemaakt  door  middel  van  aanplak¬ 
biljetten  of  door  middel  van  eene  courant. 


Contributie. 

Art.  9.  Ieder  lid  van  dezen  bond  is  verplicht  tot  instand¬ 
houding  daarvan,  eene  vastgestelde  contributie  te  betalen,  welke 
echter  nimmer  minder  dan  f  1  en  nimmer  meer  dan  f  2,50 
bedragen  mag,  en  een  inzet  van  f  0,25,  te  betalen  bij  het  aan¬ 
vaarden  van  het  lidmaatschap. 

De  contributie  moet  aan  den  penningmeester  volgens  een  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  tabel  betaald  worden, 
en  tot  een  zeker  bedrag  in  kas  blijven;  de  meerdere  gelden 
zullen  bij  eene  bankinstelling  of  op  eene  spaarbank  belegd  worden, 
ten  name  van  den  bond,  en  staan  onder  beheer  van  8  of  4 
bestuurders  of  leden,  alles  nader  omschreven  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  10.  Deze  bond  wordt  gesticht  voor  den  tijd  van  25  j aren, 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Januari  1912. 

Art.  11.  Deze  bond  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang  nog 
10  of  meer  leden  aan  hunne  verplichtingen  als  zoodanig  voldoen. 

Bij  ontbinding  van  den  bond  zullen  de  gelden  en  de  bezit¬ 
tingen  of  derzelver  opbrengst  ten  goede  komen  aan  een  of 
andere  nuttige  instelling  in  den  lande,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Elk  lid  van  dezen  bond,  die  ophoudt  lid  te  zijn, 
veiliest  zijne  rechten  op  de  gelden  en  goederen,  den  bond  toe- 
behoorende. 

Art.  18.  Eenmaal  per  3  maanden  zal  er  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden  worden,  waarop  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan  zal  worden  van  den  stand 
der  kas,  van  de  inkomsten  en  uitgaven  door  hem  ontvangen 
en  gedaan,  met  overlegging  der  desbetreffende  bewijzen  en 
quitanties.  Eene  commissie  van  minstens  3  leden,  uit  de  ver¬ 
gadering  door  de  leden  gekozen,  zal  de  boeken  en  bescheiden 
van  den  penningmeester  controleeren,  en  daarvan  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  mondeling  of  schriftelijk  verslag  uitbrengen. 

Art.  14.  Op  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
datum  zal  eene  algemeene  jaarvergadering  gehouden  worden, 
waarop  door  den  secretaris  verslag  over  het  afgeloopen  boekjaar 
zal  worden  uitgebracht;  de  penningmeester  zal  zijn  financieel 
jaarverslag  uitbrengen  met  overlegging  van  alle  boeken,  stukken 
en  bescheiden  op  het  financieel  beheer  betrekking  hebbende  en 
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welke  door  eene  op  die  vergadering  gekozen  commissie  gecon¬ 
troleerd  zullen  worden. 

Op  en  door  die  vergadering  zal  de  bestuursverkiezing  plaats 
hebben,  en  kunnen  in  reglement  en  statuten  wijzigingen  aan- 
ebracht  worden,  behoudens  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
oedkeuring. 


(T 7 algen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aa  l, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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'V  EREEKIGIKG :  Het  Groene  Kruis,  te  Voortlmizen. 

Art.  1. 

Doel. 


De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Voort- 
luiizen,  stelt  zicli  ten  doel: 

a.  '  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  vol¬ 
gende  middelen: 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door 
het  openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezond¬ 
heid  ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid ; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongeluk¬ 
ken,  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden 
van  geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten; 

/.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging ; 
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g .  liet  uitzeilden  van  verpleegster  enz.  ten  einde  hulp  en 
raad  te  brengen  ter  verbetering  van  huiselijke  ziekenverple¬ 
ging  en  ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  29  Februari  1912. 

Art.  4. 

Inkomsten . 


De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  liarer  eigendommen  ; 

b.  de  bijdragen  liarer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

cl.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Yoorthuizen  en  om¬ 
streken,  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben 
aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  vereeniging,  en 
de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contri¬ 
butie  van  minstens  f  0,25  hebben  voldaan. 

2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31  De¬ 
cember  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea ; 

h.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgespro¬ 
ken  door  de  algemeene  vergadering  wegens  het  niet  vóór  het 
einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  ver¬ 
schuldigde  contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  be- 
nadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft 
de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoe¬ 
ning  te  verschaffen. 
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4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  liet  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6. 

Yereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  December  tot  31  Decem¬ 
ber  d.a.v. 


Art.  7. 

Algemeene  vergadering. 

De  wetgevende  macht  der  vereeniging  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar  door 
het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle 
opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden  en 
gewone  leden. 

Art.  8. 

Bestuur. 

1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de 
behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen 
aan  liet  bestuur. 

2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering. 

3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen,  en  van  wie  het  eerste  jaar  3  leden 
aftreden,  en  het  tweede  jaar  4  leden,  aldus  bij  loting  vast¬ 
gesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

6.  Namens  liet  bestuur  treden  op  de  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni- 
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ging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  liet  belang  van  liet  oogenblik  ben  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen,  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording.  Namens  bet 
bestuur  teekenen  de  voorzitter  en  secretaris. 

7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  bet  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Art.  9. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  ver¬ 
worpen. 

2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  roye¬ 
ment  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  lot  beslist. 

3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10. 

Huishoudelij  k  reglement . 

1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  dezè  statuten. 

Art.  11. 

Herziening. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  worden  aangebracht  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 
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Art,  12. 


Ontbinding. 

1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  be¬ 
sluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algenieene  vergade¬ 
ring,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

H.  C.  Dresselhttys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  748. 


VEREENIGING  van  handelaren  in  Oude  Kunst  in 
Nederland,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  handelaren  in  Oude  Kunst  in  Nederland,  en  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende 
13  November  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  gemeenschappelijke  belangen  van  hare  leden  in  de 
uitoefening  van  hun  bedrijf  en  de  bevordering  van  den  han¬ 
del  in  oude  kunst. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  bespreking  van  de  gemeenschappelijke  belangen 
harer  leden  en  van  voornoemden  handel ; 

b.  door,  waar  die  belangen  het  eischen,  voor  hare  ge¬ 
zamenlijke  leden  of  een  of  meer  hunner  op  te  treden; 

c.  door  het  voor  zooveel  noodig  stellen  van  regelen  betref¬ 
fende  de  uitoefening  van  den  voormelden  handel ; 

cl.  door  het  invoeren  van  eene  eenvoudige  en  snelle  wijze 
van  beslissing  van  geschillen,  voortspruitende  uit  den  handel 
onderling  of  met  buitenstaanden,  waarbij  leden  der  vereeni¬ 
ging  betrokken  zijn; 

e.  door  het  uitgeven  of  doen  uitgeven  van  een  orgaan  en 
andere  geschriften ; 

ƒ .  door  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten ; 

g.  door  het  stichten  en  onderhouden  eener  boekerij  ; 

h.  door  het  instellen  van  een  informatiebureau  ten  be¬ 
hoeve  harer  leden ; 

i.  door  alle  andere  wTettige  middelen. 

De  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  leden  en  donateurs. 
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Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  zij  die  gedurende  ten  minste  2  jaren  aan  liet 
tijdstip  der  aanmelding  voorafgaande,  in  Nederland  zelf¬ 
standig  liet  beroep  van  handelaar  in  oude  kunst  hebben 
uitgeoefend. 

De  hiervoren  bedoelde  termijn  van  2  jaren  wordt  niet 
gevorderd  ten  aanzien  van  directeuren  van  naamlooze  ven¬ 
nootschappen,  firmanten,  opvolgers  en  beheerende  procura¬ 
tiehouders  in  eene  handelszaak,  die  ten  minste  3  jaren 
gevestigd  is. 

Bij  overlijden  van  een  gewoon  lid  kan  de  weduwe,  indien 
de  zaken  van  den  overleden  echtgenoot  door  haar  worden 
voortgezet,  als  lid  worden  ingeschreven. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur  onder  overlegging  van 
eene  aanbeveling,  geteekend  door  ten  minste  2  leden  der 
vereeniging. 

De  aanneming  der  leden  geschiedt  in  de  eerste  daarop 
volgende  ledenvergadering . 

De  namen  der  candidaat-leden  worden  door  het  bestuur  op 
den  oproepingsbrief  voor  die  vergadering  vermeld. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

h.  door  overlijden; 

c.  door  het  niet  langer  uitoefenen  van  het  beroep  van 
handelaar  in  oude  kunst,  in  welk  geval  het  lidmaatschap 
eindigt  2  maanden  nadat  men  heeft  opgehouden  dat  beroep 
uit  te  oefenen ; 

d.  door  eene  uitspraak  der  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden,  bij  een  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen  besluit,  wegens  wanbetaling  of  wegens  handelingen 
die  de  vereeniging  benadeel  en.  Geen  voorstel  tot  vervallen¬ 
verklaring  van  het  lidmaatschap  wordt  in  behandeling  ge¬ 
nomen  ,  zonder  dat  het  lid  vooraf  in  eene  vergadering  van 
liet  bestuur  gehoord  of  behoorlijk  opgeroepen  is.  Aan  het 
betrokken  lid  wordt  schriftelijk  kennis  gegeven  van  het 
genomen  besluit  en  de  redenen  die  daartoe  hebben  geleid. 

Art.  8.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  vastgesteld 
volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement.  Zij 
blijft  verschuldigd  over  het  jaar,  waarin  liet  lidmaatschap 
eindigt.  De  leden  betalen  bij  intreden  in  de  vereeniging  een 
cntrée-geld  van  f  10. 
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Art.  9.  De  leden  onderwerpen  zich  door  hun  toetreden 
tot  de  vereeniging  aan  olie  regelingen,  welke  de  algemeene 
vergadering  voor  den  handel  in  oude  kunst  zal  vaststellen. 

Art.  10.  De  leden  en  donateurs  hebben  het  recht  op  de 
wijze  en  onder  de  voorwaarden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen,  de  beslechting  van  geschillen,  voortsprui¬ 
tende  uit  den  handel  in  oude  kunst,  waarin  zij  betrokken  zijn 
en  welke  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslis¬ 
sing  vatbaar  zijn,  op  te  dragen  aan  eene  op  de  wijze  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  telkens  voor  elk 
.speciaal  geval  te  benoemen  commissie. 

De  wijze  van  opdracht,  van  onderzoek  en  van  uitspraak 
wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Er  zal,  zoo  mogelijk,  worden  overgegaan  tot  het 
oprichten  eener  bibliotheek.  De  inrichting  en  het  beheer 
daarvan  zal  nader  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vast¬ 
gesteld. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  onder  goedkeuring  van 
het  bestuur  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  10  of  door  eene  gift  in  eens  van 
f  200.  Zij  hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  lezingen, 
voordrachten  en  tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging 
worden  gehouden,  zoomede  tot  het  gebruik  van  de  instellin¬ 
gen  der  vereeniging  onder  de  voorwaarden,  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Zij  ontvangen  het  orgaan  der  vereeniging. 


Yan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari  of  Februari, 
voor  het  eerst  in  Januari  1912,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden. 

In  die  vergadering  worden  aan  de  orde  gesteld: 

a.  behandeling  en  goedkeuring  van  jaarverslagen  van  het 
bestuur  en  van  de  commissie  tot  nazien  der  rekening ; 

b.  décharge  van  den  penningmeester; 

c.  ballotage  over  candidaten  voor  het  lidmaatschap; 

cl.  behandeling  van  ingekomen  voorstellen ; 

e.  verkiezing  van  bestuurders  ; 

ƒ.  benoeming  eener  commissie  van  3  leden  en  3  plaats¬ 
vervangende  leden  tot  liet  nazien  der  rekening  over  het 
nieirwe  jaar;  deze  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  haar  verslag  uit  over  het 
beheer  van  den  penningmeester  en  doet  voorstellen  betref¬ 
fende  diens  décharge ; 
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(j.  vaststelling  van  de  wijze  waarop  en  de  bepalingen 
waaronder  de  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  belegd ; 

h.  vaststelling  van  de  plaats  van  vergadering  voor  liet 
volgende  jaar; 

i.  wat  verder  door  liet  bestuur  op  den  oproepingsbrief 
wordt  vermeld. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Art.  14.  Tien  leden  liebben  collectief  liet  recht  het  be¬ 
stuur  te  verzoeken  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
uit  te  schrijven,  welk  verzoek  met  redenen  omkleed  moet  zijn 
en  waaraan  het  bestuur  binnen  14  dagen  moet  voldoen.  De 
vergadering  moet  alsdan  binnen  14  dagen  na  den  dag  der 
convocatie  plaats  hebben. 

Indien  liet  bestuur  niet  binnen  bovenvermelden  termijn 
aan  het  verzoek  voldoet,  zijn  de  leden  gerechtigd  zelf  tot  de 
bijeenroeping  der  vergadering  over  te  gaan  op  de  wijze, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  omschrijven. 

Art.  15.  Alleen  leden  hebben  het  recht  van  toegang  tot 
en  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering.  Eene  algemeene 
vergadering  mag  niet  beraadslagen  of  besluiten,  wanneer 
niet  minstens  1/4  der  leden  van  de  vereeniging  aanwezig  zijn. 
Indien  op  eene  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  is,  wordt  deze  onmiddellijk  gesloten.  Alsdan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  welke  in  elk  geval 
bevoegd  is  tot  liet  beraadslagen  en  besluiten  omtrent  die 
punten,  welke  op  den  oproepingsbrief  der  vorige  vergadering 
zijn  vermeld  geweest. 

Art.  16.  De  leden  worden  tot  eene  algemeene  vergadering 
opgeroepen  door  oproepingsbrieven,  die  de  te  behandelen 
onderwerpen  vermelden  en  die  minstens  8  dagen  vóór  de 
vergadering  moeten  verzonden  zijn. 

Art.  17.  De  leden  hebben  liet  recht  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  te  doen,  welke  bij  liet  bestuur  sclirif- 
lelijk  moeten  worden  ingediend. 

Art.  18.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  moe¬ 
ten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Blanco  stemmen  tellen  bij  de  bepaling  van  het  stemmen¬ 
aantal  niet  mede. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  ongeteekende 
briefjes. 

Tenzij  een  der  aanwezige  leden  anders  wenscht,  wordt  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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Art.  19.  Omtrent  alle  zaken,  uitgenomen  wijziging  dezer 
statuten,  kan  liet  bestuur  bij  gemotiveerd  voorstel  op  de 
v/ij  ze  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te  regelen,  de  beslis¬ 
sing  der  leden  per  circulaire  inroepen.  In  dit  geval  beslist 
de  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen, .  welke 
vóór  een  door  het  bestuur  bepaalden  datum  zijn  binnen¬ 
gekomen,  tenzij  binnen  14  dagen  na  het  verzenden  der 
circulaire  van  ten  minste  10  leden  het  verzoek  is  ingekomen 
om  het  onderwerp  op  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  te  behandelen. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden. 

Bestuursleden  worden  uit  de  leden  der  vereeniging  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen.  De  president,  de  penning¬ 
meester  en  de  eerste-secretaris  worden  door  de  algemeene 
vergadering  als  zoodanig  gekozen. 

Het  bestuur  benoemt  voorts  uit  zijn  midden  een  tweede- 
secretaris. 

Het  verdeelt  verder  onderling  zijne  werkzaamheden,  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  de  statuten. 

Aan  het  bestuur  wordt  op  de  wijze,  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  toegevoegd  een  rechtsgeleerd  raads¬ 
man,  niet  lid  der  vereeniging. 

Deze  woont  de  vergaderingen  bij  en  heeft  daarin  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  21.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  aan  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  te  doen. 

De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  22.  Ieder  bestuurslid  wordt  voor  3  jaren  gekozen ; 
telken  jare  treedt  één  bestuurslid  af,  volgens  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  rooster.  De  afgetre- 
denen  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Bij  de  eerste  bestuurs¬ 
verkiezing  wordt  door  de  algemeene  vergadering  bepaald, 
voor  hoe  lang  elk  bestuurslid  zitting  zal  hebben,  echter  niet 
langer  dan  3  jaren. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  gemachtigd,  behoudens  verantwoor¬ 
delijkheid  aan  de  algemeene  vergadering,  in  elk  onvoorzien 
en  spoedeischend  geval  in  naam  der  vereeniging  te  handelen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn  te  zamen 
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belast  met  de  afdoening’  van  de  dagelijksclie  zaken.  De  secre¬ 
taris  en  de  penningmeester  moeten  te  Amsterdam  woon¬ 
achtig  zijn. 

Art.  24.  Geen  stukken  verbinden  de  vereeniging  dan 
wanneer  zij  zijn  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  of  bij  ontstentenis  of  verhindering  van  een  van  beiden 
door  dengene  die  hem,  volgens  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  vervangt. 

Geldmiddelen. 

Art.  25.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  schenkin¬ 
gen  en  andere  toevallige  baten  en  uit  gekweekte  rente. 

Buitengewone  bijdragen  worden  geheven  krachtens  een 
met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  die  heffing  vorderen. 

Art.  26.  De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  op  de 
wijze  en  onder  de  bepalingen  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen. 

Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en 
eindigt  den  laatsten  December  van  elk  jaar.  Het  eerste  ver¬ 
eenigingsjaar  loopt  echter  van  13  November  1911  tot  31 
December  1912. 

Art.  28.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  samen¬ 
gesteld  ter  verdere  regeling  van  hetgeen  in  deze  statuten  is 
voorgeschreven  en  van  hetgeen  nog  noodig  zal  blijken. 

Het  wordt  vastgesteld  en  eventueel  gewijzigd  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Het  mag  geene  bepaling  inhouden  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  29.  In  gevallen,  waarin  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens 
zijne  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering’. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaJ , 

H.  C.  Dresseehuys. 
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VEREENIGING:  Visscherij  belang,  te  Andijk. 

Naam. 

Art.  1.  Op  25  Februari  1912  is  opgericht  de  vereeniging: 
V  isscherij  belang. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Andijk. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt  samenwerking  der  leden,  ten 
einde  te  komen  tot: 

a.  geschikt  en  voldoende  materiaal  tot  het  over  den  dijk 
halen  der  vaartuigen; 

b  eene  vaste  ligplaats  en  nettendrogerij  voor  ieder  lid; 

c.  het  op  de  beste  en  voordeeligste  wijze  van  de  hand  doen 
der  visch. 


Yereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari 
1912  en  eindigt  81  December  1912  en  zoo  vervolgens. 

*  4 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  burgers  van  Amdijk  en 
Wervershoof,  die  de  haring-  of  ansjovisvisscherij  beoefenen.  Men 
verkrijgt  het  lidmaatschap  door  zich  bij  een  der  bestuursleden 
aan  te  melden  en  na  betaling  van  eene  som  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement  en  minstens  50  cents  bedragende. 
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Middelen. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  te  dekken  met 
de  navolgende  middelen : 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  verkoop  der  opengevallen  ligplaatsen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contibutie  der  leden,  vast  te  stellen  door  het  be¬ 
stuur  naar  gelang  der  uitgaven,  is  invorderbaar  1  Juni  van  ieder 
jaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  opzeg¬ 
ging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aanspraken  op  gelden  of 
bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee  verloren. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
namelijk:  een  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissaris,  te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende 
leden  of  hunne  plaatsvervangers ;  de  functiën  worden  onderling 
verdeeld.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  volgens  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoe¬ 
ring  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Bestuursvergaderin  g. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens- 
8  bestuursleden. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld : 

a.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden; 

c.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  8  dagen  verplicht 
indien  minstens  l/é  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit  met 
opgaaf  der  redenen  verlangt. 
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Oproeping. 

Art.  14.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  door 
middel  van  convocatiebiljetten  ter  vergadering  opgeroepen. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  alle  besluiten  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbindend  voor  de 
leden. 


Stemmen. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  gekozen  worden ; 
heeft  na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemming. 

Art.  17.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen ;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  19.  De  statuten,  of  latere  wijzingen  in  de  statuten  der 
vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

3 


749 


VEREENIGINGEN. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepalingen  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeven,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  vervatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

\ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Beeldhouwers- 
vereeniging  „St.  Lucas”,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Eindhoven  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  beeldhouwers,  onder  den  naam 
van  :  Roomsch-Katholieke  Beeldhouwersvereeniging  „St.  Lucas”. 
De  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  den  te  Eindhoven  ge- 
vestigden  Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven  en 
omliggende  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2°.  het  stichten  van  fondsen  en  kassen  tot  onderlingen  steun ; 

3°.  de  bevordering  eener  goede  verstandhouding  tusschen 
patroon  en  gezellen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen 
van  geschillen ; 

4°.  het  aankweeken  van  vakkennis  door  middel  van  vak¬ 
bladen,  cursussen,  lezingen,  tentoonstellingen  en  onderlinge 
voorlichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  erkent  en  aanvaardt  de  sociale  leiding 
van  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  5.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  worden  loontrekkende 
Roomsch-Katholieke  beeldhouwers  die  den  leeftijd  van  17  jaar 
bereikt  hebben. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1°.  door  gegeven  ontslag ;  2°.  door  vrijwillig  ontslag. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  zijnde  president,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  minstens  2  commissarissen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  secretaris, 
penningmeester  en  commissarissen. 
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De  president  wordt  door  de  leden  gekozen. 

Art.  8.  Een  geestelijk  adviseur,  door  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch  te  benoemen,  staat  het  bestuur  ter  zijde. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
over  het  aannemen  en  ontslag  van  leden,  over  bestuur  en  leden¬ 
vergaderingen,  over  contributie,  over  het  beleggen  der  gelden, 
over  de  algemeene  en  bijzondere  werkzaamheden  der  vereeniging, 
doch  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributies  der  leden,  giften  en  vrijwillige  baten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  25  Juni  1911. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  1/3  der  leden  de  instandhouding  wenscht ;  bij  eventueele 
ontbinding  zullen,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.,  de 
schulden  zijn  voldaan,  de  bezittingen,  eigendommen  en  gelden 
komen  aan  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  te  Eindhoven. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  3/4  der  stemmen  der  aanwezige  leden,  op 
eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  eerst 
do  bisschoppelijke  en  daarna  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgokeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREEHIGING:  Eokvereeniging  Heel  weg  en 
Omstreken,  te  Heèlweg,  onder  Yarsseveld,  ge¬ 
meente  Wisch. 

Haam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Eokver¬ 
eeniging  Heelweg  en  Omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  Heelweg  onder  Yarsseveld,  gemeente 
Wisch,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  Heelweg  en  om¬ 
streken. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  ingaande  31  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal 
van  31  Januari  1912  tot  ultimo  December  van  dat  jaar,  en 
daarna  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  verbetering  van 
den  veestapel  liarer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  fokken  van  het  roodbont  Maas-BJjn-IJssel 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren*  en  het  doen 
onderzoeken  van  de  melk  daarvan  op  hoeveelheid  en  gehalte ; 

4.  het  aanleggen  van  een  kalverenboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade- 
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ring  bepaalt  liet  maximum  aantal  leden  in  verband  met  liet 
totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  ver¬ 
een  iging  werkt. 

Over  de  toetreding  van  leden  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Zij,  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  liet  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hunne  toetreding  eene 
gezegelde  verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het 
doel  der  vereen  iging  en  zich  aan  hare  statuten  zonder  voor¬ 
behoud  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entree, 
waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loopende 
onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  naar  verhouding  van  liet 
aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  2,50  ’s  jaars. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  diens  weduwe  of 
een  zijner  rechtverkrijgenden  het  lidmaatschap  voortzetten, 
mits  daarvan  kennis  gevende  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5 
jaar,  of,  bij  toetreding  in  den  loop  van  een  vijfjarig  tijdvak, 
voor  de  nog  niet  verloopen  jaren  van  dat  tijdvak. 

Niettemin  kan  hij  in  geval  van  verhuizing  of  van  ein¬ 
diging  van  zijn  bedrijf  telken  jare  bedanken  en  zal  dan  voor 
niet  langer  dan  liet  loopende  jaar  verbonden  zijn,  mits  hij 
daarvan  minstens  2  maanden  te  voren  aan  liet  bestuur  ken¬ 
nis  geeft. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  de  waarde  bepaald  van  het  aandeel  van  het  uit¬ 
getreden  lid  in  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en 
de  vrouwelijke  afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door 
een  stier  der  vereeniging  of  door  een  door  haar  bestuur  daar¬ 
toe  aangewezen  stier ; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het 
register  aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
tweemaal  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van 
den  secretaris,  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of 
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onder  opgaaf  van  minstens  3  kenbare  teekens,  waaronder 
niet  mag  worden  verstaan  kol,  bles,  vlam,  enz. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  doch  het  is 
verplicht  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  zoo  minstens  3 
leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

He  bestuursleden  hebben  gedurende  3  jaren  zitting;  telken 
jare  treedt  een  hunner  af  volgens  een  daarvoor  op  te  maken 
rooster,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar.  Bedoelde  rooster  wordt 
voor  de  eerste  maal  door  loting  vastgesteld. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
penningmeester ;  verder  stelt  het  een  secretaris  aan ;  voor 
de  betrekking  van  laatstgenoemde  is  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  geen  vereischte. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeen e  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  vóór  15  Februari  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  reke¬ 
ning  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en 
wordt  door  het  bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht.  De  pen¬ 
ningmeester  doet  dan  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  die  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald: 

1.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd ; 

2.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten,  toebehoorende 
aan  niet-leden,  en,  zoo  ja,  hoeveel  liet  bedrag  van  het  -pring- 
geld  zal  zij  n  ; 

3.  hoe  groot  het  bedrag  van  de  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4.  welke  de  vergoeding  zal  zijn  die  de  stierenhouder  voor 
het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  die  vergadering  heeft  verder  plaats:  bestuursverkie¬ 
zing,  benoeming  van  eene  commissie  voor  aankoop  van  stie- 
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ren,  aanneming  van  nieuwe  leden  en  aangifte  door  de  leden 
van  liet  aantal  melkkoeien  die  zij  het  volgend  jaar  zullen 
houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  lieef’t  ieder  lid 
]  stem’ 

Art.  19.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  bij 
gesloten  ongeteekende  briefjes,  over  zaken  wordt  mondeling 
gestemd.  Is  bij  eerste  stemming  over  personen  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  tussehen  hen,  die  bij  eerste  stemming  het  hoogste 
aantal  en  het  hoogste  van  het  onmiddellijk  daarop  volgend 
aantal  stemmen  hebben  verkregen;  staken  alsdan  de  stem¬ 
men,  dan  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Tan  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  entreegelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten; 

7.  leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring,  gelden  ter  leen  op  te  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  ’  etwelk  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  mag  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden 
in  eene  bepaald  tot  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  tot  dat  doel  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3 '4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerderheid  van  stem- 
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men  worden  beslist  wat  met  de  bezittingen  der  vereeniging 
zal  geschieden  met  inachtneming  der  verplichtingen,  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  voorgeschreven. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na 
verloop  van  den  tijd,  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  tot  dat 
duel  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen  worden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  752. 


VEREENIGING  ,, Vergunning”,  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  1.  De  vereeniging  diaagt  den  naam  van:  Vereeni- 
ging  ,, Vergunning” .  Zij  is  gevestigd  te  ’ s  Gravenliage  en 
maakt  als  afdeeling  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Bond 
van  Koffiehuis-,  Sociëteit-,  Restauranthouders  en  Slijters 
,, Vergunning”,  gevestigd  te  Rotterdam,  opgericht  1  Decem¬ 
ber  1883,  waarvan  de  gewijzigde  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit,  laatstelijk  17  Juni  1910  n°.  50,  in  deze 
statuten  verder  aangeduid  als  ,,de  bond”. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  behartiging  in  het  bijzonder  der 
vakbelangen,  van  koffiehuis-,  sociëteit-,  restauranthouders  en 
slijters,  die  voorzien  zijn  van  eene  vergunning  voor  den  ver¬ 
koop  van  sterken  drank  in  het  klein,  voor  zoover  het  betreft 
vakgenooten,  enz.  te  ’s  Gravenliage  en  de  onmiddellijk  daarbij 
gelegen  kleine  gemeenten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  langs  wettelijken 
weg  en  wel: 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen,  voordrachten  en 
cursussen ; 

2°.  door  wenschen  en  grieven  ter  kennisse  te  brengen  van 
.  de  betrokken  autoriteiten ; 

3°.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  of  bon¬ 
den,  die  in  overeenkomstige  richting  streven; 

4°.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  inkoopen  van  verschillende  voor  het  bedrijf  benoodigde 
artikelen ; 

5°.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  leden 
van  verdienste  en  begunstigers. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  koffiehuis-, 
sociëteit-,  restauranthouders  en  slijters,  die  voorzien  zijn  van 
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eene  vergunning  voor  den  verkoop  van  sterken  drank  in  liet 
klein,  als  ook  zij  die  dezulken  in  de  uitoefening  van  liet 
bedrijf  vervangen.  Men  moet  van  onbesproken  gedrag  zijn  en 
goed  in  handel  en  wandel.  Zij  die  alleen  voorzien  zijn  van 
eene  vergunning  voor  den  verkoop  in  een  logement  kunnen 
geen  lid  zijn.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men 
zicdi  aan  bij  het  bestuur.  Dit  doet  onderzoek  naar  den  handel 
en  wandel  van  den  candidaat.  Over  de  toelating  wordt,  het 
advies  van  het  bestuur  gehoord,  door  de  ledenvergadering 
beslist. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  met  ten  minste  2/3  gedeel¬ 
ten  der  uitgebrachte  stemmen  worden  benoemd  zij  die  zich 
wegens  buitengewone  verdiensten  jegens  de  vereeniging  of 
het  vergunninghoudersbedrijf  onderscheiden  hebben.  Eere¬ 
leden  betalen  geene  contributie  en  hebben  alle  rechten  der 
gewone  leden. 

Art.  7.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen  met  ten  minste 
2/3  gedeelten  der  uitgebrachte  stemmen  worden  benoemd  zij 
die  zich  wegens  groote  verdiensten  jegens  de  vereeniging 
onderscheiden  hebben.  Zoo  lang  leden  van  verdienste  de  con¬ 
tributie  betalen  voor  leden  vastgesteld,  hebben  zij  dezelfde 
rechten  als  leden. 

Art.  8.  Door  het  bestuur  kunnen  als  begunstigers  worden 
aangenomen  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  ten  minste  f  5  wenschen  te  steunen.  Zij  hebben 
niet  de  rechten  der  leden.  Zij  kunnen  tot  de  ledenvergaderin¬ 
gen  door  het  bestur  uitgenoodigd  worden,  mogen  daar  met 
toestemming  van  den  voorzitter  het  woord  voeren,  doch  oefe¬ 
nen  geen  stemrecht  uit.  Zij  hebben  wel  liet  recht  hulp  te  vra¬ 
gen  van  het  in  art.  16  der  statuten  van  den  bond  bedoelde 
bondsbureau. 

Art.  9.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  4  per  jaar,  te 
betalen  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  lot 
en  met  31  December.  Leden  en  begunstigers  die  niet  vóór 
1  December  hun  verbintenis  met  de  vereeniging  schriftelijk 
aan  het  bestuur  hebben  opgezegd,  verbinden  zich  stilzwijgend 
tot  het  voldoen  van  de  contributie  voor  het  volgend  jaar. 

Art.  11.  De  verbintenis  van  leden  en  begunstigers  met 
de  vereeniging  houdt  onmiddellijk  op  door  overlijden  en  door 
opzegging ;  de  contributie  over  het  loopende  jaar  moet  echter 
worden  voldaan.  Leden  en  begunstigers  kunnen  bovendien 
door  liet  bestuur  worden  geroyeerd  wegens  wanbetaling  of 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging.  Tegen 
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zulk  een  bestuursbesluit  bestaat  hooger  beroep  voor  den  ge¬ 
royeerde  bij  de  ledenvergadering'. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  vioe-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris, 
een  penningmeester  en  vier  commissarissen.  Jaarlijks  treedt 
een-derde  van  liet  bestuur  volgens  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  ledenvergaderingen  en  voor  de  handhaving  van 
statuten  en  reglementen  der  vereeniging.  Het  bestuur  ver¬ 
deelt  de  in  art.  12  genoemde  functiën  onderling'. 

Art.  14.  De  voorzitter  zorgt  dat  de  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  plaats  vinden  wanneer  zulks  noodig'  is,  mede 
wanneer  door  10  leden  eene  aanvrage  tot  het  houden  van 
eene  algemeene  ledenvergadering*,  met  redenen  omkleed,  ge¬ 
schiedt.  Hij  is  belast  met  het  openen,  leiden  en  sluiten  dezer 
vergaderingen.  De  vice-voorzitter  vervangt  bij  ontstentenis 
van  den  voorzitter  of  penningmeester  deze  in  hunne 
functies. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  der  vereeniging,  hij 
houdt  de  notulen  van  de  ledenvergaderingen  en  brengt  op 
de  in  art.  15  genoemde  jaarvergadering  jaarverslag  uit.  Hij 
is  ook  belast  met  het  bewaren  van  het  archief  der  vereeniging. 

De  2de-secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuursvergade¬ 
ringen  en  vervangt  overigens  den  secretaris  bij  diens  ont¬ 
stentenis. 

De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  vereeni¬ 
ging.  Hij  zorgt  voor  de  belegging  der  gelden,  voor  zoover 
dezelve  niet  benooigd  zijn  tot  liet  voldoen  van  vorderingen 
ten  laste  der  vereeniging.  Jaarlijks  geeft  hij  een  schrifte¬ 
lijk  verslag  van  zijn  beheer,  akkoord  geteekend  door  drie  dooi¬ 
den  voorzitter  daartoe  aangewezen  commissarissen. 

De  commissarissen  zijn  aangewezen  tot  het  instellen  van 
onderzoek  naar  candidaat-leden,  liet  houden  van  presentie¬ 
lijsten  op  de  leden-  en  bestuursvergaderingen,  en  al  die  werk¬ 
zaamheden  hun  verder  door  het  bestuur  in  liet  belang  der  ver¬ 
eeniging  opgedragen. 

Art.  15.  De  algemeene  ledenvergaderingen  hebben  plaats 
in  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October.  Bij  eveii- 
tueele  noodzakelijkheid  kan  van  deze  vastgestelde  tijden  wor¬ 
den  af  geweken.  De  algemeene  ledenvergadering  in  de  maand 
Januari  te  houden,  draagt  den  naam  van  jaarvergadering. 
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Art.  16.  Op  de  jaarvergadering  wordt  onder  meer: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  gedaan  over  den  toestand 
der  vereeniging ; 

2°.  door  den  peningmeester  verslag  gedaan  over  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging; 

3°.  eene  commissie  van  drie  leden  benoemd  tot  liet  nazien 
van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

4°.  liet  in  art.  12  genoemde  gedeelte  van  liet  bestuur  ver¬ 
kozen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  op  door  het  bestuur 
vastgestelde  oproepingen  bekend  gemaakt. 

Art.  18.  Voor  iedere  ten  gevolge  van  periodieke  aftreding 
of  door  andere  omstandigheden  ontstane  vacature  publiceert 
het  bestuur  ten  minste  drie  weken  van  te  voren  eene  alpha- 
betische  voordracht  van  drie  personen,  waarvoor  op  de  in 
October  te  houden  ledenvergadering  door  de  leden  candi- 
daten  kunnen  worden  opgegeven.  Ook  personen  buiten  deze 
voordracht  kunnen  worden  gekozen. 

Art.  19.  De  in  art.  16,  sub  3°.,  bedoelde  commissie  onder¬ 
zoekt  zoo  spoedig  mogelijk  de  rekening  en  verantwoording 
met  de  daarop  betrekking  hebbende  bescheiden  van  den  pen¬ 
ningmeester.  Zij  brengt  binnen  2  maanden  na  hare  benoeming’ 
verslag  uit  aan  liet  bestuur,  die  dit  verslag  ter  kennisse 
brengt  van  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  20.  Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  op  eene  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen.  Stemming  over  onderwerpen  of  zaken  geschiedt 
mondeling,  over  personen  schriftelijk.  De  vergadering  kan 
ook  besluiten  over  een  bepaald  onderwerp  schriftelijk  te  stem¬ 
men.  Bij  verkiezingen  worden  zij  als  gekozen  beschouwd  die 
de  volstrekte  meerderheid  der  op  eene  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Geen  stembiljet 
is  geldig  dat  niet  voorzien  is  van  den  stempel  der  vereeni¬ 
ging  en  niet  duidelijk  de  bedoeling  van  het  stemmende  lid 
weergeeft. 

Art.  21.  Geschillen  over  de  uitlegging  van  deze  statuten 
of  over  die  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en 
geschillen  voortvloeiende  uit  de  door  de  vereeniging  genomen 
besluiten,  worden  door  de  ledenvergadering  als  hoogste  res¬ 
sort  beslist. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Besluiten 
der  ledenvergaderingen  in  de  notulen  opgenomen,  hebben 
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dezelfde  kracht  als  de  statuten,  behoudens  de  voorwaarde  dat 
zij  niet  met  dezelve  in  strijd  mogen  zijn. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  21  November  1911  af.  II iterlij k 
in  de  maand  April  van  het  jaar  1940  wordt  omtrent  verlen¬ 
ging  van  den  duur  van  de  vereeniging  een  besluit  genomen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
ïï.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 
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VEREENIGING :  Georgian  Constitutional  Club  (George’s 
grondwettelijke  Club),  te  Rotterdam. 

1.  De  naam  van  de  club  j[ s:  Georgian  Constitutional  Club 
{George’s  grondwettelijke  Club),  en  heeft  haar  zetel  te  Rotterdam. 

2.  De  club  is  opgericht  voor  een  tijdperk  van  29  jaren, 
beginnende  van  den  dag  der  oprichting,  21  December  1911. 

3.  Het  doel  der  club  is  liet  gezellig  verkeer  harer  leden  te 
bevorderen. 

De  club  zal  langs  wettigen  weg  naarM.it  doel  streven  door: 

a.  het  hebben  van  geschikte  clublokalen ; 

b.  het  hebben  van  geschikte  literatuur; 

c.  het  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten; 

d.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

4.  De  bedoeling  is,  dat  de  club  uit  Britsche  onderdanen 
besta,  doch  leden  van  andere  nationaliteiten  kunnen  worden 
toegelaten. 

Leden  te  Rotterdam  (resideerende  leden)  en  buitenleden  worden 
toegelaten  na  ballotage: 

a.  door  het  bestuur,  als  zij  Britsch  onderdaan  zijn; 

b.  door  de  algemeene  vergadering,  als  zij  van  andere  natio¬ 
naliteit  zijn. 

Niemand  kan  buitenlid  zijn  wiens  woonplaats  of  bedrijfszetel 
binnen  een  straal  van  20  mijlen  van  de  Rotterdamsche  beurs 
ligt. 

Het  bestuur  kan  naar  goedvinden  beschermheeren  en  eereleden 
benoemen. 

5.  Alleen  resideerende  leden  hebben  stemrecht. 

6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur. 
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7.  De  geldmiddelen  van  de  club  bestaan  uit  entrée-gelden, 
contributiën,  giften  en  andere  inkomsten.  Zij  worden  beheerd 
door  een  penningmeester,  onder  toezicht  van  het  bestuur. 

8.  Het  algemeen  beheer,  de  leiding  en  het  bestuur  der  club 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  wordt  benoemd 
door  de  algemeene  vergadering,  gekozen  uit  de  resideerende 
leden,  en  bestaat  uit  een  president,  vice-president,  secretaris, 
vice-secretaris,  penningmeester  en  zoovele  verdere  leden  als 
mocht  noodig  blijken.  De  bestuursleden  treden  af  volgens  regelen, 
gesteld  in  het  reglement. 

9.  Bij  reglement  worden  geregeld  de  contributiën,  het  beleggen 
van  algemeene  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen  en  ballo- 
teeren,  en  verder  zoodanige  onderwerpen  als  zal  noodig  blijken. 
Het  reglement  mag  niet  van  de  statuten  afwijken. 

10.  Het  financieele  jaar  begint  op  1  Januari. 

11.  Tot  wijziging  van  de  tegenwoordige  statuten  kan  alleen 
besloten  worden  wanneer: 

a.  eene  algemeene  vergadering  is  belegd  met  het  oogmerk 
de  statuten  te  wijzigen; 

b.  ten  minste  3/4  van  het  totaal  aantal  resideerende  leden 
tegenwoordig  is; 

c.  het  besluit  wordt  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/s  van  het  aantal  tegenwoordig  zijnde  resideerende  leden ; 

d.  de  wijzigingen  zijn  voorgesteld  door  het  bestuur  of  ten 
minste  10  resideerende  leden. 

Aldus  aangenomen  wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  door  de  Nederlandsche  Regeering  zijn  goedgekeurd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 

Donderdag  23  Mei  1912,  nc.  119. 


N°.  754. 


YEBEENIGING  van  Centrale  Armenzorg,  te  Baarn. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  Centrale  Armenzorg,  ge¬ 
vestigd  te  Baarn,  welke  haren  werkkring  bepaalt  tot  de 
gemeente  Baarn  met  uitzondering  van  dat  gedeelte  hetwelk 
vroeger  tot  de  gemeente  Lage  Yuursche  behoorde,  stelt  zich 
ten  doel  de  voorkoming,  bestrijding  en  leniging  der  armoede 
door: 

a.  een  onderzoek  in  te  stellen  naar  den  toestand  van  be- 
hoeftigen  en  daarvan  aanteekening  te  houdep^-in  een  alge¬ 
meen  register ; 

b.  de  commissie  van  Weldadigheid  van  H.  M.  de 
Koningin-Moeder,  vereenigingen,  kerkelijke  en  burgerlijke 
armbesturen  en  privaatpersonen  die  zich  met  armenzorg 
bezighouden,  uit  te  noodigen  van  hare  inlichtingen  gebruik 
te  maken  en  omgekeerd  aan  haar  de  verlangde  inlichtingen 
omtrent  hunne  armenzorg  te  verschaffen; 

c.  de  bedelarij  op  straat  en  langs  de  deuren  met  de 
daaraan  verbonden  misbruiken  te  bestrijden; 

d.  uit  eigen  middelen  ondersteuning  te  verstrekken  zulks 
ter  aanvulling,  doch  niet  ter  ontlasting  van  bestaande  ker¬ 
kelijke  of  burgerlijke  armbesturen. 

De  vereeniging  gaat  hierbij  te  werk  met  volkomen  eerbie¬ 
diging  van  de  godsdienstige  gevoelens  der  ondersteunden  en 
verleent  hare  hulp  zonder  eenig  onderscheid  van  gezindte ; 

e.  werkverschaffing  aan  behoef tigen  die  niet  door  eigen 
kracht  werk  kunnen  vinden  ; 

ƒ ,  rentelooze  voorschotten ; 

g.  zich  te  belasten  met  het  uitreiken  van  giften  en  onder¬ 
steuningsgelden,  haar  voor  dat  doel  door  derden  verstrekt ; 

h.  instellingen  tot  leniging  of  voorkoming  van  armoede 
ie  steunen  of  op  te  richten  en  samenwerking  te  bevorderen 
met  en  tusschen  burgerlijke,  kerkelijke  en  particuliere  instel¬ 
lingen  van  liefdadigheid  ; 
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i.  bij  buitengewone  rampen  giften  in  ontvangst  te 
nemen  en  de  uitreiking  daarvan  te  regelen ; 

j.  gezonde  begrippen  omtrent  armenzorg  te  verspreiden, 
alsmede  door  leiding  der  particuliere  liefdadigheid  en  voorts 
door  andere  wettige  middelen  die  aan  liet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  Het  bestuur  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging 
en  eene  algemeen  e  vergadering  gekozen  bestaat  uit  minstens 
5  en  hoogstens  9  leden,  waarvan  de  voorzitter,  de  secretaris  en 
de  penningmeester  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 
worden  ;  de  overige  leden  verdeelen  hunne  werkzaamheden 
onderling  in  overleg  met  de  andere  leden  van  liet  bestuur. 

Art.  3.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  bij  ontsten¬ 
tenis  van  dezen  een  der  andere  bestuursleden  door  hem  aan  te 
wij  zen . 

De  voorzitter  teekent  met  den  secretaris  of  den  penning¬ 
meester  alle  de  vereeniging  bindende  stukken  en  handelt  met 
hem  namens  de  vereeniging. 

Bij  ontstentenis  van  een  of  meer  hunner  treden  hunne 
plaatsvervangers  op. 

Telken  jare  met  1  Mei  treden  2  der  leden  af  volgens  vast  te 
stellen  rooster.  De  afgetredenen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  of  meer  vacatures  in  het  bestuur 
wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Het  bestuur  kan 
voor  elke  vacature  eene  niet  bindende  aanbeveling  van  een  of 
meer  candidaten  doen. 

Art.  4.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal 
’s  maands  van  1  September  tot  ultimo  April  en  voorts  zoo  vaak 
zulks  door  den  voorzitter  of  3  leden  van  liet  bestuur  noodigv 
wordt  geoordeeld. 

Het  stelt  een  reglement  vast  voor  zijne  vergaderingen  en 
verd ere  werkzaamheden . 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bezoldigde  personen 
aan  te  stellen  en  te  ontslaan  en  is  bevoegd  personen  uit  te 
noodigen  om  behulpzaam  te  zijn  bij  zijne  werkzaamheden, 
om  inzonderheid  volgens  zijne  aanwijzingen  persoonlijk 
onderzoek  in  te  stellen  naar  den  toestand  der  behoeftigen  en 
dezen,  zoolang  zij  met  de  vereeniging  in  betrekking  blijven, 
te  bezoeken. 

Art.  6.  Vereenigingen  tot  armenzorg  en  armbesturen, 
die  zich  bij  de  vereeniging  hebben  aangesloten,  behouden 
hare  algeheel  e  vrijheid  van  handelen  en  doen,  indien  het  haar 
vrijstaat,  mededeeling  van  den  door  haar  verstrekten  onder¬ 
stand  op  schriftelijke  aanvraag  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  verleent  geen  hulp  of  onderstand 
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zonder  een  voorafgaand  van  harentwege  ingesteld  grondig 

o  0000 

onderzoek. 

Art.  8.  Geene  uitgaven  mogen  worden  gedaan  dan  door 
het  bestuur  goedgekeurd. 

Art.  9.  De  medewerkers  der  vereeniging  worden  onder¬ 
scheiden  in  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  minstens  f  6 ;  zij  hebben  recht  van  stem  in  alle 
vergaderingen  en  recht  van  aanvrage  om  inlichtingen.  Be¬ 
gunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  van 
minstens  f  1 . 

De  leden  der  bezoekcommissies  hebben  krachtens  hun  ambt 
recht  van  stem  in  alle  vergaderingen. 

Ieder  medewerker  onderwerpt  zich  door  zijne  toetreding 
aan  alle  bepalingen  van  deze  statuten  en  werkt  ,  door  het  geven 
van  inlichtingen  aan  het  bestuur  omtrent  den  door  hem  ver¬ 
leenden  onderstand,  zooveel  mogelijk  mede  tot  het  bereiken 
van  liet  doel  der  vereeniging. 

Art.  10.  Leden  en  begunstigers  verbinden  zich  voor  den 
tijd  van  minstens  1  jaar,  dat  aanvangt  op  1  Januari  en 
eindigt  op  31  December.  Bij  uittreding  zijn  zij  gehouden 
daarvan  schriftelijk  ten  kantore  der  vereeniging  kennis  te 
geven  vóór  primo  December  van  liet  loopende  jaar. 

Over  de  contributie  wordt  eens  per  jaar  per  quitantie  be¬ 
schikt. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  contributie  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  giften  voor  eens  of  jaarlijks  die  privaatpersonen  of 
lichamen  haar  toevertrouwden  ten  behoeve  har  er  armenzorg. 

De  geregelde  ondersteuningen  mogen  uitsluitend  uit  de 
vaste  jaarlijksche  inkomsten  verstrekt  worden. 

Art.  12.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  in  eene 
algemeene  vergadering  eereleden  der  vereeniging  worden 
benoemd. 

Dezen  hebben  recht  van  toegang  en  stem  tot  en  op  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  Het  ver eenigings jaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December  van  elk  jaar. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering*  der  leden  gehouden,  ten  einde  de  periodieke  vaca¬ 
tures  in  het  bestuur  aan  te  vullen,  het  vóóraf  te  drukken  en 
rond  te  zenden  verslag  te  bespreken,  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  jaar  goed  of  af  te  keuren  en  bet 
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bestuur  te  dechargeeren ;  eene  commissie  van  3  leden  te 
benoemen  die  de  rekening  van  bet  volgende  jaar  zal  nazien 
en  daarvan  verslag'  uitbrengt  aan  de  vergadering';  en  ten 
einde  voorstellen  te  overwegen  die  kunnen  dienen  tot  bet 
bereiken  van  bet  doel  der  vereeniging. 

Buitendien  wordt,  zoo  dikwerf  als  zulks  door  bet  bestuur 
of  1/3  van  het  aantal  leden  van  de  vereeniging  wenschelijk 
wordt  geacht,  door  bet  bestuur  eene  vergadering  bijeenge¬ 
roepen.  In  bet  laatste  geval  moeten  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  evenals,  de  aanvraag  tot  het  houden  eener  vergade¬ 
ring,  schriftelijk  worden  ingezonden  bij  bet  bestuur,  dat  als¬ 
dan  gehouden  is  binnen  3  wieken  de  vergadering'  te  doen 
plaats  hebben. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen,  mits  deze  14 
dagen  vóór  de  te  houden  vergadering  schriftelijk  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend. 

De  algemeene  vergadering  besluit  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  over  personen  bij  de  eerste  stemming  geene  beslis¬ 
sing  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ;  bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  tot  eene  volgende 
vergadering  aangehouden  en  bij  hernieuwde  staking’  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Over  zaken  wordt  mondeling’,  over  personen  schriftelijk  en 
met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Yan  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht  en  die 
welke  niet  duidelijk  een  persoon  aanwijzen. 

Art.  14.  De  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering 
zal  door  convocatiebiljetten  aan  de  leden  geschieden,  met  ver¬ 
melding  der  te  behandelen  punten.  • 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
gemaakt  worden  op  voorstel  van  ten  minste  10  leden  en 
worden  hetzij  in  de  gewone  jaarvergadering,  hetzij  in  eene 
daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur  bijeengeroepen  buiten¬ 
gewone  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vast¬ 
gesteld,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring.  De  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  worden  ten  minste  14  dagen  vóór  de  te 
houden  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aangevangen  1  Januari  1912.  Drie  maanden 
vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd  wordt  eene  vergadering 
bijeengeroepen  die  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  voort¬ 
zetting  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw  tijdvak  kan  be- 
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sluiten,  behoudens  hernieuwde  erkenning  van  hare  rechtsper¬ 
soonlijkheid  door  de  daartoe  bevoegde  macht. 

Art.  17.  Indien  echter  het  aantal  leden  beneden  25  is 
gedaald,  kan  de  vereeniging,  op  voorstel  van  liet  bestuur  of 
van  ten  minste  10  leden,  worden  ontbonden  op  eene  daartoe 
opzettelijk  door  liet  bestuur  bijeengeroepen  buitengewone 
vergadering. 

In  geval  van  ontbinding  zal  het  eventueel  voordeelig  saldo 
der  bezittingen  geschonken  worden  aan  de  gemeente  Baarn, 
ten  behoeve  der  algemeene  armen,  met  inachtneming  van 
art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast,  met  toevoeging  van 
2  leden,  benoemd  door  de  buitengewone  vergadering. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


VEREENIGING :  Tuindersvereeniging  „De  Eensgezind¬ 
heid”,  te  Noordwijkerhout. 

Hoofdstuk  1. 

Haam,  plaats  van  vestiging,  duur,  doel  en  middelen 

der  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Tuinders¬ 
vereeniging  „De  Eensgezindheid”,  en  is  gevestigd  te  Noord¬ 
wijkerhout,  doch  strekt  zich  ook  uit  over  Voorhout  en  omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Januari  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  eendrachtig  samen¬ 
werken  onder  Gods  zegen  de  belangen  van  de  leden,  in  alles 
wat  het  tuindersvak  betreft,  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
eh  wel  door: 

a.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verkoopen  hunner 
producten; 

b.  onderling  overleg  tot  het  bevorderen  der  handelsvoor- 
waarden ; 

c.  zich,  zoo  noodig,  in  verbinding  te  stellen  met  andere 
vereenigingen  van  gelijke  strekking,  en 

d.  alle  andere  door  de  wet  geoorloofde  middelen,  w^elke  de 
ondervinding  als  wenschelijk  mocht  aan  de  hand  geven  en  aan 
het  doel  bevordelijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Hoofdstuk  2. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  het  tuindersvak  als  bedrijf 
uitoefenen  of  zich  voor  het  tuindersvak  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  en  den  ouderdom  van  21  jaar  hebben  bereikt. 
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Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
aanmelden,  hetzij  persoonlijk,  hetzij  schriftelijk,  bij  den  secretaris 
of  een  der  andere  bestuursleden,  of  als  zoodanig  door  een  der 
gewone  leden  worden  voorgedragen.  In  de  eerstvolgende  ver- 
gadering  heeft  de  ballotage  plaats. 

Art.  8.  Na  1  Maart  van  ieder  vereenigingsjaar  worden  geene 
leden  meer  aangenomen. 

Art.  9.  Ieder  lid  neemt  de  verplichting  op  zich  alle  ver¬ 
ordeningen  die  de  vereeniging  vastgesteld  heeft  of  nog  vast¬ 
stellen  zal,  stiptelijk  na  te  komen  en  ten  uitvoer  te  brengen. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  in  geval  van  overlijden,  en 

c.  door  vervallenverklaring  op  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering,  met  2/3  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen  uitgesproken. 

**  j  .  i  '■  ,•  JL J  t  „•  .  .  ■  ,'i  •  *  .  !  *  ' 

Hoofdstuk  8. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden  en  wTordt  benoemd  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 
De  voorzitter  wordt  in  zijne  qualiteit  uit  en  door  de  leden  gekozen  ; 
de  overige  bestuursleden  verdeelen  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  12.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  geheel  af  en  geene  leden 
van  het  afgetreden  bestuur  kunnen  in  het  nieuwe  herkozen 
worden,  tenzij  zij  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen,  daar  de  gewone  leden  slechts  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  noodig  hebben. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten 
en  met  de  uitvoering  van  alle  door  de  algemeene  vergadering 
genomen  besluiten. 

Alle  akten  en  stukken  inhoudende  overeenkomsten  welke 
de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  vereeniging  ver¬ 
binden,  worden  door  den  voorzitter  en  nog  een  bestuurslid 
onderteekend. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  minstens  2  zijner 
leden  zulks  verlangen  en  geschiedt  de  oproeping  door  den  voor¬ 
zitter  bij  schriftelijke  mededeeling  aan  elk  bestuurslid  minstens 
2  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering. 

Art.  15.  Alle  besluiten  eener  bestuursvergadering  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Art.  16.  De  voorzitter  is  in  het  algemeen  met  de  leiding 
van  de  zaken  belast  en  leidt  de  vergadering. 

Hoofdstuk  4. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Het  bestuur  roept  de  algemeene  vergadering  bijeen 
zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht.  Ook  op  voorstel  of  ver¬ 
langen  van  minstens  10  leden  der  vereeniging  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven  en  geschiedt 
de  oproeping  in  beide  gevallen  steeds  door  den  voorzitter  van 
het  bestuur,  bij  eene  advertentie  in  het  ter  plaatse  meest  gelezen 
dagblad,  minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der  te  beleggen  ver 
gadering,  of  bij  schriftelijke  convocatie-biljetten,  eveneens  8  dagen 
te  voren ;  in  spoedeischende  gevallen  zal  hiervan  kunnen  worden 
afgeweken,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  22. 

Art.  18.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  moeten 
gehouden  worden  te  Noordwijkerhout  of  Voorhout. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  van  leden  beslist  over 
alle  handelingen  en  overeenkomsten  welke  de  vereeniging  aan 
derden  en  derden  aan  de  vereeniging  verbinden. 

Art.  20.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  10,  sub  letter  c,  en  in  art.  22. 

Hoofdstuk  5. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten,  zal  nader  worden 
geregeld  de  vergoeding  aan  bestuursleden  ter  zake  van  hunne 
werkzaamheden  toe  te  kennen. 

Hoofdstuk  6. 

Van  de  ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
krachtens  een  met  3/4  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  besluit  eener  algemeene  vergadering  van  leden, 
uitsluitend  daarvoor  opgeroepen. 

De  oproeping  geschiedt,  in  afwijking  van  het  bepaalde  bij 
art.  17,  eene  maand  van  te  voren. 

Art.  23.  Bij  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  eene  beslissing 
worden  genomen  omtrent  de  eigendommen  van  de  vereeniging, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Hoofdstuk  7. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  eene  beslissing 


genomen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 

V 
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Bijvoegsel  tot  de  N ëderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  756. 


VEREENIGING:  Nationale  Schermbond,  te  Rotterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond  van  vereenigde 
scliermvereenigingen,  onder  den  naam  van  :  Nationale  Scherm¬ 
bond. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  zal  zijn :  door  als  hof  van  arbitrage 
op  te  treden,  eventueele  geschillen  tusschen  scherm vereenigingen 
of  hunne  leden,  onderling  in  der  minne  te  schikken,  en  door 
na  te  melden  middelen,  de  schermkunst  in  het  algemeen  te 
veredelen  en  te  bevorderen.  (Zie  ook  art.  3,  alinea  c.)  . 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  hij  genoemd  doei  tracht  te 
bereiken,  zijn  : 

a.  het  aaneensluiten  der  opgerichte  of  nog  op  te  richten 
scherm  vereenigingen  in  Nederland  ; 

b.  het  oprichten  van  correspondentschappen  in  verschillende 
steden  of  plaatsen  in  Nederland  ; 

c.  onderlinge  geschillen  tusschen  aangesloten  schermver-, 
eenigingen  of  hunne  leden  in  dier  voege  te  schikken,  dat  de 
schermkunst  in  het  algemeen  en  het  doel  waarvoor  de  bond? 
is  opgericht,  in  het  bijzonder  bevorderd  wordt,  als  neergezet 
in  art.  2; 

cl.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  geven  van  adviezen. 

Art.  4.  Het  hondsjaar  vangt  aan  25  Maart  en  eindigt  24  Maart. 

Hoofdstuk  II.  iJ  ; 

Art.  5.-  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  6.  De  bond  bestaat  uit  eereleden,  donateurs  en  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  scliermvereenigingen  als  gewone  leden. 

Art.  7.  Eene  vereeniging  lid  zijnde,  eene  andere  vereeniging 
of  persoon  voor  te  stellen  hebbende  als  lid  of  donateur,  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur,  met  duidelijke  opgave  van  het 
juiste  adres  en  doel  dier  vereeniging  of  persoon;  na  voldoende 
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informatiën  wordt  genoemde  vereeniging  of  persoon,  na  ééne 
maand  candidaat  geweest  te  zijn,  door  het  bestuur  als  aan¬ 
genomen  beschouwd,  indien  daartegen  geene  bezwaren  zijn 
ingebracht. 

Art.  8,  Leden  welke  zich  schuldig  maken  aan  overtreding 
der  statuten  of  reglement,  worden  op  eene  buitengewone  of 
algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden  geroyeerd. 

Art.  9.  Gewone  leden  kunnen  zijn  die  vereenigingen  welke 
rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  door  het  betalen  eener  jaar- 
lijksche  contributie  medewerken  tot  instandhouding  van  den  bond. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  van  hunne  ingenomenheid 
met  den  bond  doen  blijken,  door  hem  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  te  schenken ;  ook  kunnen  personen  welke  door  bij¬ 
zondere  daden  medegewerkt  hebben  tot  den  bloei  van  den  bond, 
op  voordracht  van  het  bestuur  op  eene  algemeene  vergadering 
tot  eereleden  worden  benoemd. 

Het  geheel  met  inachtneming  van  art.  7. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  10.  De  hoegrootheid  der  te  betalen  contributie  zal  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  niet  strijden  mag  met  deze 
statuten,  worden  vastgesteld,  met  dien  verstande  echter,  dat 
.als  minimum  worde  bepaald  de  somma  van  f  2,50  per  jaar, 
terwijl  eereleden  van  contributie  zijn  vrijgesteld. 

Art.  11.  Alle  eere-  of  gewone  leden  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen,  doch  slechts  één  vertegenwoordiger 
of  afgevaardigde  eener  aangesloten  vereeniging  heeft  het  recht 
stem  uit  te  brengen. 

Art.  12.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens  9  leden, 
welke  op  eene  algemeene  vergadering  bij  afzonderlijke  candi- 
daatstelling,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  zullen 
worden  gekozen. 

Art.  18.  De  bestuursleden  genieten,  met  uitzondering  van 
den  lste-penningmeester,  geen  honorarium  (bedrag  vast  te 
stellen  in  het  huishoudelijk  reglement).  De  helft  van  het  bestuur 
treedt  jaarlijks  af,  het  1ste  jaar  bij  loting  en  vervolgens  volgens 
rooster,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  lste-voorzitter  en  lste-secretaris  vertegenwoordigen  den 
bond  in  en  buiten  rechten. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  14.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
3  leden-vereenigingen  hem  in  stand  wenschen  te  houden. 

Art.  15.  Omtrent  de  ontbinding  van  den  bond  zal  niet  anders 
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■dan  op  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  stemgerechtigden  kunnen  worden 
besloten  en  met  inachtneming  van  de  bepaling  vervat  in 
voorgaand  artikel  en  van  art.  1702  Burgerlijk  "Wetboek,  zullende 
de  baten  en  overblijvende  bezittingen  van  den  bond  aan  eene 
liefdadigheidsinstelling  worden  geschonken,  aan  te  wijzen  op 
de  laatste  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van29jaren 
■en  6  maanden,  aan  vangende  den  dag  van  oprichting,  25  Maart 
1906,  en  eindigende  24  September  1985. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  worden 
besloten  dan  nadat  3/4  der  aangesloten  vereenigingen  op  eene 
•algemeene  vergadering  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  757. 


YEREENIGIN G :  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek 
te  Ylissingen. 

Yan  den  naam  en  den  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Openbare 
Leeszaal  en  Bibliotheek  te  Ylissingen,  en  is  gevestigd  te 
V  lissingen. 

Yan  den  duur. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  8  December 

1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Yan  het  doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  oprichten  en  in 
stand  houden  van  eene  openbare  leeszaal  en  bibliotheek  te 
Ylissingen,  om  daardoor  mede  te  werken  aan  de  geestelijke 
ontwikkeling  en  ontspanning  van  de  bevolking  van  Ylis¬ 
singen  en  omstreken,  zonder  aanzien  van  geloof,  maatschap- 
P  el  ij  ke  of  staatkundige  overtuiging. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  aanleggen  en  onderhouden  van  eene  verzameling  geschrif¬ 
ten,  boeken,  plaatwerken,  platen,  tijdschriften,  nieuwsbladen 
en  van  al  datgene  wat  tot  geestelijke  ontwikkeling  en  ont¬ 
spanning  kan  bijdragen  en  deze  verzameling  zoo  ruim  moge¬ 
lijk  en  in  ieder  geval  kosteloos  toegankelijk  te  stellen,  onver¬ 
minderd  de  verplichting  van  het  bestuur  om  maatregelen  te 
treffen  tot  behoud  van  deze  verzameling  en  onverminderd 
bet  aan  het  bestuur  toegekend  recht  om,  waar  noodig,  ten 
aanzien  van  het  gebruik  van  bepaald  aan  te  wijzen  geschrif¬ 
ten  enz.  beperkende  voorschriften  vast  te  stellen. 


1 


VEREENIGINGEN. 


757  .  . 

:Yan  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  begunstigers. 

Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  Leden  zijn  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt,  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen,  die  zich  verplichten  tot  het  betalen  van  contributie. 

Begunstigers  zijn; 

a.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of  hare 

afdeelingen ;  _  t  . 

I).  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Personen  die  het  bestuur  heeft  geweigerd  als  lid  aan  te 
nemen,  kunnen  tegen  dit  besluit  bij  de  algemeene  verga¬ 
dering  in  beroep  komen. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn: 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  bedanken ; 

3°.  door  royement. 

Koyement  van  een  lid  of  begunstiger  geschiedt  door  de 
algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur,  doch 
niet  dan  na  behoorlijke  oproeping  om  te  dier  vergadering 
te  worden  gehoord. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

1.  de  contributiën  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  giften ; 

3.  legaten  en  erfstellingen; 

4.  alle  andere  baten  die  der  vereeniging  mochten  toe¬ 
vloeien. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  door  ieder  lid 
of  begunstiger  zelf  bepaald ;  deze  mag  echter  voor  leden 
niet  minder  zijn  dan  f  0,50,  voor  begunstigers  niet  minder 
dan  f  2,50. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  telken  jare  bij  het  vaststellen 
der  rekening  voorstellen,  dat  een  deel  der  baten  zal  worden 
gestort  in  een  afzonderlijk  te  beheeren  fonds,  waarvan  de 
renten  zullen  moeten  worden  bij  geschreven.  Op  het  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  25  leden  is  de  algemeene 
■vergadering  gerechtigd  te  besluiten  het  fonds  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  of  alleen  de  renten  geheel  of  gedeeltelijk  ten  bate 
der  vereeniging  te  besteden. 
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Van  Let  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  15  personen,  van  wie  4  worden  benoemd  voor  den 
tijd  van  4  jaar  door  den  raad  der  gemeente  Ylissingen,  wan¬ 
neer  zulks  door  dien  raad  wordt  verlangd  en  die  in  dat  geval 
eene  door  liet  bestuur  opgemaakte  aanbeveling  ontvangt  van 
tweemaal  zooveel  leden  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn.  Een 
dezer  4  leden  moet  zitting  Lebben  in  den  gemeenteraad.  Van 
deze  4  leden  treedt  om  de  2  jaar  de  helft  af.  De  overige 
leden  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden 
gekozen.  Jaarlijks  treedt  1/3  deel  van  Let  bestuur  af  voD 
gens  op  te  maken  rooster.  Aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  worden  als  zoodanig  benoemd: 
«J.  Baarscliers,  dr.  H.  E.  Beclit,  G.  J.  van  den  Broek,  C. 
Dommisse  Jzn.,  D.  Dijkstra,  W.  J.  Frijüng,  J.  C.  Heine, 
ds.  H.  C.  Hogerzeil,  A.  Kloeke,  J.  de  Mey,  C.  J.  Nobels, 
D.  L.  H.  van  Kaalte,  A.  Kavesloot,  B.  C.  A.  van  Ren  ter- 
ghem,  mr.  J.  Smit  Azn.,  mr.  dr.  F.  S.  Witteveen,  N.  Zan- 
dee,  J.  F.  Op  den  Zieke. 

Art.  11.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Zoodra  echter  in 
Let  bestuur  5  vacatures  zijn,  is  Let  bestuur  verplicht  eene 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven  binnen  3  maanden 
na  Let  ontstaan  der  vijfde  vacature.  De  tusschentijdsche  ge¬ 
kozenen  treden  af  op  den  tijd  dat  diegenen  aftreden  in  wier 
plaatsen  zij  gekozen  zijn. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechte. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling,  wijst 
5  personen  uit  zijn  midden  aan,  die  Let  dagelijksch  bestuur 
zullen  vormen  en  die  onderling  hunne  functiën  verdeelen. 
Het  vergadert  viermaal  per  jaar  of  zooveel  meer  de  voor¬ 
zitter  zulks  noodig  acht,  of  minstens  4  leden  dit  schriftelijk 
met  opgave  van  reden  verzoeken. 

Art.  13.  Het  bestuur  behoeft  tot  het  aangaan  van  geld- 
leeningen,  alsmede  voor  het  aankoopen,  bezwaren  en  ver- 
koopen  van  onroerende  goederen  de  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt  den  bibliothecaris  (de 
bibliothecaresse)  en  de  beambten  der  vereeniging,  bepaalt 
hunne  bezoldiging  en  stelt  voor  hen  eene  instructie  vast.  Het 
verleent  ontslag  op  Voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Ontslag  anders  dan  op  eigen  verzoek,  wordt  niet  verleend 
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dan  na  behoorlijke  oproeping  van  ter  bestuursvergadering  .te 
worden  gehoord.  De  ontslagene  heeft  het  recht  van  schrif¬ 
telijk  beroep  op  de  algemeene  vergadering  binnen  14  dagen. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  gerechtigd,  onder  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering,  dusdanige  maatregelen  te  tref¬ 
fen  waardoor  buiten  de  eigenlijke  leeszaal  en  bibliotheek  in 
V lissingen  een  of  meer  uitleeningsdepots  gevestigd  worden, 
met  al  of  niet  daaraan  verbonden  leeszaal. 

Art.  16.  Het  bestuur  stelt  een  reglement  van  orde  vast, 
zoo  voor  de  leeszaal  als  voor  het  gebruik  der  bibliotheek,  als 
voor  de  uitleen  depots,  in  het  vorig  artikel  genoemd. 

Bepalingen  daarin  strijdig  met  de  statuten  zijn  nietig. 

Art.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  minstens  een¬ 
maal  in  de  2  maanden  of  zooveel  meer  de  voorzitter  zulks 
noodig  acht. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  zooveel 
mogelijk  de  gelden  der  vereeniging  rentegevend  te  beleggen. 

Art.  19.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  zorg 
voor  het  onderhoud  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  beslist  omtrent  den  aankoop  of  het  aanvaarden  om 
niet  van  geschriften,  boeken,  plaatwerken,  platen,  tijdschrif¬ 
ten,  nieuwsbladen  en  al  wat  kan  strekken  om  de  vereeni¬ 
ging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden  na  vaststelling  der 
aJgemeene  lijn  door  het  bestuur,  dat  tevens  het  recht  heeft, 
bepaalde  door  zichzelf  gewenschte  geschriften  enz.  door  het 
dagelijksch  bestuur  te  doen  aanschaffen. 

Van  de  algemeene  vergadering. 


Art.  20.  In  de  maand  Februari  of  Maart  wordt  eene 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  gehouden.  Voorts  worden 
zoo  dikwijls  algemeene  vergaderingen  belegd  als  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  of  10  der  leden  het  wenschelijk  achten.  Het 
dagelijksch  bestuur  is  alsdan  verplicht  binnen  eene  maand 
deze  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven.  Oproepingen 
tot  deze  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  eene  week 
^an  te  voren  aangekondigd  in  de  te  Vlissingen  verschijnende 
bladen  en  aangeplakt  in  de  leeszaal. 

Art.  21.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  behandeld: 

1 .  het  verslag  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

2.  het  financieel  verslag; 

het  verslag  van  de  commissie  tot  het  nazien  der  reke- 
goedkeuring  der  rekening,  décharge  van  het  bestuur; 

4.  voorziening  van  vacatures  in  het  bestuur; 
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5.  benoeming  der  commissie  van  3  leden  en  plaatsver¬ 
vangers  tot  nazien  der  rekening  van  bet  loopende  jaar; 

6.  vaststelling  van  de  begrooting  voor  bet  nieuwe  ver¬ 
een  igings  jaar ; 

7.  behandeling  van  datgene  wat,  met  inachtneming  der 
statuten,  ter  tafel  zal  worden  gebracht,  door  het  bestuur  of 
door  5  leden  schriftelijk  minstens  eene  week  van  te  voren 

in  gediend. 

Art.  22.  De  commissie  benoemd  tot  het  nazien  der  reke¬ 
ning  zal,  minstens  gedurende  eene  week  vóór  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  daartoe  in  staat  gesteld,  de  rekening 
van  den  penningmeester  nazien,  met  al  de  daarbij  behooren- 
de  bescheiden  vergelijken  en  haar  verslag  daarover  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitbrengen. 

Art.  23.  De  door  het  bestuur  vastgestelde  rekening  moet 
onder  meer  behelzen: 

een  post  voor  afschrijving  op  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging ; 

een  post  voor  storting  in  het  fonds,  genoemd  onder  art.  9. 

Wanneer  het  bestuur  meent  geen  bedrag  te  kunnen  of  te 
behoeven  uittrekken  voor  een  dezer  posten,  wordt  hiervan 
aan  den  voet  der  rekening  melding  gemaakt. 

Art.  24.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd ;  de  beslissing  valt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  25, 
alinea  2. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  voor  personen  het  lot. 

Een  voorstel  over  zaken  wuarover  de  stemmen  staken, 
moet  binnen  2  maanden  weer  aan  de  orde  gesteld  worden. 
Staken  de  stemmen  dan  weer,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn 
verworpen. 


Statutenwijziging. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  is  alleen  toegelaten  op 
eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  algemeene  verga¬ 
dering,  minstens  4  weken  te  voren  geconvoceerd,  op  de  op¬ 
roeping  waartoe  de  wijzigingsvoorstellen  met  motiveering 
zijn  genoemd  en  vereischt  voor  aanneming  eene  meerderheid 
van  3/4  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijziging  van  dit  en  van  de  artt.  3,  4,  6  en  26  vereischt 
voor  aanneming  de  goedkeuring  van  3/4  der  stemmen  van 
alle  leden,  hetzij  deze  mondeling  ter  vergadering  wordt 
geuit  of  te  voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  is  ingediend. 
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Ontbinding*. 

Art.  26.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging,  waartoe  be- 
sJoten  moet  worden  op  gelijke  wijze  als  voor  statutenwijzi¬ 
ging  is  bepaald,  worden,  na  delging  der  schulden overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W.,  de  bezittingen  der 
vereeniging  door  de  ledenvergadering  waarin  het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen,  aangeboden  aan  de  eene  of  an* 
dere  vereeniging  of  stichting  te  Ylissingen  gevestigd  of  te 
vestigen,  welke  het  doel  door  de  Vlissingsche  Openbare  Lees¬ 
zaal  en  Bibliotheek  nagestreefd  (gelijk  dit  is  neergelegd  in 
de  artt.  3  en  4  der  statuten)  mede  tracht  te  bevorderen  of 
zooveel  mogelijk  nabijkomt. 

Indien  de  ledenvergadering  in  het  vorige  lid  bedoeld, 
niet  tot  een  besluit  komt,  of  indien  de  vereeniging  of  stich¬ 
ting  aan  wie  het  aanbod  is  gedaan,  dit  niet  aanneemt  of  bij 
ontstentenis  van  eene  dergelijke  vereeniging  of  stichting,  zul¬ 
len  deze  bezittingen  worden  aangeboden  aan  de  gemeente 
V  lissingen. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


* 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 
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VEREENIGING:  ,  ,De  Hanze”,  afdeeling  van  ,,de 
Hanze ”,  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den 
handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand,  te 
’s  Bosch,  te  Kerk-Driel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Kerk-Driel  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  ,,De  Hanze”,  afdeeling  van  ,,de  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  indus¬ 
trieelen  middenstand,  gevestigd  te  ’s  Bosch. 

De  hoofd  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseh  en 
hare  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
23  September  1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Driel  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industriee¬ 
len  middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het 
bizonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den 
Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  kan  bevorderen ; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
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door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschot- 
kassen,  het  bevorderen  van  ambaehts-  en  handelsonderwijs, 
het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s, 
onderlinge  of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  con¬ 
tante  betaling,  Zondagsrust,  gezamenlij  ken  aankoop  van 
grondstoffen,  noodig  voor  ’t  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschen- 
trekkerij  en  van  beursmisbruiken ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke 
liet  heil  van  de  neringdoenden  en  de  kleinindustrie  bevor¬ 
deren  ; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  mid- 
denstandsbelangen  bevorderen  ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen,  en 
uitgeven  van  geschriften,  die  handelen  over  het  midden- 
s t a n ds vraagstu k  ; 

6°.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  be¬ 
sproken  en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  nering¬ 
doenden,  wonende  in  de  gemeente  Driel  of  hare  naaste  om¬ 
geving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging  instemmen 
en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne 
zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18 
jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geen  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 
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Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  ’t  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  eonvocatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwa¬ 
ren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  inge¬ 
diend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  liet  bestuur, 
dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd.  Worden  er 
grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan 
kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van  den 
naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  wor¬ 
den,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  liet  noodig,  dat  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten.  Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  veree¬ 
niging  wil  toegelaten  worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur 
daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereisehte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  ; 

3.  door  niet  betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  geldig*  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
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alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereenig’ing  en  van 
de  afdeeling  of  de  gilden,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kun¬ 
nen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven  inmid¬ 
dels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  ’t  besluit  tot  ont¬ 
slag.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Vrouwelijke 
leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen  ;  zij  moeten, 
om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken,  aan  een 
mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  ge¬ 
kozen  door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden 
of  vakvereenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd 
uit  de  vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereiseht, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende 
leden.  De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  1/3  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
R.-Iv.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bis- 
scliop  van  \s  Hertogenboseh,  en  het  kan  zich  een  rechtskun¬ 
dig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de 
contributies,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  enz. 
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Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  9  Februari  1912. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  liet  bestuur, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergade¬ 
ring*. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  baar  ge¬ 
heel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden 
ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijziging  van  de  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  noodig. 

Art.  17.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dage- 
lijksch  bestuur  der  Hanze,  als  het  getal  leden  minder  be¬ 
draagt  dan  10,  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbin¬ 
ding  nuttig,  noodig  of  wenschelij  k  acht. 

De  afdeeling  heeft  beroep  op  de  centrale  vergadering  en 
blijft  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  liet 
dagelijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  20.  Wanneer  liet  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging, 
in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
W  et  boek . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  759. 


YEREENIGIN G :  ,,De  Hanze”,  van  den  Handeldrijven- 
den  en  Industrieelen  Middenstand,  te  Apeldoorn. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Apeldoorn  eene  Roomseli-Katholieke 
vereeniging,  genaamd:  ,,De  Hanze”,  van  den  Handeldrij- 
venden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Yan  liet  doel. 

x\.rt.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  het  algemeen, 
en  van  de  leden  in  liet  bijzonder  te  behartigen,  overeenkom¬ 
stig  de  beginselen  van  den  Roonisch-Kathoïieken  godsdienst. 

Yan  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties-  • 
en  schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zon¬ 
dagsrust,  winkelsluiting ; 

ƒ.  het  streven  naar  contante  betaling; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 
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liet  opricliten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  worden  besproken. 

V  *■  . 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden,  personeele  en  hospitant-leden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente 
Apeldoorn  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen 
van  de  vereen i ging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of 
op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare 
zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Personeele  leden  kunnen  zijn  K.-K.  meerderjarige  per¬ 
sonen,  die  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  belmoren,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  daarin 
deelgenoot  zijn,  en  wonen  in  plaatsen  waar  geen  aangesloten 
vereenigingen  bestaan. 

5°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen  voor  wie  in  hunne  woon¬ 
plaats  geen  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen 
grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  de  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan- 
melden  bij  het  bestuur,  dat  hen  voordraagt  aan  de  vergade¬ 
ring,  die  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden. 
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Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem- 

Art.  6.  Waar  in  liet  vervolg  gesproken  wordt  van  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  liet  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwa¬ 
ren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór 
de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  onge¬ 
grond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten 
als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hii  zich  onderwerpen  aan  eene 
ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het 
noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  ver¬ 
een  igen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

W  ie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  worden  de  leden 
geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°. ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uit  te  keeren  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 
Het  besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als 
het  besluit  van  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden . 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 
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Van  liet  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  ge¬ 
kozen  door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  liet 
recht  zich  2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisclit,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden.  De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden j  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aan¬ 
merking  komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  a  2  leden  der  bestuursleden  aftreden, 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  af¬ 
treding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vëreeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden  behoeft  hij  machtiging 
van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  doör  een 
Roomseh-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  van  Utrecht ;  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene 
raadgevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de 
op  de  vergadering  genomen  besluiten  niet  vereehigen,  omdat 
hij  deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft 
hij  het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten 
worde  opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop 
worde  ingeroepen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden 
eommissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt 
en  regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de 
contributies,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en 
zoo  voort. 
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Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
Januari  1912. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  be¬ 
stuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te 
voren  worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzi¬ 
gingen  in  haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen 
artikelen  aan  de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  ge¬ 
maakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Art.  17.  Deze  statuten  zullen  worden  herzien  bij  de 
diocesane  organisatie  in  Zwolle. 

Art.  18.  Geene  \yijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  den  aartbisschop  is  verkregen. 

Art.  19.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging 
in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art  .1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H,  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 
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VEREENIGING  voor  Lager  Onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Charlois,  gemeente  Rotterdam. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Charlois,  gemeente  Rotterdam,  eene 
vereeniging  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag. 
Zij  vindt  dezen  grondslag  in  den  Bijbel,  als  Gods  Woord,  naar 
de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenig- 
heid  van  de  Gereformeerde  Kerken  hier  te  lande,  laatst  herzien  in 
1618—1619. 

Art.  II.  De  vereeniging  bedoelt  de  oprichting  en  instandhou¬ 
ding  van  eene  school  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  en  de  Christelijke  opvoeding  door  schoolonderwijs  te 
bevorderen. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen,  zoowel  mannen 
als  vrouwen,  die  hare  statuten  onderschrijven  en  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  0,50  betalen,  alsook  de 
ouders,  die  hunne  kinderen  op  de  school  zenden  en  de  statuten 
onderschrijven.  Begunstigers  zijn  allen  die  jaarlijks  f  0,25  in  de 
kas  der  vereeniging  storten.  Zij  hebben  het  recht  de  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  IV.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  schoolgelden, 
collecten,  schenkingen,  erfstellingen,  subsidiën  en  contributiën 
van  leden  en  begunstigers. 

Art.  V.  §  1.  Er  wordt  ten  minste  éénmaal  in  ’tjaar  eene 
algemeene  vergadering  van  de  vereeniging  gehouden.  Minstens 
4  dagen  vóór  de  vergadering  ontvangen  de  leden  schriftelijke 
oproepen  daartoe.  Tot  hare  werkzaamheden  behoort: 

a.  behandeling  van  eene  jaarlijks,  door  den  secretaris  namens 
het  bestuur,  uitgebracht  verslag  van  den  toestand  der  veree 
niging  gedurende  het  laatst  verloopen  jaar; 

b.  verslag  door  eene  commissie  van  controle  betreffende  het 
financieel  beheer; 
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c.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
over  het  laatst  verloopen  boekjaar  der  vereeniging; 

d.  benoeming  van  bestuursleden; 

e.  behandeling  van  alle  voorstellen  tot  wijziging  van  de 
statuten  en  van  alles  wat  op  de  algemeene  belangen  van  het 
onderwijs  der  vereeniging  betrekking  heeft. 

§  2.  Buitengewone  vergaderingen  worden  samengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  20  leden  van  de 
vereeniging  dit  met  welomschreven  redenen  verlangen  en  bij 
het  bestuur  bekend  maken.  Bij  alle  stemmingen  van  welken 
aard  ook,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Bij  gelijk  getal  uitgebrachte  stemmen  voor  benoemingen 
is  de  oudste  in  jaren  gekozen.  Voor  zaken  beslist  in  zulk  een 
geval  de  fungeerende  voorzitter. 

Bevoegd  tot  medestemmen  is  hij  die  één  jaar  lid  der  veree¬ 
niging  is  en  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  heeft. 

Art.  VI.  Het.1 'bestuur  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  VII.  Be  bestuursleden  der  vereeniging  zijn  gezamenlijk 
en  hoofdelijk  verantwoordelijk  voor  het  aan  hen  opgedragen 
beheer  over  de  eigendommen,  bezittingen  en  geldswaarden  der 
vereeniging  (zie  art  Y). 

Art.  VIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen 
die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen,  van  welke  jaarlijks 
volgens'  rooster  2  (3)  aftreden  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  regeling  van  het  onderwijs,  de  benoeming  en  het  ontslaan 
van  onder  wij  zers(essen)  en  verdere  bestuurswerkzaamheden, 
worden  door  het  bestuur  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  IX.  De  kerkeraad  van  de  (Gereformeerde  Kerk  te  Charlois 
c.a.  heeft  toezicht  op  het  geestelijk  karakter  van  ’t  onderwijs 
en  maakt  indien  hij  bezwaren  heeft,  deze  kenbaar  bij  het  bestuur. 
Bij  mogelijk  verschil  zal  het  bestuur  der  vereeniging  advies 
inwinnen  bij  den  schoolraad. 

Art.  X.  Deze  statuten  kunnen  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  niet  anders  gewijzigd  worden  dan  met  instemming 
van  2/3  der  aanwezige  leden  op  eene  algemeene  vergadering  der 
vereeniging,  onder  voorwaarde  dat  het  voorstel  daartoe  met 
redenen  omkleed,  minstens  4  weken  te  voren  bekend  zij 
gemaakt  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur. 
a  Art.  XL  Artt.  1,  2  en  11  dezer  statuten  mogen  niet  gewijzigd 
of  uitgelicht  worden. 

Art.  XII.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  zullen  in 
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de  1ste  plaats  de  financiëele  verplichtingen  moeten  worden 
nagekomen  en  komt  vervolgens  het  overblijvende  aan  de  ver¬ 
eniging  voor  lager  onderwijs  te  Charlois,  gemeente  Rotterdam, 
wier  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  Juli 
1902  n°.  68. 

Art.  XIII.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Charlois,  gemeente 
Rotterdam,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  j aren  en 
11  maanden,  ingaande  op  21  Maart  1912. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  18  April  1912  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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lüj voegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  761. 


VEREENIGING :  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek 
te  Amersfoort. 

.  .  ./•  ;  ■  •  ‘  '>'• 

4  ■  ....  *v  v  ~ 
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Art.  1.  De  vereeniging :  Openbare  Leeszaal  en  Biblio¬ 
theek  te  Amersfoort  is  gevestigd  te  Amersfoort  en  stelt  zich 
ten  doel,  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene 
openbare  leeszaal  en  bibliotheek,  mede  te  werken  aan  de 
geestelijke  ontwikkeling  en  ontspanning^van  volwassenen, 
zonder  aanzien  van  geslacht,  geloof  of  staatkundige  over¬ 
tuiging. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbehi  Zij, Betalen  eene  con¬ 
tributie  van  ten  minste  f  0,50  per  jaar. 

Leden  kunnen  ook  zijn  vereenigingen,  die  zelve  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten ;  zij  betalen  eene  contributie  van 
ten  minste  f  5  per  jaar. 

Het  stemrecht  wordt  door  den  voorzitter  dier  vereeniging 
of  een  plaatsvervanger  uitgeoefend. 

Bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  kunnen  perso¬ 
nen,  die  zich  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt,  tot  eer e lid  worden  benoemd. 

Deze  allen  hebben  dezelfde  rechten. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributies,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toeval¬ 
lige  baten. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  en  doet  zijn  lidmaatschap  eindi¬ 
gen  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  niet-betaling  van 
de  contributie  binnen  den  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  tijd. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden.  Zij 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren,  treden  af  volgens 
rooster  en  zijn  herkiesbaar. 
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Art.  6.  Bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden  uit 
de  natuurlijke  leden. 

Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering'  kan  het  recht 
om  1  of  2  bestuursleden  te  benoemen  worden  toegekend  aan 
den  raad  der  gemeente  Amersfoort. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Zijn  werkkring  wordt  nader  omschreven  en  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen,  dat  geene  bepaling  mag  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Het  bestuur  behoeft  tot  het  aangaan  van  geldleeningen, 
alsmede  voor  het  aankoopen,  bezwaren  en  verkoopen  van 
onroerende  goederen,  de  goedkeuring  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  'Er  wordt  jaarlijks  ten  minste  ééne  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  en  wel  in  de  maand  Februari  of 
Maart. 

Art.  9.  Bet  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  Het  ëërste  jaar  echter  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  tot  31  December  1912. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  ja  ren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  December  1911. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
eigendommen  der  vereeniging  worden  aangeboden  aan  de 
gemeente  Amersfoort. 

Bij  niet-aanvaarding  door  deze,  aan  het  zedelijk  lichaam, 
aangewezen  door  de  algemeene  vergadering,  met  opdracht 
ze  te  bestemmen  tot  een  doel  zooveel  mogelijk  aan  dat  van 
de  vereeniging  nabij  komende. 

Art.  12.  Ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging  der 
statuten  kan,  behoudens  de  vereischte  Konniklijke  goedkeu¬ 
ring,  alleen  geschieden  op  initiatief  van  het  bestuur  of  wan¬ 
neer  25  of  1/5  van  het  aantal  leden  den  wensch  daartoe  te 
kennen  geven,  wanneer  nadrukkelijk  het  voorstel  daartoe  bij 
de  convocatie  is  vermeld  en  daartoe  besloten  wordt  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging 
der  statuten  kan  in  behandeling  komen  dan  nadat  het  ten 
minste  eene  maand  te  voren  in  de  leeszaal  schriftelijk  is  be¬ 
kend  gemaakt. 
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De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  13.  Wijziging  van  de  artt.  1,  2,  12  en  13  dezer  sta¬ 
tuten  vereisclit  voor  aanneming  de  goedkeuring  van  2/3  der 
stemmen  van  alle  leden  der  vereeniging,  hetzij  deze  monde¬ 
ling  ter  vergadering  of  te  voren  schriftelijk  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlancbs che  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  762. 


YEREENIGING  van  Groothandelaren  in  Brandstoffen  in 
Nederland,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  van  Groot¬ 
handelaren  in  Brandstoffen  in  Nederland.  Zij  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  heeft  aldaar  haar  hoofdzetel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  gemeenschappelijk 
samengaan  als  groothandelaren  in  brandstoffen,  hunne  belan¬ 
gen  te  behartigen  in  den  meest  uitgebreiden  zin,  alsook  hunne 
houding  te  bepalen  tegenover  den  detailhandel. 

Zij  zal  zich  echter  niet  inlaten  met  het  vaststellen  van  ver¬ 
koopprijzen  of  het  maken  van  prijsconventies. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  vergaderingen  en  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij,  die  uitsluitend  een  engroshandel 
drijven  of  een  en  gros-  en  détailhandel,  doch  zich  als  lid  bij 
onze  vereeniging  aansluiten.  Zij  zullen  dan  geen  lid  mogen 
zijn  van  eene  of  andere  vereeniging  of  bond  van  detailnande- 
laren  in  brandstoffen. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  kunnen  worden  aangenomen  op  voor¬ 
dracht  van  2  leden;  zij  worden  aangenomen,  indien  het  bestuur 
bij  meerderheid  van  stemmen  daartoe  beslist. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  f  10  per  jaar  en  een  entrée- 
•bedrag  van  f  25.  Zij,  die  van  den  aanvang  lid  zijn,  worden 
beschouwd  de  f  25  entrée-geld  te  hebben  voldaan. 

De  kasgelden  zijn  bestemd  voor  de  bestrijding  der  kosten,  te 
maken  voor  vergaderingen  en  andere  noodzakelijke  uitgaven. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  April  tot  31  Maart 
en  vervolgens  van  jaar  tot  jaar,  en  vangt  aan  voor  de  eerste 
maal  met  den  dag  van  oprichting  van  de  vereeniging.  Ieder 
lid  verbindt  zich  voor  het  geheele  jaar.  Opzegging  van  lidmaat¬ 
schap  moet  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen  vóór 
15  Februari. 
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Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  7  personen,  welke  hunne 
werkzaamheden  onderling  verdeelen.  Elk  jaar  treden  2 — 8  per¬ 
sonen  af,  doch  zijn  weder  herkiesbaar  volgens  rooster. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  gehouden 
in  Amsterdam,  Rotterdam,  Utrecht  of  Arnhem. 

Art.  10.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  en  over  zaken  mondeling. 

Art.  11.  Geldige  besluiten  kunnen  alleen  genomen  worden, 
indien  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  12.  Éénmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand  Maart,  wordt 
er  eene  algemeene  vergadering  gehouden  met  de  leden,  terwijl 
in  de  maand  April  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  gang 
van  zaken  en  het  finantieel  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  18.  Leden,  die  bij  de  tweede  schriftelijke  aanmaning 
weigeren  hunne  contributiën  te  betalen,  worden  van  de  ledenlijst 
geschrapt.  Deze  schrapping  ontslaat  niet  van  de  verplichting, 
uitgedrukt  in  art.  14. 

Art.  14.  De  besluiten,  door  de  meerderheid  volgens  art.  11 
genomen,  zijn  bindend  voor  alle  leden.  Zij,  die  zich  niet  houden 
aan  de  besluiten,  in  de  vergaderingen  genomen,  kunnen  door  het 
bestuur  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  voor  royement 
voorgedragen  worden. 

Art.  15.  Ledenvergaderingen  worden,  onder  bijvoeging  der 
agenda,  minstens  4  dagen  vooraf  uitgeschreven  door  het  bestuur. 
Het  bestuur  is  verplicht  eene  ledenvergadering  binnen  8  dagen 
uit  te  schrijven  na  ontvangst  van  een  met  reden  omkleed 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  November 
1911. 

Art.  17.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  voorge¬ 
steld  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  aanwezig  is.  Indien  dat  aantal  niet  aan¬ 
wezig  is,  dan  wordt  de  volgende  vergadering  onder  alle  om¬ 
standigheden  geldig.  De  aanwezige  kasgelden  en  bezittingen 
worden  gelijkelijk  verdeeld  onder  de  dan  bestaande  leden,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  763 


VEREENIGING:  Binnenlanclsche  Postduiven  Vereeniging 
„de  Arend”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit  liefhebbers  van  duiven  en 
plathouders  en  draagt  den  naam  :  Binnenlandsche  Postduiven  Ver¬ 
eeniging  „de  Arend”,  is  gevestigd  te  Amsterdam,  Groote  Katten- 
burgerstraat  20,  en  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  12  November  1907.  Het  vereenigings- 
jaar  loopt  van  12  November  tot  11  November  van  het  volgend 
jaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  hoofdzaak  het 
aankweeken  van  duiven  uit  het  Plollandsche  ras  te  bevorderen 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  meer  gevoel  te  kweeken  bij 
hen  die  nog  geen  liefde  tot  de  duivensport  hebben. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  op  verschillende  tijden  van  het 
jaar  wedvluchten  houden,  waarvoor  prijzen  en  premiën  zullen 
worden  uitgeloofd,  zoowel  onder  de  leden  der  vereeniging  als 
ook  enkele  v-ereenigingen  welke  zullen  worden  uitgenoodigd,  in 
de  directe  omgeving  der  gemeente  of  in  deze  te  Amsterdam. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden, 
donateurs  en  kunstlievende  leden. 

a.  Gewone  leden  zijn  zij  die  wekelijks  contribueeren. 

b.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  moreel  en  financieel 
steunen. 

c.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  met  een  bedrag  van  f  2,50 
de  vereeniging  ten  goede  komen. 

d.  Kunstlievende  leden  zijn  ook  zij  die  de  vereeniging  bij 
tijd  en  wijle  geldelijk  van  dienst  zijn,  wijl  zij,  zelven  duiven¬ 
liefhebbers,  niet  in  staat  zijn  een  duivenplat  te  kunnen  houden. 

De  onder  a  en  c  genoemde  leden  worden  op  de  vergadering 
voorgedragen  door  leden  of  bestuur  en,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  door  het  bestuur  aangenomen,  terwijl  de  onder  b  en  d 
genoemde  leden  door  het  bestuur  worden  voorgedragen  en  bij 
vergadering  door  de  leden  bekrachtigd. 


1 


763 


VEREENKHN  GEN . 


Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  twee  commissarissen,  welke  gekozen 
worden  uit  de  leden  bij  algemeene  vergadering  en  treden  af 
met  den  tijd  van  een  half  jaar,  doch  zijn  echter  herkiesbaar, 
terwijl  te  allen  tijde  een  bestuurslid  zijne  functie  ter  vergadering 
kan  nederleggen. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  geballoteerd  wordt  is  verplicht  50  ct. 
te  betalen  bij  zijne  toetreding  als  lid  en  10  ct.  voor  diploma  en 
reglement. 

Zij  welke  gedeballoteerd  worden  op  de  vergadering  kunnen 
zich  in  het  eerste  jaar  geen  candidaat  stellen  voor  de  vereeniging. 
Evenmin  kunnen  oud-leden  worden  aangenomen,  indien  zij  de 
vereeniging  hebben  bedankt  of  bedankt  zijn  door  de  vereeniging, 
met  achterlating  van  schuld  aan  de  kas. 

Art.  7.  Tot  de  vereeniging  toegetreden  leden  moeten  3 
maanden  lid  zijn  willen  zij  aan  de  wed-  of  prijs  vluchten  deel¬ 
nemen  en  ook  hunne  contrilDutie  hebben  voldaan.  Tevens  is  aan 
eereleden  en  donateurs  vergund  aan  wedvluchten  deel  te  nemen. 

Art.  8.  Geen  lid  dezer  vereeniging  kan  van  zijn  lidmaatschap 
worden  ontheven  als  door  eigenhandig  schrijven  aan  het  bestuur, 
dat  daarvan  op  de  vergadering  kennis  geeft,  terwijl  de  achter¬ 
stallige  schuld  wordt  aangezuiverd. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  geschieden 
dan  met  goedvinden  van  2/3  der  leden  en  het  volledig  bestuur, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nedèrlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  764. 


VEBEENIGING:  Castricumsclie  Bouwvereeniging 
,,Goed  Wonen”,  te  Castricum. 

Naam. 

Art.  1.  De  Castricumsclie  Bouwvereeniging  ,,Goed  Wo¬ 
nen M  is  gevestigd  te  Castricum. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  af,  zijnde  6  Januari  1912. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  der  verbetering  van  de  volkshuisvesting 
in  de  gemeente  Castricum. 

Toelating. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging  verkrijge  de  toelating  en  de  handha¬ 
ving  daarvan  als  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  der 
\  ol kshuisvesting  werkzaam . 

Middelen. 

Art.  5.  Ter  bereiking  van  haar  doel  tracht  de  vereeni¬ 
ging  in  de  gemeente  Castricum  de  beschikking  ie  verkrijgen 
over  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  en  goede  wo¬ 
ningen  ter  verhuring  te  stichten.  De  woningen  worden  ver- 
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huurd  tot  den  prijs  die  onder  normale  omstandigheden  voor 
woningen  van  die  soort  te  dier  plaatse  kan  geacht  worden 
te  gelden. 

Leden. 

Art.  6.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  leden.  Gewoon 
lid  kan  alleen  zijn  hij  die  op  de  wijze  in  deze  statuten 
bepaald  den  eigendom  heeft  verkregen  van  minstens  1  aan¬ 
deel,  groot  f  25. 

Buitengewoon  lid  kan  alleen  zijn  hij  ciie  in  het  bezit  is 
van  minstens  1  aandeel  groot  f  100. 

Art.  ï.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  liet  be¬ 
stuur.  Bij  afwijzing  van  een  candidaat  voor  het  lidmaat¬ 
schap  door  het  bestuur,  hebben  10  leden  het  recht  een  beroep 
te  doen  op  de  algemeene  vergadering. 

Om  door  deze  vergadering  liet  lidmaatschap  te  verkrijgen 
moeten  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  den  can¬ 
didaat  vereen igd  zijn. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  uittreding; 

c.  ontzetting. 

Uittreding  geschiedt  door: 

1°.  bedanken ; 

2°.  op  te  houden  eigenaar  te  zijn  van  een  aandeel,  op 
andere  wijze  dan  ten  gevolge  van  uitkeering,  bedoeld  in 
art.  14. 

Ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur  wegens: 

1.  ergerlijk  levensgedrag ; 

2.  opzegging  der  huur  van  eene  woning  der  vereeniging 
door  het  bestuur,  wegens  handelingen  in  strijd  met  de  huur¬ 
voorwaarden  ; 

3.  faillissement  of  verlies  van  de  bekwaamheid  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan; 

4.  het  bij  herhaling  niet  nakomen  der  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging. 

Ontzetting  geschiedt  in  het  onder  1  en  4  genoemde  geval 
niet  dan  nadat  het  betrokken  lid  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  is  gewaarschuwd. 

Aandeel  en. 

Art.  9.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  der  vereeniging  en  een 
commissaris. 

Zij  kunnen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  11,  niet  dan 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commis- 
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sarissen  worden  overgedragen,  van  welke  goedkeuring  op 
liet  aandeelbewijs  eene  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekende  aanteekening  wordt  gesteld. 

Van  weigering  der  goedkeuring  is  er  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Overdracht  zonder  de  hiervoor  bedoelde  goedkeuring,  ver¬ 
panding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen  wordt  door  de 
vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen  op  deze  wijze  overgedragen,  verpand  of  op 
andere  wijze  bezwaard,  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 

Art.  10.  Hij  die  toetreedt  tot  het  gewone  lidmaatschap 
moet  binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  mededeeling  van 
zijne  aanneming  als  gewoon  lid  zijne  handteekening  stellen 
in  het  stamboek  der  vereeniging  en,  voor  elk  door  hem  ver¬ 
langd  aandeel,  eene  eerste  storting  van  f  2,50  doen. 

He  verdere  aanvulling  geschiedt  door  wekelijksche  stor¬ 
tingen,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld . 

Buitengewone  leden  moeten  binnen  14  dagen  na  daartoe 
door  het  bestuur  te  zijn  uitgenoodigd,  het  bedrag  hunner 
aandeelen  storten  en  hunne  handteekening  stellen  in  het 
stamboek,  bovengenoemd. 

Art.  11.  Het  bedrag  op  de  aandeelen  gestort  kan  niet 
van  de  vereeniging  opgevorderd  worden.  Aandeelen  toebe- 
hoorende  aan  personen  die  gewoon  lid  zijn  geweest  of  aan 
hunne  erven,  kunnen  aan  andere  gewone  leden  worden  over¬ 
gedragen. 

Sla  gen  zij  die  gewoon  lid  zijn  geweest  of  hunne  erven  er 
niet  in  hunne  aandeelen  op  bovengenoemde  wijze  te  gelde 
te  maken,  dan  kunnen  de  daarop  gestorte  bedragen  door  de 
vereeniging  worden  terugbetaald,  mits  ten  gevolge  van  die 
terugbetaling  de  waarde  van  de  bezittingen  der  vereeniging 
niet  dale  beneden  het  totaal  bedrag  der  op  de  vereeniging 
rustende  lasten,  vermeerderd  met  10  ten  honderd. 

Art.  12.  Wanneer  een  lid  bij  zijn  overlijden  eene  weduwe 
achterlaat,  heeft  deze  —  zoo  zij  bewoonster  is  van  een  der 
woningen  van  de  vereeniging  —  het  recht  deze  nog  gedu¬ 
rende  minstens  3  maanden  na  het  overlijden  van  het  lid 
in  huur  te  behouden. 

Art.  13.  Elk  lid,  hetzij  gewoon  of  buitengewoon,  brengt 
1  stem  uit. 

Art.  14.  He  al  gein  eene  vergadering  stelt  de  hoegrootheid 
van  het  stamkapitaal  vast  en  beslist  naar  omstandigheden 
over  de  daaraan  te  geven  uitbreiding  door  uitgifte  van  aan¬ 
deelen,  groot  f  100. 
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Telkens  wanneer  boven  liet  aldus  vastgesteld  of  uitgebreid 
kapitaal  aan  stortingen  op  aandeelen  van  gewone  leden  een 
bedrag  van  f200  is  bijeengebracht,  heeft  uitkeering  plaats 
van  de  geldswaarde  der  2  oudste  aandeelen,  elk  groot  f  100. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  15.  Over  het  bedrag  der  aandeelen  wordt,  zoodra 
deze  zijn  volgestort,  jaarlijks  uitgekeerd  een  dividend  dat 
hoogstens  4  pet.  bedraagt,  met  dien  verstande,  dat  indien 
in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  gegeven,  het  tekort 
in  een  der  10  volgende  jaren  kan  worden  aangevuld. 

Over  van  de  leden  en  commissarissen  ter  leen  opgenomen 
gelden  kan  nooit  meer  dan  4  pet.  rente  uitgekeerd  worden. 

Art.  16.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel,  ten 
laste  waarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhoud  en  het  herstel  noodig  zijn.  Nadat 
een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter  bewoning  beschik¬ 
baar  is  gekomen,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur,  eene  som  vast,  die  jaar¬ 
lijks  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen 
in  het  fonds  zal  worden  gestort. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  of  de  stichtingskosten  of,  in  geval  van  schenking,  van 
de  getaxeerde  waarde;  uitgaven  ter  verkrijging  of  vorming 
van  bouwterrein  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  beslist  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  verhoogd  moet 
worden  ; 

b.  of  tiet  fonds  van  onderhoud  en  herstel  buitengewone 
versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  met  reden 
omkleed  oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer  bedraagt 
dan  5  pet.  van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  of,  in  ge¬ 
val  van  schenking,  van  de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen 
en  andere  bezittingen,  buiten  den  grond,  kan  liet  meerdere 
worden  aangewend  tot  de  doeleinden  in  art.  5  dezer  statuten 
omschreven. 

Art.  17.  Er  is  een  reservefonds,  strekkende  in  de  eerste 
plaats  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging. 
In  dit  fonds  wordt  gestort  het  overschot,  dat,  na  de  uitkee¬ 
ring  bedoeld  in  art.  15,  mocht  aanwezig  zijn  :  eveneens  worden 
daarin  gestort  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten,  tenzij 
daaromtrent  uitdrukkelijk  anders  mocht  zijn  bepaald. 
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Indien  liet  reservefonds  meer  bedraagt  dan  5  pet.  van  den 
koopprijs  of  de  stichtingskostén  of,  in  geval  van  schenking, 
van  de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen  en  andere  bezittin¬ 
gen,  buiten  den  grond,  kan  bet  meerdere  worden  aangewend 
tot  de  doeleinden  in  art.  5  dezer  statuten  omschreven. 

Art.  18.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing  in 
den  vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm  de  schulden 
verminderen . 

Art.  19.  Jaarlijks,  telkens  vóór  16  Februari,  wordt  door 
het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  opgemaakt,  volgens  de  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgestelde  modellen  en  met  alle 
daarbij  behoorende  bescheiden  aan  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  raad  van  commissarissen  alle 
inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

Aa  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken 
uiterlijk  binnen  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug, 
met  een  voorstel  aan  de  algëmeene  vergadering  over  de  goed¬ 
keu  r  i  n  g  d  a  a  rva  n . 

De  in  de  vorige  zinsnede  bedoelde  stukken,  met  het  daarbij 
behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen,  wor¬ 
den,  ten  minste  gedurende  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  ter  inzage  gelegd  voor  de  leden,  op  eene  bij  de  be¬ 
kendmaking  te  bepalen  plaats. 

Art.  20.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en -ver¬ 
liesrekening  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  de  balans  en  de  winst-en-verlies- 
rekening  over  het  afgeloopen  jaar  worden,  binnen  14  dagen 
na  hare  vaststelling,  aan  burgemeester  en  wethouders  der  ge¬ 
meente  Castricum  overgelegd. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber.  Het  eerste  boekjaar  loopt  evenwel  van  den  dag  waarop 
de  toelating  wordt  verleend  tot  aan  2)1  December  van  dat  jaar. 

Bestuur. 

Art.  22.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door 
een  bestuur,  onder  toezicht  van  een  raad  van  commissarissen. 

Art,  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  5  personen,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  4  jaar. 
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Om  de  2  jaar  treden  beurtelings  2  of  3  leden  af  als  liet 
totaal  aantal  5,  en  1  of  2  als  liet  3  bedraagt,  volgens  een  op 
te  maken  rooster.  In  tussehentijdselie  vacaturen  wordt  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds 
gekozen  bestuursleden  treden  af  op  liet  tijdstip  waarop  zij 
in  wier  plaats  zij  gekozen  zijn,  zouden  moeten  aftreden. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  van  bestuursleden  zal  elk  jaar  plaats  vinden 
op  de  algemeene  vergadering. 

De  voorzitter  wordt  aangewezen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering;  de  overige  funetiën  worden  door  liet  bestuur  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  24.  Buiten  eene  billijke  vergoeding  voor  verrichte 
werkzaamheden  of  bewezen  diensten,  is  geldelijk  voordeel 
voor  de  leden,  aandeelhouders,  bestuurders,  commissarissen 
of  bewindvoerders  geheel  buitengesloten. 

Art.  25.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  door  den  raad  van 
commissarissen  worden  geschorst  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  ontslagen.  Gaat  de  raad  van  commissarissen 
tot  schorsing  over,  dan  roept  hij  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  bijeen.  In  deze  vergadering  zit  de 
voorzitter  van  den  raad  van  commissarissen  voor. 

De  schorsing  is  opgeheven,  indien  zij  niet  binnen  eene 
maand,  nadat  zij  is  uitgesproken,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  is  verlengd. 

In  geval  van  schorsing  neemt  de  raad  van  commissarissen 
de  noodige  maatregelen  om  den  regel  matigen  voortgang  der 
bestuurswerkzaamheden  te  verzekeren.  Hij  is,  zoo  noodig,  be¬ 
voegd  het  geheel  e  bestuur  tijdelijk  over  te  nemen. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
tegenover  derden  en  is  belast  met  het  beheer  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 
Het  bestuur  stelt  voor  elke  woning  den  huurprijs  vast. 

Het  bestuur  is  bevoeg'd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging  met  inachtneming  van  de  bepa- 
lin  gen  dezer  statuten. 

Art.  27.  Goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen 
is  noodig  voor: 

a.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden,  verpanden  of  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende  fondsen; 

b.  liet  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging; 

c.  het  doen  verrichten  van  onderhoudswerken  en  van 
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leverantiën,  die  een  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen  bedrag  niet  te  boven  gaan  ; 

d .  bet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

e.  bet  aannemen  van  schenkingen ; 

ƒ.  bet  treffen  van  dadingen. 

Goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  is  noodig  voor: 

a.  bet  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  bet  vaststellen  van  bet  bedrag  der  jaarlijksebe  af¬ 
schrijving  ; 

c.  bet  doen  verrichten  van  onderhoudswerken  en  van 
leverantiën,  die  bet  in  bet  eerste  lid  van  dit  artikel,  onder  c, 
bedoeld  bedrag  te  boven  gaan. 

Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen  der 
vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Castricum,  of, 
bij  weigering  daarvan,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde 
Staten  van  JVoordbolland,  bet  gemeentebestuur  geboord. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
of  eenige  daartoe  behoorende  werkzaamheid  op  te  dragen  aan 
een  of  meer  door  hetzelve  te  benoemen  beambten. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  stelt  eene  instructie 
voor  den  beambte  vast  en  bepaalt  zijn  salaris  onder  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen.  Het  beeft  de 
bevoegdheid  den  beambte  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  of  bewezen  diensten  te  vorderen. 

Commissarissen . 

Art.  29.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden, 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering  en  wel,  zoo  eenigs- 
zins  mogelijk,  uitsluitend  uit  de  buitengewone  leden.  Alleen 
bij  ontstentenis  van  buitengewone  leden  die  zich  eene  keuze 
laten  welgevallen,  kunnen  in  dezen  raad  ook  personen  die 
gewoon  lid  zijn  of  die  buiten  de  vereeniging  staan  worden 
gekozen. 

Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  de  eerste  alinea  kun¬ 
nen  leden  van  den  raad  van  commissarissen  worden  aange¬ 
wezen  door  anderen,  aan  wien  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  de  bevoegdheid  wordt  toegekend. 

Art.  30.  Elk  jaar  op  de  algemeene  vergadering  treedt 
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een  der  leden  van  den  raad  van  commissarissen  af,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  uiterlijk  bin¬ 
nen  3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid 
treedt  af  op  liet  tijdstip  van  aftreding  van  hem  in  wiens 
plaats  hij  is  getreden. 

Art.  81.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuur-  en  ledenvergaderingen.  Zij 
hebben  daarin  eene  raadgevende  stem.  Zij  ontvangen  voor 
elke  vergadering  eene  oproeping,  op  de  wijze  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  32.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht,  op 
zijn  minst  eens  per  6  maanden,  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  en  van  de  beambten,  zoo  deze  er  zijn,  na  te  gaan 
en  de  kas  op  te  nemen.  Hij  is  bevoegd  zulks  te  doen  telkens 
als  hij  het  noodig  oordeelt. 

Bouwcommissie. 

Art.  83.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  bouwcommissie  te 
benoemen,  bestaande  uit  deskundige  personen  op  adminis¬ 
tratief  of  bouwkundig  gebied,  om  voorlichting  te  geven  bij 
het  stichten  of  beheeren  van  woningen.  In  deze  commissie 
kunnen  ook  benoemd  worden  personen  buiten  de  vereeniging 
staande. 

A 1  gem  e  e  n  e  v  e  r  ga  der  in  g . 

Art.  34.  Jaarlijks,  vóór  15  April,  heeft  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt  o.  a.: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
ja  ar  behandeld  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening 
vastgesteld ; 

b.  vastgesteld  het  dividend; 

c.  vastgesteld  het  bepaalde,  vervat  in  art.  16  dezer  sta¬ 
tuten,  betreffende  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel ; 

cl.  voorzien  in  de  vacaturen  in  het  bestuur  en  in  den  raad 
van  commissarissen  ; 

e.  de  uitkeering  gehouden,  noodig  ingevolge  art.  14 
dezer  statuten. 

Overigens  worden  buitengewone  algemeene  vergaderingen 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangt. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  gericht  tot  het  bestuur. 
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Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kunnen  zij,  door  wie  liet  verzoek,  overeen¬ 
komstig  liet  eerste  lid,  is  ingediend,  zei  ven  tot  de  bijeen- 
roeping  overgaan. 

De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling  van  zaken 
in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  in  deze 
statuten  is  bepaald. 

Art.  35.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  omtrent 
alle  onderwerpen  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen,  tenzij 
in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

\  oor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Is 
bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
niet  verkregen,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tussclien 
de  2  personen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  of  tussclien  zooveel  meer  personen  als  in 
aantal  stemmen  met  een  dezer  twee  gelijkstaan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Over  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  vaststelling,  aan¬ 
vulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement,  kan 
geen  bindend  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen 
daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  staan  vernield. 

Toezicht  van  geldschieters. 

Art.  36.  Wanneer  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen 
voorden  genomen,  kan  in  de  akte  van  geldleening  worden 
bepaald,  dat  zekere  in  die  akte  aan  te  wijzen  handelingen 
van  de  vereeniging  aan  de  goedkeuring  van  de  geldschieters 
of  hunne  gemachtigden  zullen  zijn  onderworpen. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  37.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  wordt  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  onder  meer  voorschriften 
bevatten  omtrent: 
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a.  de  wijze  van  verhuring  en  bewoning  der  woningen; 

I ).  de  wijze  van  belegging  en  besteding  van  de  in  de 
fondsen  der  vereeniging  aanwezige  gelden ; 

c.  de  verdeeling  der  functiën,  de  uitoefening  der  werk¬ 
zaamheden  en  de  vergadering  van  het  bestuur  en  van  den 
raad  van  commissarissen; 

cl.  het  aantal  bestuursleden. 

Aanvulling  en  wijziging  van  het  reglement  geschiedt  door 
de  algemeene  vergadering. 

Wijziging  van  de  statuten. 

Art.  38.  Deze  statuten  en  akte  kunnen  worden  gewijzigd 
en  aangevuld  bij  besluit,  genomen  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering,  waarop  minstens  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten,  die,  met  inachtneming  van  desbetreffende  bepalingen 
van  het  huishoudelijk  reglement,  op  die  voorstellen  worden 
ingediend.  Deze  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die 
artikelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  stond. 

W  anneer  minder  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  op  de 
vergadering  aanwezig  was,  wordt  er  binnen  3  weken  eene 
tweede  algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  tweede 
algemeene  vergadering  worden  de  besluiten  genomen  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal 
der  aanwezige  leden.  Het  tweede  lid  is  ook  van  toepassing 
op  deze  vergadering. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zoover  de  wet  dit  verlangt. 

Wijziging  of  aanvulling  der  statuten  of  van  de  akte, 
daarin  aangebracht  nadat  de  toelating,  bedoeld  in  art.  4, 
is  verleend,  zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag’  vol¬ 
gende  op  dien  waarop  toelating  door  de  Koningin,  Gedepu-, 
teerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd.  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating’  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  39.  Tot  ontbinding  kan  alleen  op  gelijke  wijze  als 
tot  verandering  der  statuten  worden  besloten. 
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Intrekking  der  toelating  brengt  ontbinding  of  opheffing 
der  vereeniging  mede. 

Art.  40.  liet  bestuur  stelt  den  Minister  van  Justitie  on¬ 
middellijk  in  kennis  met  de  ontbinding  of  opheffing  der 
vereeniging,  in  dien  deze  eene  andere  oorzaak  hebben  dan  het 
verloop  van  den  tijd  voor  welken  de  vereeniging  is  opge- 
rielit  of  gevestigd. 

Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  de  algemeen e  vergadering  en 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Castricum. 

Art.  41.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som 
die  overeenkomstig  art.  15  over  de  laatste  10  jaren  minder 
dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan 
het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  42.  Het  bestuur  is  verplicht  vóór  het  tot  vereffe¬ 
ning  overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop 
rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van 
afdoening  der  schulden  en  terugbetaling  van  liet  door  de 
leden  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in 
art.  41  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Castri¬ 
cum,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  voorschotten  boven  het  door  de  leden 
gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  41 
bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Castricum,  ten 
einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

( Volgen  de  onderteekenin gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aai , 

H.  C.  Dresseliiuvs. 


11 


■ 


. 


,  ^  I 


r 

. 

1 

L 


■ 

' 


' 

' 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlanasche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  765. 


VEKEENIGING  tot  Evangelisatie  in  en  ten  bate  der 
Nederlandse li  Hervormde  Kerk,  te  Koog-Zaandijk. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Koog-Zaandijk  eene  vereeniging, 
genaamd  :  Vereeniging  tot  Evangelisatie  in  en  ten  bate  der 
Nederlandscli  Hervormde  Kerk. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning 
van  den  Bijbel  als  Gods  Woord  en  mitsdien  van  Jezus  Chris¬ 
tus  als  den  ©enigen,  algenoegzamen  Zaligmaker,  welke  is 
overgeleverd  om  onze  zonden  en  opgewekt  om  onze  reclit- 
vaardigmaking.  (Domeinen  IV  :  25 . ) 

Art .  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  evangelisatie- 
arbeid  mede  te  werken  tot  de  uitbreiding  van  liet  Godsrijk 
in  het  algemeen  en  den  bloei  der  Nederlandscli  Hervormde 
Kerk  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  openbare  samenkomsten,  waarin  het 
Evangelie  verkondigd  wordt  door  mannen  die  instemmen 
met  artt.  2  en  3  dezer  statuten ; 

2°.  het  houden  van  Zondagsscholen ; 

3°.  liet  in  het  leven  roepen  of  steunen  van  anderen  Cliris- 
telijken  arbeid,  die  in  overeenstemming  is  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die: 

1°.  instemming  betuigen  met  het  doel  en  den  grondslag 
der  vereeniging,  mits  18  jaar  oud  zijnde  ; 

2°.  eene,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  jaarlijk- 
sche  contributie  aan  de  vereeniging  betalen ; 

3°.  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering  zijn  toegela¬ 
ten,  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  6.  Begunstigers(sters)  der  vereeniging  zijn  zij  die 
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eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  jaarlijk, sche  con¬ 
tributie  aan  de  vereeniging  betalen. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan 
bij  een  der  bestuursleden,  welke  hen  -voorstellen  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering.  De  benoeming  tot  lid  geschiedt 
met  minstens  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  stemhebbende 
leden. 

Door  het  bestuur  of  minstens  5  leden  kan  een  lid  tot  ont¬ 
slag  worden  voorgedragen,  mits  de  betrokken  persoon  min¬ 
stens  14  dagen  te  voren  bij  een  met  redenen  omkleed  schrij¬ 
ven  daarvan  in  kennis  is  gesteld.  Het  ontslag  wordt  ver¬ 
leend  door  de  ledenvergadering  met  minstens  2/3  der  stem¬ 
men  der  aanwezige  stemhebbende  leden. 

Alleen  de  mannelijke  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1 0 .  d  oor  o  ve  r  1  ij  d  e  n  ; 

2°.  door  schriftelijk  bedanken  ; 

3°.  door  ontslag  door  de  ledenvergadering  bedoeld  in 
art.  7. 

Bij  liet  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle 
rechten,  die  voor  den  betrokken  persoon  daaraan  verbonden 
waren . 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  met  volstrekte 
meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  gekozen  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  der  ver- 
eeniging.  Het  zal  bestaan  uit  minstens  7  personen,  die  de 
functiën  onderling  verdeelen. 

Bestuurders  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  achter¬ 
eenvolgende  ja  ren,  volgens  een  rooster  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  en  voorts  geregeld  bij  te  houden.  De  vervulling  van 
tusschentijds  openvallende  plaatsen  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Aftredende  bestuurders  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen: 

1°.  het  beheer  van  alle  fondsen  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ; 

2°.  het  innen  van  alle  contributies,  bijdragen,  plaatsen¬ 
gelden,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  of  wat  verder 
aan  de  vereeniging  zal  toekomen ; 

3°.  het  voldoen  van  alle  wettige  vorderingen  door  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigd ; 

4°.  de  regeling  der  van  de  vereeniging  uitgaande  werk¬ 
zaamheden  ; 
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5°.  liet  benoemen,  van  instructiën  voorzien,  schorsen  en 
ontslaan  van  alle  beambten  in  dienst  der  vereeniging  werk¬ 
zaam. 

Art.  11.  In  rechten  wordt  de  voorzitter  aangesproken, 
hij  treedt  tevens  als  verweerder  en  als  eischer  op  ;  te  zijnen 
name  worden  namens  de  vereeniging  rechtsgedingen  gevoerd. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  te  zamen  als  zoodanig 
gemachtigd  tot  onderteekening  van  alle  stukken  en  akten, 
van  welken  aard  ook,  uitgaande  van  de  vereeniging  of  haar 
bestuur. 

Art.  12.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering 
plaats  van  leden  der  vereeniging,  mede  toegankelijk  voor 
begunstigers  (sters). 

In  deze  vergadering  wordt : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  in  het  verloopen  vereenigings- 
jaar ; 

2°.  door  den  penningmeester  verslag  uitgebracht  van  het 
gehouden  financieel  beheer ; 

3°.  de  rekening  der  vereeniging'  over  het  jongstverloopen 
boekjaar  opgenomen  en  gesloten; 

4°.  de  begroeting'  van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  liet 
volgend  boekjaar  door  het  bestuur  ingediend  en  vastgesteld, 
en  5°.  worden  de  ingekomen  voorstellen  behandeld. 

De  tijd  waarop  deze  vergadering  zal  gehouden  worden, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Meerdere  ledenvergaderingen  kunnen  gehouden 
worden : 

1°.  als  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ; 

2°.  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht ; 

3°.  als  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aan¬ 
tal  leden  daartoe  bij  het  bestuur  een  met  redenen  omkleed 
verzoek  indient. 

Art.  14.  Aan  de  ledenvergadering  verblijft  het  recht: 

1°.  tot  wijziging  der  statuten,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ; 

2°.  tot  vaststelling  van  huishoudelijke  reglementen  ; 

3°.  de  benoeming  van  commissies  uit  de  leden  en  begun¬ 
stigers,  voor  door  haar  aan  te  wijzen  doeleinden ; 

4°.  het  behandelen,  aannemen  of  verwerpen  van  bij  haar 
ingediende  voorstellen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  16. 

Aan  hare  goedkeuring  is  onderworpen: 

1°.  de  jaarlijksche  rekening  ; 
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2°.  de  begroeting  voor  bet  volgend  boekjaar,  ingericht 
naar  een  bij  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven  model ; 

3°.  de  aanvaarding  van  giften,  schenkingen  of  legaten 
waaraan  verplichtingen  verbonden  zijn ; 

4°.  het  aangaan  van  leeningen  te  haren  name,  alsmede 
het  voeren  van  rechtsgedingen. 

Art.  15.  Alle  stemgerechtigde  leden  hebben  in  de  verga¬ 
deringen  der  leden  eene  beslissende,  begunstigers  eene  raad¬ 
gevende  stem.  De  wijze  van  stemmen  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  voorstel,  staan¬ 
de  de  vergadering  ingediend,  te  weigeren  in  behandeling*  te 
nemen  of  eenige  zaak,  niet  bij  de  oproeping  tot  de  vergade¬ 
ring  aangeduid,  te  doen  beslissen,  als  niet  meer  dan  de  helft 
der  stemgerechtigde  leden  ter  vergadering  is. 

De  wijze  waarop  voorstellen  moeten  worden  ingediend, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
eigendommen,  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging  van 
Inwendige  Zending  in  Noord-Holland,  gevestigd  te  Haar¬ 
lem,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  dd.  12  Dec.  1903  n°.  49. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  worden  aangebracht: 

1°.  op  voorstel  van  het  bestuur ; 

2°.  op  voorstel  van  minstens  1/3  der  stemgerechtigde 
leden,  als  minstens  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  er 
zich  vóór  verklaart. 

Indien  ter  vergadering,  bijeengeroepen  ter  behandeling 
van  een  zoodanig  voorstel,  minder  dan  de  helft  der  stemge¬ 
rechtigde  leden  aanwezig  is,  wordt  eene  tweede  vergadering 
ter  behandeling  van  het  voorstel  bijeengeroepen  ;  mocht  ook 
dan  het  vereischte  aantal  niet  tegenwoordig  zijn,  dan  wordt 
de  vergadering  nogmaals  uitgesteld  tot  eene  derde  vergade¬ 
ring.  In  deze  vergadering  kan  het  voorstel  worden  behan¬ 
deld  en  aangenomen,  mits  2/3  der  aanwezige,  stemgerech¬ 
tigde  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Dezelfde  regelen  gelden  voor  een  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  een  voorstel,  daar¬ 
toe  strekkende,  moet  worden  aangenomen  met  3/4  der  stem¬ 
men  der  stemgerechtigde  leden,  en,  mocht  de  bovenbedoelde 
derde  vergadering  noodig  zijn,  alle  aanwezige,  stemgerech¬ 
tigde  leden,  er  zich  vóór  verklaren. 
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Art.  19.  In  de  huishoudelijke  reglementen  mogen  geene 
«  bepalingen  voorkomen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  20.  De  artt.  2,  3  en  20  zijn  onveranderlijk. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  27  September  1911. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Landbouwcursus,  te  Duizel. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Landbouw- 
cursus.  Zij  is  gevestigd  te  Duizel  en  stelt  zicb  ten  doel 
meerdere  theoretische  en  practische  kennis  van  het  land¬ 
bouwbedrijf  te  verwerven  en  aan  te  kweeken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  propaganda  maken  voor  lager  landbouwonderwijs; 

b.  het  organiseeren  van  voordrachten  over  landbouw- 
onderwerpen ; 

c.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  proefvelden ; 

d.  het  maken  van  excursies  onder  leiding  van  een  land¬ 
bouwkundige  ; 

e.  het  aanschaffen  van  nieuwe  en  verbeterde  landbouw¬ 
werktuigen  voor  gemeenschappelijke  rekening  en  gebruik. 

Leden. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden: 

a.  personen,  die  als  leerling  zijn  ingeschreven  van  een 
landbouwwintercursus,  te  Duizel  gegeven,  en  getrouw  de 
lessen  volgen ; 

b.  personen,  die  met  vrucht  een  tweejarigen  landbouw¬ 
wintercursus  te  Duizel  hebben  gevolgd ; 

c.  personen,  die  in  de  algemeene  vergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  als  leden  worden  erkend. 

Art.  3.  Men  wordt  lid  door  aanmelding  bij  den  secre¬ 
taris  en  na  overlegging  van  een  gunstig  getuigschrift  van 
het  hoofd  van  den  landbouwwintercursus  te  Duizel. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen  tijde  ge¬ 
schieden,  waardoor  alle  aanspraak  op  de  kasgelden  en  overige 
bezittingen  der  vereeniging  vervalt.  Leden,  die  in  gebreke 
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blijven  de  vastgestelde  contributie  te  voldoen  binnen  eene 
maand,  nadat  zij  daartoe  door  liet  bestuur  schriftelijk  zijn 
aangemaand,  verliezen  het  lidmaatschap. 

Verder  houdt  men  op  lid  te  zijn: 

1.  door  den  dood; 

2 .  door  r oy em ent . 

Royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voordracht  van  het  bestuur,  nadat  minstens  3/4 
der  aanwezige  leden  zich  hiervoor  hebben  verklaard. 

Met  het  eindigen  van  het  lidmaatschap,  op  welke  wijze 
ook,  verliest  men  tevens  alle  rechten,  aan  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden,  bedragende  de  eerste  2  jaren 
van  liet  lidmaatschap  f  2  per  persoon  en  per  jaar,  terwijl 
deze  voor  liet  derde  en  volgende  jaren  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  worden  bepaald,  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen ; 

b.  de  batige  saldo’s  van  de  opbrengsten  der  proefvelden; 

c.  de  ontvangsten  door  het  verhuren  van  landbouwwerk¬ 
tuigen  verkregen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  min¬ 
stens  3  leden,  en  wel  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester,  allen  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  bepaalt  de  wijze  van  aftreding 
van  de  leden  van  het  bestuur.  Het  regelt  taak  en  bevoegd¬ 
heid  van  het  bestuur  en  verder  alles,  wat  is  van  huishoude- 
lijken  aard,  en  liet  beheer  der  vereeniging  betreft.  Het  mag 
geene  bepaling  bevatten,  welke  in  strijd  is  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  7.  De  voorzitter  leidt  de  algemeene  vergaderingen 
en  de  vergaderingen  van  het  bestuur. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergaderingen. 

Hij  voert  de  dagelijksche  administratie  en  correspondentie, 
controleert  den  geregelden  gang  van  zaken,  een  en  ander 
volgens  regelen,  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  penningmeester  voert  het  algemeen  geldelijk  beheer. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
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en  buiten  rechten.  Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend,  met  uitzondering  van  de  gewone  correspondentie, 
die  alleen  door  den  secretaris,  en  van  alle  quitantiën,  die 
alleen  door  den  penningmeester  onderteekend  worden. 


V  ereenigings  jaar . 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  ultimo  September. 

Art.  10.  Eenmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand  October, 
vindt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats,  waarop 
door  liet  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  de  verrich¬ 
tingen  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar,  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  wordt  afgelegd  over  het  gedurende 
dat  jaar  gevoerde  beheer. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt, 
dan  wel  10  leden  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den 
voorzitter  te  kennen  geven,  onder  mededeeling  van  het 
onderwerp  of  de  onderwerpen,  die  zij  behandeld  wenschen 
te  zien,  wordt  door  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  belegd.  Wordt  aan  den  hierbedoelden  wensch 
door  het  bestuur  niet  binnen  eene  maand  gevolg  gegeven, 
zoo  zijn  die  leden  zelf  bevoegd  de  algemeene  vergadering  op 
te  roepen. 

Art.  12.  He  algemeene  vergaderingen  worden  minstens 
14  dagen  van  te  voren  door  het  bestuur  opgeroepen,  onder 
mededeeling  van  het  onderwerp  of  van  de  onderwerpen,  die 
ter  tafel  zullen  komen.  Leden  der  vereeniging  hebben  het 
recht  uiterlijk  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  onder¬ 
werpen  ter  behandeling  op  die  vergadering  aan  het  bestuur 
ter  plaatsing  op  de  agenda  op  te  geven. 

Art.  13.  Op  de  algemeene  vergadering  brengt  elk  lid 
1  stem  uit.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  3,  15  en  16, 
worden  alle  besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Stemmingen  over  personen  zijn  geheim  en 
geschieden  schriftelijk.  Indien  bij  eerste  stemming  over  per¬ 
sonen  niemand  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op 
zich  vereenigt,  vindt  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 
Behaalt  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  zoo 
zal  herstemd  worden  tusschen  de  beide  personen,  die  het 
grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten  als¬ 
dan  de  stemmen  staken,  zoo  beslist  het  lot.  Bij  staking  van 
stemming  over  zaken  wordt  liet  voorstel  als  verworpen  be¬ 
schouwd. 
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Duur  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaar  en  5  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
October  1912. 

Art.  15.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan 
tot  opheffing  der  vereeniging  worden  besloten  op  eene 
expresselijk  daartoe  opgeroepen  vergadering,  en  zal  op  die 
vergadering  geen  besluit  kunnen  genomen,  worden,  indien 
zich  aldaar  niet  3/4  van  het  totaal  aantal  leden  daarvoor 
verklaart.  Is  op  die  vergadering  het  boven  vereischte  aantal 
leden  niet  aanwezig,  zoo  zal  binnen  eene  maand,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  12,  eene  tweede  vergadering  worden  belegd, 
waarop  een  besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  met 
3/4  van  de  stemmen  der  daar  aanwezige  leden  kan  worden 
genomen.  In  geval  van  ontbinding  wordt,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  een  eventueel  in 
kas  blijvend  overschot  bestemd  voor  aanschaffing  en  uit¬ 
breiding  van  leermiddelen  ten  dienste  van  het  landbouw¬ 
onderwijs  te  Duizel. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden 
op  eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen  vergadering,  en  zal 
op  die  vergadering  geen  besluit  kunnen  worden  genomen, 
indien  zich  aldaar  niet  3/4  van  liet  totaal  aantal  leden  daar¬ 
voor  verklaart.  Is  op  die  vergadering  het  boven  vereischte 
aantal  leden  niet  aanwezig,  zoo  zal  binnen  eene  maand,  met 
inachtneming  van  art.  12,  eene  tweede  vergadering  belegd 
worden,  waarop  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  met 
3/4  van  de  stemmen  der  daar  aanwezige  leden  kan  worden 
genomen,  alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet,  indien  die  alsdan  nog  mocht  worden  ver- 
eischt. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  0.  Dkesselhuys. 
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Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 
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VEREENIGIAG:  Contröle-Vereeniging  Excelsior,  te 
Hemelum. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Controle-Yereeniging 
Excelsior,  is  gevestigd  te  Hemelum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag'  der 
oprichting',  zijnde  1  Februari  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verkrijgen  van 
vertrouwbare  gegevens  betreffende  de  opbrengst  der  melk¬ 
gevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  doen  con- 
troleeren  van  de  melk-  en  boteropbrengst  van  de  melkgevende 
koeien  der  leden,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  houders  van 
melkgevende  koeien,  die  woonplaats  hebben  in  het  dorp  He¬ 
melum  of  zijne  omstreken,  wordende  onder  omstreken  alleen 
verstaan  de  kring  der  stoomzuivelfabriek  Hemelum. 

Art.  6.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  met  opgave  van  naam,  voornaam  en  woonplaats  en  van 
het  aantal  der  door  hen  gehouden  wordende  melkgevende 
koeien  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  vóór 
15  Januari. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  al  of  niet  toelating,  behou¬ 
dens  beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  ontzetting; 

c.  door  den  dood  ; 

d.  door  liet  vestigen  van  woonplaats  buiten  het  dorp  He¬ 
melum  of  zijne  of  streken,  in  art.  5  aangeduid. 
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Art.  8.  Wie  minstens  2  maanden  vóór  liet  einde  van  liet 
vereenigingsjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op 
lid  te  zijn  bij  het  eindigen  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Wie  zijn  lidm'aatschap  later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  liet  geheele  volgende  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Ontzetting  kan,  op  voordracht  van  liet  bestuur, 
geschieden  bij  besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen: 

a.  wanneer  hij  de  door  liet  bestuur  in  het  belang'  der  con  ¬ 
trole  gegeven  voorschriften  niet  nauwkeurig  opvolgt  ; 

1).  wanneer  hij  de  door  hem  verschuldigde  contributie  of 
omslag  niet  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur  betaalt,  en 

c.  in  alle  andere  g’evallen,  waarin  de  ontzetting  door  de 
algemeene  ledenvergadering  wordt  wenscbelijk  geacht. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  door  den 
dood  of  door  vertrek  zal  degene,  die  ter  zelfder  plaatse  het 
bedrijf  van  het  overleden  of  vertrokken  lid  voortzet,  en  ver¬ 
zoekt  als  lid  te  worden  toegelaten,  en  tegen  wiens  toelating 
overig'ens  geene  bezwaren  bestaan,  in  de  eerste  plaats  als  lid 
worden  aangenomen. 

Art.  11.  Be  leden  verplichten  zich: 

a.  de  melk-  en  boteropbrengst  van  al  hunne  melkgevende 
koeien  te  doen  controleeren  ; 

b.  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen,  en  daar  stem  en 
gevoelen  uit  te  brengen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
omslagen  over  de  leden,  erfstellingen,  legaten,  giften  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen. 

Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt 
daags  na  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  jaar  een  der 
bestuursleden  af. 

In  de  door  die  periodieke  aftreding  ontstane  vacature  wordt 
op  die  vergadering  voorzien. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  geschiedt  de  verkiezing  van 
een  nieuw  bestuurslid  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

De  nieuw  benoemde  wordt  op  den  rooster  van  aftreding 
gebracht  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 
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Telken  jare  kiest  liet  bestuur  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,-  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt: 

1.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  ieder  be¬ 
stuurslid  ; 

2.  de  wijze,  waarop  de  in  art.  4  bedoelde  controle  zal 
plaats  hebben ; 

3.  het  bepalen  van  den  door  de  leden  te  betalen  omslag; 

4.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  nemen  van  be¬ 
sluiten  op  die  vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot 
en  met  31  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  ledenvergadering,  waarin  minstens  2/3 
der  leden  tegenwoordig*  zijn.  Het  daartoe  strekkend  besluit 
kan  worden  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  de  Koninklijk  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin 
ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtne¬ 
ming'  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  28  Mei  1912,  n°.  119. 


N#.  768. 


VEREENIGIHG:  R.  K.  Boerenleenbank,  te  Megen, 
provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereenigdng  draagt  den  naam  van:  R.  K. 
Boerenleenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Megen,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie  Megen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijde 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan : 

8°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vcreenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  — -als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

I)e  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°,  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  _  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4  .  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  liet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aanneteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen. voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  liet 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  liet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw'  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 
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2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeen e  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeen©  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Cbriste- 
]  ij  ken  Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van 
2  personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend.’ 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening*  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaai  de  onderdirecteur 
en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver- 
Hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  ue  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  g’eschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
g*eteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden  ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°.  ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging*  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging'  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten.  * 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergader  i  me 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen - 
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komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  liem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
belieeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president,  „ 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algémeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering 

Art:  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jarc 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buiten  gewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  liet  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  hef  openbaar' 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
nunt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
S  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
;n  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen:  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
Ie  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters : 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zede!  ij  ken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering*  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheel  e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

11 


768 


VEREENIGINGEN . 


A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5°/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het' fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den-* kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding*  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging*  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  Maart  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping*  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  w’aarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  wmrden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


♦ 

N°.  769. 


VEREEAIGING:  Grondwerkers-  en  opperlieden- 
vereeniging:  ,,Door  lijden  ontwaakt”  te  Gronin¬ 
gen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Grondwerkers- 
en  opperlieden-vereeniging  ,,Door  lijden  ontwaakt”  te 
Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen  ten 
huize  van  haar  secretaris. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  6  Maart 

1911. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  maatschap¬ 
pelijke  belangen  harer  leden  te  verbeteren. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van 
hare  belangen ; 

b.  het  verkrijgen  van  maximum-loon  en  een  minimum- 
arbeid ; 

c.  het  verkrijgen  van  goede  arbeidsvoorwaarden; 

d.  het  vormen  van  uitkeeringskassen  bij  ziekte  en  werk¬ 
loosheid,  hetzij  zelfstandig,  hetzij  in  gemeenschap  met  andere 
vereenigingen  ; 

e.  alle  overige  wettige  middelen,  bevorderlijk  aan  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen  in  het  grond¬ 
werkers-  en  opperliedenbedrijf  werkzaam  en  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Begunstigers  zijn  zijn  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
bijdrage  van  minstens  f  1  per  ja  ar. 
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Art.  7.  Aanvrage  tot  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  den  secretaris  der  vereeniging.  In  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  beslist  de  meerderheid  der  leden,  bij  gesloten 
briefje,  over  de  al  of  niet  toelating  van  een  zoodanig 
nieuw  lid. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  bedanken  ; 

b .  door  o ver  1  ij  den; 

c.  door  het,  zonder  wettige  redenen,  ter  beslissing'  van 
het  bestuur,  niet  betalen  der  verschuldigde  contributie  voor 
een,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  tijd; 

d.  door  royement. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  gevallen  waarin 
en  de  wijze  waarop  royement  plaats  heeft. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  de  bijdragen  der  begunstigers; 

c.  giften,  legaten  en  erfstellingen; 

d.  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  meerderjarige  personen 
uit  en  door  de  leden  gekozen.  De  verdeeling  der  werkzaam¬ 
heden  en  de  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  13.  Vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  3  bepaalden 
termijn  wordt  de  vereeniging  ontbonden,  wanneer  in  eene 
bepaald  daarvoor  belegde  vergadering  der  leden  daartoe  wordt 
besloten.  Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen 
door  minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden.  Indien  in  deze 
vergadering  geen  2/3  der  stemgerechtig'de  leden  aanwezig 
zijn,  wordt  in  eene  vergadering,  te  houden  binnen  eene 
maand,  liet  voorstel  wederom  behandeld,  en  is  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  dan  aanwezige  leden  voldoende  voor  de 
aanneming.  In  dat  besluit  wordt  tevens  beslist  over  de  be¬ 
stemming'  der  gelden,  na  vooraf  alle  op  de  vereeniging 
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rustende  schulden,  overeenkomstig'  de  bepalingen  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  te  hebben  voldaan. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
op  de  wijze  als  in  art.  13  voor  ontbinding  is  bepaald.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

l)e  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


I* 
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VEREENIG1NG:  Roomsch-Katholieke  Werklieden vereeni- 
ging  onder  patronaat  van  St.  Jozef,  te  Made. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Werklieden  vereeniging  onder 
patronaat  van  St.  Jozef,  gevestigd  te  Made,  stelt  zich  ten  doel 
volgens  de  beginselen  en  in  den  geest  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
werklieden  te  behartigen  en  hen  te  vrijwaren  voor  anti-Christe- 
lijke  invloeden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2°.  het  verschaffen  van  gezonde  en  voor  den  werkman  ge¬ 
schikte  lectuur; 

3°.  het  stichten  en  bevorderen  van  fondsen  en  instellingen 
tot  steun  van  hulpbehoevende  leden ; 

4°.  het  bevorderen  van  vakorganisatie  en  goede  verstand¬ 
houding  tusschen  de  werklieden  onderling  en  tusschen  werk¬ 
lieden  en  patroons; 

5°.  het  aansluiten  bij  den  bond  van  Roomsch-Katholieke 
werkliedenverenigingen  in  het  bisdom  van  ’s  Hertogenbosch  en 
het  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  werklieden- 
vereenigingen. 

Art.  3.  Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen  Roomsch-Katholieke  werklieden  uit  Made  en  den  Hout 
boven  de  18  jaar,  die  aan  het  bestuur  als  van  voldoend  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  gedrag  bekend  zijn. 

Als  hospitant-leden  kunnen  worden  aangenomen  niet  Roomsch- 
Katholieke  werklieden  boven  de  18  jaar  en  die  te  goeder  naam 
en  faam  bekend  staan.  Hospitant-leden  kunnen  niet  kiezen 
voor  en  mogen  niet  gekozen  worden  in  het  bestuur. 

Art.  4.  Als  donateurs  kunnen  door  het  bestuur  worden 
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aangenomen  zij  die  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen  of 
op  andere  wijze  steunen. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen  en  worden 
bij  feestvergaderingen  uitgenoodigd. 

Art.  5.  Reden  om  niet  als  lid  te  worden  aangenomen  of  als 
lid  te  worden  geschrapt  zijn: 

1°.  het  zoodanig  misbruik  maken  van  drank  dat  de  huis¬ 
houding  er  onder  lijdt; 

2°.  het  leiden  van  een  openbaar  ergerlijk  leven  of  het  niet 
vervullen  zijner  godsdienstplichten; 

8°.  het  steunen  van  anti-Katholieke  vereenigingen ; 

4°.  het  niet  betalen  der  contributie  en  het  niet  voldoen  aan 
wettig  genomen  vereenigingsbesluiten  ; 

5°.  op  bedrieglijke  wijze  uitkeering  verwerven  of  trachten 
te  verwerven.  Verlies  van  het  lidmaatschap  hetzij  vrijwillig  of 
gedwongen  gaat  onafscheidelijk  gepaard  met  het  verlies  van 
alle  rechten  op  gestorte  contributiën,  eigendommen  en  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  vice-president, 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  com¬ 
missaris. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  dooreen  geestelijk 
adviseur,  door  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch  te  benoemen. 
Aan  den  adviseur  moeten  door  het  bestuur  alle  besluiten  worden 
medegedeeld,  alvorens  in  werking  te  treden,  en  zijn  zij  van 
zuiver  godsdienstigen  en  zedelijken  aard,  dan  behoeven  zij  zijne 
goedkeuring. 

Bij  meenings verschil  tusschen  adviseur  en  bestuur  beslist  de 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden  en  donateurs,  welke  contributiën 
in  een  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  bepaald. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Februari  1912, 
en  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  den  voor¬ 
zitter  of  een  ander  door  het  bestuur  daarvoor  aan  te  wijzen 
persoon. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  2/;,  der  stemmen  van  op  eene  vergadering 
daartoe  expres  bijeengeroepen  aanwezige  leden.  Al  vorens  echter 
van  kracht  te  zijn,  behoeven  zij  de  bisschoppelijke  en  daarop 
gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  bij 
besluit  van  3/4  der  stemmen  op  eene  daartoe  expres  belegde 
vergadering. 
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Bij  eventueele  ontbinding  zullen  de  goederen  en  bezittingen 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  besteed  worden  volgens  beslissing  van  het 
bestuur  in  overleg  met  den  adviseur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  81* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Amsterdamsche  Damvereeniging  „van 
Embden”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Amsterdamsche  Damvereeniging  „van 
Embden”,  gevestigd  te  Amsterdam,  en  opgericht  20  Februari 
1912,  bestaat  uit  leden,  onder  leiding  eener  besturende  commissie 
van  3  of  meer  leden,  door  eene  algemeens  vergadering  in 
functie  gekozen. 

Telken  jare  treden  achtereenvolgens  2  of  meer  hunner  af 
volgens  rooster,  doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  ongeveer 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
Februari  1912,  en  eindigende  31  December  1941. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal 
in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist 
over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueel  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland, 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wTel  door 
het  houden  van  danswedstrijden,  en  door  mede  te  werken  tot 
alles  wat  de  kennis  van  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verkregen  door 
aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na  daarop  bij  ballotage 
met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  aan¬ 
genomen  te  zijn,  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlijden,  of  bij  besluit  van  de  besturende  commissie,  goedge¬ 
keurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  den 
laatsten  December. 

Art.  5.  Over  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeene  vergadeiing. 
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Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenornen 
voor  de  ordening  der  vereeniging. 

Het  reglement  mag  niets  bevatten,  dat  strijdig  is  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daar¬ 
toe  strekkende  voorstellen  aan  de  leden  der  vereeniging,  minstens 
eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarop  zij  in 
stemming  zullen  worden  gebracht,  en  de  aanneming  op  die 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elk  voorstel  tot  wijziging 
als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding,  daaronder  begrepen 
de  bestemming,  aan  hare  bezittingen  te  geven,  kunnen  alleen 
genomen  worden  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  vergadering, 
onder  verband,  dat  minstens  3/4  van  het  ledental  aanwezig  zij, 
en  minstens  2/3  van  de  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

He  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

He  Secretaris -Gen  er  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Kuipersvereeniging,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Kuipersvereeniging,  en 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  bevordering  der  stof¬ 
felijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  waarmede  de  vereeniging  haar  doel,  langs 
wettigen  weg,  tracht  te  bereiken,  zijn  de  volgende: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  of  bladen, 
het  samenwerken  met  bonden,  vereenigingen,  comité’ s  of  per¬ 
sonen,  een  en  ander  ter  bevordering  van  het  in  art.  2  omschreven 
doel ; 

c.  het  aangesloten  zijn  bij  het  Central  Verband  der  Böttcher, 
Weinküfer  und  Hilfsarbeiter  Deutschlands  (Bond  van  Duitsche 
kuipers  en  hulparbeiders) ; 

cl.  het  aangesloten  zijn  bij  de  Amsterdamsche  Bestuurders- 
bond  en  het  gebruik  maken  van  zijn  bureau  voor  arbeidersrecht. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  of  mondelinge  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Zoodra  men  zich  als  lid  bij  het  bestuur  heeft  aangemeld,  een 
bewijs  van  lidmaatschap  ontvangen  heeft  of  door  het  bestuur 
de  aanmelding  van  het  lidmaatschap  is  aanvaard,  wordt  de 
contributie  verschuldigd. 

Art.  5.  De  leden  betalen  bij  ontvangst  van  reglement  en 
statutenboekje  de  onkosten  hiervan,  die  niet  hooger  zullen  zijn 
dan  30  centen ;  bovendien  wordt  betaald  de  eerste  week  con¬ 
tributie. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  of 
mondelinge  opzegging  bij  het  bestuur  en  eindigt  door  dood  of 
royement. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  86  centen  per  week  en  wordt 
wekelijks  geïnd. 

De  contributie  voor  het  ziekenfonds,  waaraan  de  deelneming 
verplichtend  is  gesteld,  wordt  telkenjare,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  met  gewone  meerderheid  der  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  8  leden. 

De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen,  de  secretaris  is  belast 
met  de  zorg  van  het  archief;  hij  houdt  notulen,  voert  de  cor¬ 
respondentie  en  houdt  het  ledenregister  bij ;  de  penningmeester 
voert  de  administratie  en  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de 
ledenvergadering,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  voor 
den  tijd  van  1  jaar. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Financiën  en  controle. 

Art.  11.  De  financiën  de  vereeniging  worden  gevonden  door : 

a.  contributiën ; 

b.  legaten,  giften  en  andere  toevallige  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  door  den  penning¬ 
meester  bij  de  Rijkspostspaarbank  of  bij  eene  andere  bankin¬ 
stelling. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  gelden  op  te  nemen ;  de  penning¬ 
meester  kan  zulks  niet  zelfstandig  doen. 

Art.  12.  Elke  3  maanden  wordt  uit  en  door  de  ledenverga¬ 
dering  eene  commissie  gekozen,  bestaande  uit  3  leden,  die  kas 
en  boeken  van  den  penningmeester  naziet  en  aan  de  leden¬ 
vergadering  verslag  uitbrengt  van  hare  bevindingen  of  zulks 
doet  in  een  der  vak-  of  andere  arbeidersbladen. 

Jaarverslag  en  jaarvergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  door  den  secretaris  en  door  den 
penningmeester  een  jaarverslag  uitgebracht  aan  de  ledenver¬ 
gadering;  het  verslag  van  den  secretaris  bevat  een  overzicht 
van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar, 
dat  van  den  penningmeester  bevat  een  overzicht  van  den  stand 
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der  financieele  zaken  van  de  vereeniging  en  van  de  inkomsten 
en  uitgaven  van  het  afgeloopen  jaar. 

Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Januari,  eene  jaarvergadering 
plaats,  waarop  de  jaarverslagen  worden  uitgebracht,  het  bestuur 
geheel  gekozen  wordt  en  voorstellen,  de  vereeniging  betreffende, 
kunnen  worden  besproken. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Zoo  vaak  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  5  leden 
zulks  aanvragen  heeft  er  eene  ledenvergadering  plaats. 

Eene  bestuursvergadering  heeft  plaats  zoo  vaak  het  bestuur 
het  noodig  oordeelt. 

Vergaderingen  worden  door  den  secretaris  geconvoceerd. 

Art.  15.  Alle  besluiten,  hetzij  die  in  eene  bestuurs-  dan  wel 
in  eene  ledenvergadering  worden  behandeld,  worden  genomen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  behalve  die  omtrent 
ontbinding  der  vereeniging,  waarvoor  2/3  der  stemmen  van 
aangesloten  leden  noodig  zijn. 

Art.  16.  Leden  zoowel  als  bestuursleden,  welke  handelingen 
plegen  strijdig  met  de  belangen,  de  besluiten  of  de  reglementen 
der  vereeniging,  kunnen  door  de  ledenvergadering  van  het  lid¬ 
maatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  het  ledental 
tot  5  gedaald  is. 

De  bezittingen  van  de  vereeniging  worden  bij  ontbinding,  na 
aftrek  der  schulden  en  in  verband  met  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  bestemd  voor  het  Central  Verband  der  Bottelier,  Wein- 
küfer  und  Hilfsarbeiter  Deutschlands  (Bond  van  Duitsche  kuipers 
en  hulparbeiders). 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onder  nadere  verantwoordelijkheid  aan  de 
ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  April  1900. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Dt  Secr  et  ar  is- G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


VEREENIGING:  Groninger  vereeniging  voor  zaad-, 
groenten-,  fruit-  en  fruitboomenteelt,  te  Winschoten. 

Naam,  doel,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  2  Juli  1910,  is  ge¬ 
vestigd  te  Winschoten  en  draagt  den  naam  van:  Groninger 
vereeniging  voor  zaad-,  groenten-,  fruit-  en  fruitboomen¬ 
teelt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  334  dagen,  aangevangen  op  den  dag,  waarop 
de  vereeniging  is  op  gericht. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  van 
de  zaad-,  groenten-,  fruit-  en  fruitboomenteelt  en  de  belan¬ 
gen  der  leden  te  behartigen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  van  onderling  en 
algemeen  belang ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken,  han¬ 
delende  over  de  zaad-,  groenten-,  fruit-  en  fruitboomenteelt; 

c.  het  houden  en  ondersteunen  van  proefvelden ; 

d.  het  organiseeren  van  excursies  ; 

e.  het  voorstaan  daar  en  waar  het  noodig  is  van  de  belan¬ 
gden  van  de  zaad-,  groenten-,  fruit-  en  fruitboomenteelt ; 

ƒ .  het  opsporen  van  afzetgebieden ; 

g.  propaganda  te  maken  voor  de  zaad-,  groenten-,  fruit¬ 
en  fruitboomenteelt  in  en  vóór  de  provincie  Groningen ; 

h.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Juni  en 
eindigt  31  Mei.  Het  eerste  jaar  op  den  dag  van  oprichting  en 
eindigt  ultimo  Mei  1911. 
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Leden. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden,  donateurs  en  donatrices. 

Tot  gewone  leden  kan  een  ieder  worden  aangenomen.  Tot 
eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen  aan  wie  de  ver¬ 
een  igiug  groote  verplichtingen  heeft.  Donateurs  of  donatrices 
zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  een  bedrag,  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  te  bepalen,  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  van  gewone  leden, 
donateurs  en  donatrices  geschiedt  bij  het  bestuur. 

De  aanneming  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  door  de  leden 
in  de  gewone  vergadering  door  schriftelijke  stemming.  De 
volstrekte  meerderheid  is  noodig  om  als  lid  te  worden  aan¬ 
genomen. 

Eventueel  te  kiezen  eereleden  worden  door  het  bestuur 
voorgedragen;  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  noodig  om 
als  zoodanig  te  worden  erkend. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór 
1  Mei.  Gedurende  het  loopende  jaar  blijft  men  als  lid  aan¬ 
gemerkt  en  wordt  men  van  zijne  verplichtingen  niet  ont¬ 
slagen  ; 

c.  door  wanbetaling  der  contributie ;  weigeren  de  ieden 
hunne  contributie  te  betalen,  dan  worden  ze  per  aangetee- 
kend  schrijven  aan  de  verplichting  tot  betaling  aangemaand; 
is  binnen  eene  maand  na  de  aanmaning  de  betaling  niet 
geschiedt,  dan  worden  ze  als  lid  geschrapt; 

d.  door  royement ;  het  bestuur  kan  een  lid  royeeren ;  het 
geroyeerde  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  6.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie  welke  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld.  Eereleden  zijn 
van  de  betaling  van  contributie  vrijgesteld. 

Art.  7.  De  gewone  leden  hebben  op  de  vergaderingen  elk 
1  stem ;  eereleden,  donateurs  en  donatrices  eene  adviseerende 
stem. 


Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  er  ten 
minste  3  zaad-,  groenten-,  fruit-  of  fruitboomentelers  moeten 
zijn,  zonder  het  beroep  van  handelaar,  commissionnair  of 
agent  in  bovengenoemde  artikelen  uit  te  oefenen. 
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Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten  en  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden  verkozen.  Jaar¬ 
lijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  ter- 
s i  o n d  h er k iesb a a r . 

Vergaderingen . 


Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  vaak  het  zulks  noodig 


oordeelt.  Hoor  de 


r> 

vereeniging 


wordt  minstens  tweemaal 


’s  jaars  en  wel  in  Juni  en  Januari  vergaderd.  In  de  Juni- 
vergadering  zal  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging,  rekening  en  verantwoording  worden  gedaan, 
en  het  bestuur  worden  gekozen.  In  deze  vergadering  wordt 
eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de  rekening  en 
verantwoording  na  te  zien;  hare  goedkeuring  dechargeert 
het  bestuur. 


Huishoudelij k  reglement. 

Art.  10.  He  wijze  van  aanneming  van  leden,  van  de  ver¬ 
vallenverklaring  van  hun  lidmaatschap  en  gevallen  waarin 
dit  zal  kunnen  geschieden,  de  orde  der  vergaderingen,  de 
wijze  van  stemmen,  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  het  beheer  der  financiën,  de  contributiën,  wor¬ 
den  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Geene  wijziging  in  deze  statuten  kan  worden 
gemaakt,  dan  na  een  bepaald  voorstel,  minstens  14  dagen  te 
voren,  per  oproepingsbriefje  aan  de  leden  vermeld,  terwijl 
voor  de  aanneming  van  dit  voorstel  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  stemmen  wordt  geëischt  en  de  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  helft  der  leden. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  het  voorstel  tot 
eene  volgende  vergadering  verdaagd,  waar  dan  een  besluit 
kan  worden  genomen,  onverschillig  het  aantal  aanwezige 
leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  12.  He  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  op  eene 
buitengewone  vergadering  van  leden,  minstens  ééne  maand 
te  voren  opgeroepen,  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  het  besluit  tot  ontbinding 
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wordt  tevens  omtrent  de  bezittingen  der  vereeniging  eene 
beslissing  genomen,  behoudens  inachtneming  van  liet  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Slotbepaling. 

Art.  13.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  door  het  bestuur  beslist. 

(  Volgen  de  onderteekenin  gen.  J 

\ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

D  e  S  e  cr  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  TV ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


774. 


VEREENIGING:  Sociëteit,  te  Maasdam. 

Art.  1.  D  e  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Sociëteit, 
en  is  gevestigd  te  Maasdam.  Zij  kiest  domicilie  ten  linize 
van  den  secretaris.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  op  richting,  zijnde  12  October 

1911. 

Art.  2.  Doel  is:  bevordering  van  omgang  en  vriendschap¬ 
pelijk  verkeer  der  leden  onderling. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wTel: 

а.  door  geregelde  vereenigingsavonden  in  een  eigen  afge¬ 
sloten  lokaal ; 

б.  door  het  houden  van  voordrachten; 

c.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  dat  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eere- 
leden.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  overeenkomstig 
art.  9  van  het  huishoudelijk  reglement  aanmelden.  Eereleden 
zijn  zij  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Art.  5.  Lid  kan  men  worden  door  ballotage  en  alleen  met 
algemeene  stemmen.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  overlijden  of  bedanken; 

b.  door  niet  op  tijd  voldoen  der  contributie; 
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c.  door  ontzetting’  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  als 
minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

Dit  een  en  ander  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  De  gelden  voor  het  doel  der  vereeniging  worden 
gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden : 

b.  contributie  der  leden; 

c.  vergoeding  van  huur  der  door  de  vereeniging  aan  leden 
geleende  voorwerpen ; 

cl.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gevormd  door  een  president, 
een  vice-president,  een  secretaris-penningmeester  en  2  leden. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men. 

Het  béstuur  treedt  jaarlijks  op  31  October  af  en  is  her¬ 
kiesbaar. 

Zijne  werkzaamheden  worden  nader  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Jaarlijks  in  October  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Het  bestuur  doet  verslag  over  den  staat  der  vereeniging 
en  over  het  gehouden  financieel  beheer. 

Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering,  als  het 
dat  noodig  oordeelt  of  wanneer  er  doqr  5  leden  schriftelijk 
om  wordt  verzocht. 

Elk  gewoon  en  eerelid  is  stemgerechtigd,  tenzij  het  volgens 
huishoudelijk  reglement  is  geschorst. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  heeft  plaats  in  eene  op¬ 
zettelijke  algemeene  vergadering  en  wanneer  minstens  2/3 
der  leden  er  voor  is. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  dan  na 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgeheven  als  minstens 
3/4  der  leden  er  voor  is. 

Art.  13.  Al  wat  den  inwendigen  dienst  der  vereeniging 
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aangaat,  als  ballotage,  introductie,  vereenigingsavonden  enz. 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  alge- 
meene  vergadering  vast  te  stellen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Gamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


775. 


VEREENT  GING  tot  Verbetering  der  Rundveef  okkerij , 
te  Cuyk,  gemeente  Cuyk  c.  a. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Cuyk,  gemeente 
Cuyk  c.  a.,  en  draagt  den  naam  van :  Vereeniging  tot  Ver¬ 
betering  der  Rundveef  okkerij . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
Februari  1912. 

xTrt.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan 
te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a .  het  zuiver  doen  fokken  van  liet  roodbont  Maas-,  Rijn¬ 
en  LTsselveeslag ; 

b.  het  zorgen  voor  het  noodige  en  goed  mannelijk  fok- 
materiaal  en  dit  zoo  lang  mogelijk  aan  te  houden,  ie  dien 
het  naar  wensch  overerft ; 

c.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productivi¬ 
teit  der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen  die 
daarvoor  geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie, 
alsmede  eene  controle  op  de  kalveren. 
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In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  vee¬ 
houders,  te  Cuyk  woonachtig,  mits  zij  lid  zijn  van  den 
Noordbrabantschen  Christelij ken  Boerenbond . 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene 
vergadering,  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
5  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste,  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging ; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der 
vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier ; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier, 
minstens  binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  bren¬ 
gen  van  den  secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aange- 
stelden  controleur,  met  opgave  van  de  afstamming,  onder 
bijvoeging  van  eene  schetsteekening  van  liet  kalf,  tenzij  deze 
schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  de  provinciale  commissie 
noodig  geoordeelde  keuringen  ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  3  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  f  3,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 
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Yan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  liet  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Yan  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  lioofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid 
of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover 
liet  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om 
de  schulden  te  dekken. 

Yan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en 
speciale  voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  reden 
van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  liet  bestuur,  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  liet  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  liet  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten ; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën,  alsmede  waaruit  de  ver¬ 
dere  inkomsten  der  vereeniging  bestaan ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding  of  liquidatie ; 

/.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Yan  de  wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht 
in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de 
goedkeuring  van  de  provinciale  commissie  voor  de  onder¬ 
steuning  van  Rijkswege  van  de  veefokkerij  in  Y oordbrabant 
en  van  het  hoofdbestuur  van  den  Yoordbrabantscken  Chris- 
telijken  Boerenbond,  en  treden  niet  in  werking,  voordat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  16.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen 
genomen,  worden  ontbonden. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ene  raai, 

H.  C.  Dresselhuys. 


•G 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 

Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 
- — # - — - 


N#.  776. 


VEBEENXGING:  Boerenleenbank,  te  Berg  aan  de 
Maas,  provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Berg  aan  de  Maas,  provincie  Limburg, 
en  strekt  zich  uit  over  de  11  o  om  s  c  h  -  K  atli  o  1  i  e  k  e  parochie  Berg 
en  het  aangrenzend  gehucht  Nottenhoven  der  gemeente 
Obbicht. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ghristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  t>m  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1 ; 
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5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bat©  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naain  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

.  Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3e.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  g*eid  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
■vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeen e  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  dooi¬ 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
lijken  Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van 
2  personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdhedèn  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
w-orden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
In  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ven 
nindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
raar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
g'eteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  dooi¬ 
de  liandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemeii  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  do  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelij  kscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten ,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

jji 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen - 
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komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren ,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn  ;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  -De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wapneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

A°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting*  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  alg*emeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  alg*emeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk 
eene  oproeping*  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering*  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
:n  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  wereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  He  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  op  geheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

He  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  He  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
Becember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  liet  kort: 
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A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
‘31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn,, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  A^erliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds- 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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-en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Februari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
•der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging*,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


13 


776 


VEREENIGINGEN. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  bem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12^ 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd'  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  April  1912  n°.  31.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseehuys. 
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VEREENIGING:  het  Geldersch  Paardenstamboek,  te  Arnhem. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  vervalt  het  woord:  „in”  tusschen  „afdeeling”  en 
„Gelderland”. 

Art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende  als  volgt: 

„Het  Geldersch  Paardenstamboek  bestaat  uit  leden,  die  fl,  en 
leden-begunstigers,  die  minstens  f  2,50  jaarlijksche  contributie 
betalen. 

Zij  die  lid  of  begunstiger  wenschen  te  worden  moeten  zich  bij 
den  secretaris  der  vereeniging  aanmelden  en  treden  eerst  na 
betaling  der  contributie  in  de  rechten  van  leden  of  leden-begun- 
stiger;  opzegging  van  het  lidmaatschap  dient  bij  den  secretaris 
vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  te  geschieden;  is  zulks 
niet  geschied,  dan  wordt  het  lidmaatschap  stilzwijgend  verlengd. 

De  leden  en  leden-begunstigers  hebben  gelijk  stemrecht;  over 
personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Staken  de  stemmen  over  een  voorstel  dan  wordt  het  geacht 
te  zijn  verworpen ;  betreft  het  personen,  dan  heeft  er  eene 
nieuwe  vrije  stemming  plaats  en  zal  gekozen  zijn  hij  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd.” 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende  als  volgt: 

„De  fondsen  bestaan  uit: 

a.  inschrij  vin  gsgelden ; 

b.  contributiën  van  leden; 

c.  subsidiën.” 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6, 
luidende  als  volgt: 

„Het  Geldersch  Paardenstamboek  wordt  verdeeld  in: 

afdeeling  A:  het  tuigpaard,  en 

afdeeling  B:  het  trekpaard.” 
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Art.  7  vervalt. 

Art.  8  wordt  nu  art.  7. 

Art.  9  wordt  nu  art.  8. 

Art.  10  wordt  nu  art.  9,  met  wijziging  van  het  woordje  „dezer” 
in  „der”. 

In  het  slotartikel  wordt  achter:  „aanwezige”,  in  de  laatste 
alinea,  toegevoegd:  „leden  en”. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  58. 

Mii  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N°.  778. 


YEREENIG1 NG:  Afdeelmg  Haarlem  van  de  Noord- 
Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  te 
Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  Afdeeling  Haarlem  van  de  Noord-Hollandsche 
Vereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”  is  gevestigal  te  Haarlem,  en 
stelt  zich  binnen  de  grenzen  dier  gemeente  ten  doel: 

1°.  het  afweren  en  het  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekten ; 

2°.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  bij  gewone 
ziektegevallen ; 

3°.  het  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  II.  De  middelen  tot  bereiking  van  dit  doel  be¬ 
staan  in: 

1°.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen, 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente  tot 
voorziening  tegen  epidemische  ziekten,  en  in  het  belang  van 
de  volksgezondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  van  zieken ; 

3°.  het  bevorderen  van  de  opleiding  van  personeel  ten 
behoeve  van  het  doel  van  de  vereeniging; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt  ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de 
verplichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  liet  ver¬ 
leenen  van  bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  1 
gewone  ziektegevallen ; 
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6°.  liet  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  liouden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging ; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
of  steunen  van  geschriften  in  het  belang  van  het  doel  der 
afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  III.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

gewone  leden ; 

stichters ; 

donateurs ; 

eereleden. 

Onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen 
begrepen. 

Art.  IV.  Gewone  leden  worden  aangenomen  tegen  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Stichters  worden  zij,  die  in  eens  ten  minste  f  50  in  de  kas 
der  afdeeling  storten;  zij  zijn  vrij  van  jaarlijksche  bijdragen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  zich  —  tot  Avederopzegging  —  voor 
een  bedrag  \ran  ten  minste  f  5  \s  jaars  verbinden. 

Eereleden,  hetzij  door  het  hoofdbestuur,  hetzij  door  de 
afdeeling  gekozen,  zijn  tot  geene  bijdragen  A^erbonden.  Op 
ieder  10-tal  gewone  leden  kan  de  afdeeling  slechts  één  eere- 
lid  benoemen. 

Zij,  die  lid  Avenschen  te  worden,  melden  zich  aan  bij  een 
der  leden  van  het  bestuur. 

Zij,  die  wenschen  op  te  houden  lid  te  zijn,  moeten  hiervan 
ATóór  1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris 
der  afdeeling. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  AATaarvan  één 
voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester. 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  als  daartoe  aanleiding  bestaat. 

Art.  VI.  Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  5  ja  ar  door 
de  leden  der  afdeeling  gekozen.  Jaarlijks  treedt  een  der  be¬ 
stuursleden  af,  volgens  een  door  het  bestuur  vastgestelden 
rooster;  de  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  zijn 
dadelijk  herkiesbaar;  de  beide  andere  leden  niet. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  neemt  in  dien  rooster  de 
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nieuwgekozene  de  plaats  in  van  hem,  dien  li ij  vervangt,  en 
is,  voor  liet  geval  liij  niet  langer  dan  2  jaar  zitting  krijgt, 
ééns  herkiesbaar. 

Art.  VII.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  liet  verhandelde  in 
de  vergaderingen  en  onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  der 
eerstvolgende  vergadering.  Hij  is  belast  met  de  redactie  van 
alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  wel  van  de  afdeeling  uit- 
gaan,  voor  zoover  dit  niet  aan  anderen  wordt  opgedragen.  Hij 
zorgt  voor  liet  archief. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van  de  g’elden 
en  het  houden  der  boeken :  hij  zorgt  voor  de  invordering  van 
alle  inkomsten  en  doet  de  uitgaven,  waartoe  hij  door  liet  be¬ 
stuur  is  gemachtigd.  Voor  alle  ontvangsten  geeft  hij  quitan- 
t.iën.  Voor  alle  betalingen  vordert  hij  quitantiën,  met  uit¬ 
zondering  van  de  kleine  onkosten  die  daarvoor  kwalijk  vatbaar 
zijn;  deze  quitantiën  worden  bij  zijne  rekening  overgelegd. 

Hij  zorgt  voor  de  boeken  en  bescheiden  zijner  administratie. 

Art.  VIII.  De  wijze  van  bewaring  der  gelden,  de  vorm 
der  boekhouding  en  verdere  regelen  van  comptabiliteit  worden 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Hoofdstuk  IV. 


Af  deelin  gsverga  dermgen . 


Art.  IX.  De  afdeelingsvergaderingen  zullen  ten  minste 
tweemaal  ’s  ja  ars  worden  gehouden.  Bovendien  zal  op  ver¬ 
langen  van  ten  minste  8  leden  tussch  ontij  ds  eene  vergadering 
der  afdeeling  worden  gehouden. 

Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  worden  die  verga¬ 
deringen  ten  minste  3  dagen  te  voren  door  den  secretaris  uit¬ 
geschreven. 


Art.  X.  in  de  voorjaarsvergadering  wordt  voorzien  in  de 
vervulling  der  in  het  bestuur  bij  aftreding  openvallende 
plaatsen;  bij  tusschentijdsche  aftreding  in  de  eerstvolgende 
vergadering. 

O  O 

In  de  voorjaarsvergadering  dient  het  bestuur  de  rekening 
van  het  afgeloopen  jaar  ter  goedkeuring  in  en  doet  verslag 
van  den  staat  en  de  verrichtingen  der  afdeeling*  in  dat  jaar. 

Art.  XI.  In  de  najaarsvergadering,  te  houden  vóór  de 
algemeene  vergadering  der  vereeniging,  zullen  worden  be¬ 
handeld.  1°.  de  beschrijvingsbrief  ter  algemeene  vergadering  : 
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2°.  de  benoeming  van  een  of  twee  afgevaardigden  en  van 
hunne  plaatsvervangers;  3°.  de  begroeting  van  inkomsten 
en  uitgaven  voor  liet  volgend  jaar  door  bet  bestuur  ingeleverd. 

Art.  XII.  Verkiezingen  van  personen  hebben  plaats  bij 
gesloten,  ongeteekende  biljetten. 

Bij  eerste  stemming  wordt  slechts  benoemd  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Zoo  bij  deze  geene  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
heeft  eenc  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  herstemming  wordt  men  benoemd  met  de  meeste  stem¬ 
men ;  indien  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  niet  anders  dan  één  voor  één  gestemd. 
Over  zaken  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  XIII.  Een  besluit  kan  slechts  genomen  worden  over 
voorstellen  op  de  agenda  vermeld,  tenzij  op  voorstel  van  het 
bestuur  en  met  goedkeuring  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige 
leden . 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen . 

t 

Art.  XI  V.  Om  de  5  jaar  zal  het  reglement,  zoo  noodigg 
worden  herzien. 

Art.  XV.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  is  aangegaan  tot  ultimo  1903. 
Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  werd  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Art.  XVII.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  niet 
worden  aangebracht  dan  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  der  afdeeling  en  na 
verkregen  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur. 

Art.  XVIII.  Tot  opheffing  der  afdeeling  en  tot  het  nemen 
een  er  beslissing  omtrent  de  'bezittingen,  schulden  en  ver¬ 
plichtingen,  kan  slechts  worden  hesloten  in  eene  expresselijk 
tot  dit  doel  belegde  vergadering  met  ten  minste  3/4  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  aanspra¬ 
kelijkheid  krachtens  de  wet. 
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Art.  XIX.  Dit  gewijzigd  reglement  treedt  in  werking 
na  goedkeuring  door  liet  hoofdbestuur,  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring;  desgelijks  de  later  er  in  te  brengen 
wijzigingen. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin g  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N#.  779. 


YEKEEN1G1KG  tot  instandhouding  der  te  Amers¬ 
foort  bestaande  Anna  Panlowna  Bewaarschool, 
vooral  voor  kinderen  van  behoeftigen,  te  Amers¬ 
foort.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  tot  instandhouding  der  te  Amersfoort  bestaande  Anna 
Panlowna  Bewaarschool,  vooral  voor  kinderen  van  behoefti¬ 
gen,  en  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  in  stand  houden  der  te 
Amersfoort  in  het  ja  ar  1843,  onder  bescherming  van  wijlen 
Hare  Majesteit  Anna  Paulowna,  opgerichte  bewaarschool 
vooral  voor  kinderen  van  behoeftigen,  bekend  onder  den 
naam:  ,,Anna  Paulowna  Bewaarschool”. 

De  vereeniging  neemt  daartoe  over  alle  bezittingen,  fond¬ 
sen  en  lasten  ten  bate  of  laste  dier  school,  bestaande  op  den 
dag,  waarop  het  Koninklijk  besluit,  houdende  erkenning  der 
vereeniging  als  rechtspersoon,  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
geplaatst. 

Het  doel  dier  school  is  de  daarop  volgens  art.  10  toege¬ 
laten  kinderen  volgens  Christelijke  beginselen,  aangenaam  en 
tevens  leerzaam  bezig  te  houden,  ten  einde  hen  te  ontwik¬ 
kelen  voor  het  later  te  ontvangen  lager  onderwijs. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  of  meer  en  door  het 
bestuur  als  lid  worden  aangenomen. 

Zij  die  zich  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minder  dan 
f2,50  verbinden,  worden  begunstigers  genoemd. 
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Art.  3.  Elke  jaarlijksche  bijdrage  van  f  5  geeft  recht 
één  kind  tot  plaatsing  op  de  school  aan  te  bevelen. 

Art.  4.  De  jaarlijksche  bijdragen  worden  in  de  maand 
Januari  van  elk  jaar  op  quitantie  van  den  penningmeester 
der  vereeniging  ingevorderd. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden. 

Om  de  2  jaren,  op  1  Juni,  treedt  één  der  bestuursleden 
af,  volgens  eenen  voor  de  eerste  maal  bij  loting  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  is  terstond  weder  verkiesbaar.  De  eerste 
aftreding  heeft  plaats  1  Juni  1914. 

De  bestuurder  die  verkozen  wordt  ter  vervulling  van  een 
door  bedanken  of  overlijden  ontstane  vacature  in  liet  bestuur 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  hij  in  wiens  plaats  hij  is 
gekozen  zoude  aftreden. 

Art.  6.  De  bestuurders  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  uit  eene  voordracht  van  2  personen, 
door  het  bestuur  op  te  maken. 

Art.  T.  In  afwijking  van  liet  bepaalde  in  het  vorig  artikel 
worden  voor  de  eerste  maal  bij  deze  statuten  tot  bestuurders 
benoemd:  de  heeren  A.  M.  Tromp  van  Holst,  zonder  beroep; 
H.  Adema  van  Scheltema,  gepens,  luitenant-kolonel  O.I.  1.  ; 
Jobs.  Knoppers,  notaris;  H.  C.  van  Dam,  koopman;  A.  F. 
Sutherland,  gepens.  kapitein  der  infanterie,  allen  wonende 
te  Amersfoort. 

Art.  8.  Het  bestuur  verkiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  en 
regelt  zijne  werkzaamheden  naar  een  met  inachtneming  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  te  maken  reglement  van  orde. 

Art.  9.  Het  bestuur  beheert  de  school  en  heeft  liet  recht 
van  aanstelling,  schorsing  en  afzetting  van  alle  personen  ten 
dienste  der  school  en  der  vereeniging  noodig,  bepaalt  hunne 
salarissen  en  stelt  de  voor  hen  noodige  instructiën  vast. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten  en  treedt  voor  haar  op,  doch  behoeft  tot  verkoop, 
vervreemding  of  onderzetting  der  onroerende  goederen  van 
de  vereeniging,  tot  verkoop  of  vervreemding  van  inschrij¬ 
vingen  op  een  der  grootboeken  der  Nationale  Schuld  ten 
name  der  vereeniging  en  het  aangaan  van  geldleeningen  ten 
haren  laste,  de  machtiging  der  algemCene  vergadering  der 
leden  van  de  vereeniging. 
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Art.  10.  Het  bestuur  oordeelt  over  liet  aannemen  der.  kin¬ 
deren,  waartoe  in  de  eerste  plaats  in  aanmerking  komen  de 
door  de  leden  ingevolge  art.  3  aanbevolenen,  en  houdt  daar¬ 
toe  op  de  tijden,  bij  het  reglement  van  orde  te  bepalen,  zit¬ 
ting  in  het  schoolgebouw. 

Het  bestuur  bepaalt,  met  inachtneming  van  de  beschikbare 
ruimte,  het  getal  kinderen  dat  op  de  school  kan  worden  toe¬ 
gelaten. 

Om  geplaatst  te  worden  moeten  de  kinderen  boven  de  3 
en  beneden  de  6  jaar  oud  zijn  en  tevens  een  bewijs  van  vol¬ 
doende  koepokinenting  overleggen. 

Vergadering  der  leden. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  tot  eene  algemeene  vergadering 
van  leden,  ter  vervulling  van  de  vacaturen  ontstaan  door 
periodieke  aftreding,  bedanken  of  overlijden  van  bestuurders. 

In  diezelfde  vergadering  doet  het  bestuur  aan  de  leden  ver¬ 
slag  omtrent  den  toestand  der  school  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  gehouden  geldelijk  beheer  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar. 

He  rekening  en  verantwoording  wordt  door  2  uit  en  door 
de  leden  aan  te  wijzen  leden  nagezien  en  bij  goedkeuring  ter 
décharge  van  het  bestuur  geteekend. 

Wanneer  deze  leden  de  rekening  en  verantwoording  niet 
goedkeuren,  deelen  zij  hunne  bedenkingen  aan  het  bestuur 
mede,  en  ingeval  men  hét  niet  eens  kan  worden,  worden  de 
leden  tot  eene  nadere  vergadering  opgeroepen,  ten  einde 
omtrent  de  geschillen  te  beslissen. 

Voorts  worden  in  die  vergadering  alle  zoodanige  onderwer¬ 
pen  behandeld,  welke  volgens  deze  statuten  ter  beslissing  zijn 
van  leden  of  waaromtrent  het  bestuur  de  beslissing  aan  de 
leden  wenscht  over  te  laten. 

Art.  12.  Behalve  tot  de  vergadering  in  het  vorige  artikel 
genoemd  worden  de  leden  zoo  dikwijls  tot  liet  houden  eener 
vergadering  opgeroepen  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of 
minstens  5  leden  dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Art,  13.  Alle  besluiten  en  benoemingen  der  vergadering 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid. 
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Indien  eene  eerste  stemming’  ge  ene  voldoende  uitkomst 
oplevert,  zal  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben, 
en  zoo  ook  deze  niet  beslissend  is,  zal  er  eene  herstemming 
plaats  hebben  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zicdi  hebben  vereenigd. 

Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring,  wijzigingen  in  deze  statuten  maken. 

Het  besluit  houdende  wijziging  der  statuten  moet  worden 
genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

De  leden  der  vereen iging  hebben  geen  recht  voorstellen 
tot  wijziging  der  statuten  te  doen. 

Art.  15.  Bij  opheffing  der  vereeniging  zullen  de  bezit¬ 
tingen  in  geen  geval  onder  de  leden  worden  verdeeld,  doch 
worden  bestemd  voor  zoodanig  doel  van  algemeen  belang  als 
door  het  laatst  in  functie  zijnd  bestuur  zal  worden  bepaald, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging*  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  1  Maart  1888.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  alzoo  eindigende  ultimo 
Februari  1942. 


(Volgen  de  onderteelceningcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  'can  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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VEREENIGING :  Het  Federatieve  Fonds,  te  Amersfoort. 

’  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Federatieve  Fonds  is  opgericht 
te  Amersfoort,  1  Januari  1904,  voor  den  tijd  van  29  jaren,  en 
is  thans  gevestigd  te  Nieuwe  Niedorp. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  grond  en  arbeidsmiddelen 
te  brengen  in  gemeenschappelijk  eigendom  en  gebruik. 

Art.  3.  De  grond  en  arbeidsmiddelen  der  vereeniging  worden 
in  gebruik  gegeven  aan  de  leden.  Zij  betalen  daarvoor  eene  in 
onderling  overleg  te  bepalen  som.  In  bepaalde  gevallen  kan 
daarvan  door  de  algemeene  vergadering  ontheffing  worden 
verleend. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  meerderjarige  mannen  en  vrou¬ 
wen,  die  door  hunne  daden  toonen  in  te  stemmen  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  zoodanige 
personen,  als  in  art.  4  aangegeven,  toetreden,  als  alle  leden 
het  goedkeuren. 

Art.  6.  Elk  toetredend  lid  draagt  zijne  onroerende  goederen 
aan  de  vereeniging  in  eigendom  over. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester.  Het  wordt  telkens  voor  den 
tijd  van  één  jaar  gekozen  door  de  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Zal  een  voorstel  op  de  algemeene  vergadering  worden 
aangenomen,  dan  moeten  ten  minste  3/4  der  leden  zich  er  voor 
verklaren,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  5  en  art.  10. 

Art.  9.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  uitsluitend 
besteed  ter  bevordering  van  het  doel,  genoemd  in  art.  2. 
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Art.  10.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  als 
alle  leden  het  goedkeuren.  De  algemeene  vergadering,  die  het 
ontbindingsbesluit  neemt,  wijst  dan  tevens  aan  wat  met  de 
eigendommen  der  vereeniging  moet  geschieden,  onder  dien 
verstande,  dat  de  eigendommen  nooit  onder  de  leden  persoonlijk 
mogen  worden  verdeeld. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Zeil-  en  Roeivereeniging  „Hollandia”, 
te  Oudshoorn.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  28  wordt  gewijzigd,  zoodat  het  thans  luidt  als  volgt: 
„De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  aan  vangende 
30  Juli  1883. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 
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VEREENIGING  van  Effectenhandelaren,  te  Rotterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Het  1ste  lid  van  art.  10  te  wijzigen  als  volgt: 

„Ieder  die  als  lid  der  vereeniging  wordt  aangenomen,  be¬ 
taalt  f  300  intrée  geld.” 

Dé  slotwoorden  van  letter  c  van  art.  5  te  wijzigen  als  volgt: 
„hetzij  —  mits  de  candidaat  vóór  1  Maart  1912  is  voorge¬ 
steld  —  als  procuratiehouder  van  een  lid  der  vereeniging.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  30  Mei  1912,  n°.  124. 
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VEKEENIGING  tot  instandhouding  der  spaarbank 
,, Zuinigheid  en  Vlijt”,  te  Wervershoof.  (Wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten.) 

Art.  9,  luidende:  ,, Mocht  jaarlijks  soms  eenige  winst  over¬ 
schieten  dan  zal  daaruit,  na  aftrek  der  kosten  van  beheer  en 
alle  andere  uitgaven,  eene  reservekas  worden  gevormd.  Hier¬ 
uit  zullen  zooveel  mogelijk  alle  kosten,  verliezen,  oninbare 
posten  en  andere  tekorten  worden  gedekt.”,  vervalt. 

Art.  10,  luidende:  ,,De  geldswaardige  papieren  verblijven 
onder  bewaring  van  den  directeur-kassier ;  hij  is  te  allen 
tijde  verplicht  die  over  te  leggen  wanneer  een  of  meer  der 
leden  zulks  eischen.”,  wordt  art.  9. 

Art.  11,  luidende:  ,,I)e  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
6  leden  van  wie  2  leden  als  commissarissen  toezicht  uitoefe¬ 
nen  op  het  beheer  der  overige  leden. 

De  leden  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  6  jaren. 

De  beheerende  leden,  dat  zijn  de  directeuren,  worden  be¬ 
noemd  door  de  commissarissen  uit  eene  door  directeuren  op  te 
maken  voordracht  van  2  personen. 

De  commissarissen  worden  benoemd  door  de  directeuren 
uit  eene  door  commissarissen  op  te  maken  voordracht  van 
2  personen. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  opgemaakten  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  beheerende  leden,  alzoo  de  directeuren,  benoemen  uit 
hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris-boekhouder  en  een 
kassier. 

De  secretaris-boekhouder  en  de  kassier  genieten  voor  hunne 
werkzaamheden  eene  jaarlijksche  belooning. 

Deze  belooningen  zullen  voor  elk  jaar  naar  gelang  van  de 
werkzaamheden,  door  directeuren  in  overleg  met  de  commis¬ 
sarissen,  worden  geregeld  en  vastgesteld. 
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De  leden,  met  uitzondering  van  de  commissarissen,  zijn 
belast  met  liet  belleer  der  spaarbank  en  alle  leden  zijn  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  van  bet  Burgerlijk  Wetboek,  voor 
dat  belleer  aansprakelijk,  docli  niet  voor  schade  of  rampen 
die  zonder  grof  verzuim  of  zonder  grove  onvoorzichtigheid 
of  nalatigheid  worden  geleden. 

De  commissarissen,  belast  met  het  toezicht  op  hét  beheer 
der  overige  leden,  hebben  als  zoodanig  de  bevoegdheid  om  te 
allen  tijde  de  opening  van  de  boeken  en  de  aanwijzing  der 
bezittingen  der  vereeniging  en  alle  inlichtingen  die  zij  noodig 
achten  te  vorderen. 

Hun  wordt  ieder  jaar  vóór  1  April  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  van  het  beheer,  welke  rekening*  door  hen  com¬ 
missarissen  wordt  onderzocht  en  na  akkoordbevinding  goed¬ 
gekeurd. 

Yan  deze  goedkeuring  wordt  mede  ieder  jaar  in  een  der 
locale  bladen  kennis  geven  met  eene  opgaaf  van  den  staat 
der  vereeniging. 

In  alle  gecombineerde  vergaderingen  van  directeuren  en 
commissarissen  bekleedt  de  voorzitter  der  vereeniging  het 
voorzitterschap”,  wordt  art.  10. 

Art.  11  zal  luiden  als  volgt:  ,,Door  elk  der  leden  wordt  een 
waarborg-  of  aandeelenkapitaal  gestort  van  f  600. 

Deze  gelden  zullen  op  eene  door  hen  te  bepalen  solide  wijze 
rentegevend  worden  belegd. 

Uit  dit  waarborg-  of  aandeelenkapitaal  vermeerderd  met 
de  gemaakte  en  nog  te  maken  reserve  of  winsten  zullen  even- 
tueele  verliezen  en  tekorten  worden  gedekt,  met  dien  verstande 
echter  dat  hiervoor  eerst  de  reeds  gemaakte  reserven  of  win¬ 
sten  moeten  worden  gebruikt  vóórdat  bedoeld  aandeelenkapi¬ 
taal  mag  worden  aangesproken. 

Wanneer  aandeelenkapitaal  en  reserve  te  zamen  de  som 
van  f  10  000  te  boven  gaan  zal  van  de  jaarlijks  te  maken  winst 
na  aftrek  van  alle  kosten  van  beheer  65/100  als  dividend  aan  de 
aandeelhouders  in  liet  waarborg-  of  aandeelenkapitaal  wor¬ 
den  uitgekeerd  en  de  overige  35/10o  of  bij  de  reserve  worden 
gevoegd  of  op  de  vorderingen  en  bezittingen  der  bank  worden 
afgeschreven,  tenzij  de  leden  bij  onderling  goedvinden  beslui¬ 
ten  die  35/ioo  voor  een  door  hen  te  bepalen  nuttig  doeleinde 
moet  worden  aangewend. 

Wanneer  door  eventueele  verliezen  of  afschrijvingen  van 
de  bezittingen  der  bank  aandeelenkapitaal  en  reserve  te  za¬ 
men  minder  bedragen  dan  f  10  000,  mogen  geen  dividenden 
worden  uitgekeerd  en  moet  de  gemaakte  winst  bij  de  reserve 
worden  gevoegd. 
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Bij  niet-herbenoeming,  bedanken  of  overlijden  van  een  der 
leden  zal  aan  dezen  of  zijn  rechtverkrijgenden  liet  door  hem 
gestorte  aandeelenkapitaal  worden  teruggegeven  vermeerderd 
met  liet  in  dit  artikel  bedoelde  dividend  tot  den  dag  der  uit¬ 
treding. 

Wanneer  door  eventueele  verliezen,  reserve  en  aandeelen¬ 
kapitaal  te  zamen  minder  bedragen  dan  liet  gestorte  kapitaal 
zal  bij  niet-herbenoeming,  bedanken  of  overlijden  van  een  der 
leden  aan  hem  of  zijne  rechtverkrijgenden  zooveel  minder 
worden  teruggegeven  als  ieders  aandeel  in  dit  verlies  be¬ 
draagt. 

Degene  die  een  der  af-  of  uittredende  leden  opvolgt,  treedt 
in  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  degene  dien  hij 
vervangt.” 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 
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VEREENIGING:  Het  Museum  ten  bate  van  liet 
Onderwijs,  te  ’s  Gravenliage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art,  1.  De  vereeniging:  Het  Museum  ten  bate  van  liet 
Onderwijs,  gevestigd  te  5s  Gravenliage,  stelt  zich  ten  doel 
het  samenstellen  en  onderhouden  van  eene  verzameling  van 
leermiddelen,  ten  bate  van  het  onderwijs  in  den  uitgebreid- 
sten  zin,  dienend  zoowel  voor  het  aanschouwelijk  onderricht, 
als  tot  leidraad  voor  onderwijzers  en  leeraren. 

Art.  2.  De  leermiddelen  worden  verkregen: 

a.  door  schenking ; 

l).  door  ontvangst  in  bruikleen; 

c.  door  aankoop  ; 

cl.  door  ruil. 

Art.  3.  Kegel  is,  dat  de  tentoongestelde  voorwerpen  in 
liet  gebouw  worden  bezichtigd  en  zoo  noodig  aan  de  leer¬ 
lingen  worden  verklaard. 

Het  bestuur  bepaalt  de  wijze  waarop  en  de  voorwaarden 
waaronder  voorwerpen  uitgeleend  of  vervreemd  kunnen 
worden . 

Art,  4.  De  baten  der  vereeniging  bestaan  uit  contribu- 
tiën,  subsidiën,  giften  en  anderszins. 

De  vereeniging  beoogt  niet  het  maken  van  winst ;  alle 
inkomsten  worden  aangewend  ten  bate  van  het  museum. 

Art.  5.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden  tegen  beta¬ 
ling  van  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1 ;  en  naar  keuze 
kan  men  zich  doen  inschrijven  als  lid-begunstiger  tegen  be¬ 
taling  van  f  2,50  per  jaar;  lid-donateur  tegen  f  5;  lid-be- 
schermer  tegen  f  10  en  lid-stichter  tegen  f  25.  Rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  kunnen  tegen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  lid  van  de  vereeni¬ 
ging  worden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Septem¬ 
ber  ;  vóór  1  April  lid  wordende  betaalt  men  het  geheele  jaar, 
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na  dien  dag'  tot  de  vereeniging  toetredende,  de  halve  con¬ 
tributie. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  opgezegd  uiterlijk  ééne 
maand  voor  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Deze  opzegging  geschiedt  schriftelijk  bij  den  secretaris. 

Bij  niet-betaling  der  contributie  kan  het  bestuur  het  nala¬ 
tige  lid  royeeren. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  9  leden, 
waarvan  één  kan  worden  aangewezen  door  den  gemeente¬ 
raad  van  ’s  Gravenha  ge,  en  de  overige  gekozen  worden  uit 
en  door  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  ledenvergadering,  ter¬ 
wijl  de  bestuursleden  zelf  uit  hun  midden  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  de  plaatsver¬ 
vangers  van  de  beide  laatsten  kiezen. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den 
tijd  vayi  3  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/3  van  hen  volgens  bij 
loting  vast  te  stellen  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Een  lid  gekozen 
in  eene  tusschentijdsche  vacature,  heeft  zitting  tot  het  tijd¬ 
stip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest 
aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  m 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Ieder  jaar,  vóór  1  Januari,  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  In  deze  vergadering  heeft  de  periodieke 
verkiezing  voor  de  aftredende  bestuursleden  plaats,  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging 
en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
het  gebruik  der  gelden  in  het  afgeloopen  jaar.  Deze  reke¬ 
ning  en  verantwoording  met  de  daarbij  behoorende  beschei¬ 
den  wordt  eene  maand  te  voren  in  handen  gesteld  van  eene 
commissie  van  3  leden,  door  den  voorzitter  in  de  vorige 
ledenvergadering  aangewezen,  die  daarover  rapport  uitbrengt 
in  deze  algemeene  vergadering.  Goedkeuring  dezer  rekening 
door  de  algemeene  vergadering  van  leden  strekt  het  bestuur 
tot  décharge  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Art.  10.  De  ledenvergaderingen  kunnen  slechts  worden 
bijgewoond  door  de  leden,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt. 

Art.  11.  Buitengewone  ledenvergaderingen  hebben  plaats 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig’  oordeelt. 

AVanneer  minstens  20  leden  der  vereeniging  aan  het  be¬ 
stuur  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  hun  verlangen 
te  kennen  geven  tot  het  beleggen  eener  buitengewone  leden- 
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vergadering,  zal  liet  bestuur  binnen  3  weken  na  de  ontvangst 
der  uitnoodiging  daaraan  te  voldoen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen  ;  over  personen  moet  de  stemming  schrif¬ 
telijk  geschieden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot 
waar  het  personen  geldt  en  bij  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Art.  13.  De  directeur  van  het  museum  wordt  benoemd 
en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

De  benoeming  geschiedt  uit  eene  door  het  bestuur  opge¬ 
maakte  voordracht  van  2  personen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  den  directeur  voorloopig  te 
schorsen,  maar  is,  ingeval  dat  het  van  dit  recht  gebruik 
maakt,  verplicht  binnen  eene  maand  eene  ledenvergadering 
uit  te  schrijven,  waarop  in  zake  de  schorsing  eene  beslissing 
genomen  wordt. 

Art.  1-1.  Het  personeel  voor  het  museum  wordt  door  liet 
bestuur  aangesteld,  geschorst  en  ontslagen.  De  directeur 
heeft  het  recht  het  onder  hem  werkzame  personeel  voorloopig 
te  schorsen  ;  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt 
over  die  schorsing  een  besluit  genomen. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  zal  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereenigdng  mag  geene 
bepalingen  bevatten,  strijdende  met  hare  statuten. 

Art,  16.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  be¬ 
sluit  een  er  ledenvergadering,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  voor¬ 
stellen  tot  wijziging  moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  de 
te  houden  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden  ge¬ 
bracht.  Wanneer  op  die  vergadering  slechts  eene  gewone 
meerderheid  voor  de  wijziging  is,  wordt  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering  ui  geschreven,  waarin  de  gewone 
meerderheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  al¬ 
vorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit  van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Wanneer  op  deze  vergadering  slechts 
eene  gewone  meerderheid  vóór  ontbinding  is.  wordt  binnen 
eene  maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin 
de  gewone  meerderheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden 
beslist. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
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inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
overgedragen  aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  October  1904. 

Art.  19.  Overga ngsartikel.  Zoodra  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  statuten  is  verkregen,  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering,  zoo  spoedig  mogelijk  te  beleggen,  een 
nieuw  bestuur  gekozen  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6. 
Het  oude  bestuur  draagt  hieraan  zijne  functiën  over. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  0.  Dkesselhuys- 
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VEREENIGING  tot  oprigting  en  instandhouding  der 
Alexander-Bewaarschool,  te  Maastricht.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  8,  regel  8,  de  woorden :  „mingegoede  Protestanten’' 
te  vervangen  door  het  woord:  „mingegoeden”. 

In  art.  5,  regel  1,  het  woord :  „Protestanten”  te  doen  vervallen. 

Art.  7  aldus  te  lezen: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  3  mannelijke  en 
6  vrouwelijke,  allen  inwoners  der  stad  Maastricht,  te  kiezen 
uit  de  leden  der  vereemging.  Van  de  9  bestuursleden  worden 
er  4  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging,  terwijl  er  5 
worden  gekozen  door  het  bestuur  van  het  departement  Maastricht 
der  Maatschappij  tot  Nut  van  het  Algemeen.  Alle  bestuursleden 
moeten,  om  verkiesbaar  te  zijn,  lid  wezen  van  of  gehuwd  zijn 
met  een  lid  van  genoemde  maatschappij. 

Jaarlijks  treden  3  leden  af,  volgens  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  rooster,  welke  echter  terstond  weder  benoembaar  zijn. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  presidente  en  een 
secretaris ;  de  penningmeester  wordt  aangewezen  dooi  voornoemd 
departementsbestuur.” 

Aan  art.  10  het  volgende  toe  te  voegen : 

„Van  de  rekening  en  verantwoording  en  van  het  verslag 
wordt  een  afschrift  gezonden  aan  genoemd  departementsbestuur. 
De  rekening  en  verantwoording,  alsmede  de  begrooting,  ver- 
eischen  de  goedkeuring  van  dat  departementsbestuur.” 

In  art.  14,  regel  6  en  7,  te  schrappen  de  woorden:  „Indien 
de  ontbinding  noodzakelijk  wordt  geoordeeld”  en  daarvoor  te 
lezen:  „welk  besluit  om  van  kracht  te  zijn  de  goedkeuring 
noodig  heeft  van  het  departement  Maastricht  van  genoemde 
maatschappij.  In  geval  van  ontbinding”. 
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In  art.  15,  regel  8,  tusschen  de  woorden:  „dan”  en  „in”  in 
te  voegen  de  woorden:  „bij  besluit  genomen”  en  aan  het  slot 
van  het  artikel  de  woorden:  „en  na  verkregen  goedkeuring  van 
Z.  M.  den  Koning”  te  vervangen  door  de  woorden :  „Dit  besluit 
vereischt,  om  geldig  te  zijn,  de  bekrachtiging  van  voornoemd 
departement,  waarna  het  ter  goedkeuring  wordt  aangeboden”. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Ommen.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

I.  Algemeene  bepalingen. 

In  art.  1,  1ste  zinsnede,  worden  de  woorden :  „de  vereeniging 
Het  Groene  Kruis  voor  Ommen  en  omstreken”  vervangen  door : 
„de  vereeniging  Het  Groene  Kruis  voor  Stad-  en  Ambt- Ommen, 
uitgezonderd  Lemelerveld  en  Varsenerveld”. 

Achter  het  6de  lid  van  hetzelfde  artikel  zal  volgen  een 
nieuw  lid  (7°),  luidende: 

„7°.  door  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

Het  tegenwoordige  7de  lid  wordt  dan  8ste. 

II.  Leden  en  geldmiddelen. 

Aan  art.  4  wordt  toegevoegd  eene  alinea,  luidende  als  volgt: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidiën  zullen  uitsluitend  worden 
aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 
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Y.  Slotbepalingen. 

De  zin  na  art.  11  zal  luiden  als  volgt: 

,.  Aldus  vastgesteld  in  de  ledenvergaderingen  van  18  Maart  1908 
on  23  Februari  1912. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Oudega,  Kolder  - 
wolde,  Nijega  en  Elahuizen  in  de  gemeente  Hemelumeiy 
Oldephaert  en  Noordwolde.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Oudega,. 
Kolderwolde,  Nijega  en  Elahuizen  stelt  zich  ten  doel: 

a.  De  ziekenverpleging  te  bevorderen  en  het  daartoe  benoo- 
digde  materiaal  beschikbaar  te  stellen ; 

b.  de  volsgezondheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

cl  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  en  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

b.  door  het  verspreiden  van  kennis  van  de  eenvoudigste  eischen 
der  hygiëne; 

c.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Ieder  kan  lid  worden  door  zich  aan  te  melden  bij 
één  der  bestuursleden  tegen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie  en  in  bijzondere  gevallen 
tegen  eene  door  het  bestuui  te  bepalen  entrée. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  te  bedanken  bij  den  secretaris¬ 
vóór  1  December; 

b.  door  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  der  contributie- 
of  het  weigeren  van  vergoeding  der  schade  aan  het  materiaal 
aangebracht  en  het  in  bruikleen  afstaan  aan  niet-leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen,  gelijkelijk  verdeeld,  aan  het  burgerlijk  armbestuur 
van  de  4  wouddorpen,  bijaldien  er  geen  tekort  is.  Als  dat  wel 
zoo  is.  wordt  eerst  het  tekort  aangezuiverd  door  verkoop  van 
het  materiaal. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  de  eere-bestuurs- 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden.  De  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  De 
bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  süijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  contri- 
butiën;  b.  schenkingen;  c.  collecten;  cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  ten  minste  15  leden,  met  goedvinden  van  ten 
minste  2/s  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
Februari  1904. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister'  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Doopsgezinde  Gemeente,  te  Apeldoorn. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Alinea  3,  van  art.  6  der  statuten,  welke  alinea  luidt-: 

„de  aftredende  is  niet  binnen  den  tijd  van  1  jaar  herkiesbaar”; 
te  wijzigen,  als  volgt: 

„de  aftredende  is  niet  binnen  den  tijd  van  1  jaar  herkiesbaar, 
met  uitzondering  van  den  penningmeester  die  aan  de  beurt  van 
aftreding  zijnde,  herkozen  kan  worden”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Oudwoude  en 
Westergeest,  in  de  gemeente  Kollumerland  c.  a.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten). 

Art.  1.  De  vereeniging :  tiet  Groene  Kruis  is  gevestigd  te 
Oudwoude  en  Westergeest,  in  de  gemeente  Kollumerland  c.  a. 

De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over  Oudwoude 
en  over  Westergeest,  uitgezonderd  Veenklooster,  Zwagerveen, 
Zandbulten  en  Hanenburg.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
der  ziekenverpleging  en  der  algemeene  gezondheidsbelangen, 
daaronder  begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bij  een  houder  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  vei  plegers,  enquetri- 
ces,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  en  het  uitoefenen  van  geregeld 
deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders,  het  nemen  en 
bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de 
verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  hel  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  inwoners  zijn  van 
Oudwoude  of  Westergeest  (uitgezonderd  Veenkiooster,  Zwager¬ 
veen,  Zandbulten  en  Hanenburg)  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  en  boven  de  18  jaar  oud  zijn. 

Men  wordt  lid  door  zich  mondeling  of  schriftelijk  aan  te 
melden  bij  een  van  de  bestuursleden. 
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Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijk  te  bedanken  bij  den  secretaris,  minstens 
eene  maand  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

cl.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributie  der  leden  en 
donateurs; 

b.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieele 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rij kssubsidiën  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  de  werkzaam¬ 
heden  onderling  verdeelen.  Zij  worden  .op  en  door  de  leden¬ 
vergadering  in  de  maand  Februari  gekozen.-  Zij  treden  om  de 
8  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  noodig  ge¬ 
oordeeld  wordt. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December  daaropvolgende. 

Vergaderingen  met  de  leden  worden  gehouden: 

cl.  ieder  jaar  in  de  maand  Februari; 

b.  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  en 

c.  wanneer  minstens  1/3  der  leden  dit  wenscht,  die  dan  vooraf 
de  reden  daarvoor  schriftelijk  bij  den  voorzitter  moeten  indienen. 

Art.  8.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  dezer  ver¬ 
eeniging  vóór  den  bepaalden  tijd,  kan  slechts  op  eene  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  minstens  2/3  der  aanwezige 
stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten,  dan  worden 
in  die  vergadering  de  personen  aangewezen  die  voor  de  liquidatie 
moeten  zorgen  en  het  aanwezige  kasgeld  eene  bestemming 
moeten  geven  overeenkomstig  de  beginselen  dezer  vereeniging. 

Wijzigingen  dezer  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  7  October  1908  en  eindigende  6  October  1987. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N#.  790. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  te  ’s  Heer-Arends- 
kerke.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  der  statuten  wordt  de  volgende  zinsnede  toegevoegd : 
„en  strekt  haar  werkkring  uit  over  het  dorp  ’sHeer-Arends- 
kerke  en  de  gehuchten  ’s  Heer-Hendrikskinderen  en  Wissekerke.” 
Aan  art.  12  der  statuten  wordt  de  volgende  volzin  toegevoegd: 
„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaropvolgende”. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N°.  791. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  lager  Onderwijs,  te  Win- 
sum — Obergum.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  vaders  of  voogden  der 
kinderen,  die  de  Christelijke  school  bezoeken  en  zij  die  eene 
jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  2  en  den  ouder¬ 
dom  van  20  jaren  hebben  bereikt,  mits  instemmende  met  doe\ 
en  grondslag  der  vereeniging  in  artt.  1  en  2  geformuleerd. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt  bij  intrekking  dier  bijdrage,  met  het  einde  van  het  jaar 
op,  waarover  de  bijdrage  verschuldigd  was;  het  lidmaatschap 
van  ouders  en  voogden  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag,  waarop 
de  kinderen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Begunstigers  kunnen  alle  voorstanders  der  Christelijke  school- 
opvoeding  worden,  die  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche 
bijdrage  betalen  van  minstens  f  0,50. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  de  meerder¬ 
heid  moet  behooren  tot  de  leden  in  art.  4  het  eerst  genoemd, 
die  de  werkzaamheden  onderling  regelen  en  van  welke  telken 
jare  een  deel  volgens  rooster  aftreedt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  April  1912  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar is- Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant"  \4$t\ 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


792. 


VEKEENIG-ING :  Werklieden-Yereeniging  Hoogezand-Sappe- 
meer,  te  Hoogezand. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Werklieden-Yereeniging 
Hoogezand -Sappemeer ,  is  gevestigd  te  Hoogezand  en  stelt  zich 
ten  doel  om  door  alle  wettige  middelen  de  stoffelijke  welvaart 
der  leden  te  verbeteren,  hunne  verstandelijke  en  zedelijke  ver¬ 
mogens  te  ontwikkelen  en  een  kameraadschappelijken  geest  aan 
te  kweeken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen; 

b.  het  aanwenden  van  wettige  middelen,  die  kunnen  strekken 
tot  veredeling  van  het  beroep; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  op  elk  gebied,  niet 
strijdig  met  iemands  godsdienstig  of  zedelijk  gevoel  of  met  het 
doel  der  vereeniging; 

d.  het  ondersteunen  der  leden  bij  ziekte;  en 

e.  het  ondersteunen  der  nagelaten  betrekkingen  der  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 

bestaande  uit  6  leden,  die  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen 
en  meerderjarig  moeten  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  kan  zich  laten  bij  staan  door  boden  en  commissa¬ 
rissen  ;  benoemt  en  ontslaat  dezen  ;  stelt  hunne  bezoldiging  vast 
en  bepaalt  hun  aantal. 

Art.  4.  Dë  gelden  der  vereeniging  zullen  in  de  spaarbank 
van  het  Plaatselijk  Nut  te  Hoogezand-Sappemeer  worden  belegd. 

Art.  5.  De  leden  zullen  onderscheiden  worden  in  leden,  halve 
leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  elke  14  dagen  20  cent  contributie, 
waarvan  18  cent  voor  het  ziekenfonds,  en  2  cent  voor  het  fonds 
voor  nagelaten  betrekkingen.  Halve  leden  betalen  de  helft  van 
die  contributie. 


1 


792 


VEREENIGINGEN. 


Indien  eenig  lid  gedurende  6  weken  niet  heeft  betaald,  wordt 
hij  door  den  secretaris  per  briefkaart  tot  betaling  aangemaand. 
De  kosten  daarvan  bedragen  10  cent  en  komen  ten  laste  van 
het  lid,  dat  in  verzuim  is  en  ten  voordeel e  van  den  secretaris. 

Wordt  hierna  het  achterstallige  niet  direct  aan  den  penning¬ 
meester  betaald,  dan  wordt  de  nalatige  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  als  lid  geroyeerd. 

Hij  die  wegens  wanbetaling  is  geroyeerd,  kan  niet  eerder 
dan  na  verloop  van  5  jaren  sedert  het  royement,  weer  als  lid 
worden  aangenomen. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  tot 
den  werkenden  stand  belmoren  en  minstens  f  5  per  week  ver¬ 
dienen.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  persoonlijk 
in  eene  vergadering  voorstellen,  en  is  onmiddellijk  verplicht 
contributie  te  betalen.  In  de  eerstvolgende  vergadering  zal  over 
zijne  toelating  als  lid  worden  beslist. 

Wordt  hij  niet  als  lid  toegelaten  dan  zal  de  door  hem  be¬ 
taalde  contributie  aan  hem  worden  terugbetaald. 

Leden  die  een  of  meer  arbeiders  boven  18  jaar  in  hun  dienst 
krijgen,  houden  op  lid  te  zijn. 

Personen  niet  tot  den  werkenden  stand  behoorende,  die  de 
vereeniging  geldelijk  steunen,  kunnen  als  eereleden  worden 
aangenomen.  Zij  hebben  geen  stemrecht  en  kunnen  geen  zitting 
nemen  in  het  bestuur. 

Art.  8.  Leden  wier  verdiensten  verminderd  zijn,  zoodat  zij 
minder  dan  f  5,  doch  meer  dan  f  2,50  per  week  verdienen, 
worden  als  halve  leden  beschouwd. 

Zij  die  in  een  jaar  minder  dan  gemiddeld  f  2,50  per  week 
hebben  verdiend,  houden  op  lid  te  zijn. 

Bij  verschil  over  het  verdiende  loon  beslist  de  vergadering 
in  hoogste  ressort. 

Art.  9.  Personen  beneden  18  jaar  of  boven  40  jaar  oud, 
kunnen  niet  als  lid  worden  aangenomen. 

De  leden  moeten  zijn  van  goed  zedelijk  gedrag. 

Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  misbruik  van  sterken 
drank  zullen  deswege  door  of  vanwege  het  bestuur  worden 
gewaarschuwd,  en  daaraan  geen  gehoor  gevende,  als  lid  worden 
geroyeerd. 

Art.  10.  De  bestuursleden  zijn  onderscheiden  in  een  presi¬ 
dent,  een  plaatsvervangenden-president,  een  1ste-  en  een  2de- 
secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester. 

De  president  belegt  en  leidt  alle  vergaderingen ;  brengt  de 
punten,  die  voor  behandeling  geschikt  zijn,  aan  de  orde  en 
zorgt  voor  de  stipte  nakoming  der  in  deze  statuten  vervatte  be¬ 
palingen. 
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De  plaatsvervangende-president  vervangt  den  president  bij 
diens  afwezigheid. 

De  lste-secretaris  houdt  aanteekening  van  de  leden,  halve 
leden  en  eereleden  en  van  het  op  de  vergaderingen  verhandelde ; 
voert  de  briefwisseling,  bewaart  de  stukken  en  bescheiden  en 
geeft  telken  jare,  in  de  maand  Februari,  verslag  over  den  staat 
der  vereeniging. 

Hij  onderteekent  met  den  president  alle  van  de  vereeniging 
uitgaande  stukken. 

De  2de-secretaris  houdt  een  stamboek  der  leden  bij  ;  neemt 
bij  ontstentenis  van  den  lste-secretaris  diens  functies  waar  en 
is  voor  het  overige  dezen  behulpzaam. 

De  lste-penningmeester  ontvangt  de  contributiën  en  hetgeen 
verder  aan  de  vereeniging  wordt  betaald ;  doet  tegen  behoorlijke 
kwijtingen  de  geldelijke  uitgaven  en  geeft  telken  jare,  in  de 
maand  Februari,  verslag  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  2de-penningmeester  houdt  contra-aanteekening  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  en  neemt  bij  ontstentenis  van  den 
lste-penningmeester  diens  functies  waar. 

Alle  bestuursleden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  van  inzage 
der  kas. 

De  bestuursleden  nemen  hunne  functiën  kosteloos  waar,  be¬ 
houdens,  dat  door  ieder  van  hen  voor  elke  door  hem  bij ge¬ 
woonde  vergadering  een  bedrag  van  20  cent  in  rekening  mag 
worden  gebracht  en  dat  de  lste-secretaris  en  lste-penningmeester 
eene  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bezoldiging  ontvangen. 

De  commissarissen  nemen  ieder  in  zijne  buurt  de  functie 
van  ziekenbezoeker  waar.  Zij  geven  de  ziekebriefjes  af,  welke 
zij  behoorlijk  nummeren  en  waarvan  zij  in  een  register  aantee¬ 
kening  houden. 

De  boden  zijn  belast  met  het  ophalen  der  contributies  en  alle 
andere  hun  door  het  bestuur  opgedragen  werkzaamheden. 

Art.  11.  Ieder  jaar,  in  de  maand  December,  treedt  de  helft 
van  het  bestuur  af  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  verkiezing 
van  elk  bestuurslid  en  de  vaststelling  zijner  functiën  geschiedt 
voor  ieder  afzonderlijk. 

Art.  12.  Er  zal  elke  8  maanden  eene  huishoudelijke  verga¬ 
dering  worden  gehouden.  Tijd  en  plaats  zullen  tijdig  door  middel 
van  oproepingsbriefjes  worden  bekend  gemaakt. 

De  bestuursleden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 
In  geval  van  verhindering  zijn  zij  verplicht  de  reden  der  verhin¬ 
dering  vóór  of  tijdens  de  vergadering  mede  te  deelen.  Bij  ge¬ 
breke  van  een  en  ander  verbeurt  het  betrokken  bestuurslid  eene 
boete  van  25  cent  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 
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De  leden  en  halve  leden  moeten  minstens  2  keer  per  jaar 
eene  vergadering  bij  wonen  op  straffe  van  10  cent  boete,  op  eerste 
aanvrage  aan  den  bode  te  betalen. 

Bij  weigering  van  betaling  der  boete  wordt  de  weigerachtige 
geroyeerd. 

Art.  18.  Elk  lid  heeft  het  recht  ter  vergadering  het  woord 
te  voeren  na  daartoe  vooraf  aan  den  president  verlof  te  hebben 
gevraagd  en  dit  te  hebben  verkregen. 

De  ter  vergadering  aanwezigen  zullen  zich  aldaar  ordelijk  en 
bedaard  hebben  té  gedragen.  Ieder  die  zich  aan  wangedrag 
schuldig  maakt,  kan  dooi'  het  bestuur  het  recht  worden  ont¬ 
nomen  de  vergadering  verder  bij  te  wonen.  Weigert  hij  in  dat 
geval  zich  uit  de  vergadering  te  verwijderen,  dan  kan  hij  door 
het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  14.  De  vereeniging  keert  aan  hare  leden  uit,  bij  verhin¬ 
dering  om  te  werken  ten  gevolge  van  ziekte  of  ongeval  gedu¬ 
rende  3  tot  6  werkdagen,  f  2,50  en  gedurende  6  werkdagen  of 
langer  83  cent  per  werkdag. 

Halve  leden  ontvangen  de  helft  van  deze  uitkeering. 

Ontvangt  bij  verhindering  om  te  werken  ten  gevolge  van 
een  ongeval,  de  getroffene  ter  zake  daarvan  eene  uitkeering  van 
de  Rijksverzekeringsbank,  dan  worden  de  bedragen  der  uitkee- 
ringen  van  de  vereeniging  tot  op  de  helft  verminderd. 

Ontvangt  hij  die  door  ziekte  of  ongeval  verhinderd  wordt  om 
te  werken,  ter  zake  van  een  vroeger  ongeval  eene  rente  van 
de  Rijksverzekeringsbank,  dan  worden  de  bedragen  der  uitkee- 
ringen  van  de  vereeniging  met  het  bedrag  van  die  rente  ver¬ 
minderd. 

In  één  boekjaar  mag  door  de  vereeniging  aan  een  lid  niet 
meer  dan  f  40,  aan  een  half  lid  niet  meer  dan  f  20  worden 
uitgekeerd. 

Hij  die  hetzij  in  één  boekjaar,  hetzij  in  2  boekjaren,  maar 
dan  in  eene  doorloopende  periode,  het  vorengenoemd  maximum 
heeft  genoten,  krijgt  niet  eerder  weer  aanspraak  op  uitkeering, 
dan  nadat  hij  minstens  3  maanden  achtereenvolgens  weer  heeft 
gewerkt. 

Bij  overlijden  van  een  lid  of  half  lid  zal,  hetgeen  hij  in  het 
loopende  boekjaar  minder  dan  het  voor  hem  geldend  maximum 
heeft  genoten,  aan  zijne  weduwe,  zoo  die  er  is,  en  anders  aan 
zijne  kinderen  wmrden  uitgekeerd. 

Hij  die  minder  dan  13  weken  tot  de  vereeniging  heeft  gecon¬ 
tribueerd,  heeft  geen  recht  op  bovenbedoelde  uitkeeringen. 

Bovendien  zal  bij  overlijden  van  een  lid  of  half  lid,  wanneer 
hij  minstens  2  achtereenvolgende  jaren,  aan  zijn  dood  vooraf¬ 
gaande,  tot  de  vereeniging  heeft  behoord  en  zijne  contributie 
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geregeld  heeft  betaald,  door  de  vereeniging  worden  uitgekeerd  een 
bedrag  van  f  31  aan  de  weduwe  van  den  overledene,  en  bij  ont¬ 
stentenis  van  deze,  aan  de  afstammelingen  van  den  eersten 
graad  van  den  overledene,  en  bij  ontstentenis  ook  van  deze, 
aan  de  bloedverwanten  van  den  eersten  graad  in  opgaande  linie 
van  den  overledene. 

Aan  andere  nagelaten  betrekkingen  vindt  geene  uitkeering 
plaats. 

Art.  15.  Wanneer  een  lid  ziek  wordt  of  een  ongeval  krijgt, 
moet  hij  daarvan  kennis  geven  aan  den  commissaris,  die  het 
dichtst  bij  hem  woont. 

Deze  geeft  een  bewijs  af,  hetwelk,  door  den  behandelenden 
geneeskundige  ingevuld  met  de  verklaring,  dat  de  betrokkene 
verkeert  in  een  toestand,  die  hem  het  werken  belet,  door  den 
betrokkene  wederom  aan  den  commissaris  wordt  gezonden.  Deze 
teekent  dit  bewijs  en  daarna  geschieden  de  uitkeeringen  door 
den  penningmeester  tegen  quitantie  van  den  rechthebbende  of 
van  een  zijner  naastbestaanden. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  het  recht  wanneer  het  aan  het 
bestaan  der  ziekte  twijfelt,  of  misleiding  van  den  geneeskundige 
mogelijk  acht,  zich  van  de  ziekte  of  van  den  toestand  te  doen 
overtuigen. 

Blijkt  die  twijfel  gegrond  te  zijn  of  heeft  misleiding  plaats 
gehad,  dan  zal  het  betrokken  lid  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
royeerd. 

Art.  17.  Hij  die  gaat  verhuizen,  is  verplicht  daarvan  binnen 
8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  bode. 

Art.  18.  Hij  die  door  dronkenschap,  vechten  of  andere  onze¬ 
delijke  handelingen  zich  ziekte  of  ongeval  berokkent,  verliest 
elke  aanspraak  op  uitkeering  deswege.  De  beoordeeling  daarvan 
is  overgelaten  aan  het  bestuur,  hetwelk  zich  door  de  commis¬ 
sarissen  kan  laten  voorlichten.  Het  bestuur  deelt  zijne  besluiten, 
ingevolge  dit  artikel  genomen,  aan  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  mede  ter  bekrachtiging. 

In  geval  van  niet-bekrachtiging  zullen  de  uitkeeringen  aan  den 
betrokkene  alsnog  geschieden. 

Art.  19.  Hij  die  gedurende  den  tijd  dat  hij  uitkeering  van  de 
vereeniging  ontvangt  werkzaam  is  uit  winstbejag,  zal  door  het 
bestuur  worden  geroyeerd. 

Het  bestuur  doet  hiervan  in  de  eerstvolgende  vergadering 
mededeeling. 

Art.  20.  Hij  die,  om  welke  reden  ook,  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
liest,  heeft  geen  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  21.  Hij  die  een  of  ander  gesticht  van  weldadigheid  be¬ 
trekt,  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 
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Art.  22.  Ieder  lid  is  bevoegd  op  de  vergaderingen  voorstellen 
te  doen. 

De  besluiten  worden  genomen  en  de  benoemingen  geschieden 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  met  vóór  of  tegen ; 
stemming  over  personen  schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter; 
over  personen  het  lot. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  behandeling  van  voorstellen 
te  verdagen. 

Art.  2B.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  24.  Bij  reglement  zullen  door  de  vergadering  omtrent 
onderwerpen  de  vereeniging  betreffende,  nadere  bepalingen 
kunnen  worden  vastgesteld. 

Zoodanig  reglement  zal  geene  bepalingen  mogen  bevatten, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  aangebracht 
op  schriftelijk  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden. 

De  leden  dienen  een  dergelijk  voorstel  bij  het  bestuur  in, 
hetwelk  in  de  eerste  vergadering,  die  meer  dan  8  weken  na  die 
indiening  wordt  gehouden,  daaromtrent  verslag  uitbrengt.  In 
dezelfde  vergadering  wordt  over  zoodanig  voorstel  beslist. 

In  deze  statuten  aangebrachte  wijzigingen  worden  eerst  van 
kracht  op  den  dag  na  dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  26.  Ieder  lid  ontvangt  tegen  betaling  van  5  cent  een 
exemplaar  dezer  statuten. 

Art.  27.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  tijd  van  29jaren 
en  11  maanden,  ingaande  op  1  Februari  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N\  T93. 


VEREENIGING:  Ons  Huis,  te  Dinxperlo. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Ons  Huis ;  zij  is  gevestigd 
te  Dinxperlo. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  November  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  vereenigingen  en 
personen  te  steunen,  welke  ten  doel  hebben  de  Christelijke 
beginselen,  zooals  die  in  Gods  Woord  zijn  neergelegd,  te  ver¬ 
spreiden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
openstellen  van  lokalen  die  gratis  of  voor  een  matigen  prijs 
beschikbaar  gesteld  kunnen  worden  voor  wettige  doeleinden, 
door  het  bestuur  van  Ons  Huis  goed  te  keuren.  In  deze  lokalen 
mag  niets,  wat  met  het  Christendom  strijdt,  plaats  vinden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  artt.  3  en 
4  der  statuten,  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens 
f  2,  lid  zijn  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  te  Dinxperlo 
en  door  het  bestuur  als  leden  zijn  aangenomen.  Men  verliest 
het  lidmaatschap  door  opzegging  3  maanden  vóór  het  eindigen 
van  het  boekjaar,  door  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  en  door  overlijden. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  schenkingen; 

2.  contributie  der  leden; 

3..  geldleeningen ; 

4.  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  ieder  jaar  één 
bestuurslid  af. 

Het  bestuur  verkiest  uit  zijn  midden  één  als  voorzitter,  één 
als  secretaris  en  één  als  penningmeester. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  Op  de  eerste  ledenvergadering  in  het  jaar  wordt  door 
den  secretaris  en  penningmeester  verslag  uitgebracht  over  het 
vorige  boekjaar  (van  1  Januari  tot  81  December)  en  heeft  de 
periodieke  bestuursverkiezing  plaats.  De  gekozene  treedt  in 
functie  op  1  Januari  daaraanvolgende.  Tusschentijdsche  vacatures 
worden  binnen  6  maanden  vervuld. 

Deze  gekozenen  treden  direct  in  functie  en  treden  af  op  het 
tijdstip  waarop  hun  voorganger  af  had  moeten  treden.  Stem¬ 
mingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk.  Elk  lid  heeft  1  stem. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
ledenvergadering,  worden  op  voorstel  van  het  bestuur,  alle 
zaken,  in  deze  statuten  niet  geregeld,  nader  vastgesteld.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  worden  besloten  met  de  volstrekte  meerderheid 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  in  eene  daartoe  opzet¬ 
telijk  samengeroepen  ledenvergadering,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  11.  Artt.  8  en  4  van  deze  statuten  en  dit  artikel  mogen 
niet  veranderd  worden. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  daartoe  opzettelijk  samengeroepen  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal,  na  vereffening 
van  baten  en  schulden,  het  vooideelig  saldo  der  vereeniging 
komen  voor  de  helft  aan  de  kerkvoogdij  en  voor  de  helft  aan 
de  diaconie  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  te  Dinxperlo. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  geregeerd  door  hare  statuten 
en  de  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N#.  794. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereniging  ,,de  Luchtbode5' 
te  Zeelst. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Postduivenver¬ 
eeniging  „de  Luchtbode”,  is  gevestigd  te  Zeelst  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Juli  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  veredeling  en  het 
africhten  der  postduiven  meer  algemeen  te  maken;  zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wedvluchten  en  zoo 
mogelijk  van  tentoonstellingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  honoraire  leden ; 

b.  werkende  leden, 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  mannen  en  jongelingen  die  16 
jaar  oud  zijn  en  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aangeven. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zpn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt ; 

b.  wegens  wangedrag  of  oneerlijkheid  door  het  bestuur  ge¬ 
schrapt  wordt. 

Art.  6.  Degenen  die  uit  de  vereeniging  vrijwillig  uittreden, 
alsook  zij  die  geroyeerd  worden  wegens  wangedrag  of  oneer¬ 
lijkheid,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  door  deze 
gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  .der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  2  commissarissen, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  regelt  de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene 
vergaderingen  en  beslist  over  het  verwijderen  van  leden. 
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Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  .contributie  der  leden; 

b.  andere  baren. 

Art.  11.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  —  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  maat¬ 
schappelijke  of  liefdadige  instelling,  bestaande  in  de  gemeente 
Zeelst,  te  bepalen  door  de  ontbindingscommissie. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener dal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N#.  795. 


VEREENIGING :  Proeftuin  Ylissingen,  te  Ylissingen. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Proeftuin  Ylissingen. 
Zij  is  gevestigd  te  Vlissingen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  December  1912. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

het  bevorderen  van  den  tuinbouw  op  Walcheren. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  nemen  van  proeven  op  tuinbouwgebied; 

2°.  zoo  mogelijk  voortkweek ingsmateriaal  te  verstrekken  van 
tuinbouwgewassen ; 

3°.  te  voorzien  in  een  terrein  voor  aanschouwelijk  en  prac- 
tisch  oefeningsonderwijs  op  tuinbouwgebied; 

4°.  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  juiste  benaming  van 
tuinbouwgewassen ; 

5°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  zijn  zij  die  zich  bij  de  oprichting  als  zoodanig  hebben 
opgegeven  en  bereid  zijn  een  voorschot  van  minstens  f  50  ad 
3  pet.  per  jaar  aan  de  vereeniging  te  doen. 

Deze  voorschotten  zijn  tijdens  en  na  het  ophouden  van  het 
lidmaatschap  niet  opeischbaar. 

Donateurs  zijn  zij  die  op  eenigerlei  wijze  de  vereeniging 
geldelijk  steunen. 
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Verder  kannen  door  het  bestuur,  bij  gewone  (niet  volstrekte) 
meerderheid  van  stemmen,  steeds  leden  die  eveneens  bereid 
zijn  een  voorschot  te  doen,  als  is  voormeld,  of  tegen  een  bij  na 
te  melden  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie, 
worden  aangenomen,  van  welke  aanneming  telkens  aan  de 
algemeene  jaarlijksche  vergadering  mededeeling  wordt  gedaan. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door  opzeg¬ 
ging,  uiterlijk  ééne  maand  vóór  het  eindig'en  van  het  vereeni- 
gingsjaar,  en  door  royement. 

Royement  kan  alleen  plaats  hebben  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  minstens  4/5  der  uitgebrachte 
stemmen. 


Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  kosten  van  inrichting  en  exploitatie  zullen  bestreden 
worden  uit: 

1°.  de  3  pet.  rentegevende  voorschotten,  eventueele  contri- 
butiën  der  leden  en  den  geldelijken  steun  van  de  donateurs; 

2°.  opbrengst  van  den  tuin; 

3°.  subsidiën. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  namelijk: 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  t 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden,  met  gewone  (niet 
volstrekte)  meerderheid  van  de  aanwezige  stem  uitbrengende 
leden,  voor  den  tijd  van  4  jaren.  Jaarlijks  treedt  minstens  1 
bestuurslid  af. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  voor  de  eerste  maal  bij  loting 
vastgesteld. 

De  bestuursleden  regelen  onderling  hunne  verplichtingen  en 
bevoegdheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

I  - 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Zoodra  zulks  noodig  blijkt,  zal  het  bestuur  aan  eene 
ledenvergadering  een  ontwerp  huishoudelijk  reglement  ter  goed¬ 
keuring  aanbieden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  8.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  onderling, 
de  leden  van  het  bestuur  onderling,  of  de  leden  en  het  bestuur 
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mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenverga¬ 
dering  worden  beslecht. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  moet  worden  aange¬ 
wezen  ten  behoeve  van  welk  tuinbouwbelang  hare  baten  zullen 
worden  bestemd,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  thans  vigeerend  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Mei  1912,  n°.  124. 


N#.  796. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging  te 
Roosendaal. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  te  Roosendaal 
voert  tot  zinspreuk:  „Sticht  Elkander”. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  erkenning  van  het 
Oude  en  Nieuwe  Verbond  of  Testament  als  het  Woord  Gods  en 
onzen  Heere  Jezus  Christus  als  den  eenigen  en  algenoegzamen 
Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  jongelingen  in  de  gele¬ 
genheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren  te 
ontwikkelen,  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
welzijn  en  het  onderling  gezellig  samenzijn  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken :  a.  door 
gemeenschappelijk  onderzoek  van  Gods  Woord  als  den  eenigen 
en  waren  Gids  ten  leven;  b.  door  behandeling  van  onderwerpen 
op  het  gebied  van  letterkunde,  kerkgeschiedenis  en  andere  die 
met  den  geest  der  vereeniging  overeenstemmen,  benevens  het 
beoefenen  van  den  zang. 

De  werkzaamheden  worden  bij  een  rooster  geregeld. 

Art.  5.  De  evangelisten  der  inwendige  zending  in  Noord* 
biabant  en  Limburg  hebben  vrijen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Art.  6.  De-  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden,  adspi- 
rant-leden  en  begunstigers.  De  leden  hebben  eene  beslissende, 
eereleden  en  begunstigers  eene  raadgevende  stem.  De  leden 
moeten  den  ouderdom  van  16,  adspirant-leden  dien  van  14  jaar 
hebben  bereikt. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  bij  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in 
de  twee  eerstvolgende  samenkomsten  aan  de  vergadering  voor¬ 
gesteld  en  dan,  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  tegen  hem 
ingébracht  zijn,  als  lid  aangenomen. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft,  na  gehouden  overleg  met  de 
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vergadering  der  vereeniging,  liet  recht  het  lidmaatschap  te 
ontnemen  aan  die  leden  welke  zich  dat  in  of  buiten  de  verga¬ 
deringen  door  hun  gedrag  onwaardig  maken. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  tot  eene  wekelijksche  contri¬ 
butie  van  5  centen,  adspirant-leden  3  centen.  Hierop  kan  door 
het  bestuur  uitzondering  worden  gemaakt. 

Art.  10.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  alleen  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  steunen;  zij 
hebben  het  recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging,  draagt  zorg  voor  hare  belangen,  de  nakoming 
der  reglementen  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle  be¬ 
sluiten.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris.  De 
bestuursleden  treden  telken  jare  af,  doch  zijn  wederom  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  13.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Art.  14.  De  president  heeft  de  leiding  der  vergaderingen.  De 
secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  en  het  voeren 
der  correspondentiën.  Hij  brengt  jaarlijks  op  de  algemeene 
vergadering  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging. 
De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten  en  uitgaven 
der  vereeniging,  houdt  daarvan  nauwkeurig  aanteekening  en 
doet  geene  buitengewone  uitgaven  zonder  overleg  met  het 
bestuur.  Hij  doet  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording.  Om  de  3  maanden  brengt  hij  ter 
vergadering  verslag  uit.  De  bibliothecaris  draagt  zorg  voor  de 
bibliotheek  en  mag  de  boeken  aan  niemand  ter  lezing  geven 
dan  aan  leden,  adspirant-leden  en  begunstigers,  die  ze  niet 
langer  dan  3  weken  mogen  houden. 

Art.  15.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en 
met  dankzegging  gesloten.  De  gewone  vergaderingen  worden 
gehouden  eenmaal  per  week.  De  bestuursvergaderingen  worden 
in  dien  noodig  door  den  president  bepaald.  De  algemeene  of 
jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand  September,  waarin 
de  vereeniging  werd  opgericht.  De  wijze  waarop  deze  zal 
worden  gehouden,  wordt  door  het  bestuur  in  overleg  met  de 
leden  bepaald. 

Art.  1(5.  Bij  stemming  beslist  de  meerderheid,  bij  staking 
der  stemmen  beslist  na  eene  tweede  vrije  stemming  het  lot. 

Art.  17.  De  artt.  2,  3  en  5  mogen  niet  veranderd  worden. 
Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen- 
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dommen  aan  de  vereeniging  voor  inwendige  zending  in  Noord- 
brabant  en  Limburg,  met  bepaling,  dat  deze  eigendommen 
gedurende  2  jaren  wederom  ter  beschikking  moeten  blijven 
van  eene  nieuwe  op  te  richten  Christelijke  jongelingsvereeni- 
ging  te  Roosendaal. 

Art.  18.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Roosendaal,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aangevangen  25  September  1908. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  28  Mei  1912,  n°.  119. 


YEREE  jSTGIN G :  Boerenleenbank,  te  Yelp,  provincie 
fsoordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

iNaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Yelp,  provincie  Noordbrabant,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Yelp  en  de  polder  Mars  en  Wij  tb. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  ben  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  : 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 
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5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereeni gingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  recbtspersoonlijkbeid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register 
der  vereeniging  opgesckreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  liet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  liet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  g*aat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

4°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Herde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeen e  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  dooi¬ 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  atdeeling  van  den  Christe- 
lijken  Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van 
2  personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bêscheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewmne  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoo  dat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

4 


V£REENIGINGEN. 


797 


Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver^ 
nindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
rneene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  g*esckorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teek  en  en 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  do  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscken  ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

V ij  f  d  e  h  o  o  f  d  s  t  uk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlij  k  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen - 

R 


VEREENIGINGEN. 


797 


komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  liem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
b  eb  eer  en,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  l  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weig*eren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering*  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  in  dien  aan  h  et 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping'  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  wolke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Ha  dat  ze  zijn  voorgelezen,  woorden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53.  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 


xlchtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
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-doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
ioezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe- 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd.  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 
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A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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en  wordt  zelfs  niet  na  liare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  Maart  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
wrelke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
:zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderte  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Stieren  vereeniging  „Ons  Belang”,  te 
Ruurlo. 

Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierenvereeni- 
ging  „Ons  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te  Ruurlo  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  gemeente  Ruurlo.  Zij  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  10  jaar,  te  rekenen  van  7  November  1911. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember. 

Art.  8.  Het  doel  is  één  of  meer  stieren  te  houden,  om  door 
oordeelkundig  fokken  den  veestapel  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  ti acht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  het  roodbonte  Maas-,  Rijn-  en  IJssel- 
veeslag ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum 
aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met 
den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging  werkt.  Over  de  toetreding 
der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbehoud  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  inleggeld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld.  Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de 
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loopende  onkosten,  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van 
het  aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  betalen 
eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  binnen  2 
maanden  na  het  overlijden  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  8  jaar: 
nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  het  einde  van  het 
loopende  driejarige  tijdvak  ;  doch  kan  in  geval  van  verhuizing 
of  eindigen  van  het  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als  hij  minstens 
2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de  ver- 
eeniging,  anders  dan  uit  hoofde  van  verhuizing  of  opheffing 
van  het  bedrijf,  vervallen  alle  rechten  op  de  bezittingen  der 
vereeniging.  In  geval  van  verhuizing  of  opheffing  van  het  bedrijf 
bepaalt  de  algemeene  vergadering  het  aandeel  in  de  bezittingen 
van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  door  hen 
voor  het  register  aangegeven  koeien  te  doen  dekken  door  den 
stier  der  vereeniging  of  door  een  door  het  bestuur  aangewezen 
stier. 

Van  het  bestuui. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderingen 
te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  verplicht  is 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  10  leden  zulks 
verlangen  in  een  met  redenen  omkleed  schrijven. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter,  een  tweede- voorzitter  en  een  penning¬ 
meester,  terwijl  buiten  de  vereeniging  een  secretaris  kan  wor¬ 
den  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Januari  of  Februari,  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het 
afgeloopen  jaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  rekenschap  van  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
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vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  vergadering 
wordt  bepaald: 

1°.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  geplaatst; 

2°.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten,  toebehoorende 
aan  niet-leden  en,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgeld 
zal  zijn  ; 

3°.  hoeveel  het  bedrag  van  het  inleggeld  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4°.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierenhouder  voor 
het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  deze  vergadering  hebben  bestuursverkiezingen  plaats,  wordt 
benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren,  worden 
nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte  gedaan, 
hoeveel  koeien  zij  het  volgende  jaar  door  den  stier  dervereeni- 
ging  zullen  laten  dekken. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne 
stem. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste,  of  het  hoogste  van  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen ;  staken 
alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  7  der  statuten ; 

2°.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

3°.  dekgelden ; 

4°.  inleggelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 

5°.  eventueeie  subsidiën  en  premiën; 

6°.  toevallige  baten ; 

7°.  leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
worden  door  het  bestuur  rentelooze  aandeelen  uitgegeven,  die 
niet  opeischbaar.  zijn.  Ook  is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goed¬ 
keuring  der  ledenvergadering,  gelden  op  te  nemen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
worden  beslist  wat  met  de  bezittingen  der  vereeniging  geschie¬ 
den  zal,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  naden 
tijd,  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  genomen  worden  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

(' Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  Melk verkoopersvereeni ging  „Ons  Belang”, 
te  Bussum. 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Melkver- 
koop'ers  vereeniging  „Ons  Belang”;  zij  is  gevestigd  te  Bussum 
en  heeft  haren  zetel  ten  huize  van  den  voorzitter. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn 
ingegaan  op  1  Maart  1912. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  harer  leden 
als  melkverkoopers  zooveel  mogelijk  te  behartigen  door: 

a.  het  bevorderen  van  gezamenlijk  of  in  vereeniging  koopen 
van  melk  op  contract  en  van  zuivelproducten ; 

b.  het  verleenen  van  bijstand  en  financieele  hulp  aan  hare 
leden,  indien  het  blijkt,  dat  daarvoor  termen  aanwezig  zijn; 

c.  het  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting,  Zondags¬ 
rust  en  andere  algemeene  belangen. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zij  worden,  die  meerder¬ 
jarig  en  te  Bussum  woonachtig  zijn,  langer  dan  1  jaar  voor 
eigen  rekening  eene  melkaffaire  drijven  en  te  goeder  naam  en 
faam  bekend  staan.  Om  overwegende  redenen  heeft  het  bestuur 
de  bevoegdheid  het  aangevraagde  lidmaatschap  te  weigeren. 

Art.  5.  Bij  aanneming  tot  lid  der  vereeniging  wordt  een 
exemplaar  van  de  statuten  verstrekt  tegen  betaling  van  f  0,25, 
hetwelk  tevens  geldt  als  lidmaatschapsbewijs. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 

c.  door  het  niet  betalen  van  2  maanden  contributie; 
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d.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap,  krachtens  besluit 
eener  ledenvergadering,  genomen' met  meerderheid  van  stemmen. 

Ophouden  van  lidmaatschap,  om  welke  reden  ook,  brengt 
mede,  dat  alle  recht  en  aanspraak  op  baten  der  vereeniging  te¬ 
loorgaat. 


Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  leden, 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  uit  de  mannelijke  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Het  eene  jaar  treden  af  voorzitter  en  penningmeester,  het 
andere  jaar  de  secretaris;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  voor  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  hij  eene 
beslissende  stem. 

Art.  9.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
en  het  voorlezen  daarvan  ter  volgende  vergadering;  bij  hem 
berusten  het  archief  en  alle  bescheiden  op  de  vereeniging 
betrekking  hebbende.  Hij  voert  de  correspondentie  en  schrijft 
alle  stukken,  welke  door  den  voorzitter  en  door  den  secretaris 
worden  onderteekend.  Ter  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  door  hem  een  verslag  uitgebracht  over  de  werkzaam¬ 
heden  in  hel  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden  van  de  vereeniging,  moet  als  zoodanig  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  nauwkeurig  boeken  en  is  persoonlijk  voor  de 
juistheid  van  zijn  beheer  en  administratie  jegens  de  vereeniging 
verantwoordelijk. 

In  de  maanden  April,  Juli,  October  en  Januari  zal  door  den 
penningmeester  op  alsdan  te  houden  ledenvergaderingen  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan  worden,  terwijl  door  2  staande 
de  vergadering  te  benoemen  leden,  de  boeken  over  het  afge¬ 
loopen  trimester  zullen  nagezien  worden ;  het  verslag  hunner 
bevinding  deelen  zij  ter  vergadering  mee.  Bovendien  heeft  het 
bestuur  te  allen  tijde  de  bevoegdheid  van  den  penningmeester 
openlegging  van  boeken  te  vorderen.  Hij  moet  de  gelden  der 
vereeniging  te  haren  name  beleggen  op  de  Rijkspostspaarbank, 
terwijl  hij  hoogstens  f  15  in  kas  mag  hebben. 

Art.  11.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur 
wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien. 
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Yan  de  contributie. 

Art.  12.  Het  veréenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Art.  18.  De  contributie  bedraagt  f  0,40  per  maand,  te  voldoen 
tegen  quitantie  van  den  penningmeester.  Vooruitbetaling  is 
geoorloofd.  Het  bedrag  der  contributie  voor  een  volgend  ver- 
eenigingsjaar  wordt  op  de  algemeene  vergadering  in  Januari 
vastgesteld. 

Art.  14.  Opzegging  van  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden  aan  den  voorzitter  en  wel  tegen  den  eersten  eener 
maand  en  met  inachtneming  van  eene  tijdsruimte  van  minstens 
eene  maand. 


Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden;  voorts  in  April,  Juli,  October  en 
Januari  eene  ledenvergadering;  de  vergadering  in  laatstgenoemde 
maand  valt  te  zamen  met  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of 
wel  1/io  deel  van  het  aantal  leden  (minstens  10)  dit  schriftelijk 
aan  den  voorzitter  verzoekt,  onder  opgave  van  redenen,  zal  er 
binnen  14  dagen  eene  vergadering  belegd  worden. 

Art.  17.  Het  bestuur  houdt  in  de  eerste  week  van  elke 
m aand  bes t u u rs verg adei  in g. 

Art.  18.  Besluiten  der  vergaderingen  worden  bij  meerderheid 
der  op  die  vergaderingen  uitgebrachte  geldige  stemmen  ge¬ 
nomen  ;  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over 
personen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  gehandeld  als 
art.  8  aangeeft;  wanneer  bij  eerste  stemming  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft,  zal  eene  vrije  stemming 
plaats  hebben ;  levert  deze  geene  voldoende  meerderheid  op, 
dan  wordt  gestemd  tusschen  hen,  die  bij  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ;  staken  ten  slotte  de 
stemmen,  dan  wordt  de  verkiezing  uitgesteld  tot  de  volgende 
binnen  eene  maand  te  houden  ledenvergadering. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Alle  geschillen,  welke  zich  in  de  vereeniging  mochten 
voordoen,  van  welken  aard  ook,  hetzij  over  uitlegging  van  het 
reglement  of  tusschen  bestuurderen  onderling,  of  tusschen 
bestuurderen  eenerzijds  en  leden  anderzijds  of  tusschen  leden 
onderling,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  allen  leden  der 
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vereeniging,  waarvan  1  uit  het  bestuur  en  1  uit  de  leden, 
gekozen  op  eene  ledenvergadering,  welke  2  zich  een  derden 
persoon  zullen  toevoegen. 

Deze  scheidslieden  zullen  uitspraak  doen  als  rechtvaardige 
mannen,  naar  billijkheid.  De  partijen  zullen  zich  steeds  aan 
hunne  uitspraak  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  20.  Wijziging  in  de  bepalingen  dezer  statuten  kan  niet 
anders  plaats  vinden  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  minstens  1/3  deel  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  dan 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  na  het 
bekomen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  door  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  2/3  der 
alsdan  uitgebrachte  geldige  stemmen  of  ook,  wanneer  het 
ledental  tot  5  gedaald  is. 

Behoudens  de  bepalingen  van  de  artt.  1702  en  1717  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  komen  alsdan  de  in  kas  zijnde  gelden, 
benevens  de  baten,  nadat  deze  te  gelde  zijn  gemaakt,  aan  de 
armen  van  de  gemeente  Bussum. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  R.  K.  Handelsreizigersvereeniging,  „St. 
Maarten”,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Utrecht  eene  vereeniging  van  R.  K. 
handelsreizigers  en  handelsagenten. 

Zij  draagt  den  naam:  R,  K.  Handelsreizigersvereeniging  „St. 
Maarten”. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  op  den  grondslag 
van  getrouwe  naleving  van  de  kerkelijke  wetten  en  van  de 
Staatswetten,  de  godsdienstige,  de  zedelijke  en  de  stoffelijke 
belangen  te  behartigen  van  hare  leden  in  het  bijzonder  en  van 
de  handelsreizigers  en  handelsagenten  in  het  algemeen. 

Middelen. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  zullen 
dienen: 

1.  bijeenkomsten  van  hare  leden ; 

2.  het  doen  honden  van  voordrachten  en  het  geven  van 
cursussen ; 

3.  het  stichten  van  instellingen  ten  bate  van  de  leden; 

4.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  een  zelfde  doel 
beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten 
te'  bereiken,  met  niet  Katholieke  echter  slechts  voor  bepaalde 
gevallen,  waarin  een  gewenscht  doeleinde  wordt  nagestreefd ; 

5.  het  medewerken  aan  en  steunen  van  Katholieke  sociale 
actie ; 

6.  de  belangen  der  handelsreizigers  en  handelsagenten  voor 
te  staan  en  te  verdedigen,  waar  zulks  nuttig  en  noodig  is; 

7.  alle  andere  wettige  middelen,  die  tot  het  doel  be¬ 
vorderlijk  zijn. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in : 

1.  gewone  leden; 

2.  buitenleden ; 

3.  donateurs ; 

4.  eereleden. 

Art.  5.  Gewoon  lid  kunnen  zijn: 

1.  Roomsch-Katholieke  handelsreizigers  en  handelsagenten 
woonachtig  te  Utrecht,  die  minstens  18  jaar  oud  en  van  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn; 

2.  buitenleden  kunnen  zijn  personen  voldoende  aan  de  eischen 
en  voorwaarden  als  hierboven  omschreven,  doch  die  woonachtig 
zijn  in  eene  der  omliggende  gemeenten,  waar  geen  Roomsch- 
Katholieke  handelsreizigersvereeniging  bestaat. 

Art.  6.  Als  donateurs  kunnen  worden  aangenomen,  andere 
R.-K.  personen  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50 
in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die,  buiten  de  vereeniging  staande, 
zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  maken. 

Art.  8.  Van  de  gewone  en  buitenleden  wordt  geheven  eene 
jaarlijksche  contributie,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  Het  gewone  en  het  buitenlidmaatschap  kunnen 
worden  verkregen  op  voordracht  van  een  of  meer  leden,  na 
onderzoek  door  het  bestuur  en  na  ballotage  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  door  de  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Donateurs  worden  door  het  bestuur  aangenomen,  hetwelk 
echter  niet  gphouden  is  de  donaties  te  handhaven. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  en  door  het 
bestuur. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
den  laatsten  December  daaraanvolgende. 

Art.  11.  Als  leden  kunnen  niet  worden  aangenomen: 

1.  personen  die  in  staat  van  faillissement  verkeeren ; 

2.  zij  die  onder  curateele  zijn  gesteld; 

3.  zij  die  voornemens  zijn  een  gemengd  huwelijk  aan  te  gaan. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  schriftelijk  bedanken; 

3.  door  het  aangaan  van  eene  ongeoorloofde  verkeering; 

4.  door  royement ; 

5.  door  het  geraken  in  een  toestand  genoemd  in  art.  11. 
sub  2  en  3. 
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Hij  wiens  lidmaatschap  eindigt  door  het  bepaalde  in  dit  art. 
12,  sub  2,  8,  4  en  5,  verliest  alle  aanspraken  op  de  rechten  en 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art,  18.  Om  ernstige  redenen  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur  een  lid  geschorst  of  van 
het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  14.  Wie  van  het  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard, 
verliest  daardoor  alle  aanspaken  op  de  rechten  en  bezittingen 
der  vereeniging. 


Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  of  hunne 
plaatsvervangers  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Het  kan  zich  ook  een  rechtskundig  adviseur  toevoegen.  De 
adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  vergaderingen  van  het 
bestuur  en  van  de  leden. 

Art.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  De  algemeene  vergaderingen  der  leden  hebben  ten 
minste  6  maal  ’sjaars  plaats,  voorafgegaan  door  eene  bestuurs¬ 
vergadering. 

Gewone  besluiten  worden  zoowel  in  de  algemeene  als  in  de 
bestuursvergaderingen  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  het  dagelijksch  bestuur  be¬ 
slissen,  onder  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 

Geene  besluiten  kunnen  echter  worden  uitgevoerd,  wanneer 
de  geestelijke  adviseur  zich  tegen  de  uitvoering  verzet,  om 
redenen  van  godsdienstigen  en  zedelijken  aard,  door  hen  zelf 
te  beoordeelen. 

Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  met  ingang  van  14  October  1911. 

Art.  20.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd,  dan  na 
een  desbetreffend  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  behandeld  in  eene  bijzonder 
daarvoor  belegde  vergadering. 
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Deze  vergadering  moet  minstens  8  dagen  te  voren  zijn  uit¬ 
geschreven,  waarbij  de  voorgestelde  wijzigingen  aan  de  leden 
worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij  de 
aartsbisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  heeft  ver¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  dan 
na  een  desbetreffend  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/3  deel 
der  leden  en  na  goedkeuring  daarvan  door  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht. 

Eet  voorstel  tot  die  ontbinding  moet  worden  behandeld  in 
eene  bijzonder  daarvoor  belegde  vergadering. 

Het  besluit  tot  die  ontbinding  kan  alleen  worden  genomen 
op  de]  manier  als  is  aan  gegeven  voor  de  wijziging  van  de  statuten. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen  al  hare  bezittingen, 
met  inachtneming  van  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  bepaalde,  onderling  worden  verdeeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Voor  de  nadere  toepassing  van  de  statuten  zal  een 
huishoudelijk  reglement  en  kunnen  bijzondere  reglementen 
worden  vastgesteld. 

Zij  zullen  geene  bepalingen  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Voor  zoover  eenig  geval  niet  in  de  statuten  of  in 
het  huishoudelijk  reglement  of  in  de  bijzondere  reglementen 
is  voorzien,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  of  in  spoed- 
eischende  gevallen  door  het  bestuur  of  desnoods  door  het 
dagelijksch  bestuur  beslist. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  801. 


VEREENIGING:  R.  K.  Werklieden  Vereeniging  „St.  Joseph” 
te  Dromïjp. 


Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  en  te  Dromïjp  gevestigd  eene 
vereeniging,  den  naam  dragende:  R.  K.  Werklieden  Vereeniging 
„St.  Joseph”  te  Dromïjp. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Katholieken  werkman  te  bevorderen  en  hem 
te  vrijwaren  tegen  anti-Christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid ; 

e.  heiliging  der  Zon-  en  feestdagen; 

f.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  mandement  in  1868  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  en  bisschoppen  van  Nederland. 

g.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  ondersteu¬ 
ning  van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  beschermheeren, 
donateurs  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden,  arbeiders, 
knechts  en  bedienden,  alsmede  Katholieke  bazen,  die  in  den 
regel  werken  met  niet  meer  dan  één  knecht,  die  den  leeftijd 
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van  18  jaar  hebben  bereikt  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk 
opzicht  onbesproken  zijn  van  gedrag.  Zij  verplichten  zich  tot 
eene  wekelijksche  contributie,  die  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  geregeld,  waarbij  tevens  de  wijze  van  aanneming  en 
andere  verplichtingen  der  leden  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereenigingv 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden 
en  goederen  verliezen. 

Art.  6.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsook 
redenen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt,  zijn 
de  volgende: 

a.  het  niet  geregeld  bij  wonen  der  Heilige  Mis  op  Zon-  en 
feestdagen  en  het  zonder  noodzakelijkheid  verrichten  van  werk, 
bij  de  Zondagswet  verboden;  het  verwaarloozen  van  andere 
godsdienstige  plichten ; 

b.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  Cata- 
chismus  en  de  B,  K.  bijzondere  school; 

c.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal; 

d.  het  overgegeven  zijn  aan  dronkenschap  of  het  zoodanig 
gebruik  maken  van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er  onder 
lijdt; 

e.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen,  het  bij  wonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van  boeken,  couranten  of  geschriften 
die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden; 

f.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering; 

g.  het  niet  betalen  van  de  contributie  gedurende  een  bij  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn: 

a.  De  zeer  eerwaarde  heer  pastoor  der  parochie  van  Dronrijp ; 

b.  Zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  10. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
schenken  van  f5. 

Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f2. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  De  leden  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  28  jaar, 
om  te  kiezen  dien  van  18  jaar  bereikt  hebben. ' 

Een  geestelijke,  die  daartoe  benoemd  wordt  door  Z.  D.  H.  den 
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aartsbisschop  van  Utrecht  en  den  titel  draagt  van  adviseur, 
staat  het  bestuur  ter  zijde. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice- 
president,  een  Iste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  lste-penning- 
meester  en  een  2de-penningmeester. 

Art.  9.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  in  dier 
voege,  dat  het  1ste  jaar  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten 
de  vice-president,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester 
aftreden,  en  het  2de  jaar  de  president,  de  2de-secretaris  en  de 
2de-penningmeester. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  en  de  secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  woidt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  minstens  5  leden. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  adviseur.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  zijne  stem. 

De  adviseur  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  wordt 
onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zooverre  zij  voor  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uitspraak  bestuur 
en  leden  zich  steeds  on  voor  waardelijk  zullen  nederleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  vooi  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop  zij  is  aangegaan,  18 
Februari  1912,  en  behoudens  het  hierna  in  art.  14  bepaalde. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  nadat  over¬ 
eenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  be¬ 
paalde  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Algenieene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  gesteld  bij 
huishoudelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen.  Het 
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huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  16.  In  alle  getallen,  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  aartsbisschoppelijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  avis- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


é 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  31  Mei  1912,  n°.  125. 


N°.  802. 


VEREENIGING  tot  Verbetering  der  Rund  veefokkerij,  te 
Maashees. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Maashees,  en  draagt 
den  naam  van  :  Vereeniging  tot  Verbetering  der  Rundveefokkerij. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Maart  1912. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden,  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  roodbonte  Maas-  en  IJssel 
veeslag ; 

b.  het  zorgen  voor  het  noodige  en  goed  mannelijk  fokmate- 
riaal  en  dit  zoolang  mogelijk  aan  te  houden,  indien  het  naar 
wensch  overerft; 

c.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen,  die  daarvoor 
geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie,  alsmede 
eene  controle  op  de  kalveren. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Maashees  woonachtig.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  met  meerderheid 
van  stemmen  genomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 


1 


802 


VEREENIGINGEN. 


Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  ten  allen  tijde  worden  ontslagen,  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  ver¬ 
eeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier ; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  van  eene 
schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door 
den  controleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  de  provinciale  commissie  noodig 
geoordeelde  keuringen; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd  staat  eene  boete  van  f  1,  te  storten  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Van  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  voor  zoover  het  vermogen 
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VEREENIGING:  Stierhouderij  „de  Vooruitgang”,  gevestigd 
te  Notter,  gemeente  Wierden. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Stierhouderij 
„de  Vooruitgang”,  is  gevestigd  te  Notter,  gemeente  Wierden, 
strekt  haren  werkkring  uit  over  Notter  en  Zune,  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met  den  datum, 
waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  29  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van  den  vee¬ 
stapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  Maas-Rijn-IJsselveeslag,  zooveel 
mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk¬ 
en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoolang  mogelijk  aan¬ 
gehouden  worden. 


Lidmaatschap. 

Art.  8.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Notter  en  Zune,  kan 
zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het 
bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating.  Een 
niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag 
vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten 
betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  8  maanden  vóór  het  einde  van 
het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf ; 

b.  door  overlijden  ; 
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c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toegelaten 
worden. 


Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functies 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling.  Hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten.  In 
de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze  vóór 
1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over  de 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten, 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  2  jaar,  ééne  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  2  jaar,  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan 
het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden  ; 

b.  contributie  ; 

c.  subsidies ; 

tl.  dekgelden  ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën  ; 

f.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen  boven  de  2  jaar,  de  streek  waar  de 
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vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien  één 
stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het 
N.  R.  S.  erkende  rundveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen. 

De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen  dat  een  te 
verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit  kan 
genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Mei  1912,  n°.  125. 


804. 


VEREENIGING:  Fanfare  Vereeniging  T.  A.V.E.N.U. 
(ter  aangename  verpoozing  en  nuttige  uitspanning), 
te  Warmenhuizen. 


Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Fanfare  Vereeniging 
T.  A.V.E.N.U.  (ter  aangename  verpoozing  en  nuttige  uitspan¬ 
ning),  en  is  gevestigd  te  Warmenhuizen. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  24  December  1896. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  muziek,  speciaal  fanfare¬ 
muziek,  te  beoefenen. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten  ter  gezamenlijke 
beoefening  der  fanfaremuziek  en  het  geven  van  besloten  en 
openbare  muziekuitvoeringen,  zoowel  binnen  als  buiten  de 
gemeente  waar  zij  is  gevestigd; 

b.  het  houden  van  feestelijke  uitvoeringen,  waarop  tevens 
tooneelstukken  opgevoerd  en  voordrachten  gehouden  zullen 
worden ; 

c.  het  samenwerken  met  en  aansluiten  bij  andere  vereeni- 
gingen  ; 

d.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  dat  in  art.  2  omschreven  is,  bevorderlijk  zijn. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen,  ieder  die  zich 
schriftelijk  als  zoodanig  bij  den  secretaris  heeft  opgegeven,  en 
voor  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  commissie  eene  door 
deze  te  beoordeelen  voldoende  proeve  van  muzikale  bekwaam¬ 
heid  heeft  afgelegd.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Het  entrée-geld  voor  een  werkend  lid  bedraagt  f  2,50. 

Donateur  is  ieder,  die  zich  schriftelijk  als  zoodanig  bij  den 
secretaris  heeft  opgegeven  en  eene  contributie  betaalt,  waarvan 
het  minimum  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Eerelid  is  ieder,  die  om  zijne  buitengewone  verdiensten  jegens 
de  vereeniging  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  'is  benoemd.  De  benoeming  geschiedt 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Donateurs  hebben  met  eene  dame  vrijen  toegang  tot 
2  uitvoeringen  in  ieder  speelseizoen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  ontzetting ; 

c.  overlijden. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wegens  niet  voldoen  aan 
geldelijke  verplichtingen,  of  handelen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging,  heeft  plaats  door  de  ledenvergadering,  volgens 
regels,  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  Ont¬ 
zetting  geschiedt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  en  wel :  een  voorzitter,  een  penningmeester, 
een  secretaris  en  2  commissarissen,  gekozen  uit  en  door  de 
leden  van  de  vereeniging.  De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën 
onderling. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  der  bestuursleden  af,  volgens  nader  op  te  maken  rooster ; 
ze  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

In  de  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af 
op  het  tijdstip  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

De  ledenvergadering  kan  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
een  eere  voorzitter  benoemen.  Deze  kan  vergaderingen  bij  wonen 
doch  heeft  slechts  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegen¬ 
over  derden. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op,  na 
machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  regeling  van  de  werkzaamheden  van  ieder  der 
bestuursleden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet,  wegens  handelin¬ 
gen,  strijdig  met  de  statuten,  reglement  of  belangen  van  de 
vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande 
nadere  regels  geven. 


Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  en  entreegelden  ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

cl,  de  opbrengst  der  muziekuitvoeringen ; 

e.  bijzondere  baten. 

Het  huishoudelijk  reglement  stelt  het  bedrag  der  contributie 
vast,  en  bepaalt  tevens  in  welke  gevallen  ontheffing  van  betaling 
daarvan  door  het  bestuur  kan  worden  verleend. 

Art.  12.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste  f25,  worden  ten  name  der  vereeniging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Zij  zullen  niet  anders  kunnen  worden  gelost  dan  tegen  een 
bewijs  van  afgifte  onderteekend  door  ten  minste  2  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

Elke  3  maanden  neemt  het  bestuur  de  kas  op  en  doet  de 
penningmeester  aan  het  bestuur  kort  verslag  van  zijn  beheer. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen .  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden.  In  die  vergadering: 

a.  wordt  een  jaarverslag  uitgebracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  heeft  de  verkiezing  van  het  bestuur  plaats. 

Éene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het  door 
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hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk  beheer  en  de  rekening 
en  verantwoording. 

Het  bestuur  .is  verplicht  alle  door  de  vergadering  verlangde 
inlichtingen,  die  op  het  verslag  of  rekening  en  verantwoording 
betrekking  hebben,  te  geven. 

Art,  15.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo  dik- 
wijls  de  voorzitter  of  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het 
door  ten  minste  10  leden  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft  het 
bestuur  binnen  14  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg, 
dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeenroeping  over  te 
gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 
Eene  aldus  bijeengeroepen  vergadering  kiest  zijn  eigen  voorzitter 

Art.  16.  Op  de  vergaderingen  hebben  alleen  werkende  leden 
stemrecht.  Donateurs  en  eereleden  hebben  slechts  adviseerende 
stem. 

Art.  17.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders 
is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezingen  wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of.  zoo 
het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer 
als  in  aantal  met  een  van  deze  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming 
wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  stemmen  over 
zaken  hun  beheer  betreffende. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  aan¬ 
gevuld  en  gewijzigd  door  de  ledenvergadering. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze 
statuten. 
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Boekjaar. 

Art.  19.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  April  tot 
en  met  31  Maart. 

Veranderingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is, 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingbrief,  of  die 
het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen 
zich  bepalen  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een  voor¬ 
stel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  vóór  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  21.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  10  is  gedaald, 
is  de  vereeniging  ontbonden. 

Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  20  ten 
aanzien  van  wijziging  der  staturen  is  bepaald,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  op  de  eerste  vergadering  eene  meerderheid  van  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeniging 
te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde 
gelden  gelijkelijk  onder  de  werkende  leden  verdeeld. 

Geschillen. 

Art.  22.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort. 
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Geen  lid  zul  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken 
wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglementen  der  vereeni¬ 
ging  of  eenig  besluit  door  het  bestuur  of  de  ledenvergadering 
genomen! 

Slotbepaling. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Mei  1912,  n°.  125. 


N\  805. 


VEREENIGING :  Bakkerspatroons- Vereeniging  „Ons  Belang’’, 
te  Hoorn. 

Art.  1.  De  Bakkerspatroons- Vereeniging  „Ons  Belang”,  is 
gevestigd  te  Hoorn. 

Zij  is  opgericht  21  October  1908  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  onderlingen  band 
tusschen  de  leden  te  versterken  en  hunne  beroeps-  en  handels¬ 
belangen  te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten 
ter  bespreking  van  vakbelangen; 

b.  door  coöperatie ; 

c.  door  aaneensluiting  op  het  gebied  van  het  ziekenfonds¬ 
wezen  en  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  onder¬ 
steuning,  en 

d.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn: 

a.  bakkerspatroons,  wonende  binnen  de  gemeente  Hoorn ; 

b.  weduwen  van  bakkerspatroons,  die  het  bakkersbedrijf 
uitoefenen  en  eveneens  binnen  die  gemeente  hare  woonplaats 
hebben. 

Art.  5.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  wordt,  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  terwijl  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  bij  ballotage  over  zijne  toelating  wordt  beslist. 
Deze  ballotage  geschiedt  schriftelijk,  tot  de  aanneming  wordt 
de  volstrekte  meerderheid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden 
vereischt. 

Hij  die  gedeballoteerd  is,  kan  niet  dan  na  verloop  van  een 
jaar  opnieuw  als  lid  zich  aanmelden. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Mei  1912,  n°.  125. 


N°.  806. 


VEREENIGING  voor  wettelijke  Zondagsrust  voor  cle 
Binnenvaart,  te  Rotterdam. 


Doel  en  duur. 

Art.  I.  De  vereeniging  streeft  naar  het  verkrijgen  van  wet¬ 
telijke  Zondagsrust  voor  de  Binnenvaart  in  Nederland  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  op  den  datum 
der  oprichting,  zijnde  12  December  1910. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  zoowel 
door  het  houden  van  vergaderingen  als  het  zenden  van  verzoek¬ 
schriften  met  memorie  van  toelichting  aan  de  Regeering. 

Leden. 

Art.  II.  Lid  zijn  zij  die  met  het  doel  der  vereeniging  in¬ 
stemmen  en  daarvan  doen  blijken  door  zich  bij  den  secretaris 
te  doen  inschrijven. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  aan  den 
secretaris  of  door  rovement  door  het  bestuur. 

Zetel. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam,  alwaar 
het  hoofdbestuur  zetelt  en  heeft  te  Rotterdam  en  elders,  waar 
zich  minstens  11  personen  daartoe  aansluiten,  eene  afdeeling. 

Bestuur. 

Art.  IV.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  der 
afdeeling  Rotterdam  zullen,  met.  minstens  4  leden  uitgebreid, 
het  hoofdbestuur  vormen.  Het  hoofdbestuur  zal  op  de  eerste' 
algemeene  vergadering  na  de  Koninklijke  goedkeuring  gekozen 
worden.  Het  hoofdcomité  legt  daarop  zijne  werkzaamheden  neer. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  behalve  de  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  treden  jaarlijks  af  op  de  eerste  algemeene 
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jaarvergadering  telken  jare  vóór  1  Maart  te  houden,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 


Bevoegdheid. 

Art.  V.  Voor  de  dagelijksche  leiding  zijn  aangewezen  de 
voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Van  dit  dagelijksch  bestuur  gaan  uit  alle  verzoeken  en  requesten 
der  vereen iging. 


Geld. 

Art.  VI.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  0.50  voor  het 
eerste  jaar  dat  men  lid  is  en  de  verdere  jaren  minstens  f  0.25, 
voor  inning  en  beheer  is  het  bestuur  aansprakelijk;  op  de 
jaarlijks  in  de  maand  Januari  of  Februari  te  houden  vergade¬ 
ring  legt  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af.  De  kas 
van  het  hoofdbestuur  wordt  in  de  eerste  plaats  gevormd  door 
de  gelden  der  afdeeling  Rotterdam.  De  contributie  van  de  af- 
deelingen  wordt  door  den  afdeelingspenningmeester  geïnd,  terwijl 
van  elk  lid  jaarlijks  vóór  1  Januari  de  helft  van  zijne  contributie 
wordt  afgedragen  aan  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur. 
De  afdeelings-secretaris  zal  telken  jare  vóór  1  Januari  een 
afschrift  der  afdeelingsledenlijst  met  adressen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  doen  toekomen.  Het  eerste  voreenigingsjaar  eindigt 
1  Januari  1911. 

Art.  VII.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten;  het 
huishoudelijk  reglement  regelt  alles  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien. 


Afdeelingen. 

Art.  VIII.  De  afdeelngen  hebben  een  bestuur  van  minstens 
3  leden  waarvan  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  lid 
penningmeester  is.  Waar  in  eene  plaats  minder  dan  11  personen 
lid  zijn  der  vereeniging  kan  geene  afdeeling  gevestigd  zijn  en 
worden  deze  leden  beschouwd  als  leden  der  afdeeling  Rotter¬ 
dam.  De  afdeelingen  hebben  eigen  reglementen,  niet  strijdig 
met  de  statuten  en  steunen  met  alle  gepaste,  tevens  wettige 
middelen  het  doel  der  vereeniging;  zij  staan  het  hoofdbestuur 
met  raad  en  daad  bij.  Huishoudelijke  reglementen  der  afdee¬ 
lingen  moeten  worden  goedgekeurd  door  het  hoofdbestuur  en 
mogen  geene  bepalingen  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten; 
zij  houden  in  ieder  geval  de  bepaling  in,  dat  de  leden  van  het 
bestuur  jaarlijks  aftreden  op  de  eerste  algemeene  afdeelings- 
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vergadering  vóór  15  Februari  van  ieder  jaar  te  houden,  doch 
terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  IX.  De  algemeene  vergadering  is  met  meerderheid 
van  stemmen  bevoegd  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  tot 
wijziging  dezer  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


f 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 


Vrijdag  31  Mei  1912,  nc 


125. 


N°.  80T. 


VEREENIGING:  Israël  en  Oranje,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  bond  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  draagt  den 
naam  van:  Israël  en  Oranje;  zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  September  1910. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel: 

a.  bij  de  Israëlietische  jeugd  liefde  voor  het  Vorstenhuis  op 
te  wekken; 

b.  minvermogende  Israëlietische  kinderen  van  kleeren  en 
schoeisel  te  voorzien; 

c.  jaarlijks  met  on-  of  minvermogende  Israëlietische  kinderen 
een  uitstapje  te  maken, 

en  dit  alles  voor  zooveel  de  kas  het  toelaat. 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  zijn  Israëlieten  die  zich  tot 
betaling  van  eene  wekelijksche  contributie  van  f  0,06  hebben 
verbonden  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aangenomen.. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  den  bond  met  eene  bijdrage 
van  minstens  f  2,50' per  jaar  ondersteunen. 

Art.  4.  De  bond  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van  minstens 
5  leden,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 
De  wijze  van  benoeming  en  aftreding  alsmede  zijne  rechten  en 
plichten  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  5.  Vergaderingen  van  leden  worden  gehouden  zoo  vaak 
het  bestuur  die  noodig  acht,  of  wel  20  of  meer  leden  hun  ver¬ 
langen  daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk  hebben  medegedeeld ; 
voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
alle  andere  besluiten  der  vergadering  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  nogmaals  in 
stemming  gebracht;  staken  de  stemmen  dan  weer,  dan  wordt 
hét  voorstel  als  verworpen  beschouwd;  alle  stemmingen  ge¬ 
schieden  met  gesloten  briefjes. 
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Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus.  Minstens  éénmaal  ’s  jaars  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waar  rekening  en  verantwoording  wordt 
uitgebracht  over  het  geldelijk  beheer  van  den  bond. 

Art.  7.  De  leden  worden  ten  minste  2  dagen  vóór  het  houden 
eener  algemeene  vergadering  door  middel  van  een  convocatie- 
biljet  door  het  bestuur  opgeroepen. 

In  de  algemeene  vergadering  komen  geene  voorstellen  in 
behandeling,  die  niet  door  middel  der  convocatiebiljetten  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  zich 
er  vóór  verklaren. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  der 
algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  bond  kan  worden  ontbonden  krachtens  besluit 
eener  expresselijk  hiertoe  bijeengeroepen  vergadeiing,  genomen 
met  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wijziging  der  statuten 
kan,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  plaats  hebben.  De  vergadering,  waarbij 
tot  ontbinding  van  den  bond  wordt  besloten,  bepaalt  tevens, 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W., 
tot  welk  doel  zijne  bezittingen  zullen  worden  gebezigd. 

Art.  9.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
en  voor  zoover  niet  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten,  bepaald, 
zoomede  in  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenige  bepaling 
daarvan,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  doel  van  den  bond,  omschreven  in  art.  2,  treedt 
in  werking  op  3  September  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  31  Mei  1912,  n°.  125. 


808. 


VEREENIGING:  De  Hervormde  School vereeniging  tot 
stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen 
te  Schoonebeek. 

Art.  1.  De  Hervormde  Schoolvereeniging  tot  stichting  en 
instandhouding  van  Christelijke  scholen  te  Schoonebeek,  aan¬ 
gesloten  bij  de  Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  stelt 
zich  ten  doel,  om  in  die  gemeente  ééne  of  meer  scholen  op  te 
richten  en  in  stand  te  houden,  waar  de  ieugd  wordt  opgevoed 
en  onderwezen  overeenkomstig  de  paedagosche  beginselen  neder- 
gelegd  in  de  Heilige  Schrift,  welke,  ook  waar  het  het  onderwijs 
der  jeugd  betreft,  het  eenige  richtsnoer  voor  ons  gelooven  en 
handelen  behoort  te  zijn. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  belangstelling  op 
te  wekken  in  het  Christelijk  onderwijs  en  door  te  wijzen  op  de 
verplichting  om  zedelijk  en  stoffelijk  dit  pogen  te  steunen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  als  grondslag  van  samenwerking 
het  Apostolisch  Christendom,  uitgedrukt  in  de  Twaalf  Geloofs¬ 
artikelen,  en  belijdt  deze  in  den  zin  die  door  de  kerk  onzer 
vaderen,  blijkens  hare  belijdenisschriften,  daaraan  gehecht  is. 

Art.  4.  Allen  die  instemming  betuigen  met  het  in  art.  1 
omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene  contributie 
van  minstens  f  1  per  jaar  te  betalen,  alsmede  ouders  en  voogden 
van  schoolgaande  kinderen,  die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor 
de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  en  op  de  school  of  scholen  der 
vereeniging  geplaatste  kinderen,  kunnen,  behoudens  bijzondere 
omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  ; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering,  wegens  het  met  woord  of  daad  in  strijd  zijn  met 
den  geest  en  de  strekking  der  statuten. 

Het  lidmaatschap  van  ouders  en  voogden  eindigt  met  den 
dag  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  ophouden  leerlingen 
der  school  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  11  leden  der  vereeniging,  lidmaten  der  Ned.  Herv.  Kerk, 
die  op  en  door  de  ledenvergadering  in  Februari  gekozen  worden, 
voor  den  tijd  van  8  jaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling. 

Art.  8.  Er  wordt  jaarlijks  minstens  ééne  ledenvergadering 
gehouden,  zooveel  mogelijk  in  de  maand  Februari. 

Art.  9.  In  de  ledenvergadering  yan  Februari  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  brengt  het 
verslag  uit  van  de  verrichte  werkzaamheden  in  het  vorige  j aar. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  verworpen. 
Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Wanneer 
na  2  vrije  stemmingen  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tussehen  de  beide  personen  die 
bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  dan  de  oudste  in  jaren  geacht 
gekozen  te  zijn. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  der  leden  en  bijdragen  der  begunstigers; 

b.  erfmakingen,  subsidies  en  giften; 

c.  schoolgelden ; 

d.  andere  baten. 

Onroerende  goederen,  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 
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Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  4/5  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in  dezelfde 
vergadering  waarin  tot  ontbinding  werd  besloten,  beslist,  wat 
er  met  de  eigendommen  der  vereeniging  zal  geschieden,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  in  eene  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  20  leden,  aan  de  orde  worden  gesteld,  of 
op  voorstel  van  het  bestuur.  Besluiten  daartoe  kunnen  alleen 
genomen  worden  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  14.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Schoonebeek,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan  ge  vangen  22 
Februari  1912. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  verleend  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83’ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Klundert, 

Doel. 

Art,  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Klun¬ 
dert,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het'  algemeen  en  de  huiselijke 

ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

.  > 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der 
volgende  middelen: 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraam  verpleging,  het  verleenen  van  eerste  hnlp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

f.  het  aanschaften,  beschikbaar  stellen  en,  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne,  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevordering 
eener  hygiënische  leefwijze; 
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h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  8  December  1908. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  der  gemeente  Klundert 
en  zij  die  Klundert  gemakkelijker  kunnen  bereiken  dan  eenig 
andere  plaats,  waar  eene  zustervereeniging  gevestigd  is,  die  zich 
daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een  van 
de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50 
hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te 
zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31  December 
van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  hei  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Vereenigingsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  Decembe.i  tot  en 
met  31  December  d.  a.  v. 
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Algemeene  vergaderingen. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  j aar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen,  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit 
alle  opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden 
en  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten, 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging,  gedurende 
het  niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om,  in  naam 
daarvan,  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

§  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  wie  telken  jare  2  leden  aftreden, 
volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting  wordt 
vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestnur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te 
nemen,  waartoe  liet  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij 
doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 

besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
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gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geene 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  krachtens 

besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  170$  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs  te  Oudemir- 
dum  en  Nijemirdum,  te  Oudemirdmn,  gemeente  Gaas- 
terland. 


Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  voor  Christelijk  onder¬ 
wijs  te  Oudemirdum. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instandhouding 
van  eene  Christelijke  school  voor  de  dorpen  Oudemirdum  en 
Nijemirdum. 

Grondslag. 

Art,  2.  Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schrift  als 
Gods  Woord  en  als  eenige  regel  voor  geloof  en  wandel,  benevens 
de  waarheden  bevat  in  de  Formulieren  van  Eenigheid,  n.1.  de 
Heidelbergsche  Catechismus,  de  Geloofsartikelen  der  37  artikelen 
en  de  5  leerregels  op  de  Synode  te  Dordt  vastgesteld. 

Beginsel. 

Art.  3.  Haar  beginsel  is,  dat  opvoeding  [en  onderwijs  geheel 
in  overeenstemming  moeten  zijn  met  de  door  den  Bijbel  ge- 
openbaarden  wil  van  God  en  met  de  hierboven  genoemde  3 
formulieren. 

Leden. 

Art.  4.  Ieder,  die  instemt  met  artt.  1,  2  en  3  dezer  statuten 
kan  lid  worden  van  de  vereeniging.  Wie  lid  wenscht  te  worden, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur.  De  contributie  bedraagt 
minstens  f  2,50  per  jaar.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan 
een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoo¬ 
danig  lid  op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard.  Begun¬ 
stigers  zijn  zij,  die  minstens  f  1  contributie  per  jaar  betalen. 
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Stemming. 

Art.  5.  Alleen  mannelijke  leden  boven  20  jaar  hebben  stem¬ 
recht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes.  Bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stem¬ 
mingen  niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  verkregen. 


Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  en  uit  de 
leden  gekozen.  Zij  verdeelen  onderling  de  functies.  Elk  jaar 
treedt  1  lid  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Personeel. 

Art.  7.  Zoowel  het  hoofd  der  school  als  de  onderwijzers 
van  bijstand  moeten  lid  zijn  van  de  Eed.  Hervormde  Kerk  en 
schriftelijk  instemming  betuigen  met  de  8  formulieren  van 
eenigheid. 


Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  col¬ 
lecten,  schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het 
beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene 
vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Toezicht. 

Art.  9.  Het  bestuur  over  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  al.  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden, 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  October  één  lid  volgens  rooster 
aftreedt,  doch  terstond  herkiesbaar  is.  De  werkzaamheden  dezer 
commissie  worden  door  het  bestuur  geregeld.  Deze  commissie¬ 
leden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Aansluiting. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  Volksonderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam. 
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Veranderingen. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  de  artt. 
1,  2,  8,  7  en  11,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  voor  de  in  October  te  houden 
vergadering  bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen 
door  minstens  2  3  der  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbe¬ 
houd  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oudemirdum,  gemeente 
Gaasterland,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Maart  19il. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  ■Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Neder  Landsche  Staatscourant  va  o 
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VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „De  Luchtreizigers”, 
te  Roosendaal. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Postduivenvereeniging 
„De  Luchtreizigers. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roosendaal. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Maart  1912. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedvluchten; 

b.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 

leden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  ledenvergadering  worden  benoemd  zij,  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering.  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door 
gewone  leden  gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  14.  De  contributiën,  de  verkiezing  van  bestuursleden, 
/  alsmede  hunne  werkzaamheden  en  de  orde  der  vergadering 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ten  alle  tijden  ontbonden  worden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn.  In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittin¬ 
gen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag’  31  Mei  1912,  n°.  125. 


N#.  812. 


VEREENIGING:  „Nieuwerbrug”,  Afdeeling  van  de  Hoofd- 
afdeeling  „  Zoetwater  visscherij”  der  Nederlandsche 
Heidemaatschappij,  te  Nieuwerbrug. 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Nieuwerbrug”,  Afdeeling  van  de 
Hoofdafdeeling  „Zoetwatervisscherij”  der  Nederlandsche  Heide¬ 
maatschappij,  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling  en  verbetering 
der  zoetwatervisscherij  in  Nederland  en  in  het  bijzonder  in 
Nieuwerbrug  en  omstreken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  een  doelmatige  inrichting  van  het 
visscherij  bedrijf : 

b.  het  beschermen  en  hef  poten  van  waardevolle  vischsoor- 
ten  ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand; 

c.  het  beschermen  van  bestaande  en  het  aanleggen  van 

nieuwe  paaiplaatsen ;  j 

d.  het  voor  individueele  rekening  der  leden  pachten  van 
vischwater  en  aankoopen  van  want  en  andere  visscherij benoo- 
digdheden ; 

e.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  tusschen  de  eige¬ 
naars  van  het  vischwater  en  de  visschers; 

f.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden  van 
lezingen ; 

g.  het  zenden  van  adressen. 

Hoofdstuk  IE 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  welke  worden 
onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone  leden. 
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Art.  4.  De  vaste  jaarlijksche  contributie,  welke  wordt  afge¬ 
dragen  aan  de  kas  der  hoofdafdeeling,  bedraagt  voor  gewone 
leden  f  1  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de 
vaste  contributie  een  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  geheven 
van  ten  hoogste  f  0,50. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December.  De  contributie  wordt  in  den  loop  van  het 
dienstjaar  geïnd  op  de  wijze  bij  besluit  der  vergadering  te 
bepalen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  overlijden 
of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  hoofdafdeeling 
door  het  bestuur  der  hoofdafdeeling,  wegens  wanbetaling  of  het 
plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  hoofd¬ 
afdeeling. 

Wie  voor  een  volgend  j aar  zijn  lidmaatschap  wil  doen  eindigen, 
moet  daarvan  vóór  1  Decembei  schriftelijk  kennis  geven  aan 
den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  welke  worden  aangewezen  tot  het  bij  wonen 
van  algemeene  vergaderingen  der  hoofdafdeeling  of  andere  ver¬ 
gaderingen,  genieten  daarvoor,  evenals  voor  alle  reizen  ten 
dienste  der  vereeniging,  voor  zoover  de  daaruit  voortvloeiende 
kosten  niet  worden  gedragen  uit  de  kas  der  hoofdafdeeling, 
vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten  tot  een  bedrag  door  de 
vergadering  te  bepalen. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van 
deze  statuten. 

Hoofdstuk  TIL 
Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  op  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar  bij  volstrekte 
meerderheid  van  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en 
hebben  zitting  voor  3  jaar.  De  bestuursleden  verdeelen  de 
functies  onderling. 

Art.  11.  Telken  jare  treden  1  of  2  bestuursleden  af  volgens 
een  vooraf  op  te  maken  rooster.  De  aftreding  der  eerste  2  jaren 
wordt  bij  loting  onder  de  gekozenen  vastgesteld. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  tusschentijds 
ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  daarin 
voorzien. 
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Art.  12.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen  en 
onderteekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen, 
voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden  bij,  brengt 
telken  jare  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  is  verantwoordelijk 
voor  het  archief. 

m 

Art.  14.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  maakt 
telken  jare  vóór  1  October  de  contributie,  vergezeld  van  een 
1  ijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur  der  maat- 
schappij  over  en  legt  telken  jare  rekening  en  verantwoording 
af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester  treedt  van  de  commissarissen  de 
oudste  in  jaren  tijdelijk  in  diens  plaats. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs¬ 
vergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergaderingen,  welke 
laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn,  mits  met  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  bestuursvergaderingen  Avorden  belegd  door  den 
voorzitter,  ook  op  verzoek  van  een  der  andere  bestuursleden. 

Art.  19.  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden 
uitgeschreven  door  het  bestuur.  Dit  is  ook  verplicht  eene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  5  leden  daartoe 
met  schriftelijke  opgave  der  ]  edenen  het  verzoek  doen. 

Art.  20.  De  leden  ontvangen  minstens  2-maal  24  uur  vóór 
de  vergadering  daartoe  eene  schriftelijke  oproeping.  Bij  spoed- 
eischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken.  Op  den 
oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld  die  behandeld 
zullen  worden.  Over  onderwerpen  niet  met  name  op  dezen 
oproepingsbrief  vermeld,  kan  geene  stemming  plaats  vinden  dan 
in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij 
staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  de 
volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stemmen  opnieuw,  dan 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 
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Art.  23.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  cle  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen 
en  wel  tot  een  aantal  van  tweemaal  zooveel  als  er  plaatsen  te 
vervullen  zijn,  of  hebben  meer  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen  allen  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  erlangd. 

Bij  de  herstemming  is  volstrekte  meerderheid  geen  vereischte, 
doch  worden  als  gekozen  beschouwd  zij  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  bij  de  herstemming  2  of  meer  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Art.'  24.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Na  de  goedkeuring  van  het  verslag  zendt  de  secretaris  voor 
1  Maart  hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  maatschappij. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk  staande 
de  vergadering  nagezien  door  eene  commissie  van  3  door  den 
voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te  wijzen  leden,  welke 
van  haar  bevinden  verslag  doet  aan  de  vergadering. 

Het  goedkeuren  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
den  penningmeester  tot  décharge. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nieuwerbrug  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  welke  is 
ingegaan  16  Maart  1911. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  deze  statuten  en  in  alle  gevallen  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  Eventueele  wijzigingen  in  deze  statuten  moeten 
voorgesteld  worden  door  het  besluur  of  door  minstens  5  leden 
en  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  worden  aangeno¬ 
men  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  defini¬ 
tieve  voorstel  tot  wijziging  van  dit  reglement  wordt  den  leden 
vooraf  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  28.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
wanneer  het  ledental  beneden  10  gedaald  is,  of  wanneer  een 
voorstel  tot  ontbinding  gedaan  door  minstens  2/3  der  leden  in 
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eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  opheffing  van  de  vereeniging  wordt  het  bij  de 
opheffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening  der 
zaken  en  komen  eventueele  gelden  en  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ten  voordeele  van  de  hoofdafdeel ing  „Zoetwatervisscherij” 
der  Nederland sche  Heidemaatschappij,  terwijl  een  eventueel 
tekort  wordt  gedragen  door  de  leden  en  allen  die  gedurende 
het  laatste  jaar  vóór  de  opheffing  lid  waren  der  vereeniging. 

Art.  80.  Deze  statuten,  evenals  alle  daarin  later  eventueel 
aan  te  brengen  wijzigingen,  treden  in  werking  zoodra  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  31  Mei  1912,  n°.  125. 


N#.  813. 


VEREENIGING :  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek  te  Breda. 

Duur. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek 
te  Breda,  gevestigd  te  Breda,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  7  November  1911. 

Het  vereemgingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stichting  en  instandhouding 
eener  openbare  leeszaal  en  bibliotheek  te  Breda,  om  daardoor 
mede  te  werken  aan  de  geestelijke  ontwikkeling  van  de  be¬ 
volking  van  Breda,  zonder  aanzien  van  stand,  godsdienst,  staat¬ 
kundige  overtuiging  of  persoonlijke  ontwikkeling. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers. 

Toetreding  tot  de  vereeniging  heeft  plaats  door  aanmelding 
bij  een  der  bestuursleden;  het  bestuur  beslist  over  de  toelating, 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

,a.  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  waarvan  de 
voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  de  lidmaatschapsrechten 
uitoefent. 

Art.  5.  De  leden  bepalen  zelf  het  bedrag  van  hunne  jaarlijksche 
contributie,  met  dien  verstande,  dat  deze  voor  personen  minstens 
f  0,50  en  voor  vereenigingen  minstens  f  5  bedraagt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging ; 

b.  ontzetting; 

c.  overlijden. 
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Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10  of  door  eene 
gift  in  eens  van  f  100. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  hebben  dezelfde  rechten. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  leden  verdeelen  de  functies  onderling.  Zij  worden  benoemd 
voor  2  jaar  en  treden  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  af,  in  dier  voege,  dat  in  de  oneven  jaren  de  grootste 
helft  en  in  de  even  jaren  de  kleinste  helft  aftreedt. 

Aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art  10.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  ver- 
kozenen  treden,  wat  het  tijdstip  van  aftreding  betreft,  in  de 
plaats  van  hunne  voorgangers. 

Art.  11.  De  bestuursleden  kunnen  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  van  hunne  functies  worden  ontzet  wegens  handelingen 
in  strijd  met  de  statuten  of  het  algemeen  belang  der  vereeniging. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  het  eerste  kwartaal  van  het 
vereenigingsjaar  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
o.  a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging,  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afge- 
loopen  jaar,  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  wordt  vast¬ 
gesteld,  voorzien  wordt  in  de  bestuursvacatures. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  uit  te  schrijven;  het  is  daartoe  verplicht  op 
schriftelijke  aanvraag  van  minstens  20  leden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  aangaande  de  in  deze  statuten 
geregelde  onderwerpen  worden  gemaakt  bij  het  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  inhoud  niet  in  strijd  mag  zijm  met  deze  statuten. 

Ontbinding  en  statutenwijziging. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging  der  statuten, 
behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring,  kan  alleen 
geschieden,  wanneer  het  voorstel  daartoe  is  uitgegaan  van  het 
bestuur  of  van  minstens  20  leden;  het  minstens  eene  maand 
te  voren  in  de  leeszaal  schriftelijk  is  bekend  gemaakt  en  het 
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twee  derden  der  stemmen  verkrijgt,  die  op  de  opzettelijk  ter 
behandeling  daarvan  belegde  vergadering  zijn  uitgebracht. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering,  welke  tot  ontbinding  besloot,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  eene  bestemming  gegeven,  welke  het 
in  art.  2  genoemde  doel  zooveel  mogelijk  nabij  komt. 

Het  bestuur  is  met  de  afwikkeling  der  zaken  belast. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  23  Mei  1912,  n°.  119. 


N°.  814. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Gendt,  provin¬ 
cie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

In  aam,  zetel  ,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Gendt,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Gendt  en  liet  gedeelte  van  de  ge¬ 
meente  Benimel,  genaamd  Doornenburg  en  West-Pannerden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  ben  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert  ; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1 ; 
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5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

Be  belanghebbende  kan  zich  echter  biunen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging  ■ 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  g*er echtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard  ; 

3e.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

46.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  woorden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
ver  mogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  hef 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wrordt  gevoerd  door: 
1°.  een  bestuur ; 
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2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toeziclit ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toeziclit  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
3  ij  ken  Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van 
2  personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  liet  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 
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Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 

en  1  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver' 
riindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoownl  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
raar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Plet  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  wnrden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden  ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 
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5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording*  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergader!  eg 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 

0 


VEREENIGINGEN. 


814 


komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de.  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2C.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
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of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  in  gediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering*  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering-  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  n 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  hort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 
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1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  tiet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen:  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  vooor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof  fel  ij  ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 

10 


\  EBEE.NIGINGEN. 


8  14 


doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
op  genomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een -derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  liet  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art,  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  liet  kort: 
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A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn,, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5°/0 ; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aap  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig'  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  gewoerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
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<en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Maart  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 

blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 
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Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  5T,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  83.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  van  Ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Utrecht,  te  Utrecht. 

Naan  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
van  Ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Utrecht  en  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
20  December  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der  belangen 
harer  leden  in  het  bijzonder  en  die  der  gemeente-ambtenaren 
in  het  algemeen  met  uitsluiting  van  alle  vraagstukken  op  gods¬ 
dienstig  of  partij -politiek  gebied. 

Art.  4.  Zij  maakt  ter  bereiking  van  haar  doel  gebruik  van 
alle  wettelijke  middelen. 

De  voornaamste  zijn: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen; 

2°.  het  verzamelen  van  gegevens  de  positie  van  den  gemeente¬ 
ambtenaar  betreffende; 

3°.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  confereeren  met 
bevoegde  autoriteiten,  lichamen  en  personen,  voor  zoover  dit 
noodig  zal  blijken; 

4°.  het  federatief  samenwerken,  ter  bereiking  van  een  ge¬ 
meenschappelijk  doel,  met  andere  vereenigingen,  die  dit  door 
dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken ; 

5°.  het  tot  stand  brengen  van  overeenkomsten  met  nuttige 
instellingen ; 

6°.  het  vermeerderen  van  de  algemeene  kennis  harer  leden. 
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Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  die  zich  onderscheiden  in : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  (donatrices) ; 

c.  gewone  leden. 

Art.  6.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  ledenvergadering  benoemd. 

Art.  7.  Door  het  bestuur  kunnen  als  donateurs  (donatrices) 
worden  aangenomen  zij,  die  zich  verplichten  de  vereeniging  te 
steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  vast  en  tijdelijk 
aan  gestelde  ambtenaren  (zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke)  in 
dienst  der  gemeente  Utrecht. 

Beschouwd  worden  als  ambtenaren  zij,  die  krachtens  de  in 
de  gemeente  bestaande  verordeningen  als  zoodanig  worden  aan¬ 
gemerkt. 

Art.  9.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  doen  daarvan  schrif¬ 
telijk  mededeeling  aan  het  bestuur,  met  opgaaf  van  naam, 
betrekking  en  woonplaats.  Het  bestuur  geeft  hun  zoo  spoedig 
mogelijk  kennis  dat  zij  als  lid  zijn  ingeschreven. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  een  vereenigings- 
jaar  en  eindigt: 

a.  door  schriftelijk  opzeggen  aan  het  bestuur; 

b.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst; 

c.  door  royeering  ingevolge  besluit  der  ledenvergadering;  . 

d.  door  overlijden. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Zij  die  gepensionneerd  of  op  wachtgeld  gesteld 
worden,  kunnen  lid  der  vereeniging  blijven. 

/  |  j  -é  1 

,  Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  uit  het  bestuur  door  de  leden 
in  eene  jaarvergadering  benoemd;  de  overige  bestuursleden  ver- 
deelen  de  verdere  functiën  onderling. 

De  aftreding  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  met  de 
handhaving  der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  de 
uitvoering  der  besluiten. 
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In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  namens 
de  vereeniging  handelend  op  te  treden,  doch  geeft  daarvan  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  kennis. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie, 
gekozen  uit  en  door  de  leden,  vertegenwoordigende  zooveel 
mogelijk  de  verschillende  takken  van  gemeentedienst. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden,  bijdragen  der  donateurs  (donatrices)  en 
toevallige  baten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Verdere  bepalingen  en  regelingen,  de  vereeniging 
betreffende,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Laatstgenoemd  reglement  mag  niets  bevatten,  hetgeen  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering,  waarin  niet 
minder  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is  en  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
mits  het  besluit  daartoe  wordt  genomen  met  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  tot  dat  doel  belegde 
ledenvergadering,  waarin  niet  minder  dan  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Bij  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door 
de  ledenvergadering  aangegeven. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Landbouwbelang,  te  Kloetinge. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Landbouw¬ 
belang,  is  gevestigd  te  Kloetinge  en  heeft  ten  doel  de  verbete¬ 
ring  van  het  landbouwbedrijf  van  hare  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het,  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden, 
aankoopen  van  kunstmeststoffen,  chemische  hulpstoffen,  vee¬ 
voeder  en  zaaigranen ; 

b.  het  bevorderen  van  landbouwonderwijs; 

o.  voorts  door  elk  wettig  middel  dat  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kan  zijn. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  welke  een  aanvang  nemen  met  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  17  Januari  1912. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December, 
voor  het  eerst  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Januari. 

Lidmaatschap  en  domicilie. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  personen  uit  Kloetinge  en  omliggende  gemeenten, 
die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  bekend  zijn 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  eene  entrée  betalen  van  f  0,25. 

Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden.  Omtrent 
hunne  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 
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Uittreding'  en  ontzetting. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
ci.  door  overlijden; 

b.  door  liet  verlies  van  bekwaamheid  om  verbintenissen 
aan  te  gaan; 

c.  door  wanbetaling ; 

d.  door  opzegging,  welke  ingaat  met  het  eerstvolgende 
boekjaar. 


Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  5.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergaderingen  en  de  daar  plaats  hebbende  stemmingen 
en  verkiezingen,  benevens  het  recht  om  voorstellen  te  doen 
en  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  verplicht  eene  jaarlijksche  contributie  te 
betalen  van  ten  hoogste  f  1. 

Art.  7.  De  leden  zijn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  die  de  vereeniging  op  grond  van  de 
statuten  heeft  aangegaan. 

Art.  8.  Zij,  die  lid  van  de  vereeniging  worden,  zijn  mede 
hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen,  die,  vóór 
hunne  toetreding  als  lid,  door  de  vereeniging  zijn  aangegaan. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijkheid 
zijner  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  bestaan  tot  het  einde 
van  het  boekjaar. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht,  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  reglementen  of  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na 
te  komen  en  hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Bestuur  .en  toezicht. 

Art.  11.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bestaat 
uit  5  leden,  waarvan  een  voorzitter,  een  vice-  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  vice-secretaris-penning- 
m  eester. 

Zij  benoemen  uit  hun  midden  de  verschillende  functionarissen. 

De  functies  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaar.  Jaarlijks,  in  de 
algemeene  vergadering  van  Januari,  treedt  één  hunner  volgens 
vast  te  tellen  rooster  af.  De  aftredende  is  dadelijk  verkiesbaar. 

Wie  in  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  benoemd,  is  aan 
dezelfde  aftreding  onderworpen  als  zijn  voorganger. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Stemmingen. 

Art.  18.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  16  worden  alle 
besluiten  en  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd,  doch  bij  keuze  van  personen  schriftelijk.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  verplichte 
algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  omtrent  den  toestand  en 
de  werking  der  vereeniging,  wordt  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  afgeloopen  boekjaar 
en  wordt  in  de  vacatures  van  het  bestuur  voorzien. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen,  en  is  gehouden  daartoe  over 
te  gaan  binnen  14  dagen,  nadat  dit  door  10  leden  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed,  is  aan  gevraagd.  Omtrent  andere  dan  op 
de  agenda  voorkomende  onderwerpen  kan,  maar  behoeft  geen 
besluit  genomen  te  worden.  Ieder  lid  der  vereeniging  kan  zich 
door  een  persoon,  die  aan  de  eischen,  genoemd  in  art.  8,  a  en  b, 
voldoet,  doen  vertegenwoordigen,  welke  recht  heeft  op  1  stem. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  de 
rooster  van  aftreding,  de  werkzaamheden  en  de  bezoldiging  van 
de  verschillende  bestuursleden,  vaststelling  der  contributie,  de 
orde  der  vergaderingen  en  wat  verder  wordt  noodig  geacht. 
Een  afzonderlijk  reglement  wordt  vastgesteld  voor  de  aankoopen, 
bedoeld  in  art.  1.  De  in  dit  artikel  bedoelde  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Tot  verandering  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  algemeene 
vergadering,  wanneer  ten  minste  twee  derden  der  leden  aanwezig 
zijn,  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
eene  tweede  algemeene  vergadering  opgeroepen,  welke  bevoegd 
is  het  betrekkelijk  besluit  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  te  nemen,  ongeacht  het  aantal  der 
opgekomen  leden. 
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In  cle  vergaderiug,  waarin  tot  ontbinding  besloten  wordt, 
wordt  eene  bestemming  aan  de  baten  der  vereeniging  gegeven, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  treden  in  werking  zoodra 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  88. 

Mij  bekend, 

v'  De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

.  H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Koninklijke  Vereeniging  „Het  Eereteeken 
voor  belangrijke  Krijgsverrichtingen”,  te  ’s  Gravenhage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2,  het  bepaalde  sub  4°. ,  te  doen  vervallen  en  als  gevolg 
daarvan  5°.,  6°.  en  7°.  te  wijzigen  in  4°.,  5°.  en  6°. 

Art.  4,  de  eerste  alinea  aan  te  vullen  met  den  volgenden  zin : 

„Van  het  lidmaatschap  zijn  uitgesloten  zij,  wier  eventueel 
na  te  laten  weduwen  aanspraak  hebben  op  pensioen  krachtens 
de  Weduwenwetten  voor  Zee-  en  Landmacht  1909  of  krachtens 
liet  Reglement  voor  het  weduwen-  en  weezenfonds  van  militairen 
beneden  den  rang  van  officier  bij  de  koloniale  troepen  1908”. 

Art.  7  wordt  in  verband  met  het  vervallen  zijn  van  art.  6 
bij  Koninklijk  besluit  van  7  Januari  1910  n°.  46,  art.  6. 

Art.  8  wordt  art.  7  en  daarin  te  wijzigen:  in  de  1ste  alinea : 
„f  1”  in  „f  3”  en  „f  0,25”  in  „f  0,75”;  in  de  2de  alinea :  „f  15” 
in  „f  25”  en  de  woorden  :  „het  jaar”  in  „drie  jaar”. 

Art.  9  wordt  art.  8. 

Art.  10  wordt  art.  9. 

Art.  11  wordt  art.  10. 

Art.  12  wordt  art.  11  en  voorts  in  dat  artikel  in  te  voegen 
in  de  1  ste  alinea  achter  de  woorden :  „ontslagen  is”,  de  woorden : 
„of  als  zoodanig  heeft  bedankt”. 

De  2de  alinea,  achter  de  woorden:  „van  toepassing”,  aan  te 
vullen  met  de  woorden :  „met  uitzondering  van  de  2de  alinea 
van  art.  8”. 

In  te  voegen  in  de  3de  alinea  acn ter  het  woord  :  „wordende”, 
•de  woorden:  „of  bedankt  hebbende”. 

Art.  13  wordt  art.  12. 

Art.  14  wordt  art.  13. 

Art.  15  wordt  art.  14. 


1 


817 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16  wordt  art.  15  en  daarin  te  wijzigen  in  de  1ste  alinea 
het  woord  :  „zes”  in  „vier”. 

Art.  17  wordt  art.  16  en  daarin  te  wijzigen  de  woorden: 
„beide  banierdragers”  in  „banierdrager”. 

Art.  18  wordt  art.  17  en  daarin  te  wijzigen  in  de  1ste  alinea 
het  woord:  „vier”  in  „drie”. 

Art.  19  wordt  art.  18. 

Art.  20  wordt  art.  19. 

Art.  21  wordt  art.  20. 

Art.  22  wordt  art.  21  en  de  1ste  zinsnede  te  vervangen  door 

het  volgende: 

„Het  standkapitaal  der  vereeniging,  waaronder  wordt  verstaan 
het  bedrag  van  de  op  1  Januari  1912  aan  de  vereeniging  toe- 
behoorende  effecten,  wordt  op  de  voorwaarden,  waarop  de  Neder- 
landsche  Bank  gelden  en  andere  waarden  in  bewaring  neemt, 
bij  die  bank  gedeponeerd.  Yan  de  renten  dier  effecten,  zoomede 
uit  de  contributiën,  entree-  en  boetegelden  der  leden  en  de 
bijdragen  der  eereleden  enz.  worden  betaald  de  uitkeeringen 
bij  overlijden  en  de  weduwenpensioenen.  De  van  de  in  den 
vorigen  zin  bedoelde  inkomsten  overschietende  gelden  worden 
bestemd  tot  het  vormen  van  een  reservekapitaal.  Op  voorstel 
van  het  bestuur  kan  van  dat  reservekapitaal  door  de  algemeene 
vergadering  een  bedrag  worden  bestemd  om  te  dienen  voor 
toekenning  van  een  bijslag  op  het  aan  de  weduwen  toegekende 
pensioen ;  het  bedrag  van  dien  bijslag  zal  naar  verhouding  van  de 
bedragen  van  het  door  de  weduwen  genoten  wordende  pensioen 
worden  berekend.” 

In  den  2den  zin  van  de  2de  alinea  achter  het  woord :  „contri¬ 
butie”  te  voegen:  „entree-  en  boetegelden”. 

Art.  28  wordt  art.  22  en  voorts  in  dat  artikel  de  1ste  en  2de 
zinsnede  te  vervangen  door  het  volgende: 

„Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  de  maand  Februari,  wordt 
de  rekening  en  verantwoording  door  8  leden,  daartoe  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  de  maand  Januari  te  voren  gekozen,  onder¬ 
zocht,  van  welk  onderzoek  zij  in  de  eerste  bestuursvergadering 
van  de  maand  April  schriftelijk  verslag  uitbrengen.  Dat  verslag 
wordt  in  de  daaropvolgende  algemeene  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden  gebracht.” 

In  de  4de  alinea  de  woorden:  „door  den  voorzitter  en  de 
commissie  met  het  onderzoek  belast”,  te  wijzigen  in:  „door  de 
commissie  met  het  onderzoek  belast  en  den  voorzitter”. 

Art.  24  wordt  art.  23. 

Art.  25  wordt  art.  24. 
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Art.  26  wordt  art.  25  en  in  de  3de  zinsnede  van  dat  artikel 
te  doen  vervallen  de  woorden :  „na  gehouden  onderzoek.” 

Art.  27  wordt  art.  26  en  in  de  1ste  zinsnede  van  dat  artikel 
te  wijzigen:  „zes”  in  „vijf”. 

Art.  28  wordt  art.  27. 

Art.  29  wordt  art.  28. 

Art.  30  wordt  art.  29. 

Art.  31  wordt  art.  30. 

Art.  32  wordt  art.  31. 

Art.  33  wordt  art.  32. 

Art.  34  wordt  art.  33. 

Art.  35  wordt  art.  34  en  voorts  in  dat  artikel  te  wijzigen: 

in  de  1ste  alinea:  „30”  in  „20”; 

in  de  2de  alinea,  sub  a :  „f  130”  in  „f  100”,  en 

sub  b :  „f  10”  in  „f  5”  en  „f- 130”  in  „f  100”. 

Art.  36  wordt  art,  35  en  voorts  in  dat  artikel  de  2de  zinsnede 
te  wijzigen  als  volgt: 

„Wanneer  een  lid  bij  zijn  overlijden  geen  weduwe  of  kinderen 
nalaat,  zal  door  de  vereeniging  in  de  begrafeniskosten  worden 
voorzien,  doch  mogen  die  kosten  het  bedrag  van  f  80  niet  over¬ 
schrijden  ; 

als  derde  zinsnede  aan  het  artikel  het  volgende  toe  te  voegen : 

„Indien  een  lid,  als  bedoeld  in  art.  41,  2de  zinsnede,  komt  te 
overlijden,  kan,  indien  hij  eene  weduwe  of  een  of  meer  wettige 
minderjarige  kinderen  nalaat  en  daartoe  door  of  voor  haar  of 
door  of  voor  een  of  meer  dier  kinderen  aanvraag  wordt  gedaan, 
door  de  vereeniging  ter  tegemoetkoming  in  de  begrafeniskosten 
eene  som  van  f  100  worden  uitbetaald.” 

Art.  37  wordt  art.  36  en  voorts  dat  artikel  te  wijzigen  als 
volgt : 

„Het  bedrag  van  het  onder  punt  2  van  art.  2  bedoelde  weduwen¬ 
pensioen  bedraagt: 

a.  voor  weduwen,  wier  echtgenooten  10  jaren  of  minder  lid 
der  vereeniging  zijn  geweest,  f  65  ’sjaars; 

b.  voor  weduwen,  wier  echtgenooten  langer  dan  10  jaren  lid 
zijn  geweest,  boven  het  bedrag  van  f  65  ’sjaars,  eene  som 
van  f  5  \s  jaars  voor  elk  jaar  boven  die  10  jaren,  onder  dien 
verstande,  dat  het  maximum -bedrag  van  het  pensioen  de  som 
van  f  125  ’sjaars  niet  mag  overschrijden,  een  en  ander  onder 
voorbehoud  echter  dat  door  het  bestuur  op  het  einde  van  elk 
boekjaar  der  vereeniging  zal  worden  nagegaan  of  de  inkomsten 
over  het  afgeloopen  jaar  van  dien  aard  zijn  geweest,  dat  eene 
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uitkeering  van  het  volle  pensioen  aan  de  weduwen  over  het 
2de  halfjaar  kan  plaats  hebben. 

Zou  door  eene  uitkeering  van  het  volle  pensioen  over  het 
2de  halfjaar  het  bedrag  der  uitgaven  dat  der  inkomsten  over 
het  boekjaar  overschrijden,  dan  zal  het  bedrag  van  het  pensioen 
over  het  2de  halfjaar  pondspondsgewijs  worden  verminderd,  in 
dier  voege,  dat  het  bedrag  der  uitgaven  dat  der  inkomsten 
over  het  boekjaar  niet  te  boven  gaat.  Indien  echter  over  het 
boekjaar  het  bedrag  der  inkomsten  dat  der  uitgaven  overtreft, 
kan  op  het  weduwenpensioen  een  bijslag  worden  verleend;  het 
bedrag  van  dien  bijslag  zal  naar  verhouding  van  de  bedragen 
van  het  door  de  weduwen  genoten  wordende  pensioen  worden 
berekend. 

Bij  de  berekening  van  het  pensioen  volgens  punt  b  van  de 
eerste  zinsnede  van  dit  artikel  wordt  een  half  jaar  en  daarboven 
voor  een  geheel  jaar  gerekend,  terwijl  minder  dan  een  half  jaar 
niet  in  berekening  komt. 

Het  weduwenpensioen  gaat  in  bij  het  intreden  van  het  eerst¬ 
volgende  halfjaar  na  den  datum  van  het  overlijden  van  den 
echtgenoot. 

De  wijzigingen  in  het  bedrag  der  pensioenen  gebracht,  zullen, 
nadat  op  het  gewijzigde  art.  36  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen,  ook  van  toepassing  zijn  op  de  weduwen,  die  reeds 
in  het  genot  van  pensioen  zijn  gesteld.” 

Art.  38  wordt  art.  37  en  voorts  in  dat  artikel  de  woorden  in  * 

den  aanhef  van  de  1ste  zinsnede :  „Vóór  of  op  den  eersten  dag 

van  de  maanden  Januari  en  Juli”  te  wijzigen  in :  „In  de  maanden 
Juni  en  December.” 

Art.  39  wordt  art.  38. 

Art.  40  wordt  art.  39. 

Art.  41  wordt  art.  40. 

Art.  42  wordt  art.  41  en  dat  artikel  te  wijzigen  als  volgt: 

„Indien  leden  gedurende  hun  lidmaatschap  een  opvolgend 
huwelijk  aangaan  en  bij  het  sluiten  van  dat  huwelijk  den  leeftijd 
van  65  jaren  niet  hebben  bereikt,  komen  bij  hun  overlijden  hunne 
weduwen  in  aanmerking  voor  uitkeering  en  toekenning  van 
pensioen  (artt.  34  en  36);  het  lidmaatschap  van  zulke  leden 
zal  evenwel  geacht  worden  eerst  te  zijn  ingegaan  met  den  dag 
van  de  voltrekking  van  hun  laatste  huwelijk. 

Hebben  leden  bij  het  aangaan  van  een  huwelijk  den  leeftijd 
van  65  jaren  overschreden,  dan  komen  bij  hun  overlijden  hunne 
weduwen  niet  in  aanmerking  voor  uitkeering  (art.  31),  noch 
voor  toekenning  van  pensioen  (art.  36),  doch  is  op  die  weduwen 
van  toepassing  de  3de  alinea  van  art.  35.” 
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Art.  48  wordt  art.  42. 

Art.  44  wordt  art.  43. 

Art.  45  wordt  art.  44  en  in  de  2de  alinea  van  dat  artikel  te 

wijzigen  de  woorden:  „vier  leden”  in  „een  lid”  en  „drie”  in 
„twee”,  en  in  de  3de  alinea  te  wijzigen  het  woord:  „drie”  in 
„twee”. 

Art.  46  te  doen  vervallen. 

Art.  47  wordt  art.  45. 

Art.  48  wordt  art.  46. 

Art.  49  wordt  art.  47. 

Art.  50  wordt  art.  48. 

Art.  51  wordt  art.  49. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  818. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Pepita”,  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Schietver¬ 
eeniging  „Pepita”  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1904. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  bovengemelden 
tijd  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termijn  in  eene  alge- 
meene  vergadering  beraadslaagd. 

Art.  3.  De  vereeniging,  die  ’s  lands  weerbaarheid  beoogt,  stelt 
zich  ten  doel,  door  het  houden  van  schietoefeningen,  zoomede 
door  het  uitschrijven  ^van  en  deelnemen  aan  wedstrijden,  den 
leden  gelegenheid  te  geven  om  zich  te  bekwamen  in  het  ge¬ 
bruik  van  schietwapenen. 

De  schietoefeningen  zullen  zoo  mogelijk  worden  gehouden 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Leden  en  bestuur. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verdeeld  in  eereleden,  gewone  leden, 
leden  van  verdiensten  en  ondersteunende  leden. 

Art.  5.  De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  op  voorstel 
van  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering,  mits  men  voldoet 
aan  het  in  art.  10  vermelde. 

Zij  genieten  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  doch  zijn 
niet  verkiesbaar  tot  leden  van  net  bestuur. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  na  ballotage  door  het  be¬ 
stuur  als  zoodanig  worden  aangenomen  en  den  leeftijd  van  18 
jaar  hebben  bereikt;  zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
die  telken  jare  op  eene  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  7.  Leden  van  verdiensten  zijn  zij,  die  bijzonder  uit- 
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munten  als  lid  der  vereeniging,  waardoor  zij  hunne  beste  krachten 
hebben  doen  kennen  tot  groei  en  bloei  der  vereeniging. 

De  benoeming  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Ondersteunende  leden  zij,  die  zich  hebben  aangemeld 
bij  het  bestuur,  met  opgave  van  het  bedrag,  dat  men  jaarlijks 
wenscht  te  storten,  mits  men  voldoet  aan  het  in  art.  10  ver¬ 
melde. 

Zij  mogen  de  vergaderingen  bijwonen,  aldaar  mede  beraad¬ 
slagen,  doch  oefenen  geen  stemrecht  uit. 

Art.  9.  Die  van  ondersteunend  lid  gewoon  lid  wil  worden 
behoeft  zich  niet  opnieuw  aan  ballotage  te  onderwerpen. 

Art.  10.  Leden  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben ; 

b.  zij,  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende,  zouden 
moeten  worden  uitgesloten; 

d.  zij,  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging ; 

e.  zij,  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen. 

Art.  11.  De  ballotage  omtrent  adspirant-leden  bedoeld  in 
art.  6  moet  plaats  hebben  binnen  14  dag.  n  nadat  eene  aan¬ 
melding  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  is  ingekomen; 
van  den  uitslag  der  ballotage  wordt  aan  den  betrokken  persoon 
zoo  spoedig  mogelijk  door  den  secretaris  kennis  gegeven. 

Bij  aanneming  gaat  deze  kennisgeving  vergezeld  van  een 
exemplaar  der  statuten  en  van  eventueele  reglementen  van  orde. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  ondersteunende  leden,  erfstellingen,  legaten, 
schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  18.  Wie  ophouden  wil  lid  van  de  vereeniging  te  zijn; 
moet  zorg  dragen  dat  daarvan  voor  81  December  bij  den  secretaris 
de  schriftelijke  kennisgeving  is  ingekomen. 

Bij  gebreke  daarvan  is  men  gehouden  tot  betaling  der  con¬ 
tributie  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  dat  telken  jare  op 
1  Januari  aanvangt  en  op  31  December  eindigt;  zij,  die  geraken 
in  den  toestand  omschreven  in  art.  10,  b.  c,  d  en  e ,  verliezen 
het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  14.  Indien  er  termen  mochten  aanwezig  zijn  om  aan 
een  gewoon,  eerelid,  leden  van  verdiensten  en  ondersteunende 
leden  het  lidmaatschap  te  ontzeggen,  zal  het  bestuur  uit  eigen 
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hoofde,  of  op  schriftelijk  behoorlijk  toegelicht  verzoek  van 
minstens  2/3  der  leden,  daartoe  in  eene  algemeene  vergadering 
een  gemotiveerd  voorstel  kunnen  doen,  waarover  geen  discussie 
zal  plaats  hebben,  maar  tot  welks  aanneming  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt. 

Zij  aan  wie  dientengevolge  het  lidmaatschap  wordt  ontzegd, 
verliezen  voor  altijd  de  rechten  daaraan  verbonden  en  kunnen 
ook  nimmer  meer  tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  betrokken  persoon  14  dagen 
vóór  de  vergadering  kennis  te  geven  van  het  in  te  dienen 
voorstel,  onder  opgave  der  motiveering. 

Zijne  eventueele  verdediging,  welke  schriftelijk  aan  den  voor¬ 
zitter  moet  worden  ingediend,  zal  door  het  bestuur  ter  kennis 
der  vergadering  worden  gebracht  onmiddellijk  na  de  lezing  van 
het  voorstel. 

Van  het  besluit  der  vergadering  doet  de  secretaris  schriftelijk 
mededeeling  aan  den  belanghebbende. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald  en  in  andere  gevallen  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  een  batig  saldo  besteed  volgens 
de  meening  van  de  algemeene  vergadering,  welke  tot  ontbinding 
besloot,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur,  bestaande  uit  5  leden,  is  samengesteld 
als  volgt:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  17.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  op  eene  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  af  als  volgt:  de  voorzitter  in  het  4de,  de 
secretaris  in  het  1ste,  de  penningmeester  in  het  2de  en  de 
2  commissarissen  in  het  8de  kwartaal  van  het  jaar,  doch  zijn 
•dadelijk  herkiesbaar;  zij  blijven  hunne  functiën  waarnemen  tot 
-de  verkiezing  zal  hebben  plaats  gehad;  tusschentijdsche  vaca¬ 
tures  worden  bij  de  eerstvolgende  verkiezing  aangevuld.  (Zie 
huishoudelijk  reglement.) 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  bij  zijne  af- 
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wezigheid  wordt  de  vergadering  geleid  door  een  medebestuurder. 

Art.  19.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhan¬ 
delde  op  de  algemeene,  buitengewone  en  bestuursvergaderingen 
en  is  belast  met  het  aanhouden  van  een  schietregister. 

Hij  voert  de  noodige  briefwisseling,  stelt  alle  stukken  op, 
bewaart  het  archief  en  brengt  jaarlijks  in  eene  vóór  1  Februari 
te  houden  algemeene  vergadering  schriftelijk  verslag  uit  van 
den  staat  der  vereeniging,  van  den  loop  en  den  uitslag  der  ge¬ 
houden  oefeningen. 

Deze  uitslag  gaat  vergezeld  van  eene  naamlijst  der  leden, 
terwijl  tevens  exemplaren  zullen  worden  toegezonden  aan  de 
door  het  bestuur  aan  te  geven  autoriteiten. 

Art.  20.  De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der 
contributiën,  enz.  per  jaar  en  met  het  doen  van  uitgaven  voor 
de  vereeniging. 

Hij  doet  geene  uitgaven  alvorens  die  door  het  bestuur  zijn 
goedgekeurd.  Hij  doet  jaarlijks  in  de  in  het  vorig  artikel  be¬ 
doelde  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  over 
het  afgeloopen  vereen igingsjaar  gehouden  beheer. 

De  verantwoording  wordt  ter  vergadering  ten  onderzoek  ge¬ 
geven  aan  eene  commissie,  samengesteld  uit  8  der  aanwezige- 
leden,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

De  commissie  brengt  van  hare  bevinding  rapport  uit. 

Het  bestuur  is  bevoegd  voor  bijzondere  redenen  de  bedoelde 
verantwoording  ook  voor  het  houden  der  algemeene  vergadering 
aan  eene  door  het  bestuur  te  benoemen  commissie  van  8  ge¬ 
wone  ieden  ten  onderzoek  toe  te  zenden  en  den  uitslag  van 
dat  onderzoek  alsdan  der  vergadering  in  behandeling  te  brengen. 

Art.  21.  Alle  vorderingen  ten  laste  der  vereeniging  worden 
aan  den  secretaris  ingediend,  die  deze,  na  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur,  aan  den  penningmeester  ter  uitbetaling  doet 
toekomen. 

Art.  22.  In  de  vergadering  bedoeld  in  art.  17  geschiedt  de 
verkiezing  van  bestuursleden. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  baangriffiers  aan  te  stellen 
en  te  ontslaan.  Het  is  tevens  belast  met  de  zorg  voor  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  waarvan  een  behoorlijke  inventaris 
zal  worden  aangehouden. 

Art.  28.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen,  zoo 
dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  daartoe  door  8  gewone  leden 
het  verzoek  wordt  gedaan. 

De  leden  worden  minstens  2  maal  24  uren  te  voren  ter  ver¬ 
gadering  opgeroepen  bij  convocatie- biljetten,  waarop  voor  zoo- 
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veel  mogelijk  de  te  behandelen  onderwerpen  zullen  worden 
vermeld. 

Art.  25.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  14  worden  alle  be¬ 
sluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  stemmen,  bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  bestuur;  bij 
alle  overige  stemmingen  eveneens.  Stemmingen  van  personen 
geschieden  steeds  met  gesloten  stembriefjes.  Alle  andere  monde¬ 
ling,  tenzij  de  vergadering  daaromtrent  anders  mocht  beslissen. 

Art.  26.  Tot  het  nemen  van  besluiten  wordt  de  tegenwoor¬ 
digheid  ter  vergadering  van  minstens  de  helft  der  leden  ver- 
eischt  (het  bestuur  daaronder  begrepen). 

Is  dit  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  de  vergadering  verdaagd  en 
eene  nieuwe  oproeping  overeenkomstig  art.  24,  2de  alinea,  gedaan. 

In  deze  nieuwe  vergadering  worden,  ongeacht  het  aantal 
opgekomen  leden,  geldige  besluiten  genomen. 

Art.  27.  De  schietoefeningen  worden  gehouden  ter  plaatse, 
ten  tijde  en  op  de  wijze,  zooals  telken  jare  vóór  1  April  door 
het  bestuur  schriftelijk  aan  de  leden  zal  worden  kenbaar  ge¬ 
maakt  en  wel  gedurende  de  maanden  April  tot  en  met  October. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om  bij  genoegzame  deelneming  ook 
oefeningen  te  doen  plaats  hebben  gedurende  de  maanden  Novem¬ 
ber  tot  en  met  Maart.  De  kosten  dezer  buitengewone  oefeningen 
worden  onderling  gedragen  door  de  leden,  die  er  aan  deelnemen 
en  komen  alzoo  in  geen  geval  ten  laste  van  de  kas  der  vereeniging. 

Mochten  eere-  of  ondersteunende  leden  aan  de  schietoefening 
deelnemen  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  28.  Bij  elke  officieele  schietoefening  moet  minstens 
een  der  bestuursleden  aanwezig  zijn. 

Art.  29.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  vaststelling  van  een 
reglement  van  orde  voor  de  schietoefeningen,  waarvan  elk  der 
leden  een  exemplaar  wordt  verstrekt. 

Art.  80.  De  schietoefeningen  zullen  zoo  mogelijk  elk  jaar 
besloten  worden  met  een  schietwedstrijd. 

Art.  31.  Ieder  lid  is  bevoegd  een  bezoeker  bij  de  schiet¬ 
oefening  te  introduceeren.  Hij  is  verplicht  diens  naam  in  een 
introductieboek  in  te  vullen  en  zulks  te  onderteekenen. 

Niemand  mag  zonder  vooraf  bekomen  toestemming  van  het 
bestuur  meer  dan  8  maal  in  een  jaar  geïntroduceerd  worden. 

Een  ieder  is  aansprakelijk  voor  alle  handelingen  van  dengene 
dien  hij  geïntroduceerd  heeft  gedurende  diens  bezoek. 

Art.  32.  Alle  verdere  bepalingen  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  van  de  Schietvereeniging  „Pepita” 


5 


818 


VEREENIGrIN  GrEN . 


worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor  zoover  sta¬ 
tuten  zulks  niet  doen. 

De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  moet  in  overeen¬ 
stemming  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  88.  Voor  elke  verandering  van  statuten  en  andere  regle¬ 
menten  wordt  de  besliste  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
gevorderd;  wat  de  statuten  betreft,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  34.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  35.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  *  der  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N°.  819. 


VEREENIGING  :  Jeugdige  Harddravers,  thans  genaamd  : 
Vereeniging  „Het  Belgische  Trekpaard”,  te  Roosendaal 
(provincie  Noordbrabant).  * 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
Het  Belgische  Trekpaard  en  is  gevestigd  te  Roosendaal  (N.Br.);- 
zij  is  eene  voortzetting  van  de  vereeniging :  Jeugdige  Harddravers, 
welker  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d. 
1  April  1893  n°.  6,  Nederlandsche  Staatscourant  n°.  98,  1893. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  paardenfokkerij  te  bevor¬ 
deren,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

1°.  het  houden  eener  jaarlijksche  tentoonstelling  van  het 
Belgische  trekpaard ; 

2°.  het  houden  van  concours  hippiques  en  voorts  door  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  December  1892.  Het  vereenigings- 
jaar  loopt  van  1  December  tot  en  met  30  November. 

Art.  4.  De  gewone  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  bijdragen  der  donateurs  en  gewone  leden; 

2°.  de  entréegelden  van  het  publiek  bij  gelegenheid  van  de 
feesten  door  de  vereeniging  te  geven. 

3°.  eventueele  subsidiën  en  giften. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  donateurs  en 
gewone  leden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur, 
of  van  ten  minste  25  leden,  op  eene  algemeene  vergadering, 
met  minstens  4/5  der  uitgebrachte  stemmen,  worden  benoemd. 

Art.  7.  Tot  het  eerelidmaatschap  zijn  benoembaar  zij  die 
zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  tot  geenerlei  bijdragen  verplicht. 
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Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  daarvoor  aanmelden,  en 
door  het  bestuur  worden  toegelaten  tegen  betaling  eener  bijdrage 
van  f  10  of  meer. 

Art.  10.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun  ver¬ 
zoek  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  aangenomen  en 
zich  verbinden  om  tot  wederopzeggens  toe  eene  jaarlijksche 
contributie  te  betalen  van  f  2,50. 

Art.  11.  Eereleden  hebben  persoonlijk,  donateurs  met  8  en 
gewone  leden  met  2  dames  (of  2  kinderen  beneden  15  jaar) 
kosteloos  toegang  op  het  voor  het  publiek  toegankelijk  terrein 
van  de  in  art.  2  genoemde  wedstrijden,  onverminderd  de  be¬ 
voegdheid  van  het  bestuur  om  hem  of  hen  die  door  bedrieg¬ 
lijke  of  ongepaste  handelingen  de  goede  orde  storen,  van  de 
terreinen  bij  de  vereeniging  in  gebruik  te  doen  verwijderen. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

1°.  overlijden; 

2°.  opzegging  vóór  1  November  van  het  loopend  jaar; 

3°.  vervallenverklaring. 

Art.  13.  Bij  overlijden  van  eenig  lid  der  vereeniging  blijft 
de  contributie  over  het  loopende  jaar  voor  het  geheel  verschuldigd. 

Bij  opzegging  na  den  in  art.  12  genoemden  datum  blijft  de 
contributie  voor  het  volgend  jaar  verschuldigd. 

Art.  14.  Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  ge¬ 
schieden  : 

d.  door  het  bestuur,  wanneer  eenig  lid  langer  dan  3  maanden, 
na  daartoe  door  of  vanwege  den  penningmeester  door  middel 
van  aanbieding  der  quitantie  of  op  eenige  andere  wijze  te  zijn 
aangemaand,  nalatig  blijft  aan  zijne  verplichtingen  tot  betaling 
der  bij  artt.  9  en  10  genoemde  contributie  te  voldoen; 

b.  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur, 
op  grond  van  handelingen  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
belang  der  vereeniging  gepleegd. 

Art.  15.  Wanneer  een  lid,  dat  aan  een  der  wedstrijden  heeft 
deelgenomen,  voor  het  lidmaatschap  heeft  bedankt  en  later 
weder  lid  wenscht  te  worden,  dan  zal  hij,  behalve  de  gewone 
contributie,  f  5  voor  entrée  moeten  betalen. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  leden. 

Het  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen,  en  haar  zoo  in  als  buiten  rechten  te  vertegen¬ 
woordigen. 

Tot  het  koopen  of  vervreemden  van  onroerende  goederen, 
alsmede  tot  het  opnemen  van  gelden  is  het  bestuur  niet  be¬ 
voegd,  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  alge- 
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meene  vergadering  genomen  en  van  al  wat  het  doel  en  den 
werkkring  der  vereeniging  betreft. 

Art.  18.  Geen  akte  verbindt  de  vereeniging  dan  wanneer 
zij  geteekend  is  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  of  de  hen  bij  ontstentenis  vervangende  8  bestuursleden. 

Art.  19.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Het  treedt  volgens  rooster  af  en  wel  zoodanig,  dat  ieder  jaar  5 
leden  aftreden,  die  echter  onmiddellijk  herkiesbaar  zijn. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster  be¬ 
paalden  tijd  opengevallen  plaats  verkozen  wordt,  treedt  af  op 
het  tijdstip  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  is  verkozen, 
moest  aftreden. 

Art.  20.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  te 
Roosendaal. 

Eereleden,  donateurs  en  gewone  leden  hebben  op  vertoon 
van  hun  bewijs  van  lidmaatschap  het  recht  om  die  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  daarin  voorstellen  te  doen,  behoudens 
art.  24. 

Art.  21.  Zij  die  recht  hebben  de  vergadering  bij  te  wonen, 
worden  daartoe  minstens  5  of  in  spoedeischende  gevallen,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  2  dagen  te  voren  bij  circulaire 
opgeroepen. 

Art.  22.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  December  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  waarin: 

a.  rekening  en  verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  wordt  gedaan: 

b.  zaken  worden  behandeld  die  op  de  agenda  voorkomen; 

c.  het  bestuur  wordt  aan  gevuld. 

Art.  28.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  acht  vergaderingen  te  beleggen,  terwijl  het  ook 
daartoe  verplicht  is  na  eene  schriftelijke  aanvrage,  met  vermel¬ 
ding  der  te  behandelen  punten,  door  minstens  20  der  gewone 
leden. 

Art.  24.  Geen  voorstel  dat  niet  uitgaat  van  het  bestuur  komt 
in  behandeling,  dan  wanneer  het,  minstens  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  gehouden  wordt,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  is  ingezonden. 

Art.  25.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Op  alle  vergaderingen  wordt  steeds  bij  meerderheid  van  de 
aanwezige  stemgerechtigden  besloten.  Bij  staking  der  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  voorzitter. 

Art.  26.  Voor  gewone  leden  is  de  contributie  verschuldigd 
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in  de  maand  Januari,  na  dien  tijd  aangenomen  wordt  daarover 
onmiddellijk  beschikt. 

Gedurende  de  80  dagen  een  wedstrijd  onmiddellijk  vooraf¬ 
gaande,  zullen  geene  leden  meer  kunnen  worden  aangenomen. 

Art.  27.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 

7 

voorloopig  ter  behandeling  aan  het  bestuur  overgelaten,  maar 
definitief  geregeld  op  de  eerstvolgende  buitengewone  vergadering. 

Art.  28.  Onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  82),  kan  de  algemeene  vergadering  de  bepalingen  dezer 
statuten  wijzigen,  hetzij  op  voorstel  van  het  bestuur  of-  van 
minstens  */4  der  gewone  leden  en  donateurs,  3  maanden  te 
voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  te  dienen. 

Tot  aanneming  van  zoodanige  wijziging  wordt  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  29.  De  vereeniging  kan  alleen  door  een  besluit  der 
algemeene  vergadering,  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen, 
worden  ontbonden.  Tot  het  nemen  van  zoodanig  besluit  wordt 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  omtrent  de  bestemming 
der  overblijvende  gelden  door  de  algemeene  vergadering  worden 
beslist. 

Art.  30.  Geen  lid  der  vereeniging  zal  ooit  eenige  aanspraak 
kunnen  doen  gelden  op  eenig  aandeel  in  haar  actief,  dan  in 
het  enkele  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  overeenkomstig 
art.  29  der  statuten. 

Art.  31.  Bij  toetreding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
zal  aan  ieder  een  exemplaar  van  deze  statuten  worden  uitge¬ 
reikt,  tegen  betaling  van  25  cents. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  iX ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  820. 


VEREENIGING  ter  bevordering  en  instandhouding  van 
Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs  aan  de  Nieuwer- 
brug,  gemeente  Waarder,  te  Nieuwerbrug,  gemeente 
Waarder.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5  worde  gelezen  als  volgt: 

„Jaarlijks  treedt  één  der  leden  volgens  een  door  het  bestuur 
gemaakten  rooster  af;  de  aftredende  is  echter  terstond  herkies¬ 
baar.  Bij  het  ontstaan  van  vacatures  door  overlijden,  bedanken 
ot  periodieke  aftreding  geschiedt  de  stemming  als  volgt.  Ten 
eerste  heeft  eene  geheel  vrije  stemming  plaats  uit  de  leden  der 
vereeniging.  Heeft  bij  deze  stemming  niemand  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  wordt  bij  volgende  stemming  gekozen  uit  hen,  die 
bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hadden  bekomen, 
doch  zoodanig  dat  het  aantal  der  in  herstemming  komende 
personen  minstens  het  dubbele  bedraagt  van  dat  der  te  ver¬ 
kiezen  personen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlundsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N°.  821. 


VEREENIG1NG:  Nederlandsche  Roomsch  Katholieke  Volks¬ 
bond,  thans  genaamd :  De  Roomsch-Katholieke  Volksbond 
„St.  Jozef’,  te  Gulpen.  (Gewijzigde  Statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  i.  Er  bestaat  te  Gulpen  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Roomsch-Katholieke  Volksbond  „St.  Jozef”. 

Deze  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aar,  te  rekenen 
van  den  dag  zijner  oprichting  af,  zijnde  20  Maart  1898. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel : 

a.  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  den  werkmansstand  te  beveiligen  en  weerbaar 
te  maken  tegen  de  maatschappelijke  dwalingen  van  onzen  tijd 
en  tegen  de  gevaren  voor  den  godsdienst; 

b.  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  beginselen  en  het  doel 
der  Katholieke  sociale  actie  en  omtrent  de  rechten  en  plichten 
van  den  Staatsburger; 

c.  bescherming  en  bevordering  van  de  maatschappelijke  be¬ 
langen  zijner  leden,  in  het  bijzonder  door  die  leden  op  te 
voeden  voor  practisch-socialen  arbeid,  door  bij  hen  het  stands¬ 
bewustzijn  en  het  streven  naar  standsverheffing  op  te  wTekken 
en  aan  te  moedigen; 

d.  de  bevordering  van  de  algemeene  ontwikkeling  harer  leden  ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  instellingen  tot  maat¬ 
schappelijke  welvaart. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  gemeenschappelijke  H.  Communiën; 

b.  deelname  aan  openbare  godsdienstoefeningen; 

c.  het  bevorderen  van  gesloten  retraites; 
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d.  het  houden  van  vergaderingen  en  ontwikkel ingsa vonden ; 

e.  het  oprichten  van  apologetische  en  sociale  cursussen  ; 

f.  het  oprichten  of  steunen  van  volksbibliotheken  ; 

g.  het  verspreiden  van  goede  en  het  weren  van  slechte  lectuur; 

h.  het  vei  spreiden  van  een  vereenigingsorgaan ; 

i.  het  krachtdadig  bevorderen  der  vakorganisatie  ; 

j.  het  oprichten  of  steunen  van  eene  arbeidsbeurs,  van  spaar¬ 
kassen  en  verzekeringen,  bouwwereenigingen  en  coöperaties ; 

k.  aansluiting  bij  de  Limburgsche  R.  K.  Werkliedenver- 
eeniging  en  hare  sociale  instellingen,  als  het  Secretariaat  van 
den  arbeid ; 

/.  het  verschaffen  van  een  gepast  vermaak  en  het  organi- 
seeren  van  familiefeesten. 


Leden. 

Art.  4.  Als  leden  van  den  bond  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  alle  Roomsch-Katholieke  mannen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  onder  godsdienstig  en 
zedeïijk  opzicht  goed  van  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  vrijwillig  ontslag  ; 

b.  het  in  strijd  handelen  met  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  in  welk  geval  het  bestuur,  na  eerst  be¬ 
hoorlijk  gewaarschuwd  te  hebben,  ontslag  geeft. 

Art.  6.  Uitgetreden  of  ontslagen  leden  hebben  geen  recht  op 
de  bezittingen  van  den  bond  en  zijne  instellingen. 

Adspirant-leden. 

Art.  7.  Op  dezelfde  voorwaarden  als  in  artt.  4,  5  en  6  vermeld, 
kunnen  door  het  bestuur  worden  toegelaten  en  ontslagen  jongens 
beneden  den  leeftijd  van  18  jaar.  Deze  worden  adspirant-leden 
genoemd  en  kunnen  door  het  bestuur  in  eene  bijzondere  af- 
deeling  worden  georganiseerd. 

Zij  kiezen  dan  een  eigen  bestuur,  dat,  onder  toezicht  van  het 
bondsbestuur,  de  leiding  der  afdeeling  heeft. 

Begunstigers. 

Art.  8.  Eereleden  van  den  bond  zijn  zij  die  den  bond  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Eereleden  hebben  in  vergaderingen  slechts  eene  raadgevende 
stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  leden,  gekozen 
uit  en  door  eene  algemeene  vergadering  en  zullen  daarin  met 
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één  lid,  eventueel  op  te  richten  vakafdeelingen,  vertegenwoordigd 
worden. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  dagelijksch  bestuur, 
bestaande  uit :  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  penningmeester.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden  van  den 
bond  en  de  vergadering  gekozen. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren 
en  treden  volgens  op  te  maken  rooster  af. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen 
den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Een  Roomsch-Katholiek  priester,  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Roermond  aangewezen,  zal  het  bestuur  als  raadsman 
ter  zijde  staan. 

V  akafdeelingen. 

Art.  12.  Zoodra  de  bond  8  leden  telt,  die  in  eenzelfde  vak 
of  bedrijf  werkzaam  zijn,  kunnen  deze  leden  eene  vakafdeeling 
oprichten  onder  eigen  bestuur. 

Zulke  vakafdeeling  kiest  uit  haar  midden  een  vertegenwoor¬ 
diger  in  het  bondsbestuur. 

V  ergaderingen. 

Art.  18.  Minstens  tweemaal  per  jaar  heeft  er  eene  kern- 
vergadering  plaats,  waaraan  —  behalve  de  bestuursleden  — 
deelnemen  alle  bestuursleden  der  aangesloten  afdeelingen. 

Zoolang  er  nog  geene  afdeelingen  in  den  bond  bestaan,  wordt 
de  kernvergadering  gevormd  door  één  vertegenwoordiger  van 
elk  25-tal  of  begonnen  25-tal  leden  van  den  bond.  Deze  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  gekozen  op  dezelfde  wijze  als  de  leden 
van  het  bestuur. 

In  de  kernvergadering  worden  de  belangen  van  den  bond 
besproken  en  beraadslagingen  gevoerd  over  de  middelen  welke 
moeten  worden  aangewend  tot  bereiking  van  het  doel  in  art.  2 
omschreven. 

In  de  algemeene  bondsvergaderingen  wordt  met  betrekking 
tot  die  middelen  geen  besluit  genomen,  alvorens  de  kernver¬ 
gadering  daaromtrent  geadviseerd  heeft. 

Art.  14.  Algemeene  ledenvergaderingen  worden  minstens 
viermaal  per  jaar  gehouden  en  zoo  dikwijls  15  leden  hiertoe 
het  verzoek  richten  aan  het  bondsbestuur. 

Jaarverslag. 

Art.  15.  Op  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  des  jaars 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  van  het 
afgeloopen  jaar  en  doet  rekening  en  verantwoording. 
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Bondsjaar. 

Art.  16.  Het  bondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden  en  begunstigers,  uit  giften  en  toevallige  baten. 

Ontbinding  en  wijziging  statuten. 

Art.  18.  Ontbinding  van  den  bond  kan  niet  plaats  hebben 
en  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aan  gebracht  worden 
dan  in  eene  algemeene  vergadering,  met  twee-derde  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  en  nadat  de  kern  vergadering 
daaromtrent  geadviseerd  heeft. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  welke  niet  zal  worden  aangevraagd 
dan  nadat  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Roermond  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  De  bij  de  ontbinding  van  den  bond  aanwezige  baten 
worden  uitgekeerd  aan  eene  R.  K.  instelling  of  vereeniging,  in 
overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roermond. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
van  den  bond,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  door  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond. 


(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  822. 


VEREENIGING:  De  Zeeuwsche  Vereeniging  van  Jachtop¬ 
zieners  en  Boschwachters  (onbezoldigd  Rijksveldwachters), 
te  Goes.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  11,  tweede  lid,  worden  de  woorden:  „Bij  ontbinding 
der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen  ten  bate  der 
weduwen  en  weezen,  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  onder¬ 
stand  genieten,  en  voor  het  geval  dezen  er  niet  mochten  zijn, 
worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.”, 

vervangen  door  de  woorden : 

„Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  over- 
gedragen  worden  aan  de  Nederlandsche  Vereeniging  van  Jacht¬ 
opzieners,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N°.  823. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Blokker  (Oosterblokker 
en  Westerblokker)  van  de  Noordhollandsche  ver- 
eeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  thans  genaamd: 
Afdeeling  Blokker  van  de  Noord  Hollandsehe  Yer- 
eeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  te  Blokker.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Blokker  van  de  Noord  Hollandsehe 
Yereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Blokker,  stelt 
zich,  binnen  de  grenzen  dier  gemeente,  ten  doel :  samenwer¬ 
king  tot  het  af  weren  en  beteugelen  van  hesmettelijke  ziek¬ 
ten,  tot  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte, 
tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  en  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  het  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

a.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeenten  tot  voor¬ 
ziening  tegen  epidemische  ziekten  in  het  belang  van  de 
volksgezondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven ; 

b.  liet  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materieel  voor  ziekenverpleging,  ten  dienste  van  leden 
der  afdeeling  en  afdeelingen  der  vereen i ging,  wanneer  in 
haren  kring  ziekte  epidemisch  voorkomt  en  eigen  hulpmid¬ 
delen  onvoldoende  zijn  ; 

c.  het  opleiden  van  ziekenverplegers,  verpleegsters  en 
desinfecteurs,  ten  dienste  der  vereeniging ; 

d.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 
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e.  liet  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te 
gaan ;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wij¬ 
zen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuber¬ 
culose  en  haar  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doelma¬ 
tige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders ; 

ƒ .  liet  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichting'  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen 
van  bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten 
en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone 
ziektegevallen ; 

g.  het  beschikbaar  stellen  van  materieel  voor  ziekenver¬ 
pleging  in  plaatsen  waar  geene  afdeeling  gevestigd  is  en  de 
locale  omstandigheden  daartoe  nopen ; 

h.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  liet  doel  der  vereeniging, 
van  zoodanigen  aard  en  op  zoodanige  plaatsen  als  door  de 
algemeene  vergadering  zal  worden  bepaald ; 

i.  liet  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  liet  verspreiden  of  steunen  van  geschriften, 
waardoor  liet  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden. 

Art.  3.  De  hulp  wordt  verstrekt  ook  aan  degenen  die 
geen  lid  zijn  van  de  afdeeling,  op  voor  waar  den  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen. 


Geldmiddelen. 


Art.  4.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit : 

a.  conti' ibutiën  der  leden  en  donateurs ; 

b.  subsidiën ; 

c.  schenkingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

De  financieel©  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  afdeeling.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 
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Leden. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen) ; 

b.  stichters  en  stichteressen; 

c.  donateurs  en  donatrices  ; 

d.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  be  - 
talen  van  f  0,50,  f  1,  f  1,50,  f2,  f2,50  of  meer. 

Stichters  en  stichteressen  zijn  zij  die  eene  som  van  ten 
minste  f  50  voor  de  kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen. 

Donateurs  en  donatrices  verbinden  zich  tot  eene  jaar  lij  k- 
sche  contributie  van  ten  minste  f5. 

Personen  die  zich  voor  de  afdeeling  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  gemaakt  hebben,  kunnen  door  de  afdeelingsvergadering 
tot  eereleden  worden  benoemd  en  zijn  niet  verplicht  contri¬ 
butie  te  betalen. 

Op  ieder  tiental  leden  kan  de  afdeeling  niet  meer  dan  één 
eer  el  i  d  b  e  n  oe  me  n . 

Art.  6.  Zij  die  lid  van  de  afdeeling  wenschen  te  worden, 
melden  zich  aan  bij  den  secretaris  en  betalen  bij  toetreding 
de  volle  contributie. 

Zij  die  met  het  toepend  jaar  wenschen  op  te  houden  lid 
van  de  afdeeling  te  zijn,  zijn  verplicht  zulks  vóór  1  Decem¬ 
ber  schriftelijk  ter  kennis  van  den  secretaris  te  brengen. 

Zij  die  in  verzuim  blijven  om  vóór  1  April  de  toegezegde 
bijdrage  over  het  loopend  jaar  te  voldoen,  worden  door  liet 
bestuur  der  afdeeling  geschrapt. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo 
in  als  buiten  rechten,  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  uit  hun  mid¬ 
den  kiezen  een  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice- 
secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen  voor  liet 
materiaal. 

Jaarlijks,  in  de  September-vergadering,  heeft  de  verkie¬ 
zing  plaats  van  3  der  9  bestuursleden,  die  volgens  een  bij 
loting  op  te  maken  rooster  met  1  Januari  daaraanvolgende 
moeten  aftreden . 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvol- 
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gen  de  afdeelingsvergadering  voorzien,  tenzij  de  algemeen© 
vergadering  anders  beslist. 

Art.  9.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  ver¬ 
gadering. 

Art.  10.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  der 
vereeniging  en  met  de  bewaring  en  regeling  van  het  archief. 
Hij  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en  brengt  jaarlijks, 
op  de  eerste  afdeelingsvergadering,  verslag  uit  van  den  toe¬ 
stand  der  afdeeling  en  van  hare  werkzaamheden  in  het  afge¬ 
loopen  dienstjaar. 

Hij  is  verplicht  jaarlijks  voor  1  April  bij  den  algemeenen 
secretaris  in  te  zenden: 

a.  eene  volledige  opgave  van  liet  aantal  der  gewone  leden, 
stichters,  donateurs  en  ©ereleden  en  van  de  namen  der  be¬ 
stuursleden,  benevens  eene  opgave  van  het  inkomen  aan  con¬ 
tributies  van  personen  over  liet  afgeloopen  jaar  en 

b.  een  verslag  der  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch 

beheer  der  geldmiddelen  en  het  houden  der  boeken.  Hij  zorgt 
voor  de  invordering  van  alle  inkomsten,  terwijl  alle  beta¬ 
lingen  door  hem  geschieden.  Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken  af 
en  doet,  op  de  eerste  vergadering  van  het  volgend  jaar,  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

Hij  is  verplicht  vóór  1  September,  aan  den  penningmeester 
van  het  hoofdbestuur  de  verschuldigde  jaarlijksche  bijdrage 
te  voldoen. 

Art.  12.  Aan  de  commissarissen  van  het  materiaal  is  op¬ 
gedragen  het  algemeen  toezicht  op  de  materialen,  zoowel  die. 
welke  bij  den  magazijnmeester  berusten,  als  die,  welke  bij  de 
leden  in  gebruik  zijn,  alsmede  op  het  onderhouden,  uitreiken 
en  weder  in  ontvangst  nemen  der  materialen. 

Art.  13.  Het  bewaren,  onderhouden,  uitreiken  en  in  ont¬ 
vangst  nemen  der  materialen  geschiedt  door  den  magazijn¬ 
meester,  tegen  vergoeding  door  de  afdeeling  te  bepalen. 

Art.  14.  Het  aanschaffen  van  materialen  geschiedt  door 
het  dagelijksch  bestuur. 

Afdeelingsvergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  worden  2  vergaderingen  gehouden,  in 
Februari  en  in  September,  en  verder  zoo  dikwijls  dit  door  het 
bestuur,  of  door  10  leden  der  afdeeling,  die  dit  schriftelijk, 
met  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  aanvragen,  ver¬ 
langd  wordt. 

Den  leden  wordt,  ten  minste  4  dagen  van  te  voren,  uitge- 
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zonderd  spoedeischende  gevallen,  kennis  gegeven  waar  en 
wanneer  de  vergaderingen  zullen  worden  gehouden,  met 
mededeel ing  der  punten  van  behandeling. 

Art.  16.  In  de  vergadering  van  Februari  komen  aan  de 
orde : 

.  a.  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  der  afdee- 
ling  en  hare  verrichtingen  over  het  afgeloopen  ia  ar; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 
Deze  rekening  wordt  door  eene  commissie  van  3  leden  ïiage- 
zien  en  bij  akkoordbevinding  vastgesteld.  Deze  commissie 
wordt  benoemd  door  den  voorzitter ; 

c.  verslag  van  de  commissarissen  van  het  materiaal  over 
den  toestand  van  de  verplegingsmiddelen ; 

d.  rapport  der  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging ; 

e.  indiening  van  voorstellen  voor  de  algemeene  vergade¬ 
ring  der  hoofdvereeniging ; 

/.  vaststelling'  van  de  begrooting  voor  het  loopend  dienst¬ 
jaar  : 

In  de  vergadering  van  September  worden  aan  de  orde  ge¬ 
steld  : 

A.  verkiezing  van  3  bestuursleden; 

B.  verkiezing  van  1  of  2  afgevaardigden  naar  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  hoof  dvereeniging ; 

C.  bespreking  van  de  punten  van  den  beschrijvingsbrief 
der  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging. 

Alle  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  dienstbaar  ge¬ 
maakt  aan  de  bespreking  van  de  gezondheidsbelangen  der 
gemeente. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  bij  staking 
der  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid. 

Is  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats; 
krijgt  dan  ook  niemand  de  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tussehen  de  2  of 
meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  begint  op  1  Januari 
en  eindigt  31  December. 
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Art.  19.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  aan 
de  orde  worden  gesteld,  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  aan¬ 
gewezen  afdeelingsvergadering  en  vorderen  voor  hare  rechts¬ 
geldigheid  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  en  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  het  convocatiebiljet 
den  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  28  jaren  en  347  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  17  Januari  1905. 

Art.  21.  Dit  reglement  treedt  in  werking,  na  goedkeu¬ 
ring  door  het  hoofdbestuur,  op  den  dag  waarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen,  overeenkomstig  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later  daarin 
te  brengen  wijzigingen. 


f  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  824. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Zandvoort  der  Noord-Hollandsche 
Yereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Zandvoort.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices,  die  jaarlijks 
minstens  f  5  bijdragen,  en  uit  leden  (mannen  en  vrouwen)  die 
zelf  het  bedrag  hunner  contributie  bepalen,  mits  niet  lager  dan 
f  0,50  ’sjaars. 

Het  lidmaatschap  en  donateurschap  der  afdeeling  wordt  ver¬ 
kregen  door  aanmelding  bij  het  bestuur,  terwijl  zij,  die  wenschen 
op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn,  verplicht  zijn  zulks  vóór 
1  December  schriftelijk  ter  kennis  te  brengen  van  het  bestuur 
der  afdeeling.” 

(Volgen  dé  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  825. 


VEREENIGING  voor  Wijkverpleging  in  Stiens  en  omlig¬ 
gende  dorpen,  te  Stiens.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

a.  In  art.  9  in  plaats  van  het  woord:  „Rijkssubsidiën”  te 
lezen  het  woord:  „subsidiën”. 

b.  In  art.  16  achter  de  woorden:  „21  Augustus  1911”  bij  te 
voegen  de  volgende  alinea: 

„Het  vereenigingsjaar  zal  loopen  eerstmaal  van  21  Augustus 
1911  tot  en  met  31  December  1911  en  daarna  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December  en  zoo  vervolgens.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Generaal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N®.  826. 


VEREENIGING  voor  Vervroegde  Winkelsluiting,  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  3  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende: 
„Bij  het  verstrijken  van  den  termijn,  genoemd  in  het  1ste  lid 
van  dit  artikel,  wordt  de  duur  der  vereeniging  met  10  jaar 
verlengd,  dus  tot  30  April  1922.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  82T. 


VEREENIGING  tot  verfraaiing  van  Rotterdam  en 
tot  bevordering  van  bet  vreemdelingenverkeer,  te 
Rotterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  3,  1,  vervalt  tusschen  de  woorden:  ,, uitvoeren  van 
betg'een”,  bet  woord  ,,van”. 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
4,  luidende  als  volgt: 

De  vereeniging  bestaat  uit 

1.  contribuanten,  die  eene  jaarlijkscbe  contributie  van 
minstens  f  1  betalen  en  vóór  1  September  1911  als  zoodanig 
zijn  aangenomen  ; 

2.  gewone  leden,  die  eene  jaarlijkscbe  door  ben  zelf  te  be¬ 
palen  contributie  betalen.  Deze  zal  minstens  f  2,50  bedragen; 

3.  begunstigers,  die  eene  gift  van  minstens  f  100  in  eens 
verstrekken ; 

4.  eereleden. 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5, 
luidende  als  volgt: 

Zij,  die  gewoon  lid  wenscben  te  worden  bebben  zicli  aan 
te  melden  bij  een  der  bestuursleden  ;  bet  bestuur  beslist  over 
de  toelating'. 

Personen,  die  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur  belangen 
bebben  in  strijd  met  die  der  vereeniging,  worden  niet  als 
gewoon  lid  toegelaten. 

Begunstiger  wordt  men  door  kennisgeving  aan  een  der 
leden  van  bet  bestuur. 

Gewone  leden  op  wie  na  de  toetreding  liet  2de  lid  van  dit 
artikel  van  toepassing  wordt,  zullen  door  bet  bestuur  ge¬ 
royeerd  worden. 

Wie  wenscbt  op  te  bonden  gewoon  lid  of  contribuant  te 
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zijn,  geeft  vóór  1  October  daarvan  schriftelijk  kennis  aan 
den  secretaris.  Hij  is  verplicht  zijne  bijdrage  over  het  loo- 
pende  jaar  te  betalen.  Het  lid,  dat  vóór  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  heeft  be¬ 
taald,  verliest  daardoor  zijn  lidmaatschap.  Hiervan  wordt  in 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  kennis  gegeven. 

Art.  7  vervalt. 

Art.  8  wordt  art.  7. 

Het  woord  ,, Algemeen”  vervalt  en  het  woord  , hoogstens” 
en  het  cijfer  ,,15”  vervallen  eveneens  en  worden  vervangen 
door  ,, minstens  9”. 

In  het  tweede  lid  wordt  tusschen  de  woorden  ,,een  rooster” 
ingevoegd  de  woorden  ,,door  het  bestuur  vastgesteld”,  terwijl 
vervallen  de  woorden  ,  ,die  de  eerste  maal  door  het  lot  wordt 
vastgesteld”. 

Art.  9  wordt  art.  8 ;  dit  artikel  vervalt  en  wordt  door  een 
nieuw  art.  8  vervangen,  luidende: 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  aan  wde  de 
dagelijksche  leiding  der  zaken  is  opgedragen. 

Art.  10  wordt  art.  9  en  vervalt  liet  woord  ,, algemeen”* . 

Ik  Dagelijksch  bestuur  vervalt. 

Art.  11  wordt  art.  10. 

He  woorden  ,, dagelijksch”  en  ,, onder  toezicht  van  het  .alge¬ 
meen  bestuur”  vervallen. 

Het  tweede  lid  van  dit  artikel  vervalt  geheel. 

Art.  12  vervalt. 

Art.  18  wordt  art.  11. 

Ar!  14  wordt  art.  12. 

In  het  tweede  lid,  tweede  zinsnede,  vervallen  de  woerden 
,,eene  maand”  en  worden  vervangen  door  de  woorden  ,, veer¬ 
tien  dagen”  ;  het  woord  ,, dagelijksch”  vervalt,  evenzoo  het 
woord  ,, bijeenroepen”,  welk  laatste  woord  wordt  vervangen 
door  ..belegd”. 

Deze  zinsnede  w’ordt  dan  als  volgt  gelezen: 

Binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  der  aanvrage  moet  zuik 
eene  vergadering  door  liet  bestuur  worden  belegd. 

Art.  15  wordt  art.  13. 

In  het  eerste  lid  worden  de  vroorden  ,,hei  schriftelijk  ver¬ 
zoek  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren  aan  het  dagelijksch 
bestu.ir  .s  gedaan,  met  opgaaf  van  de  voorsrePen,  die  het  'id 
besproken  wcnscht  te  zien”  vervangen  door  oe  woorden:  ..do» 
voorstellen  minstens  5  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk 
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ter  kennis  van  liet  bestuur  zijn  gebracht” .  In  het  tweede  lid 
vervalt  het  woord  ,, algemeen”. 

Art.  16  wordt  art.  14. 

Art  17  wordt  art.  15. 

Art.  j8  wordt  art.  16. 

Art.  15  wordt  art.  17. 


(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Apri!  1912  n'\  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N#.  828. 


VEREENIGING:  De  ’s  Gravenhaagsche  Vereeniging  Eigen 
Hulp,  thans  genaamd:  De  ’s  Gravenhaagsche  Contracten 
Yereeniging,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Het  eerste  lid  van  art.  1,  thans  luidende:  „De  ’s  Graven¬ 
haagsche  Vereeniging  Eigen  Hulp  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage”, 
wordt  vervangen  door: 

„De  ’s  Gravenhaagsche  Contracten  Vereeniging  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  April  1912  n°.  110. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  829. 


VEEEENIGHNTG  ter  bevordering  van  liet  Christelijk 
Schoolonderwijs,  te  ’s  Graveland.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Graveland,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  met  1 
Mei  1883. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  waarvan  steeds  3  leden  bij  voorkeur  moeten  worden 
gekozen  uit  den  kerkeraad  der  Ned.  Hervormde  gemeente  te 
’s  Graveland,  en  de  overigen  uit  andere  leden  der  vereeni- 
ging. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  in  hun 
bestuur,  bij  onderling  goedvinden  of  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  dat  als  president  steeds  de  predikant 
der  Herv.  Gemeente  te  ’s  Graveland  en  als  vice-president 
de  oudste  ouderling  dier  gemeente,  mits  zij  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn,  zullen  fungeeren,  die  mitsdien  steeds  leden 
van  het  bestuur  zullen  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten,  maar  aanvaardt  geen  schenkingen  onder  be- 
zwarenden  titel ;  koopt,  verkoopt  noch  bezwaart  onroerende 
goederen  van  de  vereeniging  zonder  machtiging  der  leden. 

Bestuurders  hebben  de  bevoegdheid  zich  een  of  meer  leden 
als  adviseurs  of  commissarissen  te  assumeeren,  maar  blijven 
alleen  aansprakelijk  jegens  de  vereeniging  voor  het  gehou¬ 
den  beheer. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  ieder  jaar 
met  1  Mei  aan  te  vangen  en  met  ultimo  April  te  eindigen. 
Jaarlijks  houden  de  leden  minstens  3  vergaderingen,  z.  m. 
in  Maart,  Mei  en  December.  De  vergadering  in  Maart  is 
bestemd  tot  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  van 
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den  penningmeester,  Let  uitbrengen  van  een  verslag  van 
liet  gevoerd  belleer,  liet  overleggen  van  eene  balans  met  de 
noodige  bewijsstukken,  waarvoor  de  goedkeuring  wordt  ge¬ 
vraagd,  na  onderzoek  van  2  of  meer  leden,  geen  bestuurs¬ 
leden  zijnde,  door  de  aanwezigen  aan  te  wijzen. 

In  de  maand  Mei  wordt  eene  vergadering  gehouden,  waar¬ 
in  liet  bestuur  verslag  doet  van  den  toestand  der  vereeni- 
ging.  Verder  worden  in  deze  vergadering  voorstellen  en 
onderwerpen  besproken,  aangehouden  of  afgedaan. 

De  vergadering  in  December  is  bestemd  tot  verkiezing  van 
bestuursleden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  April  1912,  n°.  T6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N°.  830. 


VEREENIGrlNGr :  De  Loppersumer  Jaarmarkt,  te 
Loppersum. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene,  te  Loppersum  gevestigde,  ver¬ 
eeniging  :  De  Loppersumer  J aarmarkt,  die  ziek  ten  doel  stelt 
de  instandhouding  en  bevordering  van  de  Loppersumer  jaar¬ 
markt  en  van  de  paarden-  en  veefokkerij. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  en  keuringen 
te  Loppersum ; 

b.  door  het,  behoudens  machtiging  van  het  bevoegd  ge¬ 
zag,  houden  eener  jaarlijksche  verloting  van  paarden  en 
ande re  voorwerpen . 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
18  Februari  1898. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  die  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  fl. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  6.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur 
van  minstens  T  leden,  die  de  onderscheiden  functiën  onder¬ 
ling  verdeelen  en  van  welk  bestuur  jaarlijks  2  leden,  naar 
op  te  maken  rooster,  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  T.  Het  bestuur  roept  de  leden  minstens  één  keer  per 
jaar  bijeen. 

In  die  of  in  eene  dier  vergaderingen  vindt  de  verkiezing 
der  bestuursleden  plaats  en  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  af  gelegd. 

Op  die  vergaderingen  kunnen  zoowel  door  het  bestuur  als 
door  een  of  meer  der  leden  voorstellen  worden  gedaan. 
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Allo  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot,  waar  het  de  keuze 
van  personen  geldt,  en  worden  voorstellen  van  anderen  aard 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royeering,  hetgeen  slechts  kan  geschieden,  in¬ 
dien  in  eene  behoorlijk  opgeroepen  vergadering  minstens  3/4 
deel  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  slechts  in  eene 
opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering  ontbon¬ 
den  worden,  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

In  dat  geval  beslist  die  vergadering  tevens  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  over  hetgeen  zal  geschieden  met 
de  bezittingen  der  ontbonden  vereeniging,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Art.  10.  De  in  het  huishoudelijk  reglement  op  te  nemen 
bepalingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteehe7iingen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal . 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G, 


2 


Bij  voegsel  tot  de  A '  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


N#.  831. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katkolieke  Houtbewer¬ 
ker, svereeniging  St.  Antonius,  te  Udenbout. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Udenbout  eeiie 
Roomsch-Katholieke  v  ak  ve  reen  i  g  i  n  g  van  houtbewerkers 
onder  den  naam  van :  Roomsch-Katholieke  Houtbewerkers- 
vereeniging  St.  Antonius. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van 
af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Januari  1912.  Zij  wordt 
in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt  door  den  voorzitter 
of  een  ander  daarvoor  door  bet  bestuur  aan  te  wijzen 
persoon. 

Art.  2.  Doel  van  de  vereeniging  is  om  door  samenwer¬ 
king,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke 
Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  encyclieken 
Rerum  Novarum  en  Graves  de  Commune  re  van  Leo  XIII 
en  het  desbetreffend  Motu  Proprio  van  Pius  X,  den  ouder¬ 
lingen  band  tusschen  de  leden  te  versterken  en  hunne  maat¬ 
schappelijke  en  zedelijke  belangen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belan¬ 
gen  der  leden ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods¬ 
dienstige  vraagstukken  of  onderwerpen  het  vak  betreffende ; 

3.  het  bevorderen  der  godsdienstige  en  Katholiek-sociale 
ontwikkeling  der  leden,  het  bestrijden  der  dronkenschap  en 
onzedige  gesprekken,  vooral  op  de  werkplaatsen ; 

4.  de  goede  verstandhouding  tussehen  patroons  en  werk- 
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lieden  te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  rui¬ 
men  van  arbeidsgeschillen; 

5.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

6.  het  bevorderen  van  liet  vakonderricht  en  der  sociale 
wetgeving ; 

T.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  ondersteu¬ 
ning  en  hulp  voor  de  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen ; 

8.  het  samen  werk  en  met  andere  Roomsch-Katholieke 
vereenigingen  en  tijdelijke  samenwerking  in  bepaalde  geval¬ 
len  en  in  zooverre  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten 
met  andere  vereenigingen  ; 

9.  alle  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen  aan  te  wen¬ 
den,  die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnen  strekken. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributie  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle 
Roomsch-Katholieke  houtbewerkers,  die  te  Udenhout  of 
Berkel  woonachtig'  of  werkzaam  zijn,  den  ouderdom  van  18 
jaar  bereikt  hebben  en  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur  van 
voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  zijn. 

Leerlingen  beneden:  den  leeftijd  van  18  jaar  kunnen  als 
adspirant-lid  worden  aangenomen. 

Adspirant-leden  betalen  de  helft  der  contributie  van  de 
leden,  genieten  slechts  halve  uitkeeringen,  hebben  geen 
stemrecht,  doch  hebben  overigens  dezelfde  rechten  en  plich¬ 
ten  der  leden. 

Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvol¬ 
gende  vergadering  over  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  6.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  eveneens 
tot  ontslag  der  vereeniging  gelden  : 

1.  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  zoodanig 
drankmisbruik  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

2 .  het  n  ie  t  u  a  kom  en  de  r  g  o  d  s  d  ie  n  s  t  p  1  i  e  h  te  n ; 

3.  het  steunen  van  anti-Katholieke  vereenigingen; 

4.  wegens  het  benadeelen  of  misleiden  van  het  zieken¬ 
fonds. 

Nog  kan  men  als  lid  worden  geschrapt  wegens  wanbeta¬ 
ling  der  contributie,  het  overtreden  van  een  of  meer  der 
vereenigingsbesluiten  of  bepalingen  van  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  en  in  het  algemeen  door  het  plegen 
van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeni- 
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Art.  7.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeni- 
ging  doet  alle  rechten  en  aanspraken  aan  liet  lidmaatschap 
verbonden  verliezen. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  ingedeeld  in  2  vakgroepen: 
ééne  vakgroep  van  klompenmakers  en  ééne  vakgroep  die  de 
overige  houtbewerkers  omvat. 

In  samenwerking  met  de  St.  Lambertusvereeniging  heeft 
de  vereeniging  een  ziekenfonds. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  7  leden,  nl.  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  commissaris. 

Elk  der  2  vakgroepen  kiest  uit  haar  midden  3  bestuurs¬ 
leden.  Het  7de  bestuurslid  wordt  gekozen  uit  en  door  de  ge- 
z  a  m  e  n  1  ij  ke  leden . 

De  bestuursfuncties,  met  uitzondering  van  die  van  voor¬ 
zitter,  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  adviseur,  te 
benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Aan  den  adviseur  moeten  alle  besluiten  worden  medege¬ 
deeld  en,  in  zooverre  zij  van  godsdienstigen  of  zedelijken 
aard  zijn,  mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd  wanneer  hij  er 
zich  tegen  verzet. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  den  bis¬ 
schop. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere 
bepalingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  contributies,  de  vergaderingen  en  verdere 
werking  van  de  vereeniging. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang*  10  leden  de  instandhouding  wenschen. 

Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen  van  de 
vereeniging,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  de  schulden  van  de  vereeniging  zijn  voldaan,  aan 
de  kas  van  het  ziekenfonds  der  Steenfabrieksarbeidersver- 
eeniging  St.  Lambertus  te  tldenliout. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  stemmen  in  eene 
daartoe,  met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen,  opgeroe¬ 
pen  vergadering. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschop¬ 
pelijke  en  daarna  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
leend. 
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Art.  13.  In  gevallen,  waarin  door  deze  statuten  of  liet 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  liet  bestuur, 
in  overleg  met  den  adviseur. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai , 

J.  Gelinde  van  Blom, 


4 


bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 


832 


a 


VEREENIGING:  Kornhorns  Belang,  te  Kornhorn,  ge¬ 
meente  Grootegast. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
bloei  en  de  welvaart  der  plaats  en  het  behartigen  van  de  be¬ 
langen  der  ingezetenen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  indienen  van  adressen  aan  die  colleges  welke  bevoegd 
en  geroepen  zijn  de  zaken  te  behandelen  in  de  adressen  ge¬ 
noemd  ; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  ziin. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit:  contri- 
tiën,  giften  en  andere  baten. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  ingezetenen  van 
Kornhorn,  die  instemming  betuigen  met  de  statuten  en  de 
contributie  betalen,  die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  lidmaatschap  houdt,  in  geval  van  intrekking  der  contri¬ 
butie,  op  bij  het  einde  van  den  termijn  waai  over  de  laatste 
bijdrage  verschuldigd  is. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Over  personen  moet  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  kan  mondeling  gestemd  worden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  kas  staat  onder  het  beheer  van  het  bestuur,  dat 
jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor- 
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gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  8  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  een  aantal 
stemmen,  dat  minstens  %  van  het  aantal  leden  bedraagt.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  7.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Kornhorn,  gemeente 
Grootegast,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
aangevangen  11  Januari  1912. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  5.-6r. 
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VEREENIGING  tot  Verbetering  der  Rund  veefokkerij,  te 
Oosteind,  gemeente  Oosterhout,  provincie  Noordbrabant. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  Re  vereeniging  is  gevestigd  te  Oosteind,  gemeente 
Oosterhout,  Noordbrabant,  en  draagt  den  naam  van:  Vereeni¬ 
ging  tot  Verbetering  der  Rund  veefokkerij. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  2  April 
1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag ; 

b.  het  zorgen  voor  het  noodige  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

c.  het  invoeren  van  eene  controle  op  de  kalveren; 

d.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ;  dit  moet  geschieden  door  personen  die  daarvoor 
geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Oosteind,  gemeente  Oosterhout,  woonachtig. 

Aangifte  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  geschiedt 
bij  het  bestuur,  terwijl  de  benoeming  tot  lid  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  */3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  personen,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen.  Ook  niet-leden  zijn  als  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kun¬ 
nen  bestuursleden  ten  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en. 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeni¬ 
ging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  door  de 
vereeniging  aangewezen  persoon,  met  opgaaf  van  de  afstam¬ 
ming  onder  bijvoeging  van  eene  schetsteekening  van  het  kalfr 
tenzij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  of  de  provinciale 
regelingscommissie  noodig  geoordeelde  keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  2,50,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Van  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
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hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van 
ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributie,  alsmede  waaruit  de  verdere 
inkomsten  der  vereeniging  bestaan; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Van  de  wijziging  der  statuten  en  ontbinding 

der  vereeniging. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht  in 
eene  algemeene  vergadering  met  %  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  Noordbrabantschen 
Christel  ijken  Boerenbond  en  aan  de  goedkeuring  van  de  Pro¬ 
vinciale  Commissie  voor  de  ondersteuning  van  Rijkswege  van 
de  veefokkerij  in  Noordbrabant  en  treden  niet  in  werking  voordat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig, 
bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l.  Gr*-S 
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VEBEENIGING:  De  Vriendenkring,  te  Montfort. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Montfort  eene  vereeniging,  die  den 
naam  draagt  van  De  Vriendenkring. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  liet  bevorderen  van  liet  gezellig  verkeer;  liet  geven  van 
concerten  en  tooneeluitvoeTingen ; 

b.  bet  aankweeken  en  bevorderen  der  toon-  en  tooneel- 
kunst,  door  het  gratis  onderwijs  geven  aan  hen,  die  lid  der 
vereeniging  zijn  of  willen  worden; 

c.  het  leenen  liarer  krachten  aan  liefdadige  doeleinden 
en  het  opluisteren  van  feesten. 

Art.  3.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Montfort,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1 
Januari  1912. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  vroeger  tot  ontbinding  der  vereeniging  mocht  wor¬ 
den  overgegaan,  wordt  daarover  op  gelijke  wijze  beslist. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
eereleden. 

Werkende  leden  en  eereleden  worden  geballoteerd  door  de 
werkende  leden  en  het  bestuur  op  voordracht  van  den  direc¬ 
teur  of  het  bestuur. 

Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  werkende  leden  en  de  leden 
van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt,  behalve  door  den  dood, 
verloren  door  bedanken,  vertrek  naar  elders,  wanbetaling  of 
wangedrag. 

Bij  wanbetaling  of  wangedrag  beslist  de  alg'emeene  ver¬ 
gadering  van  werkende  leden  en  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  onder-voorzitter,  een  secretaris-penningmeester 
en  4  leden. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de  leden  der  vereeni- 
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ging.  Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn,  moet  men  den 
leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  nale¬ 
ving  der  statuten  en  huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  is 
belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen  tot  de  vereeniging  be¬ 
hoort,  met  de  behartiging  harer  belangen  en  de  handhaving 
der  orde. 

Tot  het  aankoopen  of  vervreemden  van  onroerende  goederen 
of  het  opnemen  van  gelden  is  het  bestuur  niet  bevoegd  dan 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  in 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  gevallen. 

In  alle  vergaderingen  wordt  beslist  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  behalve  voor  het  geval,  bepaald  bij 
art.  3.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Februari,  aan  de 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  gedaan 
van  de  in  het  afgeloopen  jaar  gedane  ontvangsten  en  uitgaven, 
loopende  van  1  Januari  tot  en  met  31  December.  Door  de 
goedkeuring  der  rekening  wordt  de  penningmeester  ontlast. 

Art.  10.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
met  goedkeuring  der  volstrekte  meerderheid  van  de  op  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  en 
na  bekomen  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributiën,  de  verdere  ver¬ 
plichtingen  der  leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking 
hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging, 
worden  vastgesteld  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  na  goedkeuring  dezer  statuten  aan  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  ter  vaststelling  wordt  aangeboden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING :  Christelijke  Zangvereeniging  ,,Soli 
Deo  Gloria”,  te  Rotterdam. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Christelijke 
Zangvereeniging*  ,,Soli  Deo  Gloria”,  is  gevestigd  te  Rotter¬ 
dam  en  aangegaan  voor  den  tijdsduur  van  29  jaren  en  11 
maanden,  welke  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  20  November  1907. 

Grondslag,  doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  Gods  Woord 
en  mitsdien  den  zang  als  gave  Gods. 

Op  dien  grondslag  stelt  zij  zich  ten  doel,  mede  te  werken 
tot  veredeling  van  den  zang.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  repetitiën,  het  geven  van  uitvoeringen 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

De  repetitiën  zullen  ten  minste  eenmaal  per  week  worden 
gehouden,  doch  alleen  in  bijzondere  gevallen  meer  dan  twee¬ 
maal  per  week.  Uitvoeringen  en  deelneming  aan  wedstrijden 
zullen  plaats  hebben  zoo  dikwijls  dit  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  is. 

Alle  bijeenkomsten  van  de  vereeniging  uitgaande,  zullen 
worden  geopend  en  gesloten  met  gebed. 

Samenstelling. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  :  werkende  leden,  eere- 
leden,  begunstigers(sters). 

Om  als  werkend  lid  toe  te  treden  moet  men  met  den  grond- 
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slag  en  liet  doel  der  vereeniging  instemmen,  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt  en  zich  laten  voorstellen. 

Indien  binnen  eene  week  na  voorstelling  geene  bezwaren 
bij  het  bestuur  zijn  ingekomen  tegen  de  candidaat,  kan  tot 
toelating  worden  overgegaan. 

Bi]  het  inkomen  van  bezwaren  beslist  het  bestuur,  na  den 
candidaat  gehoord  te  hebben. 

Bij  niet-toelating  wordt  de  reden  den  voorsteller  bekend 
gemaakt. 

Het  lidmaatschap  verplicht  tot  eene  maandelijksche  con¬ 
tributie  bij  vooruitbetaling,  waarvan  het  bedrag  op  elke 
jaarvergadering  word  vastgesteld  (te  voldoen  op  den  lsten 
Woensdag  van  elke  maand  aan  den  lste-penningmeester, 
tegen  ontvangst  van  een  door  hem  onderteekende  quitantie), 
en  het  trouw  bij  wonen  der  repetitiën. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  aan  den  lste- 
secretaris  of  door  royement,  waartoe  door  het  bestuur  wordt 
besloten  : 

1.  wanneer  dit  in  het  belang  der  vereeniging  is; 

2.  wanneer  6  weken  na  den  vervaldag  der  quitantie  de 
contributie  niet  is  voldaan. 

Als  ©ereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zich  der 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  wier 
benoeming  in  het  belang  der  vereeniging  is. 

Begünstigers(sters)  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

De  vereeniging  kan,  wanneer  haar  belang  zulks  vordert, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  tot  ontslag  van  een  eerelid  of 
begunstiger  (ster)  overgaan.  Het  bestuur  is  verplicht  de  rede¬ 
nen,  die  tot  dat  ontslag  hebben  geleid,  aan  den  betrokkene 
mede  te  deel  en. 


Leiding. 

Art.  4.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  een  bestuur 
van  T  personen,  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen,  vol¬ 
gens  een  dubbeltal  van  candidaten,  door  het  bestuur  samen¬ 
gesteld  uit  die  candidaten  welke  door  de  werkende  leden 
aan  het  bestuur,  minstens  14  dagen  vóór  het  houden  der 
jaarvergadering,  schriftelijk  zijn  opgegeven ;  wanneer  geen 
candidaten  door  de  werkende  leden  zijn  op  gegeven,  acht  het 
bestuur  de  af  tredenden  als  herkozen.  Zij  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  2  jaren,  waarvan  het  eene  jaar  die  3  leden, 
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welke  de  2de  functiën,  en  het  andere  de  4  leden,  welke  de 
lste  functiën  en  die  van  bibliothecaris  bekleeden. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  lste-  en  2de- voorzitter,  lste- 
en  2de-seeretaris,  lste-  en  2de-penningmeester  en  bibliothe¬ 
caris. 

De  lste-voorzitter  wordt  door  de  werkende  leden  recht¬ 
streeks  in  zijne  functie  gekozen;  de  overige  6  bestuursfuncties 
worden  onderling  verdeeld. 

De  lste-voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  vergade¬ 
ringen. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht,  hulp  van  derden 
in  te  roepen  en  is  steeds  bevoegd  al  zoodanige  maatregelen 
te  nemen  als  het  in  het  belang  der  vereeniging  acht. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Telken  jare  benoemen  de  werkende  leden  uit  hun  midden 
2  commissarissen  van  toezicht,  die  liet  recht  hebben  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen  met  advisee rende  stem.  Op  hun 
verlangen,  in  vereeniging  te  kennen  gegeven,  moet  de  lste- 
voorzitter  onverwijld  eene  ledenvergadering  beleggen. 

Zij  zijn  niet  herkiesbaar. 

Treedt  een  bestuurslid  of  commissaris  van  toezicht  tus- 
scheniijds  af,  dan  zal  zoo  spoedig  mogelijk  in  de  vacature 
worden  voorzien  voor  den  tijd  dien  de  afgetredene  nog  zit¬ 
ting  zou  hebben  gehad. 

De  instructie  van  het  bestuur  wordt,  evenals  die  van  de 
commissarissen  van  toezicht,  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Aan  de  vereeniging  zal  een  directeur  zijn  verbonden,  die 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  werkende  leden  wordt 
benoemd  voor  onbepaald  en  tijd. 

Hij  moet  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging 
instemmen  en  is  belast  met  en  verantwoordelijk  voor  de  lei¬ 
ding  van  alles  wat  den  zang  betreft. 

Hij  geniet  daarvoor  een  honorarium,  dat  in  iedere  jaarver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld  en  is  door  contract  aan  de  ver¬ 
een  i  g  i  n  g  ve  rb  o  nde  n . 


Commissiën. 

Art.  5.  In  de  vereeniging  kunnen  tot  bijstand  van  het 
bestuur  commissiën  worden  gevormd. 

Zij  zullen  nimmer  naar  buiten  mogen  optreden. 
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Financiën. 


Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door  :  de  contributie  der  werkende  leden,  de  bijdragen 
der  begunstigers(sters),  andere  baten. 

Zij  worden,  onder  toezicht  van  het  bestuur,  door  den  lste- 
penningmeester  beheerd,  die  niet  meer  dan  f  25  in  kas  mag 
houden.  De  meerdere  gelden  zullen  door  het  bestuur,  ten 
name  der  vereeniging,  solide  worden  belegd. 

Yoor  de  opvordering  wordt  de  samenwerking  van  lste- 
voorzitter,  lste-secretaris  en  de  beide  commissarissen  van 
toe  zicht  v  e  r  ei  s  c  h  t . 

Tot  meerdere  zekerheid  kan  het  bestuur  al  zoodanige  maat¬ 
regelen  nemen  als  het  goeddunkt. 

Jaarlijks  wordt  door  de  jaarvergadering  eene  commissie 
van  2  leden  benoemd,  die  tot  taak  heeft  een  onderzoek  in 
te  stellen  naar  het  richtig  beheer  der  gelden,  waartoe  haar 
inzage  van  kas,  boeken  en  bescheiden  moet  worden  verleend. 

Zij  rapporteert  schriftelijk  hare  bevinding,  die  zoodra 
mogelijk  ter  kennis  van  de  leden  wordt  gebracht. 


Vergaderingen . 


Art.  7.  Behalve  de  in  art.  2,  alinea  3,  genoemde  samen¬ 
komsten,  belegt  de  lste-voorzitter  tijdig  de  jaarvergadering', 
die  in  November  wordt  gehouden. 

Huishoudelijke  en  bestuursvergaderingen  worden  door  hem 
belegd  zoo  dikwijls  die  noodig  zijn. 

Eens  per  3  maanden  moet  echter  eene  bestuursvergadering 
worden  gehouden,  waarin  door  den  lste-penningmeester  ver¬ 
antwoording  van  zijn  financieel  beheer  zal  worden  gedaan. 

Op  een  daartoe  strekkend  voorstel  van  minstens  10  wer¬ 
kende  leden  moet  de  lste-voorzitter  ten  spoedigste  eene  leden¬ 
vergadering  beleggen,  nadat  het  bestuur  in  kennis  is  gesteld 
met  de  redenen  die  tot  zulk  een  voorstel  hebben  geleid. 

In  de  jaarvergadering  wordt  aan  de  orde  gesteld  : 

1.  verslagen  van  lste-secretaris  en  lste-penningmeester; 

2.  aftreding'  en  verkiezing  van  bestuursleden; 

3.  benoeming  van  commissarissen  van  toezicht: 

4.  benoeming  van  de  commissie,  als  bedoeld  in  art.  6, 
alinea  4 ; 

5.  vaststelling'  van  de  contributie  der  werkende  leden; 

6.  vaststelling  van  het  salaris  van  den  directeur. 
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Stemmingen. 

Art.  8.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
die  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Voor  de  verkiezing  van  een  functionaris  of  de  aanneming 
van  een  voorstel  wordt  vereischt  de  helft  plus  1  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Betreft  de  ,  stemming  royeer  in  g  van  personen,  ontslag  van 
den  directeur,  wijziging  van  de  statuten  of  een  besluit  tot 
ontbinding  der  vereeniging,  zoo  wordt  vereischt  de  aanwe¬ 
zigheid  van  3/4  van  het  aantal  werkende  leden  der  vereeni¬ 
ging  en  2/3  van  het  aantal  uit  gebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan 
wordt  door  den  voorzitter  dat  punt  der  agenda  naar  eene 
volgende  vergadering  verdaagd,  in  welke  vergadering,  die 
binnen  14  dagen  zal  moeten  plaats  hebben,  wordt  beslist, 
ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden,  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Wijziging  statuten . 

Art.  9.  Veranderingen  in  de  statuten,  waartoe  op  de  in 
art.  8,  alinea  3  en  4,  genoemde  wijze  is  besloten,  kunnen 
eerst  van  kracht  zijn  na  daarop  verkregen  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  2  mag,  voor  zoover  den  grondslag  betreft,  niet  wor¬ 
den  veranderd. 

Verandering  daarvan  en  opheffing  van  dit  artikel  (art.  9) 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  houdt  van  rechtswege  op  te  be¬ 
staan,  wanneer  het  ledental  tot  beneden  9  zal  zijn  gedaald, 
of,  indien  op  de  wijze  voorgeschreven  in  art.  8,  alinea  3  en 
4,  tot  hare  ontbinding  wordt  besloten. 

Met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur  en  zal 
de  ledenvergadering  beslissen  tot  welk  liefdadig  doel  het 
batig  saldo  zal  worden  aangewend. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  20 
November  tot  19  November. 
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In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  liet 
bestuur. 

Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

'  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gekende  van  Blom,  1°.  &.-G 
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\ EREENIGING:  Landbouwvereeniging  ,,Ezinge  en 
Omstreken”,  te  Ezinge. 

Hoofdstuk  I. 

Van  liet  doel  der  vereeniging  en  de  middelen  om 

dat  te  bevorderen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  bevordering 
van  landbouw  en  nijverheid.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  bijeenkomsten  der  leden  tot  bespreking  van  landbouw- 
en  nijverheidsbelangen,  het  nemen  van  proeven,  het  verleen  en 
van  premiën  tot  aanmoediging  van  nieuwe  uitvindingen,  het 
verbeteren  van  werktuigen,  het  veredelen  van  veerassen  en 
cultuurgewassen,  alsmede  bevordering  van  coöperatieven 
aankoop  van  landbouwbenoodigdheden,  coöperatieven  ver¬ 
koop  van  landbouwproducten  en  verder  door  alle  wettige 
middelen  welke  de  vereeniging  onder  haar  bereik  heeft  en  die 
daartoe  dienstig  zullen  zijn  en  geoorloofd  worden. 

Art.  2.  De  kring  der  bemoeiingen  dezer  vereeniging’  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Ezinge  en  de  omliggende  ge¬ 
meenten. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Ezinge. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  gewrone  leden; 

b.  leden  van  verdienste. 

Art.  4.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
kan  zich  daarvoor  mondeling  of  schriftelijk  aanmelden  bij 
den  secretaris  der  vereeniging.  In  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  wordt  over  zijne  toelating  beslist. 
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De  jaarlijksche  contributie  zal  hoogstens  f  2  bedragen. 
Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  der  werken  die  de  vereeni- 
ging  uitgeeft  en  heeft  het  recht  van  introductie  op  de  ver¬ 
gaderingen  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Iemand  die  voor  zijn  lidmaatschap  bedanken  wil, 
moet  hiervan  schriftelijk  en  vrachtvrij  vóór  1  November 
kennis  geven  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  6.  Leden  van  verdienste  kunnen  in  eene  gewone  ver¬ 
gadering  worden  benoemd,  op  voordracht  van  minstens 
5  leden,  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen ;  zij 
zullen  dezelfde  rechten  genieten  als  gewone  leden  en  zijn  vrij 
van  alle  contributiën. 

Art.  7.  Een  lid  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden 
geschorst.  Het  bestuur  is  echter  verplicht  op  schriftelijk 
uitgedrukt  verlangen  van  liet  betrokken  lid,  binnen  30  dagen 
na  ontvangst  hiervan  eene  vergadering  der  vereeniging  op  to 
roepen,  waarin  hij  zich  mag  verantwoorden. 

In  deze  vergadering  wordt,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  der  volgende  alinea,  over  de  genomen  en  te  nemen 
maatregelen  beslist. 

Ontzegging  van  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden,  mits  dit  voorstel 
ter  kennis  van  alle  leden  is  gebracht  en  in  de  vergadering, 
welke  daarover  zal  beslissen,  minstens  1/3  der  leden  aanwezig 
is,  en  2/3  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor 
verklaren. 

Is  in  de  eerste  vergadering,  in  welke  in  de  voorgaande  * 
alinea  genoemd  voorstel  aan  de  orde  komt,  het  vereischte 
aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  kan  door  de  volgende  ver¬ 
gadering,  binnen  14  dagen  te  houden,  eene  beslissing  worden 
genomen,  ook  al  mocht  dan  minder  dan  1/3  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Bij  ontzegging  van  lidmaatschap  verliest  de  betrokkene 
alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  maar  blijft 
mede  aansprakelijk  voor  het  nakomen  der  verplichtingen  die 
de  vereeniging  of  hare  instellingen  tijdens  zijn  lidmaatschap 
op  zich  hebben  genomen. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen.  Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  Telken  jare  op  1  Januari  treedt  zoo  na  mogelijk 
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1/3  gedeelte  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  benoemingen  voor  de  periodieke  aftredingen 
hebben  plaats  in  de  vergadering  van  December,  terwijl  in 
tusschentij  dsche  vacatures  in  de  eerstvolgende  vergadering 
wordt  voorzien.  De  aftredende  leden  van  liet  bestuur  blijven 
zoo  mogelijk  in  functie  totdat  in  de  vacature  is  voorzien. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  de  leden  van  het  betuur 
geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  invoege 
hierna  bij  art.  1T  bepaald.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  de 
benoeming  van  commissiën  dubbeltallen  voor  te  stellen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oor¬ 
deelt. 

Art.  11.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderin¬ 
gen,  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  vereeniging,  en  regelt 
de  werkzaamheden;  hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten.  In  gevallen  waarbij  de  vereeniging  in 
rechten  wordt  betrokken,  heeft  hij  hare  machtiging  noodig. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  de  han¬ 
delingen  der  vergaderingen  van  de  vereeniging  en  zoo  noodig 
ook  van  die  van  liet  bestuur.  Deze  worden  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voorgelezen,  na  goedkeuring  vastgesteld  en  door 
den  voorzitter  en  secretaris  geteekend.  De  secretaris  is  belast 
met  de  correspondentie ;  spoedeischende  zaken  deelt  hij  dade¬ 
lijk  aan  den  voorzitter  mede. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  namens  het  bestuur  door 
hem  onderteekend. 

Art.  13.  Hij  houdt  eene  naamlijst  der  leden  en  brengt  in 
een  register  den  inhoud  der  uitgaande  stukken.  De  notulen 
der  vergaderingen,  de  ingekomen  stukken  en  brieven  en 
voorts  alles  wat  tot  het  archief  behoort,  blijven  onder  hem 
berusten. 

De  commissoriale  rapporten  of  antwoorden  op  voorstel¬ 
len  of  vragen,  door  de  vereeniging  aan  de  leden  gedaan, 
moeten  schriftelijk  worden  uitgebracht,  waarna  zij  aan  den 
secretaris  worden  ter  hand  gesteld;  zij  blijven  liet  eigendom 
der  vereeniging,  die  hierover  echter  niet  tot  eenig  ander  doel 
mag  beschikken,  dan  met  toestemming  der  commissie. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst 
en  uitgaaf  van  de  gelden  der  vereeniging  en  beheert  ze  in 
overleg  met  het  bestuur. 

Hij  houdt  aanteekening  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  en 
moet  de  laatste  zooveel  mogelijk  met  quitantiën  staven. 

In  de  eerste  vergadering  van  liet  jaar  doet  hij  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  deze  zal  worden 
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onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden,  door  den  voor¬ 
zitter  staande  de  vergadering  te  benoemen. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  15.  He  vergaderingen  worden  gehouden  op  verschil¬ 
lende  plaatsen  der  gemeente  Ezinge. 

He  vereeniging  vergadert  minstens  2  keer  ’s  jaars,  zooveel 
mogelijk  in  de  maanden  Februari  en  Beeember. 

Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  met  opgaaf  der  te  behandelen  zaken  aan  de 
leden  kenbaar  gemaakt.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
5  leden,  of  zoodra  de  vergadering  er  toe  besluit. 

Art.  16.  In  het  begin  der  vergadering  wordt  de  presentie¬ 
lijst  voorgelezen;  de  aanwezige  leden  zijn  verplicht,  wanneer 
hun  naam  wordt  op  geroepen,  daarvan  blijkt  te  geven  ;  wordt 
zulks  verzwegen  dan  hebben  de  zoodanigen  geen  recht  om  het 
woord  te  voeren  of  te  stemmen. 

Art.  17.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling' 
of  schriftelijk,  ter  beslissing  van  het  bestuur;  die  over  per¬ 
sonen  geschieden  schriftelijk.  Mondelinge  stemming  gaat 
bij  hoofdelijke  oproeping.  Bij  het  staken  der  stemmen  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Indien  bij  stemmingen  over  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  zal  er  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats  hebben;  wordt  ook  dan  geene 
meerderheid  verkregen,  zal  er  eene  herstemming  worden 
gehouden  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Voor  het  geval  dat  ze  evenveel  stemmen  verkrijgen,  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  benoemd  te  zijn. 

Onder  algemeene  goedkeuring  der  vergadering  mogen  com- 
missiën  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  verkozen 
worden. 

Art.  18.  Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  ter 
behandeling  bij  de  vereeniging.  Voor  eene  behandeling* 
beslist  het  bestuur  of  het  voorstel  dadelijk  of  in  eene  vol¬ 
gende  vergadering  behandeld  zal  worden. 

Voorstellen  welke  men  commissoriaal  door  de  vereeniging 
wenseht  behandeld  te  zien,  moeten  schriftelijk  worden  inge¬ 
diend. 

Tenzij  er  door  de' vergadering  over  is  beslist,  kan  door  het 
bestuur  aan  commissiën  vergoeding  voor  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  worden  toegestaan. 
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Algemeene  bepalingen . 

Art.  19.  De  instellingen  dezer  vereeniging  worden  door 
daarvoor  aangestelde  commissiën  bestuurd,  op  de  wijze  bij 
de  totstandkoming  der  instellingen  of  later  bepaald.  De 
commissiën  worden  benoemd  door  de  leden  der  vereeniging. 
ZiJ  zijn  steeds  gehouden  aan  liet  bestuur  al  de  verlangde 
inlichtingen  te  verstrekken  en  zijn  en  blijven  in  haar  doen 
en  laten  geheel  onderworpen  aan  de  goedkeuring  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  20.  Geene  verandering  mag  in  dit  reglement  wor¬ 
den  gemaakt,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe  door  het  bestuur 
of  door  minstens  5  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  is 
gedaan. 

Zoodanig  voorstel  mag  niet  eerder  dan  in  eene  volgende 
vergadering  worden  behandeld  en  moet  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen,  om  vervolgens 
aan  de  vereischte  goedkeuring  te  worden  onderworpen. 

Art.  21.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  ontvangen 
Koninklijke  goedkeuring.  Het  thans  bestaande  reglement 
vervalt  bij  de  inwerkingtreding  van  het  nieuwe,  doch  de 
leden  van  het  bestuur  blijven  in  hunne  respectieve  betrek¬ 
kingen  gehandhaafd  totdat  hierin  volgens  de  nieuwe  regeling 
zal  zijn  voorzien. 

Art.  22.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  November  1902. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  beslissen  de  leden,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  over  de  bestemming  der  aanwezige  bezittingen. 
Geen  besluit  mag  dienaangaande  worden  genomen  dan  bij 
aanwezigheid  van  minstens  3/4  van  het  aantal  leden,  terwijl 
3/4  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  moeten  verklaren. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  of  niet 
voldoende  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
j.  Gelïnde  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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VEREENIGING:  De  Heldersclie  schietvereeniging 
,,Het  Noorden”,  te  den  Helder. 

Art.  1.  Te  den  Helder  is  17  November  1911  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  eene  vereeniging,  dragende  den  naam  van:  De 
Heldersche  scliietvereeniging  ,,Het  Noorden”. 

Zij  is  gevestigd  te  den  Helder. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ieder  inwoner 
van  den  Helder  en  omstreken  boven  den  leeftijd  van  18  jaren 
en  eene  adspirantenafdeeling  van  jongelingen  van  16-  tot 
18-jarigen  leeftijd  zoo  ruimschoots  mogelijk  gelegenheid  te 
geven,  om  zich  te  oefenen  in  het  schijfschieten,  ten  einde 
’s  lands  weerbaarheid  te  bevorderen. 

De  schietoefeningen  zullen  worden  gehouden  zoo  mogelijk 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  adspirant-leden ; 

c.  eereleden ; 

d.  donateurs  (donatrices). 

Het  lidmaatschap  als  gewoon  lid  of  adspirant-lid  wordt 
verkregen  na  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering. 

Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  nog  niet  hebben  bereikt; 

b.  zij  die  den  militairen  dienst  op  een  niet  eervolle  wijze 
hebben  verlaten ; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens 
de  wet  zijn  uitgesloten  of  van  den  dienst  bij  de  schutterij 
volgens  de  wet  waren  uitgesloten,  alsmede  zij  die,  militie- 
plichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
of  als  militair  geëmployeerde  te  dienen ; 
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e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere,  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  o.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
samengesteld  als  volgt:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een 
lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  3 
commissarissen . 

Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  doch  is  dade¬ 
lijk  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  con¬ 
tributie  der  leden  enz.,  staan  onder  het  beheer  van  den  pen¬ 
ningmeester,  die  ieder  kwartaal  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  rekening  en  verantwoording  doet. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging,  doordat  deze  minder  dan 
11  leden  telt  of  om  andere  redenen,  zal  met  de  bezittingen 
gehandeld  worden  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  8.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij 
afzonderlijke  reglementen  geregeld,  welke  niet  strijden  mogen 
met  de  statuten. 

Art.  9.  Voor  wijzigingen  in  de  statuten  wordt  vereischt 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  welke  wijzigingen 
niet  zullen  gelden  zoolang  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
niet  is  verkregen. 

Art.  10.  Leden  die  in  strijd  met  de  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement  handelen,  kan  door  het  bestuur  het  lid¬ 
maatschap  worden  ontzegd,  terwijl  zij,  die  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  vervallen  onder  het  bedoelde  in  art.  4,  sub  b,  c, 
d  of  c,  worden  geroyeerd. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering  over 
het  tijdvak  eindigende  31  December  191L 

Art.  12.  De  eerste  aftreding  van  bestuursleden,  overeen¬ 
komstig  de  2de  alinea  van  art.  5,  heeft  plaats  in  Januari 
1913. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VERENIGING:  De  Velpsclie  Vrouwen  Vereeniging, 
te  Velp,  gemeente  Rlieden. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Velp,  gemeente  Rlieden,  eene  ver¬ 
eeniging,  genaamd:  De  Velpsclie  Vrouwen  Vereeniging. 

Zij  is  opgericlit  29  Maart  1912  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  en  is  eene  voortzetting  van  de  sedert  4 
November  1861  te  Velp  bestaande  vereeniging  van  denzelfden 
naam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  den 
zedelijken  en  stoffel  ij  ken  welstand  van  Protestantsche  ge¬ 
zinnen  die  minstens  sedert  3  jaren  te  Velp  gevestigd  zijn 
geweest. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel: 

a.  door  uitoefening  van  een  patronaat  over  die  gezinnen 
die  door  de  vereeniging  geoordeeld  worden  daaraan  behoefte 
te  hebben ; 

b.  door  het  bezoeken  van  die  gezinnen  en  het  houden  van 
toezicht  op  hunne  zedelijke  en  stoffelijke  belangen; 

c.  door  het  verschaffen  van  werk  aan  die  gezinnen ; 

d.  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  9  dames- 
leden. 

Bij  liet  ontstaan  eener  vacature  wordt  daarin  door  de  over¬ 
blijvende  leden  voorzien  door  benoeming  van  een  nieuw  lid. 

Dames,  die  hetzij  als  leden  der  vereeniging,  hetzij  op  de 
eene  of  andere  wijze,  zonder  leden  geweest  te  zijn,  zich 
bijzonder  verdienstelijk  tegenover  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt,  kunnen  tot  eereleden  benoemd  worden. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eontributiën  van  de  leden  : 
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b.  vrijwillige  bijdragen  van  ingezetenen  van  Yelp  ; 

c.  de  opbrengst  van  den  verkoop  van  door  de  gezinnen 
vervaardigde  voorwerpen ; 

d.  de  opbrengst  van  verlotingen  van  deze  voorwerpen, 
met  inachtneming  van  de  bij  de  Loterij  wet  1905  vastgestelde 
bepalingen  in  te  richten  en  te  houden  ; 

e.  legaten  en  schenkingen  ; 

f.  renten  van  aan  de  vereeniging  toebehoorende  kapitalen. 

Art.  6.  Het  aantal  huisgezinnen  waarover  de  zorgen  der 

vereeniging  zich  uitstrekken,  is  onbeperkt. 

Art.  T.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  haar  midden 
eene  presidente,  eene  secretaresse  en  eene  penningmeesteresse. 
benevens  een  lid  belast  met  het  beheer  van  en  het  toezicht 
op  het  magazijn  der  grondstoffen  en  der  door  de  gezinnen 
vervaardigde  werkstukken.  De  secretaresse  kan  tevens  vice- 
presidente  zijn. 

De  presidente  en  de  secretaresse  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging*  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de 
tijden  en  plaatsen  der  te  houden  ledenvergaderingen,  en 
voorts  alles  wat  nadere  regeling  behoeft. 

Art.  9.  In  de  vergaderingen  wordt  over  personen  schrif¬ 
telijk,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  en  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkrijgt,  wordt  eene  herstemming  ge¬ 
houden  tusschen  degenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden  ;  bij  staking  der  stemmen  alsdan  beslist  het  lot. 

Bij  stemming*  over  zaken  wordt  bij  staking  der  stemmen 
bet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden  in  eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig*  moeten 
zijn,  met  eene  meerderheid  van  eveneens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  in  deze  vergadering  niet 
aanwezig  is,  wordt  deze  verdaagd  tot  een  naderen  dag,  in 
welke  verdaagde  vergadering  —  afgescheiden  van  het  aantal 
aanwezige  leden  —  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  tot  ontbinding  kan  besloten  worden. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  hetzij  tusschen- 
tijds,  hetzij  na  verloop  van  den  termijn  waarvoor  zij  is  opge¬ 
richt,  vervallen  hare  bezittingen  aan  de  Diaconie  der  Neder- 
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duitscli  Hervormde  Gemeente  te  Velp,  zulks  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
Wetboek.  s 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  aan  te  brengen, 
zullen  niet  kunnen  werken  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Donderdag  6  Juni  1912,  n°.  130. 
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YEBEENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenliage  der  Neder- 
landsclie  N atuurhistorische  Yereeniging,  te  ’s  Gra- 
venhage. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  ’s  Gravenliage  der 
Nederlandsche  Natuurhistorische  Yereeniging",  gevestigd  te 
’s  Gravenliage,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Februari  1901. 
Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verspreiden  van  kennis  der  natuurlijke  historie,  in 
de  eerste  plaats  onder  hare  leden,  doch  ook  buiten  de  ver- 
êeniging ; 

b.  het  steunen  van  pogingen  die  kunnen  leiden  tot  oplos¬ 
sing  van  natuurhistorische  vraagstukken ; 

c.  het  aanwenden  van  pogingen,  om  terreinen  die  uit  een 
natuurhistorisch  oogpunt  belangrijk  zijn  te  beschermen; 

d.  het  bevorderen  van  het  onderling  verkeer  tusschen 
verschillende  beoefenaars  der  natuurlijke  historie. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  met 
alle  wettige  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  minstens  16  jaar  oud  zijn 
en  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  den  secretaris  aanmelden. 

Benoeming  tot  eerelid  geschiedt  op  voordracht  van  het 
bestuur,  met  minstens  2/3  der  geldige  stemmen  der  in  de 
verg*adering  aanwezige  leden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  nl.  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  tweede-secre- 
taris  en  een  penningmeester. 


1 


833 


VEREENIGINGEN. 


Het  bestuur  wordt  uit  de  gewone  leden  voor  den  tijd  van 
3  jaar  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  T.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  alles  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  8.  De  contributie  der  gewone  leden  wordt  in  dit 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  vrijwillige,  schriftelijke  opzegging  aan  den  secre¬ 
taris,  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar; 

b.  door  het  niet  betalen  der  contributie  binnen  den  daar¬ 
voor  in  het  huishoudelijk  reglement  gestelden  termijn. 

Art.  10.  Een  besluit  tot  verandering  van  deze  statuten 
kan  slechts  genomen  worden  door  eene  met  dat  doel  belegde 
vergadering,  als  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich 
vóór  die  verandering  hebben  verklaard.  Op  gemaakte  wijzi¬ 
gingen  in  deze  statuten  moet  binnen  eene  maand  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  worden  gevraagd;  van  het  oogenblik  af, 
waarop  deze  is  verkregen,  treden  de  wijzigingen  in  werking. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging 
wordt  door  besluit  van  de  leden,  daartoe  speciaal  opgeroepen, 
met  meerderheid  van  stemmen  en  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  beschikt  over  de  rech¬ 
ten  en  eigendommen  der  vereeniging,  en  wel  zooveel  mogelijk 
in  verband  met  de  oorspronkelijke  bestemming. 

De  vereenigung  kan  niet  ontbonden  of  opgeheven  worden 
zoolang  minstens  6  harer  leden  zich  daartegen  verzetten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  in  deze  statuten 
vermeld,  mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  met  die  sta¬ 
tuten  in  strijd  zijn. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 
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H.  C.  Duesselituys. 
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Vrijdag  7  Juni  1912,  n°.  131. 


N°.  840. 


VEREENIGING:  Gymnastiek-vereeniging  „Hercu¬ 
les”,  te  den  Helder. 

I.  Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Gyrnna- 
stiekvereeniging  „Hercules”.  Zij  stelt  zich.  ten  doel  de  licha¬ 
melijke  ontwikkeling  harer  leden,  het  bevorderen  der  onder¬ 
linge  kameraadschap  en  het  aankweeken  van  die  deugden, 
welke  voor  het  algemeen  belang  nuttig  zijn. 

Art.  2.  Zij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  beoefenen  van  de  gymnastiek  onder  leiding  van 
bevoegde  onderwijskrachten : 

h.  het  geven  van  uitvoeringen  of  het  medewerken  aan 
openbare  feesten ; 

c.  het  meedoen  aan  concoursen  en  wedstrijden; 

d.  het  verkrijgen  van  een  oefenlokaal,  hetzij  in  huur  of  in 
eigendom ; 

e.  het  houden  van  vergaderingen ; 

/.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel 
met  gelijksoortige  middelen  beoogen ; 

g.  het  zich  wenden  tot  de  bevoegde  macht,  ten  einde  steun 
te  bekomen  voor  haar  streven ; 

h.  alle  wettige  middelen,  die  het  doel  der  vereeniging 
kunnen  bevorderen. 

II.  Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn,  mannelijke 
inwoners  der  gemeente  den  Helder,  die  den  leeftijd  van  18 
jaar  hebben  bereikt  en  instemmen  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan 
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bij  bet  bestuur.  Bij  de  aanmelding  moet  nauwkeurig  naam, 
adres,  leeftijd  en  beroep  worden  opgegeven. 

Art.  5.  Over  de  toelating  van  candidaat-leden  wordt  door 
de  vergadering  der  vereeniging  beslist  door  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden ; 

b.  opzegging ; 

c.  royement,  en 

d.  vertrek  uit  de  gemeente. 

Art.  T.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt 
schriftelijk  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden 
kunnen  leden  worden  geroyeerd  door  eene  vergadering  der 
vereeniging.  Voorstellen  tot  royement  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  vermeld  worden  en  de  tot  royement  voorge¬ 
dragenen  moeten  van  de  vergadering  benevens  van  het  voor¬ 
stel  tot  royement  in  kennis  worden  gesteld. 

Art.  9.  De  redenen  tot  royement  zijn: 

а.  het  meer  dan  3  maanden  achterstallig  zijn  in  het  be¬ 
talen  der  contributie ; 

б.  het  plegen  van  handelingen,  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging  en  haar  doel,  te  beoordeelen  door  de  verga¬ 
dering. 

Art.  10.  Geroyeerde  leden  verliezen  gedurende  een  half 
jaar  het  recht  tot  toetreding.  Na  dezen  termijn  wordt  door 
eene  vergadering  over  toelating  beslist,  wanneer  eventueel 
een  verzoek  daartoe  is  ingekomen  bij  het  bestuur. 

III.  Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  gevestigd  te  den  Helder,  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging,  heeft  het  beheer  der  geldmiddelen 
en  eigendommen  van  de  vereeniging  en  de  leiding  der  alge- 
meene  zaken. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  presi¬ 
dent,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Zij 
worden  gekozen  op  de  vergadering  der  vereeniging,  daartoe 
jaarlijks  te  houden.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  21  jaar  be¬ 
reikt  hebben. 

Art.  13.  Jaarlijks  treedt  een  volgens  rooster  aangewezen 
deel  van  het  bestuur  af.  Af  getreden  leden  zijn  direct  herkies¬ 
baar. 
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In  geval  van  overlijden  of  ontstentenis  van  een  of  meer  der 
bestuursleden  wordt  hierin  door  eene  vergadering  der  ver- 
eeniging  zoo  spoedig  doenlijk  voorzien. 

Art.  14.  In  alle  gevallen,  niet  in  deze  statuten  voorzien, 
handelt  het  bestuur  zelfstandig,  behoudens  zijne  verantwoor¬ 
ding  aan  de  jaarvergadering. 

IV.  J  aarvergadering. 

Art.  15.  In  de  maand  April  wordt  jaarlijks  eene  jaarver¬ 
gadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  worden: 

a.  het  jaarverslag  van  den  secretaris  en  penningmeester 
behandeld ; 

b.  het  bestuur  gekozen  volgens  rooster  van  aftreding  be¬ 
doeld  in  art.  13 ; 

c.  de  ingekomen  voorstellen  behandeld. 

Art.  16.  De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  voor  de 
jaarvergadering  in  te  dienen  met  inachtneming  van  den  in 
liet  huishoudelijk  reglement  bepaalden  termijn. 

Art.  17.  Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  als  verworpen  beschouwd.  Over  personen  wordt  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Voorstellen,  die  niet  op  de  agenda  hebben  gestaan,  worden 
niet  behandeld. 


Y.  Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden ; 

b.  rente  van  uitgezette  gelden  en  andere  baten. 

Art.  19.  De  contributie  voor  de  leden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaald.  Alleen  de  jaarvergadering  kan  deze 
contributie  verhoogen  of  verlagen. 

VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  den  Helder  en  is; 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April  1912. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  wordt  vastgesteld,  gewijzigd  of 
aangevuld  door  eene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  22.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1 
April  tot  31  Maart. 
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Art.  23.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  bij  besluit  eener  jaarvergadering.  De 
veranderingen  treden  niet  in  werking,  vóór  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit  eener  vergadering,  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  mits  een  voorstel  daartoe  op  de  agenda  heeft 
gestaan.  Deze  vergadering  besluit  tevens,  wat  met  het  even¬ 
tueel  batig  saldo  geschiedt,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Indien  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van  een 
artikel  van  deze  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement, 
beslist  de  jaarvergadering. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  staatscourant  van 
Vrijdag  T  Juni  1912,  n°.  131. 


N°.  841. 


VEREENIGING:  Patronaat  Sint  Aloysius,  te  Zoe¬ 
terwoude. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Patronaat  Sint 
Aloysius. 

Zij  is  gevestigd  te  Zoeterwoude. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvang  genomen  hebbende  1 

April  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  Roomsch-Katho- 
lieke  jongelieden  van  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw 
Onbevlekt  Ontvangen,  te  Zoeterwoude,  onder  leiding  van 
den  pastoor  dier  parochie,  zoowel  in  hun  bijzonder  als  in 
hun  maatschappelijk  leven  te  richten  naar  de  beginselen  van 
het  Christendom. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  steunen  van  het  herhalingsonderwijs  voor  adspi- 
rant-leden ; 

b.  het  doen  geven  van  dat  onderwijs  aan  de  leden; 

c.  het  doen  houden  van  conferenties  in  de  Roomsch- 
Katholieke  godsdienstleer ; 

d.  het  doen  houden  van  conferenties  ter  algemeene  ont¬ 
wikkeling  der  leden ; 

e.  het  beschikbaar  stellen  van  eene  bibliotheek ; 

ƒ.  het  oprichten  van  eene  spaarkas ; 

g.  de  leden  af  te  houden  van  verkeerde  vermaken,  door 
voor  hen  gezellige  bijeenkomsten  en  uitvoeringen  te  orga- 
niseeren. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  adspirant- 
leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten,  moet 
men  zijne  Eerste  Heilige  Communie  gedaan  hebben,  lid  zijn 
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der  vereeniging:  Yoor  eer  en  deugd,  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebben,  ongehuwd  zijn  en  zijne  kerkelijke  plichten 
behoorlijk  waarnemen.  Zij  die  aan  de  bovenstaande  vereisch- 
ten  voldoen,  doch  den  16-jarigen  leeftijd  nog  niet  bereikt 
hebben,  kunnen  als  adspirant-lid  worden  toegelaten. 

Bij  het  bereiken  van  den  16-jarigen  leeftijd  worden  zij 
van  rechtswege  lid. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  aanmelding  bij  den  voorzitter  of  vice-voorzit- 
ter.  De  algemeene  vergadering  kan  bezwaar  tegen  de  toe¬ 
lating  als  lid  maken.  In  welk  geval  de  president  beslist. 

Art.  8.  Het  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  vertrek  uit  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw 
Onbevlekt  Ontvangen  te  Zoeterwoude ; 

d.  door  royement. 

Art.  9.  De  leden  en  adspirant-leden  betalen  eeiie  contri¬ 
butie  van  7J  cent  per  week. 

Art.  10.  De  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
royeerd  : 

a.  wanneer  zij  gedurende  4  achtereenvolgende  weken,  zon¬ 
der  geldige  redenen,  achterstallig  blijven  in  de  betaling  der 
contributie ; 

b.  zij  die  toetreden  als  lid  eener  neutrale  ontspannings¬ 
vereniging  ; 

c.  zij  die  zich,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  aan 
wangedrag  schuldig  maken. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden; 

b.  schenkingen; 

c.  legaten ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  president,  een  vice-president,  3  bescherm- 
heeren,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester,  en  een  prefect,  welke,  met  uitzondering  van  den  pre¬ 
sident,  door  en  uit  de  gewone  leden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  gekozen. 

De  pastoor  der  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw  Onbevlekt 
Ontvangen  te  Zoeterwoude  is  van  rechtswege  president. 

Van  de  overige  bestuursleden  treden  jaarlijks  2  volgens 
op  te  maken  rooster  af. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  13.  De  president  en  de  lste-secretaris  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  algemeene  ledenvergadering  kan  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vaststellen,  hetwelk  geene  bepalingen  in 
strijd  met  deze  statuten  mag  bevatten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 31 
December. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezit¬ 
tingen  ten  bate  van  de  Boomsch-Katholieke  kerk  van  Onze 
Lieve  Vrouw  Onbevlekt  Ontvangen,  te  Zoeterwoude,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912,  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  Juni  1912-,  n°.  131. 


N°.  842. 


VEREENIGING  van  Binnenlandsclie  Postduivenlief¬ 
hebbers  ,,De  Ooievaar”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  van 
Binnenlandsclie  Postduivenlief  hebbers  ,,De  Ooievaar”,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam,  Lindegracht  n°.  284.  Zij  is  opge¬ 
richt  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  3  April  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  liefhebberij  in 
het  houden  van  binnenlandsclie  postduiven  te  bevorderen. 
Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  zooveel  mogelijk  onderlinge  wedvluchten  te  houden  in 
verschillende  richtingen  des  lands. 

Art.  3.  De  wedvluchten  worden  gehouden  onder  de  vol¬ 
gende  bepalingen: 

1°.  er  mag  niet  anders  aan  deelgenomen  worden  dan  met 
binnenlandsclie  postduiven  ; 

2°.  de  korf  moet  bij  elke  wedvlucht  verzegeld  zijn; 

3°.  bij  het  inkorven  der  duiven  moeten  minstens  2  be¬ 
stuursleden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  4.  De  vergaderingen  tot  het  ontvangen  van  contri¬ 
butie  worden  gehouden  des  Woensdagsavonds  van  8J  tot  9J 
uur;  de  laatste  Woensdag  van  elke  maand  is  tevens  eene 
maandvergadering.  Elk  lid  is  verplicht  op  dien  avond  zijn 
contributieboekje  mede  te  brengen.  De  contributie  bedraagt 
15  cent  per  w^eek. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Waneer  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  hij  door  een  der  leden  worden  voorgesteld, 
waarna  op  de  eerstvolgende  maandvergadering  over  het  aan¬ 
nemen  als  lid  zal  worden  gestemd.  De  stemming  geschiedt 
met  gesloten  briefjes. 
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Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  aangenomen  zijnde,  be¬ 
taalt  men  50  cent  ballotagegeld  en  10  cent  voor  een  reglement. 

Art.  8.  Hij  die  4  weken  verzuimt  zijne  contributie  te 
voldoen,  vervalt  in  eene  boete  van  5  cent,  evenzoo  als  men 
eene  maandvergadering  verzuimt.  Ziekte  en  werkloosheid 
maken  hiervan  uitzondering,  als  men  er  kennis  van  geeft  aan 
het  bestuur. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  6  weken  verzuimt  zijne  contri¬ 
butie  te  voldoen,  wordt  hij  geroyeerd  en  zal  nimmer  meer 
als  lid  aangenomen  kunnen  worden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
president,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  2de- 
penningmeester.  Het  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  één 
jaar  en  is  na  aftreding  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Geschillen,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur,  met  toevoeging  van  2  leden,  te  kiezen 
uit  de  vergadering. 

Art.  12.  Een  lid  dat  zich  niet  aan  dit  reglement  onder¬ 
werpt,  zal  worden  geroyeerd. 

Art.  13.  Tot  wijzigingen  in  de  statuten  kan,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  besloten  door  minstens 
2/3  der  leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan,  behoudens  de  gevallen  in 
de  wet  voorzien,  binnen  het  tijdvak  van  duur,  waarvoor  zij 
is  aangegaan,  niet  worden  ontbonden,  zoolang  zij  5  leden  telt. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  gelden 
aangewend  worden  op  de  wijze,  als  door  minstens  2/3  der 
leden  zal  worden  beslist. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

J>e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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•Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  Juni  1912,  n°.  131. 


N°.  843. 


VEBEENIGING:  Verbetering  is  ons  Streven,  te  Sneek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaarn:  Verbetering  is 
ons  Streven,  en  is  gevestigd  te  Sneek,  en  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  15  Februari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  in  den 
toestand  der  openbare  vaarwaters  in  de  provinciën  Fries¬ 
land  en  Overijssel  te  verkrijgen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  liet  kennisnemen  en  onderzoeken  van  verkeerde  toe¬ 
standen  bij  die  vaarwaters ; 

b.  liet  voorbereiden,  steunen  of  nemen  van  maatregelen 
die  tot  verbetering  kunnen  leiden ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  be¬ 
langen  ; 

d.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  regeêrende 
machten. 

Art.  4.  Leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  het  beroep  van 
schipper  uitoefenen  en  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  be¬ 
reikt. 

Art.  5.  Om  lid  of  aspirant-lid  van  deze  vereeniging  te 
worden  kan  men  zich  daartoe  te  allen  tijde  aanmelden  bij 
den  secretaris  of  penningmeester,  met  mededeeling,  dat  men 
met  het  doel  instemt. 

Ieder  lid  betaalt  f  1  contributie  ’s  jaars,  een  aspirant-lid 
f  0,50  ’s  jaars. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  bevoegd  schenkingen  en  legaten 
te  aanvaarden. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributies  der  leden  en  aspirant-leden ; 

b.  schenkingen,  legaten,  enz. 

1 


843 


VEÜEENIGINGEN. 


Art.  8.  De  contributie  dient  voor  ieder  jaar  bij  vooruit¬ 
betaling*  te  worden  voldaan  vóór  1  October  bij  een  der  be¬ 
stuursleden. 

Art.  9.  Begunstigers  of  begunstigsters  zijn  zij  die  hier¬ 
van  doen  blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  1. 

Tot  eerelid  kan,  op  voorstel  van  bet  bestuur,  door  de  veree- 
niging  worden  benoemd  degene  die  zich  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  voor  haar  heeft  gemaakt. 

Art.  10.  Verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Aan  de  stemming  nemen  alleen  deel  de  aanwezige 
leden.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen;  bij  stemming  over  personen 
beslist  in  dat  geval  het  lot. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die  jaarlijks 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  kiezen.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  af 
volgens  een  daartoe  door  het  bestuur  opgemaakten  rooster, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  benoemen  van  een  be¬ 
stuurslid  geschiedt  door  de  leden  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  12.  Voor  de  geldigheid  van  een  op  de  ledenvergade¬ 
ring  genomen  besluit  is  de  aanwezigheid  van  9  leden  min¬ 
stens  vereischt. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  af  1  Ja¬ 
nuari  tot  en  met  31  December. 

Art.  14.  Leden  van  wie  blijkt,  dat  zij  ten  nadeele  der  ver¬ 
eeniging  werken,  kunnen  bij  meerderheid  van  stemmen  op 
eene  ledenvergadering  als  lid  worden  geschrapt. 

Art.  15.  Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  16.  De  artt.  1  en  2  van  deze  statuten  mogen  niet 
worden  gewijzigd. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  in 
eene  daarvoor  op  te  roepen  algemeene  vergadering,  wanneer 
minstens  2/3  der  dan  aanwezige  leden  daartoe  liet  besluit 
nemen. 
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Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  een  eventueel 
batig  saldo  gestort  worden  in  de  kas  van  bet  schoolfonds  voor 
schipperskinderen  in  de  provincie  Friesland. 

Art.  19.  Bij  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de  bepa¬ 
lingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten,  wordt 
nader  bepaald  en  geregeld  wat  verder  op  de  vereeniging  be¬ 
trekking  heeft. 


( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  btikend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  Juni  1912,  n°.  131. 


N\  844. 


VEBEENIGING  van  Mineraalwaterfabrikanten  en 
Bierhandelaren  „Deventer”,  te  Deventer. 

Art.  1. 

Naam  en  zetel. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van  Mine¬ 
raalwaterfabrikanten  en  Bierhandelaren  ,, Deventer”,  en  is 
gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2. 

Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der  mine¬ 
raalwaterfabrikanten  en  bierhandelaren  zooveel  mogelijk  te 
behartigen. 


Art.  3. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  wreg  te  bereiken: 

1°.  door  maatregelen  te  nemen  om  het  flesschenverlies 
zooveel  mogelijk  te  beperken; 

2°.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der 
in  art.  2  genoemde  belangen. 

Art.  4. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  eereleden  en  donateurs. 
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Art.  5. 

Leden. 

Tot  lid  kan  ieder  persoon  of  firma  te  Deventer  toegelaten 
worden  die  mineraalwater  fabrikant  of  bierhandelaar  is.  Zij 
moeten  dit  schriftelijk  aan  den  secretaris  te  kennen  geven, 
met  opgave  van  naam,  beroep  en  woonplaats. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  over  hunne  al  of  niet  toelating  beslist. 

Leden  die  van  het  lidmaatschap  wenschen  af  te  zien,  moe¬ 
ten  dit  vóór  of  öp  1  Januari  of  1  Juli  schriftelijk  te  kennen 
geven  aan  den  secretaris.  Zij  die  na  dien  tijd  bedanken,  zijn 
de  contributie  voor  het  ingetreden  halfjaar  verschuldigd. 

Art.  6. 

Eer  el  eden. 

Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  vergadering 
worden  benoemd  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  7. 

Donateurs. 

Donateurs  zijn  zij  die  zonder  eenige  rechten  van  lidmaat¬ 
schap  eene  geldelijke  bijdrage  aan  de  vereeniging  schenken. 

Art.  8. 

Stemrecht. 

Het  stemrecht  komt  toe  zoowel  aan  de  leden  als  aan  de 
eereleden.  Zij  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  9. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  in  eene  algemeene 
vergadering  uit  de  gewone  leden  worden  gekozen. 

De  wijze  van  hunne  verkiezing  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  -  rechten. 

Het  is  belast  met  het  beheer  van  al  wat  tot  de  vereeniging 
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behoort,  met  de  behartiging  van  hare  belangen  en  met  de 
handhaving  der  orde. 

Art.  10. 

Vergaderingen. 

Jaarlijks  moet  in  de  maand  Januari  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden,  waarop  verslag  uitgebracht  wordt 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene  commissie  benoemd 
van  3  leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester,  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar. 

Art.  11. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan: 

1°.  uit  contributiën  van  de  in  art.  4  genoemde  leden ; 

2°.  uit  bijdragen  van  donateurs; 

3°.  uit  eventueele  schenkingen  en  legaten  en  andere 
inkomsten. 

Art.  12. 

Slotbepalingen. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie,  de  verplichting 
der  leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetgeen  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13. 

Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  dan  nog 
vereischt,  kunnen  deze  statuten  gewijzigd  noch  veranderd 
worden,  dan  met  goedkeuring  van  2/3  van  eene  algemeene 
vergadering,  nadat  het  voorstel  tot  wijziging  tijdig  op  het 
convocatiebiljet  is  vermeld. 

Art.  14. 

Indien  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zich  in 
eene  daartoe  vooraf  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
vóór  hare  ontbinding  verklaart,  wordt  daartoe  overgegaan. 
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De  bestemming  der  baten  wordt  met  inachtneming  van  bet 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  aan  de 
vergadering  overgelaten. 


Art.  15. 

Het  huishoudelijk  reglement  en  alle  andere  te  maken  be¬ 
palingen  in  het  belang  der  bij  art.  4  genoemde  leden  zijn, 
evenals  deze  statuten,  verbindend  voor  alle  leden. 

Art.  16. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  20  jaar,  aan¬ 
vangende  1  Februari  1912  en  derhalve  eindigende  31  Januari 
1932. 

Minstens  eene  maand  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  besloten  over  het  al 
of  niet  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw  tijd¬ 
vak,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  14. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Vrijdag  7  Juni  1912,  n°.  UI. 
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VEREENIGING:  Provinciale  Vereeniging  ter  bevor¬ 
dering  van  de  Geirenteelt  in  Noord-Brabant,  te 
Boxtel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Provinciale 
Vereeniging  ter  bevordering  van  de  Geitenteelt  in  Noord- 
Brabant.  Zij  is  gevestigd  te  Boxtel. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  aanvangende  25  November  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  bevorderen 
van  eene  doelmatige  geitenfokkerij  in  Noordbrabant. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  opwekken  van  belangstelling  in  de  geitenteelt; 

b.  het  verstrekken  van  voorlichting  bij  de  teelt  van  dit 
huisdier ; 

c.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  geitenfokver- 
eenigingen  en  bonden  van  geitenfokvereenigingen ; 

d.  het  nagaan  of  deze  organisaties  richtig  worden  be¬ 
heerd  ; 

e.  het  ondersteunen  van  genoemde  organisaties ; 

/.  het  bevorderen  van  het  juiste  opkweeken  van  fokdieren 
in  de  provincie,  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  zullen  bestaan  uit: 

a.  subsidiën  van  het  Rijk,  provincie  en  andere  lichamen; 

b.  bijdragen  van  donateurs; 

c.  andere  inkomsten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkre¬ 
gen,  wanneer  men  door  een  rechtspersoonlijkheid  bezitten  den 
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bond  van  geitenfokvereenigingen  in  Noordbrabant  tot  lid 
der  vereeniging  wordt  benoemd. 

Zoodra  een  rechtspersoonlijkheid  bezittende  bond  van  gei- 
tenfokvereenigingen  in  Noordbrabant  een  3-tal  vereenigingen 
telt,  heeft  hij  het  recht,  mits  hij  aan  bepaalde  eischen,  nader 
in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  voldoet,  2  leden 
in  de  vereeniging  te  benoemen. 

Bovenbedoelde  bonden  benoemen  de  leden  telkens  voor  één 
vereenigings  j  aar . 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

<i.  overlijden; 

h.  bedanken ; 

c.  niet-her  benoeming. 

Art.  8.  De  in  Noordbrabant  werkzame  Bijksiandbouw- 
leeraren  en  Bijkszuivelconsulenten  kunnen  van  rechtswege 
als  lid  der  vereeniging  zitting  nemen,  met  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  9.  De  leden  benoemen  een  bestuur,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  een  inspecteur.  Het  bestuur  kan  ook  uit  menschen 
buiten  de  leden  gekozen  worden. 

Twee  der  genoemde  betrekkingen  kunnen  door  één  persoon 
worden  vervuld. 

Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  volgens  een  op  te 
maken  rooster,  en  is  direct  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  vergaderingen  zullen  worden  gehouden  zoo¬ 
dra  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  binnen  14  dagen 
nadat  3  leden  of  3  der  genoemde  ambtenaren  daartoe  schrif¬ 
telijk,  met  opgave  der  onderwerpen,  welke  zij  gaarne  behan¬ 
deld  zagen,  hun  wensch  te  kennen  geven. 

Art.  11.  Besluiten  worden  in  de  vergaderingen  genomen 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  met 
gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  terstond  het  lot. 

Art.  12.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  13.  Deze  statuten  zuilen  worden  aangevuld  door  een 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten,  welke  daarmede  in  strijd  zijn. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht,  als  zich  de  helft  van  het  totaal  aantal  leden  der 
vereeniging  daarvoor  verklaren. 

Zij  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  is. 
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Art.  15.  Geschillen  uit  deze  statuten  voortkomende  wor¬ 
den  door  de  ledenvergadering  beslist. 

Art.  16.  Bij  ontbinding*  dezer  vereeniging  zullen,  met 
inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  de  resteerende  gelden  geheel  ten  bate  der  gei¬ 
tenfokkerij  worden  besteed,  op  eene  wijze  door  de  ledenver¬ 
gadering  te  bepalen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 


J.  Gelinde  van  Blom,  Z°.  S.-G. 


I  lij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  Juni  1912,  n°.  131. 


N°.  846. 


VEREENIGING:  Bond  van  handelaren  in  Nederland- 
sche  eieren,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
handelaren  in  Nederlandsche  eieren.  Zij  is  gevestigd  te  Apel¬ 
doorn  en  wordt  in  de  statuten  aangehaald  als  ,,de  bond”. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  het  bevorderen  van 
de  belangen  van  den  handel  in  Nederlandsche  eieren  in  het 
algemeen,  en  van  zijne  leden  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Alt.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  bet  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
vraagstukken  die  betrekking  hebben  op  den  handel  in  Neder¬ 
landsche  eieren ; 

b.  verbeteringen  van  misstanden  in  dien  eierhandel ; 

c.  het  tegengaan  van  deloyale  concurrentie ; 

cl.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  ten  doel  heb¬ 
ben  voorlichting  van  kippenhouders,  het  subsidieeren  van 
fokstations,  enz.  ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  instellingen  van 
algemeen  nut  voor  de  leden  ; 

f.  zoo  mogelijk  uitgeven  van  een  eigen  orgaan; 

g.  aanwending  van  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October.  De  bond  is  aangegaan  voor  29  jaar,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  September  1911.  In  het 
laatste  jaar  wordt  omtrent  het  al  of  niet  voortzetten  van  den 
bond  beslist. 
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Leden. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  b.  eere- 
leden ;  c.  donateurs. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  personen,  firma’s  en  naain- 
looze  vennootschappen,  die  voor  eigen  rekening  handel  drijven 
in  uitsluitend  Nederlandsche  eieren. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  10  bijdragen. 
Zij  hebben  eene  adviseerende  stem,  doch  kunnen  nooit  aan¬ 
spraak  maken  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  den  bond  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  on  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  betalen  geene 
contributie. 

Art.  7.  Zij  die  lid  of  donateur  wenschen  te  worden, 
melden  zich  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  Dit  geeft  van 
die  aangifte  kennis  aan  de  leden,  welke,  indien  ze  bezwaar 
hebben  tegen  de  aanneming,  zich  er  tegen  verzetten  kunnen, 
mits  zij  binnen  14  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  ken¬ 
nisgeving’  af,  hunne  bezwaren  behoorlijk  met  redenen  om¬ 
kleed,  bij  het  bestuur  indienen.  Dit  bezwaarschrift  wordt 
behandeld  als  een  voorstel  op  eene  wijze  te  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Komen  geene  bezwaarschriften  in  dan  beslist  het  bestuur 
over  de  toelating.  Het  adspirant-lid  hangt  minstens  3  maan¬ 
den  voor. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  verplicht  het  doel  van  den  bond  zoo 
krachtig  mogelijk  te  steunen  en  de  besluiten  en  bepalingen 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  of  gemaakt,  na  te 
leven  en  te  zorgen,  dat  die  besluiten  of  bepalingen  zooveel 
mogelijk  door  elk  lid  afzonderlijk  worden  geëerbiedigd  en 
nagekomen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  3  maanden 
vóór  het  einde  van  het  hondsjaar; 

b.  door  faillissement; 

c.  door  royement  als  lid. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid  dat  niet  voldoet  aan  de 
bepalingen  van  art.  8  der  statuten,  of  in  strijd  handelt  met 
eenig  ander  voorschrift  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement,  of  van  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
voorloopig  als  lid  te  royeeren.  Yan  dit  royement  wordt  hem 
schriftelijk  kennis  gegeven. 
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Het  alzoo  geroyeerde  lid  is  bevoegd  het  besluit  van  het 
bestuur  te  onderwerpen  aan  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden,  welke  vergadering*  dan  met  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Wanneer  dat  lid  van  die  bevoegdheid  wenscht  gebruik  te 
maken,  zal  hij  daarvan  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  de 
kennisgeving*,  dat  hij  voorloopig  is  geroyeerd,  mededeeling 
moeten  doen  aan  het  bestuur.  Op  de  eerstvolgende  bonds¬ 
vergadering  plaatst  het  bestuur  deze  zaak  op  de  agenda. 

Wordt  die  mededeeling  niet  of  niet  binnen  den  bepaalden 
tijd  gedaan,  dan  is  het  royement  definitief  geworden. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  g*eldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden;  b.  bijdragen  van  de  donateurs; 
c.  toevallige  baten;  cl.  rente  van  kapitaal. 

Y  ergaderingen . 

Art.  11.  a.  Het  bondsbestuur  roept  minstens  eenmaal 
’s  jaars  eene  bondsvergadering  bijeen,  welke  den  naam 
draagt  van  jaarlijksche  bondsvergadering  en  wordt  gehouden 
in  de  maand  November; 

b.  eene  gewone  bondsvergadering  wordt  zoo  mogelijk  ge¬ 
houden  in  de  maand  Mei;  • 

c.  het  bondsbestuur  schrijft  eene  buitengewone  bondsver¬ 
gadering  uit  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of  wanneer 
minstens  5  leden  zulks  onder  opgaaf  der  te  behandelen  punten 
schriftelijk  verzoeken. 

Deze  buitengewone  vergadering  moet  binnen  6  weken  na 
de  indiening  van  het  verzoek  worden  gehouden. 

Het  bestuur  vergadert  eens  per  3  maanden  en  bovendien 
zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der  bestuursleden  zulks 
noodig  achten. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  desgewenscht  bij  hoof¬ 
delijke  oproeping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  van 
personen  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes.  Wordt  bij 
keuze  van  personen  bij  de  eerste  stemming*  niemand  met 
volstrekte  meerderheid  (dat  is  de  helft  van  het  aantal  stemmen 
phis  1  of  meer)  gekozen,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije  stem- 
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ndng  plaats.  Wordt  ook  daarbij  niemand  gekozen,  dan  zal 
er  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  personen  die 
de  meeste  stemmen  hebben  gekregen ;  staken  dan  de  stem¬ 
men,  zoo  beslist  het  lot. 

De  personen  die  in  herstemming  komen,  nemen  aan  die 
herstemming  geen  deel. 

W  anneer  in  eene  bondsvergadering  een  besluit  wordt  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  1/10  of  minder  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  moet  dat  besluit,  wanneer  5  leden  binnen 
3  weken  nadat  liet  genomen  is,  hun  verlangen  daartoe  te 
kennen  geven,  aan  een  referendum  worden  onderworpen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  in  spoedeischende  gevallen  een 
referendum  uit  te  schrijven. 

Wijzigingen  in  de  statuten  zullen  steeds  op  eene  bondsver¬ 
gadering  aan  liet  oordeel  der  leden  worden  onderworpen  en 
bij  aanname  daarvan,  aan  een  referendum.  Het  referendum 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  ieden  gekozen 
en  bestaat  uit  5  of  T  leden:  een  voorzitter,  een  viee-voorzitter, 
een  penningmeester,  een  secretaris  en  1  of  3  commissarissen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen,  de 
andere  bestuursleden  verdeden  de  functiën  onderling. 

Wanneer  bet  noodig  blijkt,  kan  door  het  bestuur  een  be¬ 
zoldigd  ambtenaar  worden  aangesteld,  wiens  instructie  door 
eene  algemeene  vergadering  moet  worden  goedgekeurd. 

De  instructie  van  den  secretaris  moet  door  de  vergadering 
worden  goedgekeurd. 

Voor  elke  vacature  zal  door  het  bestuur  een  2-tal  kunnen 
worden  aanbevolen,  onverminderd  de  bevoegdheid  der  ver¬ 
gadering  om  anderen  dan  de  aanbevolenen  te  verkiezen. 

Van  ééne  firma  of  vennootschap  mag  niet  meer  dan  een 
firmant  zitting  hebben  in  liet  bestuur. 

Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af  en  wel  het 
eerste  jaar  2,  het  daaropvolgende  ja  ar  2  en  liet  derde  jaar 
1  of  3,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Bij  ontslagname  of  overlijden  van  een  lid  van  het  bonds- 
bestuur,  wordt  door  de  o  verblijven  den  een  plaatsvervanger 
aangewezen,  die  deze  functie  waarneemt  tot  de  eerstvolgende 
bon  ds  verga  dering . 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle  zaken  de 
vereeniging  betreffende,  en  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men,  mits  meer  dan  de  helft  der  bestuursleden  aanwezig  zijn. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rech¬ 
ten.  Om  in  rechten  te  kunnen  optreden  behoeft  het  de  mach¬ 
tiging  der  algemeene  vergadering. 

Het  bondsbestuur  is  verplicht  in  geval  van  wanbeheer  bij 
een  zijner  leden,  dit  lid  te  schorsen  tot  de  eerstvolgende 
bondsvergadering. 

De  vergadering  spreekt  haar  oordeel  uit  over  de  schorsing 
en  benoemt  zoo  noodig  een  plaatsvervanger. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  zal  zooveel  moge¬ 
lijk  alle  aangelegenheden  regelen. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  met  deze  statuten  in 
strij  d . 


Ontbinding. 

Art.  15.  De  bond  kan  worden  ontbonden  indien  in  eene 
tot  dat  doel  opzettelijk  bijeengeroepen  bondsvergadering  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

Slotbepaling'. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder 
verantwoording  aan  de  eerstvolgende  bondsvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2T  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J .  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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lill  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  Juni  1912,  n°.  131. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  Tuberculose  te 
Doetinchem,  te  Stad-Doetinehem. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot 
bestrijding  der  Tuberculose  te  Doetincliem. 

Zij  is  gevestigd  te  Stad-Doetinehem. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Maart  1912, 
en  eindigende  31  December  1941. 

In  eene  in  Maart  1941  te  houden  algemeene  vergadering 
van  leden  zal  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeni¬ 
ging  worden  beslist. 


Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte  in  den  meest  uitgebreiden 
zin,  door : 

1°.  geneeskundig  onderzoek  op  aanwezigheid  van  of  aan¬ 
leg  voor  tuberculose  van  on-  en  minvermogenden ; 

2°.  het  geven  of  doen  geven  van  inlichtingen  aan  hem  of 
haar  voor  wie  dit  door  den  behandelenden  geneesheer  bij¬ 
zonder  wenschelijk  wordt  geoordeeld,  over  de  wijze  van  ont¬ 
staan  van  tuberculose  en  de  middelen  tot  voorkoming  van 
besmetting  daarmede ; 

3°.  het  aanwijzen  of  doen  aanwijzen  van  te  nemen  maat¬ 
regelen  in  de  woningen,  dienstig  ter  verkrijging  van  gene- 

1 


847 


VEREENIGINGEN. 


zing’  van  deze  ziekte  en  ter  voorkoming  van  besmetting  van 
gezonden  en  liet  uitoefenen  of  doen  uitoefenen  van  toezicht 
op  goede  opvolging  van  gegeven  raad; 

4°.  middellijk  of  onmiddellijk,  door  materieelen  steun, 
mogelijk  te  maken  dat  de  gegeven  raad  kan  worden  opge¬ 
volgd  en  daardoor  de  wenschelijk  geoordeelde  maatregelen 
kunnen  worden  genomen ; 

5°.  liet  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dien¬ 
stig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  werk¬ 
plaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan ; 

6°.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  liet  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding ; 

7°.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders  ; 

8°.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  vereeni- 
gingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of 
soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken,  nemen  van  ver¬ 
dere  maatregelen,  welke  niet  strijdig  zijn  met  de  wet. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  ten  minste  f  0,50  verbinden. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25 
storten. 

Art.  5.  Leden  en  donateurs  volgens  art.  4  hebben  stem¬ 
recht.  Waar  verder  wordt  gesproken  van  leden,  zijn  daar¬ 
onder  de  donateurs  begrepen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  Januari  van  elk 
jaar  aan  het  bestuur ; 

2°.  door  schrapping  door  het  bestuur  op  grond  van  wan¬ 
betaling.  . 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 


Bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  zoo  in  als  bui¬ 
ten  rechten  vertegenwoordigd  door  een  bestuur,  bestaande 
uit  5  personen,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 
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De  werkzaam  heden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van  aftre¬ 
den  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  in  art.  12 
genoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris,  een  penningmeester. 

Deze  vormen  te  zarnen  het  dagelijksch  bestuur. 

De  verhouding  tusschen  bestuur  en  dagelijksch  bestuur 
wordt  geregeld  bij  het  in  art.  12  genoemde  huishoudelijk 
reglement. 

Ditzelfde  geldt  van  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van 
het  bestuur  en  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks,  in  eene  in  de 
maand  Maart  te  houden  vergadering  van  leden,  verslag  uit 
van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  gedurende  liet  afge- 
loopen  jaar. 

In  die  vergadering  wordt  tevens  verantwoording  gedaan 
van  het  financieel  beheer. 

Geldmidelen. 

Art.  11.  De  geldmidelen  der  vereen i ging1  bestaan,  behal¬ 
ve  uit  de  in  art.  4  genoemde  bijdragen, uit  giften,  legaten, 
instellingen,  subsidiën  en  andere  toevallige  baten. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  12.  Al  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld, 
wordt,  voor  zoover  noodig,  vastgesteld  bij  een  door  het  be¬ 
stuur  aan  de  vergadering*  van  leden  ter  goedkeuring  voor  te 
leggen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 


Art.  13.  Voor  wijziging  der  statuten  is  de  goedkeuring 
noodig  van  2/3  der  geldige  stemmen,  uitgebracht  op  eene  ver¬ 
gadering  van  leden,  minstens  14  dagen  van  te  voren  bijeen¬ 
geroepen,  door  convocatiebiljetten,  waarop  de  voorgestelde 
wijzigingen  zijn  vermeld,  en  zulks  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
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wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitge- 
braclite  stemmen,  op  eene  vergadering,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  art.  13  bijeengeroepen. 

Met  inachtneming  van  hetgeen  in  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  is  bepaald,  besluit  die  vergadering  over  de 
bestemming  der  baten. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912,  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.?S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  Juni  1912,  n°.  131. 


N°.  848. 


VEREENIGING:  R.-K.  Middenstandsvereeniging 
,,de  Hanze”,  te  Lisse. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Lisse  eene  R.-K.  Middenstandsver¬ 
eeniging  ,  ,de  Hanze”,  omvattende  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand,  welke  is  aangesloten  bij  ,,de 
Hanze”,  Bond  van  Roomsch-Katholieke  Vereenigingen  van 
den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  in  liet 
Bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 


Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  indus¬ 
trieelen  middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het 
bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van 
den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  f3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  ; 

2°.  ft.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties¬ 
et  schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags¬ 
rust,  winkelsluiting; 
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f.  liet  streven  naar  contante  betaling' ; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h .  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen  ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

h.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden- 
siaml  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  hospitant-leden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden  It  o  o  m  s  c  h  -  K  a  tli  o  1  i  ek  e 
meerderjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvenden  of 
industrieelen  middenstand  behooren,  die  met  de  beginselen 
van  de  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig 
zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op 
cenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  en  uitsluitend  van  hunne 
zaak  moeten  bestaan,  benevens  hunne  of  hare  zonen  (mits  in 
het  vak  of  het  bedrijf  der  ouders  werkzaam  en  meerderjarig 
zijn). 

b.  Het  eerelidmaatsehap  kan  worden  aangeboden  door 
het  bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  meerderjarige,  tot  den 
handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  behoorende 
personen,  die  niet  den  Boomsch-Katholieken  godsdienst  be¬ 
lijden  en  in  de  economische  voordeelen  der  vereeniging 
wenschen  te  deelen,  benevens  minderjarige  zoons  van  gewone 
leden  boven  18  jaar. 

cl.  Begunstigers. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  te  worden  toegelaten  moeten  zij  zich  aanmelden  bij  het 
bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen . 

Art.  G.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
zijn  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering,  na  deze  aanmelding,  wordt 
den  leden  eene  eandidatenlijst  gezonden,  waartegen  zij 
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schriftelijk  bezwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn 
er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend 
of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn 
de  candidaten  tot  leden  geproclameerd.  Worden  er  schrif¬ 
telijk  gegronde  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding 
van  den  naam  des  inzenders. 

Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  worden  toegelaten  meldt  zich  bij 
liet  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a,  b,  c  of  d; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of 
100  pet.  uit  te  keeren ; 

5°.  door  ontslag. 

Het  bestuur  of  1/5  der  leden  kan  voorstellen  een  lid  te 
schorsen  of  te  ontslaan. 

Vóór  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verlie¬ 
zen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging, 
benevens  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van 
liet  centraal  bestuur  van  den  bond,  maar  blijven  inmiddels 
geschorst. 

Geen  ontslag  kan  worden  gegeven  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art.  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle 
onderwerpen;  hospitant-leden  alleen  eene  raadgevende  stem. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
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door  de  leden  gekozen,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden 
of  vakvereenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd 
uit  de  vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Zouden  er  meerdere  personen  worden  gekozen  dan  er 
vacante  plaatsen  zijn,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats 
tusschen  degenen  die  van  de  gekozenen  het  minste  aantal 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  herstemming  wordt 
eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden  vereischt. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  komen  zij  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  behaald. 

De  voorzitter  wordt  direct  door  de  vergadering  gekozen, 
terwijl  de  overige  door  de  vergadering  gekozen  leden  onder¬ 
ling  de  functiën  van  ondervoorzitter,  penningmeester  en 
1ste-  en  2de -secretaris  verdoelen.  Zij  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  3  jaren,  doch  zijn  bij  hunne  aftreding  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Koomseh-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschop  van  Haarlem,  en  het  kan  zich  een  rechts¬ 
kundig*  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij 
deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft 
bij  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde 
opgeschort  en  de  beslissing  van  den  bisschop  worde  ingeroe¬ 
pen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
( ommissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt 
en  regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Bij  het  huishoudelijk  regelment  wordt  bepaald 
de  keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag 
der  contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen 
en  het  beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag  geene  bepaling  in 
si  rijd  met  deze  statuten  inhouden 
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Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  11  Maart  1912. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden  ver¬ 
kregen  op  een  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  1/3  der  leden, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgesclireven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar 
geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens 
eene  duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  wor¬ 
den  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  1T.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
zij  heeft  verkregen: 

1°.  de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch  bestuur  van  den 
bond ; 

2°.  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haar¬ 
lem  ; 

3°.  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  de  aanvrage  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  het 
bewijs  w orden  overgelegd,  dat  de  wijziging  door  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  van  den  bond  is  goedgekeurd. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  wijziging  der 
statuten  (art.  17). 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onderteelteningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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YEREENIGIXG:  Ro  o  m  s  ch  -  K  at  ho  1  i  eke  Boerenbond, 
te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katliolieke  Boerenbond.  Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Bergen  op  Zoom  en  strekt  baar  werkkring  uit  over  de  4 
parochiën  van  Bergen  op  Zoom  en  Borgvliet. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Februari  1912. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscken  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  vau 
land-  en  tuinbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
land-  en  tuinbouwbedrijf  behoort  ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen ; 

11°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  eene  groenten¬ 
veiling. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boomsck-Katkoliek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
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aiet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 

bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f‘  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag*  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  liet  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisclit.  Is  herstemming  noodig,  dan  w'ordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tussckentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 
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Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de 'verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

lc.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  hondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 
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Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege- 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  docr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  wrorden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 
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Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere¬ 
geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2T  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  Juni  1912,  n°.  131. 
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YEltEENIGIAG :  Nederlandsclie  Bond  van  Piano-  en 
Orgelliandelaren  en  fabrikanten,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  Nederlandsche 
Bond  van  Piano-  en  Ürgelhandelaren  en  fabrikanten. 

Art.  2.  Hij  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den  handel  in 
piano’s  en  orgels  te  bevorderen,  misstanden  te  bestrijden,  zoo 
mogelijk  uit  den  weg  te  ruimen,  en  alzoo  te  trachten  verbete¬ 
ring  te  brengen  in  voormelden  handel. 

Hij  tracht  dit  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  samenkomsten  der  leden,  waarin  besprekingen  worden 
gehouden  over  de  belangen  van  den  handel ; 

b.  het  instellen  van  rechtsvorderingen  deswege,  door  ge¬ 
meenschappelijk  optreden  in  gevallen  die  tegen  het  belang 
der  leden  en  hunne  afnemers  in  het  bijzonder,  zoowel  als  dat 
van  den  handel  in  het  algemeen,  indruischen. 

Art.  3.  Hij  is  gezeteld  te  Utrecht. 

Art.  4.  Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ge¬ 
rekend  van  den  dag  der  oprichting  af,  21  December  1911. 

Art.  5.  Het  aantal  leden  van  den  bond  is  onbeperkt.  De 
aanneming  van  nieuwe  leden  geschiedt  door  aanmelding  bij 
het  bestuur  en  is  onderworpen  aan  ballotage,  welke  zal  wor¬ 
den  uitgeoefend  door  het  bestuur. 

Bij  niet  aanneming  heeft  liet  gedeballoteerde  lid  nog  het 
recht,  zich  te  beroepen  op  het  genomen  besluit  op  eene  alge- 
nieene  vergadering. 

Leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  fabrikanten  of  handelaren,  die  voor  eigen  rekening 
(zonder  vennoot)  hunne  zaken  drijven; 

b.  vennootschappen  onder  eene  firma; 

c.  commanditaire  vennootschappen ; 

d.  naamlooze  vennootschappen ; 

e.  begunstigers. 
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In  de  sub  b,  c  en  d  genoemde  gevallen  treden  de  ven¬ 
nootschappen  als  zoodanig  als  leden  toe  en  is  een  persoonlijk 
lidmaatschap  van  een  of  meer  der  vennooten,  directeuren  of 
commissarissen ,  uitgesloten . 

Art.  6.  Elk  lid  van  den  bond  kan  door  de  ledenvergade¬ 
ring  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard,  in¬ 
dien  hij  door  zijne  handelingen  ernstig  inbreuk  maakt  op  de 
statuten  en  reglementen  van  den  bond,  of  hem  tegenwerkt, 
of  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  een  en  ander 
ter  nadere  beoordeeling  van  het  bestuur.  Verder  houdt  men 
op  lid  te  zijn  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris, 
bij  wanbetaling  en  bij  overlijden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  zoowel  als  liet  boekjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  ultimo  December  daaraanvolgend. 

Art.  8.  De  leden  en  begunstigers  van  den  bond  betalen 
jaarlijks  eene  contributie,  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald. 

Art.  9.  De  leden  van  den  bond  zullen  niet  op  zoodanige 
wijze  mogen  adverteeren,  prijscouranten  of  catalogi  uitgeven, 
die  geacht  worden  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  van 
den  bond. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond,  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  bestaat  uit  11  leden. 

Van  vennootschappen  onder  eene  firma  zijn  verkiesbaar 
de  vennooten,  van  commanditaire  vennootschappen  de  he¬ 
imerende  vennooten  en  van  naamlooze  vennootschappen  de 
directeuren,  met  dien  verstande,  dat  van  ieder  dezer  ven¬ 
nootschappen,  slechts  de  ingeschrevene  zitting  in  het  bestuur 
kan  hebben. 

De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  de  overige  bestuursleden  regelen  hunne  werkzaamheden 
naar  onderling  goedvinden  en  kiezen  uit  hun  midden  één 
ondervoorzitter,  die  de  andere  functionairen  bij  ontstentenis 
vervangt,  één  secretaris  en  één  penningmeester. 

Art.  11.  De  leden  van  bet  bestuur  worden  gekozen  op  de 
gewone  jaarlijksche  ledenvergadering,  bij  art.  14  bedoeld. 

Het  bestuur  treedt  bij  rooster  af  als:  liet  ééne  jaar  de  secre¬ 
taris,  ondervoorzitter  en  4  commissarissen,  het  volgende  jaar 
voorzitter,  penningmeester  en  3  commissarissen,  die  echter 
terstond  herkiesbaar  zijn. 

Indien  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat  tusschen  2 
gewone  jaarlijksche  ledenvergaderingen  in,  zoo  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  daarin  voorzien.  Ook  de 
aldus  gekozene  treedt  af  volgens  vastgestelden  rooster. 
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Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt,  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Het  heeft  volledige  bevoegdheid  om  namens  hem  te  han¬ 
delen,  hem  aan  derden,  en  derden  aan  hem  te  verbinden. 

Echter  wordt  voor  liet  sluiten  van  overeenkomsten,  hem 
voor  langer  dan  een  jaar  bindende,  of  waarvan  het  geldelijk 
belang  de  som  van  f  250  te  boven  gaat,  de  goedkeuring  der 
ledenvergadering  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  uitgaven  te  doen,  noodzakelijk 
voortvloeiende  uit  besluiten,  door  eene  ledenvergadering  ge¬ 
nomen,  zooals  ook  die,  welke  noodig  zijn  ter  nakoming  der 
bepalingen  van  eenig  huishoudelijk  reglement  en  die  welke 
gevorderd  worden  door  de  dagelijksche  leiding  van  de  zaken 
van  den  bond. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  door 
zijnen  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  door  den  onder¬ 
voorzitter  of  door  het  oudste  (in  leeftijd)  bestuurslid  is  op¬ 
geroepen. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  orde  en  verdeeling 
der  werkzaamheden  van  liet  bestuur,  benevens  de  wijze  van 
bewaring  van  eigendommen  van  den  bond  bepaald. 

Alle  officieele  stukken,  van  den  bond  uitgaande,  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  liet 
bestuur. 

Art.  14.  De  ledenvergaderingen  worden  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris,  krachtens  een  besluit 
van  het  bestuur  belegd,  onder  vaststelling  van  dag,  uur  en 
plaats,  waarop  zij  gehouden  zullen  worden. 

De  leden  worden  schriftelijk  ter  vergadering  opgeroepen. 

De  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  vindt  plaats  in 
de  maand  Januari.  Buitengewone  vergaderingen  vinden 
plaats  wanneer  liet  bestuur  zulks  noodig  acht  of  ten  minste 
10  leden  van  den  bond  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  en 
gemotiveerd  te  kennen  hebben  gegeven. 

In  liet  laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden  bin¬ 
nen  4  weken  nadat  liet  verzoek  daartoe  bij  liet  bestuur  is 
ingekomen. 

Art.  15.  Op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  Avor- 
den  de  volgende  punten  behandeld: 

1.  jaarverslag  van  den  secretaris; 


3 


850 


VEREGMGINGEN. 


2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  zijn  bekeer,  gedurende  bet  afgeloopen  jaar; 

3.  verkiezing  van  bet  bestuur; 

4.  benoeming  eener  commissie  tot  verificatie  van  de  balans 
en  de  boeken  over  bet  afgeloopen  jaar,  benevens  van  andere 
commissiën,  voor  zooverre  die  noodig  mochten  blijken. 

Art.  16.  De  in  art.  15  bedoelde  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  wordt  vóór  de  jaarvergadering  door  de  benoemde  com¬ 
missie  onderzocht,  die  staande  de  vergadering  verslag  uit¬ 
brengt. 

Art.  17.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  of  ondervoorzitter. 

Zij  neemt  bare  besluiten,  onafhankelijk  van  bet  aantal 
leden,  behoudens  bet  bepaalde  in  art.  21. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schril telijk,  die  over 
zaken  mondeling.  Voor  zooverre  daaromtrent  in  deze  sta¬ 
tuten  niet  anders  mocht  zijn  bepaald,  wordt  bij  volstrekte 
meerderheid  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  18.  De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
van  den  bond,  bedoeld  in  art.  6,  wordt  niet  uitgesproken  dan 
na  het  rapport  eener  daartoe  te  benoemen  commissie  op  de 
ledenvergadering  uitgebracht. 

Art.  19.  Yeranderingen  in  deze  statuten  kunnen  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring  slechts  worden  ge¬ 
maakt  na  een  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden 
van  den  bond  daartoe  gedaan  voorstel,  hetwelk: 

a.  op  de  voorafgaande  ledenvergadering  moet  zijn  in¬ 
gediend  ; 

b.  in  het  oproep ingsbil jet  -voor  de  vergadering,  waarin 
zulks  moet  worden  behandeld  zal  zijn  omschreven; 

c.  door  2/3  der  aanwezige  leden  zal  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Over  onderwerpen  niet  voorkomende  op  het 

convocatiebiljet,  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen. 

Art.  21.  Het  besluit  betreffende  de  ontbinding  van  den 
bond  kan  niet  anders  worden  genomen  dan  op  eene  uitslui¬ 
tend  daartoe  belegde  vergadering,  waarvan  het  doel  en  de 
oproeping  uitdrukkelijk  moet  vermeld  zijn. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  van  den  bond  moet  van  te 
voren  in  eene  gewone  ledenvergadering  zijn  ingediend  en 
behandeld. 

Een  besluit  tot  ontbinding  is  alleen  geldig  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  3/4  van  alle  leden  tegenwoordig  zijn,  en 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  ver¬ 
klaren. 
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Indien  op  de  laatstgemelde  vergadering  niet  3/4  van  alle 
leden  van  den  bond  tegenwoordig  zijn,  wordt  op  die  ver¬ 
gadering  de  datum  voor  eene  nieuwe  vergadering  bepaald, 
welke  laatste  niet  binnen  ééne  week  kan,  en  uiterlijk  binnen 
4  weken  na  de  onvoltallige  vergadering  moet  gehouden 
worden. 

Deze  vergadering  is  bevoegd  het  ontbindingsbesluit  te 
nemen,  onafhankelijk  van  het  getal  der  verschenen  leden. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  van  den  bond  gelden  de  bepalin¬ 
gen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  baten  die  na  de  betaling  der  schulden  overblijven, 
worden  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  23.  Alle  aangelegenheden  waarin  bij  de  statuten 
niet  is  voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  niets  bevatten  mag  wat  met  de  statuten  in  strijd  is. 

In  de  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten,  noch  door 
het  huishoudelijk  reglement  voldoende  is  voorzien,  zal  het 
bestuur  beslissen,  tenzij  de  ledenvergadering  zelf  de  zaak 
aan  zich  trekt. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  beslist  over  den  zin  aan  eenig 
artikel,  hetzij  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  toe  te  kennen  indien  daaromtrent  twijfel  mocht  rijzen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912,  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  851. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Tandtechnische  Vereeni¬ 
ging,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Tandtechnische  Vereeniging,  is  gevestigd  te  Utrecht,  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende 
den  dag  harer  oprichting,  17  Januari  1907. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  bevorderen : 

a.  den  bloei  der  tandtechnische  kunst; 

b.  de  belangen  der  beoefenaren  van  die  kunst  in  het  alge¬ 
meen,  en  van  de  leden  der  vereeniging  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  zal  dit  doel  langs  wettigen  weg  trachten  te  be¬ 
reiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  het  verspreiden  van 
geschriften,  het  demonstreeren  van  tandtechnischen  arbeid, 
vindingen  en  materialen; 

b.  door  het  verleenen  van  steun  aan  vakgenooten,  ook  in 
gevallen  van  ziekte  en  werkloosheid ; 

c.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  die  het¬ 
zelfde  doel  beoogen,  en  dat  door  gelijke  of  gelijksoortige  mid¬ 
delen  trachten  te  bereiken; 

d.  door  al  zulke  wettige  middelen  als  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  A.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  20 
jaar  hebben  bereikt,  en  gedurende  minstens  5  jaren  in  het  vak 
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der  tandtechniek  werkzaam  zijn.  Zij  die  lid  wensehen  te  worden 
melden  zich  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  dat  daar¬ 
van  mededeeling  doet  op  het  oproepingsbiljet  voor  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  in  welke  over  de  toelating  moet  worden 
beslist.  Wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  aanne¬ 
ming  van  den  candidaat  verklaart,  is  deze  als  lid  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  den  dood,  door  opzeg¬ 
ging,  of  bij  besluit  der  ledenvergadering. 

B.  Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  7  leden  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd. 

Leden  en  eereleden  hebben  gelijke  rechten,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  7  nopens  de  verkiesbaarheid  tot  bestuurslid, 
en  in  art.  18  nopens  de  verdeeling  der  bezittingen  bij  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging. 

Yan  de  begunstigers. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar.  Zij  hebben  alleen 
toegang  tot  de  jaarvergadering,  tenzij  geïntroduceerd  volgens 
de  bepalingen  van  art.  8.  Zij  hebben  alleen  adviseerende  stem. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  toevallige  baten. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste 
7  leden,  en  wordt  door  de  gewone  leden  uit  hun  midden  be¬ 
noemd. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
en  doet  jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

De  aftreding  der  bestuursleden  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  8.  Vergaderingen  worden  gehouden  ten  minste  eenmaal 
in  het  jaar  en  wel  in  de  maand  Februari;  in  deze  vergadering 
geeft  het  bestuur  verslag,  en  wordt  de  bestuursverkiezing  ge¬ 
houden. 

In  vergaderingen,  waarin  tandtechnische  demonstraties  plaats, 
hebben,  kunnen  ook  niet-leden  worden  geïntroduceerd. 
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Alle  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  het  bestuur; 
de  oproeping  aan  de  leden  moet  geschieden  minstens  8  dagen 
vóór  den  datum  der  vergadering. 

Op  verzoek  van  ten  minste  7  leden  wordt  door  het  bestuur 
op  de  gewone  wijze  eene  ledenvergadering  uitgeschreven. 

Van  de  besluiten. 

Art..  9.  Alle  besluiten,  behoudens  die  genoemd  in  de  artt, 
12  en  13,  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  wijze  van  stemmen,  de  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden,  de  verdeeling  hunner  functiën,  de  indiening  en  behan¬ 
deling  van  voorstellen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  inning 
der  contributie,  en  de  behandeling  van  andere  onderwerpen, 
waarin  bij  de  statuten  niet  is  voorzien,  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
met  deze  statuten  in  strijd. 

Geschillen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  over  vereenigingsaangelegenheden 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur  onderling  en  tusschen  de 
leden  als  zoodanig  zullen  —  voor  zoover  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  beslissing  door  scheidsrechters  vatbaar  zijn  —  door 
de  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  in  eene  wettig  belegde  vergadering,  waarin  3/4  van  het 
'  aantal  leden  aanwezig  is,  met  2/3  van  de  uit  gebrachte  geldige 
stemmen.  Indien  echter  in  de  eerste  voor  dit  doel  uitgeschreven 
vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  aanwezig  is,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  welke  beslist,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten 
treden  eerst  in  werking  na  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  18.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  te 
allen  tijde  worden  genomen,  doch  —  wat  het  aantal  aanwe¬ 
zigen  en  het  stemmenaantal  betreft  —  alleen  onder  de  bepa¬ 
lingen,  genoemd  in  art.  12  nopens  wijzigingen  in  de  statuten, 
behoudens  het  geval  dat  het  ledental  der  vereeniging  gedurende 
1  jaar  beneden  6  is  geweest,  in  welk  geval  de  vereeniging  zonder 
vorengenoemde  formaliteiten  ontbonden  wordt. 
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Bij  ontbinding,  onder  welke  omstandigheden  ook,  treedt  het 
bestuur  of  de  overgebleven  bestuursleden  als  liquidateur  op, 
terwijl  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  leden  worden 
verdeeld,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Yeree  n  i  gi  n  gsj  aa  r . 

Art.  14.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

J.  Geltnde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de 
Donderda 


N ader lan ds c h e  Staatse ouran t 
g  13  Juni  1912,  n°.  136. 


van 


VEREENIGING  van  Werkgevers,  te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  van  Werk¬ 
gevers.  Zij  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Januari 

1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  den 
geregelden  gang  van  den  zoogenaamden  lossen  arbeid  in  den 
ruimsten  zin ,  als  :  het  laden  en  lossen  van  wagons  en  schepen, 
het  vervoeren  van  goederen  naar  en  van  de  magazijnen  in 
Delft  en  omliggende  gemeenten. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  maken  en  tot  uitvoering  brengen  van  een  reglement 
op  den  lossen  arbeid; 

b.  het  maken  van  tarieven  voor  den  lossen  arbeid; 

c.  het  exploiteeren  van  eene  zoogenaamde  beurs  voor  den 
lossen  arbeid; 

d.  het  verleenen  van  onderlingen  steun  van  de  leden  der 
vereeniging; 

e.  alle  andere,  tevens  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  werkgevers 
of  oud-werkgevers  in  Delft  of  omliggende  gemeenten  gevestigd. 

Naamlooze  vennootschappen  en  publiekrechtelijke  lichamen 
worden  mede  als  werkgevers  beschouwd. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  bedraagt  minstens  f  2,50. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  f  5  of  meer  bijdragen  in  de 
kas  der  vereeniging. 

Leden  kunnen  ook  donateurs  zijn. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan  bij  het  bestuur.  Over  de  toelating  beslist  het  bestuur.  Bij 
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afwijzing  heeft  de  afgewezene  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood,  door  be¬ 
danken,  door  het  niet  nakomen  der  financieele  verplichtingen 
en  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Het  lid  dat  om  eene  of  andere  reden  de  vereeniging  in  den 
loop  van  het  jaar  verlaat,  is  gehouden  zijne  financieele  ver¬ 
plichtingen  over  dat  jaar  na  te  komen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  vrijwillige  bijdragen  en  baten 
voortvloeiende  uit  de  exploitatie  der  beurs. 

Het  eventueel  tekort  wordt  jaarlijks  omgeslagen  over  de 
leden  die  in  dat  jaar  arbeid  lieten  verrichten  door  tusschen- 
komst  der  beurs,  naar  verhouding  van  het  door  die  tusschen- 
komst  uitbetaalde  loon. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Zooveel  mogelijk  worden  de  voornaamste  groepen  van  werk¬ 
gevers  in  het  bestuur  vertegenwoordigd.  De  wijze  van  aftreding 
der  bestuursleden  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  belegt  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering. 

In  deze  vergadering  wordt  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar,  verslag  uitgebracht  over 
hetgeen  de  vereeniging  heeft  verricht,  in  de  vacatures  in  het 
bestuur  voorzien  en  behandeld  hetgeen  door  het  bestuur  ter 
tafel  wordt  gebracht. 

De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  in  te  dienen ;  deze 
voorstellen  kunnen  alleen  behandeld  worden  indien  zij  door 
minstens  2  leden  worden  gesteund  en  minstens  8  dagen  vóór 
de  vergadering  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Het  bestuur  roept  de  leden  overigens  op  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  acht  en  bovendien  op  schriftelijke  aanvraag  van 
minstens  6  leden  met  opgaaf  van  redenen. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  10  dagen  aan  deze  aanvraag 
te  voldoen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  in  eene  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering. 

Zij  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  s/4  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
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Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

Verdere  besluiten  kunnen  genomen  worden  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.S.-G-. 
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Hij  voegsel  lol  de 
Vrijdag 


Nedrrlnndxche 
31  Mei  1912, 


Staatscourant  van 

ii°.  125. 
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VEREENIGING  tot  verbetering*  van  de  volkshuis¬ 
vesting  in  de  gemeente  Groenlo,  te  Groenlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
verbetering  van  de  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Groenlo, 
en  is  gevestigd  te  Groenlo. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting, 
zoo  mogelijk  in  samenwerking  met  het  gemeentebestuur. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

ci .  door  het  oprichten  en  het  in  stand  houden  van  wonin¬ 
gen,  die  voldoen  aan  de  eischen  van  hygiëne  en  geriefelijk¬ 
heid,  inzonderheid  ten  behoeve  van  personen  uit  de  arbeids¬ 
klasse  en  die,  wat  den  huurprijs  betreft,  binnen  bet  bereik  van 
bedoelde  personen  vallen ; 

6.  door  het  verbeteren  van  slechte  woningen; 

c.  door  het  opruimen  van  slechte  woningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  10  November  1911. 

Intrekking  van  de  in  art.  16  bedoelde  toelating  heeft  ont¬ 
binding*  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  krijgt  de  financieele  middelen  ter 
bereiking  van  haar  doel,  door: 

a.  het  bijeen  te  brengen  stamkapitaal,  bestaande  uit  aan- 
deelen  op  naam  van  f  50,  voor  welke  in  geen  geval  eene 
hoogere  rente  dan  4  ten  honderd  ’s  jaars  zal  vergoed  worden  ; 

b.  geldleeningen ;  voor  zoover  de  gelden  van  leden  of  be¬ 
stuurders  worden  opgenomen,  wordt  daarvan  geene  hoogere 
rente  dan  4  pet.  vergoed; 

c.  giften  en  legaten; 
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d.  de  baten  verkregen  door  eventueelen  verkoop  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging ; 

e.  de  winst  verkregen  door  liet  verhuren  der  woningen, 
bedoeld  in  art.  2,  sub  a  en  b. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij,  die  de  houders  van  één  of  meer  aandeelen  van 
f  50  zijn; 

2°.  die  als  donateurs  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  van 
f  50  hebben  geschonken ; 

3°.  die,  volgens  art.  8,  hetzij  door  den  gemeenteraad  van 
Groenlo,  hetzij  door  de  gezondheidscommissie,  zetelende  te 
Winterswijk,  hetzij  door  het  bestuur  der  R.-K.  werklied  on¬ 
ver  eeniging  St.  Josef  te  Groenlo,  als  bestuurders  zijn  aange¬ 
wezen. 

De  leden  als  zoodanig  genieten  uit  de  kas  der  vereeniging’ 
geen  ander  geldelijk  voordeel  dan  de  rente  van  hunne  aan¬ 
deelen. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  overlijden; 

3°.  door  het  ophouden  van  aandeelhouder  te  zijn  ; 

3°.  wanneer  3/4  der  stemgerechtigde  leden  besluiten 
iemand  het  lidmaatschap  te  ontzeggen ; 

4°.  door  ophouden  van  het  lidmaatschap  der  corporatie, 
genoemd  in  art.  6,  sub  3. 

Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een  lid-aan- 
deelhouder  vervallen  zijne  aandeelen  aan  de  vereeniging.  In 
de  plaats  daarvan  worden  uitgegeven  oblgaties  aan  toonder 
tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten  geen  vaste 
rente,  maar  ontvangen  een  winstaandeel  op  den  voet  als  dat 
voor  de  aandeelen  in  art.  21  is  omschreven.  Zij  zijn  niet  op¬ 
zegbaar  van  de  zijde  der  houders  en  kunnen  niet  worden  af  ge¬ 
lost,  zoolang  de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft 
af betaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur  tegen  aan¬ 
deelen  worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden,  allen  te  Groenlo  woonachtig.  Van  deze  leden  kan 
één  door  den  gemeenteraad  van  Groenlo,  één  door  de  gezond¬ 
heidscommissie,  zetelende  te  Winterswijk,  één  door  het  be¬ 
stuur  van  de  II. -K.  werklied  envereeniging  St.  Josef  te 
Groenlo,  zooveel  doenlijk  uit  zijn  midden  benoemd  worden, 
terwijl  de  overigen  door  en  uit  de  leden  worden  benoemd. 

De  benoeming  der  leden  van  het  bestuur,  voor  zoover  dezen 
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niet  worden  benoemd  door  de  in  liet  vorig'  lid  aangewezen 
lichamen,  heeft  plaats  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men,  na  eene  aanbeveling  van  3  leden  door  liet  besuur  op  te 
maken.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  een  of  meer 
door  haar  benoemde  bestuurders  te  schorsen  en  daarna  te  ont¬ 
slaan.  De  algemeene  vergadering,  die  schorsing  toepast,  moet 
tevens  voorzien  in  de  tijdelijke  vervanging  van  den  door  haar 
geschorsten  bestuurder  of  bestuurders.  Een  besluit  tot  ontslag 
van  een  of  meer  geschorste  bestuurders  kan  alleen  genomen 
worden  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  daartoe 
binnen  eene  maand  na  den  datum  van  het  besluit  tot  schor¬ 
sing  uit  te  schrijven. 

In  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  vergadering  moeten  ten 
minste  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  zijn;  zijn  deze  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  in  eene  tweede,  binnen  14  dagen  te 
beleggen  vergadering  door  de  alsdan  aanwezige  leden  beslist. 
In  beide  in  het  vorig  lid  bedoelde  gevallen  wordt  voor  eene 
beslissing  eene  meerderheid  gevorderd  van  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
4  jaren.  De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  slechts  eenmaal 
lier  kiesbaar. 

Jaarlijks,  op  1  April,  voor  de  eerste  maal  in  1913,  treedt 
zooveel  mogelijk  1/4  gedeelte  van  het  aantal  leden  van  het 
bestuur  af. 

De  bestuursleden  die  de  eerste  3  jaren  aan  de  beurt  van 
aftreding  zijn,  zullen  niet  gedurende  den  reglementairen 
termijn  van  4  jaren  zitting  hebben. 

Art.  10.  Wanneer,  hetzij  de  gemeenteraad  van  Groenlo, 
hetzij  de  gezondheidscommissie,  zetelend  te  Winterswijk, 
hetzij  het  bestuur  der  D.-Eh  Werklieden  vereeniging  St. 
J.osef  te  Groenlo,  aan  de  hun  gedane  uitnoodiging  tot  het 
benoemen  van  een  bestuurder  dezer  vereeniging,  binnen 
2  maanden  na  die  uitnoodiging,  geen  gevolg  hebben  ge¬ 
neven  -  geschiedt  de  benoeming  van  bestuurders,  zoo  noodig, 
door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  uitnoodigingen 
geschieden  namens  de  vereeniging  door  het  bestuur,  binnen 
eene  maand.  Na  het  onstaan  eener  vacature  door  overlijden, 
periodieke  aftreding,  bedanken  of  vertrek  van  een  der  be¬ 
stuurders,  gekozen  door  de  in  het  vorig  artikel  vermelde 
colleges,  moet  het  bestuur  binnen  eene  maand  deze  uit¬ 
noodiging  hernieuwen. 
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Art.  12.  Een  tusschentij ds  gekozen  bestuurder  treedt  af 
op  liet  tijdstip  van  aftreding  van  dengene  dien  bij  vervangt. 

Art.  13.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris, 
wier  functiën  en  tijd  van  aftreding  het  regelt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  liet 
noodig  oordeelt.  Deze  is  verplicht  eene  bestuursvergadering 
bijeen  te  roepen  als  3  bestuurders  hem  schriftelijk  hun  ver¬ 
langen  daartoe  te  kennen  geven. 

Het  bestuur  mag  geen  besluit  nemen  als  niet  de  helft  der 
leden,  waaruit  het  op  dat  tijdstip  bestaat,  aanwezig  is. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
naar  buiten  en  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen,  haar 
aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  zoo  eischende 
als  verwerende  in  rechten  voor  haar  op  te  treden  en  in  het 
algemeen  al  die  verbintenissen  aan  te  gaan  en  besluiten  te 
nemen,  welke  bij  deze  statuten  niet  aan  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zijn  opgedragen  of  de  autorisatie  van  zoodanige 
ledenvergadering  of  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Groenlo  behoeven.  Bet  bestuur  kan  uit  zijn  midden  een  of 
meer  leden  machtigen  tot  handelingen,  als  in  dit  artikel 
om  schreven. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene 
ledenvergadering  noodig : 

o.  voor  den  aankoop  van  onroerende  goederen  voor  de 
vereeniging ; 

b.  voor  de  vervreemding  en  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging ; 

c.  voor  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen,  als 
bedoeld  in  art.  30  der  Woningwet ; 

cl.  voor  liet  aangaan  van  geldleeningen. 

He  besluiten,  bedoeld  onder  letter  a,  behoeven,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Groenlo.  De  besluiten,  onder  letter  b  van  dit  artikel, 
hebben  geen  kracht  dan  na  goedkeuring  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Groenlo,  of,  bij  weigering  dier  goedkeu¬ 
ring,  van  die  door  Gedeputeerde  Staten  van  Gelderland,  het 
gemeentebestuur  voornoemd  gehoord. 

Art.  16.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  H.  M.  de 
Koningin  met  een  verzoekschrift  tot  toelating  der  vereeni- 
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ging  onder  de  vereenigingen,  vennootschappen  en  stichtin¬ 
gen,  bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staats¬ 
blad  n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  AVoningwet 
en  in  art.  30  der  Woningwet.  Intrekking  van  de  verkregen 
toelating  zal  ontbinding  der  vereeniging  medebrengen. 

Art.  17.  De  leden  der  vereeniging  worden  tot  het  bijwonen 
der  vergaderingen  minstens  3  dagen  te  voren  opgeroepen 
door  een  convocatiebiljet,  de  te  behandelen  punten  ver¬ 
meldende. 

Over  onderwerpen,  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld, 
kan  eerst  in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  worden 
genomen,  tenzij  op  voorstel  van  liet  bestuur  besloten  wordt 
tot  onmiddellijke  behandeling. 

In  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  het  van  hetgeen  in  alinea  1  van  dit  artikel  bepaald  is, 
a  f  wij  ken . 

.Art.  18.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is 
bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming’  plaats.  Leidt  deze  ook  niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen.  Een 
voorstel  waarover  de  stemmen  staken,  wmrdt  geacht  verwor¬ 
pen  te  zijn.  Staken  de  stemmen  over  personen,  dan  beslist 
het  lot.  Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uit¬ 
gebracht . 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt,  vóór  1  April,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden.  Buiten¬ 
gewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  het  noodig  oordeelt  of  minstens  5  leden  zulks  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  verzoeken,  met  opg’ave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen . 

Art.  20.  In  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  ultimo  December 
daaraan  voorafgaande  geëindigde  boekjaar,  onder  overleg¬ 
ging  van  balans  en  winst-en -verliesrekening,  volgens  door 
den  Minister  van  Binnenlandsclie  Zaken  vast  te  stellen  model. 
De  balans  en  winst-en-verliesrekening  benevens  de  overige 
op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken  worden 
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ten  minste  14  dagen  vóór  de  jaarlijksehe  vergadering  in 
iianden  gesteld  eener  commissie  van  3  leden,  wier  benoeming, 
evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden  geschiedt  in  de 
voorafgaande  jaarlijksehe  ledenvergadering.  Nadat  de  alge- 
meene  vergadering  de  winst-en-verliesrekening  heeft  goed¬ 
gekeurd,  stelt  zij  het  bedrag  vast  der  rente,  bedoeld  in  art.  5, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  letter  a  van  dat  artikel. 
De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  strekt  het  bestuur  tot  décharge,  ten  bewijze  dier 
goedkeuring  worden  deze  besluiten  door  de  commissie  onder- 
teekènd. 

Een  beredeneerd  verslag  en  de  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  over  het  afgeloopen  jaar  worden  binnen  14  dagen 
na  de  vergadering  door  liet  bestuur  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Groenlo  overgelegd. 

Art.  21.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het 
bestuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 
Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  op  genomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
züoals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 
Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen  reservefonds 
gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden,  zoodra  en 
zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is,  dan  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  des¬ 
kundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen  zul¬ 
len  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  hooger  mag  wor¬ 
den  gesteld  dan  10  pet.  der  bouwsom.  De  overige  winst  wordt 
bestemd  om,  voor  zoover  dit  mogelijk  is,  over  de  volgestorte 
aandeelen  en  de  in  art.  7,  lid  2,  genoemde  obligatiën  een 
dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren,  Winst,  na  uitbetaling  van 
het  dividend  overblijvend,  wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Van  de  in  liet  reservefonds  gestorte  bedragen  wordt  een 
bedrag,  gelijkstaande  met  1  pet.  der  bouwsom,  gereserveerd 
voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige  kan  wor¬ 
den  aangewend  tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo  dit  over 
een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  pet.  uit  de 
winst  kan  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting.  De  bestuurders  genie¬ 
ten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der 
vereeniging. 

Art.  22.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  door  den  huurder  en  2  leden  van  het 
bestuur  der  vereeniging  te  onderteekenen  huurcontract. 
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Art.  23.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geene 
kroegen,  tapperijen,  slijterijen  en  danshuizen  worden  gehou¬ 
den.  Geene  neringen  mogen  worden  uitgeoefend  dan  met 
toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  3,  1ste  lid,  bepaalden  tijd  kan,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  2/3  der  leden,  worden 
genomen  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  2/3  van  het  ledental  aanwezig  is. 

Wanneer  niet  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  wordt  in  eene 
volgende,  binnen  14  dagen  te  beleggen  vergadering  door  de 
alsdan  aanwezige  leden  beslist.  In  beide  gevallen  wordt  voor 
eene  beslissing  eene  meerderheid  gevorderd  van  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Ingeval  tot  tusschentij dsche 
ontbinding  wordt  besloten,  is  het  bestuur  verplicht  hiervan 
kennis  te  geven  aan  den  Minister  van  Justitie. 

Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats,  wanneer  de  ontbinding 
het  gevolg  is  van  intrekking  der  toelating,  bedoeld  in  art.  16. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  na  de 
vereffening  der  schulden  overblijvende  baten  aan  de  ge¬ 
meente  Groenlo,  om  te  worden  besteed  voor  zoodanig  doel 
als  in  art.  2  dezer  statuten  is  genoemd,  tenware  de  gemeente 
-  Groenlo  op  het  tijdstip  der  ontbinding  van  de  vereeniging 
mocht  verkiezen  alle  bezittingen  en  schulden  der  vereeniging 
over  te  nemen,  in  welk  geval  zij  in  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  treedt. 

Art.  26.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  op  de 
wijze  te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding,  of  zoo  haar 
bestaan  ophoudt  wegens  verstrijking  van  den  termijn  waar¬ 
voor  zij  is  opgericht,  bij  het  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip 
te  houden  ledenvergadering,  een  en  ander  met  inachtneming 
der  bepalingen  van  art.  25  dezer  statuten  en  art.  1702  Bur¬ 
ger  1  ij  k  Wetboek . 

Het  bestuur  geeft  verslag,  rekening  en  verantwoording  be¬ 
treffende  de  liquidatie,  aan  de  vergadering  der  gewezen  leden 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Groenlo. 

Art.  27.  De  algemeene  ledenvergadering  is,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden,  bevoegd,  behou¬ 
dens  goedkeuring,  voor  zoover  die  alsdan  vereischt  wordt,  en 
behoudens  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Groenlo,  wijzigingen  in  deze  statuten  te  brengen. 

Deze  wijzigingen,  daarin  aangebracht,  nadat  de  toelating 
is  verleend,  zijn  niet  van  kracht  vóór  den  dag,  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord,  is  gehandhaafd  en  elke  wijziging  of  aanvul- 
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ling,  aangebracht  nadat  d©  toelating  is  gehandhaafd,  zal 
telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op 
dien,  waarop  de  toelating'  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  vereischte  handhaving  der  toe¬ 
lating  te  verzoeken. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

be  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

J.  Gelinde  vai*  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Stierhouderij  Ophoven — Roggel,  te  Roggel. 

Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
Ophoven — Roggel.  Zij  is  gevestigd  te  Roggel  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  gehuchten:  Ophoven,  Mortel,  Bosch, 
Baetsen,  Heverstraat  en  Schans.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  10  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  Februari  1912. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is  den  veestapel  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zuiver  fokken  van  een  der  door  het  Nederlandsch 
Rundveestamboek  erkende  veeslagen; 

b.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal; 

c.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  springlijsten  met  dek- 
bewijzen ; 

d.  het  bevorderen  van  al  de  wettige  maatregelen,  welke 
kunnen  strekken  om  de  gezondheid  van  den  veestapel  te 
verhoogen. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  De  leden  der  vereeniging 
moeten  zijn  meeiderjarig.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De 
algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in 
verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring,  waar¬ 
binnen  de  vereeniging  werkt.  Over  de  toetreding  der  leden 
beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 
Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers  met  advisee- 
rende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  verklaring, 
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inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging 
en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud 
onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  entrée-geld. 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding 
van  de  loopende  onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhou¬ 
ding  van  het  aantal  door  hem  gehouden  koeien  wordt  jaarlijks 
ook  in  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers 
betalen  eene  vaste  contributie  van  f  5. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis  geven 
aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  den  tijd  van  2  jaren. 
Nieuw  toegetreden  leden  verbinden  zich  tot  het  eindigen  van 
het  loopende  2-jarig  tijdvak.  Elk  lid  kan  echter  in  geval  van 
verandering  van  woonplaats  of  eindigen  van  bedrijf  bedanken, 
als  zij  minstens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan 
het  bestuur. 

Art.  10.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  ontzet  worden 
door  de  algemeene  vergadering,  indien  hij  gedwongen  moet 
worden  om  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen,  indien  hij  de 
vereeniging  tegenwerkt  of  op  welke  wijze  dan  ook  den  goeden 
gang  van  zaken  stoort.  Het  betrokken  lid  kan  geen  aanspraak 
maken  op  de  bezittingen  der  vereeniging  en  is  verplicht  even- 
tueele  schade,  die  door  zijne  handelwijze  volgt,  aan  de  vereeniging 
te  vergoeden. 

Art.  11.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de  ver¬ 
eeniging  door  bedanken  als  bedoeld  in  art.  9,  alinea  3,  der 
statuten  wordt  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  de 
waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen  van  het  uitge¬ 
treden  lid. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  al  hunne  koeien  te  laten  dekken  door  een  door  het  bestuur 
daartoe  aangewezen  stier; 

l>.  niet  hun  koeien  bij  een  vereenigingsstier  te  brengen  als 
zij  lijdende  zijn  aan  etterige  scheede-uitvloeiingen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen,  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Zij 
treden  af  volgens  op  te  maken  rooster,  het  eerste  jaar  2,  het 
tweede  jaar  3  personen  en  zoo  vervolgens.  Het  bestuur  verdeelt 
de  werkzaamheden  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris- 
pennningmeester.  Het  bestuur  kan  zich  echter  een  secretaris- 


2 


VEREENIG1NGEN. 


854 


penningmeester  toevoegen  buiten  het  bestuur,  maar  niet  buiten 
de  leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderingen 
te  beleggen,  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  verplicht 
is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen,  als  minstens  10  leden  dit 
verlangen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  16.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  van  de 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  in  Januari  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  jaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  verantwoording  van 
ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  18.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  vergadering 
wordt  bepaald: 

a.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  van  niet-leden  en 
zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgeld  zal  zijn; 

b.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierhouder  bij  het 
trouw  naleven  van  zijne  instructie  zal  ontvangen. 

In  deze  vergadering  hebben  de  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  eene  commissie  van  aankoop  van  stieren  benoemd,  worden 
nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte  gedaan, 
hoeveel  koeien  zij  het  volgende  jaar  vermoedelijk  zullen  houden, 
wordt  vastgesteld,  behoudens  goedkeuring  der  centrale  commissie 
ter  bevordering  van  de  oprichting  van  stierhouderijen  en  fok- 
vereenigingen  in  Limburg,  het  aantal  te  houden  stieren  en 
hiermede  in  verband  de  districten,  waarin  de  stierhouderij  zal 
worden  verdeeld. 

Art.  19.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 

Art.  20.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen  wordt  steeds 
gestemd  met  gesloten  briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  wordt  evenals  bij  staking  van  stemmen  door 
het  lot  beslist. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

cl  eene  som  als  bedoeld  in  art.  22  der  statuten; 
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b.  contributiën  der  begunstigers; 

c.  dek  gei  den ; 

d.  entrée-gelden  voor  nieuw  toegetreden  leden; 

e.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

f.  een  omslag  als  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

g.  toevallige  baten. 

Art.  22.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  zal 
door  de  leden  eene  som  worden  gestort  hoofdelijk  om  te  slaan, 
berekend  aan  f  1  per  koe. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  Ter  regeling  van  de  verdeeling  der  stierhouderij  in 
districten,  de  verdere  verplichtingen  der  leden,  de  boeten  en 
alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de  inrichting 
en  het  beheer  der  vereeniging,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  een  huishondelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  24.  Verandering  of  aanvulling  der  statuten  kan  behou¬ 
dens  de  Koninklijke  goedkeuring  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  tevens  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  worden  beslist,  wat  met  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  geschieden  zal  met  voorbehoud  der 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na  den 
tijd,  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  genomen  worden  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G- . 
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VEREENIGING:  Postduiven vereeniging  „de  Olijftak”,  te 
Oudenbosch. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Postduivenvereeniging  „de  Olijftak”, 
zij  is  gevestigd  te  Oudenbosch. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  1  Maart  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  onderlinge  wedvluchten  met  duiven ; 

b.  door  het  deelnemen  aan  wedvluchten  en  concoursen ; 

c.  door  het  ter  beschikking  stellen  van  duiven  aan  den 
Minister  van  Oorlog  ten  tijde  van  mobilisatie. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  in  het  bezit  van  postduiven  zijn. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
der  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  als  candidaat  den  leden  zijn  voorgesteld, 
en  op  eene  algemeene  vergadering  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  mondeling  of  schriftelijk 
aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan' van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moeten  minstens  2/3  der  op  de  vergadering 

aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

De  betrokkene  wordt  daarvan  schriftelijk  in  kennis  gesteld. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  personen. 

Hieronder  zijn  steeds  een  president,  een  commissaris  en  een 
secretaris-penningmeester. 

Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  van  hare  belangen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  9.  He  bestuursleden  moeten  gewone  leden  zijn.  Het 
secretariaat  kan  worden  waargenomen  door  een  buitengewoon  lid. 

Art.  10.  In  de  maand  Februari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  zal : 

a.  de  secretaris-penningmeester  verslag  uitbrengen  over  den 
toestand  in  de  vereeniging,  tevens  zal  hij  over  het  financieel 
beheer  rekening  en  verantwoording  doen; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  de  bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  gewone 
leden  met  opgave  van  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  He  contributie,  de  orde  der  vergaderingen,  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur  en  alies  wat  nog  verder  regeling 
behoeft,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

He  bepalingen  , van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  den  in  houd  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  de  aanneming  minstens  2/3  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-Gr, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°<  856. 


VEREENIGING  tof  instandhouding  van  de  Volksbewaar- 
school  in  den  Nieuwen  Enk  te  Apeldoorn. 

§  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging  tot 
instandhouding  van  de  Volksbewaarschool  in  den  Nieuwen  Enk 
te  Apeldoorn,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Apeldoorn. 

§  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingaande  15  Mei  1912. 

§  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  volksbewaarschool 
in  den  Nieuwen  Enk  te  Apeldoorn  (voor  kinderen  van  on-  of 
minvermogende  ouders)  in  stand  te  houden. 

§  4.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
waaronder  3  dames-leden. 

De  nieuwe  leden  worden  met  meerderheid  van  stemmen  door 
de  aanwezige  leden  gekozen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of  royement. 

§  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  subsidie, 
legaten,  geschenken,  toevallige  baten  (en  zoo  noodig  uit  contri- 
butiën  en  schoolgelden). 

§  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (een  voorzitter,  een 
secretaris-penningmeester  en  een  directrice). 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

§  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  ver¬ 
kiezing  en  van  aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

§  8.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

§  9.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  geldige  uitgebrachte 
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stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  4/5  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeuiging  komen 
ten  bate  van  de  gemeente  Apeldoorn,  of  ten  bate  eener  aldaar 
evestigde  instelling,  die  zich  ten  doel  stelt  de  stoffelijke  of 
eestelijke  belangen  der  kinderen  van  min-  of  onverm ogenden 
te  bevorderen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G- . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


VEREENIGING,  tot  het  verstrekken  van  lager  onderwijs 
op  gereformeerden  grondslag,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verstrekken  van  lager 
onderwijs  op  gereformeerden  grondslag. 

De  vereeniging  whl  trachten  dat  doel  te  bereiken  door  het 
stichten  en  in  stand  houden  van  eene  of  meer  scholen  met  den 
bijbel. 

De  middelen  hiervoor  benoodigd,  worden  o.  a,  gevonden  uit 
contributiën,  collecten,  giften,  onderwijsgelden,  Rijkssubsidie 
volgens  art.  54  bis  der  wet  op  het  lager  onderwijs,  enz. 

De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden 
in  Gods  Woord  geopenbaard,  naar  de  verklaring  daarvan  gegeven 
in  de  drie  formulieren  van  eenigheid,  vastgesteld  in  de  Synode 
Nationaal  van  Dordrecht  in  den  jare  1619. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen,  die  instemmen 
met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging  en  die  öf  als 
ouders  hunne  kinderen  naar  de  school  (scholen)  der  vereeniging 
zenden  öf  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie,  welker 
minimum  bepaald  wordt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alleen  mannelijke  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  van  eenig  persoon  houdt  op,  zoo- 
dra  deze  dat  verlangt,  of  wel  bij  -weigering  tot  het  betalen 
der  verschuldigde  bijdrage,  of  wanneer  de  kinderen  van  een 
lid  eene  school  der  vereeniging  verlaten  en  hij  niet  als  contri- 
bueerend  lid  is  ingeschreven. 

Indien  het  nooodig  blijken  mocht  aan  eenig  persoon  het 
verder  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid,  op 
een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  en  bestaat  uit  minstens  7  personen,  die  onder- 


1 


«57 


VEREENIGINGEN. 


ling  de  functiën  regelen  en  die  allen  lid  zijn  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Gemeente  te  Rotterdam. 

De  leden  van  het  bestuur,  gelijk  ook  het  onderwijzend 
personeel;  onderteekenen  eene  verklaring,  dat  zij  voor  zich 
zelf  persoonlijk  het  in  art.  1  aangegeven  standpunt  aanvaarden 
en  bij  al  hunne  handelingen  in  de  eerste  plaats  de  handhaving 
van  het  daarin  uitgesproken  beginsel  beoogen  zullen. 

Art.  5.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  die  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Het  bestuur  beheert  de  fondsen  en  eigendommen  der  ver¬ 
eniging  en  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  in  eene 
vergadering  met  de  leden. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  eigen¬ 
dommen  en  inkomsten  aan  eene  vereeniging,  die  op  denzeïfden 
grondslag  staat,  aan  te  wijzen  door  de  ledenvergadering,  nadat 
aan  alle  financieele  verplichtingen  door  de  vereeniging  is  voldaan, 
volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
dan  met  goedkeuring  van  2/3  van  het  ledental  der  vereeniging. 

Art.  8.  Eenmaal  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur 
•of  10  leden  het  begeeren,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Art.  9.  Geen  besluit  wordt  genomen  dan  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Artt.  1  en  4  zijn  onveranderlijk. 

Wijzigingen  in  de  statuten  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel  minstens 
4  weken  voor  de  te  houden  ledenvergadering  bij  het  bestuur 
-schriftelijk  moeten  indienen  en  worden  aangenomen  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden,  behoudens  de  alsdan 
nader  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen  het  bestuur  en  de  huishouding 
betreffende,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  mag  bevatten,  strijdend  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  opge¬ 
richt  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen 
.29  Februari  1912. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  858. 


VEREENIGINGf:  „Het  Groene  Kruis”  voor  de  bur¬ 
gerlijke  gemeente  Adorp,  te  Adorp. 

Art.  1.  De  vereeniging:  „Het  Groene  Kruis”  voor  de  burgerlijke 
gemeente  Adorp,  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  geheele  ge¬ 
meente  Adorp  en  is  gevestigd  te  Adorp. 

De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  door  vertrek  uit  de 
gemeente  of  door  overlijden. 

In  geval  van  wanbetaling  der  gestelde  contributie  kan  het 
nalatige  lid  door  het  bestuur  als  lid  worden  geroyeerd. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  verschaffen  van  hulpmiddelen  voor  ziekenverpleging; 

2°.  het  bevorderen  van  doelmatige  ziekenverpleging; 

3°.  het  nemen  en  ondersteunen  van/maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ;  ,  f 

4°.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  aanschaffen  en  onderhouden  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  en  het  beschikbaar  stellen  daarvan  voor  de 
leden  der  vereeniging; 

2°.  het  noodige  ontsmetten  van  gebruikt  materiaal; 

3°.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  de  ver¬ 
spreiding  van  ziekten  kunnen  tegengaan,  het  bevorderen  van 
kennis  omtrent  het  voorkomen  van  ziekten  en  het  behandelen 
van  zieken,  door  het  houden  van  voordrachten  en  het  versprei¬ 
den  van  geschriften ; 

4°.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  voor 
haar  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  leden. 
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De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
hoogere  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Maart 
1912. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- (Jener aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  859. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Sarphati”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  opgericht  en  gevestigd  eene 
'Tooneelvereeniging  „Sarphati”  en  is  deze  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  met  den 
•dag  der  oprichting,  26  Maart  1893. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
der  uiterlijke  welsprekendheid  en  het  aankweeken  van  vriend¬ 
schap  onder  hare  leden;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  geven  van  tooneeluitvoeringen  en  feestavonden.  Zij  draagt 
een  neutraal  karakter. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlie¬ 
vende  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden. 

Om  als  werkend  lid  of  kunstlievend  lid  te  worden  toegelaten, 
moet  men  den  leeftijd  van  ten  minste  18  jaren  hebben  bereikt. 
Men  moet  van  onbesproken  gedrag  zijn. 

Zij  die  werkend  of  kunstlievend  lid  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris.  In  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  wordt  dan  omtrent  zijne  of  hare  aanneming 
beslist. 

Om  lid  te  worden  moet  men  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  leden  op  zich  hebben  vereenigd. 

-Werkende  en  kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  door  contributie  en  de  belangen  der  vereeniging  helpen 
bevorderen. 

Donateurs(trices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen 
met  een  minimum  bedrag  van  f  5  per  jaar.  Tot  eereleden 
kunnen  door  de  vergadering  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt; 
"  zij  zijn  vrij  van  contribueeren. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  royeering  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Zij  die  zich  schuldig  maken  aan  wangedrag  en  wanbetaling, 
kunnen  geroyeerd  worden. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri¬ 
butie  der  werkende  en  kunstlievende  leden  en  donateurs(trices), 
opbrengsten  der  uitvoeringen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  6.  Dames  werkende  en  kunstlievende  leden  betalen  eene 
contributie  van  f  0,05  per  week;  heeren  werkende  en  kunst¬ 
lievende  leden  eene  van  f  0,10  per  week. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen,  waarvan  het  eene  jaai’5,  het 
andere  jaar  4  leden  aftreden. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  wijders  nadere 
bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid  en 
een  rooster  van  aftreding.  De  bestuursleden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  ge¬ 
schieden,  wanneer  blijkt  dat  dezelve  geen  levensbaarheid  meer 
bezit  en  minder  dan  9  leden  telt.  Eventueele  bezittingen  ver¬ 
vallen  alsdan  aan  de  algemeene  armen  van  Amsterdam,  na 
aftrek  van  alle  schulden  en  onkosten. 

Art.  10.  De  op  eene  algemeene  vergadering  voorgestelde 
met  meerderheid  van  het  aanwezige  ledental  goedgekeurde  ver¬ 
anderingen  in  deze  statuten  zijn  niet  van  kracht,  alvorens, 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  G-.-S 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N#.  860. 


VEREENIGING:  Handelsvereeniging  „Lanteren  Vooruit”, 
te  Lunteren. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Handelsver¬ 
eeniging  „Lunteren  Vooruit”,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
af,  zijnde  13  November  1911,  en  is  gevestigd  te  Lunteren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  met  het  doel  een  band 
tusschen  de  leden  te  vormen,  onderlinge  verstandhouding,  ont¬ 
wikkeling,  kennis  en  voorlichting  en  den  bloei  en  uitbreiding 
van  het  dorp  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  langs  wettigen  w^eg  te 
bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  bijeenkomsten  en 
voordrachten ; 

b.  door  het  voorsfaan  der  belangen  bij  particulieren,  vereeni- 
gingen,  maatschappen,  bij  regeering  van  gemeente,  provincie 
of  Staat; 

c.  door  het  zich  verstaan  met  andere  vereenigingen  die  de 
belangen  van  den  handeldrijvenden  middenstand  voorstaan  en 
bevorderen ; 

d.  door  het  bevorderen  van  tijdelijk  verblijf,  van  vestiging 
en  het  bekend  maken  van  de  aantrekkelijkheden  van  het  dorp; 

e.  het  bespoedigen  van  verhuur  van  kamers  en  woningen, 
den  verkoop  van  bouwterreinen  en  het  verschaffen  van  bouw- 
teekeningen ; 

f.  zoo  mogelijk  het  verschaffen  van  rechtskundige  adviezen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 

December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  6.  Om  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  te  kunnen 
komen  moet  men  zijn  of  geweest  zijn:  winkelier,  handelaar, 
pension-  of  hotelhouder,  industrieel  en  inwoner  van  Lunteren. 
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Art.  7.  Om  lid  of  donateur  der  vereeniging  te  worden  moet 
men  worden  voorgesteld  door  een  der  leden;  op  de  eerstvol¬ 
gende  bestuursvergadering  wordt  over  de  toelating  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist,  behoudens  diens  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voordracht  van 
het  bestuur,  eereleden  benoemen.  Het  bestuur  mag  daartoe 
alleen  zulke  personen  voordragen,  welke  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri¬ 
butie  der  leden  en  donateurs,  uit  schenkingen,  erfstellingen  en 
legaten. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie,  nader  te  regelen  volgens 
huishoudelijk  reglement,  bedraagt  minstens  f  1.  Donateurs  be¬ 
talen  eveneens  minstens  f  1. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  op  eigen  verzoek ; 

b.  wanneer  iemand  langer  dan  3  maanden  na  daartoe  door 
den  penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  is  gebleven 
de  door  hem  verschuldigde  contributie  te  voldoen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  tot  7  leden,  waaronder  de 
voorzitter,  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  De  voor¬ 
zitter  heeft  zitting  voor  4  jaren.  Aan  vangende  met  Januari  1913 
treden  elk  jaar  2  leden,  volgens  op  te  maken  rooster,  af. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  gekozen ;  de  overige  be¬ 
stuursleden  verdeelen  de  werkzaamheden  onderling.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Een  bestuurslid  dat  de  benoe¬ 
ming  aan  neemt  van  bestuurslid  eener  vereeniging  die  hetzij 
geheel,  hetzij  ten  deele  hetzelfde  doel  beoogt,  neemt  daardoor 
ontslag  als  bestuurslid  dezer  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  heeft  de  dagelijksche  en  algemeene  leiding 
van  de  zaken  der  vereeniging  en  treedt  namens  deze  handelend 
en  beslissend  op.  Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  of 
verpanding  van  onroerende  goederen  en  tot  het  voeren  van 
rechtsgedingen,  wordt  echter  de  voorafgaande  machtiging  der 
algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  14.  De  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  geleid. 
Hij  is  verantwoording  schuldig  van  zijne  daden  aan  de  bestuurs¬ 
leden  en  aan  de  algemeene  vergadering.  De  secretaris  houdt  de 
notulen,  voert  briefwisseling  en  doet  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  de  algemeene  vergadering  in  Januari.  Alle 
stukken  en  brieven  de  vereeniging  betreffend  worden  door  den 
voorzitter  en  secretaris  geteekend. 
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Art.  15.  De  penningmeester  int  de  contributiën  in  de  maand 
December  en  voert  het  geldelijk  beheer.  Hij  doet  jaarlijks,  in 
Januari,  aan  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  legt  de  bescheiden  over,  nadat  deze  vooraf  door  het 
bestuur  zullen  zijn  goedgekeurd. 

Art.  16.  In  alle  vergaderingen  geschiedt  elke  stemming  over 
personen  schriftelijk  en  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  voor¬ 
zitter  of  3  leden  die  stemming  eveneens  schriftelijk  verlangen. 

De  benoeming  van  bestuursleden  geschiedt  aldus: 

a.  bij  eerste  stemming  wordt  niemand  benoemd  dan  met 
volstrekte  meerderheid ; 

b.  wordt  bij  eerste  stemming  de  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  andermaal  eene  vrije  stemming  plaats; 

c.  wanneer  bij  deze  vrije  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  is  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats,  waarbij 
de  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  waar  het  personen  geldt  het 
lot ;  waar  het  zaken  geldt  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  17.  Alle  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  3  der  bestuursleden  of  min¬ 
stens  7  leden  hem  dit  schriftelijk  verzoeken,  onder  opgaaf  der 
voorstellen  die  zij  verlangen  dat  behandeld  zullen  worden.  Aan 
een  dusdanig  verzoek  moet  binnen  3  weken  worden  voldaan. 
Op  algemeene  vergaderingen  worden  geene  beslissingen  genomen 
over  onderwerpen  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  of 
waarin  omtrent  hunne  uitlegging  verschil  heerscht,  beslist  het 
bestuur.  Elk  lid  van  het  bestuur  heeft  omtrent  deze  beslissing, 
zoomede  omtrent  alle  geschillen  die  in  bestuur  ontstaan,  recht 
tot  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten,  dan 
worden,  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  hare  overgebleven  bezittingen  aan  het  burgerlijk 
armbestuur  geschonken. 

Art.  20.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N#.  861. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „Katendrecht”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  28  Januari  1912. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  postduiven 
en  voorts,  wanneer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten  der 
postduif  noodig  heeft,  deze  op  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone,  werkende  leden 
en  donateurs.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  door  het  betalen  van 
eene  wekelijksche  contributie  medewerken  tot  instandhouding 
der  vereniging.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  met  hunne  duiven 
aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen.  Donateurs  zijn 
zij,  die  hunne  ingenomenheid  met  de  vereniging  doen  blijken 
door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene  vergadering 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  die  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in 

kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
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en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden: 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Deze 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Dö  Secretaris- Gener aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-G-, 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edertandsclie  Staatscourant  vaü 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  862. 


VEREENIGING:  Tuinbouw-Vereeniging,  te  Wessem. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Wessem,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-  fruit-  en  aard¬ 
appelteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  liet  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum  bedrag 
van  50  centen.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 
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Art.  T.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  hij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluite]!  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  Be  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  liet  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
ën  is  verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
Tl  dagen,  na  liet  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Boor  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  1G.  Besluiten,  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden 
genomen  in  eene,  opzettelijk  daartoe  belegde,  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering*  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig,  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


863 


VEREEN  IGING: 


Tuinbouw-Vereeniging,  te  Hom. 


Art.  1.  De  vereeniging  beeft  baren  zetel  te  Horn,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  beeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  liarer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  liet  geven  van  cursussen ; 

b.  liet  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cents.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  T.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake- 
iijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  liet  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  liet  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
IJ  dagen  na  liet  ontvangen  der  opgaaf  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene- vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  liet  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -G  ener  aal, 

J.  Geljkde  van  BloMj  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  864. 


VEREENIGING:  Tuinbouw-Vereeniging,  te  Herten. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Herten,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  liarer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-  fruit-  en  aard¬ 
appelteelt  en  den  daarmede,  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
‘houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  liet  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1 .  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden  ; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum  bedrag 
van  50  centen.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  Heslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 
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VEE.EENIGINGEN. 


Art.  T.  Opzegging*  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  hij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  !)e  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  liet  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen,  na  het  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Hoor  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten,  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden 
genomen  in  eene,  opzettelijk  daartoe  belegde,  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  liet  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij¬ 
ven  den  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig,  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(  Volgen  de  onderteckeningcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  ecre  ta  ris  -  Genera  a  l , 

J.  Gelikt» e  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


865. 


VEREENIGING :  Tuinbouw- Vereeniging,  te  Sint- 
Odiliënberg. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  liareii  zetel  te  Sint-Odiliën- 
berg,  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  lieeft  een 
aanvang  genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  behingen  liarer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering'  der  groenten-,  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5:  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cents.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  D  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgscken  landbouwbond. 
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VEREENIGINGEN . 


Art.  7.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake- 
ïijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  liet  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  ©enige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 

* 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king*  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  ondertcekeningcn. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Geljnde  van  Blom,  Z°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsclte  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  866. 


YEREENIGING:  Tuinbouw- Yereeniging,  te  Neer. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Neer,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  liarer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-  fruit-  en  aard¬ 
appelteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het,  geven  van  cursussen  ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

2.  entrée-gelden  der  leden  ; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum  bedrag 
van  50  centen.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 
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VEBEENIGINGEN. 


Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Hët  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten/  Binnen  de 
14  dagen,  na  liet  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten,  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden 
genomen  in  eene,  opzettelijk  daartoe  belegde,  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  liet  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig,  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(  Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

v 

De  Secretaris-Gcncraal , 

J.  Gelindr  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Tuinbouw- Vereeniging,  te  Maas- 
braclit. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Maasbracht, 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  heeft  een  aan¬ 
vang  genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  v/orden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeen e  ver¬ 
gadering*  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cents.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  D  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake- 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  ‘tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  ondcrtcekcningcn. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Geljnde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  eclerlandsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 
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VEREENIGING:  Tuinbouw- Vereeniging,  te  Roer¬ 
mond. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Roermond,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-  fruit-  en  aard¬ 
appelteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering’  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cent.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgscken  landbouwbond. 
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Art.  T.  Opzegging1  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
„rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen,  na  het  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten,  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden 
genomen  in  eene,  opzettelijk  daartoe  belegde,  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig,  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  e  creta  ris  - Generaal , 

J.  Geltndr  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N edevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 
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VEHEENIGING:  Tuinbouw- Vereeniging,  te  ïlaelen. 


Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Haelen, 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  heeft  een  aan¬ 
vang  genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg*  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  'van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cents.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  D  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgscken  landbouwbond. 
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Art.  7.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake- 
J ij ke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  liet  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  ondertcekeningcn. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsclie  Staatscourant  vati 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  870. 


VEREENIGING:  Tuinbouw-Vereeniging,  te  Tliorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Thora,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1 .  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden  ; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cent.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 

1 


870 


VEREENIGINGEN . 


Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  .3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
m  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen,  na  het  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten,  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden 
genomen  in  eene,  opzettelijk  daartoe  belegde,  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  .dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  liet  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig,  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. ., 
Namens  den  Minister, 

De  Sec  re  tav  is -  Genera a  l , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l °.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  871 


VEEEENIGING: 


Tuinbouw- Vereeniging,  te  Bug- 


genum. 


Art,  1.  De  vereeniging  heeft  baren  zetel  te  Buggenum, 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  lieeft  een  aan¬ 
vang  genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg*  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeen e  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cents.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art,  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgscken  landbouwbond. 
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Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake- 
J ij ke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht-  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda, 

2 


VEJtEENIGINGEN. 


871 


Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  liet  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  ondcrteekenwigcn. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  08. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

J.  Geljnde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  872. 


VEREENIGING:  Tuinbouw- Vereeniging,  te  Leveroy. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Leveroy,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  en  heeft  een  aanvang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1 .  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cent.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgscken  landbouwbond. 
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Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De- voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen,  na  het  ontvangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten,  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden 
genomen  in  eene,  opzettelijk  daartoe  belegde,  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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Deze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  liet  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig,  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  BlOxW,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 
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VEREENIGING:  Tuinbouw- Vereeniging,  te  Heel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Heel  (L.), 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  heeft  een  aan¬ 
vang  genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behar¬ 
tiging  der  zedelijke  belangen,  als  hoofddoel,  ook  zorg  te 
dragen  voor  de  stoffelijke  belangen  harer  leden;  dit  laatste 
speciaal  door  de  bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aard¬ 
appelenteelt  en  den  daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  uit: 

1 .  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag 
van  50  cents.  Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar 
vastgesteld  in  de  algemeene  jaarvergadering  der  leden,  be¬ 
doeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook 
lid  zijn  van  den  Limburgschen  landbouwbond. 
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Art.  7.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen 
of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zake- 
iijke  aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  f3  leden,  te 
benoemen  door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  mid¬ 
den  ;  hetzelve  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  11,  treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  op  te  maken 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur 
over  het  beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der. 
vereeniging  ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden 
verricht  wat  noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
en  is  verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  1/5  deel  der  leden  zijn 
verlangen  daartoe,  schriftelijk,  aan  het  bestuur  te  kennen 
geeft,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de 
14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de  vergadering 
worden  gehouden. 

Art.  13.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden 
genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij 
meerderheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 
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])eze  vergadering  is  dan  bevoegd,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is 
gedaald.  Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblij- 
venden  gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting 
dezer  statuten  en  over  zaken,  welke  daarin  niet  geregeld 
zijn,  beslist  het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies 
van  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  08. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 
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VEREENIGING :  De  Toekomst,  te  Beesel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Beesel,  is  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  heeft  een  aanvang  genomen 
op  1  Januari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behartiging 
der  zedelijke  belangen  ook  zorg  te  dragen  voor  de  stoffelijke 
belangen  harer  leden ;  dit  laatste  door  de  bevordering  der 
groenten-,  fruit-  en  aardappelenteelt  en  van  den  daarmede  in 
verband  staanden  handel. 

Art.  8.  De  gelden  tot  bestrijding  der  kosten  worden  verkregen 
uit  entrée-gelden  der  leden  en  uit  percentsgewijze  korting  op 
de  opbrengst  der  verkochte  waren. 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  toetreden  inwoners  van  Beesel,  die 
tevens  lid  zijn  van  den  Limburgschen  Landbouwbond. 

Aanneming  van  nieuwe  leden  geschiedt  door  het  bestuur  op 
eene  schriftelijke  aanvraag  aan  den  secretaris. 

De  leden  worden  van  de  ledenlijst  afgebracht : 

a.  bij  overlijden  ; 

b.  bij  vrijwillige  uittreding  door  schriftelijke  opzegging  van 
het  lidmaatschap  aan  den  secretaris ; 

c.  bij  vertrek  buiten  de  gemeente ; 

d.  bij  ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  eene  algemeene 
vergadering. 

Een  besluit  tot  ontzetting  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  algemeene  vergadering  waarin  minstens  2/s  ^er  leden 
aanwezig  zijn  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  5.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  .  Over  personen  en  persoonlijke  aangelegenheden  wordt 
schriftelijk,  over  zakelijke  aangelegenheden  mondeling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  behoudens  het  vermelde  in  de  artt.  4,  11  en  12. 
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Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  te  benoemen 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar, 
doch  zijn  bij  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter 
en  ondervoorzitter  en  benoemt  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  8.  Telken  jare  omstreeks  nieuwjaar  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  de  noodige  verkiezingen 
plaats  hebben  en  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij  belegt  eene 
algemeene  vergadering  zoo  vaak  hij  dat  noodig  oordeelt  of 
wanneer  de  meerderheid  van  het  bestuur  of  10  gewone  leden 
dit  schriftelijk  bij  hem  aanvragen  met  opgave  van  te  behandelen 
onderwerpen.  'Laatstbedoelde  vergadering  moet  gehouden  worden 
binnen  14  dagen  na  het  inkomen  der  aanvrage.  Bij  nalatigheid 
van  den  voorzitter  heeft  de  eerste  onderteekenaar  het  recht  eene 
vergadering  op  te  roepen  met  vermelding  derzelfde  agenda,  welke 
vergadering  tevens  door  dien  onderteekenaar  wordt  voorgezeten. 

Art.  10.  Het  boekjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  worden  genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering  door 
onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te  nemen,  dan 
roept  het  bestuur  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  algemeene 
vergadering  op  met  vermelding  derzelfde  agenda.  Deze  verga¬ 
dering  is  dan  bevoegd  te  beslissen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  leden. 

(‘ Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912,  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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YEREENIGTNG:  Roomsch-Katholieke  Ziekenverpleging'  „St. 

Cornelius”,  te  Zeeland. 

K  . 

Art.  1.  De  vereeniging  Roomsch-Katholieke  Ziekenverpleging 
„St.  Cornelius”,  gevestigd  te  Zeeland,  stelt  zich  ten  doel  het 
bevorderen  van  de  ziekenverpleging  in  den  ruimsten  zin  des 
vvoords,  voor  zoover  dit  geschiedt  door  Roomsch-Katholieken ; 
de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de  ver¬ 
betering  der  kennis  dienaangaande  in  de  gemeente  Zeeland. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  Katholieke  ziekenverpleegsters  en  verplegers  op  te 
wekken  tot  het  volgen  van  eene  wetenschappelijke  opleidingen 
het  behalen  van  diploma’s; 

b.  het.  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  be¬ 
vorderd  ; 

c.  het  beschikbaar  stellen  van  verplegingsartikelen  en  het 
steunen  van  wijkverpleging; 

d.  samenwerking  met  de  overheid,  de  commissiën  en  ambte¬ 
naren,  belast  met  de  uitvoering  der  Gezondheidswet; 

e.  het  uitoefenen  van  het  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  tegen  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen; 

f.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  be¬ 
vorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

g.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behan¬ 
deling  van  lijders  aan  tuberculose. 
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Art.  3.  Ieder  belangstellende  inwoner  der  gemeente  Zeeland 
kan  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  tot  verkrijging  van  het 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  door  het  niet  nakomen  der  in  de  statuten  en  het  regle¬ 
ment  genoemde  verplichtingen;  de  beoordeeling  daarvan  ligt  bij 
het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  bijgestaan 
door  den  tijdelijken  pastoor  van  Zeeland,  of  een  door  hem  ge 
machtigd  priester  als  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch.  Het  bestuur  kan  zich  doen 
bij  staan  door  een  Roomsch-Katholiek  geneesheer  als  medisch 
adviseur. 

Art.  6.  He  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  alle  bestuurs- 
en  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  doch  heeft  alleen  eene 
adviseerende  stem. 

Geene  gedrukte  stukken  mogen  verspreid  of  verzonden  worden 
zonder  zijne  goedkeuring. 

Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te  verhin¬ 
deren,  als  hij  van  meening  isr  dat  middelen,  strijdig  met  de 
Katholieke  beginselen,  worden  voorgesteld. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  kan  het  bestuur  in  beroep  komen 
bij  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  schenkingen; 

c.  subsidiën ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  door  den  penningmeester  betreffende 
het  in  art.  2,  onder  e  genoemde,  afzonderlijk  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  van  de  inkomsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  jaar  en  eene  afzonderlijke  begrooting  ingediend  voor 
het  volgende  jaar. 

Art.  9.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles,  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  ge¬ 
acht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  door  de  algemeene  vergadering,  bij  besluit  genomen 
met  ten  minste  2/3  der  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in 
werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijk,  gevolgd  door  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  ten  minste  20  leden  en  moeten  in  hun  geheel 
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in  den  oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  vergadering  worden 
opgenomen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  Maart  1912. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Bij  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  der  vereeniging  aan 
het  Roomsch-Katholiek  kerkbestuur  van  de  parochie  van  den 
H.  Jacobus  te  Zeeland,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  kerkbestuur  zal  aan  de  resteerende  eigendommen  eene 
bestemming  geven,  zooveel  mogelijk  beantwoordend  aan  het 
doel  der  ontbonden  vereeniging. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


876. 


VEREENIGING:  Genoegen,  Kunst  en  Vriendschap,  te 
’s  Gravenhage. 

Naam,  zetel,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging:  Genoegen,  Kunst  en  Vriend¬ 
schap,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  opgericht  1  April  1911, 
door  eenige  leerlingen  van  den  gemeentelijken  handelscursus, 
is  tweeledig: 

a.  het  bevorderen  van  het  gezellig  verkeer  der  leden  onder¬ 
ling  in  den  ruimsten  zin  des  woords; 

b.  aanwakkeren  van  kunstzin  bij  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  langs  wettigen  weg  het  sub  a 
genoemde  te  bereiken,  door  wekelijks  gezellige  bijeenkomsten, 
waaronder  ook  uitstapjes  begrepen  zijn,  te  houden; 

het  sub  b  genoemde,  door  eenige  malen  per  jaar  muziek-  en 
voordrachtavonden  te  organiseeren. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  donateurs 
(trices). 

Art.  4.  Om  tot  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  leerling  zijn  van  den  gemeentelijken  handelscursus  te 
’s  Gravenhage,  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  van 
goed  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
moet  zich  onder  opgave  van  naam  en  woonplaats  tot  een  der 
bestuursleden  wenden.  Het  bestuur  plaatst  den  naam  van  het 
candidaat-lid  op  eene,  in  het  vereenigingslokaal  ter  inzage 
liggende  ballotagelijst.  Ieder  lid  kan  gedurende  14  dagen  zijne 
bezwaren  tegen  aanneming  bij  het  bestuur  indienen,  dat  dadelijk 
na  afloop  van  dien  termijn,  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
uiterlijk  vóór  1  Maart,  terwijl  de  leden  verplicht  zijn  tot  het 
einde  van  het  boekjaar  lid  te  blijven.  Het  boekjaar  loopt  van 
1  April  tot  31  Maart. 
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Art.  7.  Aan  leden  kan,  wegens  handelingen  in  strijd  met 
de  belangen  der  vereeniging,  het  lidmaatschap  worden  ontzegd, 
op  eene  daartoe  bij  elkaar  geroepen  buitengewone  algemeene 
ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige 
leden. 

Art.  8.  Leden  wegens  handelingen  in  strijd  met  de  belangen 
'der  vereeniging  geroyeerd  zijnde,  kunnen  nooit  meer  als  lid 
•der  vereeniging  toetreden. 

Art.  9.  Eereleden  die  benoemd  zijn  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  hebben  toegang  tot  alle  bijeenkomsten,  uitvoeringen 
en  vergaderingen,  doch  hebben  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Donateurs(trices)  mogen  alleen  die  bijeenkomsten 
bij  wonen,  waartoe  zij  door  het  bestuur  zijn  uitgenoodigd  en 
hebben  op  eene  algemeene  vergadering  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  werkende  leden,  nl.  presi¬ 
dente),  vice-president(e),  secretaris(esse),  penningmeester(esse) 
en  8  commissarissen. 

Nadat  de  algemeene  vergadering  de(n)  president(e)  heeft  ge¬ 
kozen,  gaat  zij  over  tot  verkiezing  van  6  overige  bestuursleden, 
die  de  overblijvende  functiën  onderling  verdeelen. 

De  werkzaamheden  aan  de  functiën  verbonden,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Om  als  lid  van  het  bestuur  te  worden  gekozen, 
moet  men  minstens  6  maanden  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  werkende 
leden  f  4,80.  Hij  (zij)  die  toetreedt  als  werkend  lid,  betaalt  f  0,25 
entrée-geld.  De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  voldaan,  in 
maandelijksche  of  driemaandelijksche  termijnen. 

Art.  15.  Donateurs(trices)  betalen  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  16.  Een  lid,  3  maanden  contributie  schuldig  zijnde, 
wordt  door  de(n)  penningmeester(esse)  schriftelijk  tot  betaling 
aangemaand  en  wordt,  zoo  geen  directe  betaling  volgt,  op  voorstel 
van  de(n)  penningmeester(esse)  door  het  bestuur  geroyeerd. 

V  ergaderingen. 

Art.  17.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand  April. 
De  agenda  moet  minstens  bevatten :  a.  rekening  en  verant¬ 
woording  van  de(n)  penningmeester(esse);  b.  lezing  van  het 
jaarverslag;  c.  verkiezing  van  het  bestuur. 
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In  deze  vergadering  wordt  door  eene  commissie  van  3  leden, 
benoemd  in  eene  vorige  jaarvergadering,  verslag  uitgebracht 
over  het  door  de(n)  penningmeester(esse)  gevoerde  beheer  in 
het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  schrijft  eene  vergadering  uit:  a.  op 
eigen  initiatief;  b.  op  initiatief  van  minstens  1/3  deel  der  wer¬ 
kende  leden,  die  daartoe  een  met  redenen  omkleed  verzoek 
schriftelijk  bij  het  bestuur  indienen.  In  deze  vergadering  moet 
echter  minstens  2/3  deel  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  19.  Verandering  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  bijgewoond  door  minstens  3/4 
deel  der  leden,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Is  bij  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering 
belegd,  die  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  deel  der 
aanwezige  leden  over  de  statutenwijziging  kan  beslissen.  Wijzi¬ 
gingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  De  artt.  1,  2  en  4  mogen  nooit  veranderd  worden. 

Art.  21.  In  alle  geschillen  beslist  de  algemeene  vergadering 
in  het  hoogste  ressort. 

Art.  22.  Gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  worden 
door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
af,  zijnde  1  April  1911. 

Art.  24.  Indien  er  nog  15  leden  zijn,  kan  de  vereeniging  niet 
ontbonden  worden. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  de  gelden  en 
andere  bezittingen  over  aan  instellingen  van  liefdadigheid,  aan 
te  wijzen  door  de  laatste  algemeene  vergadering,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  April  1912  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-Gr. 
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Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  877. 


VEREENIGING :  Muziekvereniging  van  Post-  en  Telegraaf- 
beambten  „De  Rotterdamsche  Postfanfare”,  thans  ge¬ 
naamd  :  Muziekvereniging  van  Post-  en  Telegraaf  beamb¬ 
ten  „De  Rotterdamsche  Postharmonie”,  te  Rotterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Zetel,  doel,  duur  en  rechten. 

Art.  1.  De  vereniging  heeft  haar  zetel  te  Rotterdam  en  stelt 
zich  ten  doel  beoefening  der  muziek  en  hare  vorderingen  te 
doen  blijken  door  openbare  repetitiën  en  uitvoeringen  te  geven 
door  hen  die  aan  de  vereniging  zijn  verbonden. 

Art.  2.  De  vereniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Maart  1902. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende,  buitengewone, 
kunstlievende  en  eereleden,  alsmede  donateurs  en  donatrices. 

a.  Werkend  leden  kunnen  zijn  alle  beambten  in  dienst  bij 
de  Nederlandsche  posterijen  en  telegraphie,  ’t  zij  in  vasten  of 
in  lossen  dienst,  mits  van  goed  en  zedelijk  gedrag. 

b.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  alle  amateurs-beoefenaars 
der  muziek,  die  het  aanzien  der  vereniging  kunnen  verhoogen 
en  hoewel  buiten  den  dienst  van  posterijen  en  telegraphie,  vol¬ 
doen  aan  de  eischen  gesteld  in  sub  a,  laatste  gedeelte.  Van  deze 
personen  kunnen  niet  meer  dan  10  als  lid  worden  aangenomen. 

c.  Kunstlievende  leden  kunnen  zijn  alle  post-  en  telegraaf- 
beambten,  die  daartoe  eene  wekelijksche  contributie  willen 
betalen  tot  steun  der  vereniging,  vast  te  stellen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

d.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
daarvoor  benoemd  zijn,  omdat  zij  de  vereniging  belangrijk  aan 
zich  verplicht  hebben. 
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Zij  hebben  dezefde  rechten  als  de  kunstlievende  leden,  doch 
betalen  geene  contributie. 

e.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen.  Zij  hebben  toegang 
tot  alle  openbare  repetities  en  uitvoeringen. 

Alle  leden  zijn  stemgerechtigd,  doch  alleen  zij  die  voorzien 
zijn  van  eene  ministerieele  aanstelling  bij  posterijen  of  telegraphie 
(dus  in  vasten  dienst)  kunnen  tot  bestuursleden  worden  gekozen. 

Kunstlievende  leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem, 
toegang  tot  alle  repetities  en  uitvoeringen,  doch  kunnen  niet 
tot  bestuurslid  worden  benoemd. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur 
aanmelden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging;. 

8°.  door  een  daartoe  strekkend  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering  o.a.  ten  gevolge  van  handelingen,  schadelijk  voor  de 
vereeniging  en  haren  goeden  naam,  alsmede  door  het  niet  nakomen 
der  vereenigingsplichten. 


Baten. 

'  Art.  5.  Eventueele  baten  van  uitvoeringen  kunnen  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  ten  behoeve  van  noodlijdenden  worden 
aangewend. 


Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
van  zooveel  meerderjarige  leden  als  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Dit  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  voor  den  tijd  van  2  j aar  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

De  lste-voorzitter,  1ste- secretaris  en  lste-penningmeester 
worden  elk  voor  hunne  functie  rechtsteeks  door  de  leden  gekozen. 
De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  overschietende  functies 
onderling. 

Voor  het  verkiezen  van  al  deze  functionarissen  worden 
minstens  vóór  den  aan  vang  der  vergadering  candidaten  gesteld. 

Bij  aftreden  zijn  de  bestuursleden  opnieuw  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  verkozen  bestuurslid  treedt  af  op  den  tijd 
waarop  de  persoon  zou  aftreden  voor  wien  hij  is  gekozen. 
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Van  den  kapelmeester. 

Art.  7.  De  leiding  van  het  muzikale  gedeelte  wordt  opgedragen 
aan  een  kapelmeester,  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  leden¬ 
vergadering  te  benoemen.  Indien  hij  buiten  de  vereeniging  staat,, 
heeft  hij  op  de  vergadering  waarop  hij  wordt  uitgenoodigd,  eene 
adviseerende  stem. 

Eventueele  vergoeding  voor  zijne  werkzaamheden  wordt  door 
de  vergadering  naar  omstandigheden  en  in  overleg  met  hem 
bepaald. 

Geschillen  tusschen  leden  en  kapelmeester  worden,  zoo  moge¬ 
lijk,  door  het  bestuur,  en  anders  door  de  ledenvergadering 
nagegaan  en  geregeld. 

Ballotage. 

Art.  8.  Aan  de  vergadering  is  het  recht  van  ballotage  van 
nieuwe  leden  toegekend. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  zooveel  ledenvergaderingen  als 
dit  noodig  wordt  geoordeeld,  doch  minstens  éénmaal  per  kalen¬ 
derkwartaal,  waarop  de  penningmeester  tevens  aan  de  leden 
den  stand  der  kas  mededeelt. 

Door  minstens  */4  der  stemgerechtigde  leden  kan  eene  verga¬ 
dering  worden  aan  gevraagd,  welke  eene  week  na  aanvrage  moet 
worden  uitgeschreven.  Indien  de  voorzitter  daaraan  geen  gevolg 
geeft,  hebben  zij  het  recht  tot  uitschrijving  daarvan. 

Art.  10.  Beslissing  in  alle  zaken  waarin  de  statuten  niet 
voorzien,  berust  bij  de  ledenvergadering. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Stemming  en  verschillende  vereenigingszaken. 

Art.  12.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk.  De 
besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen,  dat 
is  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Ontbinding. 

Art.  18.  Ontbinding  der  vereenigingjkan  slechts  plaats  hebben 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  waarop  4/5  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn  en  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Eventueele  bezittingen  vervallen  alsdan  aan  de  Nederland- 
sche  vereeniging  ter  bestrijding  der  tuberculose,  na  aftrek  van 
schulden  en  onkosten. 
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Slotbepaling. 

Art.  14.  De  op  eene  algemeene  ledenvergadering  voorge¬ 
stelde  en  met  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  wijzi¬ 
gingen  in  deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  alvorens  daarop 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(' Volgen  de  ondertekeningen,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  29  April  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  878. 


YEKEENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Workum. 

( Gewij  zigde  statuten . ) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Workum,  stelt  zich  ten  doel,  in  de  gemeente  Workum  en  in 
de  onmiddellijke  nabijheid  daarvan,  de  ziekenverpleging  te 
bevorderen,  het  daartoe  benoodigde  materiaal  beschikbaar  te 
stellen  en  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelan¬ 
gen,  daaronder  begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als 
volksziekte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  liet  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stel¬ 
len  en,  zoo  noodig,  ontsmetten  van  materiaal  van  ziekenver¬ 
pleging  ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers, 
enquêtrices,  bakers,  huisbezoekers  enz.  en  het  uitoefenen  van 
geregeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht 
in  de  woningen  van  tuberculoselijders ;  het  nemen  en  bevor¬ 
deren  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  ver¬ 
spreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan,  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  hou¬ 
den  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte 
wijze  bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande  tuber¬ 
culose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doel¬ 
matige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

d.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  liet  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Ieder  ingezetene,  alsmede  instellingen  van  wel¬ 
dadigheid  en  diaconieën  van  Workum  en  zoo  noodig*  uit  de 
onmiddellijke  nabijheid,  kunnen,  voor  zoover  zij  bevoegd 
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zijn  als  rechtspersoon  op  te  treden,  lid  worden,  door  zich  aan. 
te  melden  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  3.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schrif¬ 
telijk  geschieden  bij  een  der  bestuursleden  vóór  1  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  4/5  der  uitgebrachte 
stemmen.  Deze  vergadering  moet  afzonderlijk  worden  belegd. 

Art,  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  Workurn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden;  zij  worden  in 
eene  algemeen  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
'deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

n.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributie  der  leden; 

l).  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën ; 

c.  collecten. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  finan¬ 
cieele  beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen  uitslui¬ 
tend  worden  aangewend  tot  bestrijding-'  der  tuberculose  als 
volksziekte. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goed¬ 
vinden  van  ten  minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  November  1902. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  April  1912  n°.  59. 

Mij  bekend. 

De  Minister  ron  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretari.s-Gcneraal . 

H.  C.  DRESSELirtTYS. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  879. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  ondersteunings¬ 
fonds  van  Brandspuitgasten  in  de  Gemeente  Enkhuizen, 
te  Enkhuizen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  2  te  lezen  als  volgt: 

„Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  —  zoo  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  vanwege  de  gemeente  Enkhuizen  als 
door  middel  van  giften,  legaten  enz.  van  anderen  —  van  een 
fonds,  waartoe  bij  de  oprichting  dezer  vereeniging  is  gestort  het 
aan  de  brandweer  behoorende  kapitaal,  geplaatst  op  de  spaarbank 
van  de  afdeeling  Enkhuizen  van  de  Maatschappij  tot  Nut  van 
’t  Algemeen,  onder  het  hoofd:  Brandraad. 

Dit  fonds  strekt: 

ten  eerste,  tot  tijdelijke  ondersteuning  van  die  spuitgasten, 
die  door  of  in  de  uitoefening  hunner  bediening  als  zoodanig 
lichamelijk  letsel  hebben  bekomen,  waardoor  zij  verhinderd 
wrorden  tijdelijk  in  hun  onderhoud  of  dat  van  hun  gezin  te 
voorzien ; 

ten  tweede,  om  de  kosten  te  dekken,  verbonden  aan  eventueele 
verbetering  der  brandbluschmiddelen  der  gemeente  Enkhuizen, 
door  aanschaffing  o.  a.  van  motorbrandspuiten  enz. ; 

ten  derde,  zoodra  de  af  te  werpen  renten  van  het  kapitaal 
dat  toelaten,  tot  betaling  van  de  gevorderde  diensten  van  de 
spuitgasten,  die  bij  de  inspectiën  over  de  brandspuiten  moeten 
werkzaam  zijn;  voor  het  laatste  geval  zal  nimmer  van  de 
hoofdsom  van  het  kapitaal  mogen  worden  gebruikt.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  April  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Juni  1912,  n°.  136. 


N°.  880. 


VEREENIGING:  Kunstweg-maatschappij  Almelo — Vriezen- 
veen,  te  Vriezenveen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

„De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  achtereenvolgende 
jaren,  ingaaande  met  de  dagteekening  van  ’s  Konings  goed¬ 
keuring. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1883. 

Bij  het  verstrijken  van  dezen  termijn  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  April  1912  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  881. 


VEREENIGING :  De  Ijsclub 


(Gewijzigde  statuten.) 


,, Arnhem’’,  te  Arnhem. 


Art.  1.  De  vereeniging  De  Ijsclub  ,, Arnhem”  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  5  maanden,  te  rekenen 
van  21  December  1886,  is  gevestigd  te  Arnhem  en  stelt  zich 
ten  doel  het  bevorderen  van  ijsvermaken.  Zij  tracht  haar  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  openstellen  van  terreinen; 

b.  het  uitschrijven  van  wedstrijden; 

c.  het  vormen  van  een  band  tusschen  de  schaatsenrijders 
te  Arnhem. 

Art.  2.  Het  bestuur  dier  vereeniging  bepaalt  den  tijd, 
waarop  liet  terrein,  dat  bij  de  Ijsclub  in  gebruik  is,  zal 
worden  opengesteld  en  gesloten  en  draagt  zorg  dat  een  en 
ander  voldoende  wordt  bekend  gemaakt. 

Art.  3.  Wanneer  het  terrein  opengesteld  is,  staat  de  toe¬ 
gang’  voor  de  leden  en  geïntroduceerden  open  op  door  het 
bestuur  te  bepalen  uren  en  overeenkomstig  door  het  bestuur 
noodig  geoordeelde  maatregelen  van  orde. 

Art.  4.  Het  bestuur  bepaalt  of  de  bijeenkomsten  door 
muziek  zullen  worden  opgeluisterd,  alsmede  of  er  hardrijde¬ 
rijen  of  andere  ijsvermaken  zullen  plaats  vinden. 

Art.  5.  Ieder  die  lid  der  Ijsclub  ,, Arnhem”  wenscht  te 
worden,  is  verplicht  dit  schriftelijk  bij  den  secretaris  op  te 
geven. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating’  in  de  eerstvol¬ 
gende  bestuursvergadering,  of,  indien  het  terrein  geopend 
is,  binnen  2  maal  24  uren. 

Voor  de  toelating  wordt  de  meerderheid  der  uit  gebrachte 
stemmen  vereischt. 

Hij,  die  als  lid  geweigerd  is  door  het  bestuur,  kan  van  die 
weigering  in  hooger  beroep  komen  bij  de  ledenvergadering. 
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Dat  beroep  zal  behandeld  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering ;  op  die  vergadering  zal  tot  de  toelating 
niet  anders  besloten  kunnen  worden  dan  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  öf  persoonlijk  of  voor  eene 
familie. 

Het  persoonlijk  lidmaatschap  en  toegang*  tot  het  terrein 
wordt  door  hen  verkregen,  die  overeenkomstig  art.  5  als  lid 
zijn  toegelaten  en  eene  contributie  van  f  3,50  hebben  vol¬ 
daan. 

Het  familie-lidmaatschap  is  geldig  voor,  en  geeft  toe¬ 
gang  aan  ieder  gezin,  waarvan  het  hoofd  overeenkomstig 
art.  5  als  lid  is  toegelaten  en  eene  contributie  van  f  7,50 
heeft  voldaan. 

Onder  het  familie-lidmaatschap  zijn  niet  begrepen  zoons 
boven  de  18  jaren  oud. 

De  bepalingen  der  contributie  in  dit  artikel  zijn  niet  van 
toepassing  op  diegenen  die  vóór  1  September  1887  als  lid. 
w  a  r  e  n  a  a  n  ge  n  o  m  e  n . 

Art.  7.  Eene  familiekaart  geeft  tevens  het  recht  van  toe¬ 
gang  aan  één  persoon  ter  begeleiding  van  kinderen. 

Art.  8.  Aan  ieder  lid  wordt  eene  op  naam  gestelde  toe¬ 
gangskaart  verstrekt,  vermeldende  den  aard  van  het  lidmaat¬ 
schap  en  het  bedrag  der  betaalde  contributie. 

Men  is  gehouden  deze  kaart  bij  het  betreden  van  het  ter¬ 
rein  op  verzoek  te  vertoonen. 

Art.  9.  Het  contributiejaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September  van  het  volgende  jaar. 

Zij,  die  zonder  geldige  redenen, ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  bedanken,  kunnen  alleen  weer  lid  worden  tegen 
betaling  in  eens  van  f  5  per  familiekaart  en  f  2,50  per  per- 
soneele  kaart  boven  hunne  contributie. 

Art.  10.  Om  bijzondere  redenen  kan  het  bestuur,  mits 
met  5  stemmen,  iemand  tot  eerelid  der  vereeniging  voor¬ 
dragen. 

Over  zijne  aanneming  tot  eerelid  beslist  de  ledenvergade¬ 
ring  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Eere leden  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  bij¬ 
eenkomsten  der  vereeniging ;  zij  hebben  alle  rechten  der 
leden. 

Art.  11.  Eereleden  zijn  persoonlijk  vrijgesteld  van  alle 
contributie. 

Art.  12.  De  leden  hebben  het  recht  vreemdelingen,  waar¬ 
onder  worden  verstaan  zij,  die  minstens  2  uur  buiten  de  ge- 
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meente  woonachtig  zijn,  te  introduceeren,  tegen  betaling 
van  25  cents  per  dag  per  persoon,  of  wel  tegen  afgifte  van 
een  kaartje  per  persoon,  uit  door  liet  bestuur  verkrijgbaar 
gestelde  introduetie-boekj  es . 

Deze  boekjes,  inhoudende  20  kaartjes,  zijn  tegen  betaling 
van  f  3  bij  den  secretaris  der  vereeniging  te  bekomen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  betaling  der  introductie 
op  sommige  dagen  te  verhoogen. 

Het  bestuur  kan  op  bepaalde  dagen  niet-leden  introdu- 
ceeren  tegen  entree. 

Art.  13.  Het  bestuur  behoudt  de  bevoegdheid  om  met  de 
hoofden  van  kostscholen,  enz.  in  overleg  te  treden  over  de  toe¬ 
lating  der  aan  hunne  zorgen  toevertrouwde  jongelieden. 

Art.  14.  Leden,  die  weigeren  mochten  de  contributie  te 
voldoen,  worden  door  het  bestuur  vervallen  verklaard  van 
hun  lidmaatschap. 

Art.  15.  Zij,  die  voor  het  lidmaatschap  wensehen  te  be¬ 
danken,  dienen  hiervan  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw 
contributiejaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis  te  geven. 

Art.  16.  Zij,  die  zich  niet  op  behoorlijke  wijze  gedragen, 
kunnen  op  last  van  het  bestuur  worden  verwijderd. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  gewone 
leden. 

Totdat  de  helft  der  eerste  hypothecaire  4  percents  geldlee- 
ningen  groot  f  25  000,  in  1887  door  de  LTselub  ,,  Arnhem” 
aangegaan,  is  afgelost,  moeten  minstens  2  der  zooeven  ge¬ 
noemde  7  bestuursleden  obligatiehouders van  die  leening  zijn. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  op  de  jaarlijksche  ver¬ 
gadering,  in  art.  21  genoemd  en  met  inachtneming  der  in 
dit  en  in  art.  21  genoemde  voorschriften,  uit  de  leden  ge¬ 
kozen;  zij  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Jaarlijks,  in  de  in  art.  21  genoemde  vergadering,  treden 
2  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  daarvan  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Indien  een  bestuurslid  tusschentijds  bedankt,  of  op  eent 
gerlei  wijze  eene  vacature  in  liet  bestuur  ontstaat,  wordt  in 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  die  vacature  voorzien. 

Het  bestuur  draagt  op  het  terrein  een  insigne. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  6  commis¬ 
sarissen  van  orde,  die  het  behulpzaam  zijn  bij  de  openbare 
bijeenkomsten  en  belast  kunnen  worden  met  een  gedeelte 
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van  de  werkzaamheden  en  het  toezicht,  zoodra  het  terrein 
geopend  is. 

De  commissarissen  van  orde  wonen  de  vergaderingen  be¬ 
doeld  in  art.  20  bij,  en  kunnen  bij  alle  bestuursvergaderingen 
worden  opgeroepen. 

Zij  hebben  in  de  bestuursvergaderingen,  die  zij  bijwonen, 
eene  advise erende  stem. 

De  commissarissen  van  orde  worden  op  de  jaarlijksche  ver¬ 
gadering  in  art.  21  genoemd,  en  met  inachtneming  der  in 
dit  en  in  art.  21  genoemde  voorschriften,  uit  de  leden  ge¬ 
kozen  . 

Jaarlijks,  in  de  in  art.  21  genoemde  vergadering,  treden  2 
commissarissen  van  orde  af,  volgens  daarvan  door  liet  be¬ 
stuur  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Indien  een  commissaris  van  orde  tusschentijds  bedankt  of 
er  op  eenigerlei  wijze  eene  vacature  ontstaat,  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  in  die  vacature  voorzien. 

De  commissarissen  van  orde  dragen  op  het  terrein  een 
insigne. 

Art.  19.  In  de  vergadering  in  art.  21  genoemd,  wordt 
telken  jare,  voor  1  jaar,  uit  de  leden  gekozen  eene  commissie 
van  3  leden,  die  in  de  vergadering  van  het  volgende  jaar 
rapport  zal  hebben  uit  te  brengen  omtrent  de  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur. 

De  aftredende  leden  dezer  commissie  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

Art.  20.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  houdt  het  be¬ 
stuur  eene  vergadering  met  de  commissarissen  van  orde. 

n  deze  vergadering  onderwerpt  de  secretaris  het  in  de 
algemeen©  vergadering  van  art.  21  uit  te  brengen  verslag, 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  bezittingen, 
aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur. 

De  penningmeester  draagt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  omtrent  het  over  de  geldmiddelen  gedurende  het  afge- 
loopen  jaar  gevoerde  beheer  voor  ter  goedkeuring  van  het 
bestuur. 

Na  de  goedkeuring  neemt  het  bestuur  die  rekening  over 
en  wordt  zij  met  de  belegstukken  binnen  2  maal  24  uren  ge¬ 
zonden  aan  de  in  art.  19  genoemde  commissie. 

In  deze  vergadering  wordt  de  concept-begrooting  voor  het 
volgende  jaar  vastgesteld. 

Deze  concept-begrooting  wordt,  met  de  begroeting  van  het 
vorige  jaar,  ter  plaatse  in  de  Arnhemsche  Courant  bekend 
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te  maken,  gedurende  minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  in  art.  21  bedoeld,  voor  de  leden  ter  inzage 
gelegd . 

Art.  21.  Jaarlijks,  minstens  6  en  niet  langer  dan  21  dagen 
na  de  bestuursvergadering  in  art.  20  bedoeld,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  om¬ 
trent  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

Vervolgens  brengt  de  commissie  tot  nazien  der  rekening, 
genoemd  in  art.  19,  rapport  uit  omtrent  de  door  het  bestuur 
af  te  leggen  rekening  en  verantwoording,  loopende  over  het 
afgeloopen  jaar.  De  conclusie  van  dat  rapport  wordt  in  stem¬ 
ming  gebracht. 

Daarna  wordt  in  deze  vergadering  de  begrooting  voor  het 
dan  juist  ingetreden  jaar  ingediend  en  door  de  vergadering 
vastgesteld. 

Eindelijk  worden  in  deze  vergadering  nieuwe  bestuurs¬ 
leden,'  commissarissen  van  orde  en  leden  der  commissie  tot 
nazien  der  rekening  gekozen,  allen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  en  bij  herstemming  met  de  meeste 
stemmen. 

Art.  22.  Het  bestuur  bepaalt  den  tijd  en  plaats  der  leden¬ 
vergaderingen. 

Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  10  leden  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  te 
beleggen. 

Art.  23.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  te  allen  tijde 
vergaderingen  in  vereeniging  met  de  commissarissen  van 
orde  bijeen  te  roepen  en  is  daartoe  verplicht  op  schriftelijke 
aanvraag  van  minstens  4  leden  van  het  bestuur  of  commis¬ 
sarissen  van  orde. 

Art.  24.  De  secretaris  zendt  voor  bestuursvergaderingen, 
uitgezonderd  in  buitengewoon  spoedeisehende  geval  Ier.,  min¬ 
stens  tweemaal  24  uren  vóór  elke  vergadering,  oproepings¬ 
briefjes. 

De  oproeping  voor  de  ledenvergadering  geschiedt  bij 
advertentie  in  eene  Arnhemsche  courant,  minstens  tweemaal 
24  uren  van  te  voren. 

Art.  25.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen,  uitgezonderd  die  tot  toelating  van  leden 
en  tot  benoeming  van  eereleden,  bestuurders,  commissaris¬ 
sen  van  orde  en  leden  der  commissie  van  art.  19,  blijkens  de 
artt.  5 — 10  en  21. 
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De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten,  niet 
onderteekende  briefjes . 

Bij  staking  van  stemmen  beeft  de  voorzitter  eene  beslis¬ 
sende  stem  waar  bet  zaken  geldt,  terwijl  bet  lot  beslikt  zoo 
dit  geval  zich  voordoet  bij  stemming  over  personen. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  behartigt  alle  belangen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  27.  In  dit  reglement  kunnen  geene  wijzigingen 
worden  gebracht,  dan  krachtens  een  besluit  van  de  meerder¬ 
heid  op  eene  algemeene  ledenvergadering  en  behoudens  de 
op  die  wijzigingen  te  verkrijgen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  28.  Dit  reglement  treedt  in  werking  zoodra  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  April  1912  n°.  59. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Genera al, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  882. 


VEREENIGING:  Roomsch  Katholieke  Gildenbond 
van  Dongen,  te  Dongen. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Dongen  een  bond 
van  Roomsch-Katholieke  vakvereenigingen  van  werklieden, 
welke  ,, gilden”  worden  genoemd. 

De  bond  draagt  den  naam  van:  Roomseb  Katholieke  Gil¬ 
denbond  van  Dongen. 

De  afdeeling  Dongen  van  den  Roomsch  Katholieken  Volks¬ 
bond  in  het  diocees  Breda,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  be¬ 
sluit  van  11  Mei  1904  n°.  41,  is  als  zoodanig  ontbonden  op 
3  December  1911  en  denzelfden  dag  veranderd  in  een  bond 
van  Roomsch-Katholieke  gilden. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Roomsch  Katholieken  Gilden¬ 
bond  is  de  algemeene  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  der  arbeiders  van  Dongen  naar  den  goest  der  Ka¬ 
tholieke  Kerk  te  behartigen  en  de  eenheid  in  de  R.-K.  vak¬ 
beweging  der  plaats  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  R.-K.  Gildenbond  tracht  dit  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen  der  gilden; 

2.  het  stichten  van  of  medewerken  aan  fondsen,  instel¬ 
lingen  en  clubs  in  het  belang  der  werklieden ; 

3.  het  doen  geven  van  vakonderwijs,  cursussen,  voor¬ 
drachten  en  lezingen  en  het  verspreiden  van  lectuur ; 

4.  liet  vormen  van  een  vasten  band  tusschen  de  R.-K. 
vakvereenigingen  der  plaats; 

5.  liet  optreden  als  vertegenwoordiger  der  R.-K.  arbei¬ 
ders  van  Dongen  in  zaken  van  algemeen  belang; 

6.  het  optreden  als  tusschenpersoon  tusschen  de  arbei¬ 
dersorganisaties  en  andere  organisaties,  zoowel  in  het  bisdom 
van  Breda  als  in  het  gansche  land ; 

7.  het  samenwerken  met  andere  R.-K.  vereenigingen  en 
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—  tot  bepaalde  doeleinden  —  voor  zoover  de  Katholieke 
beginselen  dit  toelaten  —  met  andere  niet  Katholieke  ver- 
eenigingen. 

Art.  4.  Om  lid  te  zijn  van  den  R.-K.  Gildenbond  moet 
eene  vakvereeniging  voldoen  aan  de  volgende  voorwaarden: 

1.  de  vakvereeniging  moet  gevormd  zijn  uit  arbeiders  of 
personen  die  met  arbeiders  gelijkgesteld  worden  ; 

2.  zij  moet  zijn  Roomsch-Katholiek  en  hare  statuten 
zoowel  bisschoppelijk  als  Koninklijk  zijn  goedgekeurd ; 

3.  zij  moet  zoo  mogelijk  aangesloten  zijn  bij  den  Ned. 
R.-K.  vakbond  waarbij  zij  behoort; 

4.  hare  statuten  moeten  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur 
van  den,  R.-K.  Gildenbond; 

5.  zij  moet  door  het  bestuur  van  den  R.-K.  Gildenbond 
als  gilde  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Eene  vakvereeniging  verliest  haar  lidmaatschap: 

1.  bij  verlies  van  eene  der  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2.  door  vrijwillige  uittreding; 

3.  door  royement  van  het  bestuur  van  den  R.-K.  Gil¬ 
denbond  ,  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Royement  kan  geschieden  wegens: 

a.  een  of  meer  overtredingen  van  deze  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement; 

b.  wegens  positieve  handelingen  of  nalatingen  en  ver¬ 
zuimen,  in  strijd  met  het  doel  of  de  belangen  van  den  R.-K. 
Gildenbond  of  een  der  gilden. 

Bij  uittreding  uit  den  R.-K.  Gildenbond,  om  welke  reden 
dan  ook,  verliest  de  vakvereeniging  alle  rechten  op  den 
R.-K.  Gildenbond,  zijne  eigendommen  en  bezittingen. 

Deze  bepaling  geldt  ook  voor  de  individueele  leden  van 
de  uittredende  vakvereeniging,  zoowel  tegenover  den  R.-K. 
Gildenbond  zei  ven,  als  tegenover  door  den  R.-K.  Gildenbond 
overgenomen,  opgerichte  of  nog  op  te  richten  fondsen,  in¬ 
stellingen  of  clubs,  tenzij  in  de  reglementen  van  die  fondsen, 
instellingen  of  clubs  het  tegendeel  is  of  wordt  bepaald. 

Art.  6.  Er  bestaat  in  den  R.-K.  Gildenbond  een  gilde, 
genaamd  ,, Gilde  van  diverse  vakken”. 

Van  dit  gilde  kunnen  alleen  lid  zijn  arbeiders*  die  of  wel: 

1.  lid  waren  van  de  opgeheven  vereeniging  ,,Afdeeling 
Dongen  van  den  R.-K.  Volksbond  in  het  diocees  Breda”, 
doch  niet  van  eene  bestaande  R.-K.  vakvereeniging  en  den 
leeftijd  van  25  jaar  hebben  bereikt;  of  wel : 

2.  geen  lid  kunnen  worden  eener  vakvereeniging  om 
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reden  (en)  te  beoordeel  en  door  liet  bestuur  van  den  R.-K. 
Gildenbond. 

Door  het  bestuur  van  den  R.-K.  Gildenbond  wordt  men 
als  lid  van  dit  gilde  aangenomen. 

Art.  T.  Een  lid  van  het  gilde  van  diverse  vakken  ver¬ 
liest  zijn  üdmaatschap  door: 

1.  vrijwillige  uittreding; 

2.  bij  ophouden  van  het  wettig  beletsel  om  aan  te 
sluiten  bij  eene  vakvereeniging,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur  van  den  R.-K.  Gildenbond; 

3.  bij  royement  van  bet  bestuur  van  den  R.-K.  Gilden¬ 
bond  als  in  art.  5,  3de  lid,  a  en  b. 

Het  bepaalde  in  art.  5,  alinea  ultima,  omtrent  verlies  van 
rechten  als  gevolg  van  het  verlies  van  het  lidmaatschap  van 
den  Gildenbond,  betreft  eveneens  het  gilde  van  diverse  vak¬ 
ken  en  zijne  leden. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  den  R.-K.  Gildenbond  staat 
een  bestuur,  bondsbestuur  genaamd,  gekozen  door  en  uit 
de  gulden. 

Ieder  gilde  kiest  voor  elk  50-tal  leden  of  gedeelte  van  50, 
welke  het  telt  op  1  Januari  van  het  jaar,  één  lid  voor  het 
bondsbestuur.  De  leden  van  het  bondsbestuur  worden  in  de 
maand  Januari  voor  één  jaar  gekozen. 

Art.  0.  Het  bondsbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dage- 
iijksch  bestuur,  bestaande  uit  5  personen,  .namelijk  een 
lste-  en  2de- voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een 
penningmeester . 

Er  mogen  van  één  gilde  niet  meer  dan  2  personen  zitting 
hebben  in  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bondsbestuur  treden  af  in  de 
laatste  week  van  Januari,  met  uitzondering  der  leden  van 
liet  dagelijksch  bestuur,  die  in  functie  blijven  totdat  het 
nieuwe  dagelijksch  bestuur  de  bescheiden  van  den  R.-K. 
Gildenbond  heeft  overgenomen. 

Art.  11.  Het  bondsbestuur,  alsmede  het  dagelijksch  be¬ 
stuur,  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Breda  te  benoemen  geestelijken  adviseur,  die 
bondsadviseur  wordt  genoemd. 

De  bondsadviseur  moet  van  alle  vergaderingen  te  voren 
in  kennis  gestel  o  worden.  Besluiten  welke  naar  zijne  meening 
niet  betreffen  zaken  yan  technischen  aard,  mogen  niet  wor¬ 
den  uitgevoerd  zonder  zijne  voorkennis  of  goedkeuring. 

Bij  meeningsverschil  bestaat  beroep  bij  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Breda. 

De  bondsadviseur  heeft  het  recht  alle  vergaderingen  der 
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gilden,  fondsen,  instellingen  of  clubs,  ressorteerende  onder 
den  lt.-K.  Gildenbond,  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Elk  gilde  beeft  als  zelfstandige  vakvereeniging 
zijn  eigen  afzonderlijk  bestuur,  hetwelk  met  betrekking  tot 
den  R.-K.  Gildenbond  en  het  bondsbestuur,  gildebestuur 
wordt  geheeten.  Het  gilde  van  diverse  vakken  echter  heeft 
geen  eigen  bestuur  en  staat  onmiddellijk  en  uitsluitend 
onder  leiding  van  het  bondsbestuur. 

Art.  13.  Het  bondsbestuur  moet  jaarlijks  minstens  4 
algemeene  vergaderingen  van  den  Gildenbond  beleggen  en 
is  bevoegd  meerdere  uit  te  schrijven. 

Het  is  verplicht  dit  binnen  eene  maand  te  doen,  wanneer 
dit  door  minstens  2  gildenbesturen  of  ook  door  een  gilde¬ 
bestuur,  met  2/3  van  het  aantal  leden  uit  het  gilde  van 
diverse  vakken,  met  schriftelijke  opgave  van  reden(en)  wordt 
aangevraagd . 

Art.  14.  De  besluiten  welke  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  van  den  R.-K.  Gildenbond  genomen  worden,  alsmede 
de  door  het  bondsbestuur  genomen  besluiten  van  huishou- 
delijken  aard,  zijn  bindend  voor  de  gilden  en  hunne  leden 

In  gevallen  van  twijfel  of  een  besluit  van  het  bondsbe¬ 
stuur  van  huishoudelijken  aard  is  of  niet  — -  geopperd  door 
1/3  der  leden  van  het  bondsbestuur  of  van  een  gildebestuur 
—  beslissen  de  gildebesturen  in  gecombineerde  vergadering 
met  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking  der 
stemmen  wordt  een  besluit  geacht  niet  van  huishoudelijken 
aard  te  zijn. 

Art.  15.  Buitengewone  geldelijke  verplichtingen  tegen¬ 
over  den  lv.-K.  Gildenbond  kunnen  aan  de  gilden  of  hunne 
leden  niet  worden  opgelegd,  tenzij  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  3  weken  vóór  de 
algemeene  vergadering  zijn  bekend  gemaakt.  Besluiten  zijn 
eerst  geldig,  wanneer  zij  door  2/3  der  in  de  vergadering 
aanwezige  stemgerechtigden  zijn  aangenomen. 

Hetzelfde  wordt  vereischt  wanneer  eens  af  gelegde  gelde¬ 
lijke  verplichtingen  worden  opgeheven  of  verminderd. 

Art.  16.  Tot  stichting  van  algemeene  fondsen,  instel¬ 
lingen  of  clubs  wordt  de  goedkeuring  der  algemeene  verga¬ 
dering  gevorderd. 

Art.  17.  De  B.-K.  Gildenbond,  het  bondsbestuur  en 
dagelijksch  bestuur  zijn  niet  aansprakelijk  voor  de  hande¬ 
lingen,  contracten  of  verplichtingen  der  gilden,  tenzij  in 
eene  algemeene  vergadering  van  den  R.-K.  Gildenbond  die 
aansprakelijkheid  uitdrukkelijk  is  vastgesteld.  Evenmin  zijn 

4 


VEREENIGINGEN. 


882 


zij  aansprakelijk  voor  de  handelingen  of  .verplichtingen  van 
onder  hen  ressorteerende,  met  afzonderlijke  statuten  of  regle¬ 
ment  werkende  fondsen,  instellingen  of  clubs,  tenzij  die 
aansprakelijkheid  volgt  uit  de  statuten  of  reglementen  of 
in  eene  algemeene  vergadering  van  den  II. -K.  Gildenbond 
uitdrukkelijk  is  vastgesteld. 

Het  boudsbestuur  heeft  echter  het  recht  van  controle  en 
inspectie  en  mag  dit  te  allen  tijde  uitoefenen  op  de  eigen¬ 
dommen,  bezittingen,  boeken  en  bescheiden  van  fondsen, 
instellingen  of  clubs,  ressorteerende  onder  den  It.-K.  Gilden¬ 
bond.  Het  is  verplicht  bij  gebleken  onregelmatigheid  hier¬ 
van  zoodra  moge! ijk  aan  de  leden  dier  vereeniging  kennis 
te  geven. 

Art.  18.  Wanneer  in  een  gilde  of  in  een  onder  toezicht 
van  het  boudsbestuur  werkend  fonds,  instelling  of  club  een 
geschil  ontstaat  tusschen  bestuursleden  onderling  of  tusschen 
bestuursleden  en  leden,  hebben  partijen  het  recht  de  tus- 
schenkomst  van  het  boudsbestuur  in  te  roepen,  aan  wiens 
uitspraak  zij  zich  onderwerpen  moeten. 

Art.  19.  I)e  geldmiddelen  van  den  K.-K.  Gildenbond 
worden  gevormd  door  de  contributiën  en  bijdragen  der  gil¬ 
den,  eereleden,  donateurs  en  begunstigers,  door  de  giften, 
toevallige  baten,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  20.  Elk  gilde  betaalt  voor  ieder  lid  als  contributie 
aan  den  K.-K.  Gildenbond  eene  jaarlijksche  bijdrage,  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen. 

Art.  21.  Als  eereleden,  donateurs  en  begunstigers  van 
den  K.-K.  Gildenbond  worden  beschouwd  zij  die  den  K.-K. 
Gildenbond  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
respectievelijk  f  5,  f  2,50  of  f  1.  Zij  hebben  recht  van  toe¬ 
gang  tot  die  feestvergaderingen  en  uitvoeringen,  die  ook 
voor  de  leden  der  gilden  gratis  toegankelijk  zijn. 

Art.  22.  He  It.-K.  Gildenbond  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  ja  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  3  December  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  sta¬ 
tuten  niet  in  strijd  mag  wezen,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bondsbe- 
stuur  en  dagelijksch  bestuur,  de  vergaderingen,  de  contri¬ 
butie  en  contributie-inning  en  verdere  verrichtingen  van  den 
It.-K.  Gildenbond. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  gemaakt  dan  op  eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen 
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algemeene  vergadering  van  den  K.-K.  Gildenbond,  nadat 
de  voorgestelde  wijzigingen  aan  de  gilden  minstens  4  weken 
te  voren  zijn  toegezonden.  Zij  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en  daarna  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  25.  De  K.-K.  Gildenbond  kan  niet  ontbonden  -wor¬ 
den  zoolang  2  gilden  zijn  voortbestaan  verlangen. 

Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  de  schulden  van  den  K.-K. 
Gildenbond  zijn  voldaan,  aan  eene  door  het  dan  nog  aanwe¬ 
zige  bestuur,  in  overleg  en  met  goedkeuring  van  den  geeste¬ 
lijken  adviseur,  aan  te  wijzen  Katholieke  sociale  vereeniging, 
bij  voorkeur  van  Dongen. 

Art.  26.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  is  de  beslissing  aan  het 
bondsbestuur,  in  overleg  met  den  eerwaarden  bondsadviseur. 

( Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 
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VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  „Tuin¬ 
dorp”,  te  Watergraafsmeer. 

Vaam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  woningbouwvereniging  „Tuindorp”  is  ge¬ 
vestigd  te  Watergraafsmeer.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  liarer 
oprichting,  zijnde  26  Februari  1912. 

Doel  en  middelen. 

x4.rt.  2.  De  vereniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Water¬ 
graafsmeer  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking’  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar,  woningen, 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  finan¬ 
cieel  e  omstandigheden  verkeerend  gezin,  onbezwaard  in 
eigendom  te  verkrijgen,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  hare 
leden  te  verhuren. 


Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noedige  doen,  opdat 
de  vereniging  worde  toegelaten  onder  de  verenigingen, 
bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereniging  verzoe¬ 
ken,  zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant 
zal  zijn  gepubliceerd. 
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Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan¬ 
deel  en  een  kapitaal. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen,  en  zoo  voort,  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  liet  bestuur  en  door  een  commissaris. 

Zij  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
worden  overgedragen. 

Van  de  goedkeuring  van  liet  bestuur  moet  blijken  door  de 
aanteekening  op  liet  aandeelbewijs. 

W  anneer  liet  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht,  zonder  goedkeuring  van  liet  bestuur  of  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen,  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen, 
op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze 
bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewij- 
zen  af gedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
te  Watergraafsmeer  woonachtig  of  daar  geregeld  werkzaam, 
die  belmoren  tot  de  arbeidende  klasse  of  daarmede  naar  liet 
oordeel  van  liet  bestuur  zijn  gelijk  te  stellen,  mits  zij  be¬ 
kwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  liet  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist.  Afge¬ 
wezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 

Na  ontvangen  kennisgeving  der  aanneming  moet  f  1 
entrée-geld  worden  betaald,  waarvan  aan  het  nieuwe  lid  een 
bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  binnen  10  weken  na  de  ontvangst  der  in  de  vorige 
alinea  bedoelde  kennisgeving,  liet  entrée-geld  niet  ten  volle 
is  betaald,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetreden  tot  het 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  7.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel, 
groot  f  25. 

De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Geen  lid  kan  meer  dan  1  aandeel  hebben. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt,  door  een  lid  van  liet  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend,  en  bevattend  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exem¬ 
plaar  der  statuten,  een  exemplaar  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  het  aandeelbewijs. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  41. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging ; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  liet  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden,  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  ver¬ 
vreemd  of  verpand,  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan,  moeten  uit  liet  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Bij  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies  van 
bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan,  en  opzegging 
wegens  metterwoon  verlaten  der  gemeente  Watergraafs¬ 
meer,  wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  van  een  lid 
aan  hem  of  aan  zijne  rechtverkrijgenden  uitbetaald,  doch 
niet  dan  eene  maand,  nadat  de  rekening  over  het  jaar, 
waarmede  het  lidmaatschap  eindigt,  is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
genoemde  bedrag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
ongewenscht  maakt.  In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke 
obligaties  wordt  geene  rente  uitgekeerd ;  zij  deelen,  evenals 
aandeelen,  in  de  winst  op  den  voet,  als  dit  voor  deze  in  art. 
40  is  omschreven. 
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Alleen  aan  lien  of  aan  de  reclitverkrij genden  van  hen,  die 
liet  lidmaatschap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  verlies 
van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  van 
overlijden,  komt  eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar,  waar¬ 
mede  het  lidmaatschap  is  opgehouden. 

Bedragen,  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  ge¬ 
steld-,  die  niet  binnen  1Ü  jaar  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  af  gehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der 
vereeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorig  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toestaan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  liet 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  overeen¬ 
komsten  aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat  geval 
beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat,  het¬ 
welk  op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt 
liet,  ook  ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel 
in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd,  ingeval  zij  daartoe  ter¬ 
men  aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een 
inwonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van 
den  overledene  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  de  ledenvergadering  bij  het 
ophouden  van  liet  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  van 
verlies  van  de  bekwaamheid,  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Leden  van  liet  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werken 
verrichten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 
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Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  liet  andere  ja  ar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdscke  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waar¬ 
op  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald  hoe  bij  de  tijdelijke  verhindering  van 
een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zameti  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan 
den  geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  ge¬ 
geven  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving 
der  schorsing  of  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand,  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden,  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het 
geheele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergadering  en  voor  de  wijze,  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner, 
die  bepaalde,  meer  tijdvereischende  functies  bekleeden,  kan 
door  de  ledenvergadering  eene  billijke  tegemoetkoming  voor 
hunne  werkzaamheden  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  deze  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  aan  een  door  het  bestuur 
te  benoemen  administrateur  (administratrice). 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor  den 
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administrateur,  zoo  die  er  is,  vast,  en  bepaalt  zijn  salaris, 
onder  goedkeuring*  der  ledenvergadering. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen 
en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden, 
gekozen  door  en  uit  de  leden.  Wanneer  daartoe  bijzondere 
redenen  zijn,  kunnen  ook  niet-leden  der  vereeniging  tot  lid 
van  den  raad  van  commissarissen  worden  gekozen. 

Art.  15,  alinea  3,  en  art.  18,  alinea  2,  zijn  op  de  commis- 
missarissen  van  toepassing. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt, 
had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den 
raad  van  commissarissen  eene  adviseerende  stem  ;  desgelijks 
op  de  ledenvergaderingen,  voor  zoover  zij  geen  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping  op  de 
wijze,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  daartoe  liet  verlangen  te  kennen  geeft. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn  minst  eens 
in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  en  van 
den  administrateur,  zoo  die  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op 
te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen,  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  liet  bestuur,  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 
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Vergaderingen . 

Art.  25.  Jaarlijks  vóór  15  Maart  heeft  de  jaarvergade¬ 
ring  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3.  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  26.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  min¬ 
stens  50  leden,  of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  250 
leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden  dit  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  ledenvergadering 
wordt  gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  de  in  liet  eerste  lid  aangewezen 
personen,  door  wie  het  verzoek  gedaan  is,  zelven  tot  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  27.  De  wijze  van  oproeping  tot,  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering,  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  28.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle  onder¬ 
werpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stem¬ 
men,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer,  als  in  aantal 
stemmen  met  een  dezer  2  gelijk  staan.  Bij  deze  stemming 
wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 
Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Art.  29.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  noodig 
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a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen ; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake- 
lijke  rechten  op  eigendom  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

f.  het  aannemen  van  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
vingen  op  de  eigendommen ; 

i.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  één  of  meerdere  leden 
van  het  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  overeenkom¬ 
stig  het  in  art.  18,  alinea  2,  en  art.  21,  alinea  2,  bepaalde. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Watergraafsmeer,  of  bij  weigering  door  Gedeputeerde  Staten 
van  Noord  hólland ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  30.  Over  ontslag  van  leden  van  liet  bestuur,  vast¬ 
stelling,  aanvulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  één  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten  kan 
geen  besluit  worden  genomen  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben 
gestaan. 

Het  referendum. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  het  recht  besluiten  van  de 
ledenvergadering,  daaronder  besluiten,  strekkende  tot  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  inbegrepen,  voorts  verkiezingen  van 
bestuurders  en  commissarissen  aan  het  referendum  te  onder¬ 
werpen.  Het  bestuur  moet  daartoe  ook  overgaan,  indien  door 
minstens  50  leden,  of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan 
250  leden  telt,  door  minstens  1/5  der  leden,  aan  het  bestuur 
het  verzoek  wordt  gedaan,  bij  behoorlijk  gemotiveerd  en 
onderteekend  schrijven,  met  duidelijke  opgaaf  van  namen  en 
adressen. 

Het  referendum  besluit  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  43  en  44 
dezer  statuten. 
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Het  huishoudelijk  reglement  regelt  tijd  en  wijze  van 
stemming. 

\ 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:* 

ci.  liet  aandeelenkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden ; 

c.  alle  waarden,  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen.  Over  van  de  leden,  leden  van  het  bestuur  en 
commissarissen  opgenomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  pet. 
rente  worden  uitgekeerd. 

Art.  33.  He  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een 
onderhoudsfonds  en  een  volkshuisvestingsfonds. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen 
der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeel  en. 

Het  volkshuisvestingsfonds  wordt  aangewend  in  liet  belang- 
van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

He  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld 
en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aan¬ 
gegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  34.  He  wijze"  van  belegging  voor  de  in  het  vorig 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  35.  Minstens  4  weken  vóór  de  jaarvergadering  wordt 
door  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst¬ 
en -verliesrekening  opgemaakt,  met  alle  daarbij  behoorende 
bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst  aan  den 
raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de  stuk¬ 
ken  mochten  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug  met 
een  voorstel  aan  de  jaarvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan. 

Art.  36.  He  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken  met  het 
daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen 
worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  jaarverga¬ 
dering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden 
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ter  inzage  gelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  terinzagelegging 
wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens  vermeld. 

Art.  37.  De  bedragen,  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgesclireven  en  liet  bedrag,  dat  jaar¬ 
lijks  in  liet  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door  de 
jaarvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  liet  bestuur, 
waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uitbrengt. 

De  jaarvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  liet  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  doen 
ophouden,  wanneer  en  zoolang  het  bedrag,  waarover  de  eigen¬ 
dommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  teruggebracht 
tot  de  verkoopswaarde,  welke  de  eigendommen  volgens  het 
rapport  van  3  onpartijdige  deskundigen  hebben. 

Art.  38.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en- 
verliesrekening  geschiedt  door  de  jaarvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  de  winst¬ 
en- verliesrekening  over  het  afgeloopen  jaar,  opgemaakt  over¬ 
eenkomstig  de  wettelijke  voorschriften  daaromtrent,  worden 
binnen  14  dagen  na  die  jaarvergadering  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Watergraafsmeer  overgelegd. 

Art.  39.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge- 
1  o  op  en  ia  ar  brengt  het  bestuur: 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  de  goederen 
of  gelden  der  vereeniging ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 
vereeniging ; 

c.  eene  sotrting  in  het  onderhoudsfonds ; 

d.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging : 

ƒ .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in 
erfpacht  heeft ; 

h.  alle  verdere  belastingen,  waartoe  de  vereeniging  is 
verplicht  geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter 
leen  opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet  voor 
onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  liet  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  belmoren  te  worden  gebracht,  op 
31  December  nog  niet  gedaan  bijn,  neemt  het  bestuur  deze 
op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  de  vorige  iaren 
uPlft  st . 
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Art.  40.  Van  de  winst  wordt  10  procent  in  liet  reservefonds 
gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan 
naar  liet  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen 
en  liet  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskun¬ 
digen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen  zullen 
kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  geene  storting  in  liet 
reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4 
procent  uit  te  keeren. 

W  anneer  over  één  of  meer  jaren  minder  dat  dit  bedrag  is 
uitgekeerd,  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  uitge¬ 
keerd,  zoodra  het  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat. 

Tiet  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

Wanneer  tengevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereenigng  niet  over  voldoende  gelden  beschikt,  om 
de  uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de 
ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  besluiten,  dat 
die  uitbetaling  wordt  uitgesteld. 

Voor  het  bedrag  van  het  dividend  worden  alsdan  schuld¬ 
bekentenissen  ten  laste  der  vereeniging  aan  de  leden  uit¬ 
gegeven.  Het  bestuur  is  in  zulk  een  geval  verplicht  te  zorgen, 
dat  de  uitbetaling  zoo  spoedig  mogelijk  plaats  vinde. 

De  na  deze  uitkeering  overblijvende  winst  wordt  gestort 
in  het  volkshuisvestingsfonds. 

Verhuring  van  woningen. 

Art.  41.  Telken  male  wanneer  ééne  of  meer  woningen  be¬ 
schikbaar  zijn,  wordt  dit  ter  kennis  der  leden  gebracht  en 
worden  die  woningen  toegewezen  aan  de  zich  daarvoor  aan¬ 
meldende  leden  der  vereeniging,  die  nog  geene  woningen  der 
vereeniging  in  huur  hebben. 

De  toewijzing  geschiedt  aan  deze  leden  in  de  volgorde 
hunner  toetreding. 

Melden  zich  geene  der  laatstgenoemde  leden  aan,  dan 
wordt  elke  beschikbare  woning,  bij  wijze  van  loting,  toege¬ 
wezen  aan  één  der  overige  zich  daarvoor  aangemeld  hebbende 
leden. 

Bij  gebrek  aan  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Woningen  kunnen  slechts  verhuurd  worden  aan  personen, 
die,  hetzij  in  Watergraafsmeer  geregeld  werkzaam,  hetzij 
sedert  minstens  één  jaar  te  Watergraafsmeer  woonachtig  zijn. 
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Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  verhuren  tegen 
den  prijs,  die  onder  normale  omstandigheden  voor  woningen 
van  die  soort  te  dier  plaatse  te  bedingen  is,  behoudens  voor 
die  personen,  die  tengevolge  van  maatregelen  in  het  belang 
der  volkshuisvesting  te  Watergraafsmeer,  hunne  woningen 
verlaten  moesten  en  niet  in  staat  zijn  den  normalen  huurprijs 
van  eene  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te  be¬ 
kostigen. 

De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Boekjaar  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  42.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering  overeenkomstig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  geven  regels  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 


Wijziging. 

Art.  43.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  1/2  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen, 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de 
voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  of  niet  1/2 
der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewone  meerderheid 
en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft  verklaard,, 
óf  het  een  èn  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  stemmen  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
vergadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat  geene 
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nieuwe  voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Besluiten  strekkende  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen, 
overeenkomstig  liet  bepaalde  in  art.  31,  aan  liet  referendum 
w  o  r  d  e  n  o  n  de  r w  o r p  e  n . 

In  dit  geval  besluit  liet  referendum  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

De  veranderingen  en  aanvullingen  aangebraclit  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  33,  laatste  alinea,  en  deze  alinea  kunnen  niet  worden 
Veranderd. 

Ontbinding. 

Art.  44.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot 
verandering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging’  ten  gevolge. 

Art.  45.  Bij  tusschentij dsche  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
Van  Justitie. 

Bij  ontbinding’  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Watergraafsmeer. 

Art.  46.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvorens 
tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overname  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Watergraafs¬ 
meer,  onder  voorwaarde: 

1°.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog, 
zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toelaat,  overeenkomstig  art. 
40,  derde  lid,  zouden  ontvangen; 

2°.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 
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Wordt  liet  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  liet  openbaar  verkocht.  Het  even¬ 
tueel©  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van  de  sub  1 
van  het  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Watergraafsmeer,  ten  einde  te  worden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  47.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
geene  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der 
liquidatie  aan  de  gemeente  Watergraafsmeer,  ten  einde  te 
dienen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  48.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereenigng  of  uit  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die- 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen.  Hoor  elk 
der  beide  partijen  zal  één  scheidsman  worden  benoemd. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  van  den  derden 
scheidsman  niet  eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door 
de  meest  gereede  partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondisse¬ 
mentsrechtbank  te  Amsterdam  of  het  rechtscollege,  dat  voor 
die  rechtbank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G~ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlaudsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  13T. 


N°.  884. 


VEREENIGING:  Amsterdamsciie  Dames-Gymnastiek- 
Vereeniging,  te  Amsterdam. 

Art.  1. 

Doel. 

De  Amsterdamse he  Dames-Gynmastiek- Vereeniging  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Januari  1912. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de 
lichamelijke  ontwikkeling  harer  leden  en  verbreiding  der 
gymnastiek.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  liet  houden  van  oefeningen; 

b.  liet  uitschrijven  van  en  het  deelnemen  aan  wed¬ 
strijden,  en 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 


Art.  2. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  ondersteunen¬ 
de  leden,  eereleden  en  leden  van  verdienste 

Werkende  leden  zijn  zij  die  door  liet  betalen  van  de  ge¬ 
vorderde  contributie  liet  recht  verkrijgen  aan  de  oefeningen 
deel  te  nemen  en  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  voorstelling  door  een 
lid  of  het  bestuur,  waarna  de  candidaat  zich  aan  eene  hallo- 
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tage  moet  onderwerpen  en  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  op  zicli  moet  vereenigen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  liet  zicli  niet  onder¬ 
werpen  aan  de  wet  der  vereeniging,  door  wangedrag,  door 
wanbetaling,  door  overlijden  en  door  opzegging  vóór  1 
December  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

In  de  2  eerste  gevallen  beslist  eene  algemeene  vergadering* 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  de  vereeniging  financieel 
steunen. 

Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  of  de  gymnastiek  in  het  algemeen  buitengewoon  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  betalen  geene  contributie  en 
hebben  de  rechten  der  werkende  leden. 

Lid  van  verdienste  kunnen  worden  zij  die  zich  als  werkend 
lid  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  Vereeniging. 

Zij  houden  de  rechten  en  verplichtingen  der  werkende* 
leden.  Wanneer  zij  van  de  rechten  en  verplichtingen  hei¬ 
werken  de  leden  ontheven  wensehen  te  worden,  verkrijgen  zij 
de  rechten  der  ondersteunende  leden,  doch  betalen  geene 
contributie. 

De  benoeming  van  eereleden  en  van  leden  van  verdienste 
geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/3 
der  werkende  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

r 

Art.  3. 

Onderaf  deeling. 

De  vereeniging  kan  eene  onderaf  deeling  vormen,  welke  te 
allen  tijde  kan  worden  opgeheven  ingevolge  besluit  eener 
algemeene  vergadering. 

Art.  4. 

Bestuur,  vertegenwoordiging,  aftreding. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  gekozen  door  en  uit  de 
werkende  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ver¬ 
gaderingen  en  de  handhaving  der  reglementaire  bepalingen. 

Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitster,  vice- voorzitster,  tevens 
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viee-penningmeesteresse,  secretaresse,  vice-secretaresse  en 
penningmeesteresse. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  5. 

Jaarlijksehe  algemeene  vergadering. 

Tusschen  15  December  en  15  Januari  wordt  de  jaarlijksehe 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin: 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  door  de  secretaresse  over  den 
toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar ; 

b.  verslag  wordt  uitgebracht  door  de  penningmeesteresse 
over  den  financieelen  toestand  der  „vereeniging  over  het  afge¬ 
loopen  en  eene  begrooting  wordt  ingediend  voor  het  volgende 
vereenigingsjaar ; 

c.  verslag  wordt  uitgebracht  door  eene  commissie  van  3 
leden,  door  eene  minstens  2  maanden  te  voren  gehouden  ver¬ 
gadering  benoemd,  tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
van  de  penningmeesteresse ;  de  goedkeuring  van  de  commissie 
dechargeert  het  bestuur; 

d.  het  bestuur  wordt  gekozen,  directeur,  voorturnsters  en 
afgevaardigden  der  vereeniging  benoemd. 

Art.  6. 

Vergaderingen. 

Ledenvergaderingen  worden  gehouden,  behalve  als  in  artt. 
5  en  7  bepaald,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  7. 


Aanvraag  vergaderingen . 

V  anneer  door  minstens  1/3  der  werkende  leden  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  wordt  aangevraagd,  is  het 
bestuur  verplicht  deze  te  doen  plaats  vinden  binnen  eene 
maand  na  ontvangst  der  schriftelijke  aanvrage. 

Art.  8. 

Diversen. 

Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden  bij 
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huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  bepalingen  van  dit 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inbond  dezer 
statuten. 

Art.  9. 

Wij  zigingen . 


Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  slechts  behandeld 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  veranderingen. 
Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  treden  in  werking 
onmiddellijk  nadat  de  bij  de  wet  geëischte  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

\  i 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

J.  Geltnde  van  Blom, 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclte  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


t 


N0.  885. 


VEREENIGING:  Wecsper  Zwem-  en  Poloclub 
ton”,  te  Weesp. 


*  ) 


Tri- 


x4rt.  1. 

Naam. 

De  ii aam  der  vereeniging  is:  Weesper  Zwem-  en  Poloclub 
,  /Triton” . 

Art.  2. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  van  de  zwemsport 
in  liet  algemeen  en  van  het  waterpolospel  in  het  bijzonder. 

Art .  3. 

Middel. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen; 

b.  het  deelnemen  aan  competities  en  wedstrijden; 

c.  het  uitschrijven  van  onderlinge  wedstrijden; 

d.  het  verstrekken  van  onderricht  in  het  zwemmen  aan 
leden  en  adspirant-leden. 


Art.  4. 


Duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Weesp  en  aangegaan  voor 
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den  duur  van  29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  12  Augustus  1908. 

Art.  5. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  werkende  leden, 
adspirant-leden  en  ondersteunende  leden. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt  en  hiertoe  benoemd  zijn  door  eene 
algemeen e  vergadering. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen  zijn  en  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Adspiraïit-leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  10  jaar  bereikt 
hebben  en  door  de  vereeniging  als  zoodanig  zijn  toegelaten. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  door  eenige  bijdrage  de 
vereeniging  steunen. 

Art.  6. 

Royement  en  vervallen  van  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

h.  overlijden; 

c.  ontbinding  der  vereeniging  ; 

d.  royement. 

Leden  die  zich  aan  wanbetaling  schuldig  maken  en  leden 
die  tegen  het  belang  der  vereeniging  werken,  kunnen  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
royeerd  worden. 

Art.  T. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester, 
Iste-commissaris  en  2de-commissaris. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  weder 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Art.  8. 

Vergaderingen. 

Er  wordt  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  gedaan  van  den  toestand  der  vereeni- 
ging ; 

h.  verkiezing  plaats,  hebben  van  het  bestuur; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  gedaan  over 
het  geldelijke  beheer  der  vereeniging. 

Art.  9. 

Slotbepalingen. 

I.  De  wijze  van  ballotage,  de  orde  der  vergaderingen  en 
de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inbond  dezer 
statuten. 

II.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders  wor¬ 
den  overgegaan  dan  op  voordracht  van  liet  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  2  weken  van  te  voren  uitgeschreven. 
Het  besluit  der  ontbinding  moet  genomen  worden  met  2/3  der 
geldige  aanwezige  stemmen.  In  die  vergadering  wordt  eene 
commissie  gemachtigd  om  in  naam  der  vereeniging  alles  af 
te  wikkelen. 

III.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  wor¬ 
den  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzi¬ 
gingen.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  eene  meerderheid 
van  3/4  der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en 
treden  niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  verkregen . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  886. 


VEREENIGIN G :  Roomsch -Katholieke  Propaganda- 
club  Monseigneur  Boeter  Scliaepmann,  te  Gouda. 

Art.  1. 

Naam  en  duur  der  vereeniging. 

Be  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch-Katholieke 
Propagandaclub  Monseigneur  Boeter  Scliaepmann,  is  eene 
onderaf deeling  der  vereeniging:  Afdeeling  Gouda  van  den 
Nederlandschen  Roomsch -Katholieken  Volksbond,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Gouda. 

Be  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  15  Juli  1903. 


Art.  2. 

Boel  der  vereeniging. 

Het  doel  der  vereeniging  is,  het  stelselmatig  en  zoo  krach¬ 
tig  mogelijk  bevorderen  van  de  deelname  der  Roomsch- 
Katholieken  aan  sociale  werkzaamheid,  in  liet  algemeen, 
alsmede  de  lust  op  te  wekken  tot  liet  practiscli  deelnemen 
aan  socialen  arbeid  in  het  bijzonder,  volgens  de  leer  en  de 
beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Art.  3. 

Middelen. 

Be  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  bij  hare  leden  de  kennis  van  godsdienstige,  sociale  en 
economische  vraagstukken  en  onderwerpen  aan  te  kweeken ; 
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b.  liet  beleggen  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  waar 
voornoemde  vraagstukken  of  onderwerpen  worden  behandeld 
of  onderwezen ; 

c.  voor  den  minst  kostenden  prijs  —  zonder  den  Roomsch- 
Katholieken  boekhandel  onreëele  concurrentie  aan  te  doen 

of  zoo  mogelijk,  kostelooze  verspreiding  van  Roomsch- 
Katholieke  lectuur; 

d.  het  lezen  van  Roomsch-Katholieke  bladen  te  bevor¬ 
deren  en  de  Katholieke  pers,  zooveel  mogelijk,  te  steunen ; 

e.  verder  alle  andere  wettige  middelen,  die  in  verband 
staan  met  het  doel  der  vereeniging,  alles  volgens  de  leer  en 
de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Art.  4. 

Lidmaatschap. 

Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  mannelijk  practi- 
seerend  Roomsch-Katkoliek,  welke  den  leeftijd  van  18  jaar 
heeft  bereikt  en  lid  is  der  vereeniging  Afdeeling  Gouda  van 
den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  ge¬ 
vestigd  te  Gouda. 

De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  zal  beslissen.  Van 
het  genomen  besluit  wordt  den  betrokkene  zonder  opgaaf  van 
redenen  schriftelijk  mededeeling  gedaan,  een  en  ander  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  te  omschrijven. 

Art.  5. 

Ontslag  uit  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  daarvan  aan  het  bestuur; 

bx  door  overlijden  of  door  verlies  van  eene  der  in  art.  4 
der  statuten  gestelde  vereischten ; 

c.  door  het  aangaan  van  eene  gemengde  verkeer ing ; 

d.  door  opzegging  of  royement  krachtens  het  besluit  der 
bestuursvergadering  en  onder  goedkeuring  van  den  geeste¬ 
lijken  adviseur,  nader  te  omschrijven  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Een  uitgetreden  of  geroyeerd  lid  verliest  van  rechtswege 
alle  aanspraken  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiende. 
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Art.  6. 

Het  bestuur. 

o.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  een  oneven  aantal  personen,  ten  minste  5,  welke 
uit  en  door  de  leden  op  eene  verplichte  ledenvergadering 
worden  gekozen,  of  bij  enkele  candidaatstelling  worden  be¬ 
noemd. 

b.  De  bestuursfunctiën  worden  onderling  door  de  bestuurs¬ 
leden  zelven  verdeeld. 

c.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  als  zoodanig  bevoegd  tot  alle  handelingen 
de  vereeniging  betreffende. 

d.  De  geestelijke  adviseur  der  vereeniging  Afdeeling 
Gouda  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volks¬ 
bond,  gevestigd  te  Gouda,  is  ambtshalve  de  geestelijke  raads¬ 
man  der  vereeniging. 

Art.  T. 

Vergaderingen . 

a.  Elke  maand  wordt  eene  verplichte  ledenvergadering 
gehouden;  deze  vergadering  der  leden  moet  altijd  worden 
voorafgegaan  door  eene  bestuursvergadering . 

b.  In  de  verplichte  ledenvergadering  der  maand  Juli 
worden  jaarverslagen  uitgebracht  door  secretaris  en  penning¬ 
meester  en  hebben  de  periodieke  bestuursverkiezingen  plaats. 

c.  Meerdere  vergaderingen  der  leden  van  de  vereeniging 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig 
mocht  oordeelen,  of  minstens  1/3  gedeelte  der  leden  liet 
schriftelijk  verzoek  tot  het  houden  eener  ledenvergadering 
bij  het  bestuur  indient,  zooals  de  regelen  hieromtrent  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  vastgesteld. 

Art.  8. 

Geldmiddelen. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  winst  uit  den  verkoop  van  boeken,  brochures,  bladen, 
tijdschriften  en  andere  propagandamiddelen; 

d.  toevallige  baten. 

Het  beheer  over  de  geldmiddelen  der  vereeniging  berust 
bij  het  bestuur,  overeenkomstig  met  het  beoogde  doel. 
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Art.  9. 

Huishoudelij k  reglement. 

Een  lmislioudelijk  reglement  — -  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  de  statuten  — -  bevat  nadere 
bepalingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  der 
bestuursleden  en  der  leden,  liet  bedrag  en  de  wijze  van  be¬ 
taling  der  contributie,  de  vergaderingen,  omtrent  rechten 
en  plichten  der  leden  en  verdere  werkzaamheden  der  ver- 
eeniging. 

Art.  10. 

Het  huishoudelijk  reglement  moet  worden  vastgesteld,  be¬ 
handeld  en  goedgekeurd  op  eene  verplichte  ledenvergadering 
en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging 
Afdeeling  Gouda  van  den  Nederlandschen  Roonisch-Katho- 
lieken  Volksbond,  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  11. 

V  ereenigings  j  aar . 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  af  1  Juli  tot  en 
en  met  30  Juni  daaropvolgende. 

Art.  12. 

Wijzigingen. 

a.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  —  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  liet  bestuur  der  vereeniging  Afdeeling  Gouda 
van  den  Nederlandschen  Itoomsch-Katholieken  Volksbond, 
gevestigd  te  Gouda  —  slechts  worden  aangebracht  krachtens 
besluit  eener  daartoe  speciaal  voor  dat  doel  bijeengeroepen 
verplichte  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

b.  Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  uit¬ 
gaan  van  liet  bestuur  of  van  1/3  gedeelte  der  leden  van  de 
vereeniging,  in  liet  laatste  geval  moeten  de  leden  dit  voorstel 
schriftelijk  bij  liet  bestuur  indienen. 

c.  Elk  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  14  dagen 
vóór  de  vergadering  plaats  heeft  aan  de  leden  schriftelijk 
worden  medegedeeld. 
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Art.  13. 

Slotbepalingen. 

a.  Deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  vóórdat  hierop  is 
verkregen  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging  Afdee- 
ling  Gouda  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond,  gevestigd  te  Gouda. 

b.  Indien  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  min¬ 
der  dan  5,  kan  de  vereeniging  ophouden  te  bestaan. 

c.  De  ontbinding  zal  geschieden  overeenkomstig  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  terwijl  het  in  dat  artikel  be¬ 
doelde  voordeelig  saldo  alsdan  wordt  uitgekeerd  aan  de  ver¬ 
eeniging  Afdeeling  Gouda  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  gevestigd  te  Gouda. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai  t 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  147. 


N\  887. 


VEREENIGING:  Comité  tot  steun  der  ’s  Graven- 
haagsche  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  in  baren  strijd  tegen  deze  ziekte  te 
Sclieveningen,  te  Sebeveningen,  gemeente  ’s  Gra- 
venliage. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Comité  tot  steun  der 
's  Graven baagscbe  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  in  baren  strijd  tegen  deze  ziekte  te  Sclieveningen. 

Zij  is  gevestigd  te  Sclieveningen,  gemeente  ’s  Gravenbage. 
Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  bet  tijdvak  van 
20  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  2  Februari 


1 9t2. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zicb  ten  doel  de  tuberculose 
te  Sebeveningen  te  bestrijden  in  samenwerking  met  de 
s  Gravenbaagscbe  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuber- * 
c close. 

Zij  tracht  baar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  bet  bonden  van  vergaderingen  ; 

2°.  bet  nemen  van  maatregelen,  waardoor  verspreiding 
der  tuberculose  te  Sebeveningen  kan  worden  tegengegaan ; 

3°.  bet  bevorderen  der  genezing  van  door  tuberculose  aan¬ 
getaste  personen  woonachtig  te  Sebeveningen ; 

4°.  andere  nuttige  middelen,  die  aan  baar  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  zijn: 

1°.  de  oprichters; 

2°.  zij  die  door  de  algemeene  vergadering  tot  lid  gekozen 
worden. 

Art.  5.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

2°.  door  niet-betaling  der  contributie; 
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3°.  door  royement ;  dit  royement  kan  alleen  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering*  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen  ; 

4°.  door  overlijden. 

Art.  6.  Contribuanten  zijn  zij  die  eene  jaarlijksclie ' bij¬ 
drage  van  minstens  f  0,50  geven. 

Donateurs. zijn  zij  die  eene  gift  van  minstens  f  100  of  eene 
jaarlijksclie  bijdrage  van  minstens  f  10  geven. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  de  jaarlijksclie  bijdragen  der  contri¬ 
buanten  en  donateurs,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  schen¬ 
kingen,  eventueele  subsidiën  uit  openbare  kassen  en  andere 
baten. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  5, 
te  voldoen  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur,  gekozen  uit  de  leden  van  het  comité, 
bestaat  uit  minstens  5  leden;  om  de  2  jaren  treedt  volgens 
vooraf  op  te  maken  rooster,  zooveel  mogelijk  een  zelfde  aantal 
leden  af,  zoodanig  dat  ieder  lid  althans  in  6  jaren  aftreedt. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice- voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden 
algemeene  vergadering  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der 
.  vereeniging. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  en  het  beheer  der  financiën  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld,  welk  reglement  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  ver  eenigings  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige 
leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien 
op  voorstel  van  het  bestuur  daartoe  wordt  besloten  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  tot  dit  doel  bijeengeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  bij  voorkeur  ten  bate  der  ’s  Gravenhaagsche  Yereeni- 
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g i 1 1 (>•  tot  bestrijding'  der  tuberculose,  behoudens  inachtneming 
van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Oprichters  der  vereeniging  zijn  de  heeren: 
nir.  J.  B.  van  Berckel,  L.  A.  Gleichman,  dr.  J.  W.  Hof¬ 
stede,  A.  Hoogenraad,  E.  Karin,  D.  A.  J.  Kessler,  dr.  C.  M. 
Mol,  inr.  M.  de  ]\los,  dr.  G.  de  Niet,  ds.  L.  M.  van  Noppen, 
dr.  C.  Oortlmys,  ds.  W.  H.  Oosten,  J.  D.  Ruys  Th.-Azn., 
A.  van  der  Toorn  Jzn.,  M.  Varkevisser,  P.  Yarkevisser,  S. 
Yas  Dias,  J.  A.  van  der  Yliet,  allen  wonende  te  Schevenin- 


gen,  gemeente  ’s  Graven  ha  ge. 


( Volgen  de  onder teekenin gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister  * 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


i 


*/ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137, 


N°.  888. 


VEREENIGING:  Maria-Vereeniging, 

Art.  I.  De  Maria-Vereeniging,  gevestigd 
heeft  de  bedoeling  deel  te  nemen  aan  den 
gevoerden  strijd  tegen  liet  drankmisbruik. 

Art.  II.  Hare  deelneming  zal  zich  uiten: 

1°.  door  het  verspreiden  van  anti-alcoliolische  lectuur; 

2°.  door  het  doen  houden  vali  lezingen  en  redevoeringen 
tegen  het  alcoholisme; 

3°.  door  bevordering  van  het  sparen ; 

4°.  door  bevordering  van  den  godsdienstzin  in  het  alg*e- 
meen  en  den  Christelijken  geest  van  versterving  in  het  bij¬ 
zonder  ; 

5°.  door  van  hare  leden  de  beoefening  der  matigheid  in 
zekere  volmaaktheid  te  vorderen  en  haar  een  dagelijksch 
gebed  voor  te  schrijven; 

6°.  door  drankzuchtigen  opname  te  bezorgen  in  een  sana¬ 
torium  of  in-  andere  inrichtingen  die  tot  hunne  genezing* 
geschikt  geoordeeld  worden,  of  door  op  andere  wijze  hunne 
genezing  te  bewerkstelligen  ; 

7°.  door  bij  de  Eegeering  en  gemeentebesturen  voor  de 
matigheid  bevorderlijke  bepalingen  te  verkrijgen  betreffende 
den  verkoop  van  alcoholische  dranken  en  voor  zoover  deze 
bestaan,  deze  te  behouden; 

8°.  door  op  gepaste  wijze  mede  te  werken  aan  de  leniging 
der  sociale  nooden,  in  zooverre  zij  het  drankmisbruik  in  de 
hand  werken; 

9°.  door  het  bestrijden  van  den  zoogenaamden  drinkdwang 
en  de  zoogenaamde  drinkgewoonten  ; 

10°.  door  het  aanwenden  verder  van  alle  wettige  en  geoor¬ 
loofde  middelen,  die  der  vereeniging  nuttig  zullen  toe¬ 
schijnen  tot  beteugeling  van  het  drankmisbruik. 

Dit  alles  in  samenwerking  met  andere  vereenigingen  of, 
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te  Waalwijk. 

te  Waalwijk, 
in  den  lande 


888 


VEBEGMGINGEN. 


en  ook  alléén.  De  samenwerking  met  niet-Katholieke  vereeni- 
gingen  zal  immer  slechts  eene  tijdelijke  zijn. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  vrouwen  en  uit 
meisjes  boven  de  16  jaar.  Zij  moeten: 

1°.  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden  en  hare 
kerkelijke  plichten  vervullen; 

2°.  woonachtig  zijn  in  de  gemeenten  Waalwijk  of  Besoijen. 

Art.  IY.  Zij  verplichten  zich: 

1°.  buiten  voorschrift  van  den  geneesheer  of  geen  alcoholi¬ 
sch  en  of  althans  geen  sterken  drank  te  gebruiken  —  de  eersten 
heeteii  geheel-onth ouders,  de  tweeden  afschafsters  — ; 

2°.  dagelijks  te  bidden  één  Wees  gegroet  met  het  schiet¬ 
gebed:  Van  alle  onmatigheid,  verlos  ons,  Heer! 

Art.  V.  Zij  die  lid  wenscht  te  worden  van  de  vereeniging 
zal  zi(di  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  aanneming 
beslist. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  vervalt  zoo  men: 

1°.  de  bepaalde  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

2°.  niet  meer  voldoet  aan  de  in  art.  III  gestelde  voor¬ 
waar  den  ; 

3°.  niet  nakomt  de  verplichting  volgens  art.  IV,  onder 
1°.,  op  zich  genomen. 

Het  lidmaatschap  houdt  echter  eerst  op  in  deze  gevallen, 
zoodra  het  royement  door  het  bestuur  aan  de  betrokken  per¬ 
soon  beteekend  is. 

Ontslagname  heeft  plaats  door  kennisgeving  aan  het 
bestuur. 

Art.  VII.  Leden  die  zich  op  bijzondere  wijze  verdienste¬ 
lijk  maken  voor  de  vereeniging,  kunnen  door  de  vereeniging, 
bij  besluit  der  algemeeoe  vergadering,  begiftigd  worden  met 
den  titel  van  eere-bestuurslid,  en  niet-leden  om  dezelfde 
reden  langs  denzelfden  weg  met  dien  van  eerelid. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Het  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  IX.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  geestelijk 
adviseur,  aan  te  wijzen  op  aanvrage  der  vereeniging  door  den 
bisschop  van  ’s  Bosch.  Aan  diens  goedkeuring  zijn  alle  be¬ 
sluiten  onderworpen. 

Art.  X.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  de  presidente  en  bij  ontstentenis  van  deze 
door  een  ander,  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen  bestuurslid. 

Art.  XI.  De  contributie  bij  aanneming  en  verder  jaar- 
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lijks  te  voldoen,  wordt  bepaald  door  de  vereeniging,  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  Xli.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  31  Maart  1912. 

Art.  XIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebraclit  op  voorstel  van  liet  bestuur,  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering,  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Zij  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XIV.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  XV.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  eene  Katholieke  godsdienstige  of  liefdadige  instelling, 
door  de  leden  alsdan  aan  te  wijzen.  ' 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaï , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


O 
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Rij  voegsel  tot  de  N*derlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  UT. 


N#.  889. 


VEREENIGING  tot  behartiging  van  de  belangen 
van  de  Binnenlandsche  Beurtvaart  (Stoom  en 
Zeil),  te  Rotterdam. 

Naam,  zetel,  werkkring. 

Art.  1.  Onder  den  naam :  Vereeniging  tot  behartiging 
van  de  belangen  van  de  Binnenlandsche  B-eurtvaart  (Stoom 
en  Zeil),  is  te  Rotterdam  gevestigd  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  9  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  22  December  1911,  eene  vereeniging  van  te 
Rotterdam  gevestigde  personen  of  vennootschappen,  uitoefe¬ 
nende  liet  bedrijf  van  binnenlandsche  beurtvaart  (stoom  en 
zeil)  of  de  vertegenwoordiging  daarvan. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  der 
belangen  van  de  binnenlandsche  beurtvaart  (stoom  en  zeil) 
te  Rotterdam  in  het  algemeen  en  van  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  in  liet  bijzonder,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door 
liet  houden  van  vergaderingen  der  leden,  door  optreden  in 
het  gemeenschappelijk  belang,  of  door  alle  andere  wettige 
middelen,  welke  aan  liet  bovengenoemde  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Iedere  onder  art.  1  bedoelde  te  Rotterdam  geves¬ 
tigde  persoon  of  vennootschap  kan  lid  worden  van  de  ver¬ 
een  iging. 

Art.  4.  Personen  of  vennootschappen  die  tot  de  vereeni¬ 
ging  willen  toetreden,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan 
het  bestuur.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  op  de  agenda  voor 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  de  naam  van  het 
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voorgestelde  lid  als  zoodanig1  wordt  vermeld,  waarover  dan 
schriftelijk  zal  worden  gestemd. 

Voor  goedkeuring  tot  lid  wordt  minstens  2/3  van  het  aan¬ 
tal  ingeleverde  geldige  biljetten  geëischt ;  na  ballotage  ont¬ 
vangt  de  betrokken  persoon  of  vennootschap  schriftelijk  ken¬ 
nis  van  zijne  al  of  niet  aanneming  tot  lid  der  vereeniging  en, 
indien  aangenomen,  is  hij  verplicht  de  statuten  in  het  daar¬ 
voor  bestemde  register  te  teekenen. 

Art.  5.  Elk  lid  heeft  het  recht  de  algemeene  vergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen,  aan  de  beraadslagingen  aldaar  deel  te 
nemen  en  stem  uit  te  brengen.  Bij  alle  stemmingen  heeft  elk 
lid  der  vereeniging  slechts  1  stern. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  onderwerpen  zich  aan 
de  bepalingen  dezer  statuten,  aan  de  besluiten  van  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  en  zijn  verplicht  om  doel  en  streven  der 
vereeniging  te  steunen  en  te  bevorderen ;  bij  overtreding  kan 
het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  voorstellen,,  dat 
betreffende  lid  nader  te  bepalen  straffen  op  te  leggen. 

Art.  7.  Van  elk  lid  wordt  jaarlijks  eene  bijdrage  geheven, 
welke  voor  de  eerste  maal  op  f  5  wordt  vastgesteld ;  een  even¬ 
tueel  tekort  op  het  einde  des  jaars  wordt  bij  hoof delij ken 
omslag  door  de  leden  gedragen. 

Art.  8.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  9.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  uiterlijk  3 
maanden  vóór  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  schrif¬ 
telijk  bij  den  lste-secretaris  geschieden,  anders  blijft  de  bij¬ 
drage  voor  het  volgend  jaar  verschuldigd,  in  verband  met  de 
bepalingen  in  art.  7. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  met  zijne  rechten  en  plichten 
vervalt : 

a.  wanneer  de  betreffende  persoon  of  vennootschap  op¬ 
houdt  liet  bedrijf,  bedoeld  in  art.  1,  uit  te  oefenen; 

b.  door  vrijwillige  opzegging  volgens  art.  9; 

c.  door  ontzetting,  waartoe  alleen  in  zeer  bijzondere  ge¬ 
vallen  in  eene  algemeene  vergadering,  bijeengeroepen  over¬ 
eenkomstig  art.  21,  kan  besloten  worden. 

Art.  11.  Door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt 
alle  recht  op  de  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de- 
secretaris,  een  penningmeester. 
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Zij  worden  telken  j a re  op  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  in  December  verkozen  en  wel  onder  bepaalde  aanwijzing 
van  den  voorzitter,  terwijl  de  overige  bestuursleden  hunne 
functiën  onderling  verdoelen. 

Hun  mandaat  loopt  van  1  Januari  tot  den  laatsten  Decem¬ 
ber  ;  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  houden  geregelde  bij¬ 
eenkomsten  en  kunnen  alsdan,  binnen  den  kring  van  hunne 
bevoegdheid,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  be¬ 
sluiten  nemen,  indien  minstens  3  hunner  aanwezig  zijn, 
daarbij  geldt  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  zaken  en  omstandigheden  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Plaatsen  in  het  bestuur,  welke  in  den  loop  van 
een  vereenigingsjaar  vrijvallen,  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld.  Tijdens  de  vacature  vor¬ 
men  de  overige  leden  een  volledig*  bestuur. 

De  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  zich  op  de  algemeene  vergaderingen 
laten  vertegenwoordigen  door  eenen  bij  het  bestuur  beken¬ 
den  en  bij  dat  lid  werkzaam  zijnden  gevolmachtigde,  .die  dan 
aan  de  besprekingen  en  stemmingen  deelnemen  kan. 

Art.  17.  Er  worden  ieder  jaar  2  gewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden,  eene  in  het  eerste  kwartaal  des  jaars 
en  eene  andere  in  de  maand  December.  In  laatstgenoemde 
vergadering  wordt  onder  meer  overgegaan  tot  de- verkiezing 
van  : 

a.  liet  bestuur  voor  het  volgende  jaar; 

b.  eene  commissie  van  3  leden  en  van  3  leden-plaatsver- 
vangers,  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  jaar ; 

terwijl  in  de  eerstgenoemde  algemeene  vergadering  in  het 
begin  des  jaars  : 

c.  verslag  wordt  uitgebracht  over  het  afgeloopen  vereeni¬ 
gingsjaar; 

d.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
overgelegd  over  het  afgeloopen  jaar,  met  en  benevens  hel 
verslag  der  commissie  tot  nazien  der  rekening,  wier  goed” 
keuring  tot  finale  décharge  van  den  penningmeester  strek¬ 
ken  zal ; 

e.  de  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  vastgesteld. 
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Eene  boete  van  f  3  wordt  gesteld  op  het  niet  bij  wonen  dezer 
algemeene  vergaderingen . 

Art.  18.  Wanneer  de  belangen  der  vereeniging  zulks 
vorderen,  kan  het  bestuur  buitengewone  vergaderingen  be¬ 
leggen  ;  het  is  hiertoe  verplicht  indien  minstens  5  leden,  met 
omschrijving  van  redenen,  hun  verlangen  daartoe  schrifte¬ 
lijk  te  kennen  geven.  Eene  dergelijke  vergadering  moet  bin¬ 
nen  14  dagen  na  ontvangst  van  bovenbedoeld  schrijven  ge¬ 
houden  worden. 

Art.  19.  Elke  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  minstens  3  dagen  te  voren  per  brief.  De  zaken, 
welke  ter  behandeling  komen,  worden  daarin  vermeld;  het 
bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  agenda  aan  te  vullen. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  neemt  besluiten  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  hetgeen  be¬ 
paald  is  in  artt.  21,  22  en  23. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  of 
vennootschappen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Bestaat 
bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  gaat 
de  vergadering  tot  eene  tweede  vrije  stemming  over.  Indien 
ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  ge¬ 
stemd  tusschen  die  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigd  hadden ;  staken  de  stemmen  dan,  zoo  beslist  het 
lot.  Blanco  en  ongeldige  briefjes  worden  van  het  aantal  in¬ 
geleverde  stemmen  afgetrokken. 

Art.  21.  In  de  algemeene  vergaderingen  kunnen  geen 
bindende  besluiten  genomen  worden,  welke  strijdig  zijn  met 
de  belangen  van  een  of  meer  der  leden,  tenzij  de  voorstellen 
daartoe  op  de  agenda  vermeld  waren  en  die  besluiten  met 
algemeene  stemmen  genomen  zijn. 

Aid.  22.  Tot  verandering  van  deze  statuten,  tot  opheffing 
der  vereeniging  en  tot  vervallen  van  lidmaatschap  kan  alleen 
besloten  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  met  toe¬ 
stemming  van  2/3  van  alle  leden  der  vereeniging.  Zij  n  op 
eene  eerste  vergadering  niet  minstens  2/3  van  alle  leden  der 
vereeniging  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieu¬ 
we  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  welke  alsdan  met 
eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslist,  in  voege  zooals  bij  art.  20  bepaald. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  23.  In  geval  besloten  is  tot  opheffing  der  vereeniging 
wordt  eene  commissie  van  liquidatie  benoemd,  welke  de  ham. 
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geilde  zaken  der  vereeniging  afdoet,  met  inachtneming  van 
art.  1T02  Burgerlijk  Wetboek. 

Eventueel  overblijvende  baten  vallen  alsdan  ten  deel  aan 
eene  vereeniging  of  fonds  van  openbaar  nut,  te  Botterdam 
gevestigd  en  aangewezen  door  de  algemeene  vergadering 
waarin  tot  de  opheffing  van  de  vereeniging  besloten  wordt; 
deze  slotbepaling  mag  nimmer  verandering  ondergaan. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N\  890. 


VEREENIGING:  Huurwaarborgvereeniging  ,,0ns 
Belang”,  te  Egmond  aan  Zee. 

Van  de  vereeniging  en  haar  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  huiseigenaren  draagt  den 
naam  van:  Huurwaarborgvereeniging  ,,Üns  Belang”,  en  is 
gevestigd  te  Egmond  aan  Zee. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  haren  leden  door  onderlinge 
samenwerking  het  ontruimen  van  door  hen  verhuurde  wonin¬ 
gen  en  andere  gebouwen  gemakkelijk  te  maken  en  zooveel 
mogelijk  te  voorkomen  het  niet  betalen  der  huurpenningen 
en  tevens  te  zorgen  voor  liet  behoorlijk  bewonen  van  hunne 
pereeelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen,  het  geven  onderling  van  informatiën 
omtrent  huurders,  het  uitreiken  van  waarschuwingen  en  aan¬ 
maningen  en  het  instellen  van  rechtsvervolging  tegen  nalatige 
huurders. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Februari  1912. 

Art.  5.  Alle  verhuurders,  zoowel  mannelijke  als  vrouwe¬ 
lijke,  van  in  de  Egmonden  staande  woningen  en  andere  ge¬ 
bouwen,  alsook  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigin- 
gen,  kunnen  zich  als  lid  dezer  vereeniging  doen  inschrijven. 
Over  de  al  of  niet  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Van  de  leden.. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  personen  die  de  vereeniging  steu¬ 
nen  door  eene  jaarlijksche  gift. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht  personen  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  maken  tot  eereiid  te  benoemen.. 

Donateurs  en  eereleden  betalen  geene  contributie,  en  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen,  waarin  zij  eene  adviseerende 
stem  hebben. 

Art.  7.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood  of  onder-curateele-stelling  van  het  be¬ 
trokken  lid ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap, 
minstens  1  maand  vóór  het  eindigen  van  de  loopende  ver¬ 
bintenis,  zullende  het  lidmaatschap  bij  niet  behoorlijke  opzeg¬ 
ging  geacht  worden  stilzwijgend  te  zijn  verlengd; 

3°.  door  royement  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

4°.  door  het  niet  voldoen  der  contributie  binnen  14  dagen 
na  den  verschijndag;  het  bedrag  der  door  de  leden  te  betalen 
contributie  wordt  vastgesteld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  zich  aan  zoodanig  wangedrag 
schuldig  maakt,  dat  hij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  het 
lidmaatschap  niet  kan  behouden,  wordt  hij  in  zijne  rechten 
als  lid  geschorst  en  op  de  eerstvolgende  vergadering  omtrent 
zijne  royeering  beslist.  Dit  is  ook  van  toepassing  op  hen  die 
nalatig  zijn  in  het  betalen  hunner  contributie. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen;  een  voor¬ 
zitter,  een  directeur,  die  teveus  secretaris-penningmeester  is, 
en  3  commissarissen,  die  in  gewone  bestuursvergaderingen, 
na  goedkeuring  dezer  statuten,  onderling  de  huishoudelijke 
of  dagelijksche  werkzaamheden  zullen  regelen. 

Art.  11.  Voor  de  eerste  maal  treden  op:  'als  voorzitter  de 
heer  V.  Zwart;  als  directeur-secretaris-penningmeester  de 
heer  P.  de  Graaf f ;  als  commissarissen  de  heeren  A.  A. 
Nieuwenhuizen,  A.  de  Graaff  en  G.  Zwart. 

Art.  12.  Bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  doch  zijn  bij  aftreding 
volgens  rooster  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  van 
den  voorzitter  en  een  commissaris  zal  plaats  hebben  in  1915, 
directeur  en  2  commissarissen  in  1916,  en  zoo  vervolgens. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  de  zaken  der  vereeniging  in 
het  algemeen,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  de 
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algemeene  vergadering*  genomen,  alsmede  voor  de  nakoming 
dezer  statuten  in  liet  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  vergaderingen  door  het  bestuur  te  houden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Yan  de  te  behandelen  onderwerpen  wordt  door  den  directeur 
bij  convocatiebiljet  kennis  gegeven. 

Voor  de  aanneming  van  niet  aangekondigde  voorstellen 
wordt  de  beslissing  van  alle  bestuursleden  gevorderd. 

Art.  15.  In  zaken  van  dringen  aard  heeft  de  directeur  het 
recht  tot  beslissing,  doch  verantwoordt  zich  alsdan  op  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering. 

Art.  16.  Door  commissarissen  worden  de  belangen  der 
leden  in  het  algemeen  gehandhaafd,  en  toegezien  op  de  werk¬ 
zaamheden  der  overige  bestuursleden, 

Zij  hebben  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te  nemen  van  de 
boeken  en  de  kas  der  vereeniging. 

Bij  ontdekking  van  kwade  trouw  of  grof  plichtsverzuim 
hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  ten  einde  de  ontdekte  grieven  te  bespreken. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  verplicht  rechtspersoonlijkheid  aan  te 
vragen  op  de  statuten  en  de  goedkeuring  op  zoodanige  wijzi¬ 
gingen  als  nader  noodig  mochten  blijken.  Alle  verbintenissen 
door  de  vereeniging  aan  te  gaan  worden  door  den  voorzitter 
en  den  directeur  onderteekend.  Om  vaste  goederen  aan  te 
koopen  of  geldleeningen  aan  te  gaan,  behoeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Het  salaris  van  den  directeur  wordt  geregeld  op 
eene  algemeene  ledenvergadering. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari,  en  verder  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  noodig  oordeelt,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  belegd,  waarin  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  over  de  loopende  zaken  in 
het  voorafgaande  j.aar. 

Evenwel  kan  op  verzoek  van  10  leden  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  bijeengeroepen,  indien  daarvan  schriftelijk 
aan  den  directeur  wordt  kennis  gegeven,  onder  opgaaf  der 
daartoe  strekkende  redenen.  De  directeur  is  alsdan  verplicht 
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binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  bij  convocatie- 
biljet,  waarop  de  redenen  vermeld  staan,  uit  te  schrijven. 

Art.  20.  Van  elke  vergadering  worden  notulen  gehouden, 
die,  in  de  daarop  volgende  vergadering  der  leden  voorgelezen 
zijnde,  na  goedkeuring,  door  2  bestuursleden  worden  onder- 
teekend. 

Art.  21.  Over  zaken  wordt  hoofdelijke  stemming  vrij¬ 
gelaten  ;  over  personen  geschiedt  de  stemming  met  gesloten 
brief j  es . 

Art.  22.  Voorstellen  en  besluiten,  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  behandeld,  moeten  met  meerderheid  van  stemmen 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  worden  vastgesteld.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  verdaagd  tot  eene 
volgende  vergadering. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  desverkiezende  om  de  5 
jaren  herzien  en  opnieuw  aan  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  onderworpen. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  vóór  of  op  1  Augustus 
van  ieder  jaar  bij  het  bestuur  worden  ingeleverd. 

Het  bestuur  onderzocht  deze  voorstellen  en  brengt  daarvan 
op  de  algemeene  vergadering  rapport  uit. 

i\.rt.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
liquidatie  door  liet  bestuur.  De  liquidatie  moet  geëindigd  zijn 
binnen  6  maanden  nadat  tot  de  ontbinding  besloten  is. 

Het  batig  saldo  der  kas  wordt  alsdan  pondspondsgewijze 
onder  de  leden  verdeeld. 

De  bij  de  ontbinding  overblijvende  leden  zijn  onderworpen 
aan  en  belmoren  na  te  komen  de  bepalingen  vervat  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  ond  er  te  elzenin g  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edettandsche  Staatscourant  va  ft 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  891. 


VEREEN  1  ( j ING :  Noord  en  Omstreken,  te  Noordsche 
Seli  ut,  gemeente  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Noord  en  Omstreken. 
De  vereeniging,  genaamd:  Noord  en  Omstreken  is  gevestigd 
ie  Noordsche  Schut,  gemeente  Hoogeveen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  18  Maart  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
van  den  bloei  en  de  welvaart  der  streken  Noordsche  Schut  en 
omgeving. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

<7.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  belangen 
der  streken  Noordsche  Schut  en  omgeving  zullen  worden  be¬ 
sproken  en  lezingen  zullen  worden  gehouden; 

b.  het  werkzaam  zijn  tot  verbetering  en  vermeerdering 
der  verkeersmiddelen,  het  bevorderen  van  handel  en  nijver¬ 
heid,  het  aanmoedigen  van  geregeld  schoolbezoek,  en  voorts 
door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  be¬ 
gunstigers. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  zijne  instemming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  T.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  bij  het  bestuur  of  een  der  leden  aan.  In  de  eerste  daarop¬ 
volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  be¬ 
slist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
ziofc  vereenigd  hebben. 

Begunstiger  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni- 
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ging*  te  steunnen  met  eene  jaarlijksohe  bijdrage  van  ten 
minste  f  3. 

Art.  8.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  de  volstrekte  meerderheid  der  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen,  legaten  en 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
81  December  des  jaars. 

Art. 13.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoe¬ 
ven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aan¬ 
tal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen 
is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  4/5  der  uitge- 
brachte  geldige  stemmen.  Evenwel  zal  de  vereeniging  voor 
ontbonden  gehouden  worden,  als  het  getal  leden  niet  meer 
dan  5  bedraagt.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  ge¬ 
meenten  Hoogeveen,  Beilen,  Westerbork  en  Oosterhesselen ; 
behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlij k  Wetboek . 

( Volgen  de  onderteelceningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaali 
J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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tot  de  N ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  892. 


VEREENIGrINGI :  Biljartvereeniging  , , Rotterdam”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Biljartvereeniging 
,,  Rotterdam”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  18  Maart  1911. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening 
van  het  biljartspel  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  uit  schrijven  van  en  het  deel¬ 
nemen  aan  wedstrijden,  het  doen  optreden  van  professeurs 
(bil ja r tonde rwijzers)  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  G.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden.  Zij 
neemt  ook  donateurs  aan. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich,  met  juiste  op¬ 
gave  van  naam,  voornamen,  beroep  of  qualiteit,  aan  het  ver- 
eenigingslokaal  aanmelden.  Door  tusschenkomst  van  een  der 
leden  wordt  een  briefje,  vermeldende  den  naam  van  het 
candidaat-lid,  in  het  daartoe  bestemde  kastje  in  het  vereeni- 
gingslokaal  opgehangen.  In  de  eerste  daaropvolgende  leden¬ 
vergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid 
te  worden  aangenomen  moet  men  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Donateur  is  een  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f5. 

Donateurs  hebben  vrijen  toegang  tot  wedstrijden  en  ver¬ 
gaderingen. 

Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  door  op¬ 
zegging  en  door  royement. 
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x  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te 
wonen  en  het  bestuur  te  kiezen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
co  ut  rib  ut  iën  der  leden  en  bijdragen  der  donateurs. 

Ieder  lid  betaalt  ©ene  contributie  van  f  6  per  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  pen¬ 
ningmeester,  een  secretaris  en  2  commissarissen. 

Het  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  bevoegdheden  eu 
werkzaamheden  der  bestuursleden;  het  bepaalt  hoe  vele  ver¬ 
gaderingen  er  zullen  worden  gehouden,  het  regelt  de  termij¬ 
nen  der  contributiebetalingen,  het  bepaalt  hoeveel  onder¬ 
linge  wedstrijden  er  zullen  worden  gehouden  en  geeft  voor¬ 
schriften  omtrent  vergaderingen  en  introductie  van  niet- 
leden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden, 
zoolang  zij  nog  15  leden  telt. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder 
de  laatstoverblij veilde  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  13.  W. 

Art.  11.  Deze  statuten  zijn  voor  alle  leden  van  verbin¬ 
dende  kracht  en  treden  in  werking  op  den  dag  der  Konink- 
1  ij k e  go e  d keuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912,  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  S  eer  et  a  ris -Gener  aal , 

J  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-(t. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


893. 


VEREENIGING :  Mariavereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  te  Helvoort. 

Doel. 

Art.  1.  De  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Helvoort  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  beeft  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huigezin  en  maat¬ 
schappij  . 


Middelen. 


Art.  2.  Deze  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  door  de  belofte  harer  leden,  hierna  ontschreven  in 
art .  3 ; 

c.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  om¬ 
trent  het  drankvraagstuk,  door  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  andere  ge¬ 
schikte  propagandamiddelen ; 

d.  door  het  bevorderen  der  geheelonthouding*  bij  de  op¬ 
voeding  der  jeugd. 

Inrichting. 

Art.  3.  D^  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  te 
weten  : 

klasse  A.  Af  schaf  sters,  die  geen  sterken  drank  gebruiken 
en  matig  zijn  in  het  gebruik  van  andere  dranken  ; 

t 


893 


VEREENIGI^GEN. 


# 


klasse  B.  Gehoelonthoudsters,  die  geen  enkele  alcoholhou¬ 
dende  drank  gebruiken. 

Zij  die  lid  willen  worden  moeten  beloven  nauwkeurig  de 
verplichting  na  te  komen  welke  de  klasse  aan  baar  stelt, 
voor  welke  zij  ziek  aangegeven  hebben. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zijn  Itoomsch- 
Katholiek,  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en  zich 
bij  het  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  echter  beslist  over  de  aanneming. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijne  belofte  niet  nakomt; 

b.  zijne  contributie  niet  betaalt,  welke  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld ; 

c.  als  men  wegens  wangedrag  door  het, bestuur  wordt  ge¬ 
schrapt  als  lid. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden, 
wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met  den 
titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  beslui¬ 
ten  onderworpen  zijn. 

Art.  T.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en 
buiten  rechten  door  de  presidente  en  secretaresse  of  bij  ont¬ 
stentenis  van  dezen,  door  den  directeur. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën,  en 

c.  andere  baten. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voer  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  November  1911. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  liet  bestuur  en  bij  be¬ 
sluit  van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Daalt  het  ledental  beneden  10,  dan  is  daardoor 
de  vereeniging  ontbonden. 
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Art.  12.  De  bij  de  eventueele  ontbinding  aanwezige  ba. 
ten  vervallen  met  inachtneming  van  art.  1702  van  bet  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  aan  den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912,  n°  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  var 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  894. 


VEREENIGING  voor  kinderherstellings-  en  vacantie- 
kolonies  te  Deventer,  afdeeling  van  het  centraal 
genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantie- 
kolonies  te  Amsterdam,  te  Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
voor  kinderherstellings-  en  vacantiekölonies  te  Deventer, 
afdeeling  van  het  centraal  genootschap  voor  kinderherstel¬ 
lings-  en  vacantiekölonies  te  Amsterdam,  en  is  gevestigd  te 
Deventer. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in 
de  gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  gezonde  lucht  te 
verblijven. 

Art.  3.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn: 

a.  samenwerking  met  vereenigingen  en  personen,  die  zich 
een  gelijk  doel  stellen  en  dit  met  dezelfde  middelen  trachten 
te  bereiken ; 

b.  het  doen  verplegen  van  kinderen  in  herstellings-  of 
vacantiekölonies. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  1  Januari  1904  af,  behoudens  verlenging 
of  ontbinding  vóór  dien  tijd,  overeenkomstig  art.  16. 

Art.  5.  Bij  de  vereeniging  kunnen  zich  aansluiten  per¬ 
sonen  die  instemming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging. 
De  aansluiting  geschiedt  als: 

a.  lid ; 

b.  begunstiger ; 

Bovendien  kan  de  vereeniging  eereleden  benoemen. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1  betalen. 


894 


V  EREENIG INGEN . 


Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  tegen¬ 
over  de  vereeniging  hebben  onderscheiden. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  den  dood ; 

b.  bedanken; 

c.  vervallenverklaring. 

Het  bedanken  behoort  te  geschieden  door  schriftelijke 
mededeeling  aan  het  bestuur  vóór  den  aanvang  van  het  ver- 
eenigingsjaar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
personen,  die  door  de  leden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaar. 

Jaarlijks  treedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  zoo  na  mogelijk  1/3  der  bestuursleden  af.  De  aftre¬ 
den  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Over  elk  bestuurslid  wordt  afzonderlijk  gestemd.  Het  be¬ 
stuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onder  zijne  leden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
naar  buiten  en  is  belast  met  het  behartigen  der  belangen  en 
met  de  leiding  der  vereeniging.  Het  brengt  in  de  maand 
Januari  verslag  uit  aan  het  hoofdbestuur  van  het  centraal 
genootschap  over  de  werkzaamheden  der  afdeeling  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Jaarlijks  vóór  1  April  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  gehouden,  waartoe  ook  de  begunstigers 
en  eereleden  toegang  hebben.  Zij  hebben  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  12.  In  die  vergadering  wordt  door  het  bestuur  ver¬ 
slag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  gedaan. 
Tevens  geschiedt  in  die  vergadering  de  verkiezing  van  be¬ 
stuursleden. 

Art.  12 bis.  In  die  vergadering  wordt  op  voorstel  van  het 
bestuur  de  som  bepaald,  die  als  bijdrage  voor  dat  jaar  in  de 
kas  van  het  centraal  genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  13.  Buitengewone  ledenvergaderingen  hebben  plaats 
wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  door  1/5  van  het 
getal  leden,  zoo  dit  minder  dan  125  bedraagt,  en  anders  door 
25  leden  schriftelijk  het  verzoek  daartoe  aan  het  bestuur  ge¬ 
daan  wordt. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers ; 
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c.  de  bijdragen  van  ouders  en  verzorgers; 

d.  giften,  schenkingen,  legaten. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  waarvoor  zich  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  verklaren.  De  voorstellen  tot  wijziging  moeten 
op  straffe  van  nietigheid  op  den  oproepingsbrief  vermeld  zijn. 

Tot  wijziging  van  andere  artikelen,  dan  waartoe  op  den 
oproepingsbrief  voorstellen  zijn  gedaan,  mag  niet  worden  be¬ 
sloten. 

Een  en  ander  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring. 

De  oproepingsbriefjes  voor  eene  vergadering  tot  wijziging 
der  statuten  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  bezorgd 
worden. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit  van  de  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  voor  welk  besluit  zich  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  verklaren.  Op  deze  vergadering  is  de  laatste 
zinsnede  van  art.  15  van  toepassing. 

Door  de  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  zal  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  aan  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  eene  bestemming  worden  gegeven, 
zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  veree¬ 
niging. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  13T. 


N#.  895. 


VEREENIGING:  R.  Jesaja  Kleerekoper-Sticliting 
(Zecher  Rabbi  Jesaja),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  R.  Jesaja  Kleerekoper-Stichting 
(Zecber  Rabbi  Jesaja),  opgericht  Scbebat  5641  (Januari 
1881),  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  beeft  ten  doel  in  den 
geest  en  naar  bet  voorbeeld  des  overledenen,  wiens  naam  de 
vereeniging  te  zijner  voortdurende  herinnering  draagt, 
studenten  en  kweekelingen  van  bet  Nederlandscb  Israëlietiscb 
seminarium,  die  in  dit  opzicht  behoefte  aan  ondersteuning 
hebben,  zooveel  mogelijk  van  onderhoud,  woning  en  kleeding 
te  voorzien. 

Art.  2.  De  naam  der  vereeniging  mag  in  geen  geval 
veranderd  worden. 

Art.  3.  Ieder  persoon  van  het  mannelijk  of  vrouwelijk 
geslacht  kan  zich,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur,  als 
lid  der  vereeniging  doen  inschrijven. 

De  contributie  bedraagt  ten  minste  f  2,50  per  jaar,  te 
voldoen  naar  verkiezing  der  leden  in  eens,  in  zes-  of  in  drie- 
maandelijksche  termijnen  en  bij  vooruitbetaling. 

Art.  4.  Zij  die  ten  minste  f  60  in  eens  aan  de  vereeniging 
schenken,  zijn  medeleden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Zij  die  tussehentijds  als  leden  toetreden,  betalen  hunne 
contributie  van  het  begin  van  het  loopende  kwartaal.  Op¬ 
zegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden, 
uiterlijk  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar. 

Art.  6.  Jjeden  die,  niettegenstaande  herbaaldelijke  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  het  bestuur,  gedurende  2  jaar  in 
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gebreke geble ven  zijn  hunne  contributie  te  voldoen,  verliezen 
hun  lidmaatschap. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur*, 
uit  7  harer  leden  bestaande. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  penningmeester  en  secretaris. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  leden,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  heb¬ 
ben,  op  voorstel  van  het  bestuur,  tot  honoraire  bestuurders 
te  benoemen. 

Het  getal  honoraire  bestuursleden  bedraagt  niet  meer 
dan  2. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  de  jaarlijkscke 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  uit  eene  door  het  bestuur  op  te  maken 
nominatie  van  3  leden  voor  ieder  te  kiezen  bestuurder. 

Art.  9.  Alleen  zij  die  tot  het  mannelijk  geslacht  be¬ 
lmoren  en  den  ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebben,  kunnen 
leden  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  10.  De  bestuursleden  mogen  elkaar  niet  in  den 
eersten  of  tweeden  gTaad  van  bloed-  of  aanverwantschap  be¬ 
staan.  Bij  tusschentijds  opkomend  zwagerschap  mogen  de 
verzwagerden  zoolang  te  zamen  zitting  houden,  totdat  een 
hunner  aan  de  beurt  van  aftreding  is. 

Art.  11.  Om  de  2  jaar  treden  bij  afwisseling  3  of  4  leden 
van  het  bestuur  af,  volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting 
op  te  maken  rooster. 

De  voorzitter  treedt  niet  te  gelijk  met  den  penningmeester 
of  secretaris  af. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  alles  wat  de  vereeni¬ 
ging  betreft  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  gelden  in  kas  aanwezig  en  volgens  gemaakte 
begrooting  voor  de  eerste  3  maanden  niet  noodig,  worden 
ten  name  der  vereeniging  bij  eene  der  algemeen  of  solied 
erk°nde  kassen  op  de  voordeeligste  wijze  belegd. 

Art.  14.  Yan  de  jaarlijksche. bruto  opbrengsten  der  con- 
tributiën  en  renten  wordt  ten  minste  1/10  gedeelte  als  vast 
fonds  afgezonderd. 

Indien  het  batig  saldo  van  eenig  boekjaar  f  300  of  meer 
bedraagt,  dan  wordt  de  helft  hiervan  bij  dit  vaste  fonds 
gevoegd . 

Ook  de  schenkingen,  bedoeld  in  art.  4,  alsmede  alle  andere 
donatiën  in  geld,  zonder  bijzondere  bestemming,  worden 
hierin  gestort. 
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Art.  15.  Jaarlijks,  zoo  kon  mogelijk  vóór  of  na  27 
Tebeth,  den  verjaardag  van  het  overlijden  van  den  weleerw. 
heer  Jesaja  Kleerekoper,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
belegd,  waarin  van  de  lotgevallen  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  jaar  verslag  gegeven  en  in  de  eventueel  e  bestuurs- 
vacaturen  voorzien  wordt. 

De  penningmeester  legt  in  deze  vergadering  rekening  en 
verantwoording  af  van  zijn  gehouden  beheer  gedurende  liet 
afgeloopen  jaar. 

Art.  1G.  Door  dezelfde  vergadering  wordt  eene  commissie 
van  3  leden  benoemd,  die  in  eene  bestuursvergadering  de 
rekening  en  verantwoording  van  liet  loopende  boekjaar  zal 
nazien. 

Op  advies  van  die  commissie  besluit  de  volgende  algemeene 
vergadering  tot  goed-  of  afkeuring.  • 

Het  bestuur  neemt  bij  liet  overleggen  der  noodige  beschei¬ 
den  de  meeste  discretie  in  acht  betreffende  de  namen  der 
ondersteunden. 

Art.  17.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
tevens  een  gebed  voor  de  zielerust  van  den  weleerw.  heer 
Jesaja  Kleerekoper  uitgesproken  en,  wanneer  zulks  eenigs- 
zins  mogelijk  is,  eene  godsdienstvoordracht  gehouden. 

Art.  18.  Alleen  meerderjarige  leden  van  het  mannelijk 
geslacht  nemen  aan  de  stemming  deel. 

Alle  stemmingen  geschieden  mondeling;  die  over  personen 
.  met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Art.  19.  Geene  verandering’  kan  in  deze  statuten  worden 
gebracht,  tenzij  in  eene  algemeene  vergadering,  waarbij, 
met  inbegrip  van  het  bestuur,  ten  minste  30  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Indien  geen  30  leden  tegenwoordig  zijn,  kan  in  de  vol¬ 
gende  algemeene  vergadering  in  ieder  geval  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  over  de  voorgestelde  verandering 
worden  beslist. 

Eenig  voorstel  tot  verandering  van  art.  2  mag  in  geen 
geval  in  behandeling  komen. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangeg'aan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  9  maanden,  te  rekenen  van  1  October  1911. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur 
te  ontwerpen  en  in  vereeniging  met  eene  commissie  van 
10  leden,  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd,  vast  te 
stellen,  bepaalt  nader.de  regeling  van  het  beheer  der  ver¬ 
eeniging*  en  de  wijze  waarop  de  ondersteuning  verleend 
wordt. 
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Art.  22.  Deze  statuten  treden  eerst  dan  in  werking  wan¬ 
neer  daarop,  nadat  zij  in  eene  algemeene  vergadering  zijn 
gearresteerd,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

t 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 

Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  896. 


VEREENIGING:  ■  Fokvereemgmg  ,, Vrucht  van 
Hendrik”,  te  Baexem. 

Van  de  vereen iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokver- 
eeniging  ,, Vrucht  van  Hendrik”. 

Zij  is  gevestigd  te  Baexem  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  de  parochie  Baexem  en  gemeente  Haelen.  Zij  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Januari  1911, 
behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  roodbont  M.  R.  Y. 
veesla g ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  liet  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeen e  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
boekhouding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te 
voeren  ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  Het  Nederiandsche  Rundveestamboek. 

Art.  6.  .De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
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passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  weiiscli  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  Het  Nederlandsche  Rundveestamboek  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  de(n)  door 
b&ar  gekochte(n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare 
leden  verkocht  wordt(en).  In  het  laatste  geval  behoudt  het 
bestuur  zich  voor  het  recht  van  beraad  met  liet  oog  op  de 
geschiktheid  van  de  plaats,  waar  de(n)  stier(en)  gestation- 
neerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  Het  Nederlandsche 

R  undveestamboek . 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
den  veeteeltconsulent  van  Limburg  en  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  het  Nederlandsche  11  undveestamboek  en  zal  den 
hoofdinspecteur,  den  veeteeltconsulent  van  Limburg  of  diens 
gemachtigde  eiken  door  hen  gewenschten  toegang  verleenen 
en  alle  verlangde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal 
aan  den  veeteeltconsulent  van  Limburg  en  aan  het  hoofd¬ 
bureau  van  Het  Nederlandsche  Rundveestamboek  kennis 
worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goed¬ 
keuring  van  den  veeteeltconsulent  van  Limburg  en  van  het 
dagalijkseh  bestuur  van  Het  Nederlandsch  Rundveestamboek. 
boek. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  men  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt. 

( )ver  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters 
en  gezien  bet  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor 
bet  lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 


VEREENIGINGEN . 


890 


Ieder  lid  der  fokvereeniging  moet  bovendien  hoofdelijk 
lid  zijn  van  de  vereeniging  Het  Nederlandsche  Rundvee- 
stamboek. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  ja  ar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  5  jaren,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  2  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  ge¬ 
geven,  dat  zij  voor  liet  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij 
geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te 
hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  liet  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen 
aan  alle  wijzigingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen 
mochten  worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  26  en  art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entrée-geld, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  vastgesteld. ' 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  10. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring,  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  koeien  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende 
onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  jaar  heeft  eene  algemeene  afreke¬ 
ning  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over 
de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
ten  bedrage  van  de  kosten  van  rechterlijk  vervolgen. 
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Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

o .  de  hun  toebelioorende  roodbonte  fokkoeien  en  hare 
vrouwelijke  afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te 
stellen  eischen  voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd 
hebben,  te  doen  inschrijven  bij  de  vereeniging ; 

l).  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke 
afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  den  ver- 
eenigingsstier,  behoudens  schriftelijk  verlof  van  een  be¬ 
stuurslid  : 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit 
uiterlijk  zes  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris 
der  vereeniging  in  te  leveren ; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toe 
behoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier, 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstam¬ 
ming,  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

f.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  3  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Op  niet  nakoming  van  eene  der  bepalingen  onder  a,  b,  c 
en  d  in  dit  artikel  genoemd,  staat  eene  boete  van  f  5,  en 
onder  e  en  ƒ  van  f  2,50. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben,  dan  bij  het 
einde  van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve 
in  het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten 
op  grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of 
reglementen,  of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan 
het  betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene 
algemeene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te 
roepen.  Handhaaft  de  algemeene  vergadering'  het  besluit  van 
het  bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  liet  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  liet  aandeel  in 
den  omslag  over  liet  loopende  jaar  te  voldoen.  Is  het  op¬ 
houden  het  gevolg  van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere 
redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrij- 
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stelling  verleen  en  van  liet  betalen  van  den  laatstgenoemden 
omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens 
art.  11  zou  zijn. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht,  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  personen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
penningmeester  en  een  secretaris,  uit  of  buiten  het  bestuur, 
maar  steeds  lid  zijnde  van  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
3  jaar.  Elk  jaar  treedt  1/3  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  liet 
bestuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op 
liet  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Art.  19.  De  controleurs  en  de  monsternemers  worden  be¬ 
noemd,  geïnstrueerd  en  gecontroleerd  door  den  veeteelt- 
consulent  voor  Limburg,  de  keurmeesters  door  het  bestuur, 
in  overleg  met  de  centrale  commissie  ter  bevordering  van 
de  oprichting  van  stierhouderijen  en  fokvereenigingen  in 
Limburg. 


Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  20.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door 
liet  bestuur  het  jaarverslag  uitgtebracht,  waarvan  een 
afschrift  aan  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsche  liund- 
veestamboek  wordt  toegezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle 
naar  aanleiding  van  liet  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen, 
te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden, 
wanneer  liet  bestuur  of  1/5  der  leden  liet  noodig  acht.  In 
het  laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen 
verzoek. 
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Art.  21.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

а.  goedkeuring  van  de  rekening; 

h.  vaststelling  van  de  intreegelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  of  te  stationneeren 
stieren ; 

c.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven 
koeien,  toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de 
leden  dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door 
dezen  te  betalen  dekgeld  ; 

d.  benoeming  van  bestuursleden; 

e.  vaststelling  van  salarissen  en  vergoedingen ; 

ƒ.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  de 
vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie,  in  over¬ 
leg  met  den  veeteelt-consulent  voor  Limburg ; 

().  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging; 

//.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  die  niet  aan  liet  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  22.  Op  de  algemeen  e  vergadering  heeft  een  lid  met 
1  5  ingeschreven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 

ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  23.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die 
bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste 
en  liet  onmiddellijk  daarop  volgeend  aantal  stemmen  hebben 
verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1 .  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5.  eventueel  e  subsidiën  en  premies; 

б.  toevallige  baten ; 

T.  opgelegde  boeten. 
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Art.  .  25.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig* 
art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter 
storting  in  een  door  de  vereen iging  te  vormen  reservefonds. 
Uit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die 
de  vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den 
vereenigingsstier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

ê  f 

Art.  26.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur. 


Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  27.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop 
op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op 
deze  vergadering  niet  bet  vereischte  aantal  leden  op,  of  is 
dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone 
meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergade¬ 
ring  wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdig  met  de  statuten  der  ver¬ 
eeniging.  Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  regle¬ 
ment  ie  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  29.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  ja  ar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later 
besluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
van  de  vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het 
besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uit- 
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gebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  liet  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  liet  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld 
op  de  wijze,  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald 
wordt,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


* 
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VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs 
te  Schoonoord  en  omstreken,  te  Schoonoord. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonder¬ 
wijs  te  Schoonoord  en  omstreken  is  gegrond  op  de  onveran¬ 
derlijke  waarheden  in  Gods  Woord  geopenbaard,  en  in  de 
Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde  kerken  in 
N ederlan  d  uitgedrukt . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  ééne  of  meer  scholen  voor  lager  onderwijs 
op  Gereformeerden  grondslag  te  Schoonoord  en  omstreken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken 
door  middel  van  eontributiën,  giften,  erflatingen,  schoolgel¬ 
den,  collecten,  en  zoo  voorts; 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen 
worden  allen  die  instemming  betuigen  met  de  statuten,  den 
leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksehe  bijdrage  naar  hun  vermogen,  welke  jaarlijkse!) e 
bijdrage  minstens  f  0,50  moet  bedragen.  Hel  lidmaatschap 
wordt  verkregen  door  aangifte  bij  den  voorzitter  der  vereeni¬ 
ging,  waartoe  het  bestuur  over  toelating  beslist. 

Zoo  een  lid  blijkt  niet  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging  in  te  stemmen,  kan  hij  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  door  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  5.  Alleen  mannelijke  leden  hebben  stemrecht.  Alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  Zij  regelen  onder¬ 
ling  de  werkzaamheden.  De  besluiten  van  het  bestuur  zijn 
slechts  geldig  bij  aanwezigheid  van  minstens  4  leden. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  der  bestuursleden  af  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  7.  Er  wordt  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars  en  voorts 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  ïioodig  oordeelt  of  wanneer  een- 
vierde  deel  der  leden  liet  verzoekt,  eene  al  gemeen  e  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Art.  8.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  en  collecten  en  zoo  voorts,  saamgebracht,  staan 
onder  beheer  van  het  bestuur,  dat  jaarlijks  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  over  en  liet  toezicht  op  de  school  of 
scholen  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  Het  benoemen  en  ontslaan  der  onderwijzers,  de 
omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  en  dergelijke  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld,  die  aan  de  goedkeuring  der  vereeni¬ 
ging  wordt  onderworpen. 

Art.  10.  Veranderingen  m  deze  statuten  kunnen  slechts 
plaats  hebben,  wanneer  het  bestuur  of  wanneer  minstens  1/4 
der  leden  daartoe  een  voorstel  heeft  ingediend,  en  eene  alge- 
meene  vergadering,  volgende  op  die  waarin  liet  voorstel  in¬ 
gediend  is,  deze  veranderingen  met  minstens  2/3  van  de 
stemmen  der  leden  aanneemt  en  dan  onder  voorbehoud  van 
de  Koninklijke  goedkeuring.  Is  na  de  tweede  oproeping  tot 
eene  algemeene  vergadering  het  vereischte  2/3  der  leden  niet 
aanwezig,  dan  beslist  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  11.  De  artt.  1,  2  en  11  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  of  te  niet  gaan  der  vereeniging  en 
sluiting  harer  school  of  scholen,  zullen  eerst  de  schulden  wor¬ 
den  betaald,  daarna  liet  kapitaal,  dat  opgenomen  mocht  zijn, 
uitgekeerd ;  al  wat  als  eigendom  der  vereeniging  dan  nog 
over  blij  ft,  tot  een  weldadig  einde  besteed,  naardat  de  meer¬ 
derheid  van  de  leden  der  vereeniging  alsdan  zal  goedvinden. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Schoonoord  en 
wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende 
16  Februari  1912  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

/ >e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
be  Secretaris-Generaa l , 

J .  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 

2 


Bijvoegsel  tot  de  TV ecLerlandsche  Staatscourant  vaü 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  898. 


VEREENIGING:  „De  Hanze”  van  den  Handel- 
drij venden  en  Industriëelen  middenstand,  te  Sil- 
volde. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Silvolde  eene  Roomsch -Katholieke 
vereeniging,  genaamd  ,,l)e  Hanze”,  van  den  Handeldrijven- 
den  en  Industriëelen  middenstand. 


Van  het  doei. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  het  algemeen, 
en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig 
de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan; 

2°.  a .  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  liet  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties- 
en  schuldinvorderingsbureau’s ; 

(l.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags¬ 
rust,  winkelsluiting; 

ƒ.  het  streven  naar  contante  betaling; 
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g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  liet  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen  ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen  ; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  worden  besproken. 


Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden,  personeele-  en  hospitantleden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industriëelen,  wonende  te  Silvolde,  Terborg, 
Dinksperlo,  Etten,  Gaanderen  en  Azewijn  en  naaste  om¬ 
geving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging  instemmen 
en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn,  lrunne 
zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn. 
benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  liet  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Personeele  leden  kunnen  zijn  R.-K.  meerderjarige 
personen,  die  tot  den  handeldrijvende!!  en  den  industriëelen 
middenstand  belmoren,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  ot 
daarin  deelgenoot  zijn,  en  wonen  in  plaatsen  waar  geen  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  bestaan. 

5°.  Hospitantleden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geene  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  de  vergadering,  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan- 
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melden  bij 
ring,  die 


liet  bestuur,  dat  ben  voordraagt  aan  de  vergade- 
over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 


stemmen. 


Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden. 


Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stern. 

Art.  G.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  de  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  liet  bestuur.  Te  gelijk  met  liet  convocatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  eandidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  be¬ 
zwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóél¬ 
de  vergadering  geene  bezwaren  in  gediend  of  worden  ze  onge¬ 
grond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als 
leden  geproclameerd. 


Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidoat 
toch  lid  te  wórden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het 
noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  ver- 
eenigen. 


W  ordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

W  ie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  worden  de  leden 
geschorst  of  ontslagen. 


Voor  schorsing  of  ontslag  is 


9 /'3 


van  de  stemmen  der  ter 


vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 
Het  lidmaatschap  eindigt: 


1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  liet  bepaalde 
in  art.  4,  sub.  1°.  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  liet  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
sc  1) riftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uit  te  keeren ; 


5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  bet  be¬ 
stuur  of  1/15  van  liet  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 


o 
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van  2/3  der  geldig  uitgebraclite  stemmen 
leden. 


der  aanwezige 


Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan 
voorafgaande  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het 
besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit 
van  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  liet 
1  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 


Van  het  bestuur. 


Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden.  De  herstemming  uit  liet  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  niet  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  of  meer  der  bestuursleden  aftreden  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  machti¬ 
ging  van  het  bestuur. 

Art.  12.  In  bestuurs-  zoowel  als  in  ledenvergaderingen 
worden,  waar  niet  anders  is  bepaald,  besluiten  genomen  bij 
meerderheid  van  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  voorstel  wordt  aangehouden  tot  de  eerstvolgende 
vergadering.  Indien  ook  dan  de  stemmen  mochten  staken, 
wordt  liet  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen,  moet  ten  minste  de  helft 
der  werkende  leden  aanwezig  zijn. 

Mocht,  wegens  onvoltalligheid,  eene  tweede  vergadering 
noodig  zijn,  dan  zal  omtrent  het  herhaalde  voorstel,  op  deze 
tweede  vergadering  een  besluit  genomen  kunnen  worden,  ook 
al  zou  deze  vergadering  niet  voltallig  zijn. 
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Art.  13.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  .adviseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereen igen,  omdat  hij 
deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij 
het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde 
opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop  worde  in¬ 
geroepen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  con¬ 
tributies,  de  algemeene  en  de  bestuursvergaderingen  en  zoo 
voort. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
Januari  1912. 

Art.  17.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  bestuur, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergade¬ 
ring.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan 
de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de 
wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  min¬ 
ste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  19.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  6  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze,  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 
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In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging 
in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Itoomsch- 
Katliolieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 
d.  (teltnde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


;  •  " 


' 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edcrlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  899. 


VEREENIGING:  „De  Honze”,  van  den 
drijvend  en  en  Industriëelen  middenstand, 


Handel- 
te  Ulft. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ulft  eene  Roomsch -Katholieke 
vereeniging,  genaamd  ,,l)e  Ilanze”,  van  den  Handeldrijven- 
den  en  Industriëelen  middenstand. 

Van  liet  doei. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zieli  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  liet  algemeen, 
en  van  de  leden  in  bet  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig 
de  beginselen  van  den  Itoomseh-Katholieken  godsdienst. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  baar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
do  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan; 

2°.  a .  liet  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties- 
en  schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen  ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags¬ 
rust,  winkelsluiting; 

ƒ.  het  streven  naar  contante  betaling ; 
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g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen  ; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  worden  besproken. 


Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden,  personeele-  en  hospitantleden. 

1°.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  nering- 
. doenden  of  klein-industrieelen,  wonende  te  ITlft,  Gendringen, 
Megchelen  en  Ketterden  en  naaste  omgeving,  die  met  de  be¬ 
ginselen  van  de  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drij¬ 
ven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne 
of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Personeele  leden  kunnen  zijn  14. -K.  meerderjarige 
personen,  die  tot  den  handeldrijven  den  en  den  industriëelen 
middenstand  belmoren,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  ot 
daarin  deelgenoot  zijn,  en  wonen  in  plaatsen  waar  geen  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  bestaan. 

5°.  Hospitantleden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geene  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  de  vergadering,  op  voorstel  van  liet  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan- 
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melden  bij  liet  bestuur,  dat  hen  voordraagt  aan  de  vergade¬ 
ring,  die  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  ai  de  instellingen  en  voor¬ 
dooien  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  de  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convoeatiebiljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  eandidaten lijst  toegezonden,  waartegen  zij  be¬ 
zwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóél¬ 
de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  onge¬ 
grond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  eandidaten  als 
1  eden  geproclameerd. 

W  orden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  camlidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het 
noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  ver- 


eenigen. 


Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  (S.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden 
geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  4,  sub.  1°.  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  1 00 
pet.  uit  te  keeren  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  1/15  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
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van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
leden. 


der  aanwezige 


Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het 
besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit 
van  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  liet 
].  i  dmaatschap  verbonden . 

Art,  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 


Van  het  bestuur. 


Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  He  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden.  De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  of  meer  der  bestuursleden  aftreden  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  machti¬ 
ging  van  het  bestuur. 

Art.  12.  In  bestuurs-  zoowel  als  in  ledenvergaderingen 
worden,  waar  niet  anders  is  bepaald,  besluiten  genomen  bij 
meerderheid  van  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  voorstel  wordt  aangehouden  tot  de  eerstvolgende 
vergadering.  Indien  ook  dan  de  stemmen  mochten  staken, 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen,  moet  ten  minste  de  helft 
der  werkende  leden  aanwezig  zijn. 

Mocht,  wegens  onvoltallig!} eid .  eene  tweede  vergadering 
noodig  zijn,  dan  zal  omtrent  het  herhaalde  voorstel,  op  deze 
tweede  vergadering  een  besluit  genomen  kunnen  worden,  ook 
al  zou  deze  vergadering  niet  voltallig  zijn. 
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Art.  13.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan'  door  een 
Koomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereen igen,  omdat  hij 
deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoö  heeft  hij 
het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde 
opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop  worde  in¬ 
geroepen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  con¬ 
tributies,  de  algemeene  en  de  bestuursvergaderingen  en  zoo 
voort. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
Januari  1912. 

Art.  17.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  bestuur, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergade¬ 
ring.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan 
de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de 
wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  min¬ 
ste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  19.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  6  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze,  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 
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in  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging 
in  overleg  niet  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Itoomsch- 
Katliolieke  instelling  uitgebeeld  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.- 6. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  900. 


VEREENIGING:  De  Federatie  van  R.  K.  Midden¬ 
stands- Vereenigingen,  te  Elft. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging, 
genaamd:  De  Federatie  van  R.  K.  Middenstands- Vereeni- 
gingen. 

Zij  is  gevestigd  te  Elft. 


Doel. 

Art.  2.  De  federatie  stelt  zicli  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  liet  algemeen, 
en  van  de  aangesloten  vereenigingen  in  liet  bijzonder  te 
behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan ; 

2°.  a.  liet  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informati es¬ 
en  schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondags- 
van  grondstoffen  noodig  voor  het  bedrijf; 

ƒ .  het  streven  naar  contante  betaling ; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen, 
van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  de 
belangen  van  den  middenstand  kunnen  bevorderen ; 
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j.  liet  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen 
van  den  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  midden¬ 
stand  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  Elke  R.  K.  vereeniging  van  den  handel  drijvenden 
en  mdustrieelen  middenstand  kan  lid  van  de  federatie 
worden,  mits: 

a.  zij  rechtspersoonlijkheid  bezit; 

b.  hare  statuten  door  Z.  I).  H.  den  aartsbisschop  zijn 
goedgekeurd ; 

c.  zij  aangesloten  is  bij  ,,He  Hanze”,  bond  van  R.  K. 
Middenstands-vereenigingen  in  het  aartsbisdom  Utrecht  ; 

d.  haren  zetel  is  gevestigd  in  de  gemeente  Gendringen, 
Wisch,  Dinxperlo,  Bergli,  Ambt-  of  Stad-Doetinchem. 

Om  in  de  federatie  opgenomen  te  worden,  meldt  men  zich 
schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  Tegelijk  met  het  convocatie- 
biljet  voor  de  eerstvolgende  vergadering  zal  deze  aanmelding 
den  leden  der  federatie  bekend  worden  gemaakt.  Tegen  de 
aanneming  kunnen  zij  bezwaren  indienen  bij  het  bestuur. 
Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geen  bezwaren  in  ge¬ 
diend,  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  wordt  de  vereeniging  in  de  federatie  opgenomen. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  liet 
bestuur  daarvan  kennis  aan  de  betrokken  vereeniging*  onder 
geheimhouding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  ver¬ 
eeniging  toch  lid  te  worden,  dan  moet  zij  zich  onderwerpen 
aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en 
is  het  noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  haar 
vereenigen. 

Wordt  zij  gedehalloteerd  dan  wordt  zij  binnen  het  j am¬ 
ulet  meer  toegelaten. 

Art.  5.  Elke  aangesloten  vereeniging  wordt  in  de  federa¬ 
tie  wettig*  vertegenwoordigd  door  een  bepaald  aantal  leden 
ian  haar  bestuur.  Het  aantal  vertegenwoordigers  van  elke 
vereeniging  mag  niet  meer  bedragen  dan  zij  tientallen  leden 
telt. 

Art.  6.  He  vertegenwoordigers  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  worden  genoemd:  de  leden  der  federatie.  Zij  beschik¬ 
ken  ieder  over  ééne  stern. 

Art.  T.  Waar  niet  anders  is  bepaald,  worden  besluiten 
genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  voorstel  wordt  aange¬ 
houden  tot  de  eerstvolgende  vergadering.  Indien  ook  dan  de 
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stemmen  mochten  staken,  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen,  moet  ten  minste  de  helft 
der  leden  aanwezig  zijn.  Mocht,  wegens  onvoltalligheid,  eene 
2de  vergadering  noodig  zijn,  dan  zal,  omtrent  liet  herhaalde 
voortsel,  op  deze  2de  vergadering  een  besluit  genomen  kun¬ 
nen  worden,  ook  al  zou  deze  vergadering  niet  voltallig  zijn. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eener  aangesloten  vereeniging 
vervalt: 

a.  wanneer  zij  niet  meer  voldoet  aan  hetgeen  bepaald  is 
in  art.  4,  a,  b,  c  en  cl ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

c.  wanneer  de  vereeniging  wordt  ontbonden  ; 

d.  door  wanbetaling  der  contributie. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  federatie. 

De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich  2  leden  toe  te 
voegen . 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden.  De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te 
kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking 
komen  zij ,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  heb¬ 
ben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaar  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaalijks  moeten  1  of  meer  der  bestuursleden  aftreden  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  machti¬ 
ging  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
R.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
aartsbisschop  van  Utrecht;  en  het  kan  zich  een  rechtskundig 
adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op 
de  vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij 
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deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij 
het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worden 
opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop  worde  inge¬ 
roepen,  welke  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  con¬ 
tributies,  de  algemeene  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Art.  13.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Januari  1912. 

Art.  14.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkre¬ 
gen  worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  be¬ 
stuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
haar  geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan 
de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de 
wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  15.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafge¬ 
gane  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  16.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeni¬ 
ging  is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze 
voor  de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging, 
in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Mei  1912,  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  13T. 


N°.  901. 


VEKEENIG-ING- :  Tuinbouw-Vereeniging,  te  Heythuysen. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Heythuysen  (L)., 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  j  aren  en  heeft  een  aan  vang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behartiging 
der  zedelijke  belangen  als  hoofddoel,  ook  zorg  te  dragen  voor 
de  stoffelijke  belangen  harer  leden,  dit  laatste  speciaal  door  de 
bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aardappelen  teelt  en  den 
daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het 
houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen  ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende  ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit  : 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

2.  entrée-gelden  der  leden  ; 

8.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan 
de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  zal 
worden  vastgesteld,  tot  een  minimum-bedrag  van  f  0,50. 

Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar  vastgesteld  in 
de  algemeene  vergadering  der  leden,  bedoeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  heeft  zich  te  melden 
bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over 
•de  al  of  niet  toelating  worden  beslist. 

De  leden  moeten  ook  lid  zijn  van  den  Limburgschen  Land- 
bouwbond. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari  schriftelijk  bij  den  secretaris. 
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Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen  of  per¬ 
soonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zakelijke 
aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd.  Alle  besluiten 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  te  benoemen 
door  de  algemeene  ledenvergadering  uit  hun  midden ;  hetzelve 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Jaarlijks, 
in  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art  11,  treedt  een  der 
bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan,  door  het  bestuur,  over  het 
beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der  vereeniging 
ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden  verricht  wat 
noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  ledenverga¬ 
deringen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  is 
verplicht  dit  te  doen  zoo  vaak  Vs  deel  der  leden  zijn  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  punten. 

Binnen  de  14  dagen  na  het  ontvangen  der  opgaaf  moet  de 
vergadering  worden  gehouden. 

Art.  18.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden  genomen 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarin  minstens 
2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij  meerderheid  van  2/3 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering  door 
onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te  nemen,  dan 
roept  het  bestuur  na  14  dagen  eene  nieuwe  algemeene  verga¬ 
dering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 

Deze  vergadering  is  dan  bevoegd  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is  gedaald. 

Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblijvenden 
gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen  voortvloeiende  uit  de  opvatting  dezer 
statuten  en  'over  zaken  welke  daarin  niet  geregeld  zijn,  beslist 
het  bestuur,  ‘na  zoo  noodig  ingewonnen  advies  van  de  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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VEREENIGING :  Roömsch-Katholieke  Middenstands-ver- 
eeniging,  te  Leidsehendam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Leidsehendam  eene  Middenstands-ver- 
eeniging,  omvattende  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeenten  Veur  en  Stompwijk,  en  is 
aangesloten  bij  „De  Hanze”,  Bond  van  Roomsch-Katholieke 
Vereenigingen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  in  het  bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doe]  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen  door 
oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen,  het 
bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  en  handels¬ 
goederen  noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  üesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken ; 
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3°.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onderne¬ 
mingen,  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand  kunnen  bevorderen; 

4°.  het  tijdelijk  of  federatief  samenwerken  met  vereenigingen 
welke  de  middenstandsbelangen  bevorderen ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vak- 
afdeelingen  en  verspreiden  van  geschriften  die  handelen  over 
het  middenstandsvraagstuk ; 

6°.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen 
nader  worden  besproken  en  onderzocht. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,  eere- 
leden  en  hospitant-leden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden :  Roomsch-Katholieke 
meerderjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvenden  en  in¬ 
dustrieelen  middenstand  belmoren,  wonende  in  de  gemeente 
Veur  en  Stomp  wijk,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn, 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  (mits  in  het  vak  of  het 
bedrijf  der  ouders  werkzaam  en  meerderjarig  zijn). 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn:  meerderjarige  tot  den 
handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  behoorende  per¬ 
sonen  die  niet  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden  en 
in  de  economische  voordeelen  der  vereeniging  wensehen  te  deelen. 

d.  Begunstigers. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur,  zonder  opgave  van  redenen. 

Om  te  worden  toegelaten,  moeten  zij  zich  aanmelden  bij  het 
bestuur,  dat  over  aanneming  beslist  bü  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  wordt  gesproken  over  leden  zijn 
bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  —  na  deze  aanmelding  —  wordt  den  leden 
eene  candidaatlijst  toegezonden,  waartegen  zij  schriftelijke  be¬ 
zwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór 
de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  zij  onge¬ 
grond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als 
leden  geproclameerd.  Worden  er  sehrifteliik  gegronde  bezwaren 
ingediend,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  aan  den 
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betrokkene,  onder  geheimhouding  van  den  naam  des  inzenders. 
Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  en  is  het  noodig,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt 
hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  worden  toegelaten,  meldt  zich  bij  het 
bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  a,  b,  c  of  d; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3°.  door  ontslag. 

Het  bestuur  of  J/5  der  leden  kan  voorstellen  een  lid  te  schorsen 
of  te  ontslaan. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  gilden  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Het  recht  op  hun  eigen  bezittingen  blijft  hun  echter  verzekerd. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  van  den  bond,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  worden  gegeven  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art,  10.  De  gewmne  leden  hebben  stemrecht  over  alle  onder¬ 
werpen. 

Hospitant-leden  over  onderwerpen  welke  volgens  het  oordeel 
van  het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  vergadering,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vak¬ 
verenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de 
vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Zouden  er  meerdere  personen  worden  gekozen  dan  er  vacante 
plaatsen  zijn,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen 
degenen  die  van  de  gekozenen  het  meeste  aantal  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd.  Bij  herstemming  wordt  eenvoudige 
meerderheid  der  stemmende  leden  vereischt.  De  herstemming 
geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden,  met  dien 
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verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij  die  bij  de 
eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  door  de  vergadering  gekozen  leden  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  penningmeester  en  lste- 
en  2de-secretaris.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  j aren, 
doch  zijn  bij  hunne  aftreding  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zede- 
leer  betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester  als 
geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van  Haarlem. 
Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het  be¬ 
stuur  of  van  eene  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeen¬ 
stemming  acht  met  de  Roomsch-Katholieke  beginselen,  te 
schorsen  en  binnen  8  dagen  ter  nadere  beoordeeling  aan  den 
bondsadviseur  te  onderwerpen,  die  in  laatste  instantie  uitspraak 
doet.  Hangende  dit  beroep  treedt  dit  besluit  niet  in  werking. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig,  geneeskundig  en 
financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  18.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  der  leden.  Zij  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Zij  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselijke  vak  - 
gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  werker  werkzaamheden  het  bepaalt 
en  regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag  geene  bepaling  in  strijd  met 
deze  statuten  inhouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  1  Januari  1912. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden  ver¬ 
kregen  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  x/3  der  leden,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene  dui¬ 
delijke  toelichting,  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden  kenbaar 
gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
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Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij 
heeft  verkregen: 

1°.  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  bond  ; 

2°.  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  ; 

3°.  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  de  aanvrage  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  het 
bewijs  worden  overgelegd,  dat  de  wijziging  door  het  dagelijksch 
bestuur  van  den  bond  is  goedgekeurd. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  de  wijze  bepaald  voor  de  wijziging  der  statuten 
(art.  17). 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem, 
worden  gestort  in  de  kas  van  den  bond,  nadat,  overeenkomstig  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden  zijn 
voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  903. 


VEREENIGING:  Volkszang,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Volkszang,  gevestigd  te  Amsterdam, 
stelt  zich  ten  doel  bij  het  volk  het  zingen  van  oorspronkelijke 
Nederlandsche  liederen  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  organiseeren  van  bijeenkomsten  in  verschillende 
deelen  der  stad,  waarin  door  het  volk  onder  deskundige  leiding 
liederen  worden  gezongen,  die,  wat  tekst  en  melodie  aangaat, 
aan  eischen  van  schoonheid  en  bevattelijkheid  voldoen; 

b.  door  het  houden  van  gemeenschappelijke  zangbijeen- 
komsten; 

c.  door  het  in  druk  verspreiden  van  oorspronkelijke  Neder¬ 
landsche  liederen; 

d.  door  hiermede  verband  houdende  en  tot  voorschreven 
doel  leidende  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  telt  donateurs,  die  eene  gift  geven  van 
minstens  f  25  en  leden,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  10,  f  5,  f  2,50  of  f  1,  naar  hunne  eigen  keuze. 

Door  legaten  en  op  andere  wettige  wijze  kunnen  hare  fondsen 
worden  vermeerderd. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  15  leden,  die  do 
werkzaamheden  onderling  verdeelen.  Het  dagelijksch  bestuur 
bestaat  uit  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  vice-voorzitter 
en  vice-secretaris. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen  door  de  ledenvergadering.  Jaarlijks  tieedt  volgens  een 
op  te  maken  rooster  1/%  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  * 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  en  zoo  dikwijls 
10  leden  zulks  schriftelijk  aan  den  voorzitter  verzoeken,  of 
deze  het  om  andere  redenen  wenschelijk  acht,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  der  leden  belegd,  waartoe  de  convocatie- 
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biljetten,  behelzende  eene  verkorte  agenda,  den  leden  minstens 
3  dagen  bevorens  per  post  worden  toegezonden. 

Art.  6.  Bij  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het  door  hem 
gevoerde  beheer.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  door 
eene  commissie  van  3  leden  onderzocht. 

Art.  7.  Het  bestuur  en  het  dagelijksch  bestuur  komen  bijeen 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  2  bestuursleden 
hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den  voorzitter  kenbaar 
maken. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  dagelijksche 
leiding  en  met  de  uitvoering  van  de  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden  en  door  het  geheele  bestuur  genomen  besluiten. 

Art.  9.  Zij  (of  hij)  die  door  het  dagelijksch  bestuur  met  de 
leiding  der  zangbijeenkomsten  zijn  (is)  belast,  handelen  (handelt) 
in  overleg  met  en  in  opdracht  van  dit  bestuur,  hetwelk  daarbij 
met  de  wenschen  en  inzichten  van  het  geheele  bestuur  en  van 
de  algemeene  vergadering  der  leden  rekening  houdt. 

Hunne  bezoldiging  wordt  jaarlijks  vastgesteld. 

Art.  10.  In  de  ledenvergadering  wordt  over  zaken  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist.  Stemmingen  over  personen 
geschieden  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Indien  bij  eerste 
stemming  niemand  de  vereischte  meerderheid  op  zich  heeft 
vereenigd,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en 
daarna,  zoo  noodig,  herstemming  tusschen  de  personen  die  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
in  dier  voege,  dat  er  herstemming  plaats  heeft  tusschen  twee¬ 
maal  zooveel  personen,  als  er  vacatures  zijn.  Wanneer  bij 
herstemming  over  personen  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
als  verworpen  beschouwd.  Het  getal  der  ingeleverde  stem¬ 
briefjes  wordt  verminderd  met  die  welke  niet  ingevuld  of  van 
onwaarde  zijn. 

Art.  11.  Op  de  jaarvergadering,  welke  in  September  gehouden 
wordt,  komen  o.  a.  de  volgende  punten  aan  de  orde: 

a.  het  uitbrengen  van  het  rapport  der  commissie,  bedoeld 
in  art.  6; 

b.  het  uitbrengen  van  een  jaarverslag  betreffende  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  door  den  secretaris; 

c.  het  periodiek  verkiezen  van  bestuursleden  en  van  de 
commissie,  bedoeld  in  art.  6. 

Art.  12.  Aanvulling  van  tusschentijdsche  vacatures  in  het 
bestuur  geschiedt  op  de  eerstvolgende  vergadering,  die  na  het 
ontstaan  der  vacature  wordt  uitgeschreven. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 
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1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  voor  1  Juli 
van  elk  jaar; 

2.  door  den  dood. 

Art.  14.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
“29  jaar,  te  rekenen  wan  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  April 
April  1912. 

Art.  16.  Al  hetgeen  verder  regeling  blijkt  te  behoeven  wordt 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  komen  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  14  dagen  nadat 
daarop  de  Koninklijk  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  worden  alleen  behandeld  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering.  De  inhoud  der  voorstellen  wordt  bij  de 
oproeping  tot  die  vergadering  aan  de  leden  medegedeeld. 

Over  voorgestelde  wijzigingen  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  besloten. 

Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  wordt  vereischt  eene 
meerderheid  van  stemmen  van  2/3  van  alle  leden.  Wordt  een 
voorstel  tot  ontbinding  met  gewone  meerderheid  verworpen, 
dan  wordt  het  niet  verder  aan  de  orde  gesteld,  ook  al  geschiedt 
die  verwerping  in  eene  niet  voltallige  vergadering.  Wordt  in 
zulk  eene  vergadering  een  ontbindingsvoorstel  met  gewone 
meerderheid  aangenomen,  dan  zal  met  eene  tusschenruimte 
van  ten  minste  8  dagen  eene  nieuwe  vergadering  worden  ge¬ 
houden,  waarin  tot  ontbinding  kan  worden  besloten  met 
gewone  meerderheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(' Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
'  Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  904. 


VEREENIGING:  Hengsten-associatie  Ambt-Doetinchem  en 
Omstreken,  te  Ambt-Doetinchem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Hengsten-associatie 
Ambt-Doetinchem  en  Omstreken,  en  is  gevestigd  te  Ambt- 
Doetinchem.  Zij  strekt  haren  werkkring  uit  over  Ambt-Doetinchem 
en  omliggende  gemeenten  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Maart  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  verbetering  van  het 
paardenras,  ten  bate  van  het  landbouwbedrijf,  welk  doel  men 
zal  trachten  te  bereiken  door  het  in  koop  of  in  huur  verkrijgen 
van  een  of  meer  dekhengsten  en  deze  te  stationneeren  in  de 
gemeente  Ambt-Doetinchem. 

Art.  3.  Om  hiertoe  te  geraken  worden  aandeelen  uitgegeven, 
die  renteloos  zullen  |zijn,  groot  f  50.  Deze  aandeelen  strekken 
tot  waarborg  voor  het  te  leenen  kapitaal.  Het  zal  den  leden 
der  vereeniging  geoorloofd  zijn  steeds  aandeelen  tot  waarborg 
van  kapitaal  bij  te  nemen,  alsmede  hunne  aandeelen  aan  anderen 
over  te  doen,  mits  (zulks  ter  beoordeeling  van  het  bestuur)  dit 
zonder  schade  voor  de  vereeniging  geschiedt. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  een  of  meer  aan¬ 
deelen  op  naam  bezitten.  Door  het  nemen  van  aandeelen 
kunnen  steeds  nieuwe  leden  toetreden.  Niemand  kan  lid  der 
vereeniging  zijn  zonder  aandeelhouder  te  wezen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

«.  door  overlijden; 

b.  ingeval  men  zijn  aandeel(en)  aan  een  ander  overdraagt; 

c.  ingeval  men  bij  verandering  van  woonplaats  van  zijn 
lidmaatschap  ontheven  wordt; 

d.  in  geval  van  faillissement; 

e.  door  royement,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 
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De  aandeelen  van  hem  die  door  royement  zijn  lidmaatschap 
verliest,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  benoemen  uit  hun  midden 
het  bestuur  der  associatie;  dit  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  die 
onderling  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  benoemen. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  De  werkkring  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  wor¬ 
den,  voor  zooveel  noodig,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  besluiten  tot  het  aankoopen 
of  in  huur  verkrijgen  van  dekhengsten. 

Het  aankoopen  of  het  huren  van  hengsten  wordt  opgedragen  aan 
2  leden,  die  daartoe  door  de  leden  der  vereeniging  worden 
benoemd  en  aan  wie  een  deskundige  kan  worden  toegevoegd. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  de  hengsten. 
Voorts  waakt  het  voor  het  richtig  beheer  van  de  financiën  der 
vereeniging;  draagt  zorg,  dat  de  baten  rentegevend  worden 
belegd  en  de  aflossing  der  geleende  gelden  uit  die  baten  ge¬ 
schiedt. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  8  j aren  gekozen  J 
ieder  jaar  treden  2  leden  volgens  op  te  maken  rooster  af  en 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt 
zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  De  tusschentijds  verkozene  treedt 
af  op  het  tijdstip  van  zijn  voorganger. 

Art.  10.  De  voorzitter  belegt  minstens  eenmaal  per  jaar 
eene  algemeene  vergadering,  en  wel  in  de  maand  Januari.  De 
oproeping  ter  algemeene  vergadering  wordt,  met  opgaaf  van  de 
te  behandelen  punten,  voor  zooverre  bekend  (spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd)  ten  minste  8  dagen  van  te  voren  aan 
de  leden  bij  convocatie  bekend  gemaakt.  De  leden  der  vereeni¬ 
ging  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen;  zij  die  zonder 
kennisgeving  verzuimen,  verbeuren  eene  boete  van  f  0,50,  ten 
voordeele  der  kas.  In  deze  vergadering  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  financieel  beheer.  Door 
de  goedkeuring  der  rekening  wordt  het  bestuur  voor  het  ge¬ 
houden  beheer  gedechargeerd. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Vertegenwoor¬ 
diging  door  schriftelijke  volmacht  is  niet  toegestaan. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  gemachtigd  tot  het  aangaan  van 
geldleeningen.  Voor  het  sluiten  eener  leening  boven  f  500 
behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  leden. 

Art.  18.  De  voorwaarden  waaronder  merriën  bij  de  hengsten 
zullen  worden  toegelaten,  benevens  de  instructie  voor  den 
hengstenhouder,  worden  door  de  algemeene  ledenvergadering 
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vastgesteld.  Te  hengstenhouder  is  verplicht  de  gelden  voor  het 
dekken  der  merriën  in  ontvangst  te  nemen. 

Art.  14.  Bij  de  gunning  van  het  stationnement  zal  niet 
alleen  op  de  kosten,  maar  ook  op  de  meest  doelmatige  stand¬ 
plaats,  stalling  en  geschiktheid  van  den  houder  worden  gelet. 

Art.  15.  Het  dekgeld  wordt  jaarlijks  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald  en  vastgesteld,  met  dien  verstande  echter, 
dat  dit  voor  de  leden  der  vereeniging  zoo  mogelijk  per  paard 
en  per  aandeel  (voor  zooveel  paarden  als  het  aantal  zijner  aan- 
deelen  bedraagt)  minder  zal  zijn  dan  voor  niet-leden.  Bijaldien 
daartoe  aanleiding  bestaat  kan  het  bestuur  bepalen,  dat  paarden 
van  de  leden  de  voorkeur  hebben  bov^i  de  paarden  van  niet- 
leden. 

Art.  16.  Ingeval  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verloren  om  de  reden  onder  c  van  art.  5  aangegeven,  zal  door 
het  betrokken  lid  zijn  aandeel  in  het  dan  bestaande  tekort 
pondspondsgewijze  (naar  het  aantal  aandeelen)  moeten  worden 
gestort. 

Art.  17.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  en  instructies  worden  vastgesteld,  aangevuld  en 
gewijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Mocht  de  associatie  niet  rendeeren  of  anderszins 
ontbinding  wenschelijk  worden  geoordeeld,  dan  kan  deze  op 
eene  buitengewone  vergadering,  die  te  allen  tijde  door  het 
bestuur  belegd  of  door  minstens  3/4  van  de  leden  kan  gevorderd 
worden,  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  na  voorafgegane  liquidatie  ontbonden  worden. 

Artikel  20.  Tot  wijziging  van  dit  reglement  zullen  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt  worden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  905. 


VEREENIGING :  Christelijke  Vereeniging  van  kleine 
landbouwers  van  Klundert  en  omstreken,  te  Klundert. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Christelijke  Vereeniging 
van  kleine  landbouwers  van  Klundert  en  omstreken  en  is 
gevestigd  te  Klundert. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan  vangende 
met  den  dag  van  oprichting,  zijnde.  15  Maart  1912. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  de  Christelijke  beginselen 
en  verwerpt  mitsdien  wat  daarmede  in  strijd  is. 

Doel  en  werking. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  .ten  doel,  overeenkomstig 
art.  2,  den  bloei  en  den  vooruitgang  van  den  kleinen  landbouw 
te  Klundert  en  omstreken  langs  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van  vraag¬ 
stukken  en  onderwerpen  omtrent  den  landbouw  en  van  maat¬ 
schappelijk  belang ; 

het  doen  houden  van  lezingen  ; 

het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het  bestrijden  van 
slechte  gewoonten  ; 
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het  begunstigen,  stichten  of  steunen  van  andere  vereenigin- 
gen,  welke  den  kleinen  landbouw  ten  goede  komen  ; 

het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  hulpmeststoffen  en  landbouwbenoodigdheden  ; 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art  4.  Ieder  ingezeten  der  gemeente  Klundert  en  aangren¬ 
zende  gemeenten,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt  en 
die  minstens  één  en  hoogstens  12  hectaren  bouwland  in  zijn 
gebruik  heeft,  kan  lid  worden,  mits  hij  zich  daartoe  schriftelijk 
bij  den  voorzitter  aanmeldt,  die  met  de  overige  bestuursleden 
beslist  over  de  al  of  niet  aanneming. 

Art.  5.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  tegen  betaling 
van  f  0,15  een  exemplaar  dezer  statuten. 

Art.  ü.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f0,50,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art,  7.  Bij  elke  vergadering  ligt  eene  presentielijst  ter  teeke- 
ning ;  wettelijke  verhindering  moet  binnen  24  uur  na  afloop 
der  vergadering  ter  kennis  van  het  bestuur  gebracht  worden  ; 
wie  dat  verzuimt  of  geen  geldige  redenen  heeft,  wordt  beboet 
met  f  0,50. 

Art.  8.  Indien  iemand  der  leden  handelt  in  strijd  met  de 
door  de  vereeniging  genomen  besluiten,  verbeurt  hij  daardoor 
eene  boete  van  minstens  f  10  en  hoogstens  f  300,  naar  omstan¬ 
digheden  door  na  te  melden  commissie  te  regelen  en  kan  hij 
als  lid  geroyeerd  worden. 

Art.  9.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is  verplicht  vóór 
1  December  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het 
bestuur. 

Een  lid  dat  meer  d-an  twaalf  hectaren  bouwland  in  gebruik 
krijgt  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  Ieder  lid  kan  zich  doen  vertegenwoordigen  door 
een  lid  van  zijn  gezin,  mits  den  ouderdom  van  18  jaar 
bereikt  hebbende. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  het  eerelidmaatschap 
aan  te  bieden  aan  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Deze  eereleden  hebben  vrijen 
toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  12.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden 
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zonder  eenige  aanspraak  te  kunnen  doen  gelden  op  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  vergaderingen  zullen  gehouden  worden  te 
Klundert. 

Art.  14.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
die  noodig  oordeelt.  Het  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht 
indien  zulks  10  leden  verlangen,  mits  deze  schriftelijk  aan  het 
bestuur  de  punten  opgeven  welke  zij  behandeld  wenschen  te  zien. 

Art.  15.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  zullen  de  leden 
tot  alle  vergaderingen  minstens  24  uren  van  te  voren  worden 
opgeroepen,  met  vermelding  van  het  doel  der  vergadering  -per 
convocatiebiljet. 

Art.  16.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt  leidt  de  verga¬ 
dering.  Niemand  mag  op  eene  vergadering  het  woord  nemen, 
zonder  daartoe  aan  den  voorzitter  verlof  gevraagd  en  van  hem 
verkregen  te  hebben.  Die  te  laat  op  de  vergadering  komt  en 
die  zonder  toestemming  van  den  voorzitter  de  vergadering 
verlaat,  verbeurt  eene  boete  van  f  0,10. 

Art.  17.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  vereisehen 
de  ondersteuning  van  minstens  3  personen  om  in  overweging 
genomen  en  in  stemming  gebracht  te  worden. 

Art.  18.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
ééne  stem ;  alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Benoemingen  van  personen  geschieden  met  ongeteekende 
briefjes ;  andere  stemmingen  kunnen  geschieden  door  zitten 
en  opstaan  of  hoofdelijk  wanneer  dit  door  een  of  meer  leden 
verlangd  wordt.  Wanneer  bij  benoeming  van  personen  bij  de 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ;  wanneer  ook  deze 
geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusschen 
hen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  bekwamen. 

Art.  19.  Bij  staking  van  stemmen  beslist,  indien  het  de 
benoeming  geldt  van  personen,  het  lot,  en  in  andere  gevallen 
de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  20.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  worden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
wordt  gegeven  van  den  toestand  der  vereeniging  en  door  den 
penningmeester  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar  ter  goed¬ 
keuring  zal  worden  overgelegd. 

Bestuur. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
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gewone  leden  gekozen.  Hunne  functiën  worden  door  het  bestuur 
onderling  verdeeld,  doch  de  voorzitter  wordt  door  de  gewone 
leden  benoemd. 

Art.  22.  Telken  jare,  bij  de  algemeene  vergadering  in  Januari, 
treden  2  bestuursleden  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster  af  en  zijn  herkiesbaar. 

De  2  eerste  bestuursleden  treden  af  in  het  jaar  1913.  De 
voorzitter  treedt  elk  jaar  af  en  wordt  daardoor  gewoon  lid,  doch 
is  herkiesbaar. 

Art.  23.  Wanneer  eene  tusschentijdsche  vacature  ontstaat, 
wordt  door  de  overblijvende  bestuursleden  een  plaatsvervanger 
gekozen  uit  de  gewone  leden,  die  tot  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  de  vacature  vervult. 

Art.  24.  De  secretaris  voert  de  administratie  en  houdt  nauw¬ 
keurig  aanteekening  van  het  verhandelde  op  de  vergaderingen, 
hetgeen  in  een  daartoe  bestemd  register  geschreven  en  in  de 
eerstvolgende  vergadering  ter  goedkeuring  zal  worden  aan¬ 
geboden. 

Hij  draagt  zorg  voor  het  archief  en  is  daarvoor  verantwoordelijk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  Alle  voorkomende  geschillen,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden 
beslist  door  eene  commissie  van  5  personen,  telken  jare  op 
de  algemeene  vergadering  door  de  leden  te  benoemen. 

Aan  de  beslissing  hiervan  heeft  ieder  zich  on  voorwaardelijk 
te  onderwerpen. 

Als  een  lid  dezer  commissie  zelf  of  een  zijner  bloed- of  aan¬ 
verwanten  tot  den  derden  graad  in  eenig  geschil  betrokken  is, 
mag  dit  lid  in  deze  beslissing  als  zoodanig  geene  stem  uit¬ 
brengen  en  wordt  door  het  bestuur  tijdelijk  een  ander  aangewezen. 

Ingeval  eene  zaak  geen  uitstel  gedoogt,  heeft  het  bestuur 
het  recht  eene  provisioneele  beslissing  te  nemen. 

Art.  26.  Mocht  het  zich  voordoen  dat  een  der  leden  van  voor¬ 
melde  commissie  handelt  in  strijd  met  de  besluiten  der  ver- 
eeniging  of  tegen  hare  belangen  handelt,  zal  hij  onmiddellijk 
door  het  bestuur  worden  geroyeerd,  terwijl  de  vacature  zal 
worden  aan  ge  vu  ld  in  de  eerstvolgende  vergadering  van  leden. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  zal  niet  kunnen  worden  overgegaan 
dan  ten  gevolge  van  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in 
eene  vergadering  waarin  minstens  3/4  der  lecïen  tegenwoordig  zijn. 

Art.  28.  Wijziging  van  dit  reglement  kan  in  iedere  algemeene 
vergadering  plaats  hebben  indien  2/3  der  aanwezige  leden  dit 
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wenschen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  29.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld, 
kan  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag 
echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 
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\  EREENIGING :  Volkshuisvesting,  te  Hellevoetsluis. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Volkshuisves- 
ting,  en  is  gevestigd  te  Hellevoetsluis. 

Art.  2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der 
volkshuisvesting  te  Hellevoetsluis  door: 

a.  het  bouwen  en  in  stand  houden  van  doelmatige,  hechte, 
gezonde  en  uit  zedelijk  oogpunt  goede  woningen ; 

b.  het  aankoopen  van  onbewoonbare  woningen  om  ze  af 
te  breken  en  zoo  noodig  door  goede  te  vervangen ; 

c.  het  aankoopen  van  minder  geschikte  woningen,  om  ze 
te  verbeteren  ; 

d.  het  bevorderen  der  plannen  van  het  gemeentebestuur 
tot  regelmatige  uitbreiding  der  gemeente  en  tot  verbetering 
van  den  toestand  in  de  bebouwde  kom. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt  dan  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  vereeniging  verhuurt  hare  woningen  tot  den  prijs  die, 
onder  normale  omstandigheden,  voor  gelijksoortige  woningen 
te  Hellevoetsluis  wordt  betaald. 

Eene  uitzondering  op  dezen  regel  kan  worden  gemaakt  ten 
behoeve  van  personen  die  door  maatregelen,  in  het  belang 
der  volkshuisvesting  te  Hellevoetsluis,  hunne  woningen  ver¬ 
laten  moeten  en  niet  in  staat  zijn  den  bovenbedoelden  huur¬ 
prijs  van  eene  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te 
bekostigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  vangt  aan  op  1  Maart  1912  en 
eindigt  op  31  December  1941,  behoudens  ontbinding  volgens 
de  wet  of  volgens  deze  statuten. 

Art,  4.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald  en -wordt 
verkregen  door : 

a.  de  stortingen  der  aandeelhouders; 

b.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen; 
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<:.  de  winst  boven  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  15. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  aandeelhouders. 

De  aandeelen  zijn  niet  op  vorderbaar  en  noch  geheel  noch 
ten  deele  aflosbaar  zoolang  niet  alle  schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  5.  Voor  de  stortingen  worden  aaiideelbewijzen  van 
f  5  uitgegeven,  die  echter  in  stukken  van  f  10  kunnen  wor¬ 
den  samengevoegd. 

Art.  6.  De  aaiideelbewijzen  zijn  op  naam  en  worden  ge- 
teekend  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris. 

Voor  elk  aandeel  wordt  slechts  één  eigenaar  erkend. 

De  secretaris  van  het  bestuur  zorgt  dat  een  register  wordt 
bijgehouden,  vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aan¬ 
deelen  en  de  namen  der  eigenaars. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  door  over¬ 
schrijving  op  liet  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel 
eene  door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,,  door  en  uit  de 
aandeelhouders  gekozen  voor  5  jaren,  behoudens  het  bepaalde 
in  de  derde  alinea. 

Elk  jaar,  aan  liet  einde  der  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring,  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  rooster.  De  aftreden  den  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  gemeenteraad  van  Heil evoetsl nis  heeft  de  bevoegdheid 
één  der  bestuursleden  te  benoemen,  al  of  niet  uit  de  aandeel¬ 
houders. 

Een  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  worden  ontslagen  door 
het  college  dat  hem  benoemde. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als 
het  zaken,  het  lot  als  het  personen  geldt. 

Het  heeft  alle  bevoegdheden  die  niet  bij  deze  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Het  beslist  in  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  voorzien. 

Art.  8.  Er  zijn  3  commissarissen,  die  toezien  op  de  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur. 

Zij  worden,  behoudens  liet  bepaalde  in  de  4de  alinea,  uit 
en  door  de  aandeelhouders  gekozen  voor  3  jaren. 

Elk  jaar,  aan  het  einde  der  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring,  treedt  een  commissaris  af,  volgens  een  door  de  oom- 
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missarissen  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

De  gemeenteraad  van  Hellevoetsluis  heeft  de  bevoegdheid 
een  der  commissarissen  te  benoemen,  al  of  niet  uit  de  aan¬ 
deelhouders. 

Een  commissaris  kan  te  allen  tijde  door  het  college  dat 
hem  benoemde  worden  ontslagen. 

De  commissarissen  hebben  te  zamen  en  ieder  voor  zich  te 
allen  tijde  toegang  tot  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen 
en  recht  van  inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  ver- 
eeniging. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Zij  beslissen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als 
het  zaken,  het  lot  als  het  personen  geldt. 

Art.  9.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  April,  wordt  eene  algemeene 
vergadering*  der  leden  gehouden,  waarin  de  winst-en-verlies- 
rekening,  de  balans  en  een  verslag  over  het  afgeloopen  jaar 
worden  behandeld. 

Verder  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  liet  noodig  oordeelt. 

Het  college  van  commissarissen  heeft  de  bevoegdheid 
schriftelijk,  onder  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  aan  te  vragen;  wordt  hieraan  binnen 
14  dagen  niet  voldaan,  dan  kan  het  zelf  tot  de  oproeping 
overgaan. 

Dezelfde  bevoegdheden  hebben,  onder  dezelfde  voorwaar¬ 
den,  10  of  meer  aandeelhouders. 

Art.  10.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens 

5  dagen  vooruit  opgeroepen,  met  opgave  van  de  te  behande¬ 
len  zaken.  Over  een  niet  opgegeven  onderwerp  mag  geene 
beslissing  worden  genomen  indien  een  bestuurslid,  een  com¬ 
missaris  of  3  aandeelhouders  zich  tegen  eene  beslissing  ver¬ 
klaren. 

Art.  11.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  als  volgt: 

1  tot  5  aandeelen  1  stem,  6  tot  15  aandeelen  2  stemmen, 
16  tot  30  aandeelen  3  stemmen,  31  tot  50  aandeelen  4  stem¬ 
men,  51  tot  T5  aandeelen  5  stemmen,  76  en  meer  aandeelen 

6  stemmen. 

Een  stuk  van  f  10  telt  voor  2  aandeelen. 

De  verdere  regeling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld  en  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  toelating 
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te  verzoeken  bedoeld  bij  art.  78  der  wet  van  28  Augustus 
1851,  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

Buiten  eene  matige  rente,  in  geen  geval  4  pet.  ’s  jaars  te 
boven  gaande,  over  bet  kapitaal  der  aandeelhouders  en  de 
eventueel  op  gé  nomen  gelden,  alsmede  eene  billijke  door  den 
gemeenteraad  van  Hellevoetsluis  goedgekeurde  vergoeding 
voor  verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten,  is  gelde¬ 
lijk  voordeel  voor  de  aandeelhouders;  bestuurders,  commis¬ 
sarissen  of  bewindvoerders  geheel  buitengesloten. 

De  winst  der  vereeniging  kan  slechts  gebezigd  worden  ter 
bevordering  van  haar  doel,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  15. 

Vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen 
kan  slechts  geschieden  met  goedkeuring  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Hellevoetsluis,  of  bij  weigering  der  goed¬ 
keuring,  niet  anders  dan  met  goedkeuring  der  Gedeputeerde 
Staten,  het  gemeentebestuur  van  Hellevoetsluis  gehoord. 

Intrekking  der  toelating  brengt  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  mede. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  overschotten 
boven  de  stortingen  der  leden  ter  beschikking  der  gemeente 
Hellevoetsluis,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbete¬ 
ring  der  volkshuisvesting. 

Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  van  Hellevoetsluis  een  beredeneerd  verslag  te 
doen  toekomen  van  hare  werkzaamheden  gedurende  het  af- 
geloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  model,  vastgesteld  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  onmid¬ 
dellijk  in  kennis  te  stellen  van  de  ontbinding,  indien  deze 
eene  andere  oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd  voor 
welken  de  vereeniging  is  opgericht. 

Art.  13.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  den  aankoop  of 
verkoop  of  de  bezwaring  van  onroerende  goederen  en  den 
aanbouw  of  de  afbraak  van  woningen,  heeft  het  bestuur  de 
goedkeuring  van  commissarissen  noodig.  Bij  verschil  tus- 
schen  beide  colleges  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden 
uiterdijk  in  Maart  aan  commissarissen  overgelegd. 

Dezen  brengen  van  hunne  bevinding  binnen  14  dagen 
schriftelijk  verslag  uit  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  met  het 
verslag  van  commissarissen,  vóór  de  algemeene  vergadering, 
gedurende  7  dagen  voor  een  ieder  ter  inzage  gelegd. 
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De  al  ge  me  ene  vergadering  stelt  de  stukken,  al  of  niet  ge¬ 
wijzigd,  vast.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  den  gemeen¬ 
teraad  van  Hellevoetsluis  en,  bij  weigering  daarvan,  de  goed¬ 
keuring  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidliolland,  alvorens 
tot  eene  uitkeering  kan  worden  overgegaan. 

Art.  15.  De  winst  wordt  aan  de  aandeelhouders  uitge¬ 
keerd,  doch  tot  hoogstens  4  pet.  ’s  jaars  op  kunne  stortingen. 

Laat  de  winst  deze  uitkeering  niet  toe,  dan  wordt  het  ont¬ 
brekende  op  de  aandeelen  uitgekeerd  zoodra  en  voor  zoover 
de  winst  boven  4  pet.  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat. 

Geene  uitdeeling  beeft  plaats  zoolang  vroeger  geleden 
verliezen  niet  zijn  aangezuiverd. 

Art.  16.  Alle  kosten  van  onderhoud  en  herstel  worden 
ten  laste  der  winst-en-verliesrekening  gebracht. 

Jaarlijks  wordt,  ten  laste  dier  rekening,  eene  afschrijving 
geboekt  op  de  waarde  der  gebouwen  en  andere  bezittingen, 
buiten  den  grond.  Het  bedrag  der  afschrijving  wordt,  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  gehoord  de  commissarissen,  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld  met  een  minimum  van 
1  pet.  ’s  jaars. 

Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is  teruggebracht  tot 
een  bedrag  dat  bij  openbaren  verkoop  naar  alle  waarschijn¬ 
lijkheid  steeds  zal  worden  bereikt,  behoeft  de  afschrijving 
niet  te  worden  voortgezet.  Dit  geval  zal  alleen  geacht  wor¬ 
den  aanwezig  te  zijn  indien  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  gehoord  de  commissarissen,  aldus 
beslist  en  dit  besluit  wordt  goedgekeurd  door  den  gemeente¬ 
raad  van  Hellevoetsluis  of,  bij  weigering  dier  goedkeuring, 
door  de  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidliolland. 

Schenkingen,  legaten  en  erfstellingen  worden,  behoudens 
uitdrukkelijke  voorwaarde  van  de  zijde  des  gevers,  nooit  ten 
bate  der  winst-en-verliesrekening  gebracht,  doch  op  een  af¬ 
zonderlijk  hoofd  geboekt. 

Art.  17.  De  beschikbare  gelden  worden  op  veilige  wijze 
door  liet  bestuur  belegd,  in  overleg  met  de  commissarissen. 

Bestaat  daaromtrent  tussehen  beide  colleges  verschil,  dan 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen  met  woordelijke 
vermelding  der  voor  ge  stelde  wijziging  en  waarin  de  helft 
van  het  gestort  kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Is  die  helft  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  uitgeschreven  met  woordelijke  vermelding  der 
voorgestelde  wijziging;  in  die  vergadering  beslissen  de  aan¬ 
wezigen. 
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Wijziging*  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  in  art.  12  bedoelde  toelating  is  verleend 
is  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  ge¬ 
boord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling, 
aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale 
slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd.  Het  bestuur 
is  bevoegd  de  handhaving  van  de  toelating  te  vragen. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
uitgesproken  in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen 
met  vermelding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft 
van  het  gestort  kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Is  die  helft  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  uitgeschreven,  met  vermelding*  van  het  voorstel 
tot  ontbinding;  in  die  vergadering  beslissen  de  aanwezigen. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  niet 
verkocht,  alvorens  ze,  onder  den  last  van  afdoening  van  alle. 
schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  aan  de  gemeente  Hellevoetsluis  zijn  aangeboden, 
teneinde  die  eigendommen  aan  te  wenden  tot  verbetering 
de  r  vol  k  s  h  u  i  s ve  s t  i  n  g . 


( Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


6 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandscht  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N#.  907. 


YEREENIGING:  Fanfarecorps  „Vogelsangh”,  te  Veen¬ 
klooster,  gemeente  Kollumerland  en  Nieuwkruisland. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Veenklooster,  gemeente  Kollumerland 
en  Nieuwkruisland,  eene  vereeniging,  genaamd:  Fanfarecorps 
„Vogelsangh”. 

Doel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  fanfaremuziek  te  geven  tot  onderling 
en  openbaar  vermaak  en  tot  opluistering  van'  festiviteiten. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefeningen,  uit¬ 
spanningen  en  andere  wettige  middelen. 

Leden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  bij  ballotage  als  zoodanig 
zijn  aangenomen  en  door  onderteekening  der  statuten  instem¬ 
ming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging  en  eene  contributie 
betalen  tot  een  bedrag  telken  jare  in  de  algemeene  vergadering 
nader  vast  te  stellen. 

Elk  lid  is  verplicht,  behoudens  onvoorziene  omstandigheden 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  2  jaar  lid  der  vereeniging  te 
blijven,  terwijl  bij  niet-naleving  dezer  verplichting  een  bedrag 
van  f5  in  de  vereenigingskas  moet  worden  gestort. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of 
met  overlijden. 

Leden,  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributiën  te  voldoen, 
of  die  door  woorden  of  met  daden  de  belangen  der  vereeniging 
tegengaan,  worden  door  het  bestuur  als  zoodanig  geroyeerd. 
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Begunstigers. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  allen,  die  cle  vereeniging  steunen*, 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  te  weten:  president^, 
secretaris  en  penningmeester. 

Financiën. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  ledengelden ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  entrée’s,  boeten,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  uitgaven  bestaan  uit: 

a.  kosten  van  aanschaffen  en  onderhouden  van  instrumenten 

b.  belooning  van  den  directeur,  en 

c.  alle  andere  uitgaven. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de- 
vereeniging  hierover  anders  beslist.  Over  personen  wordt  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Alle  besluiten,  niet  betreffende  whjziging  der  statuten  en  van 
het  huishoudelijk  reglement  en  de  ontbinding  der  vereeniging, 
worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  stem  des 
presidents.  Bij  stemming  over  personen  is  in  dit  geval  de 
oudste  in  jaren  gekozen.  Bij  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  12.  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  gerechtigd 
eene  beslissing  te  nemen,  zonder  vooraf  de  leden  te  hebben 
gehoord. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  op  de 
in  de  maand  Maart  te  houden  jaarvergadering,  met  goedkeuring 
van  minstens  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  plaats  hebben. 

Voorstellen  daartoe  moeten  vóór  den  lsten  Maart  bij  het 
bestuur  schriftelijk  worden  ingediend. 

Art.  14.  Wijziging  in  deze  statuten  treedt  niet  in  werking,, 
voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

De  artikelen  2,  3,  14  en  15  zijn  onveranderlijk. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  niet  wordt 
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besloten,  dan  met  minstens  2/3  der  leden,  blijven  hare  eigen¬ 
dommen  ten  bate  van  eene  vereeniging  te  Veenklooster  en  wel 
die,  welke  het  naast  komt  aan  het  doel  dezer  vereeniging,  be¬ 
houdens  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Juni 
1900. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  staatscourant  van 

Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 


N°.  908. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  te  Bleskensgraaf 
en  Hofwegen. 


Doel. 


Art.  1.  De  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te 
Bleskensgraaf  en  Hofwegen,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  der  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der 
volgende  middelen: 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  te  nemen,  of  reeds  genomen,  in  het  belang  der 
volksgezondheid ; 

b.  het  verleenen  van  hare  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  zieken-  en  kraam- 
verpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken,  het 
houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  over  gezondheidsbelangen ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en,  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne,  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtrices, 
bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
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ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  eener  hygiënische  leefwijze; 

'h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen ,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  1  Januari  1911. 

i 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  de  opbrengst  van  hare  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  van  hare  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Bleskensgraaf  en 

Hofwegen  en  Wijngaarden,  die  zich  schriftelijk  of  mondeling 
hebben  aan  gemeld  bij  een  der,  bestuursleden  van  de  vereeni¬ 
ging,  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contri¬ 
butie  van  minstens  f  1  hebben  voldaan  en  door  het  bestuur 
zijn  toegelaten.  Hetzelfde  geld  voor  donateurs  of  donatrices,  die 
echter  minstens  f5  contributie  moeten  betalen.  Eereleden  worden 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  j aar,  wanneer  het  niet  vóór  1  December 
van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  tijdige  schriftelijke  opzegging  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  paragraaf; 

c.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevorderde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat  uit 
alle  opgekomen  leden  en  eereleden. 

Eereleden  hebben  slechts  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  'en  de  toepassing  der  statutenr 

de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  der  belangen  der  vereeniging  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan 
het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen,  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden, 
donateurs  en  donatrices.  De  lste-secretaris  en  de  penningmeester 
treden  elk  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Zij  worden 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  De  overige  functiën 
worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  treedt  volgens  een  rooster,  de  eerste  maal  bij  loting 
vast  te  stellen,  een  deel  der  bestuursleden  af  en  wel  in  dier 
voege:  het  eerste  jaar  2,  het  tweede  jaar  1  en  het  derde  jaar  2 
bestuursleden.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  vormen 
en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen, 
waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van 
dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 
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besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  met  ongeteekende  briefjes  ge¬ 
stemd. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft,  ingeval  het  eene  benoeming  geldt,  eehe 
tweede  vrije  stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  candidaten  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden. 

Wanneer  na  de  tweede  vrije  stemming  2  of  meer  personen 
een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen,  dan  worden  al 
deze  candidaten  in  de  herstemming  begrepen. 

Indien  daarna  de  eindstemming  weder  door  een  gelijk  aantal 
verkregen  stemmen  geen  resultaat  geeft,  beslist  het  lot. 

De  door  het  bestuur  van  onwaarde  verklaarde  en  niet  inge¬ 
vulde  briefjes  komen  bij  de  meerderheidsberekening  niet  in 
aanmerking. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishou¬ 

delijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krach¬ 

tens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
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§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  137. 
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Zen dings vereen iging  der  Nederduitsch 


Hervormde  Gemeente,  te  Ossenzijl,  gemeente  Oldemarkt. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Zendingsver- 
eeniging  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente,  en  is  gevestigd 
te  Ossenzijl,  gemeente  Oldemarkt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  mede  te  werken  aan 
de  uitbreiding  van  liet  Koninkrijk  Gods  op  aarde,  zoowel  wat 
betreft  de  inwendige  als  de  uitwendige  zending. 

Haar  grondslag  is  het  onfeilbaar  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is:  dat  alle  Christenen  geroepen  zijn  aan  de 
uitbreiding  van  het  Koninkrijk  Gods  op  aarde  naar  vermogen 
mede  te  werken,  overeenkomstig  het  bevel  des  Heeren,  uitge¬ 
drukt  in  Markus  16,  vers  15. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  instemt  met 
doel,  grondslag  en  beginsel  der  vereeniging,  zich  daartoe  aan- 
meldt  bij  het  bestuur,  en  jaarlijks  eene  contributie  betaalt  van 
minstens  f  1,30. 

Begunstiger  kan  zijn  ieder  die  minstens  f  1  per  jaar  bij  draagt. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht ; 
elk  lid  brengt  een  stem  uit.  Begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  vrijwillige  uittreding; 

c.  door  royeering  wegens  niet  betaling  der  contributie  of 
wegens  andere  redenen  ter  beoordeel ing  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
te  kiezen;  zij  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster,  doch  zijn 
dadelijk  herkiesbaar.  Zij  verdeelen  onderling  de  functiën. 
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Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri- 
butiën,  schenkingen,  collecten,  erfenissen  en  legaten ;  deze  staan 
onder  beheer  van  het  bestuur,  dat  jaarlijks  in  eene  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  —  behalve  art.  2  dat 
niet  veranderd  mag  worden  —  kunnen,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering, 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Voorstellen  daaromtrent  moeten  uitgaan  van  het 
bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  op¬ 
richting,  zijnde  14  April  1912. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  het  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met 
ten  minste  4/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden-  in  werking  op  den  dag  vol¬ 
gende  op  dien  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  Juni  1912,  n°.  13T. 


N°.  910. 


VEREENIGING:  Dilettantenclub  „Door  vriendschap  ver¬ 
kregen”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  17  Januari  1906,  onder 
den  naam:  Dilettantenclub  „Door  vriendschap  verkregen”,  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  van  de 
tooneelspeelkunst  en  het  kunstgevoel  bij  de  arbeiders  op  te 
wekken.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen; 

b.  het  zooveel  mogelijk  geven  van  volksvoorstellingen; 

c.  en  verder  al  datgene  wat  met  wettige  middelen  bereikbaar 
is  en  in  verband  staat  met  het  doel  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  rustende 
leden,  kunstlievende  leden,  leden  van  verdiensten,  eereleden  en 
donateurs. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  hunne  krachten  en  bekwaamheden 
ten  beste  geven  aan  de  tooneelspeelkunst.  Rustende  leden  zijn 
zij  die  de  vereeniging  steunen  met  dezelfde  contributie  als  de 
werkende  leden.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  uit  liefde  voor 
de  kunst  hun  steun  verleenen.  Donateurs  zijn  zij  die  de  kas 
der  vereeniging  steunen  door  het  storten  van  minimum-con- 
tributie  van  f  2,50  per  jaar.  Leden  van  verdiensten  zijn  zij  die 
zich  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en 
worden  op  de  jaarvergadering  benoemd.  Eereleden  worden 
benoemd  uit  de  leden  der  vereeniging. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  mag  men  geen  lid  van  eene- 
andere  tooneelvereeniging  zijn.  Men  melde  zich  aan  bij  het 
bestuur,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats.  Na  8  dagen 
candidaat  te  zijn,  en  er  zijn  geen  bezwaren  ingekomen,  kan 
men  als  lid  toetreden.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  wanneer 
men  het  inschrijfgeld  en  de  eerste  contributie  heeft  betaald. 
Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  opgaven  aan  het  bestuur  -r 

b.  door  royement ; 

c.  onzedelijk  gedrag; 

cl.  door  niet  naleving  van  deze  statuten.  Het  bestuur  zal 
na  onderzoek  uitspraak  doen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  voorzitter,  secretaris,, 
penningmeester,  commissaris  van  toezicht,  hoofdcommissaris 
van  orde,  lste-commissaris  van  orde  en  2de-commissaris  van  orde. 

Alle  bestuurders  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Ook  zullen  nog  buiten  het  bestuur  worden  benoemd 
1  regisseur,  1  tooneel commissaris  en  2  banierdragers.  Den 
penningmeester  zal  jaarlijks  eene  vergoeding  worden  verstrekt 
na  overeenkomst.  De  overige  bestuursfunctiën  worden  kosteloos 
waargenomen. 


Werkzaamheden. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en  zorgt  dat 
alle  genomen  besluiten  tot  zijn  recht  komen.  De  secretaris  is 
belast  met  het  bijhouden  van  de  notulen  der  vergaderingen, 
beheert  het  archief  en  alle  andere  stukken  en  zorgt  voor  de 
correspondentie.  De  penningmeester  is  belast  met  het  innen 
der  contributie  en  andere  inkomsten  en  uitgaven.  Hij  is  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  kas  en  doet  rekening  en  verantwoording  op 
elke  driemaan delijksche  vergadering.  De  commissaris  van  toe¬ 
zicht  houdt  toezicht  over  het  geheel  en  moet  elke  maand  de 
boeken  van  den  penningmeester  controleeren.  De  hoofdcom¬ 
missaris  en  de  commissarissen  van  orde  zorgen  voor  de  goede 
orde  op  vergaderingen  en  daar  waar  het  noodig  is.  Het  bestuur 
is  belast  met  het  behartigen  van  de  belangen  van  de  vereeniging. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten.  De  overige  functiën  worden  in  het  huishoudelijk  regie 
ment  geregeld. 
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Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  middelen  om  tot  het  in  art.  2  omschreven  doel 
te  geraken  zijn: 

a.  het  heffen  van  eene  wekelijksche  contributie; 

b.  donaties,  vrijwillige  bijdragen,  enz. 

Het  bedrag  der  te  betalen  wekelijksche  contributie  wordt  op 
de  jaarvergadering  vastgesteld.  Elke  8  maanden  wordt  er  eene 
commissie  benoemd,  die  zorgt  dat  de  kasmiddelen  en  alle  gelds¬ 
waardige  bescheiden  en  stukken  van  de  vereeniging  door  de 
controlecommissie  moeten  worden  gezien  en  hunne  waarde 
precies  gecontroleerd  met  de  desbetreffende  posten  in  de  boeken. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Aan  de  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd,  dat  geene  bepalingen  zal  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Stemming. 

Art.  9.  Een  voorstel  zal  zijn  aangenomen,  wanneer  2  3  van 
de  leden  die  ter  vergadering  zijn,  er  vóór  is.  Bij  gelijkheid  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter,  die  eene  beslissende  stem  heeft. 
Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Over  personen 
schriftelijk. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  zal  niet  ontbonden  kunnen  worden, 
tenzij  haar  ledental  tot  beneden  de  5  is  gedaald.  De  bezittingen 
zullen,  na  aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgeilijk  Wetboek,  worden 
overgedragen  aan  werklieden vereenigingen.  De  vereeniging  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Herziening  of  wijziging. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  in  werking  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  hierop  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°  .S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederla/cdsche  Staatscourant  van 


Donderdag* 


2U  Juni  1912,  n°.  142. 


N\  911. 


VEREENIGING:  Oranje-Yereeniging  „Jonker  Frans”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Oranje-Vereeniging 
„Jonker  Frans”,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  10  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  Februari  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  nationale  feest¬ 
dagen,  de  verjaardagen  en  bijzondere  gebeurtenissen  in  het  huis 
van  Oranje  op  waardige  wijze  te  herdenken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  opwekken  en  onderhouden  van  de  liefde  voor  ons 
Vorstenhuis; 

b.  mede  te  werken  om  aan  de  nationale  feesten  zooveel 
mogelijk  luister  bij  te  zetten ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  bereiken  van 
het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  begun¬ 
stigers.  , 

Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  de  statuten  en 
e^ne  jaarlijksche  bijdrage  betalen. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Begunstigers  zijn  degenen  die  de  vereeniging  door  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  steunen. 

De  bijdrage  van  leden  en  begunstigers  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  als  lid  onder 
verantwoordelijkheid  aan  de  vergadering. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  ver¬ 
een  igingsjaar; 
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b.  ontzetting  krachtens  besluit  der  leden  vergadering,  genomen 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  leden  gekozen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Ieder  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  huishoudelijke  zaken  der  vereeniging  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  81  Maart. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is 
verkregen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen, 
na  afbetaling  der  schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  komen  ten  bate  van  eene  of  meer 
vereenigingen  met  hetzelfde  doel  te  Rotterdam  gevestigd,  door 
de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-Gr. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N#.  912. 


VEREENIGING:  Oranje-Vereeniging  „Noord-Oost”,  te 
Rotterdam. 


Doel  en  naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Oranje-Vereeniging 
„Noord-Oosf,  is  opgericht  16  September  1911  en  heeft  ten 
doel  aankweeking  van  liefde  voor  het  Huis  van  Oranje  en  het 
vaderland. 


Grenzen  van  het  stadsdeel. 

Art.  2.  Zij  omvat  het  stadsgedeelte  van  Rotterdam  gelegen 
aan  en  tusschen  linker  Rottekade,  Crooswijkschen  singel,  Boezem  - 
kade,  Boezem  singel  en  Goudschen  singel  tot  Pompenburg. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  in  art.  1  omschreven  doel  te  bereiken 
door : 

a.  het  nemen  van  het  initiatief  tot  of  het>  medewerken  aan 
nationale  of  oranjefeesten;] 

b.  het  geven  van  concerten  of  andere  festiviteiten  in  boven¬ 
genoemd  stadsdeel. 

Art.  4.  In  geen  geval  mag  zij  zich,  ter  bereiking  van  het 
voorgestelde  doel,  bewegen  op  politiek  of  kerkelijk  gebied. 

Leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  van  deze  oranjevereniging  kunnen  zijn 
personen  boven  16  jaar,  wonende  in  art.  2  genoemd  stadsdeel, 
en  eene  contributie  betalen  van  minstens  f  1,80  per  jaar,  te 
voldoen  in  maandelijksche  termijnen  van  f0,15. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  verlaten  van  dit  stadsdeel, 
bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 
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Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  kan  het  eerêlidmaatschap  worden  aangeboden. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f8  bijdragen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  leden,  doch  hebben  geen 
stemrecht;  uitgezonderd  de  commissaris  der  donateurs,  die  in 
het  bestuur  voor  hunne  belangen  optreedt. 

Over  de  aanneming  van  leden  en  donateurs  beslist  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  door  de  alge- 
meene  vergadering  te  kiezen  uit  en  door  de  leden,  met  dien 
verstande,  dat  de  commissaris  der  donateurs  uit  de  donateurs 
gekozen  wordt. 

Art.  7.  Op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  ver- 
eenigingsjaar: 

a.  brengt  de  lste-secretaris  een  jaarverslag  uit; 

b.  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
het  gehouden  beheer; 

c.  wordt  voorzien  in  de  vacaturen  in  het  bestuur,  ontstaan 
door  periodieke  aftreding; 

d.  wordt  gekozen  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaats¬ 
vervangende  leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester,  welke  commissie  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  rapport  uitbrengt  van  hare 
bevinding. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarbij  de  bepalingen 
dezer  artikelen  zoo  noodig  breeder  zullen  worden  omschreven, 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering  en  mag  geene 
bepalingen  omvatten  in  strijd  met  de  statuten. 


Slotbepalingen. 


Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  30  Sep¬ 
tember. 


Tijd  en  duur. 


Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaag,  te  rekenen  van  af  den  dag  van 
oprichting,  16  September  1911. 


Wijziging. 

Art.  11.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  dan  door  besluit  van  eene  algemeene  vergadering, 
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genomen  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  en 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  voorstel  daartoe  moet  door  10  gewone  leden  schriftelijk 
bij  het  bestuur  worden  ingediend  of  van  het  bestuur  uitgaan. 

Wijzigingen  of  gewijzigde  artikelen  in  deze  statuten  treden 
in  werking  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

Ontbinding. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur,  bij  het  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering,  daartoe  minstens  8  weken  te  voren  bijeengeroepen, 
alles  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  10  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Het  vermeld  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens 
3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  wordt  ten 
uit  voer  gelegd  wanneer  het  bestuur  zich  overtuigd  heeft,  dat 
minstens  2/3  van  het  aantal  gewone  leden  zich  met  dit  besluit 
vereenigt. 

De  bestemming  van  de  bezittingen  der  vereeniging  wordt, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  door  de 
algemeene  vergadering  aangewezen. 

Het  in  functie  zijnde  bestuur  voert  de  daaromtrent  genomen 
besluiten  uit. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Deer etaris-G-ener aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.-S.-G. 
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VEREENIGING  tot  instandhouding  van  de  school  met 
den  Bijbel  te  Heukelum. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  instandhouding  van  de  school 
met  den  Bijbel  te  Heukelum,  uitgaande  van  het  beginsel:  volks* 
opvoeding  en  volksonderwijs  moet  geheel  in  overeenstemming 
zijn  met  den  geopenbaarden  wil  van  God  en  neemt  daarom  tot 
grondslag  den  Bijbel  als  Gods  woord  en  als  eenige  regel  van 
wat  wij  te  gelooven  en  te  doen  hebben. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heukelum  en  aam 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  14  Maart  1912. 

Inkomsten. 

Art.  3.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

a.  vrijwillige  giften; 

b.  schoolgelden ; 

c.  subsidiën ; 

d.  en  verder  uit  alles  wat  op  wettige  wijze  wordt  verkregen. 

Art.  4.  Ieder  die  schriftelijk  instemming  betuigt  met  art.  1 

dezer  statuten  en  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste 
fl  bij  draagt  is  lid  der  vereeniging  en  derhalve  gerechtigd  de 
ledenvergadering  bij  te  wonen  en  heeft  daar  stemrecht. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  het  bedanken  voor  het  lidmaatschap; 

b.  het  niet  meer  instemmen  met  art.  1  dezer  statuten,  waar¬ 
door  het  bestuur  het  recht  heeft  het  lidmaatschap  te  ontnemen. 

De  vereeniging  bestaat  thans  uit  11  leden,  door  en  uit  wier 
midden  gekozen  wordt: 
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a.  1  voorzitster ; 

b.  1  2de- voorzitter ; 

c.  1  secretaris ; 

d.  1  penningmeester ; 

e.  1  lid. 

Bij  ontstentenis  der  voorzitster  treedt  de  2de-voorzitter  op. 

Penningmeester  moet  zijn,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  de  rentmeester  der  heerlijkheid  Heukelum. 

De  penningmeester  kan  tevens  2de- voorzitter  zijn. 

Bij  de  oprichting  zijn  leden  der  vereeniging:  jonkvrouw  C. 
A.  E.  Fabricius  van  Heukelum,  H.  J.  Post  rentm.,  F.  Looijen, 
G.  van  Beest  Jzn.,  C.  de  Jong,  C.  P.  Kleyn,  P.  Pannekoek,  G. 
Akkerman,  A.  de  Groot  Lzn.,  J.  P.  Exalto,  P.  J.  Schalk  jr. 

Art.  5.  Stemrecht  hebben  alle  leden  der  vereeniging  boven 
de  21  jaar,  vrouwelijke,  voor  zoover  zij  gezinshoofden  zijn. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  November  en 
eindigt  op  31  October  van  elk  jaar. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Het  regelt  de  werkzaamheden  en  onderlinge  vervanging  bij 
tijdelijke  verhindering,  in  een  woord  geheel  het  inwendig  beheer 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Jaarlijks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.  Indien  een  der  bestuursleden  ophoudt  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn  of  bedankt,  neemt  degene,  die  in  diens  plaats 
gekozen  wordt,  voor  zoo  langen  tijd  zitting  in  het  bestuur  als 
diegene  wiens  plaats  hij  vervult. 

Het  bestuur,  dat  belast  is  met  de  algeheele  leiding  der  zaken, 
is  bevoegd  alles  wat  binnen  de  grenzen  dezer  statuten  is 
gelegen,  in  naam  der  vereeniging  te  verrichten  en  vergadert 
zoo  dikwijls  zulks  noodig  blijkt  te  zijn. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  6  leden  is  het  bestuur 
gehouden  tot  het  samenroepen  van  eene  bestuurs-  of  ledenver¬ 
gadering  binnen  1  maand. 

Zedelijk  lichaam. 

Art.  8.  Het  zedelijk  lichaam  wordt  vertegenwoordigd  door 
het  bestuur,  samengesteld  volgens  art.  7,  alinea  1. 

Onderwijzers. 

Art.  9.  Allen  die  eene  vaste  aanstelling  aan  de  school 
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verkrijgen  moeten  door  onderteekening  dezer  statuten  hunne 
instemming  betuigen  met  de  statuten  der  vereeniging.  Zij 
worden  aangesteld,  geschorst  en  ontslagen  door  het  bestuur. 
De  aanstelling  geschiedt  bij  rechtsgeldig  contract,  waarin  rechten 
en  plichten  worden  om  schreven. 

In  overleg  met  het  hoofd  der  school  wordt  de  om  vang  en  de 
orde  van  het  onderwijs  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Tot  regeling  van  hetgeen  noodig  is  voor  de  goede 
orde  en  de  instandhouding  van  de  vereeniging  en  hare  school, 
wordt  door  eene  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  waarin  geene  met  deze  statuten  strijdige 
bepaling  mag  voorkomen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  11.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene 
algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  schriftelijk 
door  minstens  6  stemgerechtigde  leden,  mits  dezen  hun  met 
redenen  omkleed  voorstel  tijdig  hebben  ingediend. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  1  en  dit  artikel  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  ]912n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  Katwijk  en 
Omstreken,  te  Katwijk  aan  den  Rijn. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  veréeniging  is  opgericlit  13  Februari  1912. 
Zij  is  gevestigd  te  Katwijk  a/d.  Rijn  en  draagt  den  naam  van: 
Tuinbouwvereeniging  Katwijk  en  Omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  tuinbouwbelangen 
te  behartigen  der  tuinders  van  Katwijk  en  omstreken,  door 
het  doen  houden  van  groentenveilingen,  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  de  individueele  leden  en  door  den  exporthandel 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  Februari  1912. 

Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  op  31  Decem¬ 
ber.  Het  eerste  boekjaar  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen 
op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  die  den 
leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben.  Tot  leden  kunnen  worden 
aangenomen  tuinders  en  verder  al  degenen  die  een  aanver¬ 
want  vak  uitoefenen.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
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bij  bet  bestuur  aan,  dat  over  de  toelating  beslist.  De  leden 
betalen  contributie,  jaarlijks  door  de  algenieene  vergadering 
vastgesteld.  Leden,  die  bun  lidmaatschap  wenschen  neer  te 
leggen,  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  5.  Mocht  bij  de  algenieene  vergadering,  welke  in  de 
maand  Maart  van  ieder  jaar  wordt  gehouden,  blijken  uit  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  dat  de 
vereeniging  het  laatste  boekjaar  met  een  nadeelig  saldo  sluit, 
zijn  zoowel  de  blijvenden,  als  diegenen  die  in  den  loop  van 
bedoeld  boekjaar  hebben  bedankt  voor  hun  lidmaatschap, 
naar  de  mate  dat  zij  hebben  geveild,  procentsgewijze  aan¬ 
sprakelijk  tot  dekking  van  het  te  kort. 

Stemmen. 

Art.  6.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd.  Elk  lid  brengt  ééne  stem  uit.  Het  stemmen 
bij  volmacht  is  dan  alleen  toegestaan,  wanneer  hiertoe  door 
het  bestuur  vrijstelling  is  verleend.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  geacht  het  voorstel  verworpen  te  zijn.  Besluiten  wor¬ 
den  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden,  uitgezonderd  de  gevallen  vermeld  in  artt.  10  en  11 
van  deze  statuten.  Leden  van  het  bestuur  moeten  alleen  ge¬ 
kozen  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  ten  hoogste 

9  leden,  die  de  werkzaamheden  onderling  verdeden.  Zij  moe¬ 
ten  meerderjarig  zijn  en  worden  gekozen  door  de  algemeen e 
vergadering.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten.  Jaarlijks  treden  de  voorzitter  en 
2  der  overige  leden  van  het  bestuur,  de  laatsten  volgens  op 
te  maken  rooster  af,  doch  zijn  allen  terstond  herkiesbaar  door 
de  algenieene  vergadering.  Het  bestuur  is  voorts  belast  met 
de  algenieene  leiding  der  vereeniging,  geeft  uitvoering  aan 
het  na  te  noemen  veilingsreglement  en  aan  de  besluiten  der 
algenieene  vergadering.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buiten¬ 
gewone  algenieene  vergadering  te  beleggen,  indien  minstens 

10  leden  dit  wenschen  en  daarvan  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven,  met  opgave  der  te  behandelen  punten.  Het 
bestuur  stelt  voor  zijne  vergaderingen  een  reglement  vast. 

Art.  8.  Wanneer  het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  mag 
hierin  hoogstens  1  lid  zitting  hebben  buiten  Katwijk  a/irl. 
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Rijn  woonachtig;  wanneer  het  bestuur  bestaat  uit  7  leden, 
mogen  hoogstens  2  leden  hierin  zitting  hebben  buiten  Katwijk 
a/d  Rijn  woonachtig,  en  wanneer  het  bestuur  bestaat  uit  9 
leden,  mogen  hoogsten  3  leden  hierin  zitting  hebben  buiten 
Katwijk  a/d.  Rijn  woonachtig. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  algemeene  ver¬ 
gadering’  gehouden.  De  verplichte  algemeene  vergadering 
wordt  gehouden  in  de  maand  Maart  van  elk  jaar.  Het  be¬ 
stuur  heeft  echter  het  recht  bovendien  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt.  Op  de 
verplichte  vergadering  wordt  behandeld: 

a.  de  secretaris  doet  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eenigins*; 

b.  de  penningmeester  doet  rekening  en  verantwoording; 

c.  voorziening  in  de  opengevallen  plaatsen  van  liet  be¬ 
stuur  ; 

d.  de  salarissen  van  den  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  worden  vastgesteld,  evenals  die  der  beambten  en 
het  dienstpersoneel  der  vereeniging,  met  uitzondering  van 
dat  van  den  afslager  en  keurmeester,  welke  door  het  bestuur 
worden  geregeld.  In  deze  vergadering  wordt  eene  commissie 
van  3  leden  benoemd,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  om  de 
rekening  en  verantwoording  na  te  zien ;  hare  goedkeuring 
in, de  notulen  van  den  secretaris  opgenomen,  déchargeert  het 
bestuur. 

De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van  orde 
vast  voor  hare  bijeenkomsten. 

De  wijze  van  bijeenroeping  der  algemeene  vergadering 
wordt  geregeld  in  het  reglement  van  orde.  Deze  reglementen 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  10.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  behandeld  wor¬ 
den  dan  in  eene  algemeene  vergadering.  Voor  het  aannemen 
eener  wijziging  is  noodig,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  dat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 
verklaart. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor- 
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den  overgegaan  in  eene  algeméén e  vergadering,  daartoe 
bijeengeroepen  en  met  2/3  der  uitgebraclïte  stemmen.  In  dit 
geval  worden  de  bezittingen  verdeeld  onder  ben,  die  lid  zijn 
tijdens  bet  besluit  der  ontbinding,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek. 

C Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  t°.  S.-G 
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Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 
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VEREENIGING  van  Boekhouders  bij  den  Dienst  van 
’s  Rijks  Schatkist,  te  Utrecht. 

Oprichting. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Boekhouders  bij  den  Dienst 
van  ’s  Rijks  Schatkist,  zetelt  te  Utrecht  en  is  20  Augustus 
1905  te  Amsterdam  opgericht. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel:  door  nauwere  aaneensluiting 
den  moreelen  zoowel  als  financieelen  toestand  van  den  Rijks¬ 
boekhouder  te  verbeteren. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en 
wel  door: 

1 .  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  liet  houden  van  lezingen  door  daartoe  uit  te  noodigen 
sprekers ; 

3.  het  zenden,  zoo  noodig,  van  adressen  aan  de  Regeering; 

4.  het  in  het  leven  roepen  van  een  cursus  tot  bestudeering 
van  het  Rijksboekhoudersambt,  en  verder  door  alle  wettige 
middelen,  welke  niet  strijden  met  de  openbare  orde. 

Samenstelling. 

Art.  3.  Zij  bestaat  uit  gewone  leden,  leden-begunstigers, 
eereleden  en  adspirant-leden. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  x\llen  die  eene  aanstelling  als  Rijksboekhouder 
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hebben,  kunnen  zich  als  gewoon  lid  der  vereeniging  doen 
inschrijven. 

Art.  5.  Leden -begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  het  doel  of  den 
bloei  der  vereeniging  in  het  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
hebben. 

Art.  7.  Adspirant-leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  op  een 
betaalmeesterskantoor  werkzaam  zijn  zonder  eene  aanstelling 
als  Rijksboekhouder  te  hebben. 

Art.  8.  Eereleden  worden  door  de  vergadering  benoemd  ; 
leden-begunstigers  en  adspirant-leden  door  het  bestuur  aan¬ 
genomen  ;  de  laatsten  tot  wederopzegging  toe. 

Alle  in  dit  artikel  genoemde  leden  hebben,  wanneer  zij 
ter  vergadering  worden  uitgenoodigd,  slechts  eene  advisee- 
rende  stem. 

Art.  9.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  kan  de  algemeen e 
vergadering,  bij  gewoond  door  ten  minste  de  helft  der  leden, 
iemand,  om  redenen  ter  beoordeeling  der  aanwezigen,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren. 

Art.  10.  Ontslagneming  als  lid  moet  schriftelijk  bij  liet 
bestuur  geschieden. 


Van  het  vereenigingsjaar. 


Art.  11. 
Mei. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  ultimo 
Yan  liet  bestuur. 


Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  een  plaatsvervangend  lid. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  gewone 
leden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  de  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  tusschen  hen,  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uit¬ 
gebracht,  eene  herstemming  plaats. 

Bij  de  herstemming  is  hij  die  de  meeste  stemmen  verkregen 
heeft,  de  benoemde.  Bijaldien  bij  de  herstemming  de  stemmen 
staken,  beslist  liet  lot. 

Art.  14.  De  benoemden,  indien  aanwezig,  beslissen  staande 
de  vergadering  of  ze  de  benoeming  al  of  niet  aannemen.  Zijn 
zij  afwezig,  dan  worden  zij  binnen  3  dagen  door  den  secre¬ 
taris  of  waarnemend  secretaris  met  de  benoeming  in  kennis 
gesteld  en  moeten  zij  alsdan  binnen  14  dagen  aan  het  bestuur 
mededeelen,  welke  beslissing  zij  hebben  genomen. 
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Elk  jaar  treedt  één  der  bestuursleden  af,  volgens  een  door 
loting  op  te  maken  rooster;  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Tussclientijdsclie  vacatures  worden  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  aangevuld.  Nieuwbenoemden  nemen 
op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  hunner  voorgangers. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur  heeft 
plaats  in  de  binnen  de  eerste  3  maanden  van  het  vereenigings- 
jaar  te  houden  vergadering. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden.  De  datum  en  de  plaats  waarop  en  waar 
deze  vergadering  gehouden  wordt,  wordt  voor' de  eerste  maal 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Vervolgens  wordt  op  die  jaarvergadering  bepaald  waai¬ 
en  wanneer  de  volgende  zal  plaats  hebben  en  zoo  vervolgens. 
De  keuze  van  den  datum  blijft  beperkt  in  de  maanden  Juni, 
Juli  of  Augustus. 

Art.  17.  In  spoedeischende  gevallen  kan  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  het  bestuur  of  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  verzoek  van  5  gewone  leden,  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  belegd  worden. 

Art.  18.  Van  het  houden  der  vergaderingen  wordt  den 
leden  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  kennis  gegeven. 
( )p  de  oproepingsbrieven  worden  de  punten  van  behandeling 
aangegeven.  Over  onderwerpen,  bij  de  oproeping  niet  ver¬ 
meld,  wordt  niet  beslist,  tenzij  de  meerderheid  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  daartoe  hunne  toestemming  geven. 

Art.  19.  Over  zaken  wordt  mondeling-  en  over  personen 
en  zaken,  die  rechtstreeks  peirsoiien  aangaan,  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  20.  Behoudens  de  in  dit  reglement  gemaakte  uitzon¬ 
deringen,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ;  bij 
staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art.  21.  Geen  geldige  besluiten  kunnen  genomen  worden 
tenzij  1/3  der  leden  ter  vergadering  tegenwoordig  zijn. 

Art.  22.  Hij  die  zonder  tijdige  kennisgeving  aan  den 
secretaris  eene  vergadering  verzuimt,  betaalt  eene  boete  van 
f  1  ten  bate  der  kas. 

Van  de  contributie. 

Art.  23.  Het  bedrag  der  contributie  van  gewone  en  adspi- 
rant-leden  wordt  jaarlijks  in  de  vergadering,  bedoeld  bij 
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art.  15,  vastgesteld.  Zij  is  ondeelbaar  en  invorderbaar  in  de 
eerste  maand  na  de  genoemde  vergadering. 

Art.  24.  Wanbetaling  heeft  uitsluiting  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  en  na  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge. 

Art.  25.  De  gestorte  gelden  zullen,  na  aftrek  van  de 
hoogst  noodige  uitgaven,  als  drukwerk,  porto’s  enz.,  bestemd 
blijven  voor  eene  ondersteuning  van  een  Rijksboekhouder 
of  diens  weduwe,  zoo  deze  in  minder  gunstigen  financieelen 
toestand  mochten  verkeeren.  Voor  eene  dergelijke  gift  is  het 
besluit  der  algemeene  vergadering  noodzakelijk. 

Aan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  26.  In  de  in  art.  15  genoemde  vergadering  wordt 
den  leden  ter  vaststelling  aangeboden  de  verantwoording  van 
de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  commissie  van  3  leden  (geen  bestuurslid  zijnde) 
benoemd  voor  het  nazien  dier  rekening  en  haar  besluit  tot 
vaststelling  dier  ontvangsten  en  uitgaven  strekt  den  penning¬ 
meester  tot  décharge. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  27.  Alle  goederen  der  vereeniging  zijn  het  eigendom 
der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  niemand  aanspraak 
kan  maken  op  een  gedeelte  daarvan. 

Art.  28.  Geene  veranderingen  mogen  in  dit  reglement 
worden  gebracht,  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  tot  dat 
einde  vergaderde  leden. 

Art.  29.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  worden  behandeld  in  eene  uitsluitend  tot  dat  einde 
belegde  vergadering. 

Voor  de  ontbinding  worden  2/3  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden  gevorderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J:  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 
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YEREENIGING :  Visscliersvereeniging  Kuinre,  te 
Kuinre. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Visscliersvereeniging 
Kuinre,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Kuinre. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  10  Fe¬ 
bruari  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
der  Zuiderzeevissclierij  in  het  algemeen  en  speciaal  die  van 
Kuinre  te  behartigen,  hunne  welvaart  te  bevorderen  en  ver¬ 
der  den  stoffelijken  en  zedelijken  vooruitgang  van  de  Zuider- 
zeevisschers  te  verhoogen. 

Zij  wijdt  uitsluitend  hare  aandacht  aan  vakbelangen  en 
houdt  zich  mitsdien  geheel  buiten  alle  staatkundige  en  ker¬ 
kelijke  geschillen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  bevorderen  van  samenwerking  van  allen  die  belang 
hebben  bij  of  belang  stellen  in  de  Zuiderzeevisscherij  ; 

c.  het  medewerken  bij  de  toepassing  der  handhaving  van 
de  wettelijke  maatregelen ; 

d.  het  verzamelen  van  gegevens  en  de  verspreiding  om¬ 
trent  kennis  de  Zuiderzeevisscherij  betreffende; 

e.  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  door  haar  gestelde 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Zij ,  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe  aan  bij 
den  secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Over  het  al  of  niet  aannemen  als  lid  der  vereeni- 
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ging*  van  een  zich  daartoe  aan  gemeld  hébbende,  wordt  door 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Een  niet  door  het  bestuur  als  lid  der  vereeniging  aange- 
nomene,  kan  van  die  beslissing  in  beroep  komen  bij  eene 
ledenvergadering,  die  alsdan  bij  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  over  zijne  al  of  niet  aanneming  als  lid  der 
vereeniging*  definitief  beslist. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  8.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten  . 

Art.  12.  Alle  quaestiën  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
van  welke  ieder  der  partijen  1  zal  benoemen,  terwijl  deze  2 
te  zamen  den  derden,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen 
aanwijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  bare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Kuinre, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

& 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°-S.-G. 
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VEREENIGING:  Woningvereeniging  Hoensbroek, 
te  Hoensbroek. 

A,  Zetel,  duur  en  deel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam  : 
Woningvereeniging  Hoensbroek. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Hoensbroek,  en  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Maart  1912. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  voor  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de,  zoo  noodige,  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  vormt  eene  afdeeling  van  de 
vereeniging  Ons  Limburg,  gevestigd  te  Heerlen,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28 
October  1911  nJ.  52,  en  heeft  uitsluitend  ten  doel  om  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Hoensbroek  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Hoensbroek: 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koo- 
pen  of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

h.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden,  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen,  te  verbeteren,  of  zoo 
noodig  af  te  breken ; 

d>  hare  woningen  te  verhuren; 

e.  alle  andere  wettige  middelen  die  liet  doel  kunnen  be¬ 
vorderen. 


VEKEENIGINGEN. 


b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming*  liarer  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans 
zijn  geplaatst  20  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  liooger 
dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande 
dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitge¬ 
keerd,  liet  tekort  in  een  der  volgende  jaren  moet  worden 
aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn 
afbetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De 
aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester 
onder  teekend . 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen.  Overdracht  van  aandeelen  op  naam 
heeft,  niet  goedvinden  van  het  bestuur,  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  bet  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel 
eene  door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Hoens- 
broek  of,  bij  weigering,  niet  anders  dan  met  goedkeuring 
van  Gedeputeerde  Staten  van  Limburg,  het  gemeentebestuur 
gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waar¬ 
voor  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden 
vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat 
gebouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en 
stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 


2 


V  ËREE.NIülSGES. 


917 


b.  of  liet  fonds  buitengewone  versterking  noodig  Leeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
-oordeel  uit  en  doet  de  vereiscbte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesreke- 
ning  wordt  telken  jnre  opgencmen  eene  afschrijving  op  de 
bezittingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflos¬ 
sing  in  den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schul¬ 
den  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  om- 
schreyen  in  art  3.  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December*. 

c.  Leden'. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn; 

a.  de  oprichters; 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25  ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  be¬ 
noemd,  in  de  gemeente  Hoensbrcek  wonen  en  deze  benoeming 
hebben  aangenomen ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeeleii  op 
naarn,  als  bedoeld  in  art.  4 ; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid; 

ƒ.  leden  van  de  vereeniging  ,,Ons  Limburg’’  wonende  in 

de  gemeente  Hoensbroek,  die  hiertoe  hun  verlangen  schrif¬ 
telijk  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in 
art.  4  bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schrif¬ 
telijke  opzegging,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aanvang 
van  het  boekjaar,  door  overlijden  en,  voor  zoover  het  de 
leden  betreft  bedoeld  in  art.  12,  d,  door  het  vervreemden 
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van  de  aandeelen  op  naain  en  door  royement,  lietwelk  kan 
plaats  hebben  door  de  algemeene  vergadering  op  een  gemoti¬ 
veerd  voorstel  van  bet  bestuur. 

Mocht  bet  aantal  leden  dalen  tot  beneden  5,  dan  zijn  de 
overblij venden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  bet  aantal  tot  7  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te 
benoemen. 

cl.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
waarvan  bet  gemeentebestuur  van  Hoensbroek  de  bevoegd¬ 
heid  beeft  er  een  aan  te  wijzen  en  de  overigen  gekozen  wor¬ 
den  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  De  bestuursleden,  met  uitzondering 
van  die  welke  door  bet  gemeentebestuur  van  Hoensbroek  zijn 
aangewezen,  worden  uit  de  aandeelhouders  benoemd. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekkingen 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Hoensbroek  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door 
hen  niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werk¬ 
zaamheden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name 
der  vereeniging  is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is 
voorgeschoten,  mede  aan  de  goedkeuring'  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Hoensbroek  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren;  telken  jare,  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  April,  treedt  minstens  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Voor  de  eerste  5  jaren  zullen  de  eerst  aftredende  leden 
respectievelijk  1,  2,  3  of  4  jaren  zitting  hebben. 

Was  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  be¬ 
noemd,  dan  wordt  door  de  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien  . 

Was  liet  aftredend  lid  door  het  gemeentebesfuur  aange¬ 
wezen,  dan  noodigt  het  bestuur,  uiterlijk  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan  der  vacature,  het  betrokken  college  uit,  de 
opengekomen  plaats  weer  te  bezetten. 
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Wanneer  liet  gemeentebestuur  eene  maand  na  dagteeke- 
ning  dezer  uitnoodiging  in  gebreke  blijft  een  bestuurslid  te 
benoemen,  dan  wordt  de  vacature  door  de  leden  der  vereeni- 
ging  aangevuld. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag 
uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen 
over  het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans, 
en  eene  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het 
model,  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vast¬ 
gesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  10  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorig  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  op¬ 
dat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
van  de  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  laat¬ 
stelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en  art.  30  der 
Woningwet,  worde  toegelaten  en  gehandhaafd  als  ,, vereeni¬ 
ging  uitsluitend  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  werkzaam” . 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  zich  in  het  beheer  bijstaan 
door  het  centraal  bureau  der  vereeniging  ,,Ons  Limburg”. 
De  daarvoor  uit  te  trekken  vergoeding  wordt,  in  overleg  met 
,,Ons  Limburg”,  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 
Plannen,  bestekken,  begroetingen  en  opzicht  worden  voor 
eventueel  te  bouwen  of  te  verbeteren  woningen  geleverd  door 
,,Ons  Limburg”. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Hoensbroek  een  bere¬ 
deneerd  verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  als  bedoeld  in  liet  eerste  lid  van  art.  19, 
toegezonden. 

Art.  23.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vast¬ 
gesteld  of  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  liuis- 
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houdelijk  reglement  door  de  algemeene  ledenvergadering  ge- 
regeld.  De  bepalingen  van  liet  huishoudelijk  reglement  mo¬ 
gen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  der  vereeniging  worden  aan  alle 
goede  Staatsburgers  verhuurd. 

Art.  25.  De  woningen  der  vereeniging  worden,  behalve 
voor  zoover  het  personen  betreft  die  ten  gevolge  van  maat¬ 
regelen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  hunne  huisves¬ 
ting  verloren  en  niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene 
voor  hun  gezin  geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd  voor¬ 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  beneden 
de  normale  huurwaarde  mag  dalen,  zoodat  bevoorrechting 
van 'leden  dezer  vereeniging,  in  den  vorm  van  eene  lagere 
huur,  uitgesloten  is. 

Art.  26.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  wor¬ 
den  geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den 
huurder  en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art  27.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunnings-  of  ver¬ 
lof  slocaliteiten  bestemd  worden,  tenzij  met  schriftelijke 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  ,,Ons 
Limburg". 

/'.  Ontbinding. 

Art.  28.  Intrekking  van  de  verkregen  toelating,  als  be¬ 
doeld  bij  art.  20,  zal  ontbinding  der  vereeniging  mede¬ 
brengen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  minder  dan  op  den 
voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan  liet  aandee- 
lenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  30.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen-  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  geno 
men  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  opzettelijk  voor  dat 
doel  bijeengeroepen  vergadering  der  leden  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging1,  buiten  het  ge¬ 
val  van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is 
opgericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis 
aan  den  Minister  van  Justitie. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 
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Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  liet  tot  de  vereffening 
overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rus¬ 
tende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoe¬ 
ning  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a 
pari,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  29  bedoelde  som, 
aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Hoensbroek,  ten  einde  die 
aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen- 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  29  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Hoensbroek,  ten  einde  die- 
aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Vrt.  33.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statu¬ 
ten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  een©  meerderheid  van  2/3 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd,  zoo  die  dan  nog  noedig  is. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin 
is  gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts 
van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toe¬ 
lating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1912  n°.  109. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- (denera al , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N°.  918. 


VEREENIGING:  Fokkers  vereeniging  de  ,, Eigen 
Fok”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  D  e  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Fokkers¬ 
vereeniging  de  ,, Eigen  Fok”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Graven- 
liage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  11  April 

1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich.  ten  doel  het  eigen  fokken 
van  dieren  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  of  steunen  van  tentoonstellingen  en 
lezingen ; 

b.  het  uitloven  van  prijzen  op  tentoonstellingen  voor  eigen 
gefokte  dieren ; 

c.  het  jaarlijks  uitgeven  van  ringen  of  andere  merken  om 
eigen  gefokte  dieren  te  erkennen ; 

cl.  het  bij  houden  van  staten  van  eigen  gefokte  dieren; 

c.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  leden  van  ver¬ 
dienste  en  begunstigers. 

Zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen  kunnen  deze  functies 
bekieeden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die,  als  zoodanig  door  liet  bestuur 
aangenomen,  de  jaarlijksche  contributie  en  de  entreé-gelden, 
vastgesteld  in  de  vergadering  bedoeld  in  art.  10,  betalen. 

Om  als  lid  toe  te  treden  wende  men  zich  schriftelijk  tot 
den  secretaris. 

Leden  van  verdiensten  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  der 
vereeniging  op  de  eene  of  andere  wijze  verdienstelijk  hebben 
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gemaakt.  Zij  worden  daartoe  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Zij  zijn  vrij  van  contributie  en  hebben  de  rechten  der  leden. 
Begunstigers  zijn  zij  die  als  zoodanig  aangenomen  zijn  door 
het  bestuur  en  zich  verbinden  de  vereeniging  door  geldelijke 
bijdragen  te  steunen. 

Art.  6.  Alle  leden,  leden  van  verdiensten  en  begunstigers 
hebben  met  ééne  dame  vrijen  toegang  tot  de  tentoonstellin¬ 
gen  en  lezingen  die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  7.  De  bovengenoemde  functiën  eindigen: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  door  ontbinding  van  de  vereeniging  of  door  den  dood; 

c.  door  royement. 

Opzegging  moet  plaats  hebben  eene  maand  vóór  het  begin 
van  een  vereenigingsjaar. 

Royement  heeft  plaats  door  besluit  van  het  bestuur,  be¬ 
houdens  bevoegdheid  van  den  geroyeerde  het  besluit  te  onder¬ 
werpen  aan  de  beoordeeling  der  ledenvergadering.  Het  kan 
geschieden  wanneer  iemand  eene  handeling  pleegt  of  duldt  of 
heeft  gepleegd  of  geduld  in  strijd  met  de  belangen  van  de 
vereeniging,  met  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Over  de  contributie  en  andere  bijdragen  wordt 
eenmaal  per  jaar  en  wel  in  het  najaar  gedisponeerd.  Toege¬ 
treden  leden  en  begunstigers  betalen  hunne  contributie  direct 
na  hunne  aanname. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  t.  w. 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris-penningmeester  en  een 
of  meer  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Onderling  verdeelen  de  bestuursleden  deze  functies,  behalve 
die  van  voorzitter. 

Elk  jaar  treedt  een  hunner  volgens  rooster  af,  voor  het  eerst 
op  te  maken  bij  loting,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  werkzaamheden  der 
functionarissen  bij  het  bestuur  geregeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gevormd  door  den  voorzitter 
en  secretaris-penningmeester. 

Deze  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers  ; 

c.  toevallige  baten,  schenkingen  en  giften. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  ledenvergadering 
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gehouden  vóór  1  Februari  op  eene  der  in  die  maanden  van 
dat  vereen  igings  ja  ar  te  houden  tentoonstellingen. 

In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  over  de  handelingen  der  vereeniging  in  het  afgeloo- 
pen  jaar  en  over  haar  geldelijken  toestand  en  worden  verder 
vastgesteld  de  rekening  over  liet  afgeloopen  jaar,  de  begroo- 
tingen,  de  hoegrootheid  der  contributie  en  entrée-gelden  voor 
het  volgend  vereenigingsjaar. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  van  introductie  tot  de  vergade¬ 
ringen. 

Art.  12.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  met  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  uitzondering 
van  besluiten  over  wijzigingen  en  aanvullingen  van  het 
huishoudelijk  reglement,  die  worden  geacht  te  zijn  aange¬ 
nomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Personen  worden  verkozen  met  volstrekte  meerderheid  van 
geldige  stemmen.  Heeft  bij  de  eerste  verkiezing  niemand  de 
volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  herstemming  plaats  tus- 
schen  de  2  personen  die  het  hoogst  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben. 

Over  zaken  wmrdt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  13.  JDe  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergadering. 
Minstens  10  leden  kunnen  zelfstandig*  eene  vergadering 
beleggen. 

Art.  14.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  wanneer  die  vereischt  wordt, 
worden  aangebracht  op  schriftelijk  voorstel  door  het  bestuur 
of  minstens  10  leden  aan  de  ledenvergadering,  waarin  min¬ 
stens  2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is  en  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  in  de  in  dit  artikel  bedoelde 
vergadering  het  vereischt  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan 
kunnen  de  bovenbedoelde  besluiten  rechtsgeldig  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  nieuwe  vergadering,  meer  dan  14  dagen,  doch 
uiterlijk  1  maand  na  de  eerste  te  houden,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden,  doch  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  er  10  leden  zijn. 

Bij  een  eventueel  besluit  tot  ontbinding  wordt,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepaling  van  art.  1702  B.  W.,  door  de  leden 
ter  vergadering  aanwezig  beslist  welke  bestemming  aan  de 
gelden  en  bezittingen  van  de  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag'  na 
bare  opneming  in  de  Staatscourant . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 
ïï.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINGr :  Afdeeling  ,,  Arnhem"  van  den 
Nederlandschen  R  oo  m  s  c  h  -  K  at  h  o  1  ie  ken  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  ,,St. 
Franciscus  van  Assisië",  te  Arnhem. 

A  f  deel  in  gs  stat  ut  en . 


Art.  1.  De  Afdeeling  ,, Arnhem"  van  den  Nederl andschen 
Roomsch-Kat  holleken  Bond  van  Handels-,  Kantoor-  en 
Winkelbedienden  ,,St.  Franciscus  van  Assisië",  is  gevestigd 
te  Arnhem. 


Art.  2.  De  afdeeling  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  liarer  leden,  in  den  geest 
en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel,  hetzij  zelfstandig  of  in  tijdelijke  samen¬ 
werking  met  andere  vereenigingen,  door  : 

a.  het  behartigen  der  belangen  van  de  Roomseh-Katho 
lieke  handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden  op  het  terrein 
der  sociale  wetgeving ; 

b.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden,  zooveel 
mogelijk  door  samenwerking  van  patroon  en  bediende; 

c.  het  afsluiten  van  collectieve  arbeidscontracten; 

d.  liet  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken,  waaruit 
de  maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  en  van 
een  bureau  tot  plaatsing ; 

ƒ.  het  beschermen  van  de  handels-,  kantoor-  en  winkel¬ 
bedienden  als  zoodanig ; 

y.  de  bevordering  van  eene  goede  regeling  van  het  leer¬ 
lingstelsel  ; 
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h.  liet  verleenen  van  steun  aan  cursussen  en  het  geven 
v  a  n  v  a  k  om  te  rw  ij  s  ; 

i.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak- 
en  volksbewegingen ; 

j.  het  jaarlijks  opdragen  eener  Heilige'  Mis  voor  de 
levende  en  overleden  leden ; 

Jc.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  zijn  alle  Roomsck-Katho- 
lieke  handels-,  kantoor-  en  winkelbedienden  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  zich  voor  liet  lidmaatschap  bij 
het  bestuur  hebben  aan  gemeld  en  als  zoodanig  door  dit  col¬ 
lege  zijn  toegelaten. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verdeeld  in  twee  secties,  «  en  b  : 

(t.  omvattende  handels-  en  kantoorbedienden; 

b.  omvattende  winkelbedienden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  bedan¬ 
ken  of  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  bij  besluit  van  het  be¬ 
stuur.  Dit  besluit  moet  berusten  op  grond  van  niet  voldoe¬ 
ning'  der  te  heffen  contributie,  wangedrag,  overtredingen 
van  eene  of  meer  bepalingen  dezer  statuten,  het  huishoude¬ 
lijk  reglement,  der  hondsbesluiten  of,  in  het  algemeen,  door 
liet  plegen  van  daden  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Tegen  dit  besluit  staat  liooger  beroep  open  bij  de  bondsver¬ 
gadering. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  personen,  nl.  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-voorzitter  en  een 
2de-secretaris.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op 
eene  algemeene  vergadering  gekozen.  Terwijl  de  voorzitter 
door  de  vergadering  in  functie  gekozen  wordt,  verdeelen  de 
overige  gekozenen  de  andere  functies  onderling. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  geko¬ 
zen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  een  deel  van  het  bestuur  af  volgens  roos¬ 
ter,  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Onr-fot  be¬ 
stuurslid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  den  leeftijd 
van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  af¬ 
deeling  zoowel  in  als  buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding 
der  afdeeling,  beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de 
naleving  der  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  de 
hondsbesluiten. 
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Het  beslist,  met  inachtneming  der  statuten,  liet  huishou¬ 
delijk  reglement  en  de  bondsbesluiten,  in  eerste  instantie  in 
weinig  omvangrijke  vakgeschillen,  met  liooger  beroep  bij  het 
bestuur  van  den  bond. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  contri- 
butiën,  giften,  baten  en  renten. 

De  gelden  worden  belegd  bij  de  Cfeldersche  Spaarbank  en 
mogen  voor  geen  ander  doel  gebruikt  worden  als  die  welke 
uit  art.  3  dezer  statuten  voortspruiten. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per 
maand. 

Art.  11.  De  ledenvergaderingen  worden  minstens  een¬ 
maal  per  maand  gehouden ;  bovendien  heeft  in  de  maand 
December  de  algemeene  jaarvergadering  plaats,  waarin  de 
secretaris  en  penningmeester  hunne  jaarverslagen  uitbrengen 
over  het  alsdan  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  alge¬ 
meene  of  sectie-vergadering  bijeen  te  roepen.  Dit  moet  ge¬ 
schieden  op  aanvraag  van  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  aantal  leden. 

Art.  13.  De  afdeeling  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  29  October  1911.  Bij  het  ten  einde  loopen 
van  dit  tijdvak  zal  de  laatste  algemeene  vergadering  beslis¬ 
sen  over  het  verder  voortbestaan  der  afdeeling,  onder  voor¬ 
behoud  der  kerkelijke  en,  voor  zoover  noodig,  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  orga¬ 
nisatie  der  afdeeling  worden  in  een  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  welk  reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten.  Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  worden  aange¬ 
bracht  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering 
en  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Is  het  aantal  leden  beneden  10  gedaald,  dan 
moet  de  algemeene  vergadering  beslissen  of  de  afdeeling 
blijft  voortbestaan  of  niet.  Bij  opheffing  worden  de  beschei¬ 
den  en  de  in  kas  zijnde  gelden  aan  het  bondsbestuur  afge¬ 
dragen,  welk  bestuur  een  en  ander  ter  beschikking  houdt 
voor  het  eventueel  weder  oprichten  der  afdeeling. 

Art.  16.  Herziening  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  en  met  goedkeuring  van  minstens  2/3  der  daarin 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  De  statuten,  alsmede  herzieningen,  hebben  eerst 
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kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  kerkelijke  goedkeuring  er  aan  zijn  verleend. 

Art.  18.  Het  bestuur  zal  worden  ter  zijde  gestaan  door 
een  geestelijken  adviseur,  benoemd  door  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Karnens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal . 

II .  C.  Dresselhets. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N°.  920. 


VEREENIGING:  Biljartvereniging  .„Amsterdam”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De.  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Biljart- 
vereeniging  , , Amsterdam”.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Juni  1901. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de 
beoefening  van  het  biljartspel  door  amateurs.  Zij  tracht  dit 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  organiseeren  van  wedstrijden; 

2.  het  doen  geven  van  séances; 

3.  het  bestrijden  van  misbruiken,  die  in  de  biljartsport 
mochten  voorkomen ; 

en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
minstens  21  jaar  oud  zijn. 

Overigens  erkent  de  vereeniging  donateurs  en  eereleden. 

Als  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  vergadering 
worden  benoemd  zij,  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  zij,  die  met  goedvinden  van  bet  bestuur  eene 
zekere  som  in  eens  of  per  jaar  aan  de  vereeniging  af  staan. 

De  aanneming  van  leden  en  donateurs  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  5.  Hij,  die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  wor¬ 
den,  wendt  zich  schriftelijk  tot  den  .secretaris  der  vereeni¬ 
ging  met  opgaaf  van  zijn  naam,  ouderdom  en  woonplaats. 
Donateurs  kunnen  zicli  zoowel  mondeling  als  schriftelijk  op¬ 
geven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  min- 

1 


920 


VEREENIGINGEN. 


stens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  liet  nieuwe  vereen  i- 
gingsjaar ; 

2.  door  royement  krachtens  een  besluit  van  de  algemeene 

vergadering ; 

3.  door  overlijden. 

Art.  T.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  den  laatsten  December. 

Art.  8.  De  contributie  voor  liet  lidmaatschap  bedraagt 
ten  minste  f  6  per  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen:  een  president,  een  vice-president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  vijfde  bestuurslid,  dat  zoo  noodig 
den  secretaris  en /of  penningmeester  vervangt. 

Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden 
gekozen  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  werkzaamheden  onder¬ 
ling. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  De  wijze  van 
aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden  getee- 
kend  door  den  president  en  den  secretaris,  uitgezonderd 
quitantiën,  die  door  den  penningmeester  of  diens  plaatsver¬ 
vanger  worden  geteekend. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden.  Bij  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  bepaald  welke  punten  in  die  vergade¬ 
ring  moeten  worden  behandeld. 

Art.  11.  In  algemeene  vergaderingen  heeft  ieder  lid  1 
stem . 

Donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  om  de  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen  en  daarin  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  ontbinding  hebben 
verklaard.  In  deze  vergadering  moet  tevens  worden  beslist 
wat  met  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  moeten  ge¬ 
schieden. 

Alles  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  wetboek. 

Art.  13.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  ge- 
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maakt,  waarin  de  inwendige  gang  van  zaken  der  vereeni— 
ging,  voor  zoover  die  niet  reeds  bij  de  statuten  is  bepaald, 
zal  worden  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.; 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland?  cl  ie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N°.  921. 

VEREEKTGING:  Het  Kruisverbond,  te  Wester  Blokker. 

Doel. 

Art.  1.  Te  W.  Blokker  is  opgericht  eene  R.-K.  drankbe- 
strijdersvereeniging,  genaamd:  Het  Kruisverbond,  welke  zicli 
ten  doel  stelt  liet  drankgebruik,  dat  liet  godsdienstig,  zedelijk 
en  stoffelijk  welzijn  van  liet  volk  ondermijnt,  krachtdadig  te 
bestrijden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  liet  Kruisverbond  zijn  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn: 

1°.  g'ebed  en  godsdienstoefening  ; 

2°.  de  beloften  van  zijne  leden; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drink¬ 
gewoonten,  welke  met  liet  doel  der  vereeniging  in  strijd  zijn; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  openbare  meening  om¬ 
trent  bet  drankvraagstuk,  door  bet  verspreiden  van  geschrif¬ 
ten,  door  het  winnen  der  dagbladpers  voor  zijn  streven,  door 
liet  houden  van  openbare  vergaderingen ; 

5°.  al  die  wettige  middelen  welke  overeenkomen  met  het 
boel  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  Kruisverbond  eischt  van  zijne  leden  eene  der 
2  volgende  beloften: 

a.  als  afschaffer  zich  te  onthouden  van  sterken  drank 
(jenever,  brandewijn,  cognac,  enz.)  en  in  het  gebruik  van 
gigiste  dranken  (wijn,  bier,  madera,  enz.)  matig  te  zijn; 

b.  als  geheelonthouder  zich  geheel  te  onthouden  niet 
alleen  van  sterken  drank,  maar  ook  van  gegiste  dranken. 

Leden,  eereleden. 

Art.  4.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 
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Als  leden  kunnen  toetreden  alle  It.-Iv.  mannen  en  jonge¬ 
lingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zij 
die  door  zedelijken  steun  of  geldelijke  bijdrage  het  doel  der 
vereen iging  bevorderen . 

Art.  5.  Wie  lid  wil  worden  moet  zich  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  aanmelden  of  zich  door  een  der  leden  bij  het  bestuur 
doen  voordragen.  Verklaart  hij  de  verbintenis  in  art.  3 
(a  of  b)  vermeld  te  willen  naleven,  dan  wordt  hij  op  de 
lijst  der  adspirant-leden  geplaatst. 

Art.  6.  Wie  eene  maand  lang  een  goed  adspirant  lid  ge¬ 
weest  is  en  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag 
blijkt  te  zijn,  kan  als  lid  worden  aangenomen  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering. 

liet  nieuwe  lid  schrijft  zijn  naam  op  liet  register  der  veree- 
niging. 

Art.  7.  De  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  een 
jaar.  Na  het  verstrijken  van  dien  tijd  kunnen  zij  hun  lid¬ 
maatschap  opzeggen ;  doen  zij  dat  niet,  dan  worden  zij  gere¬ 
kend  hunne  gedane  belofte  wederom  voor  een  jaar  te  hebben 
vernieuwd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  öf  wel  door  het  op 
te  zeggen,  of  wel  bij  schrapping  van  de  lijst  der  leden  door 
bet  bestuur,  indien  een  lid  zijne  belofte  niet  vervult,  of  niet 
van  zedelijk  en  godsdienstig  leven  is. 

( )ok  zij  die  eene  gemengde  verkeering-  aangaan  houden  op 
lid  te  zijn. 

Na  3  maanden  kunnen  zij  zich  weder  als  adspirant-lid  aan¬ 
geven,  doch  niet  meer  dan  3  maal. 

Contributie. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  is  minstens  60 
cents,  per  maand  of  per  half  jaar  bij  vooruitbetaling  te 
voldoen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  gekozen 
door  alle  leden  uit  de  leden,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  be¬ 
reikt  hebben,  en  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  advi¬ 
seur.  De  verschillende  werkzaamheden  in  het  bestuur  worden 
door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld.  De  geestelijke  advi¬ 
seur  wordt  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  uit  de  leden  een  of  meerdere 
personen  benoemen  om  zich  in  zijne  werkzaamheden  te  doen 
bij  staan. 
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Deze  personen  vormen  de  commissie  van  bijstand.  Zij  knu¬ 
llen  ook  door  liet  bestuur  worden  ontslagen. 

Art.  12.  Het  bestuur  beheert  de  gelden  en  eigendommen 
der  vereeniging  en  besteedt  deze  volgens  zijn  beste  weten  in 
liet  belang  van  het  genootschap. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  af  om  de  2  jaren,  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  na  de  oprichting  de  grootste  helft 
aftreedt  (voorzitter,  secretaris,  penningmeester)  ;  het  daarop 
volgende  jaar  de  andere  leden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noo- 
dig  oordeelt,  doch  minstens  zoo  dikwijls  eene  ledenvergade¬ 
ring'  op  handen  is,  en  uiterlijk  8  dagen  daar  voor. 

De  leden  vergaderen  minstens  4  maal  in  het  jaar,  op  dagen 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  jaar  zal  de 
secretaris  en  penningmeester  verslag  uitbrengen,  en  eene 
commissie  uit  2  leden  bestaande  en  door  de  leden  gekozen  de 
boeken  onderzoeken  en  teekenen. 

Op  die  vergadering  kan  men  zijn  lidmaatschap  opzeggen 
of  vernieuwen  volgens  art.  T. 

Het  bestuur  heeft  liet  recht  tot  introductie. 

Art.  15.  Wil  een  der  leden  een  voorstel  in  de  vergadering 
behandeld  zien,  dan  moet  het  10  dagen  vóór  de  vergadering 
bij  liet  bestuur  schriftelijk  zijn  ingediend. 

Ongeteekende  brieven  komen  nooit  in  aanmerking. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Die  besluiten  zijn  eerst  geldig  na 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur. 

Wijziging  in  deze  verordeningen  vereischen  2/3  der  stem¬ 
men,  mits  op  die  vergadering  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Han  wegens  onvoltalligheid  dier  vergadering  geen  besluit 
genomen  worden,  dan  kan  over  hetzelfde  onderwerp  in  eene 
volgende  vergadering  beslist  worden,  ook  al  is  deze  onvol¬ 
tallig. 

Art.  16.  Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  die  veranderin¬ 
gen  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  hebben. 

Art.  17.  Het  Kruisverbond  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  21  Maart  1912. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  kan  alleen  bepa¬ 
lingen  bevatten  die  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit  van  7/8  der  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  op¬ 
geroepen. 

Als  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is  kan  deze  vergadering 
niet  ontbinden. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  geschonken  aan  het 
bestuur  van  ,, Klooster  Bethlehem”. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N#.  922. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Utrecht  van  den  Chris- 
telijken  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerk¬ 
lieden,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Utrecht  eene  vereeniging  van  ge¬ 
meentewerklieden,  onder  den  naarn  van:  Afdeeling  Utrecht 
van  den  Christelijken  Bond  van  Nederlandsche  Gemeente¬ 
werklieden. 

Art.  2. 

Grondslag. 

Grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning,  dat  er,  naar 
Goddelijke  ordinantie,  tusschen  werkgever  en  werknemer 
niet  mag  bestaan  eene  vijandige  verhouding,  maar  samen¬ 
werking  ter  bevordering  van  wederzij dsclie  belangen. 

Art.  3. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is.  om,  met  nakoming  der  ver¬ 
plichtingen  die  uit  de  dienstverhouding  en  liet  werklieden- 
reglement  voortvloeien,  te  waken  voor  de  belangen  van  de 
werklieden  der  gemeente  Utrecht,  en  te  streven  naar  de 
noodige  verbeteringen  in  hunne  maatschappelijke  positie. 


Middelen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

o.  verbreiding  en  verdediging  van  hare  beginselen  bij 
monde,  en  zoo  noodig,  door  geschriften ; 
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h.  vergaderingen  te  o  r  ga  nis  eer  en,  waarop  voordrachten 
gebonden  worden  en  onderlinge  besprekingen  plaats  hebben, 
over  onderwerpen  die  het  volksleven  raken  in  Christelijk 
socialen  zin ; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  de  autoriteiten 
die  hiervoor  in  aanmerking  komen; 

tl.  liet  samenwerken  met  andere  organisaties  die  hetzelfde 
doel  beoogen. 

Art.  5. 

Leden  en  begunstigers. 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  6. 

Leden. 

lieden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heb¬ 
ben,  gemeentewerkman  zijn,  en  instemmen  met  art.  2  der 
statuten. 

Art.  7. 

Begunstigers. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  contributie  van  f  0,50  of 
meer  per  jaar  betalen.  Ze  hebben  het  recht  alle  vergaderin- 
beh  bij  te  wonen,  en  hebben  eene  adviseerende,  geen  beslis¬ 
sende  stem. 

Art .  8 . 

Het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
strijdig  met  deze  statuten,  mag  bevatten,  nader  geregeld, 
gelijk  ook  de  werkzaamheden  aan  de  bestuursleden  opge¬ 
dragen. 

Art.  9. 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

I).  jaarlijksche  bijdragen; 
giften  en  legaten. 
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Art.  10. 

Geldbelegging. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  te  baren  name  belegd 
op  die  wijze  welke  bet  bestuur  in  overleg  met  de  leden  liet 
best  oordeelt. 

Art.  11. 

Y  ergaderingen . 

Er  zijn  behalve  gewone  en  buitengewone  leden-,  ook  jaar¬ 
vergaderingen. 

Art.  12. 

Zondagsheiliging. 

Vergaderingen  noch  werkzaamheden  der  vereeniging  mo¬ 
gen,  onder  welke  omstandigheden  ook,  op  Zondag  gehouden 
of  verricht  worden. 


Art.  13. 

Geschillen. 

Bij  geschillen  van  huislioudelijken  aard  beslist  eene  com¬ 
missie  van  arbitrage. 

Deze  is  samengesteld  uit  3  leden  van  de  vereeniging,  of 
van  eene  der  andere  afdeelingen  van  den  Chr.  Bond  van 
Nederlandsche  Gemeentewerklieden.  Partijen  kiezen  ieder 
één  lid;  de  2  gekozenen  voegen  zich  een  derde  lid  toe. 

Deze  commissie  beslist  in  hoogste  ressort. 

Art.  14. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst  ; 

* b .  door  schriftelijk  bedanken; 

c.  door  royement. 

Tot  het  laatste,  dat  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
wordt  geregeld,  wordt  overgegaan; 

1.  wanneer  gehandeld  wordt  in  strijd  met  art.  2  der  sta¬ 
tuten  ; 

2.  bij  wanbetaling  door  onwil. 
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Art.  15. 

Verkiezing. 

Over  personen  wordt  niet  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling  gestemd . 

Art.  16. 

Boekjaar. 

Het  boekjaar  loopt  van  31  October  tot  en  met  30  October. 

Art.  1T. 

Wijzigingen. 

Artt.  2  en  12  mogen  nimmer  worden  gewijzigd. 

Andere  wijzigingen  behoeven  toestemming  van  2/3  der 
leden,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18. 

Duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af, 
zijnde  30  October  1908. 

Art.  19. 

Ontbinding. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besluiten  3/4 
gedeelte  der  leden.  Bij  ontbinding  vervallen  baten  en  bezit¬ 
tingen,  in  overeenstemming  met  art.  1702  B.  W.,  aan  den 
Christelijken  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaD 
H.  C.  Dresselhuys. 
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"V EPEENIGING:  Maria -Yereeniging  der  Parochie 
van  den  Heiligen  Dionysius,  ,,’t  Heike”  te  Tilburg. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria- Yereeniging  der  Parochie  van  den 
Heiligen  Dionysius,  ,  ,’tHeike”  te  Tilburg,  gevestigd  te  Til¬ 
burg,  is  eene  Poomsch-Katholieke  vereen i ging  van  vrouwen 
en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft,  ook  de  vrouw  deelgenoote 
te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  liet  drankmisbruik  en 
aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  ver¬ 
betering  van  huisgezin  en  maatschappij . 

Art.  2.  Naar  dit  doel  streeft  de  vereeniging  door: 

1°.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de  heilige 
Kerk  aanbiedt; 

2°.  de  verbintenis  liarer  leden ; 

3°.  de  verspreiding  liarer  beginselen  onder  alle  standen, 
vooral  onder  het  opkomend  geslacht,  alsmede  door  middel 
van  vergaderingen,  huisbezoek  en  zoo  voort; 

4°.  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding  der 
jeugd  tot  aan  hun  12de  jaar. 

Inrichting. 

Art.  3.  De  Maria-Yereeniging  heeft  twee  afdeelingen. 

De  leden  Ier  eerste  afdeeling  onthouden  zich  van  sterke 
of  overgehaalde  dranken  als:  jenever,  brandewijn,  cognac, 
punch,  chartreuse,  anisette,  advocaat  en  zoo  voort. 

De  leden  der  tweede  afdeeling  onthouden  zich  niet  alleen 
van  sterke  of  overgehaalde,  maar  ook  van  alle  gegiste  dran¬ 
ken  als:  wijn,  bier  en  zoo  voort,  een  en  ander  behoudens 
voorschrift  van  den  geneesheer. 

Alle  leden  beloven  bovendien  nimmer  sterken  drank  te 
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verstrekken  aan  werklieden  in  kun  dienst,  aan  boodsckap- 
loopers,  nock  aan  jongelieden  beneden  den  leeftijd  van 
16  ja  ar. 

De  verbintenis  verplicht  niet  op  zonde,  maar  is  een  vast¬ 
beraden  voornemen  het  te  volbrengen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en  meisjes  van  de 
parochie  ,,’t  Heike”  te  Tilburg,  die  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebben.  • 

De  leden  verbinden  zich  voor  één  jaar. 

Het  betalen  der  contributie  geldt  als  vernieuwing  der  ver¬ 
bintenis’. 

Art.  5.  De  leden  die  hunne  jaarlijksche  contributie  niet 
betalen,  kunnen  door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard.  Ook  om  andere  gewichtige 
redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kan  een  lid  worden 
uitgesloten. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden, 
wordt  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  op  voor¬ 
dracht  van  den  directeur. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  bestuursbetrekkingen. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  met 
den  titel  van  directeur,  die  door  den  bissckop  van  ’s  Her- 
togenbosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle 
besluiten  onderworpen  worden. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en 
buiten  rechten  door  de  presidente  en  de  secretares  of  bij  ont¬ 
stentenis  van  een  van  beiden  door  de  vice-presidente  en  den 
geest  el  ij  ken  directeur. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  wordt  telkens  op  en  door  de 
algemeen e  vergadering  vastgesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  4  Februari  1912. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 

2 


VEREENIGINGEN. 


923 

worden  aangebrachi  op  voorstel  van  liet  bestuur  en  bij  besluit 
van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  ledental  beneden  10,  dan  is  de  ver- 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  door  het 
bestuur  alle  bepalingen  getroffen  die  voor  de  verdere  inrich¬ 
ting  der  vereeniging  zullen  noodig  blijken. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  15.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Vol (jen  de  onder teeltenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Juni  1912,  n°.  142. 
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VEREENIGING-:  Roomsch  Katholieke  Tuinbouwvereeniging 
„St.  Phocas”,  te  Deurne  en  Liessel. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  in  de  parochie  Deurne, 
gemeente  Deurne  en  Liessel,  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Roomsch  Katholieke  Tuinbouwvereeniging  „St.  Phocas”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  den 
tuinbouw  in  zijnen  algemeenen  omvang  en  in  het  bijzonder 
voor  deze  streken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

1°.  door  het  verspreiden  van  tuinbouwkennis ; 

2°.  door  onderlinge  voorlichting  en  mededeelingen ; 

3°.  door  het  nemen  en  aanmoedigen  van  vergelijkende 
proeven ; 

4°.  door  het  bevorderen  van  kredietleening  aan  tuinders; 

5°.  door  bevordering  van  coöperatie; 

6°.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren ; 

7°.  door  die  maatregelen  te  nemon  welke  de  verzending 
van  die  waren  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  Roomsch-Katholieke  personen  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  van  volkomen  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag  zijn  en  wonen  in  de  parochie  Deurne  of 
omliggende  parochiën. 

Niet  Roomsch-Katholieken  kunnen  door  het  bestuur  als 
hospitantleclen  worden  aangenomen;  deze  hebben  evenwel  geen 
stemrecht. 

Art.  5.  Om  lid  of  hospitantlid  der  vereeniging  te  worden 
melde  men  zich  aan  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  aanneming  beslist.  De  weigering  kan  ge¬ 
schieden  zonder  opgave  van  redenen. 

Art.  6.  Beletselen  om  als  lid  of  hospitantlid  der  vereeniging 
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te  worden  aangenomen,  alsook  reden  om  als  lid  of  hospitantlid 
te  worden  geschrapt  door  het  bestuur  zijn: 

1°.  dronkenschap  of  zoodanig  misbruik  van  drank  dat  de 
huishouding  er  onder  lijdt: 

2°.  een  openbaar  ergerlijk  leven; 

3°.  een  zoodanig  bedrijf  uitoefenen  dat  er  bij  toepassing  der 
middelen  onder  art  3  bedoeld  tweestrijd  te  voorzien  is  tusschen 
eigenbelang  en  belang  der  vereeniging ; 

4°.  dat  men,  op  welke  wijze  dan  ook,  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  of  de  algemeene  vergadering  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  tegenwerkt.  • 

Tevens  is  eene  reden  om  als  lid  of  hospitantlid  door  het 
bestuur  te  worden  geschrapt,  wanneer  men  bij  geschillen,  de 
vereeniging  betreffende,  zich  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking,  voorgesteld  door  eene  commissie  welke 
voor  dat  doel  door  het  bestuur  is  benoemd. 

Bovendien  houdt  men  op  lid  te  zijn; 

1°.  als  men  zijne  ontslagneming  ter  kennis  van  het  bestuur 
heeft  gebracht; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  als  men  binnen  de  eerste  2  maanden  van  het  vereenigings- 
jaar  na  waarschuwing  de  contributie  niet  heeft  betaald. 

Art.  7.  Zij  die  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  ont¬ 
slagen,  hebben  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering, 
maar  blijven  intusschen  geschorst. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  gaat  onafscheidelijk  gepaard 
met  verlies  van  alle  rechten  op  gestorte  contributie  of  andere 
gelden  en  goederen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  de  kas  steunen  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  fl. 

Zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  verdienstelijk  maken  voor 
den  tuinbouw  kunnen  door  het  bestuur  als  eereleden  worden 
aangenomen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  waarvan 
één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester  is.  Zij  worden 
gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door 
de  leden. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  bestuursfuncties. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  ook  in 
1  persoon  vereenigbaar. 

Om  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen  te  kunnen  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  1/6 
hectare  grond  met  groenten  bebouwen. 

Zij  die  eene  bezoldigde  betrekking  is  dienst  der  vereeniging 
vervullen  zijn  niet  als  bestuurslid  verkiesbaar. 


2 


VEREENIGINGEN. 


924 


Om  te  kiezen  moet  men  minstens  18  jaar  oud  zijn.  Vrouwelijke 
leden  hebben  zelve  geen  stemrecht.  Zij  kunnen  echter  een 
mannelijk  afgevaardigde  zenden  die  minstens  18  jaar  oud  is 
en  dan  heeft  deze  stemrecht. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  gees¬ 
telijk  adviseur,  door  den  bisschop  van  ’s  Bosch  te  benoemen. 

Aan  den  adviseur  moeten  door  het  bestuur  alle  besluiten 
worden  medegedeeld  alvorens  in  werking  te  treden  en  zijn 
deze  van  zuiver  godsdienstigen  en  zedelij  ken 'aard,  dan  behoeven 
zij  zijne  goedkeuring. 

Bij  meenings verschil  tusschen  adviseur  en  bestuur  beslist  de 
bisschop  van  ’s  Bosch. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  taak  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de  contributie,  de 
vergaderingen  en  verdere  werking  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën,  giften  en  andere  baten. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  liet  bestuur 
in  overleg  met  den  adviseur  naar  goedvinden. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Maart  1912. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  2/3  der  stemmen  van  op  eene  algemeen e  ver¬ 
gadering  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  aanwezige  leden. 

Alvorens  echter  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij  de  bisschop¬ 
pelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  .  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  bij 
besluit  van  2/3  der  stemmen  van  op  eene  daartoe  expres  belegde 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de 
goederen  besteed  werden  volgens  beslissing  van  het  bestuur 
in  overleg  met  den  adviseur,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn 
voldaan.. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Emma  Morel”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Tooneelvereeniging 
„Emma  Morel”  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  20  Maart  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  beoefenen  der  tooneelspeelkunst; 

b.  de  bevordering  van  het  gezellig  verkeer  onder  de  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  het  instudeeren  van  tooneelstukken ,  en 

c.  het  geven  van  tooneel  uitvoeringen  en  soirées. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent: 

a.  gewone  of  kunstlievende  leden; 

b.  werkende  leden ; 

c.  leden  van  verdienste; 

d.  eereleden,  en 

e.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  door  hunne  tegenwoordig¬ 
heid  op  de  bijeenkomsten  blijk  van  belangstelling  geven  en 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  6  de  vereeniging  steunen. 

Werkende  leden  zij  die  zich  verbinden  om  aan  de  uitvoering 
van  de  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  regisseur  gekozen 
tooneelwerken  hunne  medewerking  te  verleenen  en  door  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  6  de  vereeniging  steunen. 

Er  kunnen  niet  meer  dan  25  werkende  leden  worden  toege¬ 
laten.  / 

Gewone  en  werkende  leden  betalen,  behalve  hunne  jaarlijk¬ 
sche  contributie,  een  inleggeld  van  f  1,50,  waarvoor  hun  bij  de 
toetreding  een  exemplaar  dezer  statuten  en  van  het  huishou- 
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delijk  reglement,  benevens  het  diploma  der  vereeniging,  worden 
uitgereikt. 

Eereleden  zijn  zij  die,  buiten  de  vereeniging  staande,  zich 
voor  de  tooneelspeelkunst  in  het  algemeen  of  voor  de  vereeni¬ 
ging  in  het  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  door  hunne  werkzaam¬ 
heden  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eene  gift  in  eens- 
van  minstens  f  10  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  de  vereeniging  steunen. 

Art.  7.  Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  den  leeftijd  van 
minstens  18  jaar  hebben  bereikt. 

Om  gewoon  of  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  geeft 
men  zijn  verlangen  daartoe  te  kennen  aan  den  lste-secretaris, 
die  van  dit  verlangen  kennis  geeft  aan  de  leden.  Wanneer 
binnen  8  dagen  na  die  kennisgeving  door  den  secretaris  geen 
bezwaren  tegen  de  aanneming  van  het  voorgestelde  lid  inge¬ 
komen  zijn  en  het  advies  van  de  ballotage-commissie  gunstig 
luidt,  is  de  candidaat  als  lid  toegelaten. 

Om  als  werkend  lid  toegelaten  te  worden,  legt  men  boven¬ 
dien  eene  proef  af  voor  eene  commissie,  uit  de  leden  en  het 
bestuur  gekozen,  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement 
bepaald.  Deze  proef  zal  bestaan  in  een  vrij  stukje  en  een  stukje 
door  de  commissie  op  te  geven. 

Gewone  en  werkende  leden  verbinden  zich  voor  een  geheel 
vereenigingsjaar.  Wenscht  men  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen, 
dan  geeft  men  daarvan  uiterlijk  1  Maart  schriftelijk  kennis  aan 
het  bestuur. 

Eere-leden  en  leden  van  verdienste  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

door  opzegging ; 

door  royeering  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Alle  leden  hebben  de  bevoegdheid  om  de  bijeenkom¬ 
sten  en  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  op  de 
wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  ook  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen  aan  te  vragen. 

Alle  gewone  en  werkende  leden  hebben  stemrecht.  De  wijze 
waarop  dit  wordt  uitgeoefend  wordt  bij  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Eereleden  en  donateurs  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden; 
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b.  donatiën ; 

c.  inleggelden ,  en 

cl.  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  voor- 
zitter,  lste-secretaris,  lste-penningmeester,  lste-commissaris, 
2de-secretaris,  2de-penningmeester,  2de-commissaris. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaar  gekozen 
in  de  algemeene  vergadering,  welke  jaarlijks  tusschen  1  en  15 
April  gehouden  wordt,  door  en  uit  de  gewone  en  werkende 
leden,  met  volstrekte  meerderheid  van  de  ter  vergadering  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  moeten  meerderjarig  zijn. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  kas-  en  ballotage¬ 
commissie,  elk  bestaande  uit  3  leden,  wier  verkiezing  en 
werkzaamheden,  evenals  die  van  den  regisseur,  worden  gere¬ 
geld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

De  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  afzonderlijk  worden 
eveneens  door  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  bestuur  beslist  in  gevallen  waarin  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  voorzien. 

Art.  13.  Telken  jare,  tusschen  1  en  15  April,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag 
uitbrengt  van  zijne  handelingen  en  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt,  behalve  de 
in  deze  statuten  reeds  genoemde  onderwerpen: 
de  inning  der  contributiën  en  inleggelden ; 
de  wijze  van  opzegging  van  het  lidmaatschap; 
de  schorsing  der  leden  en  bestuursleden  en  de  ontzetting 
van  deze  laatsten  indien  daartoe  termen  zijn; 
de  volgorde  van  aftreding  der  bestuursleden; 
de  voorziening  in  tusschentijds  ontstane  vacatures; 
de  regeling  der  bijeenkomsten  en  algemeene  vergaderingen; 
de  onderwerpen  welke  in  de  gewone  algemeene  vergaderingen 
moeten  behandeld  worden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  15.  Alle  quaestiën  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van 
welke  ieder  der  partijen  1  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te 
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zamen  den  derde,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aan- 
wijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijk¬ 
heid  uitspraak  doen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
31  Maart. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  is  verkregen.- 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  onder  de  laatst  overblijvende  gewone  en  werkende  leden 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Melkslijters  vereeniging  „Haarlemmerpoort- 
kwartier”,  te  4msterdam. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Melkslijters¬ 
vereeniging  „Haarlemmerpoortkwartier”.  Zij  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  heeft  haren  zetel  ten  huize  van  haren  voorzitter. 

Art.  II.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn 
ingegaan  1  Januari  1912. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  harer  leden 
als  melkslijters  zooveel  mogelijk  te  behartigen  door: 

a.  het  bevorderen  van  gezamenlijk  of  in  vereeniging  koopen 
van  melk  op  contract  en  van  zuivelproducten ; 

b.  samenwerking  met  andere  erkende  melkslijters  vereeni- 
gingen  voor  zoover  het  vakbelangen  betreft; 

c.  het  verleenen  van  bijstand  en  financieele  hulp  aan  hare 
leden,  indien  het  blijkt  dat  daarvoor  termen  aanwezig  zijn; 

d.  het  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting,  Zondags¬ 
rust  en  andere  algemeene  belangen. 

Van  de  leden. 

Art.  IY.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zij  worden  die  meerder¬ 
jarig  en  te  Amsterdam  woonachtig  zijn,  voor  eigen  rekening 
eene  melkaffaire  drijven  en  ter  goeder  naam  en  faam  bekend  staan. 

Om  overwegende  redenen  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid 
het  aangevraagde  lidmaatschap  te  weigeren. 

Art.  Y.  Bij  aanneming  tot  lid  der  vereeniging  wordt  een 
exemplaar  der  statuten  verstrekt  tegen  betaling  van  f  0,10  hetwelk 
tevens  geldt  als  lidmaatschapsbewijs. 

Art.  Yi.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging; 
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c.  door  het  niet-betalen  van  2  maanden  contributie; 

d.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap  krachtens  besluit 
eenei  ledenvergadering  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Ophouden  van  lidmaatschap,  om  welke  reden  ook,  brengt 
mede  dat  alle  recht  en  aanspraak  op  baten  der  vereeniging  te¬ 
loorgaat. 

Van  het  bestuur. 

Art.  VIL  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  leden  en  kan  als  volgt  zijn  samengesteld  : 

a.  een  lste-voorzitter ; 

b.  een  2de-voorzitter ; 

c.  een  secretaris ; 

d.  een  penningmeester; 

e.  1  a  3  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  de  mannelijke  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering.  Elk 
jaar  treden  de  helft  der  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken 
rooster;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Het  geheele  bestuur  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Art.  VIII.  De  lste-voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  hij  eene 
beslissende  stem. 

Art.  IX.  De  2de-voorzitter  vervangt  bij  ontstentenis  den  lste- 
voorzitter  en  neemt  zoo  noodig  ook  de  functie  waar  van  penning¬ 
meester  tot  de  inontvangstname  van  contributiegelden. 

Art.  X.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
en  het  voorlezen  daarvan  ter  volgende  vergaderingen ;  bij  hein 
berusten  het  archief  en  alle  bescheiden  op  de  vereeniging  be¬ 
trekking  hebbende.  Hij  voert  de  correspondentie  en  schrijft  alle 
stukken,  welke  door  den  voorzitter  en  door  den  secretaris  worden 
onderteekend.  Ter  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  door 
den  secretaris  een  verslag  uitgebracht  over  de  werkzaamheden 
in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  XI.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden  van  de  vereeniging,  moet  als  zoodanig  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  nauwkeurig  boeken  en  is  persoonlijk  voor  de  juist¬ 
heid  van  zijn  beheer  en  administratie  jegens  de  veieeniging 
verantwoordelijk.  In  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October 
zal  door  den  penningmeester  op  alsdan  te  houden  ledenverga¬ 
deringen  rekening  en  verantwoording  gedaan  worden,  terwijl 
door  2  staande  de  vergadering  te  benoemen  leden,  de  boeken 
over  het  afgeloopen  trimester  zullen  nagezien  worden ;  het  ver¬ 
slag  hunner  bevinding  deelen  zij  ter  vergadering  mede.  Boven- 
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dien  heeft  het  bestuur  te  allen  tijde  de  bevoegdheid  van  den 
penningmeester  openlegging  van  boeken  te  vorderen.  Hij  moet 
de  gelden  der  vereeniging  ten  haren  name  beleggen  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank,  terwijl  hij  hoogstens,  f  50  in  kas  mag  hebben. 

Art.  XII.  Aan  den  commissaris  (de  commissarissen)  is  de 
handhaving  der  orde  ter  vergadering  opgedragen  terwijl  hij  (zij) 
de  overige  bestuursleden  in  hunne  functiën  bijstaat. 

Art.  XIII.  Hij  die  in  het  bestuur  van  eene  andere  melk- 
slijtersvereeniging  eene  functie  bekleedt  of  aanvaardt,  en  in 
liet  bestuur  van  de  Melkslijters vereeniging  „Haarlemmerpoort- 
kwartier”  zitting  neemt  of  heeft  kan  deze  functie  niet  waar¬ 
nemen,  tenzij  hij  uit  het  bestuur  der  andere  vereeniging  uit¬ 
treedt.  Verder  regelen  de  overige  bestuursleden  bij  het  ontstaan 
eener  vacature,  de  vacante  functie  onderling  tot  de  eerstkomende 
leden  vergadering. 

Van  de  contributie. 

Art.  XIV.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  BI  December. 

Art.  XV.  De  contributie  bedraagt  f  0,40  per  maand  te  voldoen 
tegen  quitantie  van  den  penningmeester  of  dengene  die  hem 
vervangt.  Vooruitbetaling  is  geoorloofd.  Het  bedrag  der  contri¬ 
butie  voor  een  volgend  vereenigingsjaar  wordt  op  de  algemeene 
vergadering  in  Januari  vastgesteld. 

Art.  XVI.  Opzegging  van  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden  aan  den  voorzitter  en  wel  tegen  den  eersten  eener 
maand  en  met  inachtneming  van  eene  tijdsruimte  van  minstens 
eene  maand. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  XVII.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  voorts  in  April,  Juli,  October  en 
Januari  eene  ledenvergadering;  de  vergadering  in  laatstgenoemde 
maand  valt  te  zamen  met  de  algemeene  vergadering. 

Art.  XVIII.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
of  wel  1/10  deel  van  het  aantal  leden  (minstens  10)  dit  schrifte¬ 
lijk  aan  den  voorzitter  verzoekt,  onder  opgave  van  redenen,  zal 
binnen  14  dagen  eene  vergadering  belegd  worden. 

Art.  XIX.  Het  bestuur  houdt  in  de  eerste  week  van  elke 
maand  bestuursvergadering. 

Art.  XX.  Besluiten  der  vergaderingen  worden  bij  meerder¬ 
heid  der  op  die  vergaderingen  uitgebrachte  geldige  stemmen 
genomen;  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over 
personen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Bij  staking  van 
stemmen  over  zaken  wordt  gehandeld  als  art.  8  aangeeft; 
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wanneer  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft,  zal  eene  vrije  stemming  plaats  hebben ; . 
levert  deze  geen  voldoende  meerderheid  op,  dan  wordt  gestemd 
tusschen  hen  die  bij  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden ;  staken  ten  slotte  de  stemmen,  dan  wordt  de 
verkiezing  uitgesteld  tot  de  volgende  binnen  eene  maand  daarna 
te  houden  ledenvergadering. 

Slotbepalingen. 

Art.  XXL'  Alle  geschillen  welke  zich  in  de  vereeniging 
mochten  voordoen,  van  welken  aard  ook,  hetzij  over  uitlegging 
van  het  reglement  of  tusschen  bestuurderen  onderling,  of  tusschen 
bestuurderen  eenerzijds  en  leden  anderzijds  of  tusschen  leden 
onderling,  worden  beslist  door  5  scheidslieden,  allen  leden  der 
vereeniging,  waarvan  2  uit  het  bestuur  en  2  uit  de  leden,  ge¬ 
kozen  op  eene  ledenvergadering,  welke  4  zich  een  vijfden  persoon 
zullen  toevoegen,  ook  een  lid  der  vereeniging  zijnde.  Deze 
scheidslieden  zullen  uitspraak  doen  als  rechtvaardige  mannen 
naar  billijkheid.  De  partijen  zullen  zich  steeds  aan  hunne  uit¬ 
spraak  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  XXII.  Wijziging  in  de  bepalingen  dezer  statuten  kan 
niet  anders  plaats  vinden  dan  in  eene  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  minstens  1/s  deel  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking 
dan  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen, 

Art.  XXIII.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  na 
het  bekomen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XXIV.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  door  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  2/3  der 
alsdan  uitgebrachte  geldige  stemmen  of  ook  waanneer  het  ledental 
tot  5  gedaald  is.  Behoudens  de  bepalingen  van  de  artt.  1702  en 
1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek  komen  alsdan  de  in  kas  zijnde 
gelden,  benevens  de  baten,  nadat  deze  te  gelde  zijn  gemaakt, 
aan  de  armen  der  stad  Amsterdam. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N#.  927. 


VEBEENIGING:  Anti-Trekhonden  Bond,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Anti-Trekhonden  Bond  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Leidend  beginsel.  De  bond  gaat  van  het  beginsel  uit  dat  het 
eenige  middel  om  mishandelingen  en  het  misbruiken  van  den 
trekhond  afdoende  tegen  te  gaan,  bestaat  in  het  aansturen  op 
de  afschaffing  van  den  trekhond  in  Nederland. 

Art.  2.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1°.  het  bewerken  van  de  openbare  meening; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen; 

8°.  het  verspreiden  van  geschriften; 

4°.  het  richten  van  verzoekschriften  of  voorstellen  tot  de 
openbare  macht;  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen 
op  het  gebied  van  dierenbescherming; 

5°.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  8.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Februari  1912. 

Art.  4.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Ten  minste  6  maanden  voor  het  verstrijken  van  den  termijn 
in  het  vorig  artikel  vermeld,  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist  over  het  al  dan  niet  voortduren  van  den  bond. 
Het  besluit  tot  opheffing  wordt  met  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  genomen. 

Art.  5.  Ingeval  tot  opheffing  wordt  besloten,  zullen  de  als¬ 
dan  aanwezige  gelden,  na  voldoening  der  schulden,  worden 
aangewend  voor  een  door  de  vergadering  aan  te  wijzen  doel, 
zooveel  mogelijk  overeenkomende  met  het  doel  van  den  bond, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Wordt  tot  instandhouding  besloten,  dan  is  het  bestuur  gemach¬ 
tigd,  verlenging  voor  den  tijd  van  29  jaren  aan  te  vragen. 

Art.  6.  Ieder  die  met  het  doel  van  den  bond  instemt  en 
den  leeftijd  van  *18  jaren  heeft  bereikt,  kan  als  lid  toetreden. 

Indien  het  bestuur  het  toetreden  van  iemand  als  lid  van 
den  bond  in  het  belang  daarvan  onwenschelijk  acht,  moet  het 
een  tot  niet-aanneming  strekkend  voorstel  doen  aan  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering.  In  afwachting  van  de  op  die 
vergadering  te  nemen  besluiten,  wordt  de  persoon  in  quaestie 
als  lid  niet  aangenomen. 

Art.  7.  Alle  leden  zijn  Stemgerechtigd.  Stemming  bij  vol¬ 
macht  is  niet  geoorloofd. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  is  ten  minste  f  0,50. 

Donateurs  zijn  zij,  die  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25 
schenken.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  den  bond  met  f  0,25  in  het  jaar 
steunen.  Zij  hebben  geen  stemrecht. 

Leden  die  in  de  tweede  helft  van  het  hondsjaar  toetreden, 
betalen  de  halve  contributie  over  dat  hondsjaar. 

Art.  9.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  giften,  erfstellingen  en  legaten; 

c.  renten  van  bezittingen ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  bestaat  uit  ten 
minste  8  leden. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen. 
Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1914,  treden  2  leden  af  volgens 
een  bij  loting  opgemaakten  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling.  Het  is 
belast  met  de  algemeene  leiding  der  zaken  van  den  bond. 

Art.  12.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden  in  de  maanden  April  en  November. 

In  eerstgenoemde  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  boekjaar, 
over  den  toestand  van  den  bond  en  zijne  middelen,  voorstellen 
van  het  bestuur  of  de  leden  in  behandeling  genomen,  deze 
laatste  voor  zoover  die  ten  minste  voor  1  April  zijn  ingekomen. 

In  laatstgenoemde  vergadering  worden  alleen  mededeelingen 
gedaan  of  voorstellen  behandeld  voor  zoover  die  vóór  1  November 
zijn  ingekomen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  ten  minste 
14  dagen  van  te  voren  plaats  hebben,  doch  kan  bij  dringende 
gevallen  korter  zijn. 
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Art.  18.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  ten  minste  25  leden, 
of  indien  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  wordt  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  belegd. 

Art.  14.  Stemming  geschiedt  bij  gewone  meerderheid:  over 
personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  voor- 
zitter(ster)  over  dit  laatste  anders  verlangt. 

Stemmen  in  blanco  uitgebracht  worden  niet  medegeteld. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot  over  personen ;  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  tot  eene 
volgende  vergadering  aangehouden. 

Art.  15.  In  iedere  gemeente  van  het  Rijk  kan  eene  afdeeling 
gevormd  worden,  indien  ten  minste  10  leden  zich  daartoe 
aanmelden. 

Leden  niet  tot  eene  afdeeling  vereenigd,  zijn  als  algemeene 
leden  aangesloten  hij  het  hoofdbestuur. 

Art.  16.  De  plaatselijke  afdeelingen  ontwerpen  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  wordt  onderworpen.  Alle  later  aan  te  brengen  wijzi¬ 
gingen  vereischen  eveneens  de  bekrachtiging  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  17.  De  plaatselijke  afdeelingsbesturen  dienen  als 
tusschenlid  tusschen  het  hoofdbestuur  en  de  leden  der  plaatse¬ 
lijke  afdeeling. 

Waar  de  gelegenheid  tot  vorming  van  eene  plaatselijke  af¬ 
deeling  ontbreekt,  kunnen  correspondenten  door  het  hoofdbestuur 
worden  benoemd  en  zooveel  doenlijk  met  de  uitoefening  van 
rechten  en  plichten  der  plaatselijke  besturen  worden  belast. 

Zij  staan  25%  van  het  saldo  hunner  jaarrekening  af  aan  de 
kas  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  18.  De  afdeelingen  zenden  jaarlijks  voor  1  Maart  aan 
het  hoofdbestuur  een  verslag  in  van  hare  handelingen  en  van 
den  staat  van  hare  afdeeling. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  geen  leden  zijn  van 
een  afdeelingsbestuur. 

Art.  19.  Alle  toetredende  leden  verbinden  zich  tot  naleving 
van  statuten  en  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N°.  928. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Belang,  te  Barger-Oosterveen, 
gemeente  Emmen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Plaatselijk  Belang  is  gevestigd  te 
Barger-Oosterveen,  gemeente  Emmen. 

Doel. 

r  I  ’  ■  5  ‘  •  •  1  *  * 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  te  bevor¬ 
deren  van  het  zuiden  en  oosten  van  Barger-Oosterveen,  zijnde 
de  blokken  5  en  6. 

Middelen. 

*  •  ,  ■>  » 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 

wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der  plaat¬ 
selijke  belangen; 

b.  voor  zoover  het  mogelijk  en  geoorloofd  is,  het  ten  uitvoer 
brengen  van  de  besluiten  der  vergaderingen ; 

c.  adresseeren  aan  de  betrokken  autoriteiten  ter  verkrijging 
van  vergunning  en  steun; 

d.  samenwerking  met  naburige  gelijksoortige  vereenigingen ; 
ê.  alle  andere  wettige  middelen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunsti¬ 
gers  en  eereleden. 

Alleen  meerderjarige  mannelijke  personen,  woonachtig  binnen 
—  of  om  zeer  bijzondere  redenen  buiten  —  den  kring  der  ver¬ 
eeniging,  kunnen  als  gewoon  lid  toegelaten  worden. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  f  1  in  de  kas 
-der  vereeniging  storten. 


1 


VEREENIGINGEN 


Personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  ge¬ 
maakt  hebben,  kunnen  tot  eerelid  benoemd  worden. 

Art.  5.  Op  elke  vergadering  heeft  ieder  lid  het  recht  nieuwe- 
leden  voor  te  stellen. 

Staande  diezelfde  vergadering  wordt  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating  bij  stemming  beslist. 

Voor  de  toelating  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  vereischt. 

Art.  6.  Voor  de  verkiezing  tot  eerelid  worden  ten  minste 
der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  eene  schriftelijke  opzegging; 

3°.  door  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  royement  van  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  Hij,  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verbeurt 
alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  zitting  hebben 
voor  2  jaar.  Jaarlijks  treden  beurtelings  3  of  4  van  hen  af; 
dezen  zijn  terstond  herkiesbaar.  Op  1  Januari  1913  treedt  vol¬ 
gens  rooster  de  kleinste  helft  af.  Wie  bij  eene  tusschentijdsche 
verkiezing  lid  van  het  bestuur  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip, 
waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  benoemd  is,  moest  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van: 
voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penning¬ 
meester  en  vice-penningmeester. 

Art.  11.  De  voorzitter,  of  bij  zijne  afwezigheid  de  vice- voor¬ 
zitter,  belast  zich  met  de  leiding  der  vergaderingen  en  teekent 
de  notulen,  brieven,  besluiten,  enz. 

Art.  12.  De  secretaris,  of  bij  ontstentenis  de  vice-secretaris,. 
is  belast  met  het  bijhouden  en  voorlezen  der  notulen,  het 
voeren  der  correspondentie,  de  toezending  der  convocatie-biljetten, 
het  bijhouden  van  eene  naamlijst  der  leden,  en  teekent  met 
den  voorzitter  alle  stukken,  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  13.  De  penningmeester,  of  bij  zijne  afwezigheid  de 
vice-penningmeester,  belast  zich  met  het  incasseeren  der  con- 
tributiën  en  baten,  het  beheer  der  kas  en  het  betalen  van 
pretentiën,  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  14.  In  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar  wordt  de 
contributie  van  het  volgende  jaar  vastgesteld.  Ze  zal  nooit 
hooger  zijn  dan  f  1. 

De  inning  heeft  plaats  op  de  eerstvolgende  vergadering. 
Eereleden  betalen  geen  contributie. 


2 


VEREENIGINGEN. 


/ 


928 


Vergaderingen. 

Art.  15.  Er  worden  jaarlijks  minstens  4  vergaderingen 
gehouden. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  ledenvergadering  te  beleggen  — 
en  wel  binnen  14  dagen  —  zoo  minstens  8  leden,  op  schriftelijk 
gemotiveerd  verzoek,  zulks  verlangen. 

Art.  16.  Behalve  in  spoedeischende  gevallen  worden  de  leden 
minstens  3  dagen  te  voren  per  convocatiebriefje  ter  vergadering 
opgeroepen. 

Art.  17.  Op  de  vergaderingen  wordt  gestemd  met  ongetee- 
kende,  gesloten  briefjes,  wanneer  het  personen,  en  mondeling, 
wanneer  het  zaken  geldt.  Bij  elke  stemming  wordt  de  volstrekte 
meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  18.  Op  de  agenda  voor  de  Decembervergadering  komen 
o.a.  voor :  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester, 
jaarverslag  van  den  secretaris,  eventueele  reglementswijziging 
en  bestuursverkiezing.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking,  alvorens  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen 
hebben. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  December  1911. 

Art.  21.  Voor  de  ontbinding  der  vereeniging  wordt  vereischt 
een  besluit,  genomen  met  2/a  van  de  stemmen  der  aanwezige 

leden. 

Het  besluit  van  de  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  vereeniging; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  even¬ 
tueel  tekort,  of  de  beschikking  over  .  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  22.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
‘beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N°.  929. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Vereeniging  voor  den  Ter- 
mijnhandel  in  Granen,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Rotterdamsche 
Vereeniging  voor  den  Termijnhandel  in  Granen. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  geven  van  gelegenheid  aan  hare  leden  om  granen 
en  aanverwante  artikelen  te  verhandelen,  ten  einde  deze  goe¬ 
deren  op  lateren  termijn  te  leveren  en  te  ontvangen; 

2°.  het  regelen  van  geschillen  dezen  handel  betreffende; 

8°.  het  behartigen  van  de  belangen  der  leden  in  het  algemeen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  in  het  leven  roepen  van  een  gereglementeerden 
handel  op  termijn; 

2°.  door -het  vormen  van  een  fonds; 

3°.  door  het  aangaan  van  overeenkomsten  betreffende  de 
nakoming  of  liquidatie  der  contracten  van  koop  of  verkoop  met 
eene  of  meer  financieele  instellingen; 

4°.  door  alle  andere  haar  ten  dienste  staande  wettige 
middelen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting 
tot  31  December  1912. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen 
worden  aangenomen  personen  of  vennootschappen  die  kantoor 
houden  te  Rotterdam  en  aldaar  als  koopman  of  tusschenpersoon 
handel  drijven  in  granen  en  aanverwante  artikelen. 

Als  buitengewone  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  personen  of  vennootschappen  die,  elders  dan  te 
Rotterdam  kantoor  houdende,  als  koopman  of  tusschenpersoon 
handel  drijven  in  granen  en  aanverwante  artikelen. 
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Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur.  De  toelating  tot  het 
lidmaatschap  geschiedt  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. . 
Voor  het  besluit  tot  toelating  worden  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

De  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  brengt  mede  algeheele 
onderwerping  aan  deze  statuten  en  aan  de  op  grond  van  deze 
statuten  gemaakte  reglementen  en  genomen  besluiten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  en  bij  te  nemen  besluiten  kunnen 
op  niet-nakoming,  hetzij  van  deze  statuten,  hetzij  van  dat 
reglement  of  die  besluiten  boeten  worden  gesteld,  welke  de 
leden  in  geval  van  overtreding  verplicht  zijn  te  betalen,  behoudens 
beroep  op  de  scheidsmannen,  te  benoemen  volgens  het  bepaalde 
in  art.  8. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  van  personen,  door  overlijden; 

b.  van  vennootschappen,  door  ontbinding; 

c.  door  opzegging; 

d.  door  schrapping. 

Schrapping  kan  alleen  geschieden  bij  besluit  van  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waarop  minstens  de  helft  plus  een  van  alle 
leden  present  zijn,  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Over  de  opzegging  en  de  schrapping  worden  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  nadere  regels  gegeven,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  de  laatste  alinea  van  art.  8  dezer  statuten. 

Art.  8.  Boeten  wegens  overtreding  van  de  bepalingen  van 
deze  statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement  of  van  besluiten 
worden  door  het  bestuur  opgelegd. 

Elk  lid  dat  beboet  is  kan  binnen  14  dagen  bezwaar  maken 
tegen  de  oplegging  of  het  bedrag  der  boete,  en  zich  beroepen 
op  de  uitspraak  van  scheidsmannen,  waarvan  één  te  benoemen 
door  het  betrokken  lid,  één  door  het  bestuur  en  de  derde  door 
de  beide  aldus  benoemden  te  zamen. 

Benoemt,  nadat  bezwaar  tegen  de  boete  gemaakt  is,  het  bestuur 
geen  arbiter  binnen  14  dagen,  dan  vervalt  de  boete. 

Benoemt  het  lid  dat  bezwaar  heeft  gemaakt,  binnen  14  dagen 
geen  arbiter,  dan  wordt  het  geacht  zijn  bezwaar  te  hebben  laten 
vallen. 

Indien  de  derde  arbiter  niet  benoemd  is  binnen  4  weken  na 
het  indienen  van  het  bezwaar,  dan  kan  de  meest  gereede  partij 
de  benoeming  verzoeken  van  3  arbiters,  aan  de  arrondissements¬ 
rechtbank  te  Rotterdam. 

De  scheidsmannen  zullen  recht  spreken  als  goede  mannen 
naar  billijkheid,  doch  overigens  naar  de  regels  in  het  Wetboek 
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van  Burgerlijke  Rechtsvordering  voor  de  rechtspraak  door  scheids¬ 
mannen  vastgesteld. 

Indien  boeten,  hetzij  opgelegd  door  het  bestuur,  hetzij  opge¬ 
legd  door  arbiters,  niet  binnen  4  weken  zijn  voldaan,  wordt 
het  lid  aan  wien  de  boete  is  opgelegd,  door  het  bestuur  aan 
de  algemeene  vergadering  tot  schrapping  voorgedragen. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  en  hare  belangen  worden  waargenomen  door  het 
bestuur,  bestaande  uit: 

1°.  den  voorzitter; 

*  2°.  den  ondervoorzitter; 

8°.  den  secretaris-penningmeester ; 

4°.  2  of  meer  commissarissen,  tevens  plaatsvervangers  van 
eerstgenoemde  functionarissen. 

Voorts  kunnen  in  het  bestuur  benoemd  worden: 

5°.  1  of  meer  adviseurs-honorair. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging. 

De  secretaris-penningmeester  en  de  eventueele  adviseurs- 
honorair  behoeven  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

De  voorzitter,  de  secretaris-penningmeester  en  de  adviseurs- 
honorair  worden  door  de  algemeene  vergadering  in  die  functiën 
benoemd ;  de  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld. 

Bestuursleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
salarieerd  worden. 

Elke  2  jareh  treden  8  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken 
rooster,  maar  behouden  hunne  functiën  tot  de  nieuw  benoemden 
hunne  betrekkingen  hebben  aanvaard.  Een  aftredend  bestuurs¬ 
lid  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  lid,  dat  2  achtereenvolgende  jaren  voorzitter  geweest  is, 
heeft  recht  de  herbenoeming  te  weigeren. 

De  algemeene  vergadering  kan  bestuursleden  in  hunne  functiën 
schorsen  en  hen  daaruit  ontzetten. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  vormen  het  permanent  bureau 
der  vereeniging,  de  secretaris  teekent  voor  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  in  al  die  aangelegenheden  der  vereeniging, 
waarvan  de  beslissing  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is  opge¬ 
dragen,  het  beheert  alle  bezittingen  en  goederen  der  vereeniging, 
benoemt  en  ontslaat  alle  beambten  en  stelt  hunne  instructiën 

*  en  salarissen  vast. 

Het  bestuur  benoemt  ook  commissarissen  voor  de  noteering, 
die  geen  leden  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  de  onder¬ 
voorzitter,  leidt  alle  vergaderingen. 
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Art.  11.  De  secretaris  woont  alle  vergaderingen  bij,  houdt 
notulen  van  het  verhandelde,  draagt  zorg  voor  het  verrichten 
van  de  werkzaamheden,  die  daaruit  voortvloeien,  of  van  die 
welke  hem  door  het  bestuur  worden  opgedragen. 

De  notulen  worden  ten  blijke  van  goedkeuring  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  geteekend. 

De  penningmeester  int  alle  te  ontvangen  gelden,  en  doet  de 
noodzakelijke  uitgaven  uit  de  kas  der  vereeniging  en  geeft  elk 
jaar  aan  de  algemeene  vergadering  rekenschap  van  zijn  beheer. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

cc.  de  contributiën  der  leden; 

b.  de  boeten ; 

c.  andere  heffingen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  strekken  na  aftrek 
van  de  onkosten  tot  het  vormen  van  het  fonds  in  art.  3,  sub  2, 
genoemd. 

De  algemeene  vergadering  kan  beslissen  over  de  besteding 
van  gelden  uit  het  fonds,  in  overeenstemming  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  kan,  wanneer  dit  in  ver¬ 
band  met  de  omstandigheden  van  het  fonds,  naar  haar  oordeel 
wenschelijk  is,  tot  een  buitengewonen  omslag  besluiten. 

Art.  15.  De  wijze  van  belegging  en  bewaring  van  geldmid¬ 
delen  en  van  toezicht  op  het  beheer  daarvan  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  16.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  wordt  te  Rotterdam  gehouden  in  de  maand  Maart,  in 
welke  vergaderingen : 

1.  door  het  bestuur  verslag  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar  wordt  uitgebracht; 

2.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  wordt  gedaan; 

3.  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt; 

4.  verdere  voorstellen  worden  behandeld. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 

Het  bijeenroepen  eener  algemeene  vergadering  is  verplicht 
binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het 
bestuur. 

Zoowel  gewone  als  buitengewone  leden  kunnen  de  algemeene 
vergaderingen  bijwonen;  de  laatsten  hebben  alleen  eene  advisee- 
rende  stem. 

Minstens  5  gewone  leden  kunnen  met  schriftelijke  opgaaf  der 
te  behandelen  onderwerpen  aan  het  bestuur  verzoeken  binnen 
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een  door  hen  aan  te  geven  termijn,  doch  minstens  van  8  dagen, 
en  tegen  het  door  hen  aan  te  geven  tijdstip  eene  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Wordt  aan  zulk  een  verzoek  niet  voldaan,  dan  zijn  de  leden 
die  het  verzoek  deden  gerechtigd  zei  ven  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen. 

De  wijze  van  bijeenroepen  van  alle  vergaderingen  wordt  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  briefjes  gestemd. 

Alle  besluiten,  metj  uitzondering  van  die  welke  zouden  kunnen 
leiden  tot  ontslag  van  de  verplichting  tot  registratie  der  termijn¬ 
contracten,  en  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  7  en  18  dezer 
statuten,  worden  genomen  bij  meerderheid  van  de  geldig  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Ieder  lid  heeft  ééne  stem. 

Blanco  en  van  onwaarde  verklaarde  stemmen  worden  niet 
medegeteld. 

De  minderheid  is  gehouden  zich  on  voorwaardelijk  aan  de 
genomen  besluiten  te  onderwerpen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  na  het  af  handelen  der  agenda 
eene  nieuwe  stemming  gehouden.  Staken  alsdan  de  stemmen 
opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Behoudens  hetgeen  hieronder  voor  herstemmingen  is  bepaald, 
geschieden  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Verkrijgt  bij  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Verkrijgt  ook  hierbij  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen,  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  bij  eene  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

De  leden,  hunne  vennooten,  bestuursleden,  alsmede  hunne 
algemeene  procuratiehouders  en  daartoe  schriftelijk  gemachtigde 
bedienden  mogen  de  vergaderingen  bij  wonen  en  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deelnemen,  doch  voor  elk  lid  kan  slechts  ééne  stem 
uitgebracht  worden  en  wel  door  het  lid,  den  vennoot,  bestuurder, 
algemeenen  procuratiehouder  of  schriftelijk  gemachtigden  be¬ 
diende,  die  daartoe  de  presentielijst  heeft  geteekend. 

Art.  18.  Voor  de  algemeene  vergaderingen  gelden  nog  de 
volgende  bepalingen. 

Beslissingen  over  vaststelling  of  wijziging  der  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  met  3/4  der  geldig  ter  vergadering  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Beslissingen  over  schorsing  of  ontzetting  van  leden  van  het 
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bestuur,  over  voortzetting  of  tusschentijdsche  ontbindingen  der 
vereeniging,  behoeven  eene  meerderheid  van  3/3  der  geldig  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen,  op  welke  vergadering  min¬ 
stens  de  helft  plus  een  der  leden  present  moeten  zijn. 

Dit  artikel  kan  alleen  gewijzigd  worden  op  eene  vergadering 
met  algemeene  stemmen,  waarop  minstens  2/3  van  de  leden 
present  zijn. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  Woensdag  6  Maart  1912  en  eindigende 
31  December  1940,  behoudens  vroegere  ontbinding  volgens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  door  de 
daartoe  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  commissie. 

Het  overschot  van  de  liquidatie-rekening  wordt  besteed  overeen¬ 
komstig  eene  wijze  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  geven. 

Art.  21.  De  reglementen,  waarnaar  in  deze  statuten  wordt 
verwezen,  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  van  deze 
statuten. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  deze  alsdan  nog  zal  worden  vereischt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGJNG:  R.-K.  Propagandaclub  „St.  Ansfridus”,  te 
Kerkdriel,  gemeente  Driel. 


Naam,  zetel,  duur. 

Art.  I.  De  Roomsch-Katholieke  Propagandaclub  „St.  Ansfri¬ 
dus”,  gevestigd  te  Kerkdriel,  gemeente  Driel,  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  1  Juli  1911 
af  en  heeft  als  beschermheilige  den  heiligen  Ansfridus  aange¬ 
nomen. 


Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  zoowel  de  godsdienstige 
als  maatschappelijke  ontwikkeling  harer  leden,  bevordering  van 
het  Katholiek  leven  en  de  bestrijding  van  alcoholisme  en  slechte 
lectuur  in  de  gemeente  Driel. 

Middelen. 

Art.  III.  De’  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  vergadering  te  houden  ter  bespreking  van  zich  voordoende 
vragen ; 

2.  oprichting  en  instandhouding  eener  bibliotheek  van  anti- 
alcoholische  geschriften,  van  ontwikkelende  en  ontspannende 
lectuur ; 

3.  propagandeering  dier  geschriften  door  verkoop  of  door 
terleengeving  tegen  eene  matige  vergoeding; 

4.  oprichting  en  instandhouding  eener  openbare  leeszaal 
met  leestafels; 

5.  het  gratis  uitdeelen  van  brochures  en  vliegende  blaadjes; 

6.  het  bevorderen  van  het  lezen  van  Katholieke  en  het 
tegengaan  van  liberale  neutrale  en  socialistische  bladen; 

7.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 
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Leden. 

Art.  IV.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  jongelingen, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

De  vereeniging  beslist  over  de  aanneming  der  leden.  Men 
verliest  het  lidmaatschap  door  vrijwillige  opzegging  of  door 
ontslag,  gegeven  bij  meerderheid  van  stemmen  der  leden. 

Bestuui. 

Art  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Een  geestelijk  adviseur  staat  het  bestuur  en  de  leden  ter  zijde. 

Geldmiddelen. 

Art.  VI.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  giften 
en  toevallige  baten. 

De  leden  verrichten  hunne  werkzaamheden  gratis. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  VIL  Nadere  bepalingen  omtrent  de  werkwijze  der  vei- 
eeniging  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  VIII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  IX.  Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  geschieden  op  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen 
vergadering,  met  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  X.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  gelden 
worden  gestort  in  de  kas  der  St.  Paulus vereeniging  en  Kruis- 
verbond  alhier,  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XI.  De  statutenwijzigingen  zullen  niet  in  werking  treden 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Normaallessen,  te  Maassluis. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Christelijke  normaallessen,  te  Maas¬ 
sluis  is  aldaar  gevestigd  en  stelt  zich  ten  doel  jongelieden  op 
te  leiden  tot  onderwijzers  en  onderwijzeressen  voor  de  scholen 
met  den  Bijbel. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  naar  de  opvatting 
van  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
eenige  malen  per  week  in  Bijbelsche  geschiedenis  en  aard¬ 
rijkskunde,  kerkgeschiedenis,  algemeene  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis,  lezen,  schrijven,  rekenen,  wiskunde,  zingen,  Neder- 
landsche  taal,  Fransche  taal,  kennis  der  natuur,  aardrijkskunde, 
teekenen,  opvoedkunde  en  nuttige  handwerken  voor  meisjes 
eenige  uren  les  te  geven  aan  jongelieden,  die  hiertoe,  na  een 
met  gunstig  gevolg  afgelegd  examen  zijn  toegelaten. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni 
1908  en  mitsdien  eindigende  31  Mei  1937. 

Art.  5.  Lid  worden  die  onderwijzers  en  onderwijzeressen  aan 
scholen  met  den  Bijbel  verbonden  die,  na  daartoe  door  het 
het  bestuur  te  zijn  uitgenoodigd,  een  werkzaam  aandeel  nemen 
in  den  arbeid  der  opleiding  van  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  penningmeester,  door  en  uit  de  leden  voor  den  tijd  van  3 
jaar  te  kiezen. 

Volgens  rooster  treedt  elk  jaar  een  bestuurslid  af,  dat  ter¬ 
stond  herkiesbaar  is. 

Art.  7.  Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31  Maart 
van  het  volgende  jaar. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  leergelden  der  leerlingen;  b.  bijdragen  van  schoolbesturen; 
x  Rijksbijdragen. 
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Art.  9.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  3  maanden  na  den  dag,  waarop  men  door  schriftelijke 
mededeeling  hiervan  kennis  heeft  gegeven  aan  den  voorzitter ; 

2°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  hande¬ 
lingen,  die  ingaan  tegen  het  doel  of  den  grondslag  der  ver¬ 
een  iging. 

Art.  10.  Alle  overige  zaken,  welke  regeling  behoeven,  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  strijden 
mag  tegen  de  statuten. 

Art.  11.  De  artt.  2  en  11  mogen  niet  veranderd  of  uitgelicht 
worden.  Overigens  kan  tot  wijziging  der  statuten  worden  be¬ 
sloten  met  3/4  der  °P  eene  vergadering  wettig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
In  de  vergadering,  waarin  tot  die  ontbinding  mocht  worden 
besloten,  worden  de  personen  aangewezen,  die  uit  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging  de  vorderingen  van  niet-leden  zullen  vol¬ 
doen.  Mochten  daarna  nog  gelden  aanwezig  zijn,  dan  worden 
deze  onder  de  nog  aanwezige  leden  verdeeld  in  verhouding  van 
hun  lidmaatschapstijden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Vries. 

Art.  1.  Te  Vries  is  opgericht  eene  vereeniging :  Het  Groene 
Kruis,  welke  hare  werkzaamheid  uitstrekt  over  de  geheele 
gemeente. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren  ; 

c.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der 
volgende  middelen  : 

a.  het  uitlokken  van  maatregelen  in  het  belang  der  volks¬ 
gezondheid  en  het  ondersteunen  van  zulke  welke  voor  dit  doel 
worden  genomen ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen  ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken  ;  het  doen 
houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  het  verspreiden  van 
geschriften  over  gezondheidsbelangen  ; 

e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuberculose; 

f.  het  aanschaffen  en  kosteloos  beschikbaar  stellen  voor  hare 
leden  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden,  zoodra  de  middelen  zulks  toelaten,  van 
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verpleegsters  of  huisverzorgsters  enz.  ten  einde  hulp  en  raad 
te  brengen  ter  verbetering  van  huiselijke  ziekenverpleging  en 
ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze ; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  21  Januari  1905. 

Inkomsten. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen  ; 

b.  opbrengst  der  contributiën ; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften  ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs,  die 
gelijke  rechten  en  verplichtingen  hebben. 

Donateurs  zijn  die  leden  welke  ten  minste  f  2,50  per  jaar 
bijdragen. 

Men  wordt  lid  door  eene  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  vertrek  uit  de  gemeente ; 

2.  door  mededeeling  aan  het  bestuur  van  vrijwillig  bedanken  ; 

3.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur, 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  d.  a.  v. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering,  uit  de  leden. 

Bestuursleden  moeten  zooveel  mogelijk  in  de  verschillende 
deelen  der  gemeente  woonachtig  zijn,  met  dien  verstande,  dat 
ten  minste  2  leden  in  het  dorp  Vries  wonen. 

De  te  Vries  gevestigde  geneesheer  is,  met  zijn  goedvinden, 
adviseerend  lid,  tenzij  hij  deel  uitmaakt  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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De  leden  van  het  bestuur  treden  volgens  rooster  af  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  en  de  behartiging  van  de  belangen 
der  vereeniging  gedurende  het  niet  bijeen  zijn  dezer  vergade¬ 
ring  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Bij  de  algemeene  vergadering  berust  de  wetgevende 
macht. 

Algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden  gehouden  op 
de  tijden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

De  wijze  van  oproeping  geschiedt  bijtijds  op  de  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaalde  wijze. 

Minstens  één  keer  per  jaar  zal  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  wijze  van  stemming  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  van  de  statuten 
noodig  is. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit,  genomen 
met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 
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Slotartikel. 

Art.  14.  Behoudens  het  geval,  bedoeld  in  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82),  houdt  het  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  waarbij  de  vereeniging  wordt  ontbonden, 
tevens  de  noodige  bepalingen  in  omtrent  de  bestemming,  welke 
aan  de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging  zullen  worden 
gegeven. 

(Volgen  de  onder teekening en.)  ' 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N#.  933. 


VEREENIGING:  Landbouwbond  van  Caberg,  te  Caberg. 

Art.  1 .  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Landbouwbond 
van  Caberg,  en  is  gevestigd  te  Caberg. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  het  Christendom  als  grondslag 
der  maatschappij  erkennend  en  huldigend,  de  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  verheffing  van  de  landbouwers  van  Caberg. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  aansluiting  bij  den  Limb.  Landbouwbond,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Juli 
1902  ( Staatsblad  n°.  64)  en  van  7  Augustus  1905  (Staatsblad  n°.  50) ; 

b.  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige  kennis ; 

c.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  heerschende 
misbruiken ; 

d.  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voorkomen 
van  processen  door  minnelijke  schikking; 

e.  het  stichten  of  steunen  van  boerenleenbanken  en  verze¬ 
keringen  ; 

f.  door  ouderlingen  steun  bij  den  verkoop  van  landbouw¬ 
producten  en  het  waken  tegen  aankoop  van  te  duur,  ondeug¬ 
delijk  of  vervalscht  veevoeder  of  meststoffen ; 

g.  door  het  bestrijden  van  slechte  handelspraktijken. 

Art.  3.  De  vereeniging  wil  dit  doel  niet  bereiken  door  win¬ 
kelnering.  Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23  Juli 
1905.  Zij  houdt  op  te  bestaan  wanneer  het  ledental  mocht 
dalen  beneden  25.  Zij  kan  steeds  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering  worden  ontbonden.  Bij  dat  besluit  worden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  tevens  de  gevolgen  der  ontbinding  geregeld. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  leden  en  kan  eereleden  hebben. 
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Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aangenomen 
wordt  vereischt: 

a.  dat  men  in  Christelij ken  geest  jörod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  eerbiedigt  ; 

b.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

c.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  bij  toepassing 
der  middelen,  aangegeven  onder  f  en  g  van  art.  .2,  bedoeld, 
tweestrijd  is  te  voorzien  tusschen  eigen  belang  en  dat  der 
vereeniging; 

cl.  dat  men  zich  onderwerpe  aan  statuten  en  reglementen 
van  den  Lirnb.  Landbouwbond,  genoemd  in  art.  2. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  toegekend  aan  voor  de 
vereeniging  verdienstelijke  personen. 

Art.  6.  De  leden  worden  aangenomen  en  eereleden  worden 
benoemd  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  het  nemen  van  ontslag; 

c.  door  het  geven  van  ontslag. 

Ontslag  moet  door  het  bestuur  worden  gegeven,  indien  een 
lid  niet  meer  voldoet  aan  de  voorwaarden  van  art.  5. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  8  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd.  De  bestuursleden  hebben 
zitting  voor  4  jaar  en  treden  af  op  hetzelfde  tijdstip  als  het 
bestuur  en  de  voorzitters  der  kringen  van  den  Limb.  Land¬ 
bouwbond.  Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kun¬ 
nen  bestuursleden  en  leden  steeds  worden  ontslagen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoordig  van  zijn 
beheer. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden  en  bijdragen. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  worden  geregeld: 

a.  zoover  noodig  de  rechten  en  verplichtingen,  de  speciale 
voorwaarden  van  aanneming,  de  reden  van  ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur  en  de  regeling  zijner 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen ; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen 
en  het  nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 
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Art.  14.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Dit  reglement  en  elke  wijziging  dezer  statuten  moet,  om 
geldig  te  zijn,  vooraf  de  goedkeuring  hebben  verkregen  van 
het  bestuur  van  den  Limb.  Landbouwbond,  genoemd  in  art.  2. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden, 
op  eene  hiertoe  speciaal  opgeroepen  vergadering,  en  behoeven, 
alvorens  van  kracht  te  zijn,  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
die  niet  zal  worden  aangevraagd  vóór  de  goedkeuring  verkre¬ 
gen  is  bedoeld  in  art.  14. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  20  Juni  1912,  n°.  142. 


N°.  934. 


VEREENIGING:  Bloemendaal  Vooruit,  te  Bloemendaal. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Bloemendaal  Vooruit. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bloemendaal. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  27  April  1911. 


Doel. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  vooruitgang 
van  Bloemendaal  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  na  te  noemen  middelen: 

a.  het  bevorderen  van  het  vreemdelingenverkeer  te  Bloemen¬ 
daal  ; 

b.  mede  te  werken  tot  behoud  van  het  natuurschoon ; 

c.  verbetering  te  verkrijgen  van  plaatselijke  toestanden; 

d.  het  verkrijgen  van  goedkooper  en  gemakkelijker  reis¬ 
gelegenheid  van  en  naar  Bloemendaal; 

c.  den  plaatselijken  handel  en  nijverheid  zooveel  mogelijk 
te  steunen; 

f.  het  vestigen  van  een  kosteloos  bureau  van  inlichtingen 
voor  vreemdelingen ; 

g.  het  geven  en  nemen  van  inlichtingen  voor  de  leden ; 

h.  reclame  maken  voor  de  gemeente  Bloemendaal; 
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i.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  o.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  zijn  meerderjarig  ingezetene  der  gemeente  BloemendaaL 
Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  daartoe,  met  opgave 
van  naam,  voornamen,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden.  In  de  eerste  daaropvolgende 
bestuursvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als 
lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Heeft  het  bestuur 
bezwaar  een  candidaat  aan  te  nemen,  dan  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  eveneens  met  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  tot  al  of  niet  toelating  besloten.. 

Art.  6.  Donateur  of  donatrice  is  ieder  die  zich  bereid  ver¬ 
klaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  2,50  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10, 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  op  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  2,50  per 
jaar,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Art.  12.  Op  de  eerste  jaarvergadering  treden  volgens  rooster 
8  leden  af,  het  daarop  volgend  jaar  4  leden  en  zoo  vervolgens. 
De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 
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Geschillen. 

Art.  15.  Alle  geschillen  gerezen  tussehen  leden  dezer  ver- 
eeniging  onderling  of  tussehen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen,  in  dien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
van  welke  ieder  der  partijen  1  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te 
zamen  den  3de,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen. 
De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uit¬ 
spraak  doen. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  op  eene  jaarvergadering  en  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  stemmen  van  alle  leden. 

Mocht  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  stemmen 
niet  aanwezig  zijn,  dan  beslist  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  3/4  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  hierop  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente 
Bloemendaal,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlanasche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


VEREENIGING:  Christelijk  Tehuis  voor  schoolgaande 
kinderen  Wijk  IV,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijk  Tehuis  voor 
schoolgaande  kinderen  Wijk  IV.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren,  te  rekenen 
van  den  dag  van  oprichting,  11  Maart  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  Gerefor¬ 
meerde  beginselen. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  een  of  meer  tehuizen  te  hebben 
tot  opneming  buiten  den  schooltijd  van  kinderen  van  moeders 
en  van  weduwnaars,  die  buitenshuis  den  kost  verdienen,  of 
door  ziekte  verhinderd  zijn  toezicht  over  hunne  kinderen  uit 
te  oefenen,  wonende  te  Amsterdam,  in  de  eerste  plaats  in  het 
Muiderpoortkwartier,  met  het  doel  hen  onder  Christelijke  leiding 
dien  tijd  bezig  te  houden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging,  in  artt.  3  en  4  om¬ 
schreven  en  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1,  of  met  eene 
gift  in  eens  van  f  50.  Alle  anderen,  die  de  vereeniging  willen 
steunen,  kunnen  begunstigers  worden.  Men  verliest  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  door  opzegging  of  indien  men  ophoudt 
te  contribueeren. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  en,  giften  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten,  alsmede  verpleeggelden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  een 
bestuurslid  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  maar  is  terstond 
herkiesbaar.  Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  bestuursleden  gekozen 
de  dames  J.  Verleur-van  Westering,  M.  E.  Meilink.  W.  van 
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Apeldoorn,  A.  van  Gelderen-Stagger,  M.  G.  van  Strien.  L. 
Rutgers  en  M.  van  Loo. 

Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 

Art.  8.  De  vereeniging  staat  onder  toezicht  van  de  gecom¬ 
mitteerden  der  Gerformeerde  Kerk  in  Wijk  IV,  die  dit  toezicht 
uitoefenen  volgens  eene  door  hen  vastgestelde  regeling. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Over  ieder  tehuis  wordt  door  het  bestuur  aam 
gesteld  eene  directrice,  die  lid  is  der  Gereformeerde  Kerk  en 
wier  werkzaamheden  en  het  toezicht  daarop  door  het  bestuur 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden,, 
waarin  het  bestuur  verslag  zal  uitbrengen  van  zijne  verrich¬ 
tingen  en  rekening  en  verantwoording  zal  afleggen  van  zijn 
beheer  en  voorzien  zal  worden  in  vacatures  van  het  bestuur,, 
ontstaan  tusschentijds  of  door  periodieke  aftreding.  Er  kunnen 
ook  buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden.  Het 
bestuur  beslist  over  de  wijze,  waarop  de  oproeping  tot  leden¬ 
vergaderingen  zal  plaats  vinden  alsmede  over  de  plaats  en  het 
tijdstip  dier  vergaderingen. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  vóór  het  tijdstip,  bepaald  in  art.  2,  kan  worden 
besloten  op  eene  afzonderlijke  daartoe  belegde  vergadering, 
welker  doel  vooraf  aan  de  leden  kenbaar  is  gemaakt. 

Art.  12.-  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  en  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  moet  worden  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  het  eerste  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der 
vereeniging  komen  ten  bate  van  de  armen  der  Gereformeerde 
Kerk  van  Amsterdam  in  wijk  IV,  behoudens  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys.  ' 
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J3ij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N°.  936. 


VEREENIGING :  Van  Speykschool,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1 .  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  draagt 
den  naam  van:  Van  Speykschool. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  het  tijdvak  van  24  April  1912 
tot  31  Augustus  1940. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  aan  de 
verbetering  van  het  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  de  instandhouding 
van  eene  bijzondere  school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs,  waarin  les  wordt  gegeven,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  het  1ste  en  2de  lid  van  art.  35  der  wet  tot 
regeling  van  het  lager  onderwijs  van  17  Augustus  1878  ( Staats¬ 
blad  n°.  127). 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31 
Augustus. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  op  hun  verzoek 
door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  op  eigen  verzoek  van  den  belanghebbende; 

c.  door  een  besluit  der  ledenvergadering; 

d.  door  het  verlaten  der  school  van  de  kinderen  der  leden, 
tenzij  deze  laatsten  van  het  tegendeel  doen  blijken. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  leden ;  het 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Alle  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  9.  De  besluiten  der  ledenvergaderingen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  Besluiten  evenwel  tot  wijziging  der  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  der 
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uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  11.  Door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  een 
huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten.  In  dit  huishoudelijk  reglement  wordt  het  bedrag  der 
jaarlijksche  contributie  vastgesteld  en  alles  geregeld,  wat  be¬ 
trekking  heeft  op  de  taak  der  bestuursleden,  hunne  benoeming 
en  aftreding,  de  geldmiddelen  en  de  verantwoording  daarvan, 
het  houden  van  vergaderingen  en  wat  verder  regeling  mocht 
behoeven. 

Art.  12.  De  veroeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden. 
Daartoe  wordt  eene  ledenvergadering  uitgeschreven.. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  In  de  ver¬ 
gadering  waarin  tot  de  ontbinding  besloten  is,  worden  een  of 
meer  liquidateuren  benoemd  en  wordt  de  bestemming  van  de 
eventueele  bezittingen  der  vereeniging  bepaald,  alles  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Marum  van  „Het  Groene 
Kruis”,  te  Marum. 


Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Afdeeling  Marum  van  ..het 
-Groene  Kruis”,  is  gevestigd  te  Marum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  ingaande  1  Januari  1912. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  de  verpleging 
van  zieken,  leden  dezer  vereeniging  en  andere  personen,  hierna 
te  noemen ; 

b.  het  nemen  van  maatregen  ter  voorkoming  van  ziekten 
en  ter  bevordering  van  de  gezondheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  aanstellen  van  personen  en  het  aanschaffen,  bewaren 
en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

2°.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

8°.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  gezondheidsleer, 
ziekenverpleging  en  dergelijke,  waardoor  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  kan  worden  bevorderd; 

4°.  het  huren,  koopen  of  stichten  van  localiteiten,  gebouwen, 
gronden  en  dergelijke  zaken; 

5°.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  of  vanwege 
liet  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  zijn 
-of  worden  genomen. 

Art.  5.  Ieder  ingezetene  der  gemeente  Marum  kan  lid  der 
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vereeniging  worden  .tegen  betaling  van  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  ten  minste  f  0,25,  door  hem  zelf  te  bepalen. 

Art.  6.  De  leden  hebben  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonenr 
voorstellen  te  doen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen 
deel  te  nemen. 

Art.  7.  Men  moet  lid  zijn  op  het  oogenblik,  dat  men  van 
de  voorrechten  en  middelen  der  vereeniging  gebruik  maakt. 

Wanneer  het  hoofd  van  een  gezin  lid  is,  kunnen  alle  leden 
van  dat  gezin,  inwonende  dienstboden  daaronder  begrepen,  van 
alle  middelen  genieten  als  of  zij  zelve  lid  waren. 

Wanneer  iemand  op  het  oogenblik  van  zijne  aangifte  voor 
het  lidmaatschap  aanspraak  maakt  of  zou  kunnen  maken  op 
het  gebruiken  van  de  middelen  der  vereeniging,  zal  hij  alvorens 
van  die  middelen  gebruik  te  kunnen  maken  de  volle  contributie 
van  het  dan  loopencLe  jaar  en  die  over  de  voorafgaande  twee 
jaar  moeten  betalen,  tenzij  het  bestuur  anders  mocht  beslissen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  en,  vroeger  reeds  lid  geweest 
zijnde,  en  de  gemeente  gedurende  dien  tijd  niet  metterwoon 
hebbende  verlaten,  moet  die  jaren  de  contributie  bijbetalen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door:  1°.  overlijden ;  2°.  ver¬ 
trek  uit  de  gemeente  Marum;  8°.  opzegging;  4°.  royement.  Dit 
laatste  geschiedt  bij  niet-betaling  der  contributie,  en  wanneer 
hij  de  goederen  der  vereeniging,  die  hem  of  zijn  gezin  ten 
gebruike  zijn  verstrekt,  niet  ten  genoegen  van  het  bestuur 
tijdig  en  in  behoorlijken  toestand  terug  bezorgt.  Dit  wordt  uit¬ 
gesproken  door  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  hoogstens  uit  11  leden,  uit  en 
door  de  leden  te  kiezen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  alles  wat  be¬ 
treft  het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der  bezittingen, 
het  in  dienst  nemen  van  het  personeel  en  de  wijze  van  aftre¬ 
ding  van  de  leden  van  het  bestuur. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  besloten 
worden  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Het  besluit  kan  alleen  genomen  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  van  het  aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
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en  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  de  bezittingen 
daarvan  over  aan  de  verschillende  diaconie-armbesturen  in  deze 
gemeente,  die  op  dat  oogenblik  bestaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  27  Juni  1912.  n°.  148. 
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VEREENIGIN G  van  Binnenlandsche  Postduivenliefhebbers 
„De  Sperwer”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Vereeniging  van  Binnen¬ 
landsche  Postduivenliefhebbers  „De  Sperwer”,  en  is  gevestigd 
te  Amsterdam,  2de  Spaarndammerstraat  n°.  77.  Zij  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jarën  en  11  maanden,  te  rekenen  van 
17  April  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  liefhebberij  in  het 
honden  van  binnenlandsche  postduiven  te  bevorderen.  Zij  tracht 
haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  zoo 
veel  mogelijk  onderlinge  wedvluchten  te  houden  in  verschillende 
richtingen  des-  lands. 

Art.  8.  De  wedvluchten  worden  gehouden  onder  de  volgende 
bepalingen : 

1°.  er  mag  niet  anders  aan  deelgenomen  worden  dan  met 
binnenlandsche  postduiven ; 

2°.  de  korf  moet  bij  elke  wedvlucht  verzegeld  zijn; 

3°.  bij  het  inkorven  der  duiven  moeten  minstens  2  bestuurs¬ 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  4.  De  vergaderingen  tot  het  ontvangen  van  contributie 
worden  gehouden  des  Woensdagsavonds  van  8.30  tot  9.30  uur; 
de  laatste  Woensdag  van  elke  maand  is  tevens  eene  maand¬ 
vergadering.  Elk  lid  is  verplicht  op  dien  avond  zijn  contributie- 
boekje  mede  te  brengen.  De  contributie  bedraagt  f  0,15  per  week. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Wanneer  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  hij  door  een  der  leden  worden  voorgesteld,  waarna 
op  de  eerstvolgende  maandvergadering  over  het  aannemen  als 
lid  zal  worden  gestemd.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten 
briefjes. 
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Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  aangenomen  zijnde,  betaalt 
men  f0,50  ballotagegeld  en  f0,10  voor  een  reglement. 

Art.  8.  Hij  die  4  weken  verzuimt  zijne  contributie  te  voldoen, 
vervalt  in  eene  boete  van  f  0,05,  evenzoo  als  men  eene  maand¬ 
vergadering  verzuimt.  Ziekte  en  werkloosheid  maken  hiervan 
uitzondering,  als  men  er  kennis  van  geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  6  weken  verzuimt  zijne  contributie 
te  voldoen,  wordt  hij  geroyeerd  en  zal  nimmer  meer  als  lid 
aangenomen  kunnen  worden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  pre¬ 
sident,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester.  Het  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar  en  is 
na  aftreding  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslist 
het  bestuur,  met  toevoeging  van  2  leden,  te  kiezen  uit  de 
vergadering. 

Art.  12.  Een  lid  dat  zich  niet  aan  dit  reglement  onderwerpt 
zal  worden  geroyeerd. 

Art.  18.  Tot  wijzigingen  in  de  statuten  kan,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  ‘besloten  door  minstens  2/3 
der  leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan,  behoudens  de  gevallen  in  de 
wet  voorzien,  binnen  het  tijdvak  van  duur  waarvoor  zij  is 
aangegaan,  niet  worden  ontbonden  zoolang  zij  5  leden  telt. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  gelden 
aangewend  worden  op  de  wijze  als  door  minstens  2/3  der  leden 
zal  worden  beslist. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ed erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N#.  939. 


VEREENIGING :  Christelijke  Joiigelingsvereeniging  ,.l)e 
Heere  zal  het  voorzien”,  te  Zwijndrecht. 

Grondslag. 

,  Art.  I.  De  vereeniging :  Christelijke  Joiigelingsvereeniging 
„De  Heere  zal  het  voorzien”,  gevestigd  te  Zwijndrecht,  is  eene 
afdeeling  van  het  „Nederlandsch  Jongelingsverbond”  en  heeft 
derhalve  denzelfden  grondslag  als  dit  verbond,  n.1.  de  erkenning 
der  Schriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het 
Woord  van  God  en  van  Onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den 
Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Doel. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  jongelingen  in  de  ge¬ 
legenheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren 
te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn  ;  bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 

Middelen. 

Art.  III.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten, 
bijzonder  bestemd  tot  verkrijging  van  bijbelkennis,  het  bespreken 
van  vragen,  het  houden  van  voordrachten,  het  behandelen  van 
geschiedenis,  het  onderhouden  van  eene  Knapenvereeniging  en 
verder  door  alles  wat  liefelijk  is  en  welluidt  en  met  het  doel 
der  vereeniging  overeenkomt. 

Van  de  leden. 

Art.  IV.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  Y.  Wie  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  bij.  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in 
de  eerstvolgende  2  samenkomsten  aan  de  vergadering  voor¬ 
gesteld  en  dan,  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  tegen  hem  ingé¬ 
bracht  zijn,  als  lid  aangenomen. 
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Art.  VI.  Het  bestuur  heeft,  na  gehouden  overleg  met  de 
vergadering  der  vereeniging,  het  recht  het  lidmaatschap  te 
ontnemen  aan  die  leden  welke  zich  dat  door  hun  gedrag  on¬ 
waardig  maken. 

Art.  VIL  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald.  Het  bestuur  heeft 
de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien  eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  VIII.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  IX.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl  steunen.  Zij  hebben  het 
recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  X.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  ondersecretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  XI.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Vergaderingen. 

Art.  XII.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Stemming. 

Art.  XIII.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
de  bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij 
keuze  van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid.  Bij 
staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken 
de  stem  des  voorzitters.  Alleen  leden  hebben  stemrecht. 

Eindbepalingen. 

Art.  XIV.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  17  Maart. 

Art.  XV.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geerre 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  twee- derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  XVI.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  XVII.  Deze  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Maart  1912. 

Art.  XVIII.  De  artt.  1,  2  en  18  mogen  niet  worden  veranderd. 
Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen- 
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dommen  aan  de  stichting  „Rustoord”,  toebehoorend  aan  de 
diaconie  der  Ned.  Hervormde  gemeente  te  Zwijndrecht,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  in  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XIX.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  :  1°.  wanneer  zij 
minder  dan  5  leden  telt ;  2°.  wanneer  de  termijn,  in  art.  17 
genoemd,  verstreken  en  niet  verlengd  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Handelsonderwijs 
voor  Eist  en  Omstreken,  te  Eist. 

Naam,  plaats  van  vestiging. 

Art.  I.  Te  Eist  bestaat  eene  Vereeniging  tot  bevordering  yan 
het  Handelsonderwijs  voor  Eist  en  Omstreken. 

Duur. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  Maart  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  het  handelsonderwijs,  welk  doel  in  het  bijzonder  zal  worden 
bereikt  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  handels¬ 
avondcursussen. 

Lidmaatschap  en  hoe  het  verkregen  wordt. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  die  personen,  welke  bij  de  oprichting  op  15  Maart 
1912  zich  als  zoodanig  tot  het  doel  in  art.  III  genoemd  vereenigd 
hebben. 

Nieuwe  leden  kunnen  door  het  bestuur  op  eene  ledenverga¬ 
dering  worden  voorgedragen. 

De  toelating  van  het  nieuwe  lid  geschiedt  met  meerderheid 
van  het  aantal  stemmen  door  de  stemmende  leden  uitgebracht. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

Wijzen  waarop  hot  lidmaatschap  verloren  wordt. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden, 
alsmede  door  het  indienen  van  ontslag  bij  het  bestuur. 
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Een  begunstiger  houdt  op  begunstiger  te  zijn,  indien  hij  de 
jaarlijksche  contributie  niet  na  waarschuwing  voldoet. 

Het  bestuur  en  zijne  verkiezing. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit :  1.  voorzitter  ;  2.  functio¬ 
naris  ;  3.  lste-secretaris ;  4.  2de-secretaris;  5.  penningmeester. 

Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af.  doch  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  heeft  de  verkiezing  plaats  binnen 
ééne  maand  nadat  de  vacature  is  ontstaan. 

De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  door  de  leden, 
waarbij  het  nieuw  te  kiezen  lid  2/3  van  het  aantal  stemmen, 
door  de  stemmende  leden  uitgebracht,  op  zich  moet  vereenigen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en  buiten 
rechten. 

De  bestuursfunctiën  worden  onderling  verdeeld. 

Taak  van  het  bestuur. 

Art.  VIL  De  taak  van  het  bestuur  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  om  schreven. 

Inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  VIII.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  taak  van 
het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de 
wijze  van  stemmen  over  personen  en  zaken,  enz. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  IX.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  of  tusschen 
een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden 
beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder  der  partijen  één 
zal  benoemen  uit  de  leden,  terwijl  als  derde  scheidsman  de 
voorzitter  optreedt. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 


Vereenigingsjaar. 

Art.  X.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


Hoe  wijzigingen  tot  stand  komen. 

Art.  XI.  Wijzigingen  van  de  statuten  behoeven  om  geldig  te 
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zijn  eene  meerderheid  van  2/8  van  het  aantal  stemmen  door  de 
stemmende  leden  uitgebracht  in  eene  voor  dit  doel  uitdrukkelijk 
bij  een  geroepen  vergaderi  n  g. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  XII.  Indien  de  vereeniging  om  de  eene  of  andere  reden 
ophoudt  te  bestaan,  zullen  hare  bezittingen  komen  ten  bate 
van  het  Kijk.  de  provincie  en  de  gemeente,  naar  verhouding 
der  verleende  subsidiën,  behoudens  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  bedoeld  in  art,  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Mei  1912  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIG1NG:  de  Eendracht,  te  Harderwijk.  (Wijziging* 
in  de  statuten.) 

In  art.  18  vervallen  de  woorden : 

„De  betrekking  van  bestuurslid  wordt  geheel  kosteloos  ver¬ 
vuld”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING :  „Het  Groene  Kruis”,  Lemsterland,  te  Lemmer. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  Lemsterland,  is 
gevestigd  te  Lemmer,  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  ziektegevallen; 

b.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen,  daar¬ 
onder  begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken; 

a.  door  het  aanschaffen,  bij  een  magazijnmeester  beschikbaar 
stellen  en  zoo  noodig  ontsmetten,  van  materiaal  voor  zieken¬ 
verpleging; 

b.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen  in 
ziekenverpleging  en  verbandleer; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquê- 
trices,  bakers,  huisverzorgsters,  en  zoo  voort,  en  het  uitoefenen 
van  geregeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toe¬ 
zicht  in  de  woningen  van  tuberculoselijders; 

het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen 
zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in 
werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan ; 

het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevor¬ 
deren  van  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare 
bestrijding; 

het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behande¬ 
ling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  van  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  0,ö0,  en 

b.  donateurs  en  donatrices,  die  minstens  f  5  per  jaar  bijdragen; 

c.  schenkingen ; 

d.  subsidiën; 

e.  erfenissen  en  legaten; 
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f.  de  geldelijke  opbrengst  van  stichtingen  dooi-  de  vereeni- 
ging  tot  stand  gebracht; 

g.  de  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  4.  Al  wat  kapitaal  der  vereeniging  is,  daaronder  be¬ 
grepen  de  saldo’s  die  de  jaarlijksche  rekeningen  afwerpen,  wordt, 
voor  zoover  daaraan  door  de  algemeene  vergadering  geen 
bijzondere  bestemming  is  gegeven,  door  het  bestuur  belegd  in 
rentegevende  Nederlandsche  fondsen. 

De  keuze  is,  zonder  aansprakelijkheid  zijnerzijds,  aan  het  be¬ 
stuur  overgelaten. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December.  Leden  die  vóór  1  Januari  het  lidmaatschap  niet 
op  eene  duidelijke  wijze  hebben  opgezegd,  blijven  aansprakelijk 
voor  de  contributie  van  het  ingetreden  vereenigingsjaar. 

De  contributie  moet  in  Mei  worden  betaald. 

Art.  6.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wenschen  te 
worden,  zijn,  indien  hunne  toetreding  plaats  heeft  vóór  1  Au¬ 
gustus,  de  volle  en  zoo  zij  op  of  na  1  Augustus  toetreden,  de 
halve  contributie  over  het  dan  loopende  vereenigingsjaar  ver¬ 
schuldigd. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  voor  wat  haren  werkkring  betreft, 
gesplitst  in  2  ressorten: 

o.  Lemmer,  Eesterga  en  Follega; 

b.  Oosterzee  en  Echten  ; 

waarvan  de  grenzen  bij  bestuursbesluit  worden  vastgesteld. 

Ter  behartiging  van  de  belangen  van  ieder  ressort  kiezen  de 
daartoe  behoorende  leden  eene  ressorts-commissie  van  7  leden 
voor  Lemmer,  Eesterga  en  Follega  en  eene  van  4  leden  voor 
Oosterzee  en  Echten.  Deze  11  leden  vormen  het  bestuur  en  ver- 
deelen  onderling  de  functies  van  voorzitter,  vice- voorzitter,  secre¬ 
taris,  vice-secretaris  en  penningmeester.  De  leden  der  ressorts- 
commissiën  verdeelen  voor  ieder  ressort  afzonderlijk  de  functiën 
van  ressorts-voorzitter,  ressorts-secretaris  en  ressorts-penning- 
meester.  Vóór  15  Januari  geven  de  ressorts-commissiën  aan 
den  algemeenen  secretaris  op,  wie  der  leden  naar  een  ander 
ressort  verhuisd  ziin. 

Praktizeerende  geneesheeren  die  lid  zijn  der  vereeniging, 
worden,  zoo  zij  niet  reeds  uit  anderen  hoofde  daarin  zitting 
hebben,  uitgenoodigd  als  adviseerende  leden  de  vergadering  van 
het  bestuur  en  van  de  commissie  binnen  welker  ressort  zij 
gevestigd  zijn,  bij  te  wonen. 
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Zij  hebben  het  recht  daarin,  hetzij  afzonderlijk,  hetzij  in  onder¬ 
linge  samenwerking,  voorstellen  te  doen  en  zaken  te  berde  te 
brengen. 

Jaarlijks  treden  in  de  eerste  te  houden  ledenvergadering  2 
leden  van  het  bestuur  af  voor  Lemmer,  Eesterga  enFollegaen 
het  derde  jaar  3  leden. 

Voor  Oosterzee  en  Echten  jaarlijks  1  lid  en  het  derde  jaar  2 
leden,  beiden  volgens  rooster  door  het  bestuur  vastgesteld.  In 
dezelfde  vergadering  wordt  in  de  vacature  voorzien. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  wordt  in  de  vacature  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorzien. 

De  dan  benoemde  heeft  zitting  tot  het  tijdstip  waarop  zijn 
voorganger  periodiek  had  moeten  aftreden.  Aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Voor  elk  aftredend  lid  wordt  door  het  bestuur  eene  aanbe¬ 
veling  opgemaakt,  bestaande  uit  2  personen. 

Minstens  eens  per  jaar  belegt  de  ressorts- voorzitter  eene  ver¬ 
gadering  van  de  leden  behoorende  tot  zijn  ressort  en  voorts  zoo 
dikwijls  hij  dit  oorbaar  acht  of  minstens  10  leden  dit  verzoeken. 

Bij  de  bepaling  van  de  plaats  van  vergadering  houdt  hij  zoo¬ 
veel  mogelijk  rekening  met  de  belangen  en  wenschen  van  de 
leden  binnen  zijn  ressort. 

Indien  het  bestuur  hiertoe  besluit  of  minstens  20  leden  dit 
schriftelijk  met  opgave  van  redenen  verzoeken,  belegt  de  alge- 
meene  voorzitter  eene  algemeene  ledenvergadering,  ter  plaatse 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  8.  De  ressorts-commissiën  vergaderen  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  2  leden  dier  colleges  het  verlangen. 

Art,  9.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  en  zijn  bevoegd, 
gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen,  waartoe  het  belang 
van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen 
in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling  en  ver¬ 
antwoording. 

Art.  10.  Minstens  eenmaal  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt,  belegt  de  voorzitter  eene  bestuursver¬ 
gadering  op  nader  aan  te  wijzen  plaats. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  de  eerste  algemeene  vergadering, 
in  Februari  te  Lemmer  te  houden: 

a.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  van  zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar; 

c.  de  begrooting  voor  het  ingetreden  dienstjaar  vastgesteld. 
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Art.  12.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  te  Lemmer 
en  die  van  het  ressort  te  Echten. 

Zij  dienen  verder: 

a.  ter  bespreking  van  alle  belangen  welke  de  geheele  ver- 
eeniging  aangaan; 

b.  ter  benoeming  van  bijzondere  commissies; 

c.  de  besluiten  der  besturen  worden  over  en  weer  te  hunner 
kennis  gebracht. 

Art.  13.  In  elk  ressort  wordt  zoo  mogelijk  één  magazijn  van 
verplegingsmateriaal  gevestigd,  onder  toezicht  der  ressorts-com- 
missie,  te  beheeren  door  den  ressorts-magazijnmeester. 

Het  materiaal  der  vereeniging  wordt  op  schriftelijk  verzoek 
van  een  geneesheer  met  opgaaf  van  de  namen  der  gebruikers 
kosteloos  in  gebruik  afgestaan : 

a.  aan  leden,  donateurs  en  donatrices ; 

b.  aan  bedeelden ; 

c.  aan  hen  die  de  contributie  niet  kunnen  betalen. 

Art.  14.  Minstens  eens  per  jaar  doen  de  voorzitter  en  secre¬ 
taris  of  bij  vei  hindering  2  der  andere  bestuursleden,  hiertoe, 
gecommitteerd,  eene  reis  door  de  gemeente,  ter  inspectie  der 
magazijnen  en  eventueele  andere  stichtingen  der  vereeniging  en 
doen  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling  van 
hun  bevinden. 

Art.  15.  Iedere  magazijnmeester  houdt  een  register  van  uit- 
leening  en  een  inventaris  bij,  volgens  door  het  bestuur  hiertoe 
vast  te  stellen  model. 

De  algemeene  secretaris  houdt  dienovereenkomstig  een  alge- 
meenen  inventaris  bij. 

Art.  16.  Geene  goederen  worden  buiten  gebruik  gesteld  of 
vernietigd  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  17.  Op  de  begrooting  die  te  Lemmer  wordt  vastgesteld, 
komen  tevens  voor  die  uitgaven  welke  door  de  ressorts-com- 
missie  worden  noodig  geacht  voor  hun  ressort. 

Vóór  15  Januari  van  ieder  jaar  doet  elke  ressorts-commissie 
over  het  gehouden  beheer  rekening  en  verantwoording  aan  het 
bestuur. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van' 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
wordt  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  • 
2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist,  waar  het  zaken  geldt,  de 
voorzitter  En  bij  personen  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  te 
zijn  benoemd. 
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Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  ressorts- 
commissiën  worden  schriftelijk  aangekondigd.  De  oproepings¬ 
brieven  moeten  minstens  2  dagen  te  voren  bezorgd  zijn  en 
dienen  alle  belangrijke  onderwerpen  welke  behandeld  zullen 
worden  te  vermelden. 

De  ledenvergaderingen,  zoowel  die  der  ressorten  als  der  ver 
eeniging  in  haar  geheel,  worden  aangekondigd  door  convocatie- 
of  aanplakbiljetten. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Fe¬ 
bruari  1904. 

In  geval  vóór  dien  tijd  deze  vereeniging  wordt  ontbonden, 
vervallen  hare  bezittingen  aan  de  instelling  van  weldadigheid 
van  de  gemeente  Lemsterland.  Deze  opheffing  kan  slechts  ge¬ 
schieden  wanneer  4/5  van  hare  leden  hiertoe  besluiten. 

Art.  21.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  ook  wanneer  verschillen  ontstaan  over  de  opvatting  harer 
bepalingen,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  ledenvergadering,  die  te  Lemmer  wordt  gehouden. 

Belangrijke  aangelegenheden  worden,  mits  oveieenkomstig  de 
bepalingen  dezer  statuten,  door  het  bestuur  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  door  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  2/3  der  dan  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  28.  De  op  3  April  1911  vastgestelde  statuten  van  de 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  Lemsterland,  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  de  dato  14  Juni  1911  n°.  92,  worden  ingetrokken. 

( Volgen  de  onder teekemng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 
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VEREENIGING  Rembrandt  tot  behoud  in  Nederland 
van  Kunstschatten,  thans  genaamd:  Vereeniging 
„Rembrandt”  tot  behoud  en  vermeerdering  van 
Kunstschatten  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
„Rembrandt”  tot  behoud  en  vermeerdering  van  Kunstschatten 
in  Nederland.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
een  aanvang  genomen  hebbende  24  September  1888. 

Bij  het  verstrijken  van  dien  termijn  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  voor  een  gelijk  tijdvak  aangegaan. 

Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behouden  en  ver¬ 
meerderen  van  bezit  aan  kunstschatten  in  Nederland. 

Middelen  tot  bereiking  van  het  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  den  Staat,  provinciën,  gemeenten  en,  bij  uitzonde¬ 
ring,  andere  corporatiën  of  personen  door  middel  van  al  dan 
niet  rentegevende  voorschotten  of  van  giften  behulpzaam  te 
zijn  bij  het  aankoopen  van  kunstwerken  of  bij  het  nemen  van 
maatregelen  tot  behoud  daarvan,  indien  zonder  dezen  steun 
bedoelde  aankoop  of  bedoeld  behoud  naar  het  oordeel  van  het 
dagelijksch  bestuur  niet  voldoende  verzekerd  zou  zijn; 

b.  door  zelf  kunstwerken  aan  te  koopen,  welke  kunstwerken 
slechts  met  inachtneming  van  het  doel  der  vereeniging  weder 
mogen  worden  verkocht; 
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c.  door  het  steunen  van  hen  die  op  eenige  wettige  wijze- 
het  doel  der  vereeniging  trachten  te  bereiken. 

Leden. 

Art.  5.  De  leden  van  de  vereeniging  worden  onderscheiden 
in  gewone  leden,  leden-donateurs  en  eereleden. 

Alle  leden  hebben  gelijk  stemrecht. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  bijdragen. 

Leden- donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  minstens- 
f  250  schenken,  of  wel  een  door  het  bestuur  aanvaard  kunst¬ 
voorwerp  afstaan,  waarvan  de  waarde  door  of  namens  het 
dagelijksch  bestuur  op  minstens  f  1000  wordt  geschat. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur 
door  de  ledenvergadering  benoemd;  voor  deze  benoeming  is 
noodig  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Op  gelijke  wijze  als  voor  eereleden  is  bepaald  kan  een  be¬ 
schermvrouw  of  beschermheer  benoemd  worden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  door 
schriftelijk  opzeggen  van  de  zijde  der  leden  of  door  vervallen¬ 
verklaring  van  de  zijde  der  vereeniging.  Deze  vervallenverkla¬ 
ring  geschiedt  door  het  dagelijksch  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  ledenvergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  bestaan  onder  meer  uit: 

a.  het  door  de  Vereeniging  „Rembrandt”  tot  behoud  in 
Nederland  van  kunstschatten  bijeengebrachte  kapitaal; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen; 

c.  giften  in  eens,  erfstellingen  en  legaten ; 

d.  rentelooze  voorschotten ; 

e.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  16  en  hoogstens 
40  leden,  van  welk  ledental  zoo  mogelijk  de  helft  buiten 
Amsterdam  woonachtig  is. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  de 
leden  gekozen.  Het  dagelijksch  bestuur  biedt  voor  iedere  ver¬ 
kiezing  een  tweetal  candidaten  aan. 

De  leden  van  het  bestnur  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  4  jaren;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Hij  die  gekozen 
wordt  in  de  plaats  van  een  tusschentijds  overleden  of  af  ge¬ 
treden  bestuurslid,  treedt  af  op  den  dag  waarop  deze  zou  zijn 
afgetreden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  uit  zijn  midden  een  eere voorzitter 
te  benoemen,  die  tevens  eere  voorzitter  van  de  vereeniging  is.- 
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Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  benevens  ten 
hoogste  5  andere  leden,  die  met  dezen  het  dagelijksch  bestuur 
vormen. 

Art,  11.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  Alle  stukken,  de  vereeniging 
verbindende,  worden  door  voorzitter  en  secretaris,  en  bij  ver¬ 
hindering  van  deze  door  2  andere  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  geteekend. 

Het  dagelijksch  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  onderworpen  is  aan  de  goedkeuring 
van  de  ledenvergadering  en  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Op  de  ledenvergadering  wordt  gestemd  bij  gewone 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen.  Stemming  bij  volmacht 
is  niet  toegelaten.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen  indien  het  zaken  betreft,  terwijl  bij 
stemming  over  personen  het  lot  beslist. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  te  Amsterdam,  bij  voorkeur  in  Mei, 
eene  ledenvergadering  gehouden,  die  bij  ontstentenis  van  voor¬ 
zitter  en  ondervoorzitter  door  een  ander  lid  van  het  dagelijksch 
bestuur  wordt  geleid. 

Het  bestuur  brengt  in  deze  vergadering  het  jaarverslag  uit 
en  legt  rekening  en  verantwoording  der  geldmiddelen  over. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  2  leden,  benevens 
2  plaatsvervangende  leden,  die  vóór  de  eerstvolgende  gewone 
ledenvergadering  de  rekening  van  den  penningmeester  naziet; 
goedkeuring  van  deze  rekening  door  bedoelde  commissie  strekt 
het  bestuur  tot  décharge.  Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze 
statuten  tot  leden  der  bedoelde  commissie  benoemd  de  heeren 
C.  D.  Reich  jr.'  en  E.  van  Essen  en  tot  plaatsvervangende 
leden  de  heeren  jhr.  mr.  J.  F.  Backer  en  professor  jhr.  dr.  J.  Six. 

In  dezelfde  vergadering  hebben  de  bestuursverkiezingen  plaats. 

Art.  14.  Voorts  kunnen  20  leden,  onder  opgave  van  de  onder¬ 
werpen  die  zij  wenschen  te  behandelen,  eene  buitengewone 
ledenvergadering  aanvragen.  Het  bestuur  roept  deze  binnen 
eene  maand  na  ontvangst  der  aanvrage  bijeen. 

Het  dagelijksch  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht, 
eene  buitengewone  ledenvergadering  bijeenroepen. 

Statutenwijziging,  ontbinding,  liquidatie. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  kan 
uitgaan  van  het  bestuur  of  van  20  leden.  Het  bestuur  zendt 
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zoodanig  voorstel  aan  de  leden  minstens  14  dagen  vóór  de 
ledenvergadering  waarin  het  zal  worden  behandeld. 

Art.  16.  Uiterlijk  24  Maart  1941  beslist  eene  buitengewone 
ledenvergadering  over  verlenging  of  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  Voor  een  besluit  tot  statutenwijziging  of  tot  ont¬ 
binding  is  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
noodig,  terwijl  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  ten  minste  3/4 
van  het  ledental  moet  bedragen.  Is  dit  aantal  niet  aanwezig, 
dan  wordt  binnen  eene  maand  opnieuw  eene  ledenvergadering 
belegd;  in  dit  geval  is  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
beslissend. 

Art.  18.  Bij  besluit  -  tot  ontbinding  zal  de  liquidatie,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ge¬ 
schieden  door  het  bestuur;  in  geen  geval  zal  het  bestuur  of 
de  leden  voordeel  mogen  genieten  uit  de  liquidatie. 

Met  afwijking  van  art.  1702,  eerste  alinea,  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  bepaalt  de  ledenvergadering  welke  bestemming  aan 
de  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  op  zoo¬ 
danige  wijze  als  in  overeenstemming  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  zal  worden  geacht. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 
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VEREENIGING :  Sociëteit  Concordia,  te  Leiden. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Sociëteit  Concordia, 
heeft  ten  doel  liet  bevorderen  van  gezelligen  omgang  in  be¬ 
sloten  kring  en  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  voor  ge¬ 
wone  en  buitengewone  leden,  beschikbaar  stellen  van  haar 
sociëteitsgebouw,  tuin  en  kegelbaan,  staande  en  gelegen  te 
Leiden  aan  de  Hoogewoerd  n°.  6  en  zulks  op  voorwaarden 
en  bepalingen  nader  vast  te  stellen  bij  sociëteits-reglement. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  26  Juni  1862.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  alzoo  eindigende  25  Juni  1920. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Februari  tot  ultimo 
Januari. 

Over  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden-aandeelh ouders  ; 

I).  gewone  leden; 

c.  buitengewone  leden. 

Over  de  leden-aandeelhouders. 

Art.  5.  Leden-aandeelhouders  zijn  houders  van  de  op 
naam  gestelde  aandeelen,  in  de  geldleening  aangegaan  bij 
de  oprichting  der  vereeniging,  tot  bestrijding  der  kosten  van 
aankoop  en  inrichting  van  het  sociëteitsgebouw  in  art.  2 
genoemd. 

Aan  deze  leden-aandeelhouders  is  alleen  en  uitsluitend  de 
bevoegdheid  toegekend  tot  liet  vervreemden  of  verpanden 
van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging. 
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Zij  hebben  te  allen  tijde  toegang  tot  de  vergaderingen 
van  leden-aandeelhouders.  In  geen  ander  geval  hebben  zij, 
geen  gewone  of  buitengewone  leden  der  vereeniging  zijnde, 
toegang  tot  de  sociëteit.  De  namen  der  leden-aandeelhouders 
worden,  met  de  nummers  hunner  aandeelen,  ingeschreven  in 
een  register;  overschrijving  kan  plaats  vinden  tegen  betaling 
van  f  1  per  aandeel;  bij  overschrijving  kan  eerst  ééne  maand 
daarna  stemrecht  worden  uitgeoefend  krachtens  overgeschre¬ 
ven  aandeelen. 

Over  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Tot  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
mannelijke  inwoners  dezer  stad,  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
moeten  bereikt  hebben.  Zij  onderwerpen  zich  vooraf  aan  bal¬ 
lotage.  Leden-aandeelhouders  die  tevens  gewone  leden  wen- 
schen  te  worden,  onderwerpen  zich  eveneens  vooraf  aan  bal¬ 
lotage.  De  wijze  van  ballotage  zal  nader  bij  sociëteits- 
reglement  worden  geregeld.  Bij  toelating  betalen  de  gewone 
leden  eene  entree  van  f  3  en  eene  jaarlijksche  contributie, 
waarvan  het  bedrag  nader  bij  sociëteits-reglement  zal  worden 
vastgesteld.  Leden-aandeelhouders  die  als  gewone  leden  wor¬ 
den  aangenomen,  betalen  geene  entree.  Gewone  leden  tevens 
leden-aandeelhouder  zijnde,  betalen  voor  ieder  aandeel  dat 
op  hunnen  naam  in  het  register  staat  ingeschreven,  f  1  op 
de  jaarlijksche  contributie  minder. 

Over  de  buitengewone  leden. 

Art.  T.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  mannelijke  personen,  woonachtig  meer  dan  4  K.M. 
gaans  buiten  de  grens  der  gemeente  Leiden.  De  wijze  van 
toelating  en  liet  bedrag  van  de  door  hen  te  betalen  contributie 
zal  nader  bij  sociëteits-reglement  worden  geregeld. 

Yan  liet  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  te  verkiezen 
uit  en  door  de  gewone  leden,  met  dien  verstande,  dat  ten 
minste  3  hunner  tevens  zijn  leden-aandeelhouders.  Deze  ver¬ 
kiezingen  van  bestuursleden  hebben  plaats  in  de  vergadering 
van  gewone  leden,  telken  jare  in  de  maand  Maart  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  algemeene  leiding  van  zaken 
in  de  sociëteit  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 
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De  verdèeling  der  functiën  in  liet  bestuur,  als  voorzitter, 
keldermeester,  penningmeester,  secretaris  en  commissaris  van 
meubilair,  worden  door  de  verkozen  bestuursleden  onderling 
verdeeld.  Telken  jare  zal,  volgens  rooster,  een  der  bestuurs¬ 
leden  aftreden  in  de  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  van 
gewone  leden,  te  bonden  in  de  maand  Maart.  De  aftredende 
is  niet  terstond  herkiesbaar.  Eenmaal  ’s  jaars,  en  wel  in  de 
maand  Maart,  zal  door  liet  bestuur,  in  eene  daartoe  bijeen  te 
roepen  vergadering  van  leden-aandeelhouders,  rekening  en 
verantwoording  worden  gedaan  van  bun  gehouden  beheer  over 
het  afgeloopen  vereeuigingsjaar,  geëindigd  ultimo  Januari 
daaraan  vorig,  en  voorstellen  worden  gedaan  hoe  te  handelen 
met  eventueele  batige  of  nadeelige  saldi. 

Tot  het  aangaan  van  hypothecaire  geldleeningen  ten  laste 
der  vereeniging  is  vereischt  een  besluit  van  eene  vergadering 
van  leden-aandeelhouders,  bij  welk  besluit  tevens  het  bestuur 
moet  gemachtigd  worden  om  daartoe  de  onroerende  goederen 
der  vereeniging  te  verpanden. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  9.  De  oproeping  tot  bijwoning  van  vergaderingen  van 
leden-aandeelhouders  moet  geschieden  door  middel  van  eene 
advertentie  in  het  Leidsche  Dagblad ,  of  in  een  der  te  Leiden 
meest  gelezen  nieuwsbladen,  minstens  3  dagen  te  voren  te 
plaatsen. 

De  oproeping  tot  bijwoning  van  vergaderingen  van  gewone 
leden  moet  geschieden  door  middel  van  een  oproepingsbiljet. 

In  alle  vergaderingen  zal  over  zaken  mondeling,  over  per¬ 
sonen  bij  gesloten  stembriefjes  worden  gestemd;  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  vergaderingen  uit  te  schrijven  zoo 
dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt  en  is  daartoe  binnen  14 
dagen  verplicht  wanneer  door  ten  minste  10  leden-aandeel¬ 
houders  of  10  gewone  leden  schriftelijk  het  verlangen  wordt 
te  kennen  gegeven,  met  vermelding  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

In  de  vergaderingen  van  leden-aandeelhouders  wordt  ge¬ 
stemd  als  volgt: 

De  eigenaar  van  1  of  2  aandeelen  brengt  1  stem  uit,  de 
eigenaar  van  3  of  4  aandeelen  brengt  2  stemmen  uit,  de  eige¬ 
naar  van  5  of  6  aandeelen  brengt  3  stemmen  uit,  de  eigenaar 
van  T  of  meer  aandeelen  brengt  4  stemmen  uit. 

De  wijze  van  handhaving  der  orde  in  de  sociëteit  en  de 
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wijze  waarop  introductiën  kunnen  worden  verleend,  zal  ge¬ 
regeld  worden  bij  sociëteits-reglement,  vast  te  stellen  in  ver¬ 
gadering*  van  gewone  leden. 

Art.  10.  Indien,  ter  goede  uitvoering,  bepalingen  in  deze 
statuten  nadere  regeling  behoeven,  en  in  gevallen  waarin 
niet  bij  deze  statuten  is  voorzien,  zal  zulks  worden  geregeld 
bij  sociëteits-reglement.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art .  11.  Tot  wijzigingen  in  deze  stauten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  slechts  besloten  worden  in  eene  vergade¬ 
ring*  van  leden-aandeelhouders,  terwijl  het  besluit  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  tevens  moet  voorschrijven  de  wijze  van 
vereffening  en  liquidatie  der  zaken. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  hierop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

f Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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lüj  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N°.  945. 


VEBEENTGING:  Afdeeling  Haarlem  en  Omstreken  van 
liet  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en 
Yacantiekolonies,  te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 


c.  Middelen. 

Art.  3  wordt  gewijzigd  als  volgt:  ,,Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  het  bijeenbrengen  van  gelden,  om  kinderen, 
die  daartoe  door  het  bestuur  worden  aangewezen,  te  doen  ver¬ 
plegen  in  herstellings-  of  vacantiekolonies  of  in  andere  ge¬ 
legenheden,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur.” 

d.  Leden. 

Art.  4  wordt  gewijzigd  als  volgt:  ,, Leden  zijn  zij  die  zich 
als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden.  Zij  betalen  jaarlijks 
eene  bijdrage  van  minstens  f  0,50. 

Leden-donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  5  per  jaar  betalen.” 

Art.  5  wordt  gewijzigd  als  volgt:  ,, Vereenigingen  en  afdee- 
lingen  van  vereenigingen,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende,  kunnen  tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  lid  worden,  en  zich  op  de  vergaderingen  doen  vertegen¬ 
woordigen  door  een  liarer  leden. 

Art.  7  wordt  gewijzigd  als  volgt:  ,,Een  lid  kan  door  het 
bestuur  worden  geschrapt,  wanneer  het  weigert  zijne  contri¬ 
butie  te  betalen.” 

Art.  8  vervalt. 

e.  Bestuur. 

Art.  9  wordt  art.  8.  ,,Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9 
leden,  uit  en  door  de  ledenvergadering  gekozen.  Zoo  mogelijk 
moeten  minstens  2  der  bestuursleden  geneeskundigen  zijn.” 

1 


945 


VEREENIGTNGEN . 


Art.  10  wordt  art.  9. 

Art.  11  wordt  art.  10.  „De  bestuursleden  wijzen  uit  hun 
midden  aan:  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  een  1ste-  en  2de-penningmeester. 

De  lste-voorzitter,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penning- 
meester  vormen  het  dagelijksch  bestuur.” 

Art.  12  wordt  art.  11.  „Bij  tussehentijdsche  vacatures  wordt 
daarin  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  voorzien.  Tus- 
schentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  waarop  hun  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden.” 

Art.  13  wordt  art.  12.  „Het  bestuur  beslist  over  het  aantal 
uit  te  zenden  kinderen,  die  worden  aangewezen  door  een 
daartoe  uit  zijn  midden  benoemde  „Medische  commissie”. 

„Omtrent  aanvragen  beslist  het  bestuur  na  advies  van  de 
Medische  commissie  en  na  onderzoek  der  omstandigheden^ 
en  geeft  daarvan  kennis  aan  den  aanvrager. 

„Het  bestuur  beslist  voor  welke  kinderen  de  kosten  der  uit¬ 
zending  geheel,  voor  welke  gedeeltelijk  en  welke  niet  door  de 
vereeniging  zullen  worden  bestreden.” 

ƒ.  Vergaderingen. 

Art.  14  wordt  art.  13.  Het  bestuur  schrijft  ledenvergade¬ 
ringen  uit  en  is  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen,  zoo- 
mogelijk  binnen  14  dagen,  maar  in  ieder  geval  binnen  eene 
maand  nadat  een  met  redenen  omkleed  schriftelijk  verzoek 
daartoe  van  minstens  10  leden  is  ingekomen. 

Art.  15  wordt  art.  14.  „Op  de  jaarlijkscke  ledenvergade¬ 
ring,  te  houden  vóór  1  Maart,  brengt  de  lste-secretaris  een 
jaarverslag  uit  en  doet  de  lste-penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer. 

„Hierna  brengt  eene  commissie  van  3  leden,  in  de  vorige 
jaarvergadering  daartoe  aangewezen,  verslag  uit  over  het 
gevoerde  financieele  beheer.” 

Art.  15.  ,, Minstens  14  dagen  te  voren  moeten  in  eene  be¬ 

stuursvergadering  jaarverslag  en  rekening  worden  goedge¬ 
keurd,  en  eventueele  voorstellen  van  de  leden,  vóór  1  Jannuari 
in  te  dienen,  worden  behandeld.” 

Art.  16.  „Na  ontvangst  van  den  beschrijvingsbrief  van  de 
algemeene  vergadering  van  het  Centraal  Genootschap,  wordt 
ter  behandeling  daarvan  binnen  14  dagen  eene  ledenvergade¬ 
ring  uitgeschreven,  waarin  tevens  afgevaardigden  ter  alge¬ 
meene  vergadering  worden  benoemd.” 

Art.  16  wordt  art.  17. 
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g.  Geldmiddelen. 

Art.  17  wordt  art.  18.  ,,l)e  geldmiddelen  der  vereeniging 
bestaan  uit: 

a.  de  contributies  der  leden  en  der  leden-donateurs ; 

'b.  giften,  legaten  en  erfstellingen.” 

Art.  18  wordt  art.  19.  Over  de  belegging  der  gelden  beslist 
liet  bestuur. 

Art.  19  wordt  art.  20. 

Art.  20  wordt  art.  21.  ,, Jaarlijks  wordt  op  de  jaarlijksche 
ledenvergadering  bet  bedrag  vastgesteld,  dat  als  bijdrage 
in  de  algemeene  kas  van  bet  Centraal  Genootschap  zal  worden 
gestort.” 


Ji.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  21  wordt  art.  22. 

Art.  22  wordt  art.  23. 

Art.  23  wordt  art.  24. 

Art.  24  wordt  art.  25.  ,,ï)e  vereeniging  wordt  gerekend  te 
zijn  ontbonden  als  zij  minder  dan  10  leden  telt.  De  gelden 
en  bezittingen  worden  dan  overgedragen  aan  bet  Centraal 
Genootschap.” 

Art.  25  wordt  art.  26.  ,,De  vereeniging  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  31  Mei  1906,  behoudens  ontbinding 
vóór  dien  tijd,  overeenkomstig  art.  25.” 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edtrlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag*  27 


Juni  1912, 


N\  946. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  te  Broek 
onder  Akkerwoude,  gemeente  Dantumadeel.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  2.  Ieder,  die  minstens  één  gulden  ’s  jaars  bijdraagt  en 
instemt  met  art.  1,  is  lid  der  vereeniging.  -Het  bestuur  beslist 
over  toelating  van  nieuwe  leden.  Begunstigers  zijn  zij,  die 
minder  dan  één  gulden  ’s  jaars  bijdragen.  Alleen  mannelijke 
leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde 
leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3.  tiet  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  moeten  lid  zijn  der  Gereformeerde 
of  der  Christelijk  Gereformeerde  kerk.  Hoogstens  2  leden  mogen 
tot  eene  andere  kerk  belmoren.  Zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treedt  een  volgens  rooster  af,  maar  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden,  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen  met 
minstens  2/3  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


JJrjvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  tan 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


947. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  in  de  gemeente 
Rauwerderhem,  te  11  au  werd ,  gemeente  Rauwerder- 
liem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  in  de  ge¬ 
meente  Rauwerderliem  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der 
ziekenverpleging  en  der  algemeene  gezondheidsbelangen, 
daaronder  begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz.  ; 

b.  door  het  aan  schaffen  van  en  bij  een  houder  beschik¬ 
baar  stellen  en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materieel  voor 
ziekenverpleging ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers, 
enquêtrices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  en  het  uitoefenen 
van  geregeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toe¬ 
zicht  in  de  woningen  ven  tuberculoselijders;  het  nemen  en 
bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de 
verspreding  der  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaat¬ 
sen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen 
tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften, 
het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere 
geschikte  wijze  bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande 
tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doel¬ 
matige  geneeskundige  behandeling  van  onvermogende  en 
minvermogende  tuberculoselij ders. 

De  vereeniging  omvat  de  geheele  gemeente  Rauwerderliem 
en  is  gevestigd  te  Rauwerd. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber  d.  a.  v. 

Art.  2.  Lid  kan  ieder  ingezetene  van  Rauwerderliem  wor- 
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den  die  zicli  daartoe  bij  het  bestuur  der  vereeniging' 
aanmeldt. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  te  bedanken  bij  een  der 
bestuursleden  vóór  1  Januari; 

b.  door  bestursbesluit,  wegens  niet  betalen  der  con¬ 
tributie. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen,  met 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen ;  deze  vergadering  moet  daartoe 
afzonderlijk  worden  belegd; 

b.  door  daling  van  ledental  beneden  10. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  de  provinciale  vereeniging:  Het  Groene 
Bruis,  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  benevens  uit  de 
geneeskundigen  in  de  gemeente  die  daartoe  bereid  zijn. 

De  5  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huish oudel ij  k  regl ement . 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

n.  contributies; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten ; 

<1 .  erfenissen  en  legaten. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als 
volksziekte. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goed¬ 
vinden  van  minstens  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden. 
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Art.  10.  De  vereeniging  'wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  April  1902. 


( Volgen  de  onderteekenmgen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  ld  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


lii.j voedsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  27  Juni  1912,  n°.  148. 


VEREENIGING:  de  Philanthroop,  te  Leeuwarden. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  worde  gelezen: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten  minste 
3  en  ten  hoogste  7  leden.  Jaarlijks,  op  31  December,  treedt 
een  hunner  af.  De  hiervoor  op  te  maken  rooster  berust  onder 
den  secretaris. 

In  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  November,  worden 
zoo  noodig  nieuwe  bestuursleden  benoemd. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  te  gelijk  met  de 
periodieke  vervuld. 

Het  bestuur  stelt  voor  iedere  vacature  eene  voordracht  van  2 
personen.  Aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.” 

Art.  7  worde  gelezen : 

„Jaarlijks,  in  de  maanden  Mei  en  November,  worden  alge¬ 
meene  vergaderingen  gehouden,  waartoe  de  leden,  donateurs, 
en  begunstigers  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  worden 
opgeroepen. 

De  vergadering  in  Mei  stelt  het  verslag  en  de  rekening  en 
verantwoording,  die  van  November  de  begrooting  vast. 

Het  bestuur  schrijft,  indien  het  dit  noodig  oordeelt,  of  indien 
!/5  gedeelte  der  leden  zulks  schriftelijk  verzoeken,  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergaderingen  uit. 

In  de  algemeene  vergaderingen  hebben  leden  stemrecht,  dona¬ 
teurs  en  begunstigers  eene  raadgevende  stem.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N#.  949. 


VEREENIG1NG:  Het  Groene  Kruis,  in  Kollum  en  Augs- 
buurt,  te  Kollum,  gemeente  Kollumerland  en  Nieuw- 
Kruisland.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Het  bestaande  art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 
December  1907. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N°.  950. 


VEREENIGING :  Algemeen  Belang  Hoek  van  Holland, 
te  Hoek  van  Holland,  gemeente  ’s  Ctravenzande,  thans 
te  Hoek  van  Holland.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

% 

Bij  art.  1  de  woorden  „gemeente  ’s  Gravenzande”  te  laten 
vervallen. 

Art.  2  als  volgt  te  wijzigen  : 

„Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  aanwending  van  wettige 
en  gepaste  middelen  : 

a.  het  vreemdelingenverkeer  te  bevorderen  ; 

b.  verbetering  te  verkrijgen  van  verkeerswegen  en  verkeers¬ 
middelen  ; 

c.  alles  te  doen  wat  strekken  kan  ter  verhooging  van  den 
bloei  en  van  de  welvaart  te  Hoek  van  Holland.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


951. 


VEREENIGING  tot  Bevordering  van  het  Schoolgaan  van 
Schipperskinderen  in  de  Gemeente  Hoogeveen,  te  Hooge- 
veen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4.  De  bijdrage  voor  ieder  schoolgaand  schipperskind 
bedraagt  f  0.50,  f  0,75,  f  1,  f  1,25  of  f  1,50  per  week,  ter  be¬ 
slissing  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Schippers  wier  gezin  aan  den  wal  is,  en  die  leden 
der  vereeniging  zijn,  kunnen  voor  de  bijdrage  in  aanmerking 
komen  in  gevallen  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


ê 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N#.  952. 


VEREENIGING :  Scheveningsch  Mannenkoor,  thans 
genaamd  :  Scheveningsch  Mannenkoor  met  afdeeling 
Dameskoor,  te  Scheveningen,  gemeente  ’s  Gravenhage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  worden  de  woorden  „Scheveningsch  Mannenkoor”, 
vervangen  door  de  woorden  : 

„Scheveningsch  Mannenkoor,  waarbij  28  September  1911  eene 
damesafdeeling  is  gevoegd,  ten  gevolge  waarvan  de  vereeniging 
thans  den  naam  draagt  van  :  „Scheveningsch  Mannenkoor  met 
afdeeling  Dameskoor”  ; 

en  in  hetzelfde  art.  1,  alinea  1,  moeten  de  woorden  :  „den 
mannenzang  en  vooral  het  koorgezang  te  beoefenen”,  vervallen 
en  vervangen  worden  door  de  woorden  : 

„de  zangkunst  te  beoefenen”. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

✓ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


AEREENIGING:  Scliietvereeniging  ,, Generaal  van 
Merlen” ,  te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Te  lezen:  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  tot 
bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid  te  oefenen  in  het 
schieten  naar  de  schijf,  zoo  mogelijk  met  geweren  en  munitie 
bij  het  leger  in  gebruik,  alsmede  met  wapens  tot  kamerschiet- 
oefeningen. 

Artt.  2,  3  en  4  blijven  onveranderd. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Achter  het  woord  ,, leden”  (lsten  regel)  in  te  voe¬ 
gen  ,,adspirant-leden”,  en  vervolgens  achter  het  woord 
,, donateurs”  (2den  regel)  verder  te  lezen:  ,,der  afdeeling 
Haarlem  en  omstreken  van  den  Koninklijken  Nederlandschen 
Bond  van  oud-onderofficieren". 

Het  2de  lid  onder  a  blijft  onveranderd. 

In  het  2de  lid  onder  b.  achter  liet  woord  ,,zijn”  (2den 
iegel)  in  te  voegen:  ,, uitgesloten”  en  op  denzelfden  regel  te 
laten  vervallen  ,,  —  of  schutter”. 

Het  2de  lid  onder  c.  blijft  onveranderd. 

Bij  te  voegen  als  d.  , , zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met 
Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeni- 
ging en  als  e.  ,,zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  niet  hebben 
bereikt” . 

Art.  6.  Blijft  onveranderd. 

Art.  T.  Blijft  onveranderd. 

Art.  8.  Blijft  onveranderd. 

Art.  9.  Achter  het  woord  ,, zetten”  (4den  regel)  als 
nieuwe  zinsnede  in  te  voegen: 
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,  ,Het  lidmaatschap  vervalt  volgens  de  wet  door  te  geraken 
in  den  toestand  omschreven  in  art.  5,  a,  b,  c  of  d.” 

Achter  het  woord  , ,lid  (5den  regel)  in  te  voegen  ,,adspi- 
rant-lid”  en  tusschen  ,,van  den”  (6den  regel)  en  ,,Neder- 
landschen”  in  te  voegen:  „Koninklijken”. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  10.  Blijft  onveranderd. 

Contributie. 

Art.  11.  In  plaats  van  , , minstens  f  2  per  jaar”  te  lezen 
,, minstens  f  2,40  per  jaar”  en  in  plaats  van  ,,  per  maand 
het  1/12  gedeelte”  te  lezen:  ,,per  3  maanden  het  1/4  ge¬ 
deelte”.  Overigens  onveranderd. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Dit  artikel  te  lezen  als  volgt:  ,  ,Het  bestuur  be¬ 
staat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen,  met  dien  verstande,  dat  de  grootste  helft 
uit  leden  van  den  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van 
oud-onderofficieren  is  samengesteld  en  één  daarvan  de  be¬ 
trekking  van  voorzitter  bekleedt. 

,,Zij  worden  uit  en  door  de  leden  voor  elke  betrekking  af¬ 
zonderlijk  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Deze  stemming  geschiedt  schriftelijk.” 

Art.  13.  Dit  artikel  te  lezen  als  volgt: 

,, Jaarlijks  treden  volgens  daarvoor  opgemaakten  rooster  2 
leden  van  het  bestuur  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  aftreding  wordt  echter  zoodanig  geregeld,  dat  de  voor¬ 
zitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  ieder  afzonderlijk 
aftreden. 

,,Tusschentijds  invallende  vacatures  in  het  bestuur  zullen 
in  eene  buitengewone  vergadering  worden  aangevuld.” 

Art.  14.  In  het  1ste  lid  te  laten  vervallen  de  woorden 
,,en  oefeningen”. 

In  het  2de  lid  (lsten  regel)  achter  het  woord  ,,der”  in 
te  voegen  het  woord  ,, notulen”. 

Het  3de  lid  blijft  onveranderd. 

Het  4de  lid  te  lezen  als  volgt: 

,,Het  bestuur  regelt  de  leiding  der  oefeningen.  De  com¬ 
missarissen  deelen”  enz.  Het  overige  onveranderd  laten. 

Art.  15.  Blijft  onveranderd. 
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Vergaderingen . 

Art.  16.  Dit  artikel  te  lezen  als  volgt: 

,  ,Het  bestuur  belegt  vergaderingen,  minstens  tweemaal 
per  jaar.  Hiervan  wordt  den  leden,  zoo  mogelijk,  8  dagen  te 
voren  scliriftelijk  mededeeling  gedaan. 

,, Minstens  10  leden  kunnen  liet  bestuur  scliriftelijk  uitnoo- 
digen  eene  vergadering  te  beleggen,  waaraan  liet  bestuur, 
met  inachtneming  der  bovenbedoelde  mededeeling  aan  de 
leden  behoort  te  voldoen.” 

Art.  1T.  Blijft  onveranderd. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  woorden  ,,kan”  en  ,, worden”  in  den  lsten  re¬ 
gel  te  laten  vervallen  en  daarvoor  te  lezen:  ,,De  vereeniging 
.wordt  op  geheven,  enz.”. 

Art.  19.  Blijft  onveranderd. 

Art.  20.  Blijft  onveranderd. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  21.  In  het  laatste  lid  tusschen  ,,van  den”  en  „Xe- 
derlandschen”  in  te  voegen  het  woord  ,, Koninklijken”. 

Art.  22.  Tusschen  de  woorden  ,, reglement”  en  ,, zul¬ 
len”  in  te  voegen  de  woorden:  ,,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  deze  statuten”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J  ustitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secreta ris-G  e n eraa  / , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


N°.  954. 


VE14EENIGING  van  leeraren  in  het  boekhouden 
te  Utrecht,  thans  genaamd:  Nederlandsche  Ver- 
eeniging  van  Leeraren  in  het  Boekhouden,  te 
Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  doel,  middelen  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  eertijds  genaamd:  Yereeniging 
van  leeraren  in  het  boekhouden  te  Utrecht,  draagt  thans 
den  naam  van:  Nederlandsche  vereeniging  van  Leeraren  in 
het  Boekhouden,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  beoefening  en 
de  kennis  van  het  boekhouden  en  van  andere  handelsweten¬ 
schappen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a  onderlinge  samenwerking  van  leeraren  in  het  boek¬ 
houden  ; 

b.  het  instellen  van  examens  in  het  boekhouden  en 
andere  op  den  handel  betrekking  hebbende  vakken; 

c.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften; 

d.  alle  andere  geoorloofde  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  vangt  aan  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  13  Januari  1904  en  eindigt  31  December  1933. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1904. 

De  overige  jaren  loopen  van  1  Januari  tot  31  December. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a .  gewone  leden  ; 

b.  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  slechts  zijn  zij  die  in  het  bezit  zijn 
der  akte  M.  O.  K  XII. 
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Tot  eereleden  zijn  benoembaar  zij  die  zich  óf  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of 
die  zich  op  het  gebied  van  handelswetenschap  buitengewoon 
hebben  onderscheiden. 

Art.  6.  Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  aanmelding 
bij  den  lste-secretaris,  onder  overlegging  zoo  noodig  van 
de  bewijsstukken,  dat  men  voldoet  aan  liet  vereischte  in 
art.  5  genoemd. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

De  leden  beslissen  omtrent  de  al  of  niet  benoeming  van 
eereleden  met  gesloten  briefjes. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  2,50  en 
wordt  bij  vooruitbetaling  door  den  penningmeester  tegen 
quitantie  geïnd. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  of  door  een  besluit  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen  door 
de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
kozen  . 

.Zij  verdeelen  onder  elkander  de  functies  van  voorzitter, 
vice-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penningmeester. 

In  dien  bij  de  eerste  steming  niemand  de  vereischte  meer¬ 
derheid  op  zich  heeft  vereenigd.  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats,  en  daarna  zoo  noodig  herstemming  tusschen 
de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  treedt  om  de  5  jaar  geheel  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Verga  deringen . 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  als 
zulks  door  het  bestuur  noodig  wordt  geacht. 

Ook  kan  op  schriftelijke  aanvraag  van  15  leden  eene  bui¬ 
tengewone  vergadering  belegd  worden. 

Art.  12.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  van  de 

2 


VEREENIGINGEN. 


954 


handelingen  der  vereeniging  uitbrengt  en  de  penningmiees- 
ter  rekening  en  verantwoording  over  het  geldelijk  beheer 
af  legt. 

Art.  13.  Voor  het  nemen  van  besluiten  tot  ontbinding 
tusschentij ds  o f  tot  wijziging  van  deze  statuten,  wordt  ver- 
eiselit  eene  algemeene  vergadering,  waarin  de  helft  der 
leden  aanwezig  zijn  en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vóór  het  voorstel  zijn. 

Art.  14.  In  dien  de  eerste  vergadering  aan  de  vereischten, 
in  het  vorig  artikel  vermeld,  niet  voldoet,  is  die  van  rechts¬ 
wege  verdaagd  en  moet  uiterlijk  binnen  2  weken  worden 
voortgezet ;  onverschillig  het  getal  der  ter  tweede  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden  zullen  de  besluiten  dezer  vergadering 
verbindend  zijn,  mits  zij  geen  andere  onderwerpen  betreffen 
dan  die  welke  voor  de  eerste  vergadering  aan  de  orde  waren 
gesteld. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  na  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  In  de  niet  in  deze  statuten  geregelde  gevallen, 
het  doel,  de  inrichting  en  den  werkkring  der  vereeniging 
betreffende,  wordt  bij  reglementen  of  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering  voorzien. 

De  door  de  vereeniging  vast  te  stellen  reglementen  en 
besluiten  der  algemeene  vergadering  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  de  statuten. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  activa 
moeten  worden  aangewend  ter  voldoening  van  bestaande 
schulden. 

Het  daarna  eventueel  resteerende  zal  worden  aangewend 
tot  een  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  doel. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Juni  1912,  n°.  148. 


955. 


VEKEENIGING  ter  formatie  en  instandhouding  eener 
Haagsche  Koode  Kruis  transportkolonne,  thans  ge¬ 
naamd:  Haagsche  Koode  Kruis  transportkolonne,  te 
;s  Gravenliage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt:  ,,l)e  vereeniging  draagt  den  naam  van: 
Haagsche  Koode  Kruis  transportkolonne,  en  is  gevestigd  te 
’s  Gravenliage.” 

Art.  4,  eerste  alinea,  wordt:  ,,l)e  vereeniging  heeft  ten 
doel : 

1°.  daartoe  geschikte  personen  beschikbaar  te  stellen  tot 
het  vormen  en  in  stand  houden  eener  transportkolonne  ten 
dienste  van  het  Mannencomité  voor  ’s  Gravenliage  e.  o.  van 
het  Nederlandscke  Koode  Kruis.” 

Art.  6,  eerste  alinea,  wordt: 

,, Gewone  leden  kunnen  worden  alleen  zij  die  met  succes 
één  of  meer  cursussen  hebben  gevolgd  in  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken,  benevens  zij  die  bewijzen  kunnen 
overleggen,  dat  zij  reeds  elders  voldoende  kennis  in  het  ver¬ 
leenen  van  eerste  hulp  hebben  verkregen  en  op  eene  gewone 
vergadering,  na  voordracht,  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  worden  aangenomen.” 

Art.  6,  derde  alinea,  wordt: 

,, Adviseerende  leden  zijn  3  artsen,  die  de  vereeniging  van 
advies  dienen.  2  hiervan  worden  op  uitnoodiging  van  het 
bestuur  aangewezen  door  en  gekozen  uit  liet  mannencomité 
der  Nederlandsche  Vereeniging  ,,het  Koode  Kruis”,  afdee- 
li ng  ’s  Gravenliage,  en  uit  de  afdeeiing  ’s  Gravenliage  der 
vereeniging  , , Eerste  Hulp  bij  Ongelukken”,  terwijl  de  derde 
zal  zijn  een  geneesheer,  gevestigd  in  de  gemeente  ’s  Graven- 
liage,  daartoe  door  het  bestuur  aangezocht.” 


1 


955 


VEREENIGINGEN. 


Art.  T.  Het  lidmaatschap  vervalt,  wordt  in  3°.:  ,,door 
niet  betaling  der  contributie”. 

Art.  9.  Wordt: 

,  ,Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  gewone 
leden,  welke  hunne  werkzaamheden  onderling  verdeelen. 

,,De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaar  af,  volgens  rooster, 
en  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N°.  956. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Sloten  van  de  Noord- 
Hollandsche  Yereeniging :  ,,Het  Witte  Kruis”,  te 
Sloten. 

I.  Aan  art.  1  wordt  toegevoegd  : 

,  ,</.  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte”. 

II.  Aan  art.  2  wordt  toegevoegd  : 

,,6.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculoselijders ; 

het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan  ; 

het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  be¬ 
vorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van 
on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

III.  Uit  art.  4  wordt  weggelaten  het  woordje:  ,, gewone”. 

IY.  Art.  8,  alinea  3,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Hij  is  verplicht  jaarlijks  vóór  1  Maart  bij  het  hoofdbe¬ 
stuur  in  te  zenden  eene  volledige  opgaaf  van  het  aantal  leden, 
de  namen  der  bestuursleden,  stichters,  stichteressen,  dona¬ 
teurs,  donatrices  en  eereleden,  en  eene  volledige  mededeeling 
van  de  werkzaamheden  der  afdeeling  in  het  vorige  jaar.” 

Y.  Uit  art.  9,  al.  3,  wordt  weggelaten  ,,f  0,25  per  lid”, 
en  als  al.  4  wordt  aan  dit  artikel  toegevoegd: 

,,l)e  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereen i ging. 

,,De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als 
volksziekte.” 
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VT.  Art.  10,  al.  1,  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Aan  de  commissarissen  van  het  materiaal  is  opgedragen 
het  uitreiken  en  weder  in  ontvangst  nemen  van  de  verple- 
g  in  gs  middelen .  ’  ’ 

Uit  art.  10  wordt  weggelaten:  al.  2. 

Art.  10,  al.  3,  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,De  commissarissen  kunnen  in  spoedeischende  gevallen, 
na  overleg  met  den  penningmeester,  verplegingsmiddelen 
aanschaf  fen.” 

VII.  In  art.  12,  al.  1,  wordt  ,,in  Januari”  vervangen 
door  ,,vóór  1  Maart”. 

VIII.  In  art.  14,  al.  1,  worden  de  woorden:  ,,in  de 
maand  Januari”  vervangen  door:  ,,vóór  1  Maart”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°  64, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
EL  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N\  957. 


VEItEEAIGIKG  tot  Stichting'  en  Instandhouding 
van  Vrije  Scholen  met  den  Bijbel,  te  Vriezen  veen. 
( Gew ij  zig'de  statu ten . ) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en 
instandhouding  van  vrije  scholen  met  den  bijbel  te  Vriezen- 
veen . 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  BijbeL  als 
liet  woord  van  God,  opgevat  in  den  zin,  dien  de  Geloofs¬ 
belijdenis  van  de  Gereformeerde  kerken  dezer  landen  daar¬ 
aan  geeft. 

Art.  3.  Het  beginsel  der  vereeniging  is  dat  de  volksopvoe¬ 
ding  en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  moet 
zijn  met  den  in  den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen,  die  met  het 
doel,  den  grondslag  en  het  beginsel  der  vereeniging  instem¬ 
men  en  jaarlijks  minstens  f  2  aan  de  vereeniging  bijdragen. 
Zij  moeten  zich  echter  te  voren  bij  liet  bestuur  hebben  aan¬ 
gemeld,  dat  dan  over  de  toelating  beslist. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen.  Jaarlijks 
treden  er  3  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  T.  Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  f  1  of  meer 
aan  de  kas  der  vereeniging  bijdragen. 

Art.  8.  De  hoofden  en  onderwijzers  en  onderwijzeressen 
worden  benoemd  door  en  ontvangen  hunne  instructiën  van 
het  bestuur.  De  hoofden  moeten  lidmaat  zijn  van  de  Ned. 
Herv.  Kerk. 

Art.  9.  Het  beheer  en  onderhoud  van  de  eigendommen 
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der  vereeniging  is  opgedragen  aan  liet  bestuur,  dat  aan  de 
leden  verantwoording  schuldig  is. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  verplicht  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  van  minstens  10  leden  eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt. 
1,  2  en  3,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  schrifte¬ 
lijk  worden  voorgesteld  door  minstens  10  leden  en  aange¬ 
nomen  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  der 
leden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Bij  opheffing  der  vereen iging,  die  slechts  met 
algemeene  stemmen  kan  plaats  hebben,  vervallen  de  gelden 
aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv.  Gemeente  Vriezenveen,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vriezenveen  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  Maart 
1884.  ' 

Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  alzoo 
eindigende  ultimo  Februari  1942. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhitys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 
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YEREENIGING:  Afdeel ing  Cappelle  op  d’IJssel,  der 
Zuid-Hollandsche  Yereeniging  ,  ,Het  Groene  Kruis”, 
te  Capelle  op  d’IJssel.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  1. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Cappelle  op  d’IJssel,  der  Zuid-Hol- 
landsche  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  is  gevestigd  te 
Capelle  op  d’IJssel,  en  stelt  zieli  ten  doel:  liet  bevorderen 
der  volksgezondheid,  het  verspreiden  van  kennis  dienaan¬ 
gaande  en  de  verbetering  der  ziekenverpleging. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  den  Staat,  de  provincie,  de  gemeente  en  de  orga¬ 
nen  der  Regeering,  ingesteld  krachtens  de  gezondheids-  of 
andere  wetten,  te  steunen  bij  het  ten  uitvoer  leggen  van  wet¬ 
ten,  verordeningen  of  besluiten,  die  betrekking  hebben  op  de 
volksgezondheid  of  de  ziekenverpleging ; 

l).  door  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ver¬ 
pleegsters  en  ontsmetters,  alsmede  van  materiaal  voor  zieken¬ 
en  andere  verpleging  en  voor  ontsmettingsdoeleinden ; 

c.  door  liet  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  de  volksgezondheid  kan  benadeelen ; 

d.  het  geven  van  goeden  raad,  en  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  liet  heerschen  van  epedemieën  als  bij  gewone  ziek¬ 
tegevallen  ; 

e.  door  het  vestigen  en  in  stand  houden  van  stichtingen 
bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging; 
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ƒ.  door  liet  samenwerken  met  vereen igingen,  die  een  ge¬ 
lijksoortig  doel  beoogen ; 

g.  door  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan,  het  ver¬ 
spreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen 
van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling  van  on¬ 
en  minvermogende  tuberculoselijders; 

h.  verder  door  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  2. 

Leden . 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit:  gewone  leden  (mannen 
en  vrouwen),  donateurs  en  donatrices,  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  jaarlijks  in  eens  of  hoogstens  in 
4  driemaandelijksche  termijnen  ten  minste  f  1  bijdragen. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  jaarlijks  tot  weder¬ 
opzegging  ten  minste  f  5  bijdragen.  Zij  hebben  dezelfde  rech¬ 
ten  als  de  gewone  leden. 

Als  leden  of  donatrices  worden  aangenomen  vereenigingen, 
die  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  vennootschappen,  stichtin¬ 
gen  of  andere  rechtspersoonlijkheid  bezittende  zedelijke 
lichamen. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  afdeeling,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
de  stemhebbende  leden  der  afdeeling  op  eene  der  in  artt.  14 
en  15  genoemde  vergaderingen  tot  eereleden  benoemd  wor¬ 
den.  Het  getal  eereleden  mag  niet  meer  bedragen  dan  één  op 
ieder  10-tal  gewone  leden. 

Eereleden  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Het  lidmaatschap  eindigt:  1°.  door  den  dood;  2°.  door 
opzegging;  3°.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het 
bestuur  der  afdeeling  of  door  het  hoofdbestuur  der  vereeni- 
ging,  in  beide  gevallen  wegens  het  niet  nakomen  der  met  het 
lidmaatschap  verbonden  verplichtingen. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn, 
zijn  verplicht  zulks  vóór  1  December  schriftelijk  ter  kennis 
te  brengen  aan  het  bestuur  der  afdeeling. 
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Bewoners  van  grensgemeenten  kunnen  zich  bij  deze  afdee- 
Img  aansluiten. 

Art.  4.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  door  de  afdee- 
lingsleden  gekozen,  zooveel  mogelijk  uit  de  verschillende 
deelen  der  gemeente. 


Hoofdstuk  3. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone  leden.  Het  is 
bevoegd  zich  adviseerende  leden  toe  te  voegen.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  plaatsvervangend  lid  en  wijst  een 
magazij nmeester  aan. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
3  jaren. 

Een  deel  van  hen  treedt  jaarlijks  op  1  Januari  af,  volgens 
door  liet  bestuur  op  te  maken  rooster,  waarbij  bepaald  wordt, 
dat  na  het  eerste  jaar  2  leden,  na  het  tweede  jaar  2  leden  en 
na  het  derde  jaar  3  leden  aftreden.  De  aftredenden  zijn 
dadelijk  weder  verkiesbaar. 

Het  lot  bepaalt  den  tijd,  waarop  elk  bestuurslid  naar  den 
rooster  aftreedt.  Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den 
rooster  bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  verkozen 
is,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degeen  in  wiens  plaats 
hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  7.  De  in  den  kring  der  afdeeling  gevestigde  g'enees- 
heeren  kunnen  liet  bestuur,  indien  zij  daarvan  geen  lid  zijn, 
als  adviseerende  leden  bijstaan,  mits  zij  leden  der  afdee¬ 
ling  zijn. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  andere  adviseerende  leden  toe¬ 
voegen. 

Het  bestuur  oefent  de  functiën  uit  welke  niet  aan  de 
afdeelingsvergadering  zijn  opgedragen  en  vertegenwoordigt 
de  afdeeling  in  en  buiten  rechten,  behoudens  verantwoor¬ 
delijkheid  aan  die  vergadering. 

Art.  8.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden.  Hij  belegt  alle  vergaderingen  en  zorgt,  dat  elk 
lid,  spoedeischende  vergaderingen  uitgezonderd,  schriftelijk 
daartoe  opgeroepen  wordt.  De  secretaris  is  belast  met  de 
correspondentie  en  met  de  bewaring  van  het  archief.  Hij 
houdt  notulen  van  de  vergaderingen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksoh  beheer 
der  gelden  en  het  houden  der  boeken. 
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Hij  zorgt  voor  de  richtige  invordering  van  alle  inkomsten 
en  ontvangsten,  terwijl  alle  betalingen  door  hem  geschieden, 
na  daartoe  door  het  bestuur  te  zijn  gemachtigd.  De  f'inan- 
eieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel  beheer 
der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte.  Bovendien  worden  apart  gead¬ 
ministreerd  de  ontvangsten  en  uitgaven  van  het  gebouw  en 
van  het  zoogenaamde  fonds-Lans.  Hij  sluit  jaarlijks  de  boe¬ 
ken  af,  maakt  daaruit  de  rekeningen  en  verantwoording  op 
en  legt  die  aan  het  bestuur  over  binnen  de  eerste  3  weken 
der  maand  Januari  van  het  eerstvolgende  boekjaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  minstens  driemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  wordt 
geoordeeld  of  hem  het  verlangen  daartoe,  onder  opgaaf  van 
redenen,  door  2  leden  schriftelijk  wordt  kenbaar  gemaakt. 

Bij  aanwezigheid  van  minder  dan  4  leden  is  het  bestuur 
onbevoegd  een  besluit  te  nemen. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  den  vice-voorzitter 
treedt  de  oudste  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzit¬ 
ter  op. 

Art.  10.  In  de  bestuursvergadering  van  Januari  worden 
jaarlijks  3  bestuursleden  aangewezen,  die  eene  commissie 
van  beheer  en  toezicht  vormen. 

Die  commissie  is  in  naam  van  het  bestuur  belast  met  het 
beheer  van  en  toezicht  op  alle  bezittingen  der  afdeeling. 

Die  commissie  doet  in  elke  bestuursvergadering  mededee- 
lmg  van  hare  werkzaamheden.  In  elke  bestuursvergadering 
kan  deze  commissie  worden  ontbonden,  of  bij  vacature 
worden  aangevuld. 

De  penningmeester  is  gemachtigd,  op  verzoek  van  de  com¬ 
missie  van  beheer  en  toezicht,  gelden  uit  de  afdeelingskas  toe 
te  staan,  tot  aankoop  van  benoodigdheden  tot  ziekenverple¬ 
ging  die  door  de  commissie  worden  noodig  geacht. 

Het  bestuur  kan  bovendien  commissiën  benoemen  om  haar 
in  bepaalde  takken  der  huishouding  bij  te  staan.  De  leden 
moeten  lid  van  de  afdeeling  zijn.  Voorzitter  dezer  commissie 
kan  alleen  zijn  een  lid  van  het  bestuur.  Het  bestuur  stelt  de 
reglementen  vast,  na  overleg  met  de  betreffende  commissie. 
Bij  blijvend  geschil  besluit  de  afdeelingsvergadering. 

Art.  11.  De  magazijnmeester  is  onder  toezicht  belast  met 
bet  bewaren,  in  goeden  staat  houden,  verzenden  en  terug¬ 
ontvangen  der  in  depot  gehouden  goederen. 
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Het  goederendepot  wordt  gevestigd  in  het  gebouw  der 
afdeeling,  tenzij  verplaatsing  noodig  geoordeeld  wordt. 

Hij  doet  jaarlijks,  ten  behoeve  van  het  verslag  van  den 
secretaris,  opgave  van  liet  bruikbare  materiaal  der  afdeeling. 

Art.  12.  De  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering 
genieten  elk  eene  vergoeding  in  de  reis-  en  verblijfkosten 
van  f  2,50. 

Hoofdstuk  4. 

De  afdeelingsvergaderingen. 

Art.  13.  De  afdeeling  vergadert  jaarlijks  in  April  of  Mei 
en  in  October  of  November  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter,  het  bestuur  of  5  der  leden,  die  dit  schriftelijk,  met 
opgave  van  redenen,  bij  den  voorzitter  aanvragen,  noodig 
oordeelen. 

Art.  14.  In  de  voorjaarsvergadering  wordt: 

1°.  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  uitge¬ 
bracht  omtrent  de  verrichtingen  van  het  bestuur  in  het  afgc- 
loopen  jaar  en  den  tegenwoordigen  toestand  der  afdeeling; 

2°.  de  rekeningen  van  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  vastgesteld. 

Art.  15.  In  de  najaarsvergadering  worden: 

1°.  de  begrootingen  voor  het  volgende  dienstjaar  vast¬ 
gesteld  ; 

2°.  de  beschrijvingsbrief  van  de  algemeene  vergadering 
der  vereeniging  behandeld  ; 

3°.  bestuursleden  verkozen,  die  op  1  Januari  van  het  vol¬ 
gende  jaar  aftreden. 

Art.  16.  Verder  dienen  de  vergaderingen  der  afdeeling 
tot: 

1°.  liet  benoemen  van  afgevaardigden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

2°.  liet  behandelen  der  voorstellen  door  de  afdeeling  in  de 
algemeene  vergadering  te  doen  ; 

3°.  het  uitbrengen  van  rapport  door  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Ieder  lid  heeft  liet  recht  om  gedurende  de  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen  of  inlichtingen  te  vragen. 

Niemand  voert  liet  woord  dan  nadat  het  hem  door  den 
voorzitter  is  verleend  en  niet  meer  dan  tweemaal  over  het¬ 
zelfde  onderwerp,  tenzij  de  vergadering  daartoe  verlof  geeft. 

Deze  bepaling  is  echter  niet  van  toepassing  op  den  voor- 
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zitter,  op  commissieleden,  ter  verdediging  van  zaken  in  ver¬ 
band  met  de  hun  opgedragen  taak  en  op  het  lid  der  vergade¬ 
ring  dat  zijn  voorstel  verdedigt. 

Hoofdstuk  5. 

De  stemmingen. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  stemmende  leden  opgemaakt. 

Art.  19.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofde¬ 
lijke  oproeping  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te 
zij  n  aan  genomen . 

Art.  20.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen  heeft  eene  herstemming*  plaats  tusschen  de 
2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Staken  de  stemmen  andermaal,  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  6. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  vangt  aan  1  Januari 
en  eindigt  met  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  22.  Te  allen  tijde  kan  de  afdeelingsvergadering 
besluiten  tot  herziening  van  het  reglement,  mits  dat  besluit 
worde  genomen  met  2/3  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen.  In  dezelfde  vergadering,  waarin  daartoe  liet  be¬ 
sluit  genomen  wordt,  zal  door  haar  eene  commissie  worden 
benoemd,  die  hare  voorstellen  ten  spoedigste  voor  de  afdee¬ 
lingsvergadering  gereedmaakt.  Ook  deze  door  de  commissie 
voorgestelde  wijzigingen  moeten  met  2/3  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  aangenomen  zijn,  vóórdat  men  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  deze  wijzigingen  aanvraagt. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  23.  Wanneer  de  afdeeling  ophoudt  te  bestaan,  ver¬ 
vallen  hare  bezittingen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der 
gemeente  Capelle  op  d’  LIssel. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aangevangen  4  October  1901. 
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Art.  25.  De  vereeniging  strekt  haar  werkkring*  alleen  uit 
over  de  gemeente  Capelle  op  d’  LJssel. 

Art.  26.  Het  reglement  treedt  na  liet  verkrijgen  der 
Koninklijke  goedkeuring  onmiddellijk  in  werking. 

(Volgen  de  oiiderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  0.  Dresselhuys. 


✓ 


« 


van 


Bijvoegsel  tot  de 
Döiiderda 


N  ede  rlondsclxe 
g  4  Juli  1912, 


Staatscourant 
n°.  154. 


VEREENIGING:  Comité  voor  bet  championaat  van 
Nederland  voor  liefhebbers  in  Single  Sculling 
Öutriggers  (Comité  voor  bet  kampioenschap  van 
Nederland  voor  liefhebbers  van  roeien  in  één-per- 
soons  gieken  met  buitenbollen) ,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Comité 
\oor  liet  championaat  van  Nederland  voor  liefhebbers  in 
Single  Sculling  Öutriggers.  (Comité  voor  het  Kampioen¬ 
schap  van  Nederland  voor  liefhebbers  van  roeien  in  één¬ 
persoons  gieken  met  buitendollen)  en  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 


Duur  en  doel. 

Art.  2.  Al.  1.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  14  Augustus  1886. 

Al.  2.  Bij  liet  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke 
goedkeuring,  opnieuw  voor  een  gelijken  tijd  aangegaan. 

Al.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  der  roei- 
sport. 

Al.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  jaarlijks  uitschrijven  en  ch-en  houden  (force  majeure 
voorbehouden)  van  eenen  internationalen  wedstrijd  om  liet 
championaat  (kampioenschap)  van  Nederland  voor  liefheb¬ 
bers  in  single  sculling  öutriggers  (van  roeien  in  één-per- 
soons  gieken  met  buitendollen),  ingevolge  art.  21  der  over- 
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eenkomst  tusschen  Je  Nederlandsche  roeivereenigingen,  dato 
30  April  1910,  en  het  uitloven  en  toekennen  van  prijzen 
voor  dien  wedstrijd. 


Leden,  donateurs. 

Art.  3.  Al.  1.  Leden  zijn  zij,  die  als  zoodanig  op  eene 
aigenieene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  wor¬ 
den  aangenomen. 

Al.  2.  Donateurs,  donatrices  kunnen  zij  zijn,  die  de  ver- 
eeniging  geldelijk  steunen  met  eene  iaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  5,  of  eene  gift  in  een s  van  ten  minste  f  150. 

Al.  3.  Ook  roei-  of  zeilvereenigingen,  die  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezitten,  kunnen  lid  worden. 

Al.  4.  Dergelijke  vereenigingen  zonder  rechtspersoon¬ 
lijkheid,  kunnen  slechts  donatrice  worden. 

Art.  5.  Om  op  te  houden  lid,  donateur  of  donatrice  te 
zijn  van  de  vereeniging  voor  het  volgende  genootschaps- 
jaar  moet  men  vóór  1  November  schriftelijk  aan  den  secre- 
taris-penningmeestér  hiervan  kennis  geven. 

Al.  6.  Leden,  donateurs  of  donatrices,  die  hunne  ver¬ 
plichtingen  niet  nakomen  of  op  eenige  wijze  de  belangen  van 
de  vereeniging  benadeelen,  kunnen  van  hun  lidmaatschap 
of  donateurschap  vervallen  worden  verklaard  op  de  eerst¬ 
komende  aigenieene  vergadering*,  met  minstens  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Contributiën. 

Art.  4.  Al.  1.  De  iaarlijksche  contributie  bedraagt  voor 

•  leden  f  10. 

Al.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  ultimo 
Maart. 

Bestuur. 

Art.  5.  Al.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Al.  2.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  De  functiën  van  voorzitter,  secretaris - 
penningmeester  en  commissaris  worden  onderling  verdeeld. 

Al.  3.  Telken  jare  treedt  een  der  leden  van  net  bestuur 

*  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  doch 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Al.  4.  Verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  bij  voor 
keur  op  de  na  te  melden  jaarlijksche  aigenieene  vergnderiiur 
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Al.  5.  Zij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  zijn  gekozen,  terwijl  bij  staking  der  stemmen  het 
lot  beslist. 

Al.  6.  De  secretaris-penningmeester  houdt  aanteekening* 
van  het  behandelde  in  elke  vergadering,  zorgt  voor  het  uit¬ 
vaardigen  van  alle  stukken  de  vereeniging  betref  lende,  houdt 
het  archief  te  allen  tijde  in  de  daarvoor  bestemde  boeken  bij. 

Al.  7.  Tevens  is  hij  belast  met  het  innen  en  het  beheeren 
der  gelden  van  de  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  Al.  1.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
zal  de  secretaris-penningmeester  rekening  en  verantwoording 
over  het  gevoerde  beheer  doen  en  zal  eene  begrooting  voor 
het  komende  jaar  door  het  bestuur  aan  de  leden  worden 
voorgelegd. 

Al.  2.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  eene 
commissie  van  2  leden  worden  benoemd  tot  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris-penning¬ 
meester  over  het  komende  jaar 

Al.  3.  De  secretaris-penningmeester  zal  deze  rekening 
en  verantwoording  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  een  lid  dezer  commissie  doen  toekomen. 

Al.  4.  In  overleg  met  deze  commissie  zal  de  secretaris- 
penningmeester  bepalen  hoe  het  batig  saldo  of  op  andere 
wijze  disponibel  gekomen  gelden  in  solide  effecten  zullen 
worden  belegd,  welke  effecten  aan  het  reservefonds  zullen 
worden  toegevoegd. 

Al.  5.  Deze  fondsen  moeten  geboekt  worden  in  het  kas¬ 
boek,  onder  het  jaar  der  afsluiting  waarin  zij  gekocht  zijn, 
met  opgave  der  nummers,  en  door  de  commissie  voor  con¬ 
form  worden  afgeteekend. 

Al.  6.  Fondsen,  eenmaal  aan  het  reservefonds  toege¬ 
voegd,  kunnen  alleen  bij  besluit  eener  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  worden 
verkocht,  welk  besluit,  om  van  kracht  te  worden,  de  toe¬ 
stemming  behoeft  van  de  meerderheid  van  het  bestuur  en 
een  lid  der  kascommissie. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Al.  1.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  zal  worden 
behandeld: 

1°.  het  verslag  door  den  voorzitter  over  het  afgeloopen 
jaar  ; 
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2°.  liet  verslag  door  den  penningmeester  over  liet  gehou¬ 
den  beheer ; 

3°.  indiening  der  begrooting  voor  het  vereenigingsjaar ; 

4°.  de  benoeming  eener  commissie  van  2  leden  tot  liet 
nazien  van  de  kas  en  de'  boeken  van  den  penningmeester. 

Het  teekenen  der  kasrekening  door  deze  commissie  strekt 
tot  décharge  van  het  bestuur; 

5°.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

6°.  ballotage  van  nieuwe  leden; 

7°.  vaststelling  welke  wedstrijden  naast  die  van  het 
championaat  in  single  sculling  outriggers  (kampioenschap 
voor  liefhebbers  van  roeien  in  één-persoons  gieken  met  buiten¬ 
dollen)  en  het  junior-nummer  zullen  worden  verroeid ; 

8°.  vaststelling  van  het  programma  en  data  der  wed¬ 
strijden  ; 

9°.  vaststelling  sluiting,  inschrijving  en  dag  der  loting; 

10°.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

AL  2.  Het  bestuur  kan  overigens  de  leden  tot  eene  bui¬ 
tengewone  algemeene  vergadering  bijeenroepen  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt,  en  is  verplicht  daartoe  over  te  gaan 
binnen  14  dagen  na  ontvangst  eener  daartoe  strekkende 
aanvraag  door  minstens  5  leden  geteekend. 

Al.  3.  In  spoedeischende  gevallen  heeft  het  bestuur  het 
recht  dezen  termijn  te  verkorten. 

Al.  4.  Tot  statutenwijzigingen  kan  slechts  in  eene  daar¬ 
toe  speciaal  belegde  buitengewone  -  algemeene  vergadering 
worden  besloten,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
als  volgens  de  wet. 

Al.  5.  He  leden  ontvangen  voor  alle  vergaderingen  min¬ 
stens  eene  week  te  voren  eene  oproeping,  met  vermelding  van 
de  te  behandelen  punten,  welke  oproeping  eveneens  wordt 
geplaatst  in  het  officieele  orgaan,  de  N ederlandsche  Sport. 

Al.  6.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot, 
over  zaken  de  voorzitter. 

Al.  7.  Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  be¬ 
schouwd. 

AL  8.  Elk  lid  heeft  slechts  1  stem  en  mag  niet  bij  pro¬ 
curatie  stemmen. 

AL  9.  Donateurs  hebben  geen  stemrecht. 


Wedstrijden. 

Art.  8.  AL  1.  De  vereeniging  schrijft  zooveel  mogelijk 
telken  jare  een  wedstrijd  uit,  waarop  om  het  championaat 
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(kampioenschap)  van  Nederland  in  single  sculling  ontrig- 
gers  (één-persoons  gieken  niet  bnitendollen)  zal  worden  ge¬ 
roeid  . 

Al.  2.  Het  comité  heeft  het  recht,  behalve  het  cham- 
pionaat  (kampioenschap)  van  Nederland  en  het  junior-num- 
mer,  ook  eventueel  bij  nummers  te  laten  verroeien. 

Al.  3.  De  wedstrijd  zal  bij  voorkeur  op  den  Amstel  bij 
Amsterdam  worden  gehouden. 

AL  4.  De  regeling  daarvan  is  aan  het  bestuur  overge¬ 
laten  op  den  voet  der  bepalingen  van  het  reglement  voor 
roeiwedstrij den  der  verbonden  Nederlandsche  roeivereni¬ 
gingen. 

Al.  5.  De  datum  van  den  wedstrijd  wordt  op  voordracht 
van  het  bestuur  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
der  verbonden  Nederlandsche  roeiverenigingen  in  Februari 
van  ieder  jaar  bepaald. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  de 
vereniging  is  echter  bevoegd,  wanneer  de  wenschelijkheid 
mocht  blijken,  in  de  vastgestelde  data  verandering  te 
brengen. 

Al.  7.  Leden  en  donateurs  hebben  toegang  tot  het  wed- 
strij  d  terrein . 

Al.  8.  Een  lid-vereeniging  kan  slechts  door  één  persoon 
vertegenwoordigd  worden . 

AL  9.  Leden  en  donateurs  hebben  liet  recht  buitenlan¬ 
ders  te  introduceeren. 

AL  10.  Slechts  het  bestuur  kan  ook  Nederlanders  in¬ 
troduceeren. 

Pr  ij  zen . 

Art.  9.  AL  1.  De  winnaar  van  het  championaat  (kam¬ 
pioenschap)  van  Nederland  ontvangt  als  prijs  een  gouden 
medaille,  benevens  als  wisselprijs  den  zilveren  championaats- 
beker  (kampioensbeker)  en  sjerp,  eene  waarde  vertegenwoor¬ 
digende  van  f  1200,  die  het  eigendom  blijven  van  het  comité 
en  die  hij  uiterlijk  eene  maand  vóór  den  eerstvolgenden  wed¬ 
strijd,  in  elk  geval  binnen  een  jaar,  weder  ter  beschikking 
van  het  comité  moet  stellen,  dat  zich  het  recht  voorbehoudt 
om  voor  beker  en  sjerp  eene  cautie  te  vragen. 

AL  2.  De  winnaar  van  het  junior-nummer  ontvangt  als 
prijs  een  zilveren  medaille  en  de  vereeniging,  voor  welke 
hij  uitkomt,  den  zilveren  junioresbeker,  eene  waarde  verte¬ 
genwoordigende  van  f  500,  die  het  eigendom  blijft  van  het 
comité  en  die  zij  eene  maand  voor  den  eerstvolgenden  wed¬ 
strijd  of  in  elk  geval  binnen  een  jaar  weder  ter  beschikking 
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van  liet  comité  moet  stellen,  dat  zich  liet  recht  voorbehoudt 
voor  den  beker  eene  cautie  te  vragen. 

Tijdelijke  bepalingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  in  buitengewone  omstandig¬ 
heden  bepalingen  maken  de  vereeniging  betreffende,  mits 
niet  van  financieelen  aard,  die  voor  elk  lid  bindend  zijn 
tot  de  eerstvolgende  buitengewone  of  jaarlijksche  algemeene 
vergadering,  welke  alsdan  over  de  voortduring  dier  bepa¬ 
lingen  beslist. 

Wijziging  van  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
slechts  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  zoo  noodig 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  genomen 
worden  op  eene  buitengewone  aJgemeene  vergadering,  waar¬ 
in  ten  minste  3/4  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig  is,  met 
minstens  5/6  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder t eekemng en. j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justiiit , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretari s-Generaal . 

H.  C.  Deesselhttvs 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag*  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N°.  960. 


VERHEVIGING :  Vrije  Zending-gemeente,  te  Ossen¬ 
zijl,  gemeente  Oldemarkt.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vrije  Zending-gemeente,  te  Ossenzijl,  gemeente 
Oldemarkt,  stelt  zioli  ten  doel  om  de  kennis  van  God,  zooals 
die  zich  in  den  Bijbel  laat  vinden,  onder  alle  menschen  te 
verbreiden,  zoo  in  als  buiten  ons  vaderland. 

Art.  2.  Zij  tracht  liet  in  art.  1  vermelde  doel  te  bereiken: 

1°.  door  openbare  prediking  van  Gods  getuigenis  onder 
allen ; 

2°.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  Zondags¬ 
scholen  voor  kinderen; 

3°.  door  verspreiding  van  Bijbels  en  bijbelsche  geschrif¬ 
ten  ; 

4°.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  jongelings- 
en  jongedoehtersvereenigingen ; 

5°.  door  verzameling  van  gelden  tot  ondersteuning  van 
buitenlandsche  zending ; 

6°.  door  te  bevorderen,  dat  in  andere  plaatsen  afdeelingen 
worden  opgerieht  van  de  Vrije  Zending-gemeente. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  zij  die 
beleden  hebben,  dat  zij  door  het  leven,  lijden,  sterven  en  op¬ 
standing  uit  den  doode  van  Jezus  Christus  verlossing  van  de 
zonde  en  derzelver  eeuwige  gevolgen,  door  het  geloof  deel¬ 
achtig  zijn. 

Art.  4.  De  leden  betalen  g’een  jaarlijksche  contributie, 
doch  de  kosten  aan  het  bestaan  en  de  werking  der  vereeniging 
verbonden,  worden  gevonden  uit  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  wonende 
in  de  nabijheid  van  de  standplaats  der  gemeente  of  vereeni¬ 
ging’.  Van  dat  bestuur  treedt  jaarlijks  een  lid  af,  naar  een 
daartoe  gemaakten  rooster,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  is. 

1 


960 


VEREENIGINGEN. 


Art.  6.  Alle  goederen,  eigendommen  en  fondsen  staan 
onder  Let  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  daar¬ 
van  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet  aan  de  leden 
der  vereeniging,  daartoe  opgeroepen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  ten  tijd  en  ter  plaatse  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  T.  Het  bestuur  is,  namens  de  vereeniging,  bevoegd 
om  de  reglementen  samen  te  stellen,  te  veranderen,  te  wijzi¬ 
gen  en  uit  te  breiden,  doch  daaraan  zal  geene  kracht  van  wet 
worden  toegekend,  dan  nadat  zij  zijn  behandeld  in  eene  ver¬ 
gadering,  op  welke  minstens  3/4  der  mansleden  aanwezig 
zijn  en  zich  3/4  van  de  aanwezigen  daar  vóór  hebben  ver¬ 
klaard.  Overigens  wordt  voor  alle  besluiten  hetzelfde  getal 
stemmen  van  hetzelfde  aantal  aanwezige  leden  als  voren 
vereischt. 

Bij  herstemming  besluit  de  meerderheid,  en  bij  staking 
van  stemmen  het  lot. 

Art.  8.  I)e  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren  en 
6  maanden,  te  rekenen  van  15  November  1882. 

Deze  statuten  zijn  aangegaan  voor  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  4  Augustus  1883. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6 
maanden. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1912  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

II.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N#.  961. 


YEREENIGIAG:  Woningbouwvereeniging  „Warmen¬ 
huizen”,  te  W armenhuizen. 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam: 
W  oningbouwvereeniging  , ,  W armenhuizen’  ’ . 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Warmenhuizen  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande 
op  den  dag*  der  oprichting,  zijnde  5  Maart  1912. 

In  eene  alg*emeene  vergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden 
besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Warmenhuizen  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verkrijgen  van 
bouwterreinen  en  woningen,  liet  stichten  van  nieuwe  wonin¬ 
gen  en  liet  veranderen  van  bestaande  woningen. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  25,  waarover  jaarlijks 
geen  liooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien 
verstande,  dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt 
uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  10  volgende  jaren  mag 
worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  op  vorder¬ 
baar,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn 
af  betaald.  De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en 
penningmeester  onderteekend.  De  secretaris  houdt  een  regis- 
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ter  bij,  vermeldende  de  nummers  en  de  namen  der  eigenaars 
der  op  naam  uitgebraclite  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving 
op  het  register  der  vereeniging  ten  verzoeke  van  den  over¬ 
drager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  Yan  deze  over¬ 
dracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris  onder- 
teekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Warmen¬ 
huizen,  of,  bij  weigering  daarvan,  met  goedvinding  van 
Gedeputeerde  Staten  van  Noordholland,  het  gemeentebestuur 
gehoord . 

Voor  de  gelden  bij  de  leden  van  de  vereeniging,  ook  op 
andere  wijze  dan  door  plaatsing  van  aandeelen  opgenomen, 
kan  geene  hoogere  rente  dan  4  pet.  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 
Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  liet  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering*,  bedoeld  in  art.  4,  een 
overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel 
daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging.  Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving, 
is  teruggebracht  tot  een  bedrag,  dat  bij  openbaren  verkoop 
naar  alle  waarschijnlijkheid  steeds  zal  worden  bereikt,  be¬ 
hoeft  de  afschrijving  niet  te  worden  voortgezet.  Dit  geval  zal 
alleen  geacht  worden  aanwezig  te  zijn,  indien  de  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  alsdus  beslist,  en  dit 
besluit  wordt  goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders 
van  Warmenhuizen. 
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Art.  9.  Schenkingen  of  legaten  zonder  bepaalde  bestem¬ 
ming  verleend,  worden  ‘geboekt  in  het  credit  van  het  fonds 
voor  onderhond  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhond  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  om¬ 
schreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen 
verkregen  door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naain  van  1  of 
meer  aandeel  en 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  meer  in 
eigendom  hebben  van  minstens  1  aandeel.  Ingeval  een  aan¬ 
deel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten,  beslist  het  bestuur  wie 
der  eigenaren  lid  is  der  vereeniging.  Elk  lid  brengt  in  de 
vergadering  van  leden  1  stem  uit. 

d.  Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  personen, 
uit  de  leden  te  kiezen  door  de  algemeen e  vergadering.  Het 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  ;  beide  laatste  betrekkingen  mogen  door  1  persoon 
worden  bekleed. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en 
wethouders  van  Warmenhuizen  goed  te  keuren  billijke  ver¬ 
goeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeen  e  ver¬ 
gadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantie,  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voor¬ 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Warmenhuizen  onderworpen. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  3 
jaren,  met  dien  verstande  echter,  dat  gedurende  elke  3-jarige 
periode  volgens  een  te  maken  rooster  jaarlijks  —  en  wel 
telkens  op  de  algemeene  vergadering  in  April  —  2,  3  of  2 
leden  aftreden  ;  de  volgorde  wordt  bij  loting  bepaald. 
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De  periodiek  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Door  liet  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  16.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  17.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  niet  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van 
3  leden,  wier  benoeming  geschiedt  in  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toe¬ 
gelaten  en  gehandhaafd  als  vereeniging,  uitsluitend  in  he£ 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  20.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Warmenhuizen  een  berede¬ 
neerd  verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  17, 
toegezonden. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de 
regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  voorts, 
al  hetgeen  door  deze  statuten  niet  is  geregeld.  Dit  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  22.  De  woningen,  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen,  die  te  Warmenhuizen  woonachtig  zijn. 

Art.  23.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
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uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  liet  bestuur.  In  geen 
geval  mogen  daarin  alcoholhoudende  dranken  worden  ver¬ 
kocht. 

Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt 
voor  het  opnemen  in  eene  woning  van  personen,  die  den  huur¬ 
ders  niet  door  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  derden  graad 
ingesloten  bestaan. 


ƒ.  Ontbinding. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10 
jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is 
uitgekeerd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
binnen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  kan  slechts  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  2T.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening*. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóórdat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schul¬ 
den  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel 
vermeerderd  met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  aan  te  bieden 
aan  de  gemeente  Warmenhuizen,  ten  einde  die  aan  te  wenden 
in  het  belang  der  volkshuisvesting.  Wordt  dit  aanbod  niet 
aanvaard,  dan  worden  de  na  de  vereffening  voorhanden  voor¬ 
schotten,  boven  het  aandeelenkapitaal,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente 
Warmenhuizen,  ten  einde  die  som  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statu¬ 
ten  behoeven,  om  geldig*  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 
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Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aan- 
gebraclit  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van 
kracht  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehand¬ 
haafd  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht 
van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw 
is  gehandhaafd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

% 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N*.  962. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  schrijvers 
bij  Posterijen  en  Telegrafie,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Bond  van  schrijvers  bij  Poste¬ 
rijen  en  Telegrafie  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  November 
1911 ;  zijn  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  Met  uitsluiting  van  elke  politieke  of  godsdien¬ 
stige  overweging  stelt  de  bond  zich  ten  doel  de  collegiale 
verstandhouding  onder  de  leden  te  onderhouden  en  hunne 
belangen  op  gepaste  wijze  bij  de  bevoegde  machten  te  be¬ 
pleiten. 

Middelen. 

Art.  8.  De  bond  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  de  leden 

betreffende ;  / 

c.  het  uitgeven  of  ondersteunen  der  uitgaven  van  ge¬ 
schriften,  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigin- 
gen  of  personen,  die  een  overeenkomstig  doel  als  het  in  art.  2 
omschreven  beoogen. 

Bestuur. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen.  Dezen  worden  in  eene  ledenver¬ 
gadering  door  alle  stemgerechtigde  leden  gekozen. 
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Jaarlijks  treden  volgens  daarvoor  opgemaakten  rooster 
2  leden  van  liet  bestuur  af;  zij  zijn  echter  terstond  herkies¬ 
baar,  de  aftreding  wordt  echter  zoodanig  geregeld,  dat  voor¬ 
zitter  en  secretaris  nimmer  gelijktijdig  aftreden. 

Art.  5.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  den 
bond  in  en  buiten  rechten,  heeft  de  leiding  der  algemeene 
zaken  en  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen  van 
den  bond. 

In  spoedeisehende  gevallen  is  het  bevoegd  in  naam  van 
den  bond  te  handelen,  onverminderd  zijne  verantwoording 
aan  de  leden;  verder  is  het  bestuur  belast  met: 

a.  handhaving  der  statuten  en  reglementen; 

b.  uitvoering  der  besluiten  van  de  vergaderingen  of  van 
de  referendums ; 

c.  het  verzenden  van  verzoeken  aan  de  bevoegde  machten. 

Art.  6.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  donateurs  (dona¬ 
trices). 

Leden  kunnen  zijn:  alle  schrijvers  bij  posterijen  en  tele- 
graphie.  Donateurs  (donatrices)  ieder  die  deze  betrekking’ 
niet  bekleedt. 

Zoo  het  bestuur  dit  noodig  acht  kan  voor  de  toelating  van 
de  leden  ballotage  worden  voorgeschreven. 

Art.  T.  Om  lid  te  worden  wordt  aanmelding  vereischt  bij 
het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

o.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ééne 
maand  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

I ).  door  royement; 

c.  door  overlijden; 

d.  bij  het  verlaten  van  den  dienst. 

Royement. 

Art.  9.  A.  Leden,  die  door  gedrag  of  handelwijze  zich 
onwaardig  toonen  langer  lid  van  den  bond  te  zijn,  worden  op 
voordracht  van  liet  bestuur  geroyeerd. 

B.  Leden,  die  niet  binnen  ééne  maand,  na  daartoe  door 
den  penningmeester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  hunne 
verschuldigde  contributie  betalen,  verliezen  van  rechtswege 
hun  lidmaatschap  en  worden  aan  de  leden  voor  royement 
voorgedragen. 

V  ergaderingen . 

Art.  10.  De  bondsvergaderingen  worden  uitgeschreven 
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door  den  secretaris  in  overleg  met  den  voorzitter ;  minstens 
ééne  maand  te  voren  (spoedeischende  gevallen  uitgezonderd) 
wordt  hiervan  aan  de  leden  kennis  gegeven  onder  opgave  der 
punten  van  behandeling. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  buitengewone  vergaderingen  beleggen. 

Minstens  5  leden  kunnen,  met  duidelijk  omschreven  reden, 
een  verzoek  aan  het  bestuur  indienen  tot  het  beleggen  van 
eene  buitengewone  vergadering;  het  bestuur  moet  binnen 
14  dagen  zoo ’ n  aangevraagde  vergadering  uitschrijven. 

Stemming. 

Art.  12.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen ;  heeft  eene  stemming 
geene  meerderheid,  dan  heeft  herstemming  plaats. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter 

Art.  13.  Alle  gevallen,  waarin  bij  deze  artikelen  niet  is 
voorzien,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  het¬ 
welk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  wor¬ 
den  overgegaan  in  eene  jaarlijksche  algemeen©  vergadering 
en  nadat  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  de  voorgestelde 
wijziging  is  besloten,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring. 

Slotbepaling*. 

( hitbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene  voor  dat 
doel  uitgeschreven  buitengewone  algemeene  vergadering 
worden  uitgesproken  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen,  en  wordt  in  dit  geval  bewerkstelligd  ingevolge  de 
bepalingen,  vervat  in  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist 
ook  hoe  met  het  batig  saldo  zal  moeten  worden  gehandeld, 
terwijl  een  mogelijk  nadeelig  saldo,  door  alle  leden  gezamen¬ 
lijk  zal  moeten  betaald  worden. 

(  Volgen  de  onderteek  enïn gen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  en  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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963. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding 
van  een  openbare  leeszaal  en  bibliotheek,  te 
Eraneker. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  oprichting  en  instandhouding* 
van  een  openbare  leeszaal  en  bibliotheek,  gevestigd  te 
Eraneker,  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken  aan  de  geeste¬ 
lijke  ontwikkeling  van  de  bevolking  van  Franeker  en  om¬ 
streken,  zonder  aanzien  van  geslacht,  stand,  kerkelijke  of 
staatkundige  richting. 

Art.  2.  Voor  het  koopen,  verkoopen,  bezwaren  of  huren 
van  onroerende  goederen  behoeft  het  bestuur  der  vereeniging 
de  machtiging  van  eene  algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  3.  De  lokalen  zijn  voor  iedereen,  man  of  vrouw,  die 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  leeftijd  bereikt 
heeft,  toegankelijk. 

Leden  zijn  zij,  die  èn  aan  deze  voorwaarden  voldoen  èn  de 
contributie  betalen,  vermeld  in  art.  4. 

Vereenigingen,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  en 
hare  afdeelingen,  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn  tegen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Het  stemrecht  wordt  in  dat  geval  uitgeoefend  door  slechts 
één  vertegenwoordiger. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  of  houdt  op  lid  te  zijn  door  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  gaat  tevens  verloren  door  niet-betaling 
van  de  contributie,  na  tweemaal  daartoe  door  den  penning¬ 
meester  te  zijn  aangemaand. 

Ieder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  contributie,  tot  een 
minimum-bedrag  van  f  0,50  per  jaar  of  minstens  f  25  in  eens. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  tot  15  leden  en  wijst  uit 
zijn  midden  een  dagelijksch  bestuur  aan  van  5  leden. 
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Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  die  herkiesbaar  zijn. 

Bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  kan  liet  recht 
om  een  of  meer  bestuursleden  te  benoemen  tijdelijk  of  blij¬ 
vend  worden  toegekend  aan  liet  bestuur  der  provincie  Fries¬ 
land,  den  raad  van  de  gemeente  Franeker  of  Franekeradeel, 
eene  stichting  of  eene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  eene  algemeene 
ledenvergadering*. 

Art.  7.  Het  bestuur  beslist  over  den  aankoop  van  alle 
geschriften  en  zorgt  voor  het  onderhoud  van  de  eigendommen 
der  vereeniging. 

Het  stelt  een  reglement  vast  voor  het  gebruik  van  de  lees¬ 
zaal  en  van  de  bibliotheek,  hetwelk  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  kan  worden  gewijzigd,  doch  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  stelt  een  of  meer  beambten  aan,  wier  salaris  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Het  recht  van  schorsing  en  afzetting  berust  bij  het  bestuur, 
onder  beroep  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December  —  het  eerste  jaar  eindigt  31  December 
1912. 

Zij  die  tussehentijds  lid  worden  of  bedanken,  zijn  de  volle 
contributie  over  het  loopend  jaar  verschuldigd. 

Art.  9.  Er  hebben  elk  jaar  minstens  twee  algemeene  ver¬ 
gaderingen  plaats,  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dat 
noodig  acht. 

De  oproeping  geschiedt  door  of  namens  den  voorzitter. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  20  leden,  met  opgaaf 
en  toelichting  der  te  behandelen  punten;  is  liet  bestuur  ver¬ 
plicht  eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven,  te  houden  bin¬ 
nen  eene  maand  na  aanvrage. 

Wordt  aan  een  dergelijk  verzoek  niet  tijdig  gevolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  de  leden  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

De  tijd  tusschen  de  oproeping  en  de  vergadering  moet 
altijd  minstens  5  dagen  zijn  —  behoudens  spoedeischende 
gevallen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Februari  of  Maart, 
eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  o.  a.  door 
den  secretaris  verslag  wordt  uitwebracht  over  liet  afgeloopen 
jaar  en  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  wordt  gedaan. 

Jaarlijks,  in  de  maand  October  of  November,  wordt  mede 
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eene  algemeene  vergadering*  gehouden,  waarin  o.  a.  de  be¬ 
groeting  voor  liet  volgend  jaar  v^ordt  vastgesteld  en  de 
nieuwe  bestuursleden  worden  gekozen. 

Verder  wordt  behandeld  hetgeen  met  inachtneming  der 
statuten  door  het  bestuur  wordt  ter  tafel  gebracht. 

Ieder  lid  heeft  liet  recht  om  naar  aanleiding  van  het  be¬ 
handelde  onderwerp  een  amendement  of  een  voorstel  in  te 
dienen. 

Buiten  het  ter  tafel  gebrachte  mag  hij  alleen  een  voorstel 
doen,  wanneer  dit  op  zijn  verzoek  in  de  oproeping  is  vermeld. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  13  worden  de  be¬ 
sluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  over  zaken  mon¬ 
deling. 

Indien  bij  benoemingen  de  eerste  stemming  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  geeft,  zal  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats  hebben. 

Ontbreekt  dan  weer  de  volstrekte  meerderheid,  dan  werdt 
eene  herstemming  gehouden  over  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hadden.  Wie  dan  de  meeste  stemmen  verkrijgt,  is 
gekozen. 

W  anneer  2  of  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben 
verkregen,  wordt  de  oudste  als  gekozen  beschoirvvd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
Dinsdag  13  Februari  1912. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
eigendommen  der  vereeniging  worden  aangeboden  aan  het 
zedelijk  lichaam,  aangewezen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  tot  de  ontbinding  besluit,  met  opdracht  ze  te  be¬ 
stemmen  tot  een  doel,  zooveel  mogelijk  dat  der  'vereeniging 
nabij  komende. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  bij  een 
met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit 
eener  algemeene  veragdering,  waar  minstens  3/4  van  het  aan¬ 
tal  leden  aanwezig  is. 

Mocht  geen  voldoend  aantal  leden  ter  vergadering  aan¬ 
wezig  zijn,  dan  wordt  de  behandeling  van  het  voorstel  tot 
ontbinding  uitgesteld  tot  eene  binnen  eene  maand  daarna  te 
houden  algemeene  ledenvergadering,  die,  in  afwijking  van 
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liet  hierboven  bepaalde,  bevoegd  is  om,  ongeacht  het  aantal 
der  aanwezige  leden,  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uit- 
gebraehte  stemmen  omtrent  het  voorstel  te  beslissen. 

Art.  14.  Wijziging  der  statuten,  behoudens  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring,  kan  alleen  geschieden  wanneer 
uitdrukkelijk  het  voorstel  daartoe  bij  de  oproeping  is  ver¬ 
meld. 

Het  doel  der  vereeniging,  in  art.  1  omschreven,  kan  niet 
worden  gewijzigd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bii  voegsel  tot  de  N  edcrlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag*  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N°.  964. 


VEllEENJGING:  Het  Fanfarecorps  ,,De  Harmonie 
te  Wolvega. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Fanfarecorps  ,  ,l)e  Har¬ 
monie”,  gevestigd  te  Wolvega,  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  ingaande  1  Oetober  1911  en  eindigende  30 
September  1940. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  algemeenen  zin  voor 
muziek  te  veredelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  en  liet  geven  van  openbare  uitvoe¬ 
ringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  alleen  wezen  zij  die  den 
leeftijd  van  15  jaar  hebben  bereikt,  met  uitzondering  voor 
den  bespeler  van  de  kleine  trom. 

Alvorens  iemand  tot  werkend  lid  der  vereeniging  wordt 
aangenomen,  moet  hij  een  proeftijd  van  ééne  maand  door¬ 
maken;  daarna  wordt  bij  stemming  over  zijne  toelating 
beslist. 

De  werkende  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  contributie. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  T.  Men  houdt  op  werkend  lid  of  donateur  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris; 

}>.  bij  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contributie. 

Bovendien  als  werkend  lid: 

bij  besluit  der  vergadering  wegens  on  waardig  gedrag. 

Art.  8.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Oetober 
tot  30  September. 
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Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  verdoelen  onderling  de  functiën  en  treden 
elk  jaar  af,  doeli  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Alleen  de  werkende  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
omtrent  liet  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van 
stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  11.  De  oefeningen  en  uitvoeringen  staan  onder  lei¬ 
ding  van  een  directeur,  door  de  werkende  leden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  te  kiezen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  besluit  der 
algemeene  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  in  welke  vergadering  tevens  een  besluit 
genomen  wordt,  aan  wie  de  eigendommen  der  vereeniging 
komen  te  vervallen. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden, 
met  goedvinden  van  minstens  2/3  der  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

f  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


gen,  te  Slodderen. 


Doel  en  middelen. 


Art.  1.  In  de  gemeente  Slodderen  bestaat  eene  Federatie 
van  Landbouwvereenigingen.  Haar  zetel  is  gevestigd  in  bet 
dorp  Slodderen  en  zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  25  Maart  1911. 

Art.  2.  De  federatie  beeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  landbouw  en  veeteelt  in  het  algemeen  en  der 
aangesloten  vereenigingen  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  voorbereiden,  behandelen  en  doen  behandelen 
van  vraagpunten  nopens  de  belangen  van  landbouw  en  vee¬ 
teelt  in  het  algemeen  en  die  van  de  gemeente  Slodderen  in 
het  bijzonder; 

b.  door  het  voorstaan  dier  belangen  bij  Overheid  en 
publiek ; 

c.  door  de  samenwerking  te  bevorderen  tusschen  de  ver¬ 
schillende  vereenigingen  op  het  gebied  van  den  landbouw 
in  deze  gemeente ; 

d.  door  zich  aan  te  sluiten  en  te  doen  vertegenwoordigen 
in  de  grootere  landbouworganisatiën  ; 

e.  door  andere  gepaste  middelen. 

Ten  opzichte  van  politiek  en  godsdienst  behoudt  de  fede¬ 
ratie  een  neutraal  karakter. 


Leden. 

Art.  3.  Van  de  federatie  kunnen  lid  zijn  vereenigingen 
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in  de  gemeente  Sloch teren,  welke  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zitten  en  zich  in  het  algemeen  ten  doel  stellen,  datgene  het¬ 
welk  art.  2  dezer  statuten  vermeldt. 

Algemeen e  inrichting. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  federatie  wordt  gevormd  door 
afgevaardigden  der  aangesloten  vereenigingen.  Het  aantal 
dier  afgevaardigden  bedraagt  voor  elke  vereeniging  evenveel 
en  wordt  bepaald  door  het  federatief  bestuur. 

Art.  5.  He  leden  van  het  federatief  bestuur  hebben  zit¬ 
ting  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  federatie  kiest  uit  zijn  midden 
één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester. 

Aan  dezen  is  opgedragen  de  regeling  der  loopende  zaken 
en  de  voorbereiding  der  door  het  federatief  bestuur  te  be¬ 
handelen  punten. 

Wi  jze  van  verkiezing  en  aftreding  worden  in  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  omschreven. 

Art.  T.  Vereen igingen,  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden, 
melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  der  federatie. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  bij 
eigen  schriftelijk  verzoek  en  loopt  dan  tot  liet  einde  van  het 
boekjaar,  dat  aanvangt  met  1  Mei. 

Een  dergelijk  verzoek  moet  zijn  in  gekomen  voor  1  Eebruari 
des  jaars. 

Van  het  federatief  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  meerder¬ 
heid  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  dit  noodig 
oordeelen.  Eene  vergadering  zal  ook  moeten  worden  belegd 
indien  dit  schriftelijk  gewenscht  wordt  door  minstens  1/4  van 
het  getal  der  aangesloten  vereenigingen. 

De  plaats  der  vergadering  wordt  telken  ja  re  in  de  eerste 
samenkomst  door  het  federatief  bestuur  aangewezen. 

Art.  10.  He  onderwerpen,  ter  vergadering  te  behandelen, 
worden : 

a.  op  de  agenda  geplaatst  door  het  federatief  bestuur  zelf ; 

b.  ingezonden  door  de  aangesloten  vereenigingen ; 

c.  door  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  11.  Het  bestuur  behandelt  de  punten  der  agenda  zoo 
alzij  dig  mogelij k . 

Zijn  ze  daarvoor  geschikt,  ter  heoordeeling  der  vergade- 
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ring,  dan  worden  ze,  voorzien  van  prae-advies,  naar  de  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  ter  verdere  bespreking  verzonden. 

Art.  12.  Na  behandeling  in  die  vereenigingen  zijn  deze 
verplicht  een  verslag  daaromtrent  in  te  dienen  bij  den  secre¬ 
taris  van  het  federatief  bestuur. 

Een  dergelijk  verslag  moet  bij  dezen  zijn  ingekomen  bin¬ 
nen  3  maanden  na  de  verzending  van  het  betrokken  onder¬ 
werp  aan  de  vereeniging. 

Art.  13.  Uit  de  ingekomen  verslagen  wordt  door  het  fede¬ 
ratief  bestuur  een  rapport  opgemaakt,  dat  aan  de  vereenigin¬ 
gen  ter  kennis  wordt  gebracht. 

])e  wijze  dier  mededeelingen  wordt  door  het  fedreatief  be¬ 
stuur  bepaald. 

Art.  14.  Betreffen  de  punten  der  agenda  onderwerpen, 
waarover  stemming  gewenscht  wordt,  dan  geschiedt  deze  naar 
de  volgende  regeling: 

Vereenigingen  met  een  ledental: 

tot  20  hebben  1  stem ; 

tot  50  hebben  2  stemmen ; 

tot  90  hebben  3  stemmen  ; 

tot  140  hebben  4  stemmen. 

Van  de  inkomsten. 

Art.  15.  De  inkomsten  voor  de  kas  van  het  federatief 
bestuur  bestaan: 

a.  in  de  quota  der  vereenigingen ; 

b.  in  andere  baten. 

Art.  16.  De  aangesloten  vereenigingen  storten  jaarlijks 
in  de  kas  van  het  federatief  bestuur  minstens  15  cent  per  lid. 

Deze  storting  heeft  plaats  in  Januari  en  wordt  berekend 
naar  het  aantal  leden  in  die  maand. 

Art.  17.  Door  het  federatief  bestuur  wordt  jaarlijks  in  de 
maand  October  de  bijdrage  per  lid,  bedoeld  in  het  vorig 
artikel,  vastgesteld. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Eenmaal  per  jaar,  zoo  mogelijk  in  Juni,  heeft 
er  eene  algemeene  vergadering  plaats  van  bestuur  en  leden  der 
aangesloten  vereenigingen.  Tijd  en  plaats  te  bepalen  door  het 
federatief  bestuur. 

Op  deze  algemeene  vergadering  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  en  geeft  de  secretaris  een  jaar¬ 
verslag. 


3 


965 


VEREENIGINGEN. 


De  agenda  voor  deze  vergadering  wordt  vastgesteld  in  eene 
voorafgaande  vergadering  van  het  federatief  bestuur.  Deze 
agenda  wordt  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aan  alle  aangesloten  vereenigingen  toegezonden. 

Aan  deze  wordt  vroegtijdig  gelegenheid  gegeven  om. pun¬ 
ten  te  brengen  op  de  agenda  der  algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  het  fede¬ 
ratief  bestuur  personen,  die  zich  ten  opzichte  der  federatie 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  benoemen  tot  leden  van  ver¬ 
dienste. 

, Yan  de  stemmingen. 

Art.  19.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk 
en  hoofdelijk,  die  over  zaken  mondeling  en  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14. 

Het  aantal  der  door  eene  vereeniging  uit  te  brengen  stem¬ 
men  wordt  in  de  eerste  vergadering  des  jaars  vastgesteld  en 
blijft  voor  dat  jaar  gelden. 

Art.  20.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Deze  statuten  worden  vastgesteld  en  gewijzigd 
bij  definitief  besluit  van  het  federatief  bestuur. 

Zoowel  deze  statuten  als  de  wijzigingen  behoeven  de  goed¬ 
keuring  van  minstens  2 ƒ3  der  afgevaardigden  van  de  aan¬ 
gesloten  vereenigingen. 

Art.  22.  De  verdere  regeling  der  federatie  heeft  plaats 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  doof  het  federatief 
bestuur.  Dit  reglement  mag  niet  strijdig  zijn  met  de  statuten. 

Art.  23.  Geen  ontbinding  der  federatie  is  geldig  dan  met 
minstens  2/3  der  stemmen,  uit  te  brengen  door  de  afgevaar¬ 
digden,  die  het  federatief  bestuur  vormen. 

Bij  ontbinding  worden  de  mogelijke  baten  pondponds- 
gewijze  onder  de  leden-vereenigingen  verdeeld. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

l)e  Minister  van  Justitie , 
Hamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cd  er  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N#.  966. 


YEREENIGING:  Werklieden  Yereeniging  „door  Eendracht 
Sterk”,  te  Coevorden. 

Doel  en  strekking. 

Art.  1.  De  Werklieden  Yereeniging  „door  Eendracht  Sterk”, 
is  gevestigd  te  Coevorden,  en  stelt  zich  ten  doel  het  lot  van  den 
werkman  te  verbeteren,  door  aan  te  kweeken  voor  hem  nuttige 
kennis,  door  te  bevorderen  den  zin  tot  sparen,  door  te  treffen 
voorzieningen  bij  invaliditeit  en  ziekte,  door  het  verschaffen 
van  pensioen  bij  gebleken  ongeschiktheid  tot  werken,  en  door 
aan  te  moedigen  den  broederlijken  zin,  het  onderling  samenzijn, 
>en  het  gezellig  verkeer  der  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  instandhouding  van  eene  ziekenkas  en  pensioen¬ 
fonds; 

b.  door  het  vormen  van  eene  ziekte-  en  uitkeeringskas  voor 
jongelieden ; 

c.  door  de  gelegenheid  te  openen  zich  te  verzekeren  van 
■eene  uitkeering  bij  overlijden  of  bij  het  bereiken  van  een  be¬ 
paalden  leeftijd  (levensverzekering); 

d.  door  stichting  van  eene  spaarkas; 

e.  door  het  bevorderen  der  volksontwikkeling,  door  middel 
van  het  organiseeren  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  welke 
-aan  de  ontwikkeling  en  de  verhooging  van  het  peil  der  arbeiders 
zullen  worden  dienstbaar  gemaakt; 

f.  door  het  verleenen  van  steun  aan  die  inrichtingen  te 
Coevorden,  welke  geacht  kunnen  worden,  te  streven  naar  het 
bevorderen  der  volksontwikkeling; 

g.  door  propaganda  te  maken  in  en  buiten  de  vereeniging 
voor  eene  wet,  welke  beoogt  Staatspensionneering  voor  ouden 
van  dagen; 

h.  door  het  ijveren  voor  de  verbetering  van  den  stoffelijken 
-en  zedelijken  toestand  der  arbeiders. 


1 


986 


VEREENIGINGEN 


Yan  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  contri- 
bueerende  leden  (donateurs).  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  kunnen  op  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd 
tot  eereleden. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  gaat  niet  over  op  de 
rechtsopvolgers  der  leden. 

Art.  8.  Alle  mannelijke  personen  die  in  de  gemeente  Coe- 
vorden  wonen,  of  in  die  gemeente  hun  hoofdberoep  uitoefenen, 
den  ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt,  en  dien  van  50  jaar 
nog  niet  hebben  overschreden,  kunnen  lid  worden  van  de  ver¬ 
eeniging,  en  richten  hun  verzoek  om  toelating  tot  den  secretaris 
van  het  hoofdbestuur  onder  overlegging  eener  verklaring  van 
een  der  geneesheeren  te  Coevorden,  dat  zij  eene  goede  gezond¬ 
heid  genieten. 

Nieuw  toegetreden  leden  betalen  het  volgende  inleggeld: 

beneden  40  jaar  f  1 ; 

van  40  jaar  tot  en  met  45  jaar  f  5; 

boven  45  jaar  f  10. 

Alle  leden  zullen  het  ledenregister  moeten  onderteekenen.  ten 
bewijze  hunner  toetreding  tot  de  vereeniging. 

Leden  die  de  gemeente  metterwoon  verlaten,  of  hebben  opge- 
houden  aldaar  hun  hoofdberoep  uit  te  oefenen,  houden  op  lid 
der  vereeniging  te  zijn. 

Zij  die  zich,  ter  beoordeeling  van  het  hoofdbestuur,  aan  wan¬ 
gedrag  schuldig  maken,  kunnen  als  lid  worden  geroyeerd. 

Overigens  eindigt  het  lidmaatschap: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  opzegging,  schriftelijk  gedaan  aan  den  bestuursvoor¬ 
zitter,  minstens  eene  maand  vóór  den  dag  waarop  men  wenscht 
op  te  houden  lid  te  zijn; 

c.  wanneer  een  lid  meer  dan  4  weken  met  de  betaling  der 
contributie  in  gebreke  is,  tenzij  het  bestuur  de  redenen  van 
wanbetaling  gerechtvaardigd  acht,  en  zoodanig  lid  zoude  willen 
handhaven,  behoudens  diens’  verplichting  om  het  tekort  aan  te 
zuiveren,  op  de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Zij  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wegens  wanbetaling 
der  contributie  hebben  verloren,  kunnen  door  het  hoofdbestuur 
opnieuw  als  lid  worden  aangenomen,  nadat  zij  de  achterstallige 
contributie  hebben  aan  gezuiverd. 

Zij  genieten  daarna  weder  dezelfde  rechten  alsof  er  geen 
wanbetaling  had  plaats  gehad. 

Met  het  vervallen  van  het  lidmaatschap  vervalt  tevens  alle 
aanspraak  op  uitkeeringen  en  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 
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Contribueerende  leden  (donateurs)  zijn  zij  die  door  eene  jaar 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1  de  vereeniging  steunen. 

Art  4.  Alleen  de  leden  der  vereeniging  hebben  recht  op  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  op  uitkeering  uit  het  zieken¬ 
en  pensioenfonds  der  vereeniging  overeenkomstig  de  desbe¬ 
treffende  voorschriften. 

Zij  betalen  eene  contributie,  die  in  een  in  de  maand  Januari 
of  Februari  te  houden  algemeene  vergadering  voor  het  loopende 
jaar  wordt  vastgesteld,  doch  minstens  f  0,10  per  week  bedraagt. 

Contribueerende  leden  (donateurs)  en  eereleden  hebben  alleen 
recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen ;  zij  mogen  aan 
de  beraadslagingen  aldaar  deelnemen,  doch  hebben  alleen  eene 
raadgevende  stem. 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  per¬ 
sonen,  namenlijk  president,  vice-president,  1ste-  en  2de  secre¬ 
taris,  boekhouder-penningmeester  en  2  leden  van  toezicht;  zij 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren  door  en  uit  de  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  te  houden  in  de  maand  Januari 
of  Februari. 

Zij  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  president,  1  ste-secretaris,  boekhouder-penningmeester  wor¬ 
den  door  de  algemeene  vergadering  gekozen;  de  overige  functiën 
worden  in  onderling  overleg  verdeeld. 

Art.  6.  Bij  besluit  eener  algemeene  ledenvergadering  kan 
worden  bepaald  of  één  of  meer  der  hiervoor  genoemde  instel¬ 
lingen  der  werkliedenvereniging  zullen  worden  beschouwd  als 
eene  afzonderlijke  afdeeling  en  gesteld  onder  een-  afzonderlijk 
bestuur. 

Indien  zoodanig  besluit  mocht  worden  genomen,  zal  daarbij 
tevens  worden  bepaald  het  getal  leden  van  dat  bestuur,  en 
zullen  ook  voor  dezen  gelden  de  bepalingen  van  art.  5,  wat 
betreft  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  en  den  tijd  hunner 
werkzaamheid;  ook  zij  verdeelen  de  bestuursfunctiën  in  onder¬ 
ling  overleg. 

Art.  7.  Op  de  telken  jare  in  de  maand  Januari  of  Februari 
te  houden  algemeene  vergadering  worden  door  het  hoofdbestuur 
gekozen  uit  de  leden,  voor  de  eerste  keer  12  personen,  en  ver¬ 
volgens  telkens  zoodanig  getal  als,  wegens  periodieke  aftreding, 
overlijden  of  ontslag  zal  blijken  noodig  te  zijn,  onder  de'  be¬ 
naming  van  commissarissen,  wier  taak  het  is  wekelijks  in  de 
hun  aan  te  wijzen  wijken  de  als  ziek  aangegeven  leden  te  be¬ 
zoeken,  ten  einde  zich  te  vergewissen  of  en  in  hoeverre  de  als 
ziek  gemelden  hun  werk  kunnen  verrichten. 
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Zij  brengen  van  hunne  bevinding  rapport  uit  aan  het  hoofd¬ 
bestuur,  opdat  dit  zoude  kunnen  beoordeelen  of  en  zoo  ja  tot 
welk  bedrag  en  voor  welken  tijd  eene  wekelijksche  toelage  kan 
worden  uit  betaald. 

Het  hoofdbestuur  beslist  omtrent  de  uitkeering  behoudens- 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Aftredende  hoofdbestuursleden  en  commissarissen  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  invallende  vacatures  moeten  worden  vervuld  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  nieuw  benoemde  vervult  den  diensttijd  van  dengene  in 
wiens  plaats  hij  is  gekozen. 

Na  elke  verkiezing  van  een  bestuurslid  worden  de  functiën 
der  leden  van  het  bestuur  opnieuw  tusschen  hen  verdeeld. 

Zij  die  lid  zijn  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  kunnen 
niet  tevens  zijn  commissarissen. 

Wel  kunnen  zij  te  gelijker  tijd  bestuursleden  zijn  van  een  of 
meer  der  door  de  vereeniging  ingestelde  afdeelingen,  kassen  of 
fondsen. 

Art.  9.  Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  kan  aan  be¬ 
stuursleden  en  commissarissen  eene  bezoldiging  of  presentiegeld 
voor  het  bij  wonen  der  vergadering  worden  toegekend. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten,  zorgt  voor  eene  veilige  en  voegzame 
bewaking  van  de  bezittingen  der  vereeniging,  en  voor  de  belegging 
zoo  mogelijk  rentegevend  van  hare  geldmiddelen. 

Kasgeld  hetwelk  geacht  wordt  niet  benoodigd  te  zijn  voor 
de  wekelijksche  uitgaven  der  vereeniging,  wordt 'belegd  op  de 
wijze  als  door  het  hoofdbestuur  wordt  bepaald. 

Voor  de  belegging  van  gelden  die  niet  als  kasgeld  behoeven 
te  worden  gereserveerd,  heeft  het  bestuur  machtiging  noodig 
van  de  algemeene  ledenvergadering. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder  kalenderjaar 
brengt  het  bestuur,  bij  monde  van  den  secretaris  verslag  uit 
over  den  toestand  der  vereeniging,  en  doet  het  bestuur  bij  monde 
van  den  boekhouder,  rekening  en  verantwoording  van  de  onder 
zijn  beheer  gestelde  gelden  en  geldswaarden,  met  vertoon  van 
de  daartoe  betrekkelijke  bewijsstukken. 

Deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  nagezien  door 
8  leden  der  vereeniging,  geen  bestuursleden,  noch  commissa¬ 
rissen  zijnde,  en  elk  jaar  in  de  tweede  algemeene  vergadering 
daartoe  gekozen. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  door  hen,  ten  blijke 
van  goedkeuring  en  décharge  onderteekend. 
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Geldmiddelen. 

Art.  11.  Het  grondkapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd 
uit  de  contributiën  der  leden  en  contribueerende  leden  (dona¬ 
teurs),  het  inleggeld  van  nieuw  toegetreden  leden  en  uit  vrij¬ 
willige  bijdragen,  legaten,  erfstellingen  en  andere  onvoorziene 
ontvangsten. 

Duur  en  ontbinding. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  8  Januari  1912,  behoudens  verlenging 
van  dezen  termijn,  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  genomen  in  den  loop  van  het  jaar,  waarin  de  vereeniging 
een  einde  zou  nemen  wegens  het  verstrijken  van  den  bij  deze 
vastgesteld  en  tijd. 

Zoodanig  besluit  zal  moeten  zijn  genomen  met  ten  mmste 
eene  meerderheid  van  2/3  der  op  de  deswege  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ook  binnen  het  in  het  vorig 
artikel  vastgestelde  tijdsverloop  worden  ontbonden  krachtens 
besluit  eener  algemeene  vergadering,  alwaar  ten  minste  2/3  van 
het  getal  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  of  vertegenwoor¬ 
digd  zijn. 

Voor  de  wettigheid  van  zoodanig  besluit  is  ook  de  bepaling 
her  laatste  alinea  van  art.  12  van  toepassing. 

Wanneer  het  getal  leden  der  vereeniging  is  gedaald  tot  beneden 
10,  zal  de  vereeniging  van  rechtswege  zijn  ontbonden. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  overblijvende 
leden  verplicht  hare  schulden  te  voldoen,  voor  zoover  hare  baten 
strekken. 

Eventueel  overschot  is  ter  beschikking  van  die  overblijvende 
leden,  om  tusschen  hen  onderling  te  worden  verdeeld,  of  wel 
daaraan  eenige  andere  bestemming  te  geven. 

De  beide  laatste  alinea’s  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  zijn  voor  hen  van  toepassing. 

Reservefonds. 

Art.  14.  Het  reservefonds  der  vereeniging  wordt  gevormd 
uit  de  batige  saldo’s  der  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording 
en  wordt  afzonderlijk  beheerd. 

Het  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  te  korten  op  de 
exploitatie  van  onderafdeelingen  der  vereeniging,  en  buitenge¬ 
wone  uitgaven. 

Afschrijving  uit  het  reservefonds  geschiedt  niet  anders  dan 
onder  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  hoofdbestuur. 
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Wijziging  statuten. 

Art.  15.  Voor  wijziging  dezer  statuten  zal,  behoudens  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  bepalingen  der  wet,  noodig  zijn  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  waarbij  ten  minste  2/3  van  het  getal 
leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en  welk  besluit 
is  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden,  zullen  worden  geregeld  onder 
meer,  en  voor  zoover  daarin  niet  reeds  is  voorzien,  de  verkiezing 
van  bestuursleden,  hunne  verplichtingen  en  rechten,  de  leiding 
der  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen  in  de  vergaderingen, 
zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  leden,  de  wijze  van  inning 
der  contributiën. 

Art.  17.  Alle  zaken,  waarin  niet  voorzien  is  bij  dit  regle¬ 
ment,  noch  bij  de  reglementen  aangaande  de  kassen  en  fondsen, 
hierboven  bedoeld,  worden  beslist,  wat  betreft  geschilpunten  bij 
eene  afdeeling  aanhangig,  door  het  hoofdbestuur  der  werklieden¬ 
vereniging  in  overleg  met  afdeelingsbestuur,  en,  wat  aangaat 
geschilpunten  bij  de  vereniging  zelve  door  het  hoofdbestuur, 
doch  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

De  in  deze  statuten  bedoelde  reglementen  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N°.  967. 


VEREENIGING :  Sint-Nicolaas- Vereeniging,  te  Lutjebroek. 

Art.  1.  De  instelling  draagt  den  naam  van:  Sini-Nicolaas- 
Yereeniging,  en  is  gevestigd  te  Lutjebroek. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  stichten  van  bewaar-, 
brei-  en  naaischolen ;  de  ziekenverpleging  en  in-  en  buitens¬ 
huis;  de  verzorging  van  weezen  en  bejaarde  lieden;  het  stich¬ 
ten  van  eene  vereenigingsplaats  voor  jongelingen  en  voorts  alles 
wat  het  stoffelijk  en  zedelijk  welzijn  der  parochianen  bevorderen 
kan  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  zedeleer, 
en  daartoe: 

1°.  te  voorzien  in  de  behoefte  aan  gebouwen  en  verdere 
stoffelijke  middelen  welke  tot  bereiking  van  dit  doel  zullen 
noodig  blijken ; 

2°.  voor  zooveel  de  wet  zulks  toelaat  of  zal  toelaten  zelf 
voor  zoodanige  verpleging,  opvoeding  en  zoo  voort  te  zorgen,  de 
personen  aan  te  wijzen  die  zich  daarmee  zullen  willen  belasten 
en  de  stoffelijke  middelen  der  vereeniging  daartoe  aan  te  wenden. 
Verpleging,  onderricht  en  zoo  voort  zullen  gegeven  worden,  hetzij 
tegen  eenige  vergoeding,  hetzij  om  niet  ter  liefde  Gods.  De  wijze 
en  de  voorwaarde,  waarop  een  en  ander  zal  geschieden,  zullen 
door  het  bestuur  der  vereeniging  naar  omstandigheden  worden 
vastgesteld. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  uit  niet  minder  dan  5  leden  bestaan 
die  allen  tot  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  moeten 
behooren  en  die  allen  te  zamen  tevens  het  bestuur  der  veree¬ 
niging  vormen.  Van  dat  bestuur  zullen  steeds  deel  uitmaken 
de  eerwaarde  heer  pastoor  van  Lutjebroek,  2  leden  van  het 
Roomsch-Katholiek  parochiaal  kerkbestuur  en  2  leden  van  het 
Roomsch -Katholiek  parochiaal  armbestuur  aldaar. 

Wegens  zeer  bijzondere  omstandigheden  zal  van  dezen  regel 
alleen  met  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Haarlem  kunnen  worden  afgeweken. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  sluit  alle  over¬ 
eenkomsten  en  verbindt  de  vereeniging  tegenover  derden  en 
derden  tegenover  haar;  het  beschikt  over  de  inkomsten  en 
goederen  der  vereeniging  en  hepft  het  recht  te  haren  name 
onroerende  goederen  aan  te  koopên,  die  te  vervreemden  en  te 
bezwaren. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne 
werkzaamheden  en  kiezen  uit  eigen  boezem  een  secretaris  en 
thesaurier,  welke  beide  functiën  door  één  persoon  kunnen  worden 
waargenomen. 

De  president  van  het  kerkbestuur,  de  tijdelijke  pastoor,  is 
altijd  president  van  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  functiën  en  bevoegdheden  der  bestuursleden,  het  aantal 
en  de  orde  der  vergaderingen  worden  bij  afzonderlijk  door  het 
bestuur  vast  de  stellen  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  leden  van  het  bestuur  verrichten  hunne  werkzaamheden 
ter  liefde  Gods,  alzoo  om  niet. 

Art.  5.  De  president  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  het  bestuur. 

Art.  6.  Geen  vergadering  is  tot  het  nemen  van  besluiten 
gerechtigd  wanneer  niet  de  meerderheid  der  leden  van  het 
bestuur  aanwezig  is.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  aangenomen. 

Art.  7.  De  benoeming  van  nieuwe  bestuursleden,  hetzij  ter 
vermeerdering  van  het  ledental,  hetzij  tot  aanvulling  van  open¬ 
gevallen  plaatsen,  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem 
of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  den  president  of  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  kan  een  bestuurslid  uit  die  betrekking  worden 
ontzet. 

Over  een  dergelijk  voorstel  zal  in  eene  opzettelijk  daartoe 
te  beleggen  vergadering  worden  beslist  en  het  voorstel  zal  niet  als 
aangenomen  worden  beschouwd  indien  niet  minstens  3/5  der 
bestuursleden  zich  daarvoor  hebben  verklaard  en  dit  besluit 
door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Haarlem  is  goedgekeurd.  Van  af  het  oogenblik  dier  goedkeuring 
houdt  zoodanig  lid  op  bestuurslid  te  zijn.  Van  de  gevallen 
beslissing  en  de  daarop  gevolgde  goedkeuring  wordt  het  ont¬ 
slagen  lid  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  9.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  door 
de  inkomsten  harer  goederen  en  eventueel  de  kost-  en  school¬ 
gelden  der  verpleegden  en  leerlingen,  alsmede  door  vrijwillige 
bijdragen  en  liefdegiften  van  weldadige  geloofsgenooten  en  be¬ 
langstellenden. 
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Het  bestuur  draagt  zorg  voor  behoorlijke  belegging  der  gelden 
die  uit  de  kas  der  vereeniging  kunnen  gemist  worden  of  welker 
belegging  wegens  aan  eventueele  giften  verbonden  verplich¬ 
tingen  of  om  andere  redenen  noodig  wordt  geacht. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  de  balans  en  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaaren  de  begrooting  voor  het  volgend  jaar 
worden  opgemaakt  en  door  den  thesaurier  van  het  bestuur  ter 
tafel  worden  gebracht,  alles  volgens  de  bepalingen  van  het 
algemeen  reglement  voor  de  parochiale  armbesturen  in  het  bisdom 
van  Haarlem.  Beide  stukken  worden  na  vaststelling  door  het 
bestuur  ter  goedkeuring  opgezonden  aan  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem  en  zijn  eerst  na 
die  goedkeuring  van  kracht.  De  goedkeuring  der  rekening  en 
verantwoording  strekt  dan  tevens  ter  décharge  van  den  thesaurier 
zoowel  als  van  den  president  voor  alle  door  hem  in  het  afge¬ 
loopen  jaar  verrichte  handelingen. 

Art.  11.  Ten  aanzien  van  het  beheer  der  vereeniging  gelden 
overigens  de  bepalingen  en  voorschriften,  vervat  in  het  alge¬ 
meen  reglement  voor  de  parochiale  armbesturen  in  het  bisdom 
van  Haarlem,  zooals  dit  thans  is  vastgesteld  of  later  vastgesteld' 
zal  worden. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  in  vervolg  van  tijd  door  het 
bestuur,  zoo  het  dit  noodig  acht,  met  behoud  van  het  doel  der 
vereeniging  worden  gewijzigd. 

Wordt  eenig  voorstel  tot  wijziging  ingediend  dan  zal  te  dien 
aanzien  geen  besluit  kunnen  genomen  worden  dan  tenzij  vooraf 
alle  leden  van  het  bestuur  met  den  inhoud  van  het  voorstel 
zijn  in  kennis  gesteld. 

Geen  wijziging  is  echter  van  kracht  tenzij  zich  minstens  3/5 
der  gezamenlijke  leden  daarvoor  hebben  verklaard  en  deze  aldus 
aangenomen  wijziging  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Haarlem  of  diens  plaatsbekleeder  is  goedge¬ 
keurd  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  De  tegenwoordige  oprichters  geven  aan  het  bestuur 
der  vereeniging  de  bevoegdheid  deze  te  ontbinden  of  op  te 
heffen  indien  zulks  door  omstandigheden  noodig  of  wenschelijk 
wordt.  Het  besluit  daartoe  moet  echter  met  algemeene  stemmen 
der  gezamenlijke  leden  genomen  worden  en  is  niet  van  kracht 
tenzij  het  goedgekeurd  is  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  Haarlem.  Wordt  de  vereeniging  aldus 
ontbonden  of  opgeheven  dan  zullen  de  goederen  en  het  kapitaal 
der  vereeniging  ter  beschikking  worden  gesteld  van  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem,  die  de 
bevoegdheid  zal  hebben  daaraan  zoodanige  bestemming,  zooveel 
mogelijk  in  den  geest  dezer  vereeniging,  te  geven  als  hem  zal 
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goeddunken,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
28  September  1908. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 


N°.  968. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Brouwershaven  van  het  Cen¬ 
traal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies,  te  Brouwershaven. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Afdeeling  Brouwershaven  van  het 
Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies,  gevestigd  te  Brouwershaven,  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  11  Maart  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  een  tijd  lang  in  eene  gezonde  streek  te 
verblijven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitzenden,  geheel  of  gedeeltelijk  voor  rekening  der 
vereeniging,  van  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  kinderen  naar 
eene  gezondheidskolonie; 

b.  het  bijeenbrengen  der  daarvoor  benoodigde  gelden; 

c.  het  gezamenlijk  met  de  kolonies  der  vereeniging  uitzenden 
van  kinderen  voor  rekening  van  derden. 

Art.  4  Leden  zijn  zij  die  de  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  contributie  betalen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  aan 
den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  vereeni¬ 
gingsjaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Jaarlijks  treden  2 
of  3  dezer  leden  volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  op  te 
maken  roos*  er  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Een  lid,  gekozen 
in  eene  tusschentijdsche  vacature,  heeft  zitting  tot  het  tijdstip, 
waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

Art.  6.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aan. 


1 


968 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigïng  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden ; 

b.  giften  en  schenkingen; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

d.  subsidie  der  gemeente; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  een  jaarverslag  uit¬ 
brengt;  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  het  ge¬ 
houden  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar;  voorzien 
wordt  in  de  vacaturen  in  het  bestuur  en  eene  commissie  van 
3  leden  wordt  aangewezen,  welke  de  boeken  en  bescheiden  van 
den  penningmeester  naziet  en  daaromtrent  verslag  uitbrengt. 

Telken  jare  wordt  in  die  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  de  contributie  aan  het  Centraal  Genootschap  vastgesteld. 
Het  bestuur  schrijft  overigens,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt  of  het  door  ten  minste  10  leden  bij  gemotiveerd  schrifte¬ 
lijk  verzoek  wordt  aangevraagd,  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  uit. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering  zijn  alle  leden  stem¬ 
gerechtigd. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Blanco  stemmen  zijn  ongeldig. 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  gekregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden;  staken  de 
stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  stemming  over  zaken,  dan  wordt 
het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  voorstellen 
tot  wijziging  moeten  ten  minste  7  dagen  vóór  de  te  houden 
vergadering  ter  kennis  van.  de  leden  worden  gebracht.  Als  op 
die  vergadering  slechts  eene  gewone  meerderheid  vóór  de 
wijziging  is,  wordt  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergade¬ 
ring  uitgeschreven,  waarin  de  gewone  meerderheid  der  alsdan 
tegenwoordige  leden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uit- 
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gebrachte  stemmen.  Als  op  deze  vergadering  slechts  eene  ge¬ 
wone  meerderheid  vóór  ontbinding  is  wordt  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden  beslist. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ovei-. 
gedragen  aan  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings- 
en  VacantiekolonieS;  gevestigd  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  969. 


VEREENIGING :  Werkmans  Zorg',  te  Ouderkerk  a/d 
IJssel. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  Werkmans  Zorg 
en  is  gevestigd  te  Ouderkerk  a/d  IJssel. 

Zij  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  maatschappelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  hare  leden  en  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
vraagstukken  van  maatschappelijken  aard,  welke  voor  de  leden 
van  belang  zijn;  en 

b.  door  het  verstrekken  van  geldelijken  steun  aan  hare  leden 
in  geval  van  ziekte  of  ongeval. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvang  genomen  hebbende  1  Januari  1912. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs  of  donatrices. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  werklieden,  mannelijke  en 
vrouwelijke,  die  in  de  gemeente  Ouderkerk  a/d  IJssel  woon¬ 
achtig  zijn,  den  leeftijd  van  15  jaar  hebben  bereikt  en  van  goed 
zedelijk  gedrag  zijn. 

Werklieden  boven  de  50  jaar  oud  worden  niet  als  lid  aan¬ 
genomen.  Eenmaal  lid  zijnde  kan  men  dit  ook  blijven  na  het 
bereiken  van  dien  leeftijd. 

Werklieden  in  dienst  van  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente, 
kunnen  geen  "lid  der  vereeniging  zijn. 

Gehuwde  vrouwen  zullen  niet  als  lid  der  vereeniging  kunnen 


'1 


VEREENIGINGEN. 


9<>9 

worden  aangenomen,  tenzij  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
de  kostwinners  zijn  van  hun  gezin  en  de  man  van  het  lidmaat¬ 
schap  is  uitgesloten. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen  van  leden. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  ver- 
eeniging  te  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  1. 

Donateurs  of  donatrices  die  meer  dan  f  2,50  per  jaar  bij¬ 
dragen,  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering  en  daarin 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  vertrek  uit  de  gemeente,  met  dien  verstande  echter, 
dat  in  dit  geval  het  lidmaatschap  nog  8  maanden  na  dat  ver¬ 
trek  zal  voortduren,  wanneer  het  vertrokken  lid  zijn  verlangen 
daartoe  voor  zijn  vertrek  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft;  en 

d.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  het 
niet  voldoen  van  de  bij  artikel  6  bepaalde  contributie  binnen  4 
weken  nadat  deze  verschuldigd  is  geworden  of  het  niet  nakomen 
van  de  aan  het  lidmaatschap  verbonden  verplichtingen  of  wegens 
andere  redenen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden,  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices, 
erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  Leden  van  18-jarigen  leeftijd  en  daarboven  betalen 
eene  contributie  van  10  cent,  die  beneden  dien  leeftijd  van 
5  cent  per  week. 

Bij  nalatigheid  in  liet  betalen  der  contributiën  verbeurt  de 
nalatige  eene  boete  van  5  cent  voor  iedere  ingegane  week  ver¬ 
zuim. 

Die  contributiën  worden  door  den  penningmeester  wekelijks 
geïnd. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  hebben  de 
leden  geen  enkel  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Rechten  en  verplichtingen  van  de  leden. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  tot  bijwoning  der  alge¬ 
meene  vergaderingen  en  tot  deelneming  aan  de  daar  te  houden 
besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
dezer  statuten  en  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 
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In  geval  van  ziekte  of  ongeval,  waardoor  zij  buiten  staat 
zijn  hunne  gewone  werkzaamheden  te  verrichten,  hebben  de 
leden,  mits  zij  langer  dan  90  dagen  lid  der  vereeniging  zijn 
geweest  en  zoolang  de  bezittingen  der  vereeniging  dit  toe¬ 
laten,  recht,  te  weten: 

a.  leden  van  18jarigen  leeftijd  en  daarboven  op  eene  uit- 
keering  van  f  0,66  per  werkdag  of  f  4  per  week,  wanneer  de 
bezittingen  der  vereeniging  minder  dan  f  700  bedragen  en  van 
f  0,88  per  werkdag  of  f  5  per  week,  wanneer  die  bezittingen 
f  700  of  meer  bedragen; 

b.  leden  beneden  den  lSjarigen  leeftijd  op  eene  uitkeering 
van  f  0,38  per  werkdag  of  f  2  per  week,  wanneer  de  bezittingen 
der  vereeniging  minder  dan  f  700  bedragen  en  van  f  0,415  per 
werkdag  of  f  2,50  per  week  wanneer  die  bezittingen  f  700  of 
meer  bedragen. 

Deze  uitkeeringen  zullen  echter  niet  langer  worden  gedaan 
dan  gedurende  26  achtereenvolgende  weken  tot  het  volle  bedrag 
en  daarna  gedurende  26  achtereenvolgende  weken  tot  de  helft 
daarvan. 

Wanneer  de  termijn  der  uitkeeringen  verstreken  is  zal  de 
algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  tot  eene 
bijzondere  uitkeering  kunnen  besluiten. 

Geene  uitkeeringen  zullen  worden  gedaan : 

a.  wanneer  de  verhindering  tot  het  verrichten  der  gewone 
werkzaamheden  niet  langer  duurt  dan  een  dag; 

b.  wanneer  de  ziekte  of  het  ongeval  is  veroorzaakt  door 
opzet,  onzedelijkheid  of  slecht  levensgedrag; 

c.  wanneer  het  lid  langer  dan  4  weken  in  gebreke  is  ge¬ 
bleven  met  de  betaling  van  contributie. 

Een  lid  dat .  aanspraak  meent  te  hebben  op  eene  uitkeering 
zal  daarvan  kennis  geven  aan  het  bestuur,  onder  overlegging 
van  een  behoorlijk  ingevuld  ziekenattest,  afgegeven  door  den 
behandelenden  arts. 

Voor  hen  die  niet  onder  geneeskundige  behandeling  zijn,  zal 
door  het  bestuur  worden  uitgemaakt  in  hoeverre  zij  aanspraak 
op  eene  uitkeering  hebben. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal  door  de  vereeniging 
aan  diens  erfgenamen  worden  uitgekeerd,  wanneer  het  kapitaal 
der  vereeniging  meer  dan  f  300  en  minder  dan  f  700  bedraagt, 
in  eens  af  f  10  en  wanneer  dat  kapitaal  f700  of  meer  bedraagt 
in  eens  af  f  25. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen : 


VEREENIGINGEN. 


969 


a.  het  bestuur; 

b.  de  commissie  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  die  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
kiezen. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter,  den  secretaris  of  den 
penningmeester  worden  dezen  door  het  vierde  lid  vervangen. 

De  commissie  van  toezicht  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  hun 
midden  een  voorzitter  en  secretaris  kiezen. 

De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissie  van  toezicht 
worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden 
die  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt. 

Jaarlijks,  op  1  Februari,  treden  2  leden  van  het  bestuur 
en  2  of  3  leden  van  de  commissie  van  toezicht  af,  volgens 
daarvan  door  het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  op 
te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  tusschentijdsche  vacature  is 
verkozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  vergadert  minstens  4  maal  in  het  jaar  en  wel  in  de 
maanden  Januari,  April,  Juli  en  October  en  verder  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  het  noodig  oordeelt. 

De  bestuursvergaderingen  worden  opgeroepen  en  aan  de 
leden  der  commissie  van  toezicht  daarvan  kennis  gegeven 
minstens  2  dagen  van  te  voren. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Geene  besluiten  kunnen  worden  genomen  wanneer  niet 
minstens  3  leden  tegenwoordig  zijn. 

Wanneer  het  bij  de  vorige  alinea  vereischte  aantal  leden  niet 
is  opgekomen,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin 
door  de  dan  aanwezige  leden  wordt  beslist. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  regelt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden,  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  van  de  leden. 

De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  notulen  van 
het  verhandelde  in  de  voormelde  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  van  de  leden  en  met  het  voeren  der  correspondentie  in 
overleg  met  den  voorzitter. 

Alle  stukken  welke  van  de  vereeniging  uitgaan  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 
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De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  contributiën, 
het  beheer  over  de  geldmiddelen  en  het  houden  der  boeken. 
Geene  betalingen  zullen  door  hem  worden  gedaan  dan  met 
machtiging  van  den  voorzitter. 

Hij  doet  iedere  3  maanden  van  zijn  gehouden  beheer  over 
het  afgeloopen  kwartaal  rekening  en  verantwoording  aan  het 
bestuur  en  aan  de  commissie  van  toezicht,  onder  overlegging 
van  zijne  boeken  en  daarbij  behoorende  bescheiden. 

Hij  is  bovendien  verplicht  aan  het  einde  van  het  boekjaar 
zijne  boeken  af  te  *  sluiten  en  in  de  in  de  maand  Januari  te 
houden  algemeene  vergadering,  onder  overlegging  van  zijne 
boeken  en  daarbij  behoorende  bescheiden,  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  boekjaar. 

Art.  13.  De  commissie  van  toezicht  is  belast  met  het  houden 
van  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  en  diens  leden 
en  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  inzage  te  vorderen  van  de 
boeken  en  bescheiden  en  van  den  stand  der  kas. 

De  leden  der  commissie  hebben  het  recht  alle  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen.  - 

Wanneer  naar  het  oordeel  der  commissie  een  bestuurslid 
zich  aan  wanbeheer  schuldig  maakt,  in  strijd  handelt  met  de 
bepalingen  dezer  statuten  of  de  belangen  der  vereeniging 
veronachtzaamt,  heeft  zij  het  recht  dat  lid  in  zijne  functie  te 
schorsen  en  in  die  vacature  in  het  bestuur  te  voorzien  tot  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,,  welke  alsdan  zal  beslissen 
of  het  geschorste  bestuurslid  als  zoodanig  zal  worden  ontzet 
of  in  functie  zal  blijven. 

De  commissie  van  toezicht  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  harer  leden  zulks  verlangen. 

Art.  14.  De  in  kas  zijnde  gelden  der  vereeniging  zullen  door 
den  penningmeester  in  overleg  met  den  voorzitter  wekelijks, 
zoo  na  mogelijk,  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  of 
op  door  die  bank  uitgegeven  Staatsschuldboekjes. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  : 

a.  door  den  secretaris  verslag  zal  worden  uitgebracht  over 
den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  jaar; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
zal  worden  gedaan  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  jaar; 
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c.  zal  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de 
commissie  van  toezicht  door  periodieke  aftreding,  ontslag  of 
overlijden  der  leden; 

d.  besprekingen  zullen  worden  gehouden  over  onderwerpen 
als  in  artikel  1,  alinea  3,  bedoeld. 

Art.  16.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  zullen  ge¬ 
houden  worden,  indien  het  bestuur  of  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  deze  noodig  acht  of  het  beleggen  daarvan  door  minstens 
10  leden  onder  uitvoerige  opgave  van  redenen  wordt  gevraagd. 

Art.  17.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  het  bestuur,  minstens  8  dagen  te  voren,  onder  opgave  van 
de  te  behandelen  onderwerpen,  en  van  dag,  plaats  en  uur  der 
vergadering. 

De  punten  ter  behandeling  worden  vastgesteld  door  het  be¬ 
stuur,  dat  daarbij  moet  opnemen  alle  voorstellen  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  of  door  minstens  10  leden  schriftelijk  in¬ 
gediend. 

Art.  18.  Alle  leden,  met  uitzondering  van  degenen  die  door 
ziekte  of  ongeval  verhinderd  of  niet  in  de  gemeente  Ouderkerk 
a/d  IJssel  woonachtig  of  werkzaam  zijn,  zijn  verplicht  deinde 
maand  Januari  te  houden  jaarvergadering  bij  te  wonen,  op  ver¬ 
beurte  eener  boete  van  10  cent,  te  voldoen  bij  de  eerstvolgende 
inning  der  contributie. 

Art.  19.  Alle  leden  ter  vergadering  aanwezig,  zijn  stemge¬ 
rechtigd. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  bij  hoofde¬ 
lijke  oproeping,  tenzij  de  vergadering  goedvindt  het  voorstel 
bij  acclamatie  aan  te  nemen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  met  gesloten 
en  ongeteekende  stembriefjes. 

Art.  20.  Alle  besluiten,  met  uitzondering  van  de  hierna  in 
artikel  22  vermelde,  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  21.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hadden. 

Wie  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  krijgt,  is  verkozen. 

Bij  staking  van  stemm  n  beslist  het  lot. 
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Stat  u  ten  wij  z  igi  n  g\ 

Art.  22.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen,  voor- 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden 
genomen  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste  2/3 
der  leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  getal  leden  niet  opgekomen,  dan  wordt  eene 
tweede  algemeene  vergadering  belegd,  welke  in  elk  geval  be¬ 
voegd  is  een  geldig  besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  door  eene  algemeene  vergadering,  op  dezelfde  wijze  als 
in  het  vorige  artikel  ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is 
bepaald. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen,  indien  de  kas 
het  toelaat,  aan  hen  die  nog  geen  volle  3  maanden  lid  der 
vereeniging  zijn  geweest  en  geene  uitkeeringen  hebben  genoten, 
de  door  hen  gestorte  contributiën  worden  terugbetaald. 

Het  na  terugbetaling  dier  contributiën  overblijvende  kassaldo 
zal  worden  afgestaan  aan  het  burgerlijk  armbestuur  en  de 
diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Ouderkerk 
a/d  IJssel,  voor  gelijke  deelen,  onder  voorwaarde  om  daaruit 
aan  de  leden  die  op  dat  tijdstip  recht  hebben  op  de  in  artikel  8 
vermelde  uitkeeringen,  zoodanige  uitkeeringen  te  doen  als  waarop 
zij  bij  het  voortbestaan  der  vereeniging  ïecht  zouden  hebben' 
gehad,  echter  gedurende  hoogstens  10  weken. 

Geschillen. 

Art.  25.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  het  bestuur,  de 
commissie  van  toezicht  en  de  leden  of  tusschen  de  leden  onder¬ 
ling,  omtrent  deze  statuten  of  omtrent  daarin  niet  voorziene 
gevallen,  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheids¬ 
lieden,  van  welke  ieder  der  partijen  één  zal  benoemen,  terwijl  deze 
twee  te  zarnen  den  derde,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen 
aanwijzen.  Deze  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  uitspraak  doen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Juli  1912,  n°.  154. 
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VEREENIGING  :  Vereenigingsgebouw  der  Leidsehe  Christen¬ 
studenten  tevens  Studentenhuis,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Vereenigingsgebouw  der  Leidsche 
Christen-Studenten  tevens  Studentenhuis,  is  opgericht  27  Fe¬ 
bruari  1912  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  meerderen  band 
te  vormen  tusschen  studenten  door  hun  de  gelegenheid  te  geven 
samen  te  wonen  in  een  eigen  zelfbestuurd  woonhuis,  tevens 
vereenigingsgebouw  van  de  afdeeling  Leiden  der  Nederlandsche 
Christen-Studenten  vereeniging. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  slechts  zijn  hij  die  lid  is  der 
Nederlandsche  Christen-Studentenvereeniging  en  tevens  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  betaalt. 

Men  wordt  uitgenoodigd  tot  de  vereeniging  als  lid  toe  te 
treden  indien' eene  voordracht  daartoe  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  2/3  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  ver¬ 
kregen  heeft. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  :  1°.  door  schriftelijk  zijn 

wensch  daartoe  te  kennen  te  geven  vóór  1  September ;  2°. 

doordat  men  ophoudt  lid  te  zijn  der  Nederlandsche  Christen- 
Studentenvereeniging;  8°.  door  ontzetting  krachtens  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  met  2/3  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Art.  5.  Begunstiger  is  hij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
f  10  of  meer  schenkt. 

Art.  6.  Men  houdt  op  begunstiger  te  zijn  door  schriftelijk 
zijn  wensch  daartoe  te  kennen  te  geven  vóór  1  September. 
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Art.  7.  Op  de  jaarvergadering  vóór  de  Kerstvakantie  treedt 
het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden,  af,  maar  is  terstond 
herkiesbaar.  Minstens  één  der  bestuursleden  moet  bewoner  zijn 
van  het  huis. 

Art.  8.  Het  bestuur  beslist,  overeenkomstig  regelen  niet 
strijdend  met  de  statuten,  bij  afzonderlijk  reglement  te  stellen, 
aan  wie  de  onbewoonde  kamers  zullen  verhuurd  worden,  aan 
wie  de  huur  opgezegd  zal  worden  en  over  alles  wat  niet  aan 
de  commissie  van  beheer  is  opgedragen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Beroep  is  steeds  mogelijk  op  eene  commissie  van 
oud-bestuursleden,  welke  bij  alle  geschillen  de  hoogste  beslis¬ 
sing  neemt.  De  commissie  voegt  zich  ieder  jaar  uit  hen,  die 
minstens  één  jaar  bestuurslid  zijn  geweest,  één  lid  toe,  dat 
zitting  krijgt  voor  den  tijd  voor  10  jaren. 

De  3  eerste  leden  worden  benoemd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  bijgestaan  worden  door  eene  com¬ 
missie  van  beheer,  uit  5  leden  bestaande. 

Op  de  jaarvergadering  vóór  de  Kerstvacantie  treden  de  leden 
af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar.  Hare  werkzaamheden  worden 
geregeld  bij  afzonderlijk  reglement,  niet  strijdend  met  deze 
statuten.  Minstens  2  der  commissarissen  moeten  bewoners  zijn 
van  het  huis.  Minstens  2  der  commissarissen  moeten  leden  der 
vereeniging  zijn. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  verplichte  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  ; 

2.  vrijwillige  jaarlijksche  bijdragen  der  bewoners,  oud-bewo- 
ners  en  begunstigers  ; 

3.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen  ; 

4.  kamer-  en  zaalhuren  ; 

5.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  1 
September. 

Er  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering  gehouden 
vóór  de  Kerstvacantie,  waarop  het  bestuur,  de  commissie  van 
beheer  en  nieuwe  leden  gekozen  worden.  Over  uitbreiding  en 
groote  veranderingen  van  het  gebouw  beslist  de  algemeene 
vergadering.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
daarvan  niet  wordt  afgeweken.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare  eigendommen 
over  op  de  Nederlandsche  Christen-Studentenvereeniging. 
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Art.  14.  Behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  kunnen 
deze  statuten  alleen  gewijzigd  worden  bij  besluit  van  de  alge- 
meene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  van  de  op  de  vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Rij  voegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  9T1. 


VEREENIGING:  De  Vervenersbond,  te  Emmen. 


1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Vervenersbond  en 
is  gevestigd  te  Emmen. 

2.  De  Vereeniging  De  Vervenersbond  heeft  ten  doel  de  be¬ 
vordering  en  de  behartiging  van  de  belangen  der  veenderij  en 
der  daarbij  betrokken  personen. 

3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  der  veenderij  en  der  daarbij  betrokken  personen; 

b.  het  behartigen  dier  belangen  bij  de  bevoegde  machten 
door  het  indienen  van  verzoekschriften  en  het  geven  van  adviezen; 

c.  het  stichten  van  instellingen,  ten  bate  van  de  bij  de  ver¬ 
vening  betrokken  personen ; 

d.  het  bevorderen  en  het  verleenen  van  financieelen  en  moreelen 
steun  aan  proefnemingen,  die  kunnen  leiden  tot  betere  verwer¬ 
king  van  het  veen  en  vermeerderden  afzet  van  de  producten; 

e.  het  voorbereiden,  het  steunen  en  het  nemen  van  maat¬ 
regelen,  die  bij  de  verveners  meerdere  kennis  op  het  gebied  van 
vervening  en  turfwinning  kunnen  bijbrengen; 

ƒ*.  het  houden  Valt  voordrachten,  cursussen,  tentoonstellingen 
en  wedstrijden,  het  uitgeven  van  geschriften  en  het  uitschrijven 
van  prijsvragen; 

g.  de  verheffing  van  den  stoffelijken,  geestelijken,  zedelij ken 
en  socialen  toestand  van  de  verveners  en  van  alle  bij  de  verve¬ 
ning  betrokken  personen; 

h.  verder  alle  andere  wettige  middelen,  die  door  de  algemeene 
vergadering  dienstig  worden  geacht  tot  bereiking  van  het  ge¬ 
stelde  doel. 

4.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  rechtspersoonlijkheid 
hebbende  vereenigingen  van  verveners,  gevestigd  in  de  provin¬ 
ciën  Groningen,  Drenthe,  Friesland  en  Overijssel. 
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Bij  uitzondering  kunnen  ook  tot  leden  worden  aangenomen 
particuliere  verveners. 

5.  Diegene,  die  lid  wil  worden,  wendt  zich  schriftelijk  tot 
den  secretaris  van  den  bond. 

De  vereenigingen  voegen  daarbij  opgaaf  van  het  aantal  harer 
leden,  naam  en  plaats  van  vestiging  van  de  vereeniging  onder 
overlegging  van  hare  statuten  en  reglementen. 

Particulieren  geven  bij  de  aanmelding  op  naam  en  woonplaats, 
plaats  waar  de  veenderij  gelegen  is  met  opgaaf  der  grootte  van 
het  verveningsterrein  en  van  het  gemiddeld  aantal  dagwerken 
turf,  dat  ’sjaars  door  hen  wordt  gegraven. 

Over  de  aanneming  als  lid  wordt  beslist  door  het  hoofdbestuur. 

6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  opheffing  der  vereeniging; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  schriftelijke  opzegging; 

cl.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Leden  die  wenschen  te  bedanken,  moeten  vóór  1  October  van 
het  loopende  jaar  hun  lidmaatschap  opzeggen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur;  bij  gebreke  daarvan  loopt  het  lidmaatschap  voor  het 
volgende  jaar  door. 

7.  Het  boekjaar  is  het  burgerlijk  jaar. 

8.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  de  contributies  der  leden,  waarvan  het  bedrag  bij  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald; 

b.  subsidies  van  het  Rijk,  de  provinciën,  gemeenten  en  andere 
corporaties  of  vereenigingen; 

c.  eventueele  schenkingen  en  inkomsten  van  door  den  bond 
in  het  leven  te  roepen  instellingen; 

d.  renten. 

9.  De  bond  wordt  bestuurd  door  een  hoofdbestuur,  bestaande 
uit  de  afgevaardigden  der  vereenigingen  door  ieder  dier  vereeni¬ 
gingen  zelf  aan  te  wijzen  en  uit  vertegenwoordigers  der  parti¬ 
culiere  leden,  door  dezen  benoemd. 

Het  aantal  der  door  de  vereenigingen  en  door  de  particuliere 
leden  te  kiezen  leden  wordt  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

11.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  afgevaardigden  der 
toegetreden  vereenigingen  en  vertegenwoordigers  der  particu¬ 
liere  leden. 

Het  aantal  daarvan  wordt  nader  geiegeld  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
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met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  dan  nog  is  vereischt. 

18.  De  bond  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden,  indien 
daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  in  de  vergadering  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Bij  ontbinding  kan  tevens  worden  beschikt  over  de  bezittingen 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

14.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  al ge- 
meene  vergadering,  bevat  verdere  bepalingen  doch  mag  geene 
bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  inhouden. 

15.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  10 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
Maart  1912. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is-  Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  972. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Hertogenbosch  der  Roomsch 
Katholieke  Vereeniging  ter  bescherming  van  meisjes 
in  het  Bisdom  ’s  Hertogenbosch,  te ’s  Hertogenbosch. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeeling  ’s  Her¬ 
togenbosch  der  Roomsch -Katholieke  Vereeniging  ter  bescherming 
van  meisjes  in  het  Bisdom  ’s  Hertogenbosch. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art,  2.  De  afdeeling,  met  goedkeuring  van  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  opgericht, 
houdt  zich  in  alles  aan  de  statuten  der  diocesane  vereeniging. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  17  November  1902. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  diocesane  vereeniging  is 
de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  afdeeling  heeft  tot  patrones  Onze  Lieve  Vrouw 
van  Goeden  Raad.  Hare  onderscheidingskleuren  zijn  wit  en  geel. 

Doel  en  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  meisjes  en  alleen¬ 
staande  vrouwen  te  beschermen  tegen  de  gevaren,  die  meer 
bijzonder  hare  zedelijkheid  bedreigen.  Zij  laat  zich  meer  bepaald 
in  met  meisjes: 

a.  die  op  reis,  buiten  haar  gewoon  verblijf  zich  ophouden, 
in  dienstbetrekking  zijn  of  gaan,  onder  vreemden  wonen; 

b .  die  tijdelijk  dakloos  zijn; 

c.  of  die,  om.  welke  reden  ook,  bijzondere  bescherming  be¬ 
hoeven. 
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Art.  6.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  inlichtingen  en  raadgevingen; 

b.  stoffelijken  bijstand,  verzorging  en  hulpbetoon; 

c.  het  houden  van  een  tehuis  voor  vrouwen  en  meisjes  en 
van  een  bemiddelingsbureau ; 

cl.  bevorderen  van  stationswerk.  Verder  zullen  ook  andere 
wettige  middelen  mogen  worden  aangewend. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  7.  Leden  en  begunstigers  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
genomen. 

Leden  zijn  verplicht  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f2,50, 
begunstigers  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  opzegging  en 
door  overlijden. 


Bestuur  der  afdeeling. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt,  overeenkomstig  de  statuten  der 
vereeniging,  benoemd  en  ontslagen  door  den  bisschop  van ’sller- 
togenbosch. 

Art.  9.  De  presidente  en  de  lste-secretaresse,  of  bij  ontsten¬ 
tenis  van  dezen,  ieders  plaatsvervangster,  vertegenwoordigen 
de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Adviseur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  terzijde  gestaan 
door  een  priester  met  den  titel  van  adviseur,  te  benoemen  en 
te  ontslaan  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Besluiten  waartegen  de  adviseur  zich  verzet,  zijn  geschorst; 
de  eindbeslissing  is  in  dat  geval  aan  den  bisschop  van  ’s  Her¬ 
togenbosch. 


Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  ■  afdeeling  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers,  voorts  uit  erfstellingen,  legaten, 
giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  int  de  contributiën  voor  het  loopende 
jaar  zelf  in  alle  tot  haar  gebied  behoorende  plaatsen  door  middel 
van  de  onder  de  afdeeling  ressorteerende  correspondentschappen. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen  der  ter  bestuursvergadering  aanwezige  leden 
van  het  bestuur. 
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Deze  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking  voor  dat  de 
goedkeuring  is  verkregen  van  het  diocesaan  bestuur  en  daarna 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  afdeeling  kan,  behoudens  ontbinding  ingevolge 
de  wet,  niet  ontbonden  worden  dan  bij  besluit  van  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch.  Met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  komen  in  dat  geval  de  bezittingen  en  archieven  der 
afdeeling  aan  het  bisdom  van  \s  Hertogenbosch. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  973. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Born. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”,  gevestigd  te  Born,  als  afdeeling  van  de  Roomsch-Katho¬ 
lieke  vereeniging  Het  Limburgsche  Groene  Kruis,  wier  statuten 
goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  31  October  1910 
n°.  60,  heeft  ten  doel  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte  en  in  het  bijzonder  het  verleenen 
van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte  en  ongevallen. 
Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden  uitsluitend  tot  de  gemeente  Born. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  door 
het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der  wijkver¬ 
pleging; 

3°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ziekenver¬ 
pleegsters  en  desinfecteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aan  wijzen  en  zoo  doenlijk,  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand 
bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  in  het 
gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegan¬ 
kelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  versoreiden  van  populaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
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andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis 
aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden  en  het  organiseeren  van 
cursussen ; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samen  werken  met  vereeni- 
gingen,  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen,  dat 
er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevolking  vol¬ 
doend  aantal  Roomsch-Katholiek  personeel  gevormd  worde,  en 
dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen  geschiede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  namelijk  gewone 
eden  en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en  Roomsch- 
Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging  steunen ; 
zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan, 
die  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schiftelijk  aan  het  bestuur  mede 
te  deelen,  ten  minste  eene  maand  voor  den  aanvang  van  een 
nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden  van 
bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken  door 
het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging  Het 
Limburgsche  Groene  Kruis,  zulks  na  het  bestuur  der  vereeniging 
gehoord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  tot 
eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  be¬ 
gunstigers.  De  verplichte  bijdragen,  die  niet  minder  mogen  zijn 
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dan  f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rij kssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden  den  bijstand  der 
vereeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als  het 
noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogenden 
kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  allen  behalve 
een  lid  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden.  Zij  treden  om  de 
3  jaren  af,  telken  jare  minstens  2  leden  volgens  een  op  te  maken 
rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid  is  een  Roomsch-Katholieke  geestelijke  der  plaats,  aan 
te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie  of,  indien  de  afdeeling 
zich  over  meer  dan  eene  parochie  uitstrekt,  door  de  pastoors 
die;  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters  en 
ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoedanig¬ 
heid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende 
goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  ver¬ 
binden  van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft  het 
bestuur  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter  treedt 
de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als  voorzitter  op. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maanden  Maart  en  October  eene 
algemeene  vergadering  plaats;  voorts  zoo  dikwijls  dit  door  het 
bestuur  wordt  noodig  geacht  en  binnen  14  dagen,  nadat  door 
minstens  10  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  aan 
het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18  dezer 
statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijziging  van 
het  huishoudelijk  reglement  worden  alle  besluiten  genomen  bij 
meerderheid  van  de  stemmen,  die  geldig  uitgebracht  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
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Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid  het 
recht  voor  elke  vacature  een  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  verkregen, 
dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door  het  bestuur. 

De  namen  van  dezen  moeten  voor  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering  bij 
besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  dan  hun  voor¬ 
stel  schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  November  1910. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  metten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  uitsluitend 
zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 

Art.  18.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien, 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Delft  van  den  Algemeenen 
Nederlandschen  Geheelonthouders  Bond  (A.  N.  G.  O.  B.), 
te  Delft. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Delft  eene  afdeeling'  van  den  Algemeenen 
Nederlandschen  Geheelonthouders  Bond.  Zij  is  aangegaan  vooi 
den  duur  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  8  Januari  1911.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  81  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  gebruik  van 
alcoholische  dranken  te  bestrijden;  zij  stelt  zich  niet  op  politiek 
of  godsdienstig  standpunt. 

Art.  8.  Dit  gestelde  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door : 

a.  het  bewerken  der  publieke  opinie  door  geschriften  en  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  organiseeren  van  huisbezoek  bij  hen,  die  zich  te  buiten 
gaan  aan  bedwelmende  dranken; 

c.  en  voorts  door  het  aanwenden  van  alle  middelen  bij  de 
wet  geoorloofd,  waardoor  het  voortwoekeren  van  het  drank¬ 
misbruik  zoo  krachtig  mogelijk  gestuit  en  bestreden  wordt. 

Art.  4.  Lid  of  donateur  van  de  vereeniging  kan  zijn  ieder, 
die  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  schenken  van  alle  alcohol¬ 
houdende  dranken  en  den  leeftijd  van  16  jaar  heeft  bereikt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  een  der  leden,  die  daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur, 
dat  den  candidaat  ter  sprake  brengt  in  de  eerstvolgende  huis¬ 
houdelijke  vergadering.  Wordt  na  stemming  de  candidaat  niet 
aangenomen  als  lid,  dan  heeft  deze  het  recht  zich  na  verloop 
van  eene  maand  opnieuw  aan  te  melden  en  zoo  vervolgens 
elke  maand,  zoolang  hij  nog  niet  als  lid  der  vereeniging  is- 
opgenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken,  en 
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c.  door  royeering  van  het  lid,  als  het  nalatig  is  in  het  betalen 
zijner  contributie,  of  niet  meer  voldoet  aan  art.  4. 

Met  fret  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  van  het  betrokken  lid  ten  opzichte  van  de 
vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
en  wel  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissa¬ 
rissen.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  treden  af 
volgens  rooster,  een  en  ander  bij  huishoudelijk  reglement  te 
omschrijven.  Dit  reglement  regelt  tevens  hunne  werkzaamheden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  kan  daartoe  een  of  meer 
zijner  leden  mandateeren. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  der  leden  en  donateurs  ; 

b.  andere  inkomsten  en  bijzondere  baten. 

Art.  10.  Stemmingen  geschieden  over  personen  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Bij  herstemming  geldt  echter  de 
gewone  meerderheid.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
10  leden  de  instandhouding  wenschen.  Is  dit  getal  minder  dan 
10,  dan  is  tot  ontbinding  besloten,  indien  bij  referendum  2/3 
zich  er  voor  verklaren.  Hare  bezittingen  mogen  dan  in  geen 
geval  onder  de  leden  worden  verdeeld,  doch.  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  zal  hieraan  eene  bestemming 
worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  met  het  doel  der  vereeniging 
overeenkomende. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  de  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur  onder  nadere  goed¬ 
keuring  der  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

(' Volgen  de  onder teekemng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

/ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Woningbouwvereeniging  „Tot  ver¬ 
betering  van  de  Volkshuisvesting”,  te  Berkel  en 
Rodenrijs. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  „Tot  verbetering  van  de 
Volkshuisvesting”  is  gevestigd  te  Berkel  en  Rodenrijs.  Zij  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  19  Februari  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Berkel  en  Rodenrijs 
werkzaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  in  ge¬ 
richte  woningen,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in 
bescheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  te 
stichten,  ten  einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse 
of  daarmede  gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren  en  andere 
handelingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het 
bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  bedoeld 
in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  [Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en  bij  wijzi¬ 
ging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor  de  ver- 
eeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandeelen, 
groot  flOO,  een  kapitaal. 
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Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  84  aandeelen.. 
De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze  over¬ 
dracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  op  deze  wijze 
overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen 
vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
afgedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in  Neder' 
land  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechtspersonen. 

Leden  zijn  zij : 

a.  die  behooren  tot  de  oprichters; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  een  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen; 

c.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

d.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn  be¬ 
noemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  6.  Zij  die  op  grond  van  c  van  het  vorige  artikel  lid  zijn 
geworden,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  op  zijn  minst 
f2,50,  voor  zoover  het  natuurlijke  personen  en  f  10  voor  zoover 
het  rechtspersonen  betreft. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene 
rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening  ver¬ 
kregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel  en  de  in  art.  11 
genoemde  obligaties  op  den  voet,  als  dat  in  artt.  26  en  27  is. 
geregeld,  een  en  ander  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  13 
en  17. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging; 

c.  royement; 

d.  voor  zoover  het  de  leden-aandeelhouders  betreft,  ver¬ 
vreemding  van  het  aandeel. 

Art.  9.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van 
het  vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  10.  Op  voordracht  van  het  bestuur  wordt  royement 
uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering.  Geroyeerd  worden. 
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die  personen,  die  hunne  contributie  niet  hebben  betaald  en  die 
de  statuten  of  reglementen  dezer  vereeniging  niet  nakomen,  of 
handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een 
lid-aandeelhou der  vervallen  zijne  aandeelen  aan  de  vereeniging. 
In  de  plaats  daarvan  worden  uitgegeven  obligaties  aan  toonder 
tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten  geen  vaste  rente, 
maar  ontvangen  een  winstaandeel  op  den  voet  als  dat  voor  de 
aandeelen  in  de  artt.  26  en  27  is  omschreven.  Zij  zijn  niet 
opzegbaar  van  de  zijde  der  houders  en  kunnen  niet  worden 
afgelost,  zoolang  de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden 
heeft  afbetaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur  tegen  aandeelen 
worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
5  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden,  allen  ingezetenen  van 
Berkel  en  Rodenrijs. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  moet  binnen  B  maanden  worden 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  18.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met  meer 
tij droovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoeding 
-daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  verrichten 
voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne  functie 
worden  ontzet. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
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werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de  ver- 
eeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen  voor 
onderhoud ; 

f.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten 
of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen 
of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Berkel  en  Rodenrijs,  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland,  het 
gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op 
te  dragen  aan  een  zijner  leden,  of,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen  ad¬ 
ministrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijkheid 
voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een  zijner 
leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  zal 
uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is,  eene  instructie 
voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring  der 
ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur 
te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  verrichten 
werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7  toepasselijk. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  vóór  1  Augustus,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  een  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  19.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd,  zoo 
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dikwijls  het  bestuur  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeniging 
minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden,  hun 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken.. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  wijst  haai-  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  20.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen  wordt, 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt. 
30  en  31. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  bij 
ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen  niet 
mf  de. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  of 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel 
meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van  dezen  gelijkstaan. 
Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid 
van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  on¬ 
derwerpen,  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden 
zijn  gebracht. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  22.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel  van 
het  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  ' van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de  volgende 
jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch  onderhoud, 
te  boven  gaan,  te  bestrijden. 
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Art.  23.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  2  maanden 
na  afsluiting  van  het  boekjaar  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst- en- 
verliesrekening  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen 
vóór  de  jaarvergadering  op  eene  bij  de  oproeping  daartoe  ter 
kennis  van  de  leden  te  brengen  plaats  voor  dezen  ter  inzage. 

Art,  24.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  de  verantwoording  verlangt. 

Art.  25.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  en  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoolang 
de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de  balans 
zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopswaarde,  zooals 
deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  be¬ 
stuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Berkel  en  Rodenrijs  een  beredeneerd  verslag  over  het  af- 
geloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  26.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen  re¬ 
servefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  be¬ 
voegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager 
mag  worden  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende 
artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  1 1  genoemde 
obligaties  een  dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren. 

Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  27.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen  wordt 
een  bedrag  gelijkstaande  met  1  pet.  der  bouwsom,  gereser¬ 
veerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige  kan 
worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo  dit 
ovei  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  pet.  uit 
de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  het  be¬ 
lang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 
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Boekjaar. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Reglementen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten  strij¬ 
dende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  30.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  le¬ 
denvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergade¬ 
ring  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  •  zoover  deze  amende¬ 
menten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering 
een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar  overigens 
niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde  eischen, 
wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het  desbetref¬ 
fend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede  vergade¬ 
ring  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gede¬ 
puteerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  wmrden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet  heeft, 
ontbinding  ten  gevolge. 


7 


975 


VEREENIGINGEN. 


Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht  hiervan 
onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen  leden 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Berkel  en  Rodenrijs. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  voor  het  tot 
vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter  over¬ 
neming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Berkel  en  Rodenrijs, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  bedra¬ 
gen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens 
eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkomstig  art.  27 
en  art.  11  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig 
was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Berkel  en  Rodenrijs,  ten  einde  te  worden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  van  de  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  33.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 
worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te  ’s  Graven- 
hage  of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in  de 
plaats  getreden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  976. 


VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Excelsior”,  te  Noord- 
scharwoude. 

Art.  1.  De  Muziekvereeniging  „Excelsior”  is  gevestigd  te 
Noordscharwoude. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  reorganisatie,  zijnde  1  Januari 
1908.  Zij  is  opgericht  25  December  1896. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  aankw.eeken  van  muzikale  kennis  en  het  bevorderen 
van  het  onderricht  in  de  muziek; 

b.  het  geven  van  concerten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  oefeningen  en  het  geven  van  publieke 
muziekuitvoeringen  en  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  adspirant-leden  en 
donateurs. 

Leden  zijn  personen  boven  de  16  jaar,  die,  na  zich  schriftelijk 
bij  den  secretaris  te  hebben  opgegeven,  op  eene  ledenvergade¬ 
ring  als  zoodanig  bij  meerderheid  van  stemmen  zijn  toegelaten 
en  deelnemen  aan  de  uitvoeringen  en  repetities  der  vereeniging. 

Alvorens  over  de  toelating  van  leden  en  adspirantleden  wordt 
beraadslaagd,  moeten  zij  voor  den  directeur  een  door  dezen  te 
beoordeelen  voldoende  proeve  van  hun  muzikale  bekwaamheid 
afleggen. 

Personen  beneden  de  16  jaar  kunnen  op  gelijke  wijze  als 
adspirantleden  worden  toegelaten.  Zij  worden  gewoon  lid  door 
het  bereiken  van  den  leeftijd  van  16  jaar. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  op 
zijn  minst  f  1  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Leden  en  adspirantleden  kunnen  worden  geroyeerd 
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door  de  ledenvergadering  bij  besluit  genomen  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  doch  alleen  wanneer  het  voorstel  daartoe 
vooraf  behoorlijk  is  bekend  gemaakt  en  aan  het  betrokken  lid 
de  gelegenheid  is  gegeven  zich  op  eene  ledenvergadering  te 
verantwoorden. 

Het  bedanken  geschiedt  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Gewezen  leden  en  hunne  rechtverkrijgenden  kunnen  geen  recht 
doen  gelden  op  eenig  aandeel  in  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  5.  Leden  en  adspirantleden  betalen  eene  wekelijksche 
contributie  en  bij  hun  toetreden  een  inleggeld. 

De  grootte  van  beide  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  Instrumenten,  aan  de  vereeniging  in  eigendom  be- 
hoorend,  mogen  door  de  leden  niet  in  of  ten  behoeve  van 
andere  vereenigingen  gebezigd  worden. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
7  leden,  en  wel:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  functionaris  en  3  leden,  gekozen  uit  en  door  de 
leden. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  gedeeltelijk  af  en  wel  tweemaal 
2  en  eenmaal  B  leden,  volgens  nader  bij  loting  op  te  maken 
rooster;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  zijn  functiën  onderling. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftreden 
van  hun  voorganger. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  behartigen 
der  belangen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt  de  voorzitter 
namens  het  bestuur  op. 

Art.  9.  De  regeling  van  de  werkzaamheden  van  ieder  der 
bestuursleden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  ledenvergadering 
van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  handelingen,  strijdig 
met  statuten,  reglement  of  belangen  van  de  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Art.  10.  De  directeur  wordt  gekozen  en  ontslagen  door  de 
ledenvergadering. 

Hij  is  belast  met  de  muzikale  leiding  op  repetities  en  uit¬ 
voeringen. 

Hij  woont  de  leden-  en  bestuursvergaderingen  bij,  tenzij  de 
vergadering  het  gewenscht  acht  dat  hij  niet  aanwezig  is. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  van  leden  en  adspirantleden; 
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b.  bijdragen  van  donateurs; 

c.  boeten ; 

d.  entrée’s  bij  concerten ; 

e.  andere  baten. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging,  met  uitzondering  van 
een  bedrag  aan  kasgeld  tot  ten  hoogste  f  50  worden  ten  name 
der  vereeniging  bij  de  Boerenleenbank  te  Noordscharwoude 
belegd  op  zulke  wijze,  dat  zij  alleen  door  samenwerking  van 
2  bestuursleden  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging 
van  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen.  Elke  3  maanden 
neemt  het  bestuur  de  kas  op  én  doet  de  penningmeester  aan 
het  bestuur  kort  verslag  van  zijn  beheer. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verschaffen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden,  waarop  het  bestuur  het  jaarverslag  uitbrengt  en 
rekening  en  verantwoording  aflegt  over  het  afgeloopen  jaar ; 
voorts  heeft  in  die  vergadering  eene  bestuursverkiezing  plaats. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  de 
ledenvergadering  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag  of  de 
rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het  door 
hen  ingesteld  onderzoek  naai’  het  geldelijk  beheer  en  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording. 

Art.  16.  De  ledenvergadering  stelt  de  rekening  vast. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  het 
noodig  acht  of  dit  door  3  leden  schriftelijk  bij  gemotiveerd 
schrijven  wordt  verlangd. 

Geeft  het  bestuur  binnen  14  dagen  aan  deze  uitnoodiging 
geen  gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeenroe- 
ring  over  te  gaan  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproe¬ 
pingsbrief. 

Een  aldus  bijeengeroepen  vergadering  kiest  zijn  eigen  voorzitter. 

Art.  17.  Op  de  vergaderingen  hebben  alleen  gewone  leden 
stemrecht. 

Art.  18.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
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de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen , 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  of, 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer 
als  in  aantal  met  een  van  dezen  gelijk  staan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Be  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  stemmen  over 
zakeh  hun  beheer  betreffende. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de 
voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  of  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was  of  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  voor  heeft  verklaard 
of  het  een  en  het  andere  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgQbrachte  .stemmen  besluiten.  Het 
tweede  lid  is  ook'  op  deze  tweede  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  mogen  worden  geplaatst.  Te  maken  wijzigingen  in 
deze  statuten  verkrijgen  eerst  kracht  door  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wan¬ 
neer  het  ledental  beneden  8  daalt.  Overigens  kan  de  vereeniging 
worden  ontbonden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  tenminste 
V 5  der  leden.  Dit  besluit  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als 
in  art.  19  ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 


4 


VEREENIGINGEN. 


976 


Art.  21.  Bij  ontbinding  komt  het  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  overblijvende  vermogen  aan  de 
algemeene  armen  te  Noordscharwoude. 

Art.  22.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  zijn  verantwoordelijkheid  aan  de 
ledenvergadering. 

Alles,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N\  977. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Eensgezindheid”,  te  Aarlan- 
derveen. 

Art.  I.  De  Sociëteit  „Eensgezindheid”,  opgericht  in  den  jare 
1894,  zal  gehouden  worden  in  een  der  lokalen  van  het  hotel 
„De  Vergulde  Wagen”,  te  Aarlanderveen,  op  eiken  Woensdag 
en  Zaterdag,  ’s  avonds  te  7  uur,  en  heeft  ten  doel  de  onderlinge 
goede  verstandhouding  en  gezelligheid  te  bevorderen,  welke 
men  tracht  te  bereiken  door  voornoemde  bijeenkomstavonden. 

Art.  II.  Het  sociëteitsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
ultimo  December  daaraanvolgende.  Opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  moet  schriftelijk  geschieden  vóór  1  November. 

Art.  III.  Het  aantal  leden  is  onbeperkt.  Om  als  lid  te  kunnen 
worden  aangenomen  moet  men  den  ouderdom  van  20  jaren 
bereikt  en  minstens  eene  maand  in  eene  der  gemeenten  Alphen. 
Oudshoorn  of  Aarlanderveen  gewoond  hebben. 

Art.  IV.  Het  bestuur  is  verplicht,  op  verzoek  van  een  der 
leden,  nieuwe  leden  voor  te  dragen,  zorgt  dat  de  naam,  qualiteit 
en  woonplaats  van  den  voorgedragen  persoon  gedurende  8  achter¬ 
eenvolgende  sociëteitsavonden  in  het  lokaal  opgehangen  wordt, 
de  ballotage  den  daaropvolgenden  sociëteitsavond  plaats  heeft 
en  den  geballoteerde  binnen  8  dagen  de  uitslag  schriftelijk 
wordt  medegedeeld. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  een  president, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Jaarlijks,  in 
de  vergadering  in  Januari  te  houden,  treedt  een  der  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  rooster,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar.  Bij 
tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  daarin  op  eene  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorzien.  Verkiezing  van  bestuursleden 
geschiedt  schriftelijk  met  volstrekte  meerderheid. 

Art.  VI.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  en  is  verplicht  zulks  te  doen  op  schriftelijke 
aanvrage  van  minstens  5  leden. 
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Elk  lid  ontvangt  minstens  3  dagen  vóór  elke  vergadering  een 
convocatiebiljet,  dat  de  punten  van  behandeling  bevat. 

Art.  VIL  Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken,  ver¬ 
gadert  zoo  dikwijls  zulks  noodig  is,  behandelt  alle  inkomende 
klachten  en  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  op  de  alge- 
meene  vergadering  genomen. 

Art.  VIII.  Elk  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  te  doen,  die  alsdan  in  dezelfde  vergadering  behan¬ 
deld  moeten  worden ;  de  stemming  daarover  geschiedt  hoof¬ 
delijk  door  het  uitspreken  van  vóór  of  tegen. 

Meerderheid  van  stemmen  beslist;  bij  staking  van  stemmen 
heeft  de  president  eene  beslissende  stem. 

Art.  IX.  De  president  heeft  de  leiding  der  vergadering;  bij 
zijne  afwezigheid  de  oudste  der  commissarissen.  De  secretaris 
houdt  de  notulen,  terwijl  de  penningmeester  zorgt  voor  het 
geldelijk  beheer,  waarvan  hij  rekening  en  verantwoording  doet 
op  de  algemeene  vergadering  in  Januari. 

Art.  X.  De  jaarlijksche  contributie  is  bepaald  op  f  5,  te 
betalen  in  de  maand  Januari,  op  quitantie  van  den  penning¬ 
meester,  welke  tevens  bewijs  is  van  lidmaatschap.  Leden  in 
het  tweede  halfjaar  aankomende,  betalen  de  halve  contributie. 

Art.  XI.  Indien  de  quitantie,  strekkende  ter  voldoening  der 
contributie,  na  driemaal  te  zijn  aangeboden,  onbetaald  is  ge¬ 
bleven  en  de  betrokken  persoon  geen  gevolg  geeft  aan  de 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  verliest  hij  zijn  lid¬ 
maatschap  en  zal  daarvan  den  leden  worden  kennis  gegeven. 

Art.  XII.  Hazardspel  wordt  niet  toegestaan. 

Art.  XIII.  Die  zich  aan  de  bestaande  wet  of  aan  de  bijzon¬ 
dere  verordeningen  van  het  bestuur,  uit  kracht  daarvan  uit  te 
vaardigen,  niet  houdt,  of  zich  op  andere  wijze  hinderlijk  gedraagt, 
zal  daarover  door  het  bestuur  worden  onderhouden  en  ingeval 
dit  tot  geen  gunstig  resultaat  mocht  leiden,  na  de  gelegenheid 
gehad  te  hebben  in  de  eerstvolgende  vergadering  te  worden 
gehoord,  op  voordracht  van  het  bestuur  op  de  vergadering  bij 
eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  van  het  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

De  in  dit  artikel  genoemde  bijzondere  verordeningen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art,  XIV.  Personen  nog  geene  maand  in  eene  der  in  art.  3 
genoemde  gemeenten  wonende,  alsmede  die  welke  buiten  die 
gemeenten  wonen,  kunnen  door  de  leden  worden  geïntroduceerd, 
onder  verplichting  den  naam,  qualiteit  en  woonplaats  van  den 
geïntroduceerde  in  het  daarvoor  bestemde  boek  in. te  schrijven. 

Art.  XV.  Het  bestuur  zal  met  den  eigenaar  van  het  lokaal 
2  eensluidende  contracten  opmaken,  tot  het  aangaan  der 
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huur  voor  den  tijd  van  1  jaar,  welke  telkens  weder  metljaar 
wordt  verlengd,  tenzij  door  den  huur-  of  verhuurder  hiervan 
3  maanden  te  voren  schriftelijke  opzegging  wordt  gedaan. 

Een  dezer  contracten  blijft  onder  berusting  van  den  secretaris, 
het  andere  van  den  eigenaar  van  het  lokaal. 

Art.  XV I.  Mocht  op  de  jaarlijksche  algemeen e  vergadering 
blijken  dat  de  ontvangsten  niet  toereikend  zijn  om  de  uitgaven 
te  dekken,  dan  zal  dit  tekort  door  de  leden  onderling  moeten 
worden  aangezuiverd. 

Art.  XVII.  Deze  wet  treedt  in  werking  dadelijk  na  hare 
goedkeuring  en  zal  ieder  lid  verplicht  zijn  daarvan  tegen  betaling 
van  f  0,10  éen  gedrukt  exemplaar  te  ontvangen. 

Wijziging  in  deze  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  in  eene  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Aarlanderveen,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van 
oprichting,  zijnde  1  December  1894. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


B  ij  voegsel  tot  de  N&derlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  978. 


VEREENIGING:  Bad-  en  Zweminrichting  Woerden,  te 
Woerden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bad- en  Zwem¬ 
inrichting  Woerden.  Zij  is  gevestigd  te  Woerden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Maart  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  den  laatsten 
Februari. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  zwemkunst  te  bevor¬ 
deren,  vooral  ook  door  gelegenheid  tot  baden  en  zwemmen  te 
geven  aan  on  vermogen  den. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  noodige  zwem¬ 
bassins  aan  te  leggen,  af  te  schutten  en  te  onderhouden,  en  door 
het  doen  geven  van  onderricht  in  de  zwemkunst. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  deelnemen  in  de  geldleeningen, 
tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  aan  te  gaan,  en 
bovendien  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen,  en  bij  meerderheid 
van  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eenige  vergadering  zijn 
aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden,  opzegging 
of  vervallenverklaring,  door  eene  ledenvergadering  uit  te  spreken, 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  geldleeningen  der  vereeniging  zullen  hoogstens 
f  3000  bedragen  en  zijn  verdeeld  in  aandeelen,  welke  eene  rente 
dragen  van  hoogstens  4  pet.  ’sjaars.  Het  aantal  der  af  te  lossen 
aandeelen  en  de  uit  te  keeren  rente  zal  jaarlijks  worden  bepaald. 
De  af  te  lossen  aandeelen  worden  bij  loting  aangewezen.  Buiten 
deze  uitloting  is  geene  opzegging  van  aandeelen  toegestaan. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  waaraan  2  commissarissen  worden  toege¬ 
voegd,  die  meer  in  het  bijzonder  belast  zijn  met  het  toezicht 


1 


978 


VEREENIGINGEN. 


op  de  zweminrichting;  bestuur  en  commissarissen  worden  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kunnen  in 
eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  wijzigingen  in  deze 
statuten  slechts  worden  aangenomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie  vierden 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn.  Alsdan  worden  hare 
bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld  naar 
verhouding  van  hunne  deelname  in  de  geldleeningen;  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Ieder  lid  der  vereeniging  heeft  stemrecht.  Het  aantal 
stemmen  wordt  met  1  vermeerderd  voor  houders  van  2  aan- 
deelen  in  de  geldleeningen,  met  2  voor  houders  van  5  aandeelen, 
met  3  voor  houders  van  10  aandeelen,  met  4  voor  houders  van 
15  of  meer  aandeelen. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling,  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatlDaar  zijn,  worden  beslist  door  scheids¬ 
lieden. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld :  aftreding 
en  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  besiuur,  uitoefening 
van  het  stemrecht,  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap, 
wijze  van  oproeping  ter  vergadering,  inrichting  van  rekening 
en  begrooting,  regeling  der  beslissing  van  geschillen  en  alles 
wat  het  belang  der  vereeniging  betreft. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  de  Maas  en  Waalsche  Klompen  makers- 
bond,  te  Beneden-Leeuwen. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  gemeente  Wamel  eene  vereeniging, 
genaamd:  de  Maas  en  Waalsche  Klompenmakersbond,  en  neeft 
haar  zetel  te  Beneden-Leeuwen. 

Zij  vereert  als  patroon  St.  Jozef. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  klompenmakersbedrijf  in  het  alge¬ 
meen,  en  van  de  leden  in  het  bijzonder,  te  behartigen,  over¬ 
eenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  gods¬ 
dienst. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  oprichten  en  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  het 
klompenmakersbedrijf  kunnen  bevorderen; 

b.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen 
van  het  klompenmakersbedrijf  kunnen  bevorderen; 

c.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen,  van 
grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

d.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  het  klompen¬ 
makersbedrijf  worden  besproken. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitantleden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  klompen¬ 
makers,  wonende  in  Maas  en  Waal,  die  met  de  beginselen  der 
vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk 
gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven,  of  op  eenigeriei 
wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  zonen,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaar- 
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lijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

4.  Hospitantleden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  klompenmakers, 
voor  wie  in  hunne  gemeente  geen  vereeniging  op  confessioneelen 
grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende 
leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  ’t  vervolg  gesproken  wordt  van  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voorde 
eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden 
een  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  in  gediend,  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geprocla¬ 
meerd.  Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het 
bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig, 
dat  s/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 
Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  aangenomen. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen.  Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte.- 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

8.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  1  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 
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4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie,  of  100  °/0 
uit  te  keeren; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Zij,  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Ophoudende  lid  te  zijn.  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver¬ 
gaderingen;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te 
kunnen  maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijke  volmacht 
verleenen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht,  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld.  Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meer¬ 
derheid  vereischt,  bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der 
stemmen. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaar  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  1/3  der  bestuursleden  aftreden,  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch,  en  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur 
toevoegen.  De  adviseurs  kunnen  de  vergaderingen  van  de  leden 
en  van  het  bestuur  bijwonen  en  hebben  daar  eene  raadgevende 
stem. 

Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  vergadering 
genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen, 
dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opgeschort  en  de  be¬ 
slissing  van  den  bisschop  worde  ingeroepen,  welke  beslissing 
bindend  is  voor  de  vereeniging. 


979 


VEREENIGINGEN. 


Art.  12.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 
.  Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies,  de 
algemeene  en  bestuursvergaderingen,  enz. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Juli  1911. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  3/s  der  leden  of  van  het  bestuur,  te 
behandelen  in  eene  bijzonder  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  terzelfder 
tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijziging  wordt  beslist 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  %  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  16.  Ontbinding  kan  geschieden,  als  het  getal  leden 
minder  dan  10  bedraagt,  en  overigens  wanneer  het  bestuur  de 
ontbinding  nuttig,  noodig  of  wenschelijk  acht'. 

Art.  17.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan,  kan  alléén  verkregen  worden  op  de  wijze,  voor 
de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  door 
de  leden  gelijkelijk  verdeeld  worden,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  980. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigersver- 
eeniging  „Keizer  Karei”,  te  Nijmegen. 

Art.  I.  Het  doel  der  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigers- 
vereeniging  „Keizer  Karei”  is,  met  handhaving  der  Roomsch- 
Katholieke  beginselen,  langs  wettigen  weg,  de  geestelijke  en 
maatschappelijke  belangen  harer  leden  te  behartigen  en  te  be¬ 
vorderen. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  cursussen,  lezingen  en  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevordelijk  kunnen  zijn. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nijmegen,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  van  oprichting,  1  Januari  1912. 

Art.  II I.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  donateurs; 

d.  leden  van  verdienste; 

e.  eereleden. 

Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  :  handelsreizigers,  agenten 
on  allen,  die  als  patroon  of  ondergeschikte  voor  hun  beroep 
reizen,  minstens  18  jaar  oud,  Roomsch-Katholiek  en  van  goed 
godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn. 

Als  buitengewone  leden  zullen  worden  toegelaten  zij,  die  een¬ 
maal  lid  zijnde,  lid  wenschen  te  blijven,  als  zij  de  betrekking, 
in  de  vorige  alinea  bedoeld,  niet  meer  waarnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  uitsluitend  door  eene  geldelijke  bijdrage, 
den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Leden  van  verdienste  zijn  gewone  of  buitengewone  leden  en 
eereleden  zijn  personen,  buiten  de  vereeniging  staande,  die  zich 
voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen : 
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1°.  voor  gewone  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  na  ballo¬ 
tage,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uitgebracht  op 
eene  vergadering; 

2°.  voor  buitengewone  leden,  na  schriftelijke  mededeeling  aan 
het  bestuur; 

8°.  donateurs  worden  door  het  bestuur  aangenomen ; 

4°.  leden  van  verdienste  worden  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur,  of  van  minstens  10  leden  benoemd,  met  2/3  der  ter  ver¬ 
gadering  geldig  uitgebrachte  stemmen  ; 

5°.  eereleden  worden  benoemd  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken,  overlijden, 
schorsing  en  royement ;  over  schorsing  en  royement  wordt  door 
het  bestuur  beslist. 

Art.  IV.  De  contributie  is  bepaald  op: 

1°.  voor  gewone  leden,  op  f  2,50  ’sjaars; 

2°.  voor  donateurs,  op  minstens  f  2,50  ’s  jaars  of  een  bedrag 
in  eens,  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  1ste-  en  een  2de-voor- 
voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  loting  vastgesteld,  doch  de 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging,  overeenkomstig 
haar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  VI.  Een  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  staat  de  vereeniging  ter  zijde. 

Bij  meeningsverschil  op  godsdienstig  of  zedelijk  gebied,  tus- 
schen  adviseur  en  bestuur  of  vereeniging,  heeft  de ’s  Hertogen- 
bossche  diocesane  overheid  de  eindbeslissing. 

Art.  VIL  Om  de  3  maanden  wordt  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  gehouden.  Op  de  jaarvergadering,  te  houden  in  de 
maand  December,  wordt  de  rekening  van  het  bestuur  overgelegd, 
die  door  eene  commissie  van  3  leden,  door  den  lste-voorzitter 
aan  te  wijzen,  wordt  onderzocht.  Hare  goedkeuring  dechargeert 
het  bestuur.  In  dezelfde  vergadering  wordt  door  den  1ste- 
secretaris  een  overzicht  gegeven  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging,  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  de  jaar- 
lijksche  bestuursverkiezing  gehouden. 

Art.  VIII.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamheden  van  de 
vergaderingen  en  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald.  De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  IX.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  de  volstrekte 
meerderheid  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen 
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in  de  statuten  behoeven  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  de  Koninklijke  en  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  X.  Besluit  ter  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
genomen  worden,  wanneer  het  getal  gewone  en  buitengewone 
leden  12  of  minder  bedraagt.  In  geval  van  ontbinding  zal,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  schulden 
der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  over  het  batig  saldo  onder¬ 
ling  worden  beschikt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr etaris-G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  981. 


VEREENIGING:  Bidt  en  Werkt,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bidt  en  Werkt. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  8  Maart  1912.  Minstens  8  maanden  voor 
het  eindigen  van  laatstgenoemden  datum  zal  door  de  algemeene 
vergadering  moeten  worden  beslist  over  de  al  dan  niet  voort¬ 
during  der  vereeniging. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de 
belangen  van  Gods  Koninkrijk  in  wijk  XII  der  Ned.  Herv.  Gem. 
te  ’s  Gravenhage,  doch  kan  het  terrein  harer  werkzaamheid  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering  wijzigen,  mits  werkzaam 
blijvende  binnen  de  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  het  verrichten  en  steunen  van  allen  arbeid  die  binnen 
haar  terrein  ten  bate  is  van  de  Ned.  Herv.  Gemeente. 

Art.  5.  Om  na  de  oprichting  der  vereeniging  lid  te  worden 
moet  men  zich  verbinden  tot  wederopzeggen  te  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  5. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  neemt  een  aan  vang  zoodra  men 
de  statuten  heeft  onderteekend,  als  blijk  zijner  of  harer  ver¬ 
bintenis  tot  naleving  daarvan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  door  opzegging, 
door  overlijden  of  door  ontzetting;  dit  laatste  alleen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 
Zoodanig  besluit  kan  alleen  genomen  worden  bij  meerderheid 
van  2/3  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

De  leden  zijn  bij  uittreding  gehouden  daarvan  schriftelijk 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  vóór  1  December  van  het 
loopende  jaar  kennis  te  geven. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 

1 


981 


VEREEN  I&INGENV 


.  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1.  Zij  hebben  het  recht 
de  algemeene  vergaderingen  der  leden  bij  te  wonen,  mogen 
•  daarin  aan  de  discussiën  deelnemen,  doch  missen  het  stemrecht. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
3  en  ten  hoogste  7  personen,  door  de  algemeene  vergadering 
uit  en  door  de  leden  te  benoemen.  De  gekozenen  regelen  onder¬ 
ling  de  verdeeling  der  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  de  vervanging  van  een  dezer  functionarissen 
bij  ontstentenis. 

Jaarlijks,  in  eene  in  de  maand  November,  voor  het  eerst  in 
1912,  te  houden  algemeene  vergadering,  treedt  een  lid  van  het 
bestuur  af,  volgens  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster;  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuw  benoemde 
voor  wat  den  tijd  der  zitting  betreft  in  de  plaats  van  het  lid 
dat  hij  vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  binnen 
3  maanden  eene  verkiezing  plaats. 

Bij  iedere  vacature  doet  het  bestuur  eene  aanbeveling. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuur  der  vereeniging  op: 

Mevrouw  douair.  Catharine  Maria  van  Reede  van  Oudtshoorn, 
geb.  Pringle; 

Mevrouw  de  wed.  Maria  Charlotta  Hiemstra,  geb.  Jalink; 

Mevrouw  Maria  Henriette  Brevet,  geb.  Pleysier; 

Ds.  Jacobus  Coenraad  Schriller; 

Mr.  Johannes  Aegidius  Adolph  Lisman, 

Jacobus  Engelbertus  van  Schalk. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken,  van  de 
vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande,  en  alle  akten  waarbij  de 
vereeniging  als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter  en 
€en  tweede  bestuurslid  worden  geteekend.  De  quitantiën  der 
■contributiën  worden  alleen  door  den  penningmeester  onder- 
teekend. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
vergadering  waar  minstens  3  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  neemt  alle  maatregelen  tot  uitvoering 
van  het  doel  der  vereeniging  en  oefent  alle  rechten  die  niet 
aan  de  algemeene  vergadering  der  leden  zijn  opgedragen. 

Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
noodig  tot  verkoop  en  aankoop  van  onroerende  goederen  en 
het  daarop  vestigen  van  zakelijke  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  voor  het  eerst 
in  1912,  heeft  eene  algemeene  vergadering  van  leden  der  ver¬ 
eeniging  plaats.  Deze  vergadering  wordt  gehouden  op  dag,  uur 
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en  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen.  Voor  buitengewone 
algemeen^  vergaderingen  bepaalt  de  voorzitter  dag,  uur  en 
plaats.  De  oproepingen  voor  de  vergaderingen  geschieden  door 
den  secretaris  bij  convocatiebiljet,  te  zenden  aan  leden  en 
begunstigers,  vermeldende  de  te  behandelen  onderwerpen. 
Buiten  spoedeischende  gevallen,  waarin  op  voorstel  van  het 
bestuur  anders  kan  worden  besloten,  worden  in  eene  ver¬ 
gadering  geen  andere  voorstellen  in  behandeling  genomen  dan 
die  bij  de  oproepingsbiljetten  zijn  aangekondigd. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  minstens  10  leden  der  ver- 
eeniging  hiertoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  het  verlangen 
te  kennen  geven.  In  dit  geval  doet  de  voorzitter  binnen  80 
dagen  eene  vergadering  plaats  hebben,  bij  gebreke  waarvan  de 
leden,  die  het  verlangen  hebben  te  kennen  gegeven,  bevoegd 
zijn  zelf  eene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  18.  In  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de 
maand  November,  voor  het  eerst  in  1912,  doet  de  secretaris 
verslag  van  het  voorgevallene  en  den  toestand  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar,  en  wordt  door  den  penningmeester  of 
penningmeesteres  rekening  en  verantwoording  van  het  geldelijk 
beheer  gedaan. 

Art.  14.  Behoudens  de  gevallen,  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en 
gesloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  hen,  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  ten 
getale  van  2  voor  elke  plaats  waarvoor  de  eerste  stemming  tot 
geen  uitslag  heeft  geleid. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken,  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn.  * 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
vast  te  stellen,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen, 
waarin  bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien,  mits 
die  bepalingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn. 

Meer  in  het  bijzonder  zullen  bij  het  huishoudelijk  reglement 
bepalingen  kunnen  worden  vastgesteld  omtrent  de  bewaring 
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en  het  beheer  der  aan  de  vereeniging  behoorende  gelden  en 
eigendommen. 

Art.  16.  Wijziging  of  uitlichting  van  de  artt.  3  en  van  dit 
art.  16  mogen  nimmer  plaats  hebben. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  en  tot  tusschen- 
tijdsche  opheffing  der  vereeniging  moeten,  behoudens  het 
vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring,  zijn  genomen  in  eene 
vergadering  waarin  2/3  der  leden  aanwezig  waren,  en  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  de  op- 
roepingsbiljetten  aan  de  leden  minstens  4  vrije  dagen  tevoren 
moeten  zijn  rondgezonden,  met  vermelding  van  den  tekst  der 
voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  waren,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  belegd,  waarin  alsdan,  indien  de  oproepingsbiljetten 
zijn  verzonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald,  beslist  wordt, 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bij  liqui¬ 
datie  overblijvende  bezittingen  zooveel  mogelijk  tot  een  gelijk 
doel  als  in  art.  2  omschreven  is,  aangewend  moeten  worden,, 
waarvan  de  beslissing  aan  de  algemeene  vergadering  wordt 
overgelaten,  met  inachtneming  der  voorschiften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  door  het 
bestuur,  tenzij  door  de  algemeene  vergadering  anders  wordt 
beslist. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  982. 


VEREENIGING :  Roomseh-Katholieke  Vereeniging  tot  aan¬ 
wijzing  van  kamers,  kosthuizen  en  dergelijke,  onder 
bescherming  van  de  H.  Catharina,  te  Eindhoven.. 


Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Roomseh-Katholieke  Ver- 
•eeniging  tot  aanwijzing  van  kamers,  kosthuizen  en  der  gelijke, 
onder  bescherming  van  de  H.  Catharina,  is  gevestigd  te  Eind¬ 
hoven,  «en  strekt  haar  werking  uit  over  geheel  Nederland. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
godsdienstig-zedelijke  belangen  van  Roomseh-Katholieke  per¬ 
sonen,  bij  het  zoeken  van  kamers,  kosthuizen  en  dergelijke. 

Art.  3 .  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verzamelen  van  gegevens  en  het  verstrekken  van 
inlichtingen  betreffende  kamers,  kosthuizen  en  dergelijke; 

b.  het  verleenen  van  tusschenkomst  bij  het  zoeken  van 
kamers,  kosthuizen  en  dergelijke; 

c.  het  toepassen  van  alle  andere  wettige  middelen,  die  zij 
aan  het  bereiken  van  haar  doel  bevorderlijk  acht. 

Art  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  12 
April  1912.  Zij  kan  echter  in  een  daartoe  opzettelijk  belegde 
algemeene  vergadering  van  haar  gewone  leden  ontbonden  worden, 
als  niet  minstens  8  gewone  leden  zich  tegen  de  ontbinding  ver¬ 
klaren.  Van  afwezige  gewone  leden  wordt  aangenomen,  dat  zij 
tegen  de  ontbinding  zijn,  tenzij  zij  schriftelijk  het  tegendeel 
verklaren. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden, 
die  allen  in  de  kas  der  vereeniging  eene  jaarlijksche  bijdrage 
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storten,  tot  een  bedrag,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Gewone  leden  die  door  den  naam  „leden  ”  worden  aangeduid, 
kunnen  zijn  alle  Roomsch-Katholieke  personen,  die  door  raad 
en  daad  willen  medewerken  aan  de  bevordering  van  het  doel 
der  vereeniging.  Zij  verkrijgen  lidmaatschap  door  aanmelding 
bij  en  aanneming  door  het  bestuur. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd 
als  zoodanig  tot  de  vereeniging  toe  te  treden  en  deze  uitnoo- 
diging  aannemen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  ontslagneming; 

c.  door  ontzetting. 

Ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur,  doch  niet  anders  dan 
met  minstens  2/s  der  stemmen  van  alle  bestuursleden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  3  leden,  te  kiezen  bij  meerderheid  van  stemmen  door 
eene  algemeene  vergadering  der  leden. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester,  welke  laatste  twee  vereenig- 
baar  zijn.  Elke  2  jaren  treedt  1/3  der  bestuursleden  af  volgens 
rooster. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Éénmaal  ’sjaars  doet  het  bestuur  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur.  Deze  adviseur,  die 
aangewezen  wordt  door  den  bisschop  van  ’sHertogenbosch,  heeft 
het  recht,  alle  vergaderingen  van  leden  en  bestuur  bij  te  wonen 
en  daarop  eene  raadgevende  stem  uit  te  brengen.  Alle  besluiten 
dezer  vergaderingen  zijn  aan  zijne  goedkeuring  onderworpen, 
behoudens  beroep  op  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  eereleden; 

b.  de  werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het 
bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  der  vergaderingen  en  het 
nemen  wan  besluiten ; 

d.  alles  wat  verder  regeling  behoeft. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
aangebracht  op  eene  algemeene  vergadering  der  leden  met  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  voor  zij  de  bisschoppelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 
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Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


983. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  Graphische  Kunst, 
te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
■29  jaren,  aanvangende  ten  dage  der  oprichting,  zijnde  80  De¬ 
cember  1911. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel :  werkzaam  te  zijn  in  het  belang 
der  graphische  kunst  en  harer  beoefenaren. 

Onder  graphische  kunst  wordt  verstaan  de  oorspronkelijke 
etskunst,  de  graveerkunst  in  metaal  en  hout  en  de  litographie. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanmoedigen  en  bevorderen  van  de  beeldende  gra¬ 
phische  kunst :  de  oorspronkelijke  etskunst,  de  graveerkunst 
in  metaal  en  hout  en  de  litographie; 

b.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

c.  het  verschaffen  van  inlichtingen  op  graphisch  gebied  en 
het  verdedigen  van  de  belangen  der  graphische  kunstenaars ; 

d.  het  uitgeven  van  geschriften  ter  verspreiding  van  de  kennis 
der  beeldende  graphische  kunst ; 

e.  en  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden-kunstenaars,  leden¬ 
donateurs  en  kunstlievende  leden. 

Art.  6.  Ieder  jaar  worden  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  7  kunstenaars-leden  gekozen,  welke  te  zamen  eene 
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commissie  vormen  die  over  de  toelating  van  nieuwe  leden¬ 
kunstenaars  beslist. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  eontri- 
butiën,  erfstellingen  en  legaten,  giften  en  toevallige  baten. 

De  contributie  bedraagt :  voor  leden-kunstenaars  minstens 
f  5,  voor  leden-donateurs  f  10,  voor  kunstlievende  leden  f2,50. 

Leden-kunstenaars  en  leden-donateurs  en  kunstlievende  leden 
die  in  gebreke  blijven  met  het  betalen  hunner  contributie  vóór 
het  einde  van  het  loopende  jaar,  worden  daaraan  schriftelijk 
door  den  penningmeester  herinnerd.  Indien  binnen  6  maanden 
geen  of  onvoldoende  antwoord  is  ingekomen,  worden  zij  beschouwd 
als  te  zijn  niet  meer  lid  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  de  functies  van 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  archi¬ 
varis  onderling  verdeelen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Verkrijgt  men  de  meerderheid  niet  terstond,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Zoo  ook  deze  zonder  gevolg  is 
dan  beslist  eene  stemming  over  die  beide  leden  welke  de  meeste- 
stemmen  verwierven. 

In  de  even  jaren  treden  af :  voorzitter  en  penningmeester^ 
in  de  oneven  jaren  treden  af :  secretaris,  ondervoorzitter  en 
archivaris.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Elk  jaar  in  December,  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  waarin  door  secretaris,  penningmeester  en 
archivaris  verslag  wordt  uitgebiacht  over  de  handelingen,  toe¬ 
stand  en  bezittingen  der  vereeniging.  Alsdan  wordt  door  de  leden 
eene  commissie,  bestaande  uit  8  leden-kunstenaars  benoemd,, 
tot  nazien  en  onderzoek  van  boeken  en  kas  der  vereeniging. 
Hunne  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

In  deze  vergadering  treden  de  aan  de  beurt  zijnde  bestuurs¬ 
leden  af,  worden  nieuwe  bestuursleden  gekozen  en  de  7  leden 
die  de  commissie  van  toelating  vormen  voor  de  nieuwe  Men. 

Op  verzoek  van  minstens  10  leden-kunstenaars  belegt  het 
bestuur  binnen  6  weken  na  de  aanvrage  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  buitengewone 
vergaderingen  hebben  slechts  de  leden-kunstenaars  recht  van 
toegang. 

De  leden-kunstenaars  hebben  slechts  recht  van  stemmen. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  die  slechts  kan  plaats¬ 
hebben  als  op  eene  daartoe  belegde  vergadering  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  daarvoor  verklaren,  zullen  de  eigendommen 
der  vereeniging  moeten  overgedragen  worden  aan  eene  kunst- 
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instelling,  op  de  wijze  en  voorwaarden  door  de  laatste  ontbin¬ 
dende  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
te  bepalen. 

Art.  11.  De  verdeeling  der  werkzaamheden,  de  orde  der  ver¬ 
gaderingen,  de  tentoonstellingen  en  verdere  huishoudelijke  aan¬ 
gelegenheden  kunnen  in  een  afzonderlijk  reglement  geregeld 
worden.  Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  wezen  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  984. 


VEREENIGING:  Christelijk  Gemengd  Zangkoor  „Nova 
Yita”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Christelijk  Gemengd  Zang¬ 
koor  „Nova  Yita”,  grondt  zich  op  de  stelling,  dat  de  bijbel 
bevat  den  geopenbaarden  wil  van  God,  en  dat  de  zangkunst 
eene  gave  Gods  is. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  beoefening  der  zangkunst,  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  zangoefeningen; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

c.  het  verleenen  van  bijstand  aan  commissiën,  welke  de 
nationale  feestdagen  benutten  tot  verheffing  van  eer  en  aanzien 
van  het  vaderland  en  het  Huis  van  Oranje. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
contribueerende  koorleden,  donateurs(trices)  en  begunstigers. 

a.  Koorleden  zijn  de  dames  en  heeren  die  aan  de  zanguit¬ 
voeringen  en  aan  de  te  houden  oefeningen  deelnemen. 

b.  Donateurs(trices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  faarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  is  bepaald 
op  f2,50. 

c.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  is  bepaald  op  fl. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  geleid  door  een  bestuur.  Het 
bestuur  is  samengesteld  uit  5  personen,  en  worden  uit  de 
werkende  leden  benoemd.  Leden  tusschentijds  benoemd,  treden 
af  op  het  tijdstip  van  hun  voorganger.  Op  het  bestuur  berust 
de  leiding  en  verantwoording  der  vereeniging  en  handhaaft  deze 
statuten.  De  bestuursfuncties  worden  onderling  verdeeld  en 
zullen  bestaan  uit  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  muziek- 
commissaris  en  adjunct. 

De  bestuursleden  wijden  zich  geheel  belangloos  aan  de 
vereeniging.  Yolgens  opgemaakt  rooster  treden  het  eene  jaar  2 
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en  liet  andere  jaar  3  hunner  af,  en  zijn  terstond  Herkiesbaar. 

Ontstaat  er  eene  vacature  in  het  bestuur,  dan  wordt  op  eene 
buitengewone  vergadering,  door  de  werkende  leden  bij  stemming 
een  ander  bestuurslid  benoemd.  Zij  moeten  echter  6  maanden 
lid  der  vereeniging  zijn.  Handelt  een  bestuurslid  in  strijd  met 
deze  statuten,  dan  kan  hij  bij  stemming  worden  geroyeerd. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Art.  5.  Aan  de-  vereeniging  is  verbonden  een  zangdirecteur, 
welke  door  de  werkende  leden  bij  stemming  wordt  benoemd. 
Hij  maakt  geen  deel  van  het  bestuur  uit,  doch  geniet  salaris 
en  is  voor  onbepaalden  tijd  aan  de  vereeniging  verbonden.  Op 
hem  berust  de  muzikale  verantwoording  en  onder  zijne  leiding 
hebben  de  zangoefeningen  plaats.  Hij  kiest  de  zangstukken  en 
bepaalt  de  stemmen,  en  elk  koorlid  is  verplicht  zich  aan  zijne 
uitspraak  te  onderwerpen.  Wanneer  de  directeur  vreest,  dat 
een  lid  op  eene  uitvoering  hare(zijne)  partij  niet  behoorlijk  zal 
zingen,  heeft  hij  het  recht  dat  lid  niet  mede  te.  laten  werken 
aan  de  uitvoering.  Over  het  geven  van  uitvoeringen  of  het 
verleenen  van  bijstand  treedt  de  directeur  met  het  bestuur 
in  overleg. 

Art.  6.  Om  als  koorlid  te  worden  ingeschreven  moet  men 
zich  bij  het  bestuur  daartoe  aanmelden.  Het  bestuur  treedt 
met  den  directeur  in  overleg  over  hare(zijne)  toelating.  Zij  ont¬ 
vangen  bij  inschrijving  een  afschrift  der  statuten,  welke  onder- 
teekend  moeten  worden  als  blijk  te  belijden  het  in  art.  1 
uitgedrukte  en  in  te  stemmen  met  de  statuten  en  tevens 
contribueerende  leden  zijn.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  17  jaar 
bereikt  hebben. 

De  contributie  bedraagt  f0,10  per  week  zoolang  het  bestuur 
het  noodig  acht.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden, 
bedanken  of  royement. 

Art.  7.  Zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  vöorstel  van  het  bestuur,  door  de 
werkende  leden  tot  lid  van  verdienste  worden  benoemd. 

Art.  8.  Dag  en  uur  der  zangoefeningen  worden,  bestaande 
toestanden  in  acht  te  nemen,  door  het  bestuur  en  leden  bepaald. 
Ieder  lid  is  verplicht  de  oefeningen  zoo  getrouw  mogelijk  bij 
te  wonen.  Bij  verhindering  geven  zij  daarvan  onmiddellijk 
kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Elk  werkend  lid  is  gehouden  zich  op  de  repetities 
behoorlijk  te  gedragen  en  is  verplicht  zich  gewillig  aan  de 
terechtwijzingen  van  directeur  en  voorzitter  te  onderwerpen, 
en  zingt  de  partij  haar(hem)  door  den  directeur  opgedragen. 
Bij  onbehoorlijk  gedrag  en  bij  niet  voldoende  vorderingen  treedt 
de  directeur  met  hetbestuur  in  overleg,  tot  ontslag  van  zoodanig  lid. 
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Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeen e  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  secretaris  en  penningmeester  verslag 
uitbrengen  over  het  afgeloopen  jaar,  en  de  bestuursverkiezing 
plaats  heeft. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  geschiedt  door  het  bestuur 
en  werkende  leden  bij  stemming.  De  wijzigingen  treden  niet 
in  werking  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  wanneer  het  getal 
bestuursleden  minder  dan  8  en  het  getal  koorleden  minder 
dan  25  bedraagt.  Bij  ontbinding  worden  de  goederen  verkocht 
en  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  komt  de  opbrengst  ten  goede  aan  eene 
Christelijke  instelling. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  10  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  29  December  1910. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gc  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  985. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Goutum,  gemeente 
Leeuwarderadeel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  is  gevestigd  te 
Goutum.  gemeente  Leeuwarderadeel,  en  strekt  haar  werkkring 
uit  over  de  dorpen  Goutum,  Hempens  en  Teems,  alsmede  over 
de  omstreken  dier  dorpen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  hulp  te  verleenen  aan 
zieken,  zwakken  en  gewonden  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 
Zij  stelt  zich  ten  opzichte  van  godsdienst  en  politiek  op  beslist 
neutraal  standpunt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
aanschaffen  van  verplegingsartikelen  en  van  verbandmiddelen 
en  door  het  kosteloos  verstrekken  daarvan. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  wonende  binnen 
den  kring  waarover  de  vereeniging  haar  werkkring  uitstrekt. 

Men  wordt  lid  door  zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  door  verhuizing 
buiten  den  gemelden  kring  en  door  overlijden. 

In  geval  van  wanbetaling  der  gestelde  contributie  kan  het 
nalatige  lid  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën,  giften  en  uit  toevallige 
baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,40. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  leden. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  3  jaren.  Het  eerste 
jaar  treden  3,  het  2de  en  3de  jaar  telkens  2  der  bestuursleden 
af.  De  afgetredenen  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 
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Voor  de  eerste  maal  wordt  de  aftreding  der  bestuursleden 
geregeld  bij  loting. 

De  benoeming  van  bestuursleden  heeft  plaats  in  de  algemeene 
vergadering,  welke  jaarlijks  in  de  maand  Februari  moet  worden 
gehouden. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  verschillende  functies. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen  en  dergelijke,  zullen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  10  maanden,  gerekend  van  1  Maart  1912  af. 

Art.  11.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzette¬ 
lijk  daartoe  belegde  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Voorstellen  hiertoe  kunnen  alleen  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  minstens  10  leden. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  bij  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  ledenver¬ 
gadering,  welk  besluit  moet  worden  genomen  met  minstens 
4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  dan  tevens  eene  bestemming 
worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  986. 


VEREENIGING:  Patronaatscommissie  „St.  Timotheus”, 
te  Abcoude  Proostdij. 


Art.  1. 

Naam  en  duur. 

De  Patronaatscommissie  „St.  Timotheus”  is  gevestigd  te 
Abcoude  Proostdij  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aan  vangende  met  den  dag  van  oprichting, 
24  Januari  1912. 

Art.  2. 

Doel. 

De  Patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel  in  overleg  met 
de  ouders,  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  ontwikkeling 
van  R.  K.  jongelingen  te  bevorderen. 

Art.  8. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  scheiding  der  beschermelingen  in  twee  afdeelingen: 
gezellen  en  patronaatsjongens; 

b.  door  het  aankweeken  van  zedelijke  en  maatschappelijke 
deugden  vooral  spaarzaamheid,  matigheid,  eerbied  voor  ouders 
en  overheden; 

c.  door  de  beschermelingen  in  de  gelegenheid  te  stellen 
zich  op  gepaste  wijze  te  vermaken; 

d.  door  hen  voor  te  lichten  bij  de  keuze  van  een  patroon 
en  met  patroons  de  belangen  der  bij  hen  in  betrekking  zijnde 
jongens  te  bespreken. 
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Art.  4. 

Leden. 

Leden  der  patronaatscommissie  zijn: 

a.  de  pastoor  en  een  kapelaan  of  assistent  te  Abcoude 
Proosdij ; 

b.  minstens  drie  R.  K.  leeken  van  onbesproken  gedrag,  die 
zich  tot  dit  liefdewerk  hebben  bereid  verklaard. 

Een-derde  der  sub  b  genoemde  leden  treedt  jaarlijks  in 
de  Januari-vergadering  af  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5. 

Eereleden. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  door  eene  gift  in  eensvanf  10 
of  eene  jaarlijksche  gift  van  f  1,50  het  werk  der  patronaats¬ 
commissie  steunen. 


Art.  6. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet 
nakomen  der  aangenomen  verplichtingen. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  verloren  door  de  jaarlijksche 
contributie  niet  te  voldoen  vóór  of  in  de  maand  Januari. 

Art.  7. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  pastoor  is  rechtens  voorzitter. 

De  kapelaan  of  assistent  is  rechtens  vice-voorzitter  en  draagt 
den  naam  van  directeur. 

De  andere  betrekkingen  worden  bij  onderling  overleg  verdeeld. 

Art.  8. 

Vergaderingen. 

De  patronaatscommissie  vergadert  minstens  eens  per  jaar  in 
de  maand  Januari. 
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Art.  9. 

Slotbepalingen. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  in  eene  daartoe  belegde  vergadering, 
onder  voorbehoud  van  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10. 

Huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  bepaling 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Gevallen  waarin  noch  de  statuten  noch  het  huishoudelijk 
reglement  voorzien,  worden  door  den  voorzitter  in  overleg  met 
de  overige  bestuursleden  beslist. 

De  officieele  stukken  worden  geteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 

Art.  11. 


Ontbinding. 


Bij  ontbinding,  hetzij  die  vrijwillig  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering  of  op  last  van  de  kerkelijke  overheid  geschiedt, 
zullen  de  bezittingen  worden  besteed  voor  goede  doeleinden 
volgens  aanwijzing  van  den  pastoor  der  parochie,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 


De  Secretaris-G-eneraal, 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


987. 


VEREENIGING :  Utrechtsche  Voegersvereeniging,  te  Utrecht. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van  :  Utrechtsche 
Voegersvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21 
Februari  1912. 


Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stoffelijke  en  zedelijken 
welstand  harer  leden  te  verbeteren.  Zij  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  vormen  van  weerstands-  en  werkloozenkassen  ; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursus¬ 
vergaderingen  ; 

c.  het  vaststellen  van  een  minimum-tarief  per  meter  voor 
alle  werkzaamheden  het  voegersvak  betreffende  ;  een  minimum¬ 
loon  en  maximum- werktijd  ; 

d.  het  inwinnen  en  verstrekken  van  gegevens  en  adviezen 
van  of  aan  derden,  welke  in  het' ffelang  -der  vereeniging  kunnen 
geacht  worden. 

Zij  kan  medewerken  met  of  zich  aansluiten  bij  andere 
vereenigingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  alle  personen  die  het  voegersvak  uitoefenen  en  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Men  wordt  lid  door  aan¬ 
melding  bij  het  bestuur,  betaling  van  een  reglement  en  ééne- 
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week  contributie.  Het  diplomaboekje,  waaruit  blijken  moet  of 
men  aan  deze  voorwaarden  heeft  voldaan,  strekt  tot  bewijs 
van  lidmaatschap. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  overlijden,  be¬ 
danken  of  royement.  Indien  een  lid  bedankt  voor  het  lidmaatschap 
is  het  bestuur  verplicht  het  betrokken  lid  mede  te  deelen  of 
het  zijne  bedanking  aanvaardt,  dan  wel  of  met  het  oog  op  het 
vereenigingsbelang,  die  bedanking  eerst  ter  beoordeeling  van 
de  ledenvergadering  wil  gebracht  zien. 

Indien  een  lid  wordt  geroyeerd,  is  het  bestuur  verplicht  hem 
hiervan  schriftelijk  mededeeling  te  doen.  Op  het  oogenblik  dat 
de  kennisgeving  is  verzonden  houdt  men  op  aanspraak  te  maken 
op  rechten  als  lid,  tot  de  ledenvergadering  over  dat  royement 
zal  hebben  beslist. 

Art.  6.  Leden  wier  gedrag  schadelijk  voor  de  vereeniging  is, 
kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  i/10 
deel  der  leden,  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Geroyeerde  leden  hebben  beroep  op  de  ledenvergadering,  waar 
minstens  2/3  der  aanwezige  leden  tot  dit  royement  besluit. 

Aan  hen,  waarover  dusdanig  besluit  wordt  genomen,  worden 
alle  rechten  op  de  vereeniging,  alsook  op  de  door  hen  gestorte 
gelden,  ontzegd. 

Art.  7.  Alle  leden  zijn  verplicht  zich  stipt  te  houden  aan  de 
vast  te  stellen  tarieven,  alsook  aan  den  bepaalden  loonstandaard, 
en  maximum- werktijd  te  handhaven. 

Art.  8.  Een  geroyeerd  lid  kan,  zoodra  hij  blijken  geeft  niet 
meer  in  strijd  met  deze  statuten  te  handelen,  weer  als  lid 
worden  aangenomen  en  in  zijn  rechten  hersteld  worden. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  en  wel :  1ste-  en 
2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester 
en  8  commissarissen  en  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Het  dagelijksch  bestuur  treedt  in  rechten  der  vereeniging  op. 
Onverminderd  de  desbetreffende  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement  zijn  de  werkzaamheden  van  den  voorzitter  het  leiden 
van  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  vergaderingen  ;  van  den 
secretaris  het  voeren  der  correspondentie  en  het  bij  houden  van 
het  archief ;  van  den  penningmeester  het  beheer  der  gelden  en 
het  voeren  van  administratie. 

Elke  8  maanden  wordt  het  beheer  van  den  penningmeester, 
kas  en  boeken,  gecontroleerd  door  eene  commissie,  als  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement  en  van  welker  bevindingen  verslag 
aan  de  ledenvergadering  wordt  uitgebracht. 

Het  bestuur  wordt  als  zoodanig  gekozen  voor  den  tijd  van 
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een  jaar  ;  alsdan  treedt  de  helft  volgens  rooster  af,  evenwel  met 
dien  verstande,  dat  telken  jare  1  of  2  hoofdfunctionarissen 
aanblijven,  eveneens  bij  rooster  te  bepalen. 

Contributie. 

Art.  10.  De  contributie,  welke  voor  de  huishoudelijke  kas 
en  verschillende  fondsen  wordt  geïnd,  zal  steeds  onder  eene 
afdracht  per  week  berekend  worden  en  is  voor  ieder  lid  ver¬ 
plichtend.  Uitstel  van  betaling  en  tijdelijke  ontheffing  voorziet 
de  desbetreffende  bepaling  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Geen  lid  der  vereen iging  mag  zonder  voorafgaand 
overleg  en  goedvinden  van  het  bestuur  eene  werkstaking  aan¬ 
gaan  ;  zoo  dat  wel  geschiedt  heeft  het  betrokken  lid  geen  aan¬ 
spraak  op  steun  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  der  vereeniging  worden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen.  Over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd. 

Art,  13.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  tenzij 
op  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering  door  2/s  der  leden 
wordt  daartoe  besloten.  Dezelfde  vergadering  beslist  voor  welk 
doel  de  aanwezige  kasgelden  en  bezittingen,  na  aftrek  der 
schulden,  zullen  worden  besteed.  Evenwel  zullen  de  gelden  of 
bezittingen  der  vereeniging  nimmer  onder  de  leden  mogen 
worden  verdeeld. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  hebben  plaats  na 
besluit  der  ledenvergadering  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


ii  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N\  988. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Eendracht”,  te  Steenwijk. 

I.  Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Sociëteit  „Een¬ 
dracht”,  en  is  gevestigd  te  Steenwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  28  Februari 
1880,  is,  te  rekenen  van  1  Januari  1912,  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  8.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  het  nuttig  en  aangenaam 
verkeer  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verschaffen  van  lectuur; 

c.  het  geven  van  muziekuitvoeringen,  lezingen,  en  andere 
wettige  middelen,  die  aan  dat  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

II.  Leden. 

Art.  4.  Ieder,  die  den  ouderdom  van  21  jaar  heeft  bereikt, 
kan  lid  dezer  sociëteit  worden.  Hij  moet  zich  daartoe  schriftelijk 
bij  een  der  bestuursleden  aanmeldnn.  Nadat  zijn  naam  gedurende 
8  dagen  in  het  sociëteitslokaal  heeft  voorgehangen,  wordt  door 
ballotage  over  zijn  al  of  niet  toelating  beslist. 

Minstens  2/3  der  aan  de  stemming  deelgenomen  hebbende 
leden  moet  voorstemmen,  zal  hij  toegelaten  worden. 

Een  gedeballoteeide  kan  zich  eerst  na  verloop  van  1  jaar 
opnieuw  doen  voorhangen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  bedanken,  en 

b.  wanbetaling. 

Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken,  moeten 
daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris,  vóór  1 
December. 
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Bovendien  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden  iemand  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  ver¬ 
klaard,  mits  2/3  der  aanwezige  leden  er  zich  voor  verklaart. 
Zulk  een  voorstel  moet  vooraf  op  het  convocatiebiljet  worden 
vermeld. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

De  contributie  bedraagt  minstens  f  3  per  j  aar,  bij  den  aan  vang 
van  elk  vereenigingsjaar  te  voldoen. 

Zij  die  na  1  Juli  als  lid  toetreden,  betalen  voor  het  loopende 
jaar  de  halve  contributie. 

III.  Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  te  kiezen. 

-  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  aftreding 
en  de  werkzaamheden  der  bestuursleden.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  sociëteit  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan 
van  het  bestuur  of  minstens  10  leden. 

Het  wordt  minstens  3  weken  vóór  de  daartoe  te  beleggen 
vergadering  tekstueel  aan  de  leden  medegedeeld  en  behoeft 
voor  de  aanneming  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuiing  is  verkregen. 

Art.  9.  Ontbinding  van  de  sociëteit  kan  slechts  geschieden 
met  goedkeuring  van  minstens  de  helft  der  leden  van  de  ver- 
eeniging,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet.  Een  voorstel 
tot  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  8,  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresseujuys 


B  ij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N\  989. 


VEREENIGING:  Invoerrechten  en  Accijnzen,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  is  te  Amsterdam  opgericht  eene  vereeniging  ge¬ 
naamd:  Invoerrechten  en  Accijnzen.  Zij  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  met 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Februari  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  behartigen  van  de 
gemeenschappelijke  belangen  der  leden,  onder  hen  eene  goede 
kameraadschap  te  bevorderen  en  vakkennis  te  verspreiden. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen  en  bijeenkomsten,  en  het  behandelen  van  onder¬ 
werpen  in  verband  met  de  belangen  van  den  dienst. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  verificateurs, 
adspirant-  en  kommiezen-verificateurs  te  Amsterdam,  die  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  eereleden  aan  de  vereeniging  toe 
te  voegen. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  schrif¬ 
telijk  zijn  wensch  daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar  te  maken. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  leden.  Zij 
worden  op  eene  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden 
der  vereeniging  gekozen ;  de  voorzitter  wordt  door  die  vergade¬ 
ring  aangewezen.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Jaarlijks  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging,  uit  contributiën  —  die 
per  jaar  en  per  lid  de  som  van  f  1  niet  mogen  overtreffen  — 
schenkingen  en  erflatingen  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand 
Januari ;  de  overige  vergaderingen  en  bijeenkomsten  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden,  indien 
het  voorstel  daartoe  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering  is  aangenomen.  Wordt  tot  ont¬ 
binding  besloten,  dan  bepaalt  de  vergadering  de  wijze  waarop, 
en  geeft  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  eene  bestemming 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Mij  voedsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  990. 


VEREENIGING:  Door  Ons  Voor  Ons,  te  Rotterdam. 

Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Door  Ons  Voor  Ons. 
Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam,  ten  huize  van  haren  lste-secretaris, 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  December  1911. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

o.  door  het  beleggen  van  vergaderingen,  fen  einde  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  harer  leden  te  bespreken ; 

b.  door  het  organiseeren  en  doen  houden  van  voordrachten, 
lezingen  en  cursussen,  strekkende  tot  het  in  geestelijk  en  ver¬ 
standelijk  opzicht  ontwikkelen  harer  leden ; 

c.  door  bij  de  directie  der  N.  V.  Wilton ’s  Machinefabriek  of 
waar  dit  anders  mocht  noodig  of  wenschelijk  zijn,  voor  de 
belangen  der  leden  op  te  komen ; 

d.  door  de  leden  bij  intredende  ziekte  of  invaliditeit  moreel 
en  financieel  te  steunen ; 

e.  door  voorts  alles  te  doen  wat  in  het  algemeen  en  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  der  wet  en  van  deze  statuten 
ter  behartiging  van  de  belangen  der  leden  kan  nuttig  en 
noodig  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  zij  die  aan 
de  N.  V.  Wilton’s  Machinefabriek  en  Scheepswerf  als  arbeider 
werkzaam  zijn. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  met 
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opgave  van  naam,  voornamen,  qualiteit  en  woonplaats  aan  bij 
den  secretaris  der  vereeniging. 

In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens  de 
helft  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  namen  der  candidaten  minstens 
3  dagen  vóór  de  stemming  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  te  verschijnen  en  daar  aan  de  beraadslagingen  deel  te 
nemen. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  zijn  alle  leden  stemgerechtigd. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  aan  den  in  houd  dezer  statuten  en  aan 
de  besluiten  der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  verlies  der  hoedanigheid  bedoeld  bij  art.  3,  alinea  1 ; 

c.  niet  voldoening  der  contributie  binnen  30  dagen  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 

d.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden,, 
kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard 
bij  besluit  op  eene  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  in  behandeling  genomen  dan  in  tegenwoordigheid  van 
het  betrokken  lid  of  nadat  deze  8  dagen  te  voren  door  het 
bestuur  in  kennis  is  gesteld  van  het  voorstel  en  zal  zijn  opge¬ 
roepen  om  gehoord  te  worden  ter  vergadering  waarin  het  voor¬ 
stel  zal  worden  behandeld. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  leden  in  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken  en  voert  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  uit. 

Het  bestuur  vergadert  elke  maand  minstens  éénmaal  en 
verder  zoo  vaak  het  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  Jaarlijks  treedt  de  helft  der  bestuursleden  af  volgens 
rooster,  door  loting  vastgesteld;  de  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  der  leden  van  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  10.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  8  worden 
voor  de  eerste  maal  tot  bestuursleden  benoemd  de  heeren  :  A.  G. 
de  Cocq,  1  ste- voorzitter ;  Fh.  J.  Kesting,  2de-voorzitter ;  J.  W.  Lem, 
lste-secretaris  ;  C.  van  Dijk,  2de-secretaris ;  P.  Stok,  lste-penning- 
meester;  F.  Heusdens,  2de-penningmeester. 

Deze  benoemde  bestuursleden  nemen,  in  afwijking  van  het 
bij  art.  9  bepaalde,  hunne  functie  slechts  waar  tot  de  eerste 
jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  andere  eventueele  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht,  belegt  het  bestuur  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

In  de  Maartvergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag 
uitgebracht  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  der  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  wijst  uit  de  leden  eene  commissie 
aan  van  8  leden,  ten  einde  deze  rekening  en  verantwoording 
na  te  gaan. 

Deze  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  haar  verslag  uit;  na  goedkeuring  van  dit  verslag  door 
de  vergadering  wordt  de  penningmeester  van  zijn  gevoerd  beheer 
gedechargeerd. 

Art.  18.  Besluiten  der  algemeene  vergadering  wTorden  met 
eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  genomen,  voor  zoover 
bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  •  algemeene  vergadering,  waarin  alle  leden  worden  opge¬ 
roepen  en  waarin  alle  leden  stemgerechtigd  zijn,  genomen  met 
minstens  2/3  c^er  geldige  uitgebrachte  stemmen,  mits  ter  ver¬ 
gadering  3/4  van  het  ledental  der  vereeniging  vertegenwoordigd 
is.  Indien  het  vereischte  getal  leden  niet  vertegenwoordigd  mocht 
wezen,  wordt,  minstens  8  dagen  daarna,  eene  tweede  vergadering 
gehouden,  waarin  opnieuw  over  de  ontbinding  wordt  gestemd. 
Verklaart  zich  alsdan  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
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uitgebrachte  stemmen  voor  de  ontbinding,  dan  wordt  de  ver- 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  geschiedt, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  de  vereffening  van  de  ontbonden  vereeniging  —  buiten 
het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van  23  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32)  —  door  het  laatst  aanwezig  bestuur  en  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  inwendig  beheer  der  vereeniging  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  en  het  in  art.  17,  laatsten  zin,  bedoelde  afzon¬ 
derlijk  reglement  zullen  echter  geene  bepalingen  mogen  bevatten 
welke  strijdig  zijn  met  hetgeen  bij  deze  statuten  is  vastgesteld. 

Ziekenkas. 

Art.  17.  Een  gedeelte  van  de  inkomsten  der  vereeniging 
wordt  afgezonderd  en  bestemd  om  te  dienen  als  ziekenkas, 
ten  einde  de  leden  der  vereeniging  in  geval  van  ziekte  of  blijvende 
invaliditeit  eene  geldelijke  ondersteuning  te  kunnen  verschaffen. 

Een  reglement  bepaalt  de  hoegrootheid  van  het  voor  dit  doel 
uit  de  kas  der  vereeniging  te  bestemmen  bedrag  en  de  voor¬ 
waarden  waaronder  deze  uitkeeringen  zullen  plaats  hebben. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  niet  door  deze  statuten  wordt 
voorzien,  verblijft  de  beslissing  aan  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Handboogschuttersgezelschap  „1’Amitié 
Unie”,  te  Roosendaal  (provincie  Noordbrabant). 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Handboog¬ 
schuttersgezelschap  ,, 1’Amitié  Unie”  en  is  gevestigd  te  Roosendaal 
(provincie  Noordbrabant).  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  26  jaren,  te  rekenen  van  af  1  Mei  1911. 

Art.  2.  De  véreeniging  stelt  zich  ten  doel  het  schieten  met 
den  handboog  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  oefening ; 

b.  door  wedstrijden  onder  hare  leden; 

c.  door  het  geven  van  en  deelnemen  aan  wedstrijden; 

d.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten, 
waarbij  de  bepalingen  der  plaatselijke  verordening  op  het  slui¬ 
tingsuur  stiptelijk  zullen  worden  nageleefd; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden; 

c.  werkende  leden. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  door  hun  invloed  of  hunne 
belangstelling  en  toewijding  den  bloei  der  vereeniging  hebben 
bevorderd  en  door  de  vergadering  der  werkende  en  gewone 
leden  op  voorstel  van  het  bestuur  als  zoodanig  benoemd  worden. 
Zij  zijn  tot  geen  geldelijke  bijdrage  gehouden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgestelde  contributie  de  vereeniging  steunen.  Zij 
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worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  werkende  leden 
bij  schriftelijke  stemming  toegelaten. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbonden  hebben 
aan  de  oefeningen  der  vereeniging  deel  te  nemen.  Zij  worden 
eveneens  op  voordracht  van  het  bestuur  bij  schriftelijke  stem¬ 
ming  toegelaten. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  aan 
het  bestuur  of  royement  krachtens  besluit  der  vergadering  der 
werkende  en  gewone  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  werkende  en  gewone  leden,  schenkingen  en  toevallige 
baten. 

De  contributiën  der  werkende  en  gewone  leden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  vergadering  wordt  beheerd  uitsluitend  door  het 
bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  waar  het  noodig  is,  heeft  de  beschikking  over  de  gelden 
en  verdere  eigendommen  der  vereeniging,  zorgt  voor  de  uitvoe¬ 
ring  der  genomen  besluiten  en  neemt  verder  al  zulke  maat¬ 
regelen,  die  den  bloei  der  vereeniging  en  de  goede  verstand¬ 
houding  onder  de  leden  kunnen  bevorderen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden.  Zij  worden 
gekozen  door  de  werkende  en  gewone  leden  voor  den  tijd  van 
één  jaar. 

Hetgeen  verder  omtrent  het  bestuur  te  regelen  is  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  schrijft  minstens  eenmaal  per  jaar  eene  algemeene 
vergadering  uit,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht  over  het 
geheele  jaar. 

Art.  12.  Werkende  of  gewone  leden,  die  over  eenig  punt, 
het  belang  der  vereeniging  betreffende,  eene  vergadering  ver¬ 
langen,  moeten  bij  gemotiveerd  schrijven  daartoe  het  verzoek 
doen  aan  het  bestuur,  hetwelk,  wanneer  dit  verzoek  door  min¬ 
stens  V3  der  werkende  en  gewone  leden  is  onderteekend,  ver¬ 
plicht  is  uiterlijk  binnen  eene  maand  na  het  inkomen  van  het 
verzoek  de  verlangde  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  18.  Alleen  de  werkende  en  gewone  leden  zijn  gerechtigd 
tot  het  doen  van  voorstellen  en  tot  stemmen. 

Art.  14.  De  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan  door 
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eene  daartoe  expresselijk  belegde  vergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  genomen  besluit,  behoudens 
de  bij  de  wet  gevorderde  goedkeuring. 

Art.  15.  Benoemingen  en  besluiten  vereischen  om  van  kracht 
te  zijn  de  goedkeuring  van  minstens  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
9  leden  hare  instandhouding  vorderen. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  zuiver  saldo, 
dat  na  vereffening  overblijft,  onder  hare  leden  verdeeld  worden. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  hetgeen  volgens 
de  voorafgaande  artikelen  geregeld  moet  worden  en  hetgeen 
verder  nog  regeling  behoeft.  Het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  18.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
plaatsing  in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  992. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Bond 
van  werklieden  in  de  Dranknij verheid,  te  Amsterdam. 

r 

Naam  en  zetei. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Bond  van 
werklieden  in  de  Dranknij  verheid  houdt  zijn  zetel  te  Amsterdam ; 
hij  staat  onder  patronaat  van  St.  Egbertus. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel:  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  en  bevestiging  van  de  werklieden,  die  in  de  drank¬ 
nij  verheid  werkzaam  zijn,  op  grondslag  der  Roomsch-Katholieke 
beginselen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  in  deze  aan¬ 
gelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges,  hetzij 
op  aanvrage  van  deze  of  wel  uit  eigen  beweging; 

c.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden,  hetzij  door  bemiddeling  van  den  bond  aan 
te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belanghebbenden; 

d.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  fondsen 
tot  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  zijne  leden  bij  werk¬ 
loosheid,  werkstaking,  uitsluiting,  ziekte,  ongeval  en  overlijden, 
waarvoor  alsdan  de  noodige  reglementen  worden  vastgesteld; 

f.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  andere  geschriften; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  arbeidsbeurs ; 

h.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  statistieken; 
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i.  het  bevorderen  en  steunen  der  van  de  afdeelingen  uit¬ 
gaande  bewegingen  tot  handhaving  of  verbetering  van  arbeids¬ 
voorwaarden,  het  geven  van  vakonderwijs  en  tot  al  zulke  zaken, 
welke  een  plaatselijk  karakter  dragen ; 

j.  het  medewerken  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetten ; 

k.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak-  of 
volksbewegingen ; 

l.  het  tijdelijk  samen  werken  met  andere  organisaties  voor 
een  bepaald  doel; 

m.  aansluiting  bij  het  bureau  voor  de  Roomsch-Katholiéke 
vakorganisatie. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Aangesloten  bij  den  bond  kunnen  zijn: 

a.  Roomsch-Katholieke  vakvereenigingen  van  werklieden  in 
de  dranknij verheid,  waarvan  de  statuten  bisschoppelijk  en 
Koninklijk  zijn  goedgekeurd; 

b.  leden,  Roomsch-Katholieke  personen,  die  woonachtig  zijn 
op  eene  plaats  waar  nog  geene  vakvereeniging  bestaat.  Zijn  er 
in  dezelfde  gemeente  meer  dan  2  en  minder  dan  7  leden,  dan 
vormen  zij  een  correspondentschap.  Zijn  er  7  of  meer  in  dezelfde 
gemeente,  dan  moeten  deze  eene  vakvereeniging  vormen. 

Deze  personen  moeten,  waar  deze  bestaat,  lid  zijn  van  een 
plaatselijken  R.-K.  Volksbond  of  R.-K.  Werklieden vereeniging. 

Art.  5.  Omtrent  toelating  tot  het  lidmaatschap,  in  het  vorige 
artikel  bedoeld,  wordt  op  hunne  schriftelijke  aanvrage  door  het 
bondsbestuur  besloten. 

In  de  bondsbestuursvergadering,  die  de  in  de  eerste  alinea 
van  dit  artikel  bedoelde  aanvrage  behandelt,  moeten  minstens 
2/3  van  het  aantal  bondsbestuursleden  tegenwoordig  zijn. 

Het  lidmaatschap  houdt  bij  overlijden,  door  bedanking  en 
door  vervallenverklaring  op. 

Het  bondsbestuur  doet  uitspraak  bij  vervallenverklaring  van 
het  lidmaatschap,  welke  nader  geregeld  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen 
uit  de  leden  door  de  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering 
gekozen. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gekozen,  terwijl  de  overige  bestuursfuncties  onderling 
worden  verdeeld. 
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Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  benoemd  door  Zijn  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem. 

De  adviseur  heeft  tot  taak  te  waken  voor  het  naleven  der 
Katholieke  beginselen  en  dat  de  besluiten  niet  strijdig  zijn 
met  godsdienst  en  zedenleer.  De  adviseur  draagt  geenerlei  ver¬ 
antwoording  voor  het  financieel  beheer.  Bij  verschil  van  meening 
tusschen  den  adviseur  en  het  bondsbestuur  berust  de  uitspraak 
in  hoogste  instantie  bij  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  7.  Het  bondsbestuur  is  belast  met  en  verantwoordelijk 
voor  de  leiding  van  den  bond,  zoowel  wat  betreft  het  beheer 
der  geldmiddelen,  als  het  optreden  naar  buiten,  bestaande  in 
het  organiseeren  eener  planmatige  actie  en  propaganda.  Het 
oefent  controle  uit  op  de  werkzaamheden  der  afdeelingen  en 
draagt  zorg  voor  de  stipte  naleving  der  statuten  en  de  uitvoering 
der  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  den  bond  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 


Vergaderingen. 

Art.  8.  Minstens  om  de  2  jaren  houdt  de  bond  eene  algemeene 
vergadering  en  wel  in  eene  van  de  zomermaanden. 

Iedere  afdeeling  en  elk  correspondentschap  heeft  het  recht 
voorstellen  ter  behandeling  in  te  zenden. 

Het  bondsbestuur  regelt  de  agenda. 

De  agenda  moet  8  weken  vóór  de  vergadering  aan  de  afdee¬ 
lingen  of  correspondentschappen  worden  toegezonden. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  volgorde  der  voor¬ 
stellen. 

Het  bondsbestuur  bepaalt  in  welke  plaats  eene  algemeene 
vergadering  zal  worden  gehouden. 

Art.  9.  Aan  de  algemeene  vergadering  doet  het  bondsbestuur 
verantwoording  van  zijne  werkzaamheden  en  financieel  beheer 
en  wordt  eene  afdeeling  op  deze  vergadering  benoemd  om  de 
rekeningen  en  verantwoording  na  te  zien. 

Wanneer  in  eenig  jaar  geen  algemeene  vergadering  plaats 
heeft,  moet  het  bondsbestuur,  binnen  8  dagen  na  sluiting  van 
het  boekjaar,  een  beredeneerd  verslag  der  werkzaamheden  en 
van  den  financieelen  toestand  den  leden  ter  beschikking  stellen. 
De  afdeeling  voor  controle  wordt  alsdan  in  alphabetische  volg¬ 
orde  aangewezen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  van  den  bond  worden  gevormd  door : 
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a.  contributie  der  leden ; 

b.  renten  uit  fondsen  en  bezittingen; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  11.  De  contributie  wordt  bij  begrooting  vastgesteld  op 
de  algemeene  vergadering. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en  met  31  Juli. 

Door  het  bondsbestuur  worden  aan  de  afdeelingen  contributie- 
zegels  verstrekt,  welke  voor  de  leden  als  betalingsbewijs  gelden. 

De  afdeelingen  regelen  de  wijze  van  inning  der  contributie, 
doch  zorgen  zooveel  mogelijk  voor  eene  geregelde  betaling  door 
de  leden. 

De  besturen  der  afdeelingen  zenden  om  de  2  maanden  de 
contributie  aan  het  bondsbestuur  op. 

De  gelden  van  den  bond  moeten  bij  eene  solide  instelling 
worden  gedeponeerd,  en  wel  zoodanig,  dat  zij  spoedig  ter  be¬ 
schikking  van  het  bondsbestuur  kunnen  zijn. 

Het  kasgeld  mag  niet  hooger  zijn  dan  een  door  het  bonds¬ 
bestuur  vastgesteld  maximum. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Nadere  bepalingen  omtrent  afdeelingen,  vakgroepen, 
correspondentschappen,  verkiezingen,  aftredingen,  geldmiddelen, 
controle,  vergaderingen,  uitoefening  van  het  stemrecht  en 
verdere  aangelegenheden  in  verband  met  de  inwendige  organi¬ 
satie  van  den  bond,  worden  in  een  huishoudelijk  reglement 
omschreven.  Het  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Wijzigingen  kunnen  daarin  alleen  aangebracht  worden  door 
eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  en  met  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  13.  De  bond  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  20  Februari  1910. 

Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  alge¬ 
meene  vergadering,  indien  dit  niet  reeds  vroeger  mocht  zijn 
geschied,  onder  voorbehoud  der  bisschoppelijke  en  Koninklijke 
goedkeuringen,  besluiten  tot  het  al  of  niet  voortbestaan  van 
den  bond. 

Art.  14.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zal,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot,  overeenkomstig 
het  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  voor  een  liefdadig 
doel  bestemd  worden. 
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Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  3/4  van  het  aantal  stemmen  der  aanwezige 
stemgerechtigde  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  zij  de 
bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuringen  hebben  ver¬ 
kregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1912  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsctie  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


993. 


VEREENIGING  van  assistenten  ter  Directie  van  de 
Rijkspostspaarbank,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging* 
van  assistenten  ter  Directie  van  de  Rijkspostspaarbank,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  24  April  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  in  den  ruimsten  zin  te 
behartigen  de  belangen  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  en  het  houden  van 
besprekingen  met  de  autoriteiten  ; 

c.  het  federatief  samenwerken  met  vereenigingen,  die  een 
overeenkomstig  doel,  als  in  art.  8  omschreven,  beoogen  en  dit 
door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

d.  het  houden  van  ontwikkelingsavonden  ; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  de  assistenten 
ter  directie  van  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die 
zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
kennisgeving  aan  en  na  aanneming  door  het  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 
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a .  schriftelijke  opzegging; 

b.  royement  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenver¬ 
gadering; 

c.  het  niet  meer  vold<  en  aan  de  in  art.  6  genoemde  voorwaarde. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  contributie,  wTaarvan  de  hoe¬ 
grootheid  bij  een  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
7  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leden  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  bestuursleden,  de  regeling  van  de  vergaderingen, 
de  heffing  van  boeten,  enz.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur 
worden  in  eene  verordering  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  14.  Om  de  5  jaren  wordt  wijziging  van  de  statuten  aan 
,  de  orde  gesteld. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
ledenvergadering,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  Is 
verkregen.  .  '  '  .. 

Art.  1G.  De  vereeniging'  kan  te  allen  tijde  worden' ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  kan  alleen  worden  genomen  op  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  ledenvergadering,  fnet 
minstens  ?/4  van  het  aantal  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  dei*  vereeniging  wordt  in  de  vergade¬ 
ring,  bedoeld  in  art.  16,  bij  meerderheid  van  stemmen  bepaald, 
hoe  er  met  de  bezittingen  en  de  'in  kas  zijnde  gelden  der 
vereeniging  zal  worden  gehandeld,  mét  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  18.  In  spoedeischende  gevallen,,  niet  in  deze  statuten 
voorzien  en  waaromtrent  bij  huishoudelijk  reglement  niets  is 
bepaald,  beslist  het  bestuur. 

;  ( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mii  bekend, 

•  *  7  • 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal,  , 

H.  C.  Dresselhuys-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  994. 


VEREENIGING  van  directeuren  van  hoogere  burgerscholen 
met  vijfjarigen  cursus,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging,  genaamd:  Vereeniging  van 
directeuren  van  hoogere  burgerscholen  met  vijfjarigen  cursus, 
is  de  bevordering  der  belangen  van  het  middelbaar  onderwijs, 
inzonderheid  van  die  der  hoogere  burgerscholen  met  vijfjarigen 
cursus. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  voor  haar  in  art.  1  om¬ 
schreven  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  eener  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden ; 

b.  het  bespreken  van  onderwerpen  het  onderwijs  der  hoogere  - 
burgerscholen  met  vijfjarigen  cursus  betreffende; 

c.  het  geven  en  verspreiden  van  adviezen  over  onderwerpen 
de  belangen  van  het  onderwijs  aan  hoogere  burgerscholen  met 
vijfjarigen  cursus  rakende; 

d.  het  uitoefenen  van  het  recht  van  petitie. 

Art.  3.  Directeuren  van  hoogere  burgerscholen  met  vijf¬ 
jarigen  cursus  of  van  daarmede  gelijkstaande  inrichtingen 
'kunnen  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden,  als  zij  daartoe 
door  het  bestuur  of  door  de  vergadering -in  art.  8  bedoeld, 
worden  uitgenoodigd. 

Een  lid  der  vereeniging  verliest  zijn  lidmaatschap  als  hij  zijn 
directeursambt  verwisselt  met  eene  betrekking  als  gewoon  leeraar. 

Art.  4.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  1 ; 
het  bedrag  der  contributie  wordt  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  die  onderling  de 
werkzaamheden  verdeelen.  Er  is  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  6.  Jaarlijks,  na  afloop  der  algemeene  vergadering,  treedt 
een  lid  van  het  bestuur  af,  volgens  een  op  te  maken  rooster. 
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Het  aftredende  lid  is  niet  herkiesbaar  dan  na  verloop  van  1  jaar. 

Art.  7.  In  de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  wordt 
telken  jare  op  de  algemeene  vergadering  voorzien.  De  keuze 
geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  de  leden 
ter  vergadering  tegenwoordig.  Wanneer  bij  eene  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  er  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt  deze  ook  daarbij  niet 
verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben; 
wanneer  dan  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  —  in  den  regel  op  den  eersten 
Woensdag  na  Paschen  —  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
te  Amsterdam,  tenzij  de  vergadering  eene  andere  plaats  van 
samenkomst  mocht  hebben  aangewezen.  Van  het  op  die  ver¬ 
gadering  verhandelde  wordt  door  den  secretaris-penningmeester 
een  door  het  bestuur  goedgekeurd  verslag  aan  alle  leden  toe¬ 
gezonden,  binnen  4  weken  na  den  afloop  der  vergadering. 

Art.  9.  Leden  die  voorstellen  op  de  punten  van  beschrijving 
wenschen  geplaatst  te  zien,  zenden  die  4  weken  vóór  de 
algemeene  vergadering  aan  den  secretaris. 

Art.  10.  Eene  buitengewone  vergadering  wordt  gehouden 
indien  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  indien  5  leden, 
met  opgave  van  redenen,  het  schriftelijk  verlangen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  April 


1892. 


Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  door  het  bestuur  zooveel  mogelijk  te 
gelde  gemaakt  en,  na  betaling  van  de  schulden  der  vereeniging, 
daarover  beschikt  als  zal  blijken  te  belmoren. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  gevallen, 
wraarin  dit  reglement  niet  voorziet.  Veranderingen  kunnen  alleen 
op  de  gewone  algemeene  vergadering  gemaakt  worden  en  moeten 
vooraf  aan  de  leden  door  het  bestuur  ter  kennis  zijn  gebracht. 
Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  995. 


VEREEN1GING  van  Nederlandsche  Loodwitfabnkanten, 
te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten). 

Aan  art.  12  wordt  een  derde  lid  toegevoegd,  luidende  als  volgt: 

„Nieuwe  leden  betalen  bij  hunne  toelating  als  entrée  een 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  bedrag.” 

Art.  16  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel 
16,  luidende  als  volgt: 

„Tot  iedere  vergadering  moet  elk  der  leden  minstens  8  dagen 
te  voren  schriftelijk  door  den  secretaris  worden  opgeroepen, 
voor  spoedeischende  vergaderingen  kan  dit  op  korteren  termijn 
geschieden.  Het  oproepingsbiljet  behelst  de  te  behandelen 
punten.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  996 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  Vereeniging 
„Het  Groene  Kruis  te  Roermond”.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  toevoegen  eene  nieuwe  alinea : 

„Al  deze  arbeid,  met  name  de  bestrijding  der  tuberculose, 
geschiedt  ten  bate  van  allen,  zonder  onderscheid  van  gods¬ 
dienstige  overtuiging  en  met  eerbiediging  van  ieders  overtuiging.” 

Aan  art.  8  toevoegen  eene  nieuwe  alinea : 

„De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van 
advies,  uitsluitend  voor  de  bestrijding  van  de  tuberculose  ;  de 
leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  de  ingezetenen  van 
Roermond,  hetzij  leden  of  niet-leden  der  vereeniging  en  zoo 
mogelijk  van  verschillende  gezindte.  Zij  geeft  aan  het  bestuur 
de  noodige  adviezen  en  heeft  toe  te  zien,  dat  de  bestrijding 
der  tuberculose  eene  algemeene  zij.” 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N°.  997. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Asten,  provincie 
Noordbrabant.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenleenbank.  Zij 
is  gevestigd  te  Asten,  provincie  Noordbrabant,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Asten.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N®.  998. 


VEREENIGING  :  Koffiemakelaars-Vereeniging,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

a.  In  art.  4,  alinea  1,  tusschen  de  woorden  :  „koffie”  en  „en” 
in  te  voegen  de  woorden  :  „hunne  medevennooten,  niet  makelaar 
in  koffie  zijnde”  ; 

b.  de  laatste  alinea  van  art.  5  te  doen  vervallen  ; 

c.  art.  ld  aan  het  slot  toe  te  voegen  : 

„alsmede  ten  aanzien  van  den  medevennoot,  niet  makelaar 
zijnde,  het  ophouden  van  het  zijn  van  medevennoot”  ; 

in  art.  7  toe  te  voegen  na  e : 

f.  staking  van  betaling  ; 

d.  art.  10,  den  vierden  zin  te  lezen  : 

„bij  aftreden  binnentijds  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden 
daarna  in  de  vacature  voorzien”  ; 

e.  art.  12,  den  eersten  zin  te  lezen  : 

„er  wordt  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  ten  minste 
ééne  algemeene  vergadering  gehouden,  welke  steeds  in  de  maand 
December  moet  plaats  vinden  ; 

f.  art.  15  bij  te  voegen  den  zin  : 

„kennisgevingen  van  niet  bijwonen  der  vergadering  moeten 
schriftelijk  geschieden,  en  minstens  één  dag  vóór  de  vergadering 
in  het  bezit  zijn  van  den  secretaris”  ; 

g.  art.  19  hier  bij  te  voegen : 

„De  leden  zijn  verplicht  tot  geheimhouding  van  al  hetgeen 
in  de  vergaderingen  wordt  besproken.  De  algemeene  vergadering 
kan  echter  het  bestuur  machtigen,  wanneer  haar  dit  wenschelijk 
voorkomt,  de  genomen  besluiten  te  publiceeren.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Juli  1912,  n°.  160. 


N#.  999. 


VEREENIGING :  De  Nederlandsche  Militaire  Bond,  te 
Utrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  eerste  alinea  van  art.  8,  luidende: 

„Het  hoofdbestuur,  uit  de  leden  benoemd,  bestaat  uit  7  leden, 
van  welke,  zoo  doenlijk,  4  militairen  en  8  burgers/’; 
te  vervangen  door  : 

„Het  hoofdbestuur,  uit  de  leden  benoemd,  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  van  welke  de  meerderheid  militairen  zijn.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Mei  1912  n°.  100. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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